Esente da bolle al sensi art. 82 del D.lgs. 3 luglic 2017 n.
117
N.ro 198720 del rep. N.ro 12073 di racc.
VERBALE DI ASSEMBLEA DELL' ASSCCIAZICNE
"EEDERICO BALESTRIERLI - ANZIANTI IN LINEAY
{in seconda convocazione)
REPUBBLICA TITALIANA

Il giorno 26 (ventiseil) del mese di novembre dell'annoc
2019 {duemiladiciannove}
alle ore sedici
In Brescia Via Moretto n. 55 nella sede dell'Associazione
Premesso che:
con avviso recapitato agli interessati & stata in questo

giorno lucge ed ora indetta "in seconda convocazlone”
1"Assemblea stracrdinaria della Associazione YFEDERICC
BATLESTRIERT -~ ANZIANI IN LINEA" con sede in BRESCIA VIA

MORETTO M. 55, iscritta presso la C.C.I.A.A. di Brescia al N.
98035220171 di codice fiscale e partita IVA ~ N.ro BS 5HbHZ2216
R.E.A.,
iscritta nel Registrc Generale Regionale del Volontariato
della Regione Lombardia in data 9 settembre 2014 N. 25650,
dotata di perscnalita giuridica come da decreto del
Presidente della Regione ILombardia del 9 settembre 2014 N.
8155, identificativo attc N. 498,

per deliberare sul seguente cordine del gilcerno:
1. Modifica delle Statuto associativo secondo le nuove
disposizioni legislative
2. Varie ed eventuali

CIO' PREMESSO

Avanti a me Dott. Gabriella Boletti HNotaic residente in
Brescia, 4iscritta nel Collegio MNotarile del distretto di
Brescia, & presente la signora
FERRART MARIA ASSUNTA nata a ORZINUOVI (BS) 1l 15 agosto
1944, residente in ORZINUOVI (BS) Via Pier Maria Obici n. 30/D
e domiciliata agli effetti del presente presso la sede
dell'Associaziocne, cittadina italiana,
comparente della cui identita personale sonc certa, la quale
nella sua qualitd e veste di Presidente del Consiglic
Direttivo dell'Associazione "FEDERICO BALRSTRIERI - ANZIANT
IN LINEA" con sede in BRESCIA VIA MORETTO N. 55,
mi richiede di far constare da gquesto atto dello svolgimento
dell' Assemblea e di quanto essa deliberera,
Al che aderendo io Notaio dd atto di gquanto segue:
Assume la presidenza dell'Assembliea al sensi deilo Statuto
associativo la richiedente Signora FERRARL MARIA ASSUNTA la
quale confermande la mia nomina a segretario constata e
dichiara:
che sono presenti in proprio e per deleghe ritenute valide
dal Presidente N. 76 (settantasel)
agsociati su N.ro 126 {centoventisei) associati  totali

GABRIELLA BOLETTI
NOTAIO

REGISTRATO AGENZIA
ENTRATE DI BRESCIA 2

1. 28/11/2019

ALN. 26556

SERIE 1T

ESATTI €. 0,00




iscritti da piti di tre mesi

come da foglio presenze che wviene allegato al presente
verbale sotto la lettera A)

- <¢he sono presenti del Consiglio direttivo i seguenti
membri e precisamente:

il Presidente essa stessa Signora FFERRARI MARIA ASSUNTA,

i  Vice Presidente Comincini Fiorenza e Menta Rita, la
segretaria Barucco Angelica, l'economo Benetti Orlande ed i
consiglieri Messall Gianpietro, Lombardi Giuseppe, Bianchi
Angela, Metelli Francesco, Maloccu Franca, assente
giustificato Don Maurizio Funazzi,

come da foglio di presenze che viene allegato sotto 1la
lettera B)

- che sono presenti della commissione di contrelle il solo
Tita Alessandro

come da foglic di presenze che viene allegate sotte la
lettera C);

- che guindi I1'Assemblea & regolarmente costituita in seconda
convocazione, essendoc andata deserta 1'Assemblea del 26
novembre 2019 alle ore 12,30 e pud validamente deliberare su
quanto posto all'Ordine del Giorno e del quale wiene data
lettura.

I1 Presidente illustra i motivi per cui si rende necessario
procedere ad una revisione e ratifica dello Statuto
dell’Associazione stessa, in particolare fa presente:

- che con decretc D.LG. 3 luglioc 2017 N.ro 117, emanatoc in
attuazione della delega di cul all'articole 1 della legge 6
giugno 2016 N. 106, & entrato in vigore il 3 agosto 2017 ii
codice del terzo sebtore, corretto ed integrate in seguito
con D.Lgs. 3 agoste 2018 n. 105 e circolare n. 20 del 27
dicembre 2018 del Ministere del Lavoro e delie Politiche
Sociali, con legge 28 giugno 2019 N.ro 58 che ha convertito
il decreto crescita, decreto legge in data 30 aprile 2019 Nro
34, legge pubblicata sulla Gazzetta Ufficiale del 29 giugno
2018 ¥N.re 151

—~ che 1'Associazione gquil riunita, essendo una Organizzazione
di Volontariato cosidetfta ODV, ha unc scopc compatibile con
detta riforma;

- che tali dispcsizioni di legge consenteno di adeguare gli
statutl delle Associazioni alle nuove Norme del terzo settore
sino al 30 GIUGNO 2020;

- che le Assemblee volte ad adeguare gli statuti possono
validamente deliberare con le maggicranze richieste per le
Asgemblee ordinarie;
~ c¢he all'articole 10 delle Statuto associative per 1le
Assemblee ordinarie @& prevista in seconda convocazione la
presenza di almeno dieci associati e 1le delibere sono
adottate & maggioranza del presenti;

- c¢he 1'Associazione ai fini di una futura iscrizione nel
Registro Unico nazionale del Terzo Settore deve modificare




lo statuto con atto pubblico notarile;
~ che 1'Associazione ha tutte ie caratteristiche e gli
elementi per potersi iscrivere nel Registre Unico nazionale
del terzo settore non appena istituito.
Pertanto 1'Assocliazione potra fregiarsi successivamente
all'iscrizione nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore
di appartenere ad una categoria del Terzo Settore, titolo per
ora non  spendibile. Conseguentemente, la denominazione
sociale dovra contenere 1'indicazione di ‘"organizzazione di
volontariato” o ltacronimo "ODV".
Il Presidente illustra i punti fondamentali dello Statuto.
11 Consiglio Direttivo ed i Reviseri confermanc ed
approvano tutto gquanto esposto dal Presidente.
I,'Assemblea, dopo breve discussione <con singole separate
decisioni, punto per punto,

DELIBERA
- di approvare il nuovo Testo dello Statuto associative che
composto da N.ro 27 (ventisette) articoli wviene allegato al
presente atto sotto la lettera D) previa sottoscrizione del
comparente e di me Notaio,
- di adottare ai fini dell'iscrizione nel Registroe Unico
Nazionale del Terzo Settore la seguente denominazione:
"Federico Balestrieri - Anziani in Linea - Organizzazione di
volontariato”,
— di dare mandate al Presidente FERRARI MARIA ASSUNTA
in wvia tra loro disgiunta, per compiere tutte le pratiche
inerenti e conseguenti per l'iscrizione nel Registro Unico
Nazionale del terzo Settore dell'Associazione non appena
istituito.
Gli attuali membri del Collegic deil revisori eletti
nell 'Assemblea del 16 aprile 2019 e nell'Assemblea ordinaria
in data odierna rimarrannc in carica sinc alla loro naturale
scadenza salvo la piena operativita del registre Unico degli
Enti del Terzc Settore a far data dalla quale si applichera
ltart. 18 del nuovo Statuto.
Null'altro essendovi da deliberare e nessunc chiedendo la
parcla il Presidente dichiara sciolta 1’'Assemblea, essendo le
ore diciassette.
Agli effetti fiscali si fa presente che il presente atto &
esente da impesta di registro e di bolle ail sensi art. 82
D.fgs. 3 luglic 2017 n. 117 e dell'art. 26 del Decreto
Legislativo 3 agosto 2018 n. 205,
E richiesto ic notaio ho pubblicato il presente atto
con ¢uaittro allegati
mediante lettura da me datane alla Parte comparente che lo ha
dichiarato conforme a volonta e veritd ed indi si & con me
Notaio qui in fine firmata e cosl pure a margine dell'altro
foglio e sugli allegati A) B} C) D)
essendo le ore diciassette e cingue minuti.
Scritte in parte da persona di mia fiducia con mezzo




meccanico a nastro indelebile e sotte la mia direzicne e in
parte da me Notale per satte pagine e sette righe sino a qui
di due fogli.

F.to MARTA ASSUNTA FERRARI

F.to DR. GABRIELLA BOLETTI NOTAIO IN BRESCIA SIGILLO
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Allegato D) al N.ro 198720/12073 di rep.

STATUTO ASSOCTAZIONE
WFEDERICO BATESTRIERT — ANZIANT IN LINEA -~ ORGANIZZAZIONE DI

VOLONTARIATO”
TITOLO I - DISPOSIZIONI GENERATT
ART. 1 ~ Costituzione, durata e sede

E' costituita 1/Associazione denominata “Federico Balestrieri
— Anziani in Linea - Organizzazione di wvolontariato™, di se-
guito denominata semplicemente Assoclazlone.
L'Associazione utilizza quale acronimo “F. Balestrieri - An-
ziani in Linea - QDV”.
LfAssogiazione wutilizzerd negli atti, nella corrispondenza e
nelle comunicazioni al pubblice 1f/indicazione di Organizza-
zione di Volontariato o ODV.
L' Associazione avrd durata illimitata.
L/ Assoclazione fissa la propria sede a Brescia.
I.! Associazione persegue fini di solidarietd sociale ispirata
al wvalori del cristianesimo e senza distinzione di fede poli-
tica.
I1 trasferimentc della sede legale all'interno dello stesso
Comune non comporta modifica statutaria e potra essere deli-
berata dal Consiglio Direttivo.
1" Asscciazione potra istituire sedi secondarie, la cul orga-
nizzazione e funziconamento saranno disciplinati da appecsito
Regolamento.
1.’ associazione esaurisce la propria attivita all’interno del
territorio della Reglone Lombardia.

ART. 2 - Statuto
L'Associazicne & un Ente del Terzo Setiore ed & disciplinata
dagli articcli 36 e seguenti del Codice Civile, dalle norme
applicabili contenute nel D.Lgs. 117/2017 e s.m.i., dal pre-
sente Statuto, dai successivi regolamenti che saranno emanati
e dai principi generali dellfordinamento giuridico.

ART. 3 — Finalitd e attivita di interesse generale.
LfAssoclazione persegue, senza scopo di iucro, finalitd soli-
daristiche e di utilitd scciale, per lo svelgimento prevalen-
temente in favore di terzi, in via principale, delle seguenti
attivita di interesse generale
- interventi e servizi sociali ai sensi dell’articeclo 1,
commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000, n. 328, e successi~
ve modificazioni, e interventi, sexrvizi e prestazioni di cul
alla legge 5 febbraio 1992, n. 104, e alla legge 22 giugno
2016, n. 112, e successive modificazioni;

- organizzazione e gestione di attivita culturali, arti-
stiche o© ricreative di interesse sociale, incluse attivita,
anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e
della pratica del volontariato e delle attivita di interesse
generale;

- alloggio sociale, ai sensi del decreto del Ministero

delle infrastrutture del 22 aprile 2008, e successive modifi-




cazioni, nonché ogni altra attivita di carattere residenziale

temporaneo diretta a soddisfare bisogni sociali, sanitari,
culturali, formativi o lavorativi;

beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di ali-
menti o prodotti di cui alla legge 19 agosto 2016, n. 166, e
successive modificazioni, o erogazione di denarc, beni c ser-—
vizi a sostegno di persone svantaggiate o di attivita di in-—
teresse generale.

In particolare 1'Asscciazione si prefigge di:

a. dare risaltc e sostenere le capacitad dei pil anziani
autosufficienti o parzialmente autosufficienti, dande loro
dignita di wvita secondo la wvisione cristiana;

b. rendere 1 soci protagonisti di una azicne sociale di
forte solidarietad, nella gquale valorizzare le proprie risorse
come erogatori e fruitori di servizi di informazione, di so-
stegno morale, affettiveo rivoltec alle perscne, specialments
se sole, bisognose e anziane;

c. individuare 1 bisogni assistenziali degli assistiti,
fornendo risposte adeguate.

d. favorire lo sviluppo socio culturale della personalita
di ciascun socio e assistito dall'Ente,

Per il perseguimento delle finalitd associative, 1’Associa-
zione, a merc titolo esemplificativo, potra:

i. gestire case - famiglia per anziani parzialmente auto-
sufficienti, con problemi familiari e/o socic economici, of-
frendo servizi di qualita, sulla base di una proposta econo-
mica accessibile per ogni classe sociale;

2. offrire nelle case - famigiia un’opportunita di socia—
lizzazicne, mirata a valorizzare 1’investimento sulle poten-
zialita residue della persona parzialmente non auntosufficien-
te, integrandosi con contesti del territorioc, funzionali a
garantire un vivace scambio intergenerazionale;

3. provvedere, anche economicamente, alle esigenze di cura
e assistenza delle persone anziane in condizione di disagio
socio-economico presenti sul territorio;

4. realizzare, nel centri gestiti dall’Associazione, ini-
ziative culturali, ricreative, sociali, civiche, ivi compresa
l'organizzazione di manifestazicni, corsi, incontri, anche
sportivi e musicali, a favore degli ospiti e delle persone
destinatarie dei servizi dell’Associazione;

5. cellaborare con Enti pubblici e privati, anche tramite
la stipula di convenzioni;

6. realizzare ogni azione utile al raggiungimento degli
scopl associativi.

L’Associazione inoltre, previa delibera del Consiglio Diret-—
tivo al guale & rimessa la facolta di individuarle, intende
svolgere, neil limiti ex lege previsti, attivita diverse, se-
condarie e strumentali, rispetto alle precedenti attivita di
interesse generale.

Al fine di finanziare le proprie attivitd di interesse gene-




rale 17Associazione potra, infine, porre in essere attivita

ed iniziative di raccolta fondi anche attraversc la richiesta
a terzi di lasciti, donazicni e contributi di natura non cor-
rispettiva, ovverc in forma organizzata e continuativa, anche
mediante sollecitazione al pubblico o attraverso la cessione
o erogazione di beni o servizi di modico valore.

TITOLO II -~ ADERENTI

ART. 4 -~ Ammissione
Sonc aderenti dell’Asscciazione tutte le persone Zfisiche, le
organizzazioni di wvolontariate e gli altri enti del Terzo
Settore © senza scopo di lucro che condivideno le finalita
dell’Associazione e s’impegnance per realizzarle versande 17e-
ventuale quota assoclativa stabilita dal Consiglio Direttivo.
In caso di adesione all’Asscclazione da parte di altri Enti
del Terzo Settore o senza scopo di lucro, 11 numero delle or-
ganizzazioni di wvolontariate dovra essere superiore al cin-
quanta per cento degli enti aderenti.
Chi intende aderire all’Assoctazione deve rivclgere espressa
domanda al Consiglio Direttivo recante la dichiarazione di
condividere le finalitd che la stessa si propone e 1'impegno
ad approvarne e osservarne lo Statuto e gli eventuali Regola-
menti.
Il Consiglio Direttivo & competente a deliberare in ordine
alle domande di ammissione dei nuovi aderenti; la delibera-—
zione & comunicata all’interessato ed annctata nel ILibro de-
gli associati.
Esso deve provvedervi entro il termine imprecrogabile di gior-
ni sessanta dal ricevimento dell’istanza, decorso il quale la
domanda si intende senz’altroc accolta.
Entro sessanta giorni dal ricevimento dell’istanza, in caso
di rigetto, la deliberazione motivata deve essere comunicata
dal Consiglic Direttive agli interessati.
In casc di rigetto della domanda, 1'aspirante socio pud, en-
trc sessanta gierni dalla comunicazione della deliberazione,
chiedere che sull’ istanza si pronunci 17Assemblea, alla pri-
ma riunione utile.

ART, 5 - Adesione e attivita di volontariato.

1.7 adesione all’Associazione & a tempo indeterminato e non pud
essere disposta per un periodo temporaneo, fermo restando in
ogni casc 1} diritto di recesso senza oneri per il socio.
L’ adesione all’/Associazione comporta per l'asscciato magglore
di etda il diritto di vwvoto nell’assembiea; in particolare
all’associato & riconesciute 1l diritto di voto per 17appro-
vazione e le modificazioni dello statuto e dei regolamenti,
per la nomina degli organl direttivi dell’associazione stes-
sa, oltre che per 1"approvazione del bilancic d'esercizio.
Tra i soci vige una disciplina uniforme del rapporto associa-
tivo e delle modalitd asscciative. E' pertanto espressamente
esclusa ogni sorta di limitazione della partecipazione alla

vita associativa; tutti 1 soci gedene del diritto di eletto-




rato attivo e passivo.

L'Associazione nelle svolgimento delle proprie attivita si
avvale 1in modo prevalente dell’attivitd di volontariate dei
propri associati o delle persone aderenti agli enti associa-
ti, iscrittli in un apposito Registro.
Lfattivita di volontariato & svolta in modo personale, spon-
taneo e gratuito, senza fini di lucro, neanche indiretti, ed
esclusivamente per fini di sclidarieta.
L'attivita del volentario non pud essere retribuita in alcun
mcdo, nemmeno dal beneficiario; 1'Associazicona pud rimborsare
al wvolontario solo le spese effettivamente sostenute e docu—
mentate per ifattivitd prestata, alle condizioni ed entro i
limiti previsti da apposito Regolamento.
La qualita di velontario & incompatibile con qualsiasi forma
di rapporto di lavoro subordinato o autonomo e con ogni altro
rapporto di lavero retribuito con 1fAsscciazione,
L'Associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi
di prestazioni di lavorc autonomo o di altra natura esclusi-
vamente nei limiti necessari al loro regolare funzionamento
oppure nel 1imiti occorrenti a gualificare o specializzare
l7attivita svolta.
In ogni caso, il numerc dei lavoratori impegnati nellfatti-
vita noen pud essere superiore al cinguanta per cento del nu-
mero dei wvolontari.
ART. & — Perdita della gualitda di socio
La qualita di socio si perde per decesso o estinzione, reces-
50 e per esclusicne secondo le norme del presente Statuto,
Chiunque aderisce all’Associazione pud in qualsiasi momento
comunicare per iscritte al Consiglio Direttivo, la sua vo-
lonta di recedere dal noverc dei partecipanti alla stessa.
La comunricazione & annotata nel Libro degli associati.
L'aderente che si rende inadempiente agli obblighi di versa-
mento, ovvero viola le norme statutarie o regolamentari o le
deliberazioni degli organi associativi, ovvero in presenza di
altri gravi motivi, pud esserne escluso con deliberazione mo-
tivata del Consiglio Direttivo.
La deliberazione & comunicata all’interessatc entrc sessanta
giorni dalla sua adozione ed annotata nel Tibro degli asso-
ciati.
Nel caso 1l'escluso non condivida le ragioni dell’esclusione,
egli, entro sessanta gilorni dalla comunicazione della delibe-
razione, pud adire 1l Collegio Arbitrale di cui al presente
Sstatuto; in tal caso lfefficacia della deliberazione dfesclu-
sione & sospesa fino alla pronuncia del Collegic stesso.
ART. 7 — Volopntari e Assicurazioni Obbligatorie
I volontari dell’BAssociazione sono assicurati contro gli in-
fortuni e le malattie connessi alic svolgimento delifattivita
di volcntariato, nonché per la responsabilita civile wversoc
terzi,
TITOLO IITI - ORGANI




ART. 8 — Organi dell’Associazione

Sonc organi dell’Associaziocne:
a) 1’Assemblea degli aderenti;
b) 11 Consiglio Dilrettivo;
¢) il Presidente del Consiglio Direttivo;
d) 1'Crgano di controllo e di revisione legale, nei casi pre-
visti dalla legge.
ART. 9 ~ Composizione dell’Assemblea
L' Assemblea & composta da tutti gli aderenti allfAssociazione
ed & l'organc sovranc della stessa.
Nell’Assemblea hanno diritto di wvoto tutte coloro che sono i-
scritti da almeno tre mesi nel Libro degli associati.
Ciascun associato ha un voto.
E' presieduta dal Presidente del Consiglio Direttivo ovvero,
in sua assenza, da un socio nominato dall’Assemblea.
ARY. 10 — Convocazione
L' Assemblea si riunisce su convocazione del Presidente del
Consiglic Direttivo almeno due volte all’anno: entro il mese
di aprile per 1'approvazione del bilancio di esercizio ed en-
tro il mese di dicembre per 1’approvazione del bilancio
preventivo.
I Assemblea & convocata dal Presidente dell'Associazione,
senza cbblighi di forma, purché con mezzi idonei, di cul si
abbia prova d&i ricezione da parte del destinatari, Inoltrati
almeno 10 giorni prima della data fissata per la convocazione.
L'avvisc deve contenere 17indicazione del luogo, del giorno e
deli’ora della riunione, sia di prima sia di seconda convoca-
zione, e l'elenco delle materie da trattare.
L'Assemblea deve pure essere convocata su domanda motivata e
firmata da almenc un decimo dei socci.
L' Assemblea pud riunirsi anche in un luogo diversce dalla sede
socliale, purché in Italia.
ART, 11 - Assemblea ordinaria
All’Assenblea convocata in seduta Ordinaria compete:

a) l'elezione e la revoca dei membri del Consiglic Diret-
tivo;
b) nei casi previsti dalla Legge, la nomina e la revoca

dell’/Organo di controllo;

c) nei casi previsti dalla Legge, la nomina e la revoca
del soggettc incaricato della revisione lagale del conti;

d) la determinazione degli indirizzi generali dell’atti-
vita dell’Associazione;

e) 17 approvazione dell’eventuale Regolamente che discipli-
na 1l’organizzazione ed il Ffunzionamento dell’Associazione, i-
vi compresi i lavori assembleari;

) 1’ approvazione dell’eventuale Regelamento che discipli-
na iL'organizzazione ed il funzionamentc delle Sezioni;

q) 17 eventuale destinazione di utili di gestione comunque
denominati, =stante i1 divieto di cui agli articoli 21 e 23

delle Statuto scciale e nei limiti ex lege consentiti;




h} L7approvazicne del bilancio d’esercizio e del bilancio

preventive;
i) ogni altro argomento demandato per materia, legge o
Statuto alla competenza dellAssembiea Ordinaria.
L'agsemblea ordinaria & regolarmente costituita, in priwma
convocazione, conr la presenza di almeno la meta degli asso-
ciati, presenti in proprio o per delega, e, in seconda convo-
cazione, gualungue sia il numero degli associati presenti in
prepric o per delega.
L'Assemblea, sia in prima che in seccnda convocazione, deli-
bera a maggioranza degli asscciatl presenti in propric o per
delega.
Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio gli awmmini-
stratori nen hanno diritto di voto.
Ogni aderente non pud avere pin di tre deleghe.
La delega non pud essere conferita né ai membri degli organi
amministrativi o di controllo o ai dipendenti dell’Associa-—
zione.

ART. 12 - Assemblea straordinaria
All’Assembliea convocata in seduta Straordinaria compets:
a. la modifica dell’atte costitutivo e dello statutc:
b. lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la
scissione dell’Associazione;
c. la devoluzione del patrimonio:
d. la deliberazione sulla responsabilitd dei componenti
degll organi sociali e sull’eventuale promozione dellfazione
di responsabilitd nei loro confronti.
L’Assemblea Straordinaria & validamente costituita in prima
convocazione con la presenza personaie o per delega di almeno
i due terzi degli assoclati e delibera validamente con il wve-—
to favorevole di almenc Jla meta degli associati presenti in
proprio o per delega.
In seconda convecazione 1f/Assemblea  Straordinaria & valida-
mente costituita con la presenza personale ¢ per delega di
almeno la metd degli associati e delibera con il voto favore—
vole della maggioranza degli associati presenti in proprio o
per delega.
Lo scioglimento dell’Asscciazione e la devoluzione del patri-
monio residuo a seqguito della liguidazione & deliberato
dall’Assemblea Straordinaria a maggioranza dei tre quarti de-
gli associati sia in prima che in seconda convocazione.
Ogni aderente non pud avere piu di tre deleghe.
La delega non pud essere conferita né ai membri degli organi
amministrativi o di controllo o ai dipendenti dell’Associa-
zione,

ART. 13 -~ Il Consiglio Direttivo
L'Associazione & amministrata da un Consiglio Direttive com—
posto da sette a undici membri eletti dall’Assemblea dei soci
per la durata di tre anni; i componenti posscne essere rie-
letti.




I1 Ceonsiglio elegge nel proprio seno un Presidente, due Vice-

presidenti, un Segretario e un Tesoriere.

Le cariche sociall sono gratuite, salvo 1l rimborse delle
spese effettivamente sostenute e docunentate per 1fattivita
prestata ai fini dello svolgimento deila funzione entre i 1i-
miti massimi ed alle condizioni preventivamente previste da
appositeo Regelamento.

I1 Consiglio si riunisce dietro convocazione del Presidente e
gquando ne sia fatta richiesta da almeno ia metd dei suci mem-
bri e comungue almenc due volie all’anno per deliberare in
ordine al compimento degli atti fondamentall della vita asso~
ciativa.

per 1a validita delle deliberazioni occorre la presenza ef-
fettiva della maggioranza dei membri del Consiglio ed il woto
favorevole della maggicranza dei presenti; in caso di parita
prevale il voto di chi presiede.

11 Consiglio & presieduto dal Presidente, in sua assenza dal
Vicepresidente pil anziano d’eta, in assenza di entrambi dal
pit anziano di eta dei presenti.

Delle riunioni del Consiglio & sempre redatto, su appcsito
libro, il relative verbale che sara socottoscritto dal Presi-
dente e dal Segretario, a disposizione di tutti coloro che ne
abbiano motivata ragione alla visione.

I1 Consiglic & investito dei pitu ampi poteri per la gestione
ordinarlia e straordinaria dell’Assoclazione, senza limitazic—
ni. Esso procede pure alla predisposizicne dei bilancl ed al-
la loro presentazione allfAssemblea; compila eventuali Rego-
lamenti per il funzicnamento organizzativo dell’Asscciazione,
la cul osservanza & cbbligatoria per tutti gli associati dopo
17 approvazione dell’Assemblea.

Tl Consigiic Direttive individuera nei limiti ex lege previ-
sti, le attivitad diverse rispettc a quelle di interesse gene—
rale, purché ad esse secondarie e strumentali.

I1 consigliere che si sia reso responsabile di atti lesivi
dell’ immagine dell’Associazione o per gravi motivi pud essere
revocato con delibera dell’Assemblea.

La deliberazione & comunicata all’interessato a cura del Con-
sigiio Direttivo entro sessanta gicrni dalla sua adozione ed
& immediatamente esecutiva.

oualora il consigliere non condivida le ragioni che hanno de-
terminato il provvedimento di revoca, egli puo adire il Col-
legio Arbitrale entro trenta glorni dalla comunicazione della
deliberazione dell’Assemblea; in tal caso 1'efficacia della
revoca & sospesa fino alla pronuncia del Cellegio stesso.

In caso di recesso, decesso o revoca di un consigiiere, il
Consiglic provvede alla sua sostituzione, con il primo dei
consiglieri non eletti, alla prima riunione, chiedendone la
convalida alla prima Assemblea utile.

71 venir menc della maggioranza del membri del Consiglio Di-
rettivo, comporta la decadenza dell’interc organo. In tal ca-




so il Presidente o, in sua assenza, 11 Vice Presidente pit

anziano di eta, ovvero l’altro Vice Presidente, procedera,
senza indugio, alla indizione delle elezioni per il nuovo
Consiglio Direttivo.
Non pud essere nominato amministratore, e se nominato decade
dal suo ufficio, 1'interdetto, 1'inabilitato, il fallito, o
chi & stato condannato ad una pena che importa 1'interdizio-
ne, anche temporanea, dal pubblici uffici o l1'incapacita ad
esercitare uffici direttivi.

ART. 14 - I1 Presidente del Comsiglio Direttivo
Tl Presidente del Consiglio Direttive & anche Presidente
dell’ Associazicne.
I1 Presidente del Consiglio Direttive @& eletto a maggicranza
asscluta dei wvoti dal Consiglic nella prima seduta convocata
dal componente pid anziano di eta.
Il Presidernte dura in carica tre anni ed & rieleggibile.
L'Assemblea, cen il voto favorevole della metd pitt uno degli
aderentl, pud revocare il Presidente.
IX1 Presidente del Consiglio Direttivo rappresenta legalmente
1'Associazione nel ceonfronti del terzi ed in giudizio; even—
tuali limitazioni del potere di rappresentanza nen sono oppo-
nibili ai terzi se non sonc iscritte nel Registro unico na-
zionale del Terzo settcre,
Il Presidente cura l/esecuzione dei deliberati dell!Assemblea
dei soci.
Al Presidente compete 1’espletamento degli atti di ordinaria
amministrazione; in casi eccezionali di necessitad ed urgenza
egli pud compiere atti di straordinaria amministraziones che
dovranno essere ratificati dal Consiglio Direttivo appena
possibile.
I1 Presidente convoca e presiede 1'Assemblea, il Consiglio
Direttivo e cura 1'esecuzione delle relative deliberazioni.
Presiede al buon andamento amministrativo dell’Associazione;
verifica 1'osservanza dellc Statuto e dei Regolamenti e ne
promicve la riforma.
Tl Presidente cura e garantisce 1’idonea pubblicita degli at-
ti, dei registri e dei libri assocciativi.

ART. 15 ~ I Vicepresidenti del Consiglio Direttivo

I Vicepresidenti scostituiscone e coadiuvano il Presidente o-
gni qualvolta questi sgia impedito all’esercizio delle proprie
funzioni,
Il solo intervento dei Vicepresidenti costituisce per i terzi
prova dell’impedimento del Presidente.

ART. 16 — I1 Segretario del Comsiglio Direttivo
T1 Segretario svolge la funzione di verbalizzazicne delle a-
dunanze dell’Assemblea e del Consiglic Direttivo sottoscri-—
vendone 1 relativi verbali. Coadiuva il Presidente e il Con-
siglio Direttivo nell’espletamento delle proprie attivita.
Cura altresl la tenuta e la custodia dei libri sociali e di

quelli obbligatori per legge.




ART, 17 — Il Tesoriere

Tiene puntuale e regolare registrazione delle entrate e delle
uscite, compila 1l rendiconto economico-finanziaric annuale e
ha cura della conservazione dei registri contabili. Provvede
ai pagamenti regolarmente deliberati. Custodisce le risorse
finanziarie dell’Associazione.

ART, 18 — L’QOrganc di controlloc
L/ Organc di controllo & eletto dall’Assemblea del socl, guan-
do & ritenuto oppertunc e nei casi previsti dalla Legge.
L'Organo di centrollo, qualora non sia monocratico, si compo-
ne di tre membrl effettivi.
L' Organo di controllo, alla prima seduta utile, elegge il suo
Presidents; i membri dell’Organo di contreollo duranc in cari-
ca tre anni e sono rieleggibili e almenc unc dei suoi compo-
nenti deve essere scelto tra le categorie del soggetti di cui
alifart. 2397, comma secondo, del Codice Ciwvile.
L'Organo d&i controllo vwvigila sull'osservanza della legge e
dello statuto e sul rispetto dei principi ¢i corretta ammini-
strazione, nonché sull'adeguatezza dell'assetto organizzati-
vo, amministrativo e contabile e sul suo concreto funziona-
mento.
Redige il wverbale di verifica della regolarita contabile da
inviare al Consigiio Direttive prima dell’approvazione dei
bilanci di esercizio e preventivo.
All‘Organo di. controllo, inoltre, compete anche 11 monitorag-
gic dell'osservanza delle finalita solidaristiche e di uti-
1ita sociale, nonché, qualora previsto, attesta che il Bilan-
cio socliale sia stato redatto in conformitd alla Legge.
I componenti dell'Organo di controllo possono in gualsiasi
memento procedere, anche individualmente, ad atti di ispezio-
ne e di controllo, e a tal fine, possonc chledere agli ammi-
nistratori notizie sull'andamento delle operazioni sociali o
su determinati affari.
Oualora previsto dalla Iegge, all'Organo di controllo & pure
deputato il controlio contabile.
pPer gli adempimenti di cul al precedenti commi, 1’Organo di
Controllo si riunisce almenc due volte l'anno, curando la te-
nuta del libro delle adunanze.
L' Organo di Contrelle dura in carica tre anni e, alla scaden-
za, cessanc dall'incarico anche 1 membri subentrati ad altri
nel corse del triennio.

TITOLC IV — PATRIMONIO E BILANCIO

ART. 19 - Risorse economiche

L’ Associazione trae le risorse economiche per i1 propric fun-
sicnamento e per lo svolgimento della propria attivita da:
- quote associative;
- contributi degli aderenti;
- contributi pubblici e privati;
- rimborsi derivanti da convenzioni;

- donazioni e lasciti testamentari;




= rendite patrimoniali;

- entrate derivanti da attivita di racecolta fondi, anche
‘svolte in forma organizzata e continuativa;
- rimborsi spesa derivanti dall’esercizio delle attivita
di interesse generale;
- entrate derivanti dalle attivita diverse da quelle di
interesse generale, secondarie e strumental} rispetto alle
stesse, nel limiti ex lege previsti;
- entrate derivanti dalle attivita di cul allfart. 79 e
all’art. 84 del D.lgs. 117/17, nei limiti ex lege previsti;
- entrate da attivita commerciali, nei 1limiti ex lege
previsti;
- ogni altra attivita compatibile con le finalita perse-
guite dall'associazione.

ARTICOLO 20 - Patrimonio, contributi e convenzioni.
1l patrimonioc dell’Associazione & costituito da beni mobili e
immobili.
Tutti 1 beni appartenenti all’Associazione sono elencati 1in
apposito inventario, depositato pressc la sede della stessa e
consultabile da tutti ¢gli aderenti.
Lfimporto della gquota associativa annuale & stabilite dal
Consiglic Direttivo.
I1 contributo associative & intrasmissibile ad eccezione dei
trasferimenti a causa di morte e non & rivalutabile.
Le ercgazioni liberali in denaro e le donazioni sono acecetta—
te dal Censiglio Direttivo.
1 lasciti testamentari sono accettati con beneficio dfinven-—
tario dal Consiglio Direttivo in armonia con le finalita sta-
tutarie, delegando i1 Presidente al compimento di tutti gli
atti necessari.
Le convenzicni sono accettate con delibera del Consiglic Di-
rettivo che autorizza il Presidente a compiere tutti gli atti
necessari per la stipula.

ART. 21 - Bilancio

Per cgni esercizic sociale, 1!associazione redige un bilancio
di esercizio e un bilancio preventivc.
L'esercizio sociale decorre dal giocrno 1 gennaio e termina il
31 dicembre di ogni anno.
Il bilancio d’esercizioc & Formate dallo stato patrimoniale,
dal rendiconto gestionale, con 1’indicazione dei proventi e
degli oneri, e della relaziocne di missione che illustra le
poste di  bilancio, 1"andamento  economicoe e gestionale
dell’Associazione e le modalita 4i perseguimento delle fina-
lita statutarie. Qualora previste, deve essere documentato il
carattere secondarioc e strumentale delle attivita diverse.
I1 bilancio di esercizio, in presenza di ricavi, rendite,
proventi ¢ entrate comungue denominate inferiori ai limiti ex
lege previsti, pud essere redatto nelle forme del rendiconto
per cassa.
Il bilancio preventivo contiene le previsioni di entrata e di




uscita per l'anno di riferimento, nonché una breve relazione

sull’ andamento econocmico - finanziario prefigurato.
Nei casi previsti dalla legge, 1’associazione redigera il bi-
lancio sociale,
Fntro la fine del mese di aprile di ciascun annc il Consiglio
Direttive & convocato per la predisposizione del bilancio
4’ esercizio da sottoporre all’approvazione dellfAssemblea;
entro il mese di dicembre di ciascun anno & convocate per la
predisposizicne del bilancic preventive da sottoporre all’ap-
provazicne dellfAssemblea.
I bilanci debbonc restare depositatl presso la sede dell’As-
sociazione nei quindici giorni che precedono 17Assemblea con-
vocata per la loro approvazione, a disposizione di tutti gli
associati. TLa richiesta di copie & soddisfatta dall’Associa-
zione a spese del richiedente.
ART. 22 -~ Avanzi di gestione

Il patrimeonio dell’Associazione, comprensivo di eventuali ri-
cavi, rendite, proventi, entrate comunque dencminate e esclu-
sivamente utilizzato per lo svolgimento delle attivita di in-
teresse generale megiic individuate alifart. 3 dellc Statutoe
ai fini dell'esclusivo perseguimentc di finalitad solidaristi-
che e di utilita sociale.
E' in ogni casc vietata la distribuzione, anche indiretta ail
sensi dell’art. 8 del D.Lgs. n. 117/2017 e s.m.Ll., di utili
ed avanzi di gestione, fondi e riserve comunque denominate a
fondatori, lavorateri e collaboratori, amministratori ed al-
tri componenti degli organl sociali, anche nel caso di reces-—
so o di ogni altra ipotesi di sciloglimento individuale del
rapporto.

ART. 23 - Libri Sociali Obbligatori
L’ Associazione tiene:
- il Registro dei Volontari;
- il Libro degli Associati;
- il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’As-
semblea;
- i1 libro delle adunanze e delle deliberazioni del Con-
siglio Diretiivo;
- il Libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Or-
gano di controllo;
- il Libro degli Inventari,
Gli associati hannc il diritto di esaminare 1 libri sociali,
previa richiesta motivata inoitrata al Consiglio Direttive il
guale comunicherd al richiedente, sulla base della motivazio-
ne addotta, la propria decisione entro 15 gilorni dal ricevi-
mento dell’istanza, specificando le eventuali modalitd di
presa in visione o di estrazione delle copie.
pParimenti, la richiesta di esame del Libro delie adunanze e
delle deliberazioni dell’Organc di Controllo e la competenza
in ordine della stessa & rimessa all'Organo di Controllo

stesso.




TITOLO V - DISPOSIZIONI FINATLT

ART. 24 - Scioglimento
In caso di estinzione o di scioglimento per gqualunque causa
dell’Associazione 11 patrimonic residuo non potra essere di-
stribuito tra i fondatori, assccialbi, lavoratori, c¢ollabora-
tori, amministratori ed altri compcnenti g¢li organi sociali e
sara devoluto previo parere positivo dell’Ufficio o dall’Ente
a cid preposto e fatta salva diversa destinazione imposta per
legge, ad altre Ente del Terzo Settore, principalmente Orga-—
nizzazioni di Volontariato, secondo le determinazioni
dell’Assemblea, o, in mancanza, alla Fondazione Italiza Socia-
le.
ART. 25 — Clausola compromissoria
Ogni  controversia, suscettibile di clauscla compromissoria,
che dovesse insorgere tra i soci o tra alouni di essi e 17As-
sociazione, circa 1l’interpretazione e 1’esecuzione del con-
tratto di Asscciazione e del presente Statuto, sara deferita
al giudizio di un arbitrc unice amichevole compositore, nomi-
nato dal Presidente dell'Ordine dei Dotteori Commercialisti di
Brescia.
L' arbitro giudichera ex bono et aequo, senza formalitd di
procedura e con giudizio inappellabile, entro novanta giorni
dalla nomina.
ART. 26 - Legge applicabile
Per quantc non previsto dal presente Statute, si rinvia alla
disciplina, in materia di Enti, contenuta nel Libro T del Co-
dice Civile e, in subordine, alla normativa specialistica di
settere.
ART. 27 — Norma Transitoria
Le nerme del presente statuto che presuppongono la piena ope-
rativitd del registro unico degli Enti del Terzo Settore tro-
veranno applicazione dalla sua entrata in vigore.
F.to MARIA ASSUNTA FERRARI
F.to DR. GABRIELLA BOLETTT NOTAIO IN BRESCTIA SIGILLO




