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02 ottobre 2020

Congresso straordinario dell’Associazione fterritoriale ARCI COMITATO
PROVINCIALE BRESCIA APS

In data odierna alle ore 18.00 presso la sede del Comitato si & riunito il
congresso straordinario per discutere e deliberare sul seguente

Ordine del giorno:

Modifica dello Statuto: adozione del modello di statuto APS predisposto dalla
Rete ARCI| APS nazionale ai sensi dell’articolo 47 comma 5 del Codice del
Terzo Settore (legge 117/2017).

Presiede |'assemblea Marco Pardo, ne & segretario Angelo Castignola.

|l presidente Marco Pardo, da lettura completa del nuovo Statuto, riscritto con
le modifiche introdotte dalla legge 117/2017 (Codice del Terzo Settore) e
specifica la necessita di adeguare il nostro Statuto al nuovo Statuto di ARCI
APS, a cui ARCI Comitato Provinciale Brescia aderisce.

Lo Statuto viene messo in votazione e approvato all'unanimita.
La nuova denominazione dell'Associazione sara quindi: ARCI Comitato
Provinciale Brescia APS

Non essendovi altri punti all'ordine del giorno, I'assemblea si conclude alle
ore 19.30.
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STATUTO ARCI COMITATO PROVI

NCIALE BRESCIA APS

Al SENSI DELLA LEGGE 117/2017 CODICE DEL TERZO SETTORE

TITOLO | - Definizioni, finalita e attivita

Articolo 1

ARC! Comitato Provinciale Brescia APS (chiamata anche Associazione nel presente testa) & un Ente del Terzo Settore

(ETS) ai sensi della legge
E un‘associazione auton
della Formazione, per

fayorire una pil articolata dialettica dellad

Mon persegue finalita di

fondi ¢ riserve comungue denominate a fondator,

117/2017.
pma e pluralista che opera nel campao della

Cultura, della Socialita, della Solid arietd, dei Diritii,

la promozione umanza e civile attraverso la forma associativa; & una rete di spazi di
partecipazione responsabile dei cittadini e delle cittadine e promuove forme auto- organizzate nella societd civile, per

emocrazia, per stimalare una reale comunicazione.

lucre & non & pertanto consentita la distribuzione anche indiretta di utili ed avanzi di gestione,

component degli organi cociali, anche nel casc di recesso o di
trasferimento della sede legale all'interno del medesimo Comune non comporta madifica
sratutaria, ma 'obbligo di comunicazione agl uffici competenti.

condividendone le finalita, aderisce all'associazione e rete assoc

rapporto associativo. il

nazionale guale tessera

Articolo 2
L'Associazione & per un
individui; per il diritto a

sociale.

a cultura della non viglenza; per lo svilup
Ii'autodeterminazione di ogni popola; per

multietnica: per lo sviluppo della democrazia e di reali esperienze
carattere volontario, in oEni pagse, affinché si instauring nuovi rap

atfermi una logica di ri

forma di un'associazione federalista e solidale, che riconcsta p

statutaria alle proprie di

Si impegna per il pieno
“ur

associati, lavoratori g collsboratori, amministratori ed altri

pgni altra ipotesi di scioglimento individuale del

ativa nazionale ARCI APS, adottandone |3 tessera

po di una cultura di Pace; per la liberazione degli
I"sffermazione di una societd tollerants, sglidale e
di auto-organizzazione della societa civile, anche a
porti tra gli individui, tra i popeli e |e comunita e si

soluzione non violenta dei conflitti; per la promozione del rispetio dellambiente e di una
gestione accorta delle risorse naturali.
ARCI Comitato Provinciale Brescia AFS afferma guesti valon attraverso il proprio concreto impegno sul territorig, nella

ramazioni locali, territoriali e regionali.
riconoscimento, anche legislativo, del pri

smplassitd e la ricchezza delle diversita che |2 compongona.

ciC mitata Provinciale Brescia APS vuole intervenire comn Ia

i =Mida democratica d

ella Repubb

ari dignitd, autonomia econgmica, organizzativa &

ncipi dell’associazionisme, valorizzando |a propria

propria pratica associativa nell'articolazione della

lica: in guanto forma di auto-organizzazione della societa civile, esprime la propria

Ltondmia politica e interloguisce, in forza del proprio concreto agire soriale, con altri soggetti organizzati come
Promuove e organizza l'impegno sociale volontario dei cittadini 2 delle cittadine anche
attraverso la creazione di specifiche forme associative.

partifl, enti, istituzioni.

Intende favorire, attraverso la valorizzaz
promuovenda al contempo la crescita e |a progettazion

Articolo 3
L"Associazione persegue
favore dei propri affiliath

maodificazioni, nonché le

g) interventi e servizi finalizzati alla salva

le finalita civiche, solidaristiche e di utilita

iane del singolo nelle esperienze callettive, la crescita culturale degli individui,
& di tempi scelti di vita, nella piena attivita delle persane.

cociale di cui all'art. 2 mediante lo svolgimento in

& associati/e, delle seguenti attivits di interesse generale di cui all‘art. 5 del CT5:
d) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi

attivita culturali di interesse sociale con fin

della legge 28 marzo 2003, n. 53, g suCcessive
alita educativa;

guardia e al miglioramento delle condizioni dell'ambiente & all'utilizzazione

accorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione dell'attivita, esercitata abituaimente, di raccolta e riciclaggio

dei rifiuti urhani, specia
agosto n.284,/1991;

li e pericolosi; tutela degli animali e la pr

evenzione del randagismo, ai sensi della legge 14

f) interventi di tutala e valorizzazione del patrimonic culturale e del paesaggio, ai sensi del decreto legislative 22



gennaio 2004, n.42, e successive madificazioni;

i} organizzazione & gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attivita, anche
editoriali, di promozione e diffusione dellz cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di interesse generale
di cui al presente articolo;

i} radiodiffusione sonora a carattere comunitario, ai sens dell'articolo 16, comma 5, della legge 6 agosto 1990, n. 223,
e successive modificazioni;

k) organizzazione e gestione di attivits turistiche di interesse sociale, culturzle o religioso;

|| formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al successo scolastico e
formativo, alla prevenzione del bullisma e al contrasto della poverta educativa;

mi servizi strumentali 3 enti del Terzo settore resi da enti composti in misura non inferiore al settanta per cento da
enti del Terzo settore;

r) accoglienza umanitaria ed integrazione sociale dei migranti;

5) agricoltura sociale, ai sensi dell'articolo 2 della legge 18 agosto 2015, n. 141, e successive modificazioni;

1) rganizzazione e gestione di attivita sportive dilettantistiche;

u) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 19 agosto 2016, n. 166, e
cuccessive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi 2 sostegno di persone svantaggiate o di attivitd di
interesse generale a norma del presente articolo;

v} promaozione della cultura della lzgalita, della pace tra i popali, della nonviolenza e della difesa non armata;

w) promozione e tutela dei diritti umani, civili, socialt e politici, nonché dei dirittl dei consumateri e degli utenti delle
attivita di interesse generale di cui al presente articolo, promozicne delle pari opportunita e delle iniziative di aiuto
reciproco, incluse le banche dei tempi di cui all'articolo 27 della legge 8 marzo 2000, n. 53, e i gruppi di acquisto

<olidale di cui all'articolo 1, comma 266, della legge 24 dicembre 2007, n. 244,

in generale sono potenziali settori di intervento dell’Associazione, ove compatibill, le attivita di cui all'articole 5 del
CTS e successive modificazioni e integrazioni.

Sono campi prioritari di intervento dell’Associazione:

_|a difesa, |a valorizzazione e lo sviluppo delle forme associative, delle aggregazioni giovanili e dei loro linguaggi;

-il favorire in ogni modo I'integrazione, il confronto delle esperienze associative nella logica dellinterscambio, nanche
della collaborazione con le altre forme di associazionismao;

- |a salvaguardia, la valarizzazione e il recupero del patrimanio artistico, architettonico, culturale, paesaggistico e
ambientale;

- il recupero e il riutilizzo degli spazi e dei luoghi di possibile interesse collettive;

- |a tutela dei diritti delle cittadine e dei cittadini in rapporto alla produzicne e al consumo culturali, nonche al servizi;

- I'impegno per il pieno riconoscimento del diritto delle cittadine e dei cittadini ad un'informazione corretta ed
efficace, reale strumento di servizio per la comunitd e non di governo,

- I'azione per difendere e rinnovare lo state sociale in una prospettiva di crescita dell’economiz sociale che veda

protagonisti | soggetti no-profit, il privato sociale, gl enti di Terzo Settare, soprattutio nella gestione dei servizi alla
ersorig; .

sk di rinnovamento delle istituzioni pubbliche e della pubblica amministrazione in una prospettiva di

ntrafento, di valorizzazione delle autonomie, che favoriscano la partecipazione e la capacits decisionale delle

dinefe dei cittadini;

no per I'affermazione dei diritti delle fasce pit deboli della popolazione, per la lotta all’'emarginazicne, alla

solitudine e al disagio.

'Associazione pud inoltre svolgere attivita di somministrazione ai/lle socife di alimenti & bevande come momento
ricreativo e di socialita, complementare e strumentale all’attuazione degli scopi istituzionali e delle artivita di interesse
generale, come previsto dall'art. 85 comma 4 del CT5.

U'Associazione pud esercitare, al sensi dell'Art. & del CT5, attivita diverse da quelle di cui al presente articolo,
secondarie e strumentali rispetto alle attivitd di interesse generale, come individuate dal Consiglio Direttivo, nonché
raccolte fondi ai sensi dell’art. 7 del medesimo decreto.

Articalo 4
L'Associazione si awale prevalentemente delle attivita prestate in forma volantaria, libera e gratuita daiflle proprife
associati/e. La qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporte di lavoro subordinato o autanomo
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£ con ogni altro rapporto di lavaro retribuito con |'ente di cui ilfla volontario/a & socio/a o tramite il quale svolge la
prooria attivita volontaria.

L 23sociazione provvede ad istituire apposito registro ove iscrivers i/le volontari/e dell’Associazione che svolgono la
1=-o attivita in modo non occasionale.

L Assoriazione potra inoltre avvalersi, in caso di particolare necessita, per lo svolgimenta dell'attivita di interesse
‘generale ed il perseguimento delle finalita, di prestazioni di lavoro dipendente, autonomo o di altra natura, anche
rcarrende aiflle proprife associati/e, secondo | limiti & le modalita stabiliti dalla normativa vigente.

TITOLO Il - Forma associativa

Articolo 5

~umero degli aderenti ad ARCI Comitato Provinciale Brescia APS & illimitato e non pud essere inferiore al numero
~inimp previsto daff'art. 35¢. 1 CTs.
=nssono aderire all' Associazione:
- z¢sociazioni ed Enti del Terzo Settere
- singole cittadine o singoli cittadini.
zar aderire si devono approvare le finalita dell'Associazione, riconoscersi nel presente Statuto e aver compiuta il
‘rigttesimp anno di etd, indipendentemente dalle proprie condizioni sconomiche, identitd sessuale, nazionalita,
npartenenza etnica e religiosa.
Zono vincolanti per 'adesione:
- per i soci collettivi I'accettazione degli statuti adottati da ARLCI APS nelle sue varie articolazioni, |2 domanda di
zdesione e I'adozione per i propri soci della tessera nazionale di ARCI APS;
. per le socie e 1 soci individuali 'accettazione degli statuti adottati da ARCI APS nelle sue varie articolazioni e
'adozione della tessera nazianale di ARCI APS.

—inori di anni diciotto possono assumere il titolo di socio/a solo previo consenso del genitore © di chi ne esercita la
responsabilita genitoriale,
“on sono ammesse iscrizioni temporalmente limitative dei diritti o dei doveri e strumentalmente connesse a singole
sttivita: la quota sociale rappresenta un versamento periodico obbligatorio a sostegno eronomico dell' Associazione e
~on costituisce titolo di proprietd o partecipazione a proventi e non & ne rimbarsabile né trasmissibile.

(LN & |

Articolo 6

Sono parti costitutive di ARCI Comitato Provinciale Brescia APS:
- le associazioni o gli Enti del Terzo Settore a carattere locale

. le socie e i soci individuali.

1.
!
:

Articola 7
Il circolo costituisce |'elementa associative di base di ARCI Comitato Provinciale Brescia APS. La sua adesione annuale

3l Associazione & subordinata al recepimenta nel proprio Statuto di guelle norme e principi inderogabili delle Statuto
nazionale, che sono il fandamento etico e giuridico di ARCI APS, quale I'assenza di fini di lucro, i principi di democrazia,
i parkecipazione, di collegialita, di trasparenza amministrativa & la titolarita dei diritti sostanziali di tutie le associate e
i tutf gli associati.
.

Articolo 8

nd ARCI Comitato Provinciale Brescia APS possond aderire associazioni o enti di Terzo Settore a carattere territoriale,
anche aderenti ad associazioni di carattere nazionale. Qualora esse, data la tipologia delle attivita promosse, insistano
cull'insieme del corpo sociale di ARCI Comitato Provinciale Brescia APS, devono assumere |2 forma organizzativa
dell’ente paritetico di secondo grado. Sono fatte salve le associaziont & gli enti con le quali gia intercorre il rapporto di
| adesione, che comungue devong recepire all'interno del proprio statuto le norme di cui al capitolo sulla democrazia e

partecipaziong.

Articolo 9
alle socie e ai soci individuali vengona garantiti, in ogni caso, con forme e procedure adeguate, quei diritti di accesso e
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g: partecipazione comuni a tutte/i le/gli associate/i in accordo con i principi istituzionall dell’Associazione ed in
srmonia con la legislazione vigente.

Articolo 10

L=/gl associate/i hanno diritto a;

- oartecipare alle attivita promosse dall'Associazione, concarrere all'elaborazione del programma e all'approvazione
c2 rendiconti economici finanziari o dei bilanci preventivi e consuntivi delle diverse articolazioni di ARCI APS, nelle
forme della democrazia diretta ovvero di mandato;

- = 2ggere gli organismi di direzione, di garanzia e di controllo ed essere eletti/e negli stessi.

Sznotenuti a;

- 23servare lo Statuto, | regalamenti, |e delibere degli organismi dirigenti;

- rimettere la riscluzione di eventuali controversie interne all’operats degli organismi di garanzia dell’ Associazione,

| Articalo 11

Zzlvo il diritto di recesso, la decadenza delle socie e dei soci individuali e collettivi awviere:

- z2r il mancate rinnovo dell’adesione annuale e del pagamento della guota associativa;

- il rifiuto maotivate del rinnove della tessera sociale o dell’adesione annuale da parte degli organismi dirigenti
creposti;

- oer dichiarazione di espulsione definitiva.

TITOLO Il = Il sistema istituzionale

Articolo 12

2 struttura organizzativa di ARCl APS & articolata in:
- Comitati territoriali

Zomitati regionali
- Organismi di direzlone nazionale

Articolo 13

Comitato Territoriale & il principale soggetto delliniziativa politica e organizzativa di ARCI APS sul territorio; esso
ssprime l'insieme delle basi assoclative e delle socie e dai soci operanti nell’area territoriale di propria competenza. Ha
| compito di sviluppare il radicamento e |z promozione di ARCI APS nel proprio ambito territoriale, dotandosi delle
strutfure operative adeguate. Promuove la costituzione di nuove basi associative, In concorso con queste o
direttamente, pud svolgere ognl iniziativa utile al perseguimento delle finalita sociali: & fatto obbligo al consiglio
Territoriale eletto di richiedere il passaggio di consegne al consiglio Territoriale uscente,

Articolo 14

Sono organi del Comitato Territoriale:
- il Congresso Territoriale

-1l Ronsiglio Territoriale

- 111} Presidente Territoriale

—

- /I Vicepresidente Territoriale

- il/fa Segretario/a Territariale

Articolo 15

Il Congressa Territoriale si volge di nerma ogni quattro anni, viene preparato cor Assemblee di base che si devono
tenere secondo norme stabilite dal Consiglio Territoriale.

Esso ha il compito di:

- discutere e approvare il pragramma generale dell’Associazione a livello territoriale

- discutere e approvare le proposte di modifica dello Statuto, ivi compresa |z possibilita di accorpare cariche direttive
g/o di rideterminarne le funzioni

- eleggere il Consiglio Territoriale
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L = zzz=re, ove previsto dalla legge, il Collegio Territoriale dei Garanti

= 2zgere, ove previsto dalla legge, il Collegio Territoriale dei Sindaci revisori
erei/le delegatife al Congresso Regionale e/o Nazionale,
racop Territoriale pud svolgersi anche in forma straordinaria:

_ ._ -ichiesta motivata di basi associative, di singole/i sociefi che complessivamente rappresenting almeno 1/3 del

r=r045 assotiativo complessiva

-=- decisione del Commissario sventualmente subentrato agli organismi dirigerti per decisione del Consiglio
%=z anale. In tali casi esso & indetto entro tre mesi dalla richiesta io dalla decisione, sulla base delle norme adottate
:oggetti convocati e delibera sugli argomenti che ne hanno richiesto la convocazione.

Articolo 16
Zonsighio Territoriale & il massimo organo di direzione tra un Congresso e l'altroe ha il compito diz

licare le decisioni congressuali;
wocare il Congressa Territoriale;

. =zcutere e approvare il rendiconto sconomico finanziario o il bilancio, preventivi e consuntivi e la loro eventuale

azione;
sleggere le cariche all'interno del Caonsiglio, insediandale nell

~zngresso Territoriale;

. zi=ggere la segreteria cosi costituita; Presid
- omitato Territoriale;

. ~aminare eventuali commissioni di lavoro e relativi responsabili;

. s=cidere la costituzione o I'adesione dei rappresentanti delle basi associative, Presidenti di circolo g/o delegatife;

~znilire i criteri di decadenza dei/delle prapri/e componenti;

-coptare nuovi membri nella misura massima di un quarto, in 50

o rispettive funzioni sulla hase delle indicazioni del

ente, Vicepresidente e Segretariofa ed eyventualmente dus membri del

stituzione di compaonenti decaduti o dirnissionari e di

.~ altro quarto in aumento.

“onsiglo Territoriale si riunisce di norma ogni due mesi e, inoltre, gualora lo richieda almeno 1/3 dei membri in
c=Tica.
- .ttifle componenti del consiglic Territorizle svolgeranno la lore opera 3 titolo prevalentemente volontario & con
-=riche sociali prevalentemente gratuite, prevedendo 1l rimborso per I'esclusive espletamento delle funzioni

stituzionali esercitaie per conto dell’ Associazione.

Articolo 17

/la Presidente Territoriale esercita |a direzione dell' Associazione e la rappresenta in giudizio e verso terzi, In caso di

sug impedimento o di sua assenia, lo/la sostituisce il/1a Vicepresidente, nominata/a al pari del Presidente Territariale,
nella prima seduta del Consiglio Territoriale; € auspicabile che il/la Presidente del Consiglio Territoriale non eserciti
per pit di due mandati consecutivi 1a carica, nel rispetto di analoghe norme di riferimento sulla durata dell'incarico e
amministrativo & comungue per un AUMers non superiore a quattro mandati consecutivi,

ol
L= ]
SE\gr tario/a esercita il coordinamento e 12 direzione organizzativa dell'Associaziong, individua le modalita di

fdd e di rapporto con i circoli, acquisendo previa richiesta, 13 documentazione necessaria e fornendo
& e - 1 w1 T - o " N 7 P u %

mfﬂr_;ﬁézmm & notizie utill per la corretta gestione dei Circali. Periodicamente una volta I'anno sfila una relazione
aggiornata sulla situazione dei Circoli [Presidente, componenti del Consiglio Direttive, e loro cariche, n® associati,

attivita svolte) e la presenta al Consiglio Territoriale.

Articolo 19
to dall'art.16, attua le linee programmatiche e |e decisioni del

La Segreteria Territoriale, composta come previs
Consiglio Territoriale; gestisce, le attivita e le risorse dell'Associazione € si rende garante della corretta esecuzione delle

deliberazioni del Consiglio Territoriale e si riunisce mediamenta una volta al mese.
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Titolo IV = Gli organi di garanzia e di controllo

Artoolo 20
T--- =-ganismi di garanzia e di controllo il Collegio dei Garanti e il Collegio dei Sindaci revisori.

{iActicolo 21

: == =zio dei Garanti & organo di garanzia statutaria, regolamentare e di giurisdizione interna, presente in ogni livello
27ativo dell' Associazione ed eletto nei rispettivi congressi, qualora si ritenga necessario o obbligatorio per legge,
-z---=t3 |2 norrme statutarie e regolamentari di competenza e fornisce pareri agli organismi dirigenti sulla loro

=z applicazione.

| =—zmte, gve richiesto, pareri di legittimita su atti, documenti e deliberazioni degli organismi dirigenti, secondo le sue

c==~=ztenze. Dirime, nell'ambito di propria competenza, le controversie insorte tra | soci, Tra guesti e gli organismi
=~ z=nti, erogando, ove il caso lo richieds, le sanzioni previste nel sistema sanzionatorio nazionale.

%= 350 di controversie tra organismi dirigenti, I'ambito di glurisdiziene dei Collegio dei Garanti & relativo a quelle che
-z2-zona nel livello organizzativo immediatamente subordinato. Liniziativa del Collegio del Garanti & intrapresa a
;e;;_ o di richiesta di terzi; negli ambiti regionale e nazionale, su ricorso in appello, ovvero per propria autonoma

tiva. Le decisioni del Consiglio dei Garanti sono immediatamente esecutive szlvo il caso di ricorso in appello.

sgio dei Garantl & formato da tre membri effettivi e due supplenti. 1 compenenti del Collegio dei Garanti sono
—: fra i soci che abbiano acquisito una effettiva e comparata esperienza in campo associativo e/o siano dotati di
___E,uata competenza in ambito giuridico non facenti parte di organismi direttivi di pari livello o di organismi esecutivi
- ogni livello. Essi eleggono al loro interno il Presidente. Il consiglio dei Garanti si dota di un regolamento che
=zpilisce le modalitd di funzionamento dell'organismo, sulla base dei principi contenuti in guello adottato dal Collegio
. zzianale dei Garanti hanno il diritto a partecipare alle riunioni degli organismi consiliari di pari livello

= spetto alla possibile difficoltd di identificare ai livelli territoriali candidati al collegio dei Garanti in possesso dei
-z zuisiti previsti, si conviene che esista |a possibilita subordinata di eleggere gli stessi Comitati dei garanti, nella loro

zlita od in parte, in pit ambiti territoriali.

Articolo 22

“ollegio dei Sindaci revisori & un organismo di garanzia e di controllo ai sensi dell'art. 30 del CTS. Qualora si renda

-chiigatorio per legge o 'Assemblea lo ritenga opportuno, verra eletto il Collegio dei Sindaci revisori composto da un
—mime di 1 a un massimo di 3 componenti, che possono essere individuati anche tra persone non aderenti
z/'Associazione,
_= cariche di consigliere/a e sindaco revisore sono incompatibili fra lora, ai componenti del Collegio si applica 'articolo
2339 del codice civile (Cause d'ineleggibilitd e di decadenzal. Almeno uno dei componenti deve essere scelto tra le
categorie di soggetti di cui all'articolo 2397, comma secondo, del codice civile, i restanti componenti dovranno
-omungue possedere comprovate capacita tecniche, conoscenza dell Associazione e moralita.

Collegio vigila sull'osservanza della legge e dello statuta e sul rispetto dei principi di corretta amministrazione, anche
con riferimento alle disposizioni del D.lgs 231/2001, gualora applicabili, nonché sull'adeguatezza dell'assetio
srganizzativo, amministrativo e contabile e sul suo concreto funzionamento. Esso esercita inoltre il controllo contabile
rekeaso in cui non sia nominato un soggetto incaricato della revisione legale dei conti.
| Co¥Yegio esercita incltre compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale,

‘aviltg particolare riguardo alle disposizioni di cui agli articoli 5, 6, 7 e 8 del CT5, ed attesta che il bilancio sociale sia
statd redatto in conformita alle linee guida di cui all'articolo 14 CTS. |l bilancic sociale da atto degli esiti del

tﬂ?rn Gmmraggm svolto dai sindaci.

1/le-componenti del Collegio possono in qualsiasi momento procedere, anche individualmente, ad atti di ispezione e di

~controllo, e a tal fine, possono chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle operazioni sociali o su

determinati affari.

Delle deliberazioni & redatto verbale, tale verbale & conservato nel libro verbali del Collegio ed & a disposizione deiflle
socife che richiedano di consultarlo.

Ha facolta quindi di:-

- esprimere pareri di legittimita in atti di natura amministrativa = patrimoniale

- controllare I'andamento amministrative dell'Associazione, la regolare tenuta della contabilita, a corrispondenza dei
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mi=nc slle scritture come previsto dagli articoli specifici del regolamento amministrativo.
E==n presenta ogni anno al Consiglio territoriale una relazione scritta sul bilancio consuntivo.

TITOLO V - La democrazia e |a partecipazione

&rScolo 23

semopi generali ai quali si ispira e e uniforma la vita associativa di ARCl Comitato Provinciale Brescia APS sone:
*2f=—one di strumenti democratici di governo; la trasparenza delle decisioni; la verificabilitsa dei programmi;
“egmsagiianza di diritti tra tutti i soci e tutte le socie.
vs A=Frorazioni assembleari e gl atti verbalizzati sono a disposizione dei soci presso la sede del comitato territoriale.

S-tcolo 24

=5 =~=rmz le decisioni degli organismi sono valide a maggioranza semplice dei presenti.

Seee invece valide solo in presenza della meta pit uno dei componenti effettivamente in carica nei casi di:
. seermvazione del bilancio & sue variazioni

- giezione degli organismi dirigenti

- smorovazione delle norme di convocazione dei Congressi ordinari e straordinari

- g=iinera da componente degli organismi

- zgcziona di provvedimenti di commissariamento.

&rticolo 25
r=f=zione di organismi dirigenti ad ogni livello avviene di norma a scrutinio segreto, salvo diversa decisione presa a

===zoranza degli aventi diritto.

Brtienlo 26
Og—= organismo dirigente, gualora sia previsto dalla legge, deve provvedere entro B0 giorni dall'insediamenta, pena la

== dsradenza, a dotarsi di un apposito regolamenta, che determini le madality di funzicnamenta dell’organismo
S-igente medesimo.

Articolo 27
m=fiz composizions di un organisma dirigents, la rappresentanza numerica di un comitate, ovvero di una base
sssociztiva, non pud superare il guarto dei componenti dell'organismo medesimo.

Articolo 28

carmitato Territoriale, in wirtd delle funzioni di rappresentanza nazionale assume le relative responsabilita di
~artrollo e di indirizze verso i sod individuall e collettivi che, per suo tramite, aderiscono ad ARCI APS.
= particolare per guanto riguarda i Circol, i| Comitato Territoriale dovra garantire il rispetto dei principi statutari e la
-orretta gestione e conduzione dalla vita associativa e, in caso di costruziane di nuovi circoli, dovra curare:
- 'z predisposizione di Atto costitutivo e Statuto, verificandone la compatibilitd con guello di ARCI APS
_Vintars iter costitutivo fino alla convocazione dellz prima Assemblea Ordinaria.

icolp 29
& di controversie inerenti violazioni delle norme statutarie o in caso di persistent| inadempienze di natura
olitido = amministrativa interne al Comitato Territoriale, il Consiglio Territoriale, per eliminare le cause che hanno

oresa dalla metd pil uno dei propri componenti di ricorrere agli organi di garanzia interni ed eventualmente, in
mancanza di guesti, agli organi di garanzia sovrastrutturali [Regionale — Mazionale).

dsterminato I‘evento e per ristabilire le condizioni di normale agibilitd democratica, pud deliberare con decisione



| |
; - BRESCIA

/|

bﬂﬁ — Patrimonio. Risorse. Amministrazione

% gatrimonio dell'Associazione & costituito da:
i mobili ed immobili di proprieta della stessa

=ccadenze degli esercizi annuali
=e=7ioni, donazioni e lasciti

5 di finanziamento dell'associazione sonc:

" quote annuali di adesione & tesseramento
: i derivati dalla gestione economica del patrimonio
di attivita, servizi, iniziative e progetti

.iimenti derivanti dalla gestione diretta
& eartributi pubblici e da privati.

. Arsicolo 32

" U=serrizio sociale si syolge di norma dal 1 settembre al 31 agosto dell’anno successivo, il bilancio preventivo dovra
| s=sare discusso ed approvato entro il 30 lugho dell’anno precedente a guello a cui si riferisce il hilancie di previsione.
" iz variazione dello svolgimenta dell’esercizio sociale non comporta modifica statutaria e pud essere deliberata dal
~ consiglio Territoriale.
Par | comitati Region
sndicazione il bilancio di
gell'anno sociale. 1l bilancio ¢
riferimento.

ali e territoriali che abbiano determinato un anna sqciale non coincidente con la suddetta
previsione deve essere approvato almena 30 giorni prima della data fissata per l'inizio
onsuntivo deve essere approvato 120 giorni dal termine dell'esercizio 3 cui fa

Articolo 33

Ogri livello organizzativo dell’ vamente delle abbligazioni da esso direttamente contratte.

associazione risponde esclusi
Titolo VIl - Norme finali e transitorie

Articolo 34
Lo scioglimento del Comitat
Congresso della struttura appositamente convocato.

I associazione con finalita analoghe o fini di pubblica uti

imposta dalla legge.

escia APS pud essers deciso solo da un

onio dell'ente sard devoluto ad un'altra
inazions

a Territoriale di ARCH Comitato Provinciale Br
In tal caso, il Patrim
lita, sentito I'organismo di controllo e salve diversa dest

Articalo 35

r guanto non sspressamente previ odice Civile,

sto dal presente statuto valgone le norme del C

Fchlo 36

3&l domitato Provincial

Estugri e alla realizzaziohe

3 .ﬁﬂi‘v' uali & collettivi di ARCI Comitato Provinciale Brescia
X “ﬁsﬁﬁﬁ-" acquisendone i diritti clettorali attivi & passivi,

A " Asspciazione concorre al finanziamento della Confederazione ARCI APS.

Il Congresso demanda sl Consiglio Territorizle il potere di variare lo Statuto co

componenti effettivi.

ARCI APS, contribuendo al perseguimento dei fini
dividuali e collettivi della stessa. Tutti le/i socie/i
alla Confederazione ARCI

o Brescia APS aderisce alla Confederazione

del programma e dei servizi comuni in
APS aderiscono contestualmente

n la maggioranza dei 2/3 el

i sydent

i Segretaric
(v | {
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