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Statuto 

Arcigay Orlando Brescia APS 

Approvato dalů͛ĂƐƐĞŵďůĞĂ ĚĞůůĞ ƐŽĐŝĞ Ğ ĚĞŝ ƐŽĐŝ ŝů 26/03/2021 

Articolo 1 - Costituzione e Denominazione 

1. È costituito il Comitato Territoriale Arcigay di Brescia ĚĞŶŽŵŝŶĂƚŽ ͞AƌĐŝŐĂǇ Orlando Brescia͟ (di 
ƐĞŐƵŝƚŽ ĚĞŶŽŵŝŶĂƚĂ ͞AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ͟). 

2. LĂ ĚĞŶŽŵŝŶĂǌŝŽŶĞ ƐŽĐŝĂůĞ ĚĞůů͛ĂƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ͕ ƵŶĂ ǀŽůƚĂ ŽƚƚĞŶƵƚĂ ů͛ŝƐĐƌŝǌŝŽŶĞ ŶĞůůĂ ƐĞǌŝŽŶĞ 
Associazioni di Promozione Sociale del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS) o, 
nelle more della sua istituzione, in registri considerati equivalenti, sarà integrata 
ĂƵƚŽŵĂƚŝĐĂŵĞŶƚĞ ĐŽŶ ůΖĂĐƌŽŶŝŵŽ ͞AP“͟ Ğ ĚŝǀĞŶƚĞƌă ͞Arcigay Orlando Brescia AP“͘͟ 

3. L͛Associazione aderisce ad ͞AƌĐŝŐĂǇ AP“͟ (di seguito denominata ͞AƌĐŝŐĂǇ͟) e alla Federazione 
ARCI ʹ Associazione Nazionale di Cultura Sport e Ricreazione di cui condivide le finalità statutarie, 
in virtù di questa appartenenza beneficia degli effetti del riconoscimento del carattere 
assistenziale delle finalità perseguite (DM 1017022/12000A del 2/8/67 Ministero dell'Interno). 

4. L͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ ğ ĐŽƐƚŝƚƵŝƚĂ Ğ ŽƌŐĂŶŝǌǌĂƚĂ ŝŶ ĨŽƌŵĂ Ěŝ AƐƐociazione di Promozione Sociale. 

Articolo 2 - Valori 

1. I ǀĂůŽƌŝ ƐƵ ĐƵŝ Ɛŝ ĨŽŶĚĂ ů͛ĂǌŝŽŶĞ ĚĞůů͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ ƐŽŶŽ͗  
a) il rispetto e la promozione dei diritti umani e civili;  
b) la laicità e la democraticità delle istituzioni; 
c) la promozione della salute e della felicità di ogni individuo; 
d) ů͛ŝŶĐůƵƐŝŽŶĞ ƐŽĐŝĂůĞ Ěŝ ŽŐŶŝ ƉĞƌƐŽŶĂ Ğ ŝů ƌŝĨŝƵƚŽ Ěŝ ŽŐŶŝ ĚŝƐĐƌŝŵŝŶĂǌŝŽŶĞ͖ 
e) ŝů ƐĞƌĞŶŽ ƌĂƉƉŽƌƚŽ ĨƌĂ ŽŐŶŝ ŝŶĚŝǀŝĚƵŽ Ğ ů͛ĂŵďŝĞŶƚĞ Ɛociale e naturale; 
f) ůĂ ůŝďĞƌƚă͕ ů͛ƵŐƵĂŐůŝĂŶǌĂ͕ ůĂ ƐŽůŝĚĂƌŝĞƚă͕ ůĂ ŶŽŶ ǀŝŽůĞŶǌĂ͕ ůĂ ƉĂĐĞ͕ ů͛ĂŶƚŝĨĂƐĐŝƐŵŽ͕ ŝů ƌŝĨŝƵƚŽ Ěŝ ŽŐŶŝ 

ƚŽƚĂůŝƚĂƌŝƐŵŽ͕ ů͛ĂĐĐŽŐůŝĞŶǌĂ͕ ů͛ĂŶƚŝƌĂǌǌŝƐŵŽ͕ ů͛ĂŶƚŝƐĞƐƐŝƐŵŽ͖ 
g) la democrazia interna, la partecipazione delle socie e dei soci alla ǀŝƚĂ ĚĞůů͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ͕ ůĂ 

trasparenza dei processi decisionali. 

Articolo 3 - Finalità  

1. L͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ ğ ĐŽƐƚŝƚƵŝƚĂ ƉĞƌ ŝů ƉĞƌƐĞŐƵŝŵĞŶƚŽ ƐĞŶǌĂ ƐĐŽƉŽ Ěŝ ůƵĐƌŽ Ěŝ ĨŝŶĂůŝƚă ĐŝǀŝĐŚĞ͕ 
solidaristiche e di utilità sociale mediante lo svolgimento, in via esclusiva o principale di attività di 
interesse generale a favore di soci e socie, loro familiari o di terzi, senza finalità di lucro e nel 
pieno rispetto della libertà e dignità delle persone. 

2. L͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ Ɛŝ ŝŵƉĞŐŶĂ Ă ĐƌĞĂƌĞ ůĞ ĐŽŶĚŝǌŝŽŶŝ ƉĞƌ ŝů ďĞŶĞƐƐĞƌĞ͕ ůĂ Ɖiena realizzazione e la piena 
visibilità di ogni persona gay, lesbica, bisessuale, trans e intersessuale combattendo il pregiudizio, 
le discriminazioni e la violenza in ogni loro forma. In particolare si impegna a: 
a) realizzare o promuovere attività educative e formative permanenti lungo l'arco della vita, 

informali, non formali, e a carattere professionale, rivolte ai volontari, agli operatori e ai 
dirigenti associativi, così come alle cittadine e ai cittadini, italiani e stranieri. Sono comprese 
in questo punto anche le attività d'informazione e aggiornamento anche professionale rivolte 
al mondo della scuola, ai docenti e agli studenti di ogni ordine e grado, in collaborazione con i 
Ministeri, le istituzioni scolastiche territoriali e le istituzioni decentrate di competenza e 
riferimento. Tali attività sono coerenti con il Quadro Europeo delle Qualifiche (QEQ);  

b) promuovere la costituzione di osservatori di monitoraggio dei fenomeni legati al pregiudizio, 
alle discriminazioni e alla violenza intesi nella loro più ampia accezione;  

c) promuovere e organizzare convegni, seminari, dibattiti ed incontri, ivi inclusa la diffusione e 
pubblicazione di materiale editoriale;  

d) costruire sul territorio centri polivalenti di cultura gay, lesbica e trans che forniscano servizi di 
supporto socio-psicologico, esistenziale, di promozione della salute, linee di telefono amico, 
produzione e programmazione culturale; 
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e) promuovere la socializzazione delle persone gay, lesbiche, bisessuali, trans e intersessuali 
attraverso attività e strutture aggregative e ricreative;  

f) promuovere una maggiore consapevolezza sui temi dei diritti civili, del superamento del 
ƉƌĞŐŝƵĚŝǌŝŽ Ğ ĚĞůůĂ ůŽƚƚĂ ĂůůĞ ĚŝƐĐƌŝŵŝŶĂǌŝŽŶŝ ŶĞůů͛ŽƉŝŶŝŽŶĞ ƉƵďďůŝĐĂ ƚƌĂŵŝƚĞ ů͛ŝŶƚĞƌǀĞŶƚŽ ƐƵŝ 
ŵĂƐƐ ŵĞĚŝĂ Ğ ů͛ĂƚƚŝǀĂǌŝŽŶĞ Ěŝ ƉƌŽƉƌŝ Ɛƚrumenti e occasioni di informazione;  

g) ůŽƚƚĂƌĞ ƉĞƌ ů͛ĂďŽůŝǌŝŽŶĞ Ěŝ ŽŐŶŝ ĨŽƌŵĂ Ěŝ ĚŝƐĐƌŝŵŝŶĂǌŝŽŶĞ ŶŽƌŵĂƚŝǀĂ ƌĞůĂƚŝǀĂ Ăůů͛ŽƌŝĞŶƚĂŵĞŶƚŽ 
ƐĞƐƐƵĂůĞ Ğ Ăůů͛ŝĚĞŶƚŝƚă ĞĚ ĞƐƉƌĞƐƐŝŽŶĞ Ěŝ ŐĞŶĞƌĞ Ğ ƉĞƌ ŝů ƉŝĞŶŽ ƌŝĐŽŶŽƐĐŝŵĞŶƚŽ ůĞŐĂůĞ 
ĚĞůů͛ƵŐƵĂŐůŝĂŶǌĂ ĚĞŝ Ěŝƌŝƚƚŝ ĚĞůůĞ ĐŽƉpie omosessuali; 

h) ůŽƚƚĂƌĞ ĐŽŶƚƌŽ ŽŐŶŝ ĨŽƌŵĂ Ěŝ ĚŝƐĐƌŝŵŝŶĂǌŝŽŶĞ ƌĞůĂƚŝǀĂ Ăůů͛ŽƌŝĞŶƚĂŵĞŶƚŽ ƐĞƐƐƵĂůĞ Ğ Ăůů͛ŝĚĞŶƚŝƚă 
ĞĚ ĞƐƉƌĞƐƐŝŽŶĞ Ěŝ ŐĞŶĞƌĞ ĂŶĐŚĞ ĂƚƚƌĂǀĞƌƐŽ ŝů ƌŝĐŽƌƐŽ Ăůů͛ĂƵƚŽƌŝƚă ŐŝƵĚŝǌŝĂƌŝĂ ŝŶ ƐĞĚĞ ĐŝǀŝůĞ͕ 
penale ed amministrativa;  

i) essere forza di pressione verso le istituzioni e le forze politiche affinché siano messe in atto 
ďƵŽŶĞ ƉƌĂƚŝĐŚĞ ĂŶƚŝĚŝƐĐƌŝŵŝŶĂƚŽƌŝĞ͕ ǀĞŶŐĂ ĨĂǀŽƌŝƚĂ ů͛ŝŶĐůƵƐŝŽŶĞ ƐŽĐŝĂůĞ ĚĞůůĞ ƉĞƌƐŽŶĞ LGBTIн͖ 

j) costruire un dialogo e realizzare alleanze con le altre associazioni, i sindacati, le forze sociali e 
i movimenti al fine di rafforzare la lotta contro le discriminazioni e i pregiudizi e contribuire 
ĂĚ ƵŶ ĂŵƉůŝĂŵĞŶƚŽ ĚĞůůĂ ůŝďĞƌƚă Ğ ĚĞůů͛ƵŐƵĂŐůŝĂŶǌĂ Ěŝ ƚƵƚƚŝ Őůŝ ŝŶĚŝǀŝĚƵŝ͖  

k) sostenere le azioni e le rivendicazioni delle persone bisessuali, transgender, intersessuali e dei 
movimenti femministi, transfemministi, antirazzisti e antifascisti; 

l) combattere la discriminazione verso le persone che vivono con HIV, valorizzarne e favorirne il 
ůĂǀŽƌŽ Ğ ůĂ ƉƌĞƐĞŶǌĂ Ă ƚƵƚƚŝ ŝ ůŝǀĞůůŝ ĚĞůů͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ͕ ĂŶĐŚe operando con specifici programmi 
patient-based;  

m) partecipare ad iniziative a livello europeo e internazionale per ampliare i diritti umani e civili 
con particolare riferimento a quelli delle persone gay, lesbiche, bisessuali, transgender e 
intersessuali ivi inclusa la cooperazione allo sviluppo; 

n) promuovere una sessualità libera, consapevole e informata, promuovere la salute sessuale e 
ĨĂǀŽƌŝƌĞ ů͛ĞĚƵĐĂǌŝŽŶĞ ƐĞƐƐƵĂůĞ ƚĞŶĞŶĚŽ ĐŽŶƚŽ ĚĞůů͛ĞǀŝĚĞŶǌĂ ƐĐŝĞŶƚŝĨŝĐĂ͕ ŝǀŝ ŝŶĐůƵƐĞ ůĂ 
conoscenza e la diffusione delle pratiche di sesso più sicuro;  

o) organizzare e promuovere attività sportive LGBTI+; 
p) promuovere la cultura LGBTI+ e la tutela dei relativi beni culturali, operare nella ricerca 

scientifica di particolare interesse sociale in particolare per le persone LGBTI+, difendere la 
ůŝďĞƌƚă ĚĞůů͛ĂƌƚĞ͕ ĚĞůů͛ŝŶƐĞŐŶĂŵĞŶƚŽ͕ Ěŝ ĐƵƌĂ Ğ ƌŝĐĞƌĐĂ ƐĐŝĞŶƚŝĨŝĐĂ͕ ƐĞĐŽŶĚŽ ŝů ƉƌŝŶĐŝƉŝŽ 
ĚĞůů͛ĂƵƚŽĚĞƚĞƌŵŝŶĂǌŝŽŶĞ Ğ ĚĞůů͛ƵŐƵĂŐůŝĂŶǌĂ ĚĞŐůŝ ŽƌŝĞŶƚĂŵĞŶƚŝ ƐĞƐƐƵĂůŝ Ğ ĚĞŝ ŐĞŶĞƌŝ͖ 

q) ŽƉĞƌĂƌĞ ŶĞŝ ƐĞƚƚŽƌŝ ĚĞůů͛ĂƐƐŝƐƚĞŶǌĂ ƐŽĐŝĂůĞ͕ ƐĂŶŝƚĂƌŝĂ Ğ ƐŽĐŝŽ-sanitaria al fine di fornire servizi 
per il benessere delle persone LGBTI+.  

3. Per il raggiungimento delle predette finalità, eserciterà in via esclusiva o principale le seguenti 
Ăƚƚŝǀŝƚă Ěŝ ŝŶƚĞƌĞƐƐĞ ŐĞŶĞƌĂůĞ Ěŝ ĐƵŝ Ăůů͛Ăƌƚ͘ ϱ ĚĞů CŽĚŝĐĞ ĚĞů TĞƌǌŽ “ĞƚƚŽƌĞ ;CT“Ϳ͗  
d) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e 

successive modificazioni, nonché le attività culturali di interesse sociale con finalità educativa; 
h) ricerca scientifica di particolare interesse sociale; 
i) organizzazione e gestione di attività culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, 

incluse attività, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del 
volontariato e delle attività di interesse generale di cui al presente articolo; 

l) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al 
successo scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della povertà 
educativa; 

r) accoglienza umanitaria ed integrazione sociale dei migranti; 
t) organizzazione e gestione di attività sportive dilettantistiche; 
w) promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti dei 

consumatori e degli utenti delle attività di interesse generale di cui al presente articolo, 
promozione delle pari opportunità e delle iniziative di aiuto reciproco, incluse le banche dei 
ƚĞŵƉŝ Ěŝ ĐƵŝ Ăůů͛ĂƌƚŝĐŽůŽ Ϯϳ ĚĞůůĂ ůĞŐŐĞ ϴ ŵĂƌǌŽ ϮϬϬϬ͕ Ŷ͘ ϱϯ͕ Ğ ŝ ŐƌƵƉƉŝ Ěŝ ĂĐƋƵŝƐƚŽ ƐŽůŝĚĂůĞ Ěŝ ĐƵŝ 
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Ăůů͛ĂƌƚŝĐŽůŽ ϭ͕ ĐŽŵŵĂ Ϯϲϲ͕ ĚĞůůĂ ůĞŐŐĞ Ϯϰ ĚŝĐĞŵďƌĞ ϮϬϬ7, n. 244; 
z) riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalità organizzata. 

4. L͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ ƉƵž ƐǀŽůŐĞƌĞ Ăƚƚŝǀŝƚă ĚŝǀĞƌƐĞ͕ ƐĞĐŽŶĚĂƌŝĞ Ğ ƐƚƌƵŵĞŶƚĂůŝ ƌŝƐƉĞƚƚŽ ĂůůĞ Ăƚƚŝǀŝƚă Ěŝ 
interesse generale, secondo i criteri e limiti preǀŝƐƚŝ ĚĂůůĂ ŶŽƌŵĂƚŝǀĂ ǀŝŐĞŶƚĞ͕ ŵĞĚŝĂŶƚĞ ů͛ƵƚŝůŝǌǌŽ 
ƉƌĞǀĂůĞŶƚĞ Ěŝ ƌŝƐŽƌƐĞ ǀŽůŽŶƚĂƌŝĞ Ğ ŐƌĂƚƵŝƚĞ͘ L͛ŽƌŐĂŶŽ ĚĞƉƵƚĂƚŽ Ăůů͛ŝŶĚŝǀŝĚƵĂǌŝŽŶĞ ĚĞůůĞ Ăƚƚŝǀŝƚă 
ĚŝǀĞƌƐĞ ĐŚĞ ů͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ ƉŽƚƌă ƐǀŽůŐĞƌĞ ğ ŝů CŽŶƐŝŐůŝŽ DŝƌĞƚƚŝǀŽ͘  

5. L͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ ƉƵž ĂůƚƌĞƐŞ ƐǀŽůŐĞƌĞ Ăƚƚività di raccolta fondi al fine di finanziare le attività di 
interesse generale, sotto qualsiasi forma, anche in forma organizzata e continuativa e mediante 
sollecitazione al pubblico o attraverso la cessione o erogazione di beni o servizi di modico valore, 
impiegando risorse proprie e di terzi, inclusi volontari e dipendenti, nel rispetto dei principi di 
verità, trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori, le sostenitrici e il pubblico ed in 
conformità al disposto legislativo. 

6. Tutte le attivită ƐŽŶŽ ƐǀŽůƚĞ ĚĂůů͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ ĂǀǀĂůĞŶĚŽƐŝ ŝŶ ŵŽĚŽ ƉƌĞǀĂůĞŶƚĞ ĚĞůů͛Ăƚƚŝǀŝƚă Ěŝ 
volontariato svolta dai propri soci e socie. 

7. L͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ ƉƵž ĂǀǀĂůĞƌƐŝ Ěŝ ůĂǀŽƌĂƚŽƌŝ Ğ ůĂǀŽƌĂƚƌŝĐŝ ĚŝƉĞŶĚĞŶƚŝ Ž Ěŝ ƉƌĞƐƚĂǌŝŽŶŝ Ěŝ ůĂǀŽƌŽ 
autonomo o di altra natura, anche dei propri soci e socie, quando ciò è ritenuto necessario allo 
svolgimento delle attività di interesse generale e al perseguimento delle proprie finalità. 

Articolo 4 ʹ Soci e socie 

1. Aůů͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ ƉŽƐƐŽŶŽ ĂĚĞƌŝƌĞ ůĞ ƉĞƌƐŽŶĞ ĨŝƐŝĐŚĞ͕ ĐŚĞ ĂďďŝĂŶŽ ĐŽŵƉŝƵƚŽ sedici anni di età 
presentando domanda scritta di ammissione al Consiglio Direttivo. Con la richiesta di ammissione 
si dichiara di conoscere e accettare il presente statuto e lo statuto nazionale di Arcigay e le 
deliberazioni legittimamente prese dagli organi sociali. 

2. Iů CŽŶƐŝŐůŝŽ ĚŝƌĞƚƚŝǀŽ ĐŽŶĨĞƌŵĂ ů͛ĂĚĞƐŝŽŶĞ ĞŶƚƌŽ ϯϬ ŐŝŽƌŶŝ͘ IŶ ĐĂƐŽ Ěŝ ŵĂŶĐĂƚĂ ƌŝƐƉŽƐƚĂ ŶĞŝ ƚĞƌŵŝŶŝ 
previsti, vige la regola del silenzio-assenso. La presentazione della domanda di ammissione dà 
diritto immediato a ricevere la tessera sociale e ad usufruire dei benefici ad essa collegati. In caso 
di rigetto della domanda, il Consiglio Direttivo deve motivare la deliberazione di rigetto e darne 
comunicazione alla persona interessata, la quale può, entro 30 giorni dalla comunicazione della 
delibeƌĂǌŝŽŶĞ Ěŝ ƌŝŐĞƚƚŽ͕ ĐŚŝĞĚĞƌĞ ĐŚĞ ƐƵůů͛ŝƐƚĂŶǌĂ Ɛŝ ƉƌŽŶƵŶĐŝ ŝů CŽůůĞŐŝŽ ŶĂǌŝŽŶĂůĞ ĚĞŝ GĂƌĂŶƚŝ Ěŝ 
Arcigay secondo le regole previste dallo statuto nazionale di Arcigay e dai regolamenti approvati 
dal Consiglio nazionale di Arcigay. 

3. La tessera è di proprietà di Arcigay. La tessera è nominale e non cedibile a terzi. Le somme 
ǀĞƌƐĂƚĞ ĐŽŵĞ ƋƵŽƚĂ ĂƐƐŽĐŝĂƚŝǀĂ ƐŽŶŽ ƌŝŵďŽƌƐĂďŝůŝ ĞƐĐůƵƐŝǀĂŵĞŶƚĞ ŶĞů ĐĂƐŽ ŝŶ ĐƵŝ ů͛ŝƐĐƌŝǌŝŽŶĞ ŶŽŶ 
vada a buon fine. 

Articolo 5 - Diritti e doveri dei soci e delle socie 

1. I soci e le socie: 
a) devono corrispondere la quota associativa annuale nella misura tempo per tempo fissata dal 

Consiglio nazionale di Arcigay; 
b) hanno diritto a partecipare, rispettando le norme previste, a tutte le attività promosse 

dall'Associazione, a promuovere, organizzare, proporre attività corrispondenti ai valori e alle 
finalità dell'Associazione; 

c) purché presenti nel libro soci da almeno 1 mese ed in regola con il pagamento delle quote 
sociĂůŝ͕ ŚĂŶŶŽ ĚŝƌŝƚƚŽ Ěŝ ǀŽƚŽ ŶĞů CŽŶŐƌĞƐƐŽ Ğ ŶĞůů͛Assemblea dei soci e delle socie, per 
ů͛ĂƉƉƌŽǀĂǌŝŽŶĞ Ğ ůĞ ŵŽĚŝĨŝĐĂǌŝŽŶŝ ĚĞůůŽ ƐƚĂƚƵƚŽ Ğ ĚĞŐůŝ ĞǀĞŶƚƵĂůŝ ƌĞŐŽůĂŵĞŶƚŝ͕ ƉĞƌ ů͛ĞůĞǌŝŽŶĞ 
ĚĞŐůŝ ŽƌŐĂŶŝ ĂŵŵŝŶŝƐƚƌĂƚŝǀŝ ĚĞůů͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ ƐƚĞƐƐĂ ŶŽŶĐŚĠ͕ ƐĞ ŵĂŐŐŝŽƌŝ Ěŝ Ğƚă͕ Ă ƉƌŽƉŽƌƐŝ ƉĞƌ 
Őůŝ ŽƌŐĂŶŝ ĚĞůů͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ͖ 

d) hanno diritto ad esaminare i libri ƐŽĐŝĂůŝ͕ ƉƌĞǀŝĂ ƌŝĐŚŝĞƐƚĂ ƐĐƌŝƚƚĂ Ăůů͛ŽƌŐĂŶŽ Ěŝ ĂŵŵŝŶŝƐƚƌĂǌŝŽŶĞ͘ 
IŶ ƉĂƌƚŝĐŽůĂƌĞ͕ ů͛ĂĐĐĞƐƐŽ Ăŝ ƉƌĞĚĞƚƚŝ ůŝďƌŝ ƉŽƚƌă ĂǀǀĞŶŝƌĞ ƉƌĞƐƐŽ ůĂ ƐĞĚĞ ƐŽĐŝĂůĞ Ğ ƉƌĞǀŝŽ ƌŝƐƉĞƚƚŽ 
delle limitazioni di legge previste in materia di protezione dei dati personali; 
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e) in caso di ĐŽŶƚƌŽǀĞƌƐŝĞ ĐŽŶ Ăůƚƌŝ ƐŽĐŝ Ğ ƐŽĐŝĞ Ž ĐŽŶ Őůŝ ŽƌŐĂŶŝ ƐŽĐŝĂůŝ ĚĞůů͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ ŚĂŶŶŽ 
diritto ad appellarsi al Collegio nazionale dei Garanti di Arcigay secondo le regole previste dal 
presente statuto, dallo statuto nazionale di Arcigay e dai regolamenti approvati dal Consiglio 
nazionale di Arcigay. 

Articolo 6 ʹ Cessazione del rapporto associativo 

1. La qualità di socio/a si perde per decesso, recesso o esclusione. 
2. L͛ĞƐĐůƵƐŝŽŶĞ ğ ĚĞůŝďĞƌĂƚĂ ĚĂů CŽŶƐŝŐůŝŽ DŝƌĞƚƚŝǀŽ ĐŽŶ ĚĞůŝďĞƌĂ ŵŽƚŝǀĂƚĂ ƉĞƌ ŵĂŶĐĂƚŽ ƌŝƐƉĞƚƚŽ ĚĞůle 

norme statutarie, comportamenti contrari al raggiungimento dello scopo associativo, nonché nei 
ĐĂƐŝ ŝŶ ĐƵŝ ŝͬůĞ ƐŽĐŝͬĞ ĂƌƌĞĐŚŝŶŽ͕ ŝŶ ƋƵĂůƵŶƋƵĞ ŵŽĚŽ͕ ĚĂŶŶŝ ŵŽƌĂůŝ Ž ŵĂƚĞƌŝĂůŝ Ăůů͛ĂƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ͘ 

3. TĂůĞ ƉƌŽǀǀĞĚŝŵĞŶƚŽ ĚŽǀƌă ĞƐƐĞƌĞ ĐŽŵƵŶŝĐĂƚŽ Ăůů͛ĂƐƐŽĐŝĂƚŽͬĂ ĐŚĞ ĞŶƚƌŽ 30 giorni da tale 
comunicazione, può ricorrere ŝŶ ƉƌŝŵĂ ŝƐƚĂŶǌĂ Ăůů͛AƐƐĞŵďůĞĂ ĚĞŝ ƐŽĐŝ Ğ ĚĞůůĞ ƐŽĐŝĞ ĐŚĞ ǀĞƌƌă 
convocata dal Consiglio Direttivo entro 30 giorni dalla richiesta. Qualora l͛AƐƐĞŵďůĞĂ ĐŽŶĨĞƌŵĂƐƐĞ 
ů͛ĞƐĐůƵƐŝŽŶĞ͕ i soci e le socie esclusi potranno comunque ricorrere in ultima istanza al Collegio 
nazionale dei Garanti di Arcigay che deciderà in via definitiva, secondo le regole previste dallo 
statuto nazionale di Arcigay e dai regolamenti approvati dal Consiglio nazionale di Arcigay. 

Articolo 7 - Organi sociali 

1. “ŽŶŽ ŽƌŐĂŶŝ ƐŽĐŝĂůŝ ĚĞůů͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ͗ 
a) l͛AƐƐĞŵďůĞĂ ĚĞi soci e delle socie; 
b) il/la Presidente; 
c) il Consiglio Direttivo; 
d) il Collegio dei Sindaci Revisori. 

2. Tramite regolamento o apposita delibera ciascun organismo può attivare per le proprie 
convocazioni modalità di partecipazione mediante mezzi di telecomunicazione ovvero 
l'espressione del voto per corrispondenza o in via elettronica, purché sia possibile verificare 
l'identità dell'associato che partecipa e vota. 

Articolo 8 - Assemblea dei soci e delle socie 

1. L͛AƐƐĞŵďůĞĂ ĚĞŝ ƐŽĐŝ Ğ ĚĞůůĞ ƐŽĐŝĞ ƉƵž ĞƐƐĞƌĞ ƌŝƵŶŝƚĂ ŝŶ ĨŽƌŵĂ Ěŝ CŽŶŐƌĞƐƐŽ͕ AƐƐĞŵďůĞĂ ŽƌĚŝŶĂƌŝĂ͕ 
Assemblea straordinaria. 

2. Il Congresso: 
a) discute e approva il programma associativo e le linee generali di attività; 
b) ĚĞůŝďĞƌĂ ƐƵůůĞ ŵŽĚŝĨŝĐĂǌŝŽŶŝ ĚĞůů͛ĂƚƚŽ ĐŽƐƚŝƚƵƚŝǀŽ Ž ĚĞůůŽ ƐƚĂƚƵƚŽ͖ 
c) elegge il Consiglio Direttivo; 
d) elegge il/la Presidente; 
e) elegge il Collegio dei Sindaci Revisori; 
f) delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla ůĞŐŐĞ͕ ĚĂůů͛ĂƚƚŽ ĐŽƐƚŝƚƵƚŝǀŽ Ž ĚĂůůŽ ƐƚĂƚƵƚŽ ĂůůĂ ƐƵĂ 

competenza. 
3. L͛Assemblea ordinaria: 

a) discute e approva il programma associativo annuale, la relazione sulle attività realizzate e 
le proposte dei soci e delle socie; 

b) approva il bilancio di esercizio nelle forme previste dalla legge, preventivo e, quando ciò 
sia obbligatorio per legge o ritenuto opportuno, il bilancio sociale; 

c) nomina i componenti del Consiglio Direttivo e ĚĞůů͛OƌŐĂŶŽ Ěŝ CŽŶƚƌŽůůŽ tra un Congresso e 
ů͛ĂůƚƌŽ ŝŶ ĐĂƐŽ Ěŝ ĚŝŵŝƐƐŝŽŶŝ͕ ĚĞĐĂĚĞŶǌĂ͕ esclusione o decesso; 

d) nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei conti; 
e) delibera sulla responsabilità dei componenti degli organi sociali e promuove azione di 

responsabilità nei loro confronti; 
f) approva eventuali regolamenti dei lavori assembleari; 
g) delibera in merito ai ricorsi avverso i casi di esclusione decisi dal Consiglio Direttivo; 
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h) ĚĞůŝďĞƌĂ ƐƵŐůŝ Ăůƚƌŝ ŽŐŐĞƚƚŝ ĂƚƚƌŝďƵŝƚŝ ĚĂůůĂ ůĞŐŐĞ͕ ĚĂůů͛ĂƚƚŽ ĐŽƐƚŝƚƵƚŝǀŽ Ž ĚĂůůŽ ƐƚĂƚƵƚŽ ĂůůĂ ƐƵĂ 
competenza. 

4. L͛AƐƐĞŵďůĞĂ ƐƚƌĂŽƌĚŝnaria: 
a) ĚĞůŝďĞƌĂ ƐƵůůĞ ŵŽĚŝĨŝĐĂǌŝŽŶŝ ĚĞůů͛ĂƚƚŽ ĐŽƐƚŝƚƵƚŝǀŽ Ž ĚĞůůŽ ƐƚĂƚƵƚŽ ƚƌĂ ƵŶ CŽŶŐƌĞƐƐŽ Ğ ů͛ĂůƚƌŽ 

per il recepimento di obblighi inderogabili derivanti da intervenute norme di legge o 
ĚĞĐŝĚĞ ŝŶƚĞŐƌĂǌŝŽŶŝ Ž ŵŽĚŝĨŝĐŚĞ ƐƚĂƚƵƚĂƌŝĞ ŶĞĐĞƐƐĂƌŝĞ Ăůů͛ŝƐĐƌŝǌŝŽŶĞ al Registro Unico 
Nazionale del Terzo  Settore; 

b) ĚĞůŝďĞƌĂ ůŽ ƐĐŝŽŐůŝŵĞŶƚŽ͕ ůĂ ƚƌĂƐĨŽƌŵĂǌŝŽŶĞ͕ ůĂ ĨƵƐŝŽŶĞ Ž ůĂ ƐĐŝƐƐŝŽŶĞ ĚĞůů͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ͖ 
c) ĚĞůŝďĞƌĂ ƐƵŐůŝ Ăůƚƌŝ ŽŐŐĞƚƚŝ ĂƚƚƌŝďƵŝƚŝ ĚĂůůĂ ůĞŐŐĞ͕ ĚĂůů͛ĂƚƚŽ ĐŽƐƚŝƚƵƚŝǀŽ Ž ĚĂůůŽ ƐƚĂƚƵƚŽ ĂůůĂ ƐƵĂ 

competenza. 

Articolo 9 - FƵŶǌŝŽŶĂŵĞŶƚŽ ĚĞůů͛AƐƐĞŵďůĞĂ ĚĞŝ ƐŽĐŝ Ğ ĚĞůůĞ ƐŽĐŝĞ 

1. La convocazione della Assemblea dei soci e delle socie in forma di Congresso, Assemblea 
ordinaria o straordinaria deve essere pubblicizzata nella maniera più ampia possibile e comunque 
ĚĞǀĞ ĞƐƐĞƌĞ ĂĨĨŝƐƐĂ ƉƌĞƐƐŽ ůĂ ƐĞĚĞ ĚĞůů͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ Ğ ƉƵďďůŝĐĂƚĂ ƐƵů Ɛito Internet ufficiale e/o sui 
ĐĂŶĂůŝ ƚĞůĞŵĂƚŝĐŝ ƵĨĨŝĐŝĂůŝ ĚĞůů͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ ĂůŵĞŶŽ 15 giorni prima. 

2. Il Congresso è convocato almeno ogni 3 anni, quando ne sia fatta richiesta dal Consiglio Direttivo 
ovvero, con motivazione scritta e firma autografa da almeno 1/3 dei soci e delle socie in regola 
con il pagamento della quota associativa. 

3. L͛AƐƐĞŵďůĞĂ ŽƌĚŝŶĂƌŝĂ ğ ĐŽŶǀŽĐĂƚĂ ĂůŵĞŶŽ una ǀŽůƚĂ ů͛ĂŶŶŽ͕ ƋƵĂŶĚŽ ŶĞ ƐŝĂ ĨĂƚƚĂ ƌŝĐŚŝĞƐƚĂ ĚĂů 
Consiglio Direttivo, ovvero, con motivazione scritta e firma autografa da almeno il 1/4 dei soci e 
delle socie in regola con il pagamento della quota associativa. 

4. L͛AƐƐĞŵďůĞĂ ƐƚƌĂŽƌĚŝŶĂƌŝĂ ğ ĐŽŶǀŽĐĂƚĂ ƋƵĂŶĚŽ ŶĞ ƐŝĂ ĨĂƚƚĂ ƌŝĐŚŝĞƐƚĂ ĚĂů CŽŶƐŝŐůŝŽ DŝƌĞƚƚŝǀŽ͘ 
5. Ogni socio/a può essere delegato da un altro socio/a nel numero massimo di una delega qualora i 

regolamenti approvati per la convocazione della Assemblea dei soci e delle socie non escludano 
espressamente la possibilità di delega. 

6. “ĂůǀŽ ŽǀĞ ĚŝǀĞƌƐĂŵĞŶƚĞ ƉƌĞǀŝƐƚŽ͕ ŝů CŽŶŐƌĞƐƐŽ Ğ ů͛AƐƐĞŵďůĞĂ ŽƌĚŝŶĂƌŝĂ Ž ƐƚƌĂŽƌĚŝŶĂƌŝĂ ŝŶ ƉƌŝŵĂ 
convocazione è valida se presente almeno la metà più uno delle persone associate aventi diritto 
di voto; in seconda convocazione la validità prescinde dal numero dei presenti fatto salvo le 
modifiche dello statuto per le quali è prevista la presenza di almeno 1/5 degli associati/e aventi 
diritto di voto. Le deliberazioni sono assunte con il voto favorevole della maggioranza dei presenti 
effettivi o per delega all'Assemblea, validamente costituita. 

7. Per deliberare su eventuali modifiche statutarie, occorre il voto favorevole dei 2/3 delle persone 
associate presenti aventi diritto, sia in prima che in seconda convocazione del Congresso o 
ĚĞůů͛AƐƐĞŵďůĞĂ ƐƚƌĂŽƌĚŝŶĂƌŝĂ͕ ǀĂůŝĚĂŵĞŶƚĞ ĐŽƐƚŝƚƵŝƚĂ͘ 

8. PĞƌ ů͛AƐƐĞŵďůĞĂ ƐƚƌĂŽƌĚŝŶĂƌŝĂ ĐŚĞ ĚĞůŝďĞƌĂ ƐƵůůŽ ƐĐŝŽŐůŝŵĞŶƚŽ͕ ŽůƚƌĞ ĐŚĞ ƐƵůůĂ ĨƵsione, scissione o 
ƚƌĂƐĨŽƌŵĂǌŝŽŶĞ ĚĞůů͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ͕ ğ ƌŝĐŚŝĞƐƚŽ ŝů ǀŽƚŽ ĨĂǀŽƌĞǀŽůĞ Ěŝ ĂůŵĞŶŽ ϯͬϰ ĚĞůůĞ ƉĞƌƐŽŶĞ 
associate aventi diritto. 

Articolo 10 - Consiglio Direttivo 

1. Iů CŽŶƐŝŐůŝŽ DŝƌĞƚƚŝǀŽ ğ ŶŽŵŝŶĂƚŽ ŶĞůů͛ĂƚƚŽ ĐŽƐƚŝƚƵƚŝǀŽ Ğ͕ ƐƵĐĐĞƐƐŝǀĂŵĞŶƚĞ͕ ĚĂů CŽŶŐresso e resta in 
ĐĂƌŝĐĂ ĨŝŶŽ Ăů CŽŶŐƌĞƐƐŽ ƐƵĐĐĞƐƐŝǀŽ͕ ğ ŽƌŐĂŶŽ Ěŝ ĂŵŵŝŶŝƐƚƌĂǌŝŽŶĞ ĚĞůů͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ Ăŝ ƐĞŶƐŝ 
ĚĞůů͛Ăƌƚ͘ Ϯϲ ĚĞů CŽĚŝĐĞ ĚĞů TĞƌǌŽ “ĞƚƚŽƌĞ͘ 

2. In caso di dimissioni, decadenza, esclusione o decesso di alcune persone componenti, può essere 
ƐƵƌƌŽŐĂƚŽ ĚĂůů͛AƐƐĞŵďůĞĂ ĚĞŝ ƐŽĐŝ Ğ ĚĞůůĞ ƐŽĐŝĞ͘ 

3. Iů CŽŶƐŝŐůŝŽ DŝƌĞƚƚŝǀŽ ğ ĐŽŵƉŽƐƚŽ ĚĂ ƵŶ ŵŝŶŝŵŽ Ěŝ ϱ ĐŽŵƉŽŶĞŶƚŝ Ğ ŚĂ ƚƵƚƚŝ ŝ ƉŽƚĞƌŝ Ě͛ŽƌĚŝŶĂƌŝĂ Ğ 
ƐƚƌĂŽƌĚŝŶĂƌŝĂ ĂŵŵŝŶŝƐƚƌĂǌŝŽŶĞ ;ĐŚĞ ƉƵž ĂŶĐŚĞ ĚĞůĞŐĂƌĞ ƚƌĂ ůĞ ƐƵĞ ĐŽŵƉŽŶĞŶƚŝͿ͕ ŶĞůů͛ĂŵďŝƚŽ ĚĞŝ 
principi e degli ŝŶĚŝƌŝǌǌŝ ŐĞŶĞƌĂůŝ ĨŝƐƐĂƚŝ ĚĂůů͛AƐƐĞŵďůĞĂ ĚĞŝ ƐŽĐŝ Ğ ĚĞůůĞ ƐŽĐŝĞ͖ 

4. I componenti del Consiglio direttivo non devono trovarsi in nessuna condizione di incompatibilità 
ƉƌĞǀŝƐƚĞ ĚĂůů͛Ăƌƚ͘ ϮϯϴϮ ĚĞů ĐŽĚŝĐĞ ĐŝǀŝůĞ͘ 

5. In particolare, è compito del Consiglio Direttivo: 
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a) redigere i programmi di attività sociale previsti dallo statuto sulla base delle linee 
ĂƉƉƌŽǀĂƚĞ ĚĂůů͛AƐƐĞŵďůĞĂ ĚĞŝ ƐŽĐŝ Ğ ĚĞůůĞ ƐŽĐŝĞ͖ 

b) ĂƚƚƵĂƌĞ ůĞ ůŝŶĞĞ ƉŽůŝƚŝĐŚĞ ĂƉƉƌŽǀĂƚĞ ĚĂůů͛AƐƐĞŵďůĞĂ ĚĞŝ ƐŽĐŝ Ğ ĚĞůůĞ ƐŽĐŝĞ Ğ ĐƵƌĂƌŶĞ 
ů͛ĞƐĞĐƵǌŝŽŶĞ͖ 

c) eleggere tra le proprie componenti il/la Vicepresidente e facoltativamente il/la Tesoriere;  
d) ĚĞůŝďĞƌĂƌĞ ĐŝƌĐĂ ů͛ĂŵŵŝƐƐŝŽŶĞ Ž ů͛ĞƐĐůƵƐŝŽŶĞ ĚĞůůĞ ƉĞƌƐŽŶĞ ĂƐƐŽĐŝĂƚĞ ŐŝƵƐƚŝĨŝĐĂŶĚŽŶĞ ŝ 

motivi; 
e) ĐŽŶǀŽĐĂƌĞ ů͛AƐƐĞŵďůĞĂ ĚĞŝ ƐŽĐŝ Ğ ĚĞůůĞ ƐŽĐŝĞ͖ 
f) ƌĞĚŝŐĞƌĞ ů͛ĞǀĞŶƚƵĂůĞ ƌĞŐŽůĂŵĞŶto di funzionamento del Consiglio Direttivo ed ogni altro 

ƌĞŐŽůĂŵĞŶƚŽ ĐŚĞ ƌŝƚĞŶŐĂ ŶĞĐĞƐƐĂƌŝŽ ƉĞƌ ůĞ Ăƚƚŝǀŝƚă ĚĞůů͛ĂƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ͕ ĚĂ ƐŽƚƚŽƉŽƌƌĞ 
Ăůů͛ĂƉƉƌŽǀĂǌŝŽŶĞ ĚĞůů͛AƐƐĞŵďůĞĂ ĚĞŝ ƐŽĐŝ Ğ ĚĞůůĞ ƐŽĐŝĞ͖ 

g) qualora non sia stato eletto il/la Tesoriere, predisporre le bozze del bilancio di esercizio 
ed eventualmente del bilancio sociale, documentando il carattere secondario e 
strumentale di eventuali attività diverse svolte; 

h) individuare le eventuali attività diverse, secondarie e strumentali rispetto alle attività di 
interesse generale; 

i) stabilire i criteri per i rimborsi ai volontari e agli associati per le spese effettivamente 
ƐŽƐƚĞŶƵƚĞ ƉĞƌ ůĞ Ăƚƚŝǀŝƚă ƐǀŽůƚĞ Ă ĨĂǀŽƌĞ ĚĞůů͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ͖ 

j) ĐŽŵƉŝĞƌĞ ƚƵƚƚŝ Őůŝ Ăƚƚŝ Ğ ůĞ ŽƉĞƌĂǌŝŽŶŝ ƉĞƌ ůĂ ĐŽƌƌĞƚƚĂ ĂŵŵŝŶŝƐƚƌĂǌŝŽŶĞ ĚĞůů͛AƐƐŽciazione 
ĐŚĞ ŶŽŶ ƐŝĂŶŽ ƐƉĞƚƚĂŶƚŝ Ăůů͛AƐƐĞŵďůĞĂ ĚĞŝ ƐŽĐŝ Ğ ĚĞůůĞ ƐŽĐŝĞ͘ 

Articolo 11 - Funzionamento del Consiglio Direttivo 

1. Il Consiglio direttivo si riunisce ogni qualvolta lo ritenga necessario la/il Presidente, o ne facciano 
richiesta almeno 1/3 dei consiglieri. La seduta è valida se costituita dalla presenza della metà più 
uno dei consiglieri. 

2. Le decisioni vengono prese di norma mediante votazione palese. In caso di parità nelle votazioni 
prevale il voto del Presidente. Si ricorre allo scrutinio segreto qualora lo richieda almeno 1/3 dei 
presenti. 

3. In caso di dimissioni o di impedimento permanente di componenti del Consiglio Direttivo o del 
Collegio dei Sindaci Revisori, il Consiglio Direttivo può chiederne la reintegrazione alla prima 
Assemblea ordinaria utile ovvero la convoca appositamente. 

4. IŶ ĐĂƐŽ Ěŝ ĚŝŵŝƐƐŝŽŶŝ ĚĞůů͛ŝŶƚĞƌŽ CŽŶƐŝŐůŝŽ DŝƌĞƚƚŝǀŽ͕ ůĂͬŝů PƌĞƐŝĚĞŶƚĞ convoca il Congresso. 

Articolo 12 ʹ Presidente 

1. LĂͬŝů PƌĞƐŝĚĞŶƚĞ ĚĞůů͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ ƐǀŽůŐĞ ůĞ ĨƵŶǌŝŽŶŝ Ěŝ ƌĂƉƉƌĞƐĞŶƚĂŶǌĂ ƉŽůŝƚŝĐĂ͕ ğ ůĞŐĂůĞ 
rappresentante dell'Associazione a tutti gli effetti di fronte a terzi e in giudizio, assicura il regolare 
funzionamento degli organi amministrativi, ne convoca e ne presiede le riunioni. 

2. La/il Presidente resta in carica fino al Congresso successivo ed è rieleggibile. 

Articolo 13 - Vicepresidente 

1. In caso di assenza o impedimento del/la Presidente tutte le di lui/lei mansioni spettano al/la 
Vicepresidente. 

Articolo 14 ʹ Tesoriere 

1. Il Consiglio Direttivo può eleggere tra le proprie componenti un/una Tesoriere. 
2. Iů TĞƐŽƌŝĞƌĞ ŐĞƐƚŝƐĐĞ ŝ ĨŽŶĚŝ ĚĞůů͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ ƐĞĐŽŶĚŽ ůĞ ĚĞůŝďĞƌĂǌŝŽŶŝ ĚĞů CŽŶƐŝŐůŝŽ DŝƌĞƚƚŝǀŽ͕ 

ƌĞĚŝŐĞ Ğ ĐŽŶƐĞƌǀĂ ŝ ƌĞŐŝƐƚƌŝ ĂŵŵŝŶŝƐƚƌĂƚŝǀŝ Ğ ƉĂƚƌŝŵŽŶŝĂůŝ ĚĞůů͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ͕ ƉƌĞĚŝƐƉŽŶĞ ŝů 
rendiconto economico preventivo e consuntivo ovvero, ove previsto, il bilancio preventivo, 
consuntivo e sociale. 
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Articolo 15 ʹ Collegio dei Sindaci Revisori 

1. Laddove ciò sia richiesto per legge o libera determinazione, il Congresso elegge il Collegio dei 
Sindaci Revisori che è organismo di garanzia e controllo. Esso si compone di 2 componenti 
effettivi e 1 supplente, elegge al suo interno un/a Presidente e resta in carica fino al Congresso 
successivo. Il Collegio, convocato dal/la suo/a Presidente, si riunisce ordinariamente una volta 
Ăůů͛ĂŶŶŽ ƉĞƌ ĐŽŶƚƌŽůůĂƌĞ ŝů ďŝůĂŶĐio consuntivo redatto dal Consiglio Direttivo. Il Collegio dei Sindaci 
RĞǀŝƐŽƌŝ͕ ǀĞƌŝĨŝĐĂƚŽ ů͛ĂŶĚĂŵĞŶƚŽ ĚĞůů͛ĂŵŵŝŶŝƐƚƌĂǌŝŽŶĞ͕ ůĂ ƌĞŐŽůĂƌĞ ƚĞŶƵƚĂ ĚĞůůĞ ƐĐƌŝƚƚƵƌĞ ĐŽŶƚĂďŝůŝ Ğ 
ůĂ ĐŽƌƌŝƐƉŽŶĚĞŶǌĂ ĚĞŝ ďŝůĂŶĐŝ ĂůůĞ ƐƚĞƐƐĞ͕ ƌŝĨĞƌŝƐĐĞ Ăůů͛AƐƐĞŵďůĞĂ ĚĞŝ ƐŽĐŝ Ğ ĚĞůůĞ socie con relazioni 
ƐĐƌŝƚƚĞ͘ Aŝ ĐŽŵƉŽŶĞŶƚŝ ĚĞů ĐŽůůĞŐŝŽ ĚĞŝ “ŝŶĚĂĐŝ RĞǀŝƐŽƌŝ Ɛŝ ĂƉƉůŝĐĂ ů͛ĂƌƚŝĐŽůŽ Ϯϯϵϵ ĚĞů ĐŽĚŝĐĞ ĐŝǀŝůĞ͘ 

2. LĂĚĚŽǀĞ Đŝž ƐŝĂ ƌŝĐŚŝĞƐƚŽ ƉĞƌ ůĞŐŐĞ Ž ƉĞƌ ůŝďĞƌĂ ĚĞƚĞƌŵŝŶĂǌŝŽŶĞ͕ ů͛AƐƐĞŵďůĞĂ ĚĞŝ ƐŽĐŝ Ğ ĚĞůůĞ ƐŽĐŝĞ 
nomina un Collegio dei Sindaci Revisori composto da 3 componenti effettivi e 2 supplenti, di cui 
almeno 1 ƐĐĞůƚŽ ƚƌĂ ůĞ ĐĂƚĞŐŽƌŝĞ Ěŝ ƐŽŐŐĞƚƚŝ Ěŝ ĐƵŝ Ăůů͛ĂƌƚŝĐŽůŽ Ϯϯϵϳ͕ ĐŽŵŵĂ ƐĞĐŽŶĚŽ͕ ĚĞů ĐŽĚŝĐĞ 
civile. Può essere altresì nominato un organo di controllo monocratico, tra le categorie di soggetti 
Ěŝ ĐƵŝ Ăůů͛ĂƌƚŝĐŽůŽ Ϯϯϵϳ͕ ĐŽŵŵĂ ƐĞĐŽŶĚŽ͕ ĚĞů ĐŽĚŝĐĞ ĐŝǀŝůĞ͘ 

3. Iů CŽůůĞŐŝŽ ĚĞŝ “ŝŶĚĂĐŝ RĞǀŝƐŽƌŝ ǀŝŐŝůĂ ƐƵůů͛ŽƐƐĞƌǀĂŶǌĂ ĚĞůůĂ ůĞŐŐĞ Ğ ĚĞůůŽ “ƚĂƚƵƚŽ͕ ƐƵů ƌŝƐƉĞƚƚŽ ĚĞŝ 
ƉƌŝŶĐŝƉŝ Ěŝ ĐŽƌƌĞƚƚĂ ĂŵŵŝŶŝƐƚƌĂǌŝŽŶĞ ĞĚ ŝŶ ƉĂƌƚŝĐŽůĂƌĞ ƐƵůů͛ĂĚĞŐƵĂƚĞǌǌĂ ĚĞůů͛ĂƐƐĞƚƚŽ Žƌganizzativo, 
ĂŵŵŝŶŝƐƚƌĂƚŝǀŽ Ğ ĐŽŶƚĂďŝůĞ ĂĚŽƚƚĂƚŽ ĚĂůů͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ Ğ ƐƵů ƐƵŽ ĐŽŶĐƌĞƚŽ ĨƵŶǌŝŽŶĂŵĞŶƚŽ͘ EƐĞƌĐŝƚĂ 
ŝŶŽůƚƌĞ ĐŽŵƉŝƚŝ Ěŝ ŵŽŶŝƚŽƌĂŐŐŝŽ ĚĞůů͛ŽƐƐĞƌǀĂŶǌĂ ĚĞůůĞ ĨŝŶĂůŝƚă ƐŽůŝĚĂƌŝƐƚŝĐŚĞ Ğ Ěŝ Ƶƚŝůŝƚă ƐŽĐŝĂůĞ 
ĚĞůů͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ Ğ ĂƚƚĞƐƚĂ ĐŚĞ ŝů ďŝůĂŶĐŝŽ ƐŽĐiale, nel caso in cui la sua redazione sia obbligatoria o 
sia ritenuta opportuna, sia stato redatto in conformità alle linee guida di legge. 

4. LĂĚĚŽǀĞ Đŝž ƐŝĂ ƌŝĐŚŝĞƐƚŽ ƉĞƌ ůĞŐŐĞ Ž ůŝďĞƌĂ ĚĞƚĞƌŵŝŶĂǌŝŽŶĞ͕ ů͛AƐƐĞŵďůĞĂ ĚĞŝ ƐŽĐŝ Ğ ĚĞůůĞ ƐŽĐŝĞ 
nomina un revisore ůĞŐĂůĞ ĚĞŝ ĐŽŶƚŝ Ž ƵŶĂ ƐŽĐŝĞƚă Ěŝ ƌĞǀŝƐŝŽŶĞ ůĞŐĂůĞ ŝƐĐƌŝƚƚŝ ŶĞůů͛ĂƉƉŽƐŝƚŽ ƌĞŐŝƐƚƌŽ 
Ž͕ ƋƵĂůŽƌĂ ŝů CŽůůĞŐŝŽ ĚĞŝ “ŝŶĚĂĐŝ RĞǀŝƐŽƌŝ ƐŝĂ ĐŽƐƚŝƚƵŝƚŽ ĚĂ ƌĞǀŝƐŽƌŝ ůĞŐĂůŝ ŝƐĐƌŝƚƚŝ ŶĞůů͛ĂƉƉŽƐŝƚŽ 
registro, potrà incaricarlo della revisione legale dei conti. 

Articolo 16 ʹ Obbligazioni, patrimonio ed entrate 

1. L͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ ƌŝƐƉŽŶĚĞ ĐŽŶ ŝů ƉƌŽƉƌŝŽ ƉĂƚƌŝŵŽŶŝŽ ĚĞůůĞ ŽďďůŝŐĂǌŝŽŶŝ ĂƐƐƵŶƚĞ ŝŶ ƐƵŽ ŶŽŵĞ Ğ ƉĞƌ 
suo conto, nel rispetto delle norme del presente statuto, dagli organi sociali. 

2. L͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ ŶŽŶ ƉƵž ĚŝƐƚƌŝďƵŝƌĞ͕ ĂŶĐŚĞ in modo indiretto, utili e/o avanzi di gestione nonché 
fondi, riserve comunque denominate a fondatori, associati, lavoratori e collaboratori, 
amministratori ed altri componenti degli organi sociali, anche nel caso di recesso o in ogni altra 
ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo. 

3. L͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ ŚĂ ů͛ŽďďůŝŐŽ Ěŝ ƵƚŝůŝǌǌŽ ĚĞů ƉĂƚƌŝŵŽŶŝŽ͕ ĐŽŵƉƌĞŶƐŝǀŽ Ěŝ ĞǀĞŶƚƵĂůŝ ƌŝĐĂǀŝ͕ ƌĞŶĚŝƚĞ͕ 
ƉƌŽǀĞŶƚŝ͕ ĞŶƚƌĂƚĞ ĐŽŵƵŶƋƵĞ ĚĞŶŽŵŝŶĂƚĞ͕ ƉĞƌ ůŽ ƐǀŽůŐŝŵĞŶƚŽ ĚĞůů͛Ăƚƚŝǀŝƚă ƐƚĂƚƵƚĂƌŝĂ Ăŝ ĨŝŶŝ 
ĚĞůů͛ĞƐĐůƵƐŝǀŽ ƉĞƌƐeguimento di finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale.  

Articolo 17 - Esercizio sociale e bilancio 

1. L͛ĞƐĞƌĐŝǌŝŽ ƐŽĐŝĂůĞ ŚĂ ĚƵƌĂƚĂ ĚĂů ϭ ŐĞŶŶĂŝŽ ĨŝŶŽ Ăů ϯϭ ĚŝĐĞŵďƌĞ Ěŝ ŽŐŶŝ ĂŶŶŽ͘ 
2. Entro il 30 marzo di ciascun anno il Consiglio Direttivo approva la bozza di bilancio di esercizio 

formato dallo stato patrimoniale, dal rendiconto gestionale e dalla relazione di missione, ovvero 
dal rendiconto di cassa nei casi previsti dalla legislazione vigente, da sottoporre all'Assemblea dei 
soci e delle socie entro il 30 aprile di ogni anno per la definitiva approvazione. 

3. Il Consiglio Direttivo documenta negli atti del bilancio di esercizio il carattere secondario e 
strumentale delle attività diverse eventualmente svolte. 

4. Laddove ciò sia ritenuto opportuno dal Consiglio Direttivo o ne ricorrano i presupposti di legge, il 
Consiglio Direttivo, entro i medesimi termini previsti per il bilancio, predispone il bilancio sociale 
da sottoporre all'Assemblea dei soci e delle socie entro il 30 aprile di ogni anno per la definitiva 
approvazione.  

Articolo 18 - SĐŝŽŐůŝŵĞŶƚŽ ĚĞůů͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ 

1. L͛AƐƐĞŵďůĞĂ ĚĞŝ ƐŽĐŝ Ğ ĚĞůůĞ ƐŽĐŝĞ ĐŚĞ ĚĞůŝďĞƌĂ ůŽ ƐĐŝŽŐůŝŵĞŶƚŽ ŶŽŵŝŶĂ ƵŶ ůŝƋƵŝĚĂƚŽƌĞ͘ 
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2. In caso di scioglimento, cessazione o estinzione, il patrimonio residuo, dopo la liquidazione, sarà 
ŽďďůŝŐĂƚŽƌŝĂŵĞŶƚĞ ĚĞǀŽůƵƚŽ͕ ƉƌĞǀŝŽ ƉĂƌĞƌĞ ƉŽƐŝƚŝǀŽ ĚĞůů͛OƌŐĂŶŝƐŵŽ ĐŽŵƉĞƚĞŶƚĞ Ăŝ ƐĞŶƐŝ ĚĞů Ě͘LŐƐ. 
117/2017 e salvo diversa destinazione imposta dalla legge, a uno o più Enti di Terzo Settore 
ovvero, in mancanza, alla Fondazione Italia Sociale. 

Articolo 19 - Simbolo 

1. L͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ ĨĂ ƉƌŽƉƌŝ ŝů ƐŝŵďŽůŽ͕ ůĂ ĚĞŶŽŵŝŶĂǌŝŽŶĞ Ğ ůĂ ĚŝĐŝƚƵƌĂ Ěŝ AƌĐŝŐĂǇ͘ 
2. L͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ͕ ŝ ƐŽĐŝ Ğ ůĞ ƐŽĐŝĞ Ɛŝ ŝŵƉĞŐŶĂŶŽ Ă͗ 

a) ĚŝĨĨŽŶĚĞƌĞ ŝ ƉƌŝŶĐŝƉŝ ĚĞůů͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ ĐŽůůĞŐĂŶĚŽůŝ ĐŽƐƚĂŶƚĞŵĞŶƚĞ Ăů ƐƵŽ ŶŽŵĞ Ğ Ăů ƐƵŽ 
simbolo; 

b) utilizzare il nome e il simbolo in armonia con i valori e le finalità espresse nello statuto; 
c) tutelare il nome e il simbolo dell'Associazione, vigilando affinché non vengano mai fatti 

oggetto di scherno, offesa o minaccia e denunziando qualsiasi uso contrario ai suoi fini; 
d) affiancare il simbolo Arcigay al proprio simbolo locale se presente.  

3. L͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ può, se ritenuto opportuno, ĂĚŽƚƚĂƌĞ ƚƌĂŵŝƚĞ ĚĞůŝďĞƌĂǌŝŽŶĞ ĚĞůů͛AƐƐĞŵďůĞĂ ĚĞŝ 
soci e delle socie un proprio simbolo locale.  

Articolo 20 - Congresso territoriale 

1. Il Comitato territoriale di Arcigay convoca il Congresso territoriale secondo le norme previste dal 
regolamento approvato dal Consiglio nazionale di Arcigay nel rispetto dei principi di 
democraticità, pari opportunità, eguaglianza ed elettività delle cariche sociali. 

2. Il Congresso territoriale elegge i delegati al Congresso nazionale di Arcigay. 
3. Al Congresso territoriale partecipano tutti i soci e le socie delle associazioni aderenti ad Arcigay 

nel territorio di competenza del Comitato territoriale. 

Articolo 21 ʹ Commissariamento 

1. QƵĂůŽƌĂ ů͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ ŶŽŶ ƌŝƵƐĐŝƐƐĞ Ă ƐǀŽůŐĞƌĞ ůĞ ƐƵĞ Ăƚƚŝǀŝƚă ŽƌĚŝŶĂƌŝĞ Ğ Ă ƉĞƌƐĞŐƵŝƌĞ ůĞ ĨŝŶĂůŝƚă 
ƐƚĂƚƵƚĂƌŝĞ Ă ĐĂƵƐĂ ĚĞůů͛ŝŶĂƚƚŝǀŝƚă ĚĞů CŽŶƐŝŐůŝŽ DŝƌĞƚƚŝǀŽ͕ ŝů CŽŶƐŝŐůŝŽ NĂǌŝŽŶĂůĞ Ěŝ AƌĐŝŐĂǇ͕ ƐƵ 
richiesta della Segreteria Nazionale di Arcigay, ottenuto parere positivo dal Collegio nazionale dei 
Garanti di Arcigay͕ ƉƵž ƉƌŽĐĞĚĞƌĞ Ăů ĐŽŵŵŝƐƐĂƌŝĂŵĞŶƚŽ ĚĞůů͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ͘ 

2. I Commissari nominati svolgono tutte le attività ordinarie proprie del Consiglio Direttivo. Entro un 
anno dalla loro nomina, i Commissari devono convocare il Congresso. 

Articolo 22 ʹ Disposizioni finali 

1. Per quanto non previsto dal presente Statuto valgono le norme vigenti in materia di Enti del 
Terzo settore e, per quanto in esse non previsto ed in quanto compatibili, le norme del codice 
civile e dello statuto nazionale di Arcigay. 


