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ASSOCIAZIONE ITALIANA GENITORI

Associazione Genitori di Collebeato

RIRTAlE L e Ot . e

to 23 settembre 202

Alle ore 20.30 presso la sede dell’associazione, in via Voltolino, si riunisce, previa misurazione della
temperatura, igienizzazione delle mani e firma del modulo delle presenze (vedi allegato A), come da
disposizioni igienico-sanitarie anti-Covid 19, I'Assemblea dei Soci dell’ A.Ge di Collebeato dell'anno 2020,
presieduta dalla Presidente Silvia Garzarella. Presenti , oltre la suddetta presidente, le socie: Ornella
Gazzaroli, Anna Facchi, Desiree Barbieri, Giulia Bonera, Viviana Mazzolini, Mariarosa Fioletti e Marianna
Mordio.

1) Viene fatta lettura dello Statuto dell'A.Ge, ai sensi degli artt. 35 e seguenti del Decreto Legislativo n. 117
del 2017 (Codice del Terzo Settore) si delibera che viene approvata la modifica dello Statuto (vedi allegato
B) con 17 voti a favore: 8 in presenza e 11 per delega (vedi allegato C).

2) Viene letto ed approvato il Bilancio Consuntiva 2019 (vedi allegato D).
Alle ore 22.30 termina I'Assemblea.

Alle ore 22.35 si riunisce il Consiglio Direttivo dell’A.Ge di Collebeato-APS, presieduto dalla Presidente Silvia
Garzarella. Presenti le socie: Ornella Gazzaroli, Anna Facchi, Desiree Barbieri, Giulia Bonera, Viviana
mMazzolini, Mariarosa Fioletti e Marianna Nordio.

1) La Presidente comunica che & stato eseguito un bonifico pari a 2600,00 euro a favore delle scuole
primaria e secondaria di Collebeato (2100,00 eurc vendita diari, festa e accantonamento lotteria 2018 e
50000 euro offerta dell’associazione), per I'acquisto di una LIM per la scucla primaria e di 1 monitor
interattivo per la scuola secondaria, rispondendo ad un bisogno delle suddette scuole.

2) Viene comunicato che, per mancanza di genitori volontari, il Servizio Piedibus di Collebeato non partira
per I'anno scolastico 2020-2021.

3) Nel rispetto delle disposizioni anti-Covid 19 & presto per capire se si riuscira ad organizzare qualche
iniziativa dell’ Associazione, tuttavia ci si riserva |a possibilita di trovare modi alternativi,

Alle 23.15 viene sciolta la riunione.
La segretaria (Marianna Nordio) La Presidente (Sijyia Ga zarella)
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STATUTO
Art. 1 Costituzione
costitulla I'associazione di promoziong zocigke denominata “nssngiaziona Genltori di Colleheato — A.Ge. DI
l.:l:illﬂbEatD - APS", gui di seguito detfa “Assaciaziona”.
2. |'fssociazione si configura quale associazione di promoziong sociale, ai sensi degli arit. 35 e segg. del Decreto
Legistativa n. 117 del 2017 (Codice del Terzo Settora), nonché dei principi generali delfordinamenta giuridico, per i
perseguimentio senza scopo di jucro nappure indiratha di finalita civicha, solidaristiche @ di ulilita socials.
L'associazione adolta la qualiica & Facronime APS nellz propria denominazions che ne costituisce peculiare 2egno
distintivo &d a tale scopo viene inserita negli affi, nella corispondenza @ In ogni comunicazions @ manifestazions
esterna della medasima.
3. 'Associazione & disciplinata dal presente Statuto & dagli eventuali regolamenti che, approvatl secondo le noime
statutarie, si rendessero necassari per meglio regolamentara specifici rappartl associativi o attivita.
4. L' Associazione accetta in gualita di associata, quanio disposto dallo Staiuto dell'Associazions Italiana Genitori — APS
approvato in data 7 aprile 201 9.
Art. 2 Sede
4. 'Associazione ha sede nel Comune di Collabaato.
2. Con delibera del Consiglio Dirstlive polra assera individuata e irasferita la seds legale, senza necessita di modifica
statutaria, purche allintermo del medesimo Comune.
3. Con daelibera del Consiglie Direllivo possong @33&re inaltre istituite sedi operative dell'Associazione in ltalia o
all'estern
Art. 3 Durata
L'Assogiazions ha durata illimitats.
Art. 4 Oggetio e finalita
1. L'Associaziona Geniteri di Collebeato — .Ge. di Collebeato - APS & indipendente da ogni movimenta politica 2
confessionale, opera nel rispetto del valon sancili dalla Costituzione ltaliana, dalle Dichiarazioni Univarsali dei Diritti

dellUamo e del Fanciulle e dallElica crisliana,



Lo spirito @ la prassi dell Associazione si conformano ai principi della Costiluziona Italiana & si fondano sul pieng rlspetto

il I't

della dimensions umana, spirtuale & culturale della persana,
L'Associazione & aparditica & s atterra ai seguenti principi: assenza di fine di lucre, democraticita della siry

elettivita delle cariche seciali,
2. Par Il persaguimenio delle finalia civiche, solidaristiche e di utiily saciale I'Assoclazione svolge le seguenti atiivita di
interesse generale di cui allart, 5 comma 1 del Decreto Legislativo n. 117 del 2017 in favere di associati, lore familiari e
terzi, avvalendasi in moda prevalenta delle prestarioni dei valontar] associati;
- educazione, istrurione e formazione professfonale, ai sensi della legge 28 marza 2003, n. 53, e successiva
modificazionl, nonché le attivita culturall di interesse sociale con finalit educaiiva;
- organizzazione e gestione di aftiviey culturali, artistiche o ricreative df particolare interesse sociale, incluse
attivita, anche editoriali, di promoziona e diffusione dellz cultura & della pratica del volontariato e delle attivita
di interesse generale di cui al presente articolo;
-organizzazione e gestione di attivits turistiche di interesse sociale, culturale o religioso;
- formazione exira-scolastica, finalizzata alla prevenzione dell dispersions seolastica & al succeszso scolastico
@ formative, alla prevenzione del bullisme @ al contrasto dalla poverld educativa;
= beneficenza, sostegno & distanza, cessione gratulta of alimenti o prodotii di cui alla legge 19 agosto 2016, n,
166, e successive modificazioni, o erogazions df denaro, beni o servizi a sostagno di persone svantaggiats o di
attlvita ol interesse generale 2 norma del presente articolo;
- promozione della cultura della legalits, delia prace tra i popofi, defla nenviclenza e dells difess non armata;
Le attivita di interssse generale sano realizzate altravarsa;
*  La promozione della rappresentanza e defla ciltadinanza dei genitori per eserciiare plenamente il proprio
rucle educative;
¥ Lindividuszione, limplementazione e Iz promozione di azioni per sostenzre |a famiglia, per miglhorare il
sistama di istruzione e di formazione, per agire lnclusione sociale, per migliorare la salute e raggiungera i
benessere delia persona e della collattivita,

E in paricelars medianta:
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s L'elaborazione, la realizzazions @ la diffusions di epecifiche attivitd in ambito soclo-culturale (in particolare a

Flara del Libro in collaborazions con la Biblioteca comunale atiraverse l'organizzazione di laboraton didattici);

4 L'slaborazione, la realizzazione e la diffusione di progett in ambito socio-educativa (in particolare il progetia

"Biadibus" in collaborazione con ['Amministrazions somunale favorenda il trasporto & piedi del bambini detls

scucla prmaria accompagnati da volontart gl fine di insegnare ai bambini l'accessibilita dell'atiivits motoria,

offrendn anche un servizio di assistenza nel iragitio casa-sclola)

v Lelaborazione, la realizzazione & la diffusione di progeiti in ambito socio-assistenziale (in particolare il

progelio “Puntec Bimbo Solidale” in collaborazione con lamministraziens comunale @ un gruppo di acguisio

solidale per la raceolta e distribuziens di materiale usato: indumenti, giochi e accessori per bambini, per

sanzibilizzare il ricicho.

¢ Lelaborazione, la realizzazione e la diffuslone di progetti in ambito socio-cultural, evanti culturali e ricreativi in

collsborazions con e alire realta associative prasenti sul terrioria.

3. 'Associazione pud inoltre svolgere, & namia delrart. & del Codice del terzo Setiors, atlvita diverse da guelle di

interesse generale sopra indicate purchs secondarla @ strumentali ispetto & quests ullime secondo criteri e limili definiti

con apposito Decreto ministariale Tali attivita sono individuate con apposita delibera dell'Assamblea.

4. L'Associaziona pud esercitare anche attivita di raccolta fondi - atiraverso la richiesta a terzi di donazioni, lasciti &

contributi di nalura non cornspettiva - al fine di Ainanziare le proprie attivita di intergsse generale @ nal rispeito dei

principi di verila, trasparenza @ cometiezza nei rapporti con i sostenitori & con il pubblico.

&, L'Associzzione svolge inofire attivita di sensibilizzazione ed informazione del pubblico sui temi attinenti alle proprie

finalita, =i avvale di ogni strumento utile al raggiungimentoe degli scopi sociall ed in particolare defla collaborazions con

gli Enti Locali, anche altraverso la stipula di apposite convenzioni, cuvero con allyl enti aventi scopl analoghi o connessi

can i propi.

Art. 5 Associati

1. AllAszociazione possono aderre lulle le persone che condividano in modo espresso gh scopi di cuf all'articoly

precedents & che inlendana partacipare alle alivita dall'associazione con la loro opera, compealenze @ conoscenze. "

pumers degli associali non pud essere inferiore al minimo stabilite dal Codice del Terzo Seltore; in caso contranc 12
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compagine assoclaliva deve essere intagrata entro un anna. f

2. Sono associali dell Associazione colare che hanno partecipato alla costituzione & quanii altrl, su domanda scrittay

verranno ammessi dal Consiglio Direttive e verseranno fa quola di associazione annualmenie stabilita dal Consiglio \
Dirsttivo, Mella domanda di ammissione, linteressaio dichiara di conoscers ad acceilare infegralmente | presenta

Slatuto, gli eventual regolamenti e di attenersi alle deiiberazioni legalmante adotiate dagli organi associativi,

Il Consiglio Direttive delibara sulla domanda secondo criter] non discriminaton, cosrenti con le finalita perseguile & lg

attivitd di interesse generale svole.

La daliberazione di ammissione deve &ssere comunicata allinteressato & annclata, a cura dal Consiglio Direftivo, nal

libro dagl associati,

%, In caso di mancato accoglimanio dells domanda di ammisgione, il Consiglio Dirsttivo deve, entro 60 giorni, motivare

la deliberazione di rigetto e comunisaria alllnteressato il guale, entra 60 glarni dal ricevimanio dellz comunicazione, pud

chiedere che sullistanza si pronunci I'Assemblea, la quale, s& non appositamenie convocata, deliberars in oLcasiona

della prima rfunions successiva,
4. La guola annuak a carico degli associali non & irasmissibile, n& ripetibile in caso di recesso o perdita dalla qualifica

di gocio. }Ta
Lt

Art. 6 Dirltti @ doveri degli assaciati

1. Tutti gli associali hanno uguali diriit uguali obblighi nei confronti delrdssaciazione. ?
2. L'ammissione all'Associazione non pud essere effettuata per un pertoda lemporaneo, falla salva la facolla di ciascun g
associalo di recedere dall Associazione in yualsiasi momento mediante comunicazione scriila inviata allAssociazione, F‘ 7
3. Gli assaciati hanno il diritto di informazions & di controllo stabilita dalie leggi e dallo Statute, di consultare i libri sociali

facendene espressa richlesta scrifia al Fresidente e di partecipare alle assembles &, 8@ in regola con il versamenio

della quota sociale, hanne diritto di volo in proprio & per delega, di eleggere ed essere eleili alle cariche sociall,

4. Gli associali hanna l'obbligo di ispetiare Is narme del presente Statuto, ke deliberazioni degli organi dell Associazione

& di pagare le quote sociall nell ammontare flssate dal Consiglio Direttivo.

5. | volontan assaciati svolgeno in medo personale, sponianeo e gratuito I'altivita di volontariato per la realizzazions

degli scopl dell'Associazione, quale delibarata dagh organi sociali e ad essi consensualments assegnata,
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n & ammesso per | volontari associati stipulare con I'Associazione alcun tipo di contratic avenle come cggetio
A
Eﬁpyhni di lavoro dipendente o autonome, Al volontario possono essere fimborsate soltanto ke spese effettivamanta
so:s!anute per I'attivita prestata, entro i limiti preventivamente stabiliti dal Consiglio Direttive.
7. Coloro che prestano aftivitd di volontariato devono essare gssicurati contre gii infortuni e le malaitie connessi allo
svolgimento dellailivits stessa, nonché per la responsabilita civile versa i lerzi, in conformiia a quanto previsto dalla
legislazione viganis.
Art. 7 Perdita della qualita di associato
La qualita di azsockato si perde per.

= [DEecesso,

v Dimissionl: ogni associato pub receders dallassaciazione in gualsizsi momento dandone comunicazione
seritta a! Consiglio Direliivo; tale recesso avrd decormenza immediata, Rasta fermo lobbligo per il pagamenta
della guota associativa per fanno in corsa.

s Decadenza: la decadenza viene dichiarata dal Consiglio Direttiva {rascorsi sei mesi dalla data per la quale &
prevista 'obblige del versamento della quola associativa.

«  Esclusione: la qualita di associato sl perde inolire nel caso in cui la persona compia atii in viclazione defls
previsioni deflo Statuto, dell'eventvale regolamento nonché delie delibers approvale dagli organi associativi,
tengs un compertamenio lesive dellimmagine dell Associazione, o qualora intarvengana gravi molivi che
rendano  incompatibile la  prosecuzione del rapporic associstivo. |l Conziglo Direttivo  delibera il
provvediments di esclusione, previa conlestaziona deghi addebiti @ sentito l'azsociato interassato, sa
richiesta dallo stessa. Il provvedimento di esclusione dovia 8sseme comunicato con lettera raccomandata
alliniaressalo, che poird ricorrere eniro irenta giorni allAszemblea.  In tal caso il Presidente deve
provvadere alla convocazions dellfssemblea entro guindici giomi dal ricevimento della rchiesta e
I'Assemblea deve essers lenuta entro trenta giomi dalia convacazions.

Art. 8 Organi dell'Associazione
1, Gli ergani dell Associazione song:

a) I'Assemblea dagl Associali;



b} il Consiglio Direttivo: T

c) il Presidents: o , L~ _.-:,

d) Organa di contralio [eveniuals). é
Ny
2 Tulte ke caniche azsociative sono elettive e hanno durata irien nale. 18

ArL 8 Composizions e attribuzioni dell'Assemblea degli Assoclati
1. L'Assemblea & il massimo organo deliberante dell'Associazione
2, Possono partecipara sll'Assembles, con diritto di volo e di eletlorato altive e passivo, tutt ali associati, a far data dalla
deliberazions di ammissione, purché in regela con il Pagamento delle quota associativa annuale.
3. Ogni associato ha diritto ad un volo, Gli associsti possono farsi rappresentare, mediants delega scritta, da altn
associall. Ognl assaciato pus ricevers al massimo due delaghs conferitegll da alir aszociat,
4. In particolars I'hssemblea ha il compito di;
a] delineare, esaminars ad approvare gll indirizzi, | programmi a |e diretlive generali dellAssociazions:
b} individuare le eveniuali alliviea diverse, secondarie e strumentali da realizzare:
€)  deliberare sul bilancio consuntiva e sull'eventuale prevantiva: %
d)  eleggere i componenti del Consiglio Direttivo, determinandons il fmers, e deli'eventusle Organe di cantrolio; é
e] deliberare sulle responsabilita dei camponenti degii organi seciall & promuove aziona di respansabilitd nei larg
confronti;
‘

E
fy  deliberare sul ricorsa dellaspirante secie in merita al mancate accoglimento della sus tichiasia di F
ammissione, al sensi dell'ar. 5 dal presente Statuto: :]
g} deliberare in merito al fcorso sul provvedimento di esclusione dellazsasista interessato, ai sensi dell'art, 7 del E
presanie Staluto; '
h)  deliberare sy ogni alire argomenta che it Consiglio Direlfivo vorra ad essa soitoporra,
L'Assemblea ha inoltre If com pita o,
i) deliberare sulle modifiche della statulo dell'Associazione;
I} deliberare sulla geioglimento, la trasformazione, la fusione o la scigsione dell' Associazione stessa,

5. Le deliberazioni assembleari presa in conformita alla legge ed al presente Statulg obbligano witi gli associati,



Art. 10 Convocazione dell’Assemblea degli Associati

1. U'Assemblaa & composta da tulti gli associati @ deve essera convacata dal Presidente, almeno una volta I'anno, entio

“Jil 30 aprile, per l'approvazionz dei bilanci e ogni qualvelta il Censighio Direttivo 1o ritenga necassanio. Essa deve inolire

essere convocata ogni gualvolia ne faccia richiesta motivata almeno un decimo degli associat, in lal caso il Presidente

deve provwedere alla convocazions antro 15 giomi dal ricevimento della richiesta & IAzsemblea deve essers fenuia

entra 30 giorni dalla convocazione.

2, Le convocazioni del'Assemblea devono essers effelluate mediante comunicazione scritia da inviarsi almano 13

giorni prima della data fissata per ia riunione, owwero con altro mezzo idoneo ad assicurare con certezza avvenuio

recapito entro il predeiio termine.

L'avviso deve contenere il gioma, il luogo e 'ora per la prima e la seconda convocazione, nonché Felenco delle materle

da trattare.

Art. 11 Validita dell'Assemblea

1. L'Assemblea & presieduta dal Presidente dell'Associazione; in sus mancanza [Assembiea & prasieduta dal Vice

Prasidente: in mancanza di entrambi 'Assemblea namina il proprio presidente.

2. Spetta al Presidenta dellAssembies constatare la regaelaria delle deleghe ed in genere il diritto di intervanto

all'dssemblea,

3. L'dssemblea & validamenie costiluita in prima convocazione quando sia presente o rappresentata almeno la meta pid

uno degli associatl. In seconda convocazions IAssemblea & validamente costituita qualungue sia il numers deqli

associali intervenuti o rappresantati,

4. Le deliberazioni dell Assembles sono valide quando sians approvate dalla maggioranza dei voli, Mel conleggia del

vali non si tiene conlo degli astenuti. Per le deliberazioni riguardanti le modifiche statutarle dell' Associazions &

necessaria la presenza della maggioranza dedli associati ed il voto favorevaole di almeno due terzi degii intervenuti in

proprio e per delega, La trasformazions, la fusione, la scissione o lo scioglimento delfAssoclazions @ relativa

devoluzione del patrimonio residuo deve essere defiberalo con il vota faveravole di almeno | tre quarti degli associati.

5 Le deliberazioni dellAssemblea devono constare da verhake softescriito dal Presidente dellAssemblea & dal

Seqretario, Ogni associato ha dirtte di consultare i verbali delle rlunioni redalti.



Art. 12 Nomina e composizione del Consiglio Dirsttivo

1. Il Consiglia Direttivo & I'argana esecutiva deli'Associazione.

2. Il Consiglio Dirattivo & eletio dallfssembles degli Associati, Essa & camposio da un minimo di tre ad un magsi

nove membr, scell fra gli assaciati.

3. | membri del Consiglic Direltive durano in carica tre anni e sono rielaggibil,

Se vengono 2 mancare uno o pid membri, I| Consiglio Direttivo provveds a sostituill nominande al loro posto I'associato

o gli associati che nellultima elezione assemblears seguivano nella graduatoria della votazione, In ogni cage | nuovi

consiglieri scadono insieme a queli che sono in carica allalic delia laro neming, Se VENJONG a mancare consiglier in

numera superiore alta meta, il Presidente deve convacars 'assemblea per nuove slazioni.

4. |l Consiglio Direttive elegge nel proprio seno il Presidente & il Vies Prasidente ¢ assegne gli incarichi di Segretario e

Tesoriere scegliende anche quest'ultimi tra i proprl membrl. Se del caso, con esclusione della rappresentanza legale,

potranno essere atiribuiti fino a due incarichi ad una sola persona.

Art. 13 Convocazione e validita del Consiglio Diretlivo

1. Il Consiglio Direttivo & convocalo dal Presidente ogni qual volta sia necessarie &, comunque, almeno una volia per

oghi esercizio par deliberars in ordine al bilancio consuniivo e alleventuale praventivo da praseniara all'approvazions

dellAssemblea degli associati, oppure dietro domanda motivata di almena due dal sual membri.

2 La convecazione & effettuata mediante comunicazione scritta da inviarsi almeno 8 giorni prima dalla data fissata per

la riunione. L'avviso deve contenere il gioma, il luego & l'ara, nanché I'slenco delle materie da trattare,

3. Il Consiglio Direttivo & presleduto dal Presidente, oppure, in sua mancanza, dal Vice Prasidenie, ovvero, in mancanza

di entrambi, dal componente pit anziano di eta, Le funzioni di segrefario sona svolte dal Segretario dell' Associazions o

in casi di sua assenza o impedimento da persona designata da chi presiede la riunlans,

4. Le riunioni del Consiglic sono validamente costiluite quando vi intervenga la maggioranza dei suoi membri, La

delibarazioni del Consiglio sono adotiate con il voto favarevele della maggioranza dei presentt & le medesime dovranno

risultare dal verbale defla riunione, soifoscritle dal Presidente e dal Segretario, Ogni associato ha diritto di consultare |

verbali delle riunkoni redatti,

Art. 14 Attribuzloni del Consiglio Direttivo

C"TT &, c._wm?/ —ﬂa j‘



1. Al Consiglio Diretiivo spetla 'attuazione delis dirstlive genarali stabilite dall' Assemblea e la promozione, nell'ambito di

&
'\I) - yali direttive, di ogni inlziativa dirstta 2l conseguimenio degli scopi dell'Aszociazione.

|
. Al Congiglio Direitivo spelia inoitre:

3)
b}
o)
4)
%
&)

g

b}

i

k)

elaggere il Presidente & il Vice Prasidente,

assegnare tra | suai companenii gii incarichi di Segretaria & Tesoriere;

amminksirare le risorse economiche dellAssociazione ad il suo patimonio, con ogni pill ampic potere al

riguardo;

predisporre, alla fine di ogni esercizio finanziario, il bilancio consuniivo & leventuale bilancio praventivo del

suscessivo esercizio, da sottoporre allapprovazione del’Assemblea;

gualora lo nilenga opportuno redigers un apposito regolamento intemo che, conformandosl alle norma dal

presente Statuto, dovrd regolare oli aspetli speciici e organizzalivi dells vita dell'Associazione. Detto

regolamento dovrd essere sotioposlo per Fapprovazions al'Assemblea che delbererd con maggioranze

ardinarie;

indire adunanze, convegni, ecc.;

deliberare witi gli attl di ordinaria & straordinaria amministrazione dellAssooiazione nonché Individuare le

eventuall atlivita diverse, secondariz e strumentali da realizzars;

deliberare radesione dell'Associazione ad alive istituzioni analoghe;

dacidere sull'ammissione, la decadenza & Fesclusione degll associati;

deliberare, in case di paricolari necessita, di assumere lavoratori dipendenti o avvalarsi di presizzione di

lavoro autonome, anche rcorrendo & propri associati secondo quanto disposto dallart. 36 del D.Lgs. n.

11742017,

proporre ail'Assemblea il conferimento di onarificenze efo di cariche onorifiche ad associali o 3 terzi che

abbiano scquisito particolar benemerenze nelle atlivita propre dell Azsociazions, ai non associali a favors del

quali & deliberate tale conferiments non spettano i dirith di cui all'art, 6 comma 3

istituire sadi operative, nominando il relalive/o responsabiled, con potere di revoca.



Art. 15 Il Presidente
1. i Presidenta & il rappresentante legale dell'Associaziona di fronte ai terzl, anche in giudizio. Egli & anche P
dell'Assemblea e del Consiglio Direltiva.
2. Il Presidente viene eletto dal Consiglio Direttivo al suo interna, durs in caries fre anni ed & riglegaibile,
4. Egli convoca e presiede |'Assemblea & il Consiglio Direttivo,
4. I Presidente in particolare:

ay provvede all'esecuzions delle deliberszioni dellAssemblea e del Consiglio Divaitivo;

b} & delegato a complers tutti gl atti di ardinaria amminisirazione dell'Associazione & in particolars aprire conti
cormenti bancari e postali @ aperare sugli stessl; compiere ordinarie operazioni finanziarie e bancarie; eseguire incassi di
qualsiasi natura da qualsiasi ufficls, ente, persona fizica & giuridica, rilascianda quigtanze; effettuare pagamenti d
qualsiasi nalura, ivi inclusi | pagamenti di salar & stipendi ai dipendanti.

Per le operazioni bancarie e finanziarie il Caonsiglio Direttive pud richieders la firma abbinata di alro componente il
Consiglio.
5. Al Presidente compete la tenuta dei rappert con gli enfi & le Istituzioni presenti nal territorio.
6. In caso di urgenza pud adottare, aliresi, provvedimenti di competenza del Consiglio Direttivo, con l'ebblige di riferime
alle slesso nella prima riunions successiva.
7. Il Vice Presidente sostituisce il Presidents in caso di sua assenza o Impedimento, in tutte le funzieni alls stessn
altribuite,

Art. 16 Il Segretario ed Il Tesoriere
1. | Segretario ed il Tesonere afffancana il Presidents nello svolgimente delie sus funzianl,
2. Al Segretaria compete:

a)  la redazione det verbali delle sedute dell' Assambles e dal Consiglic Direttiva.

b} curare l2 tempestivita delle convocazioni dellAssembles & del Cansiglio Diratiive:

€l [fa redazione dei libri verball nonché del libro soci & del registro degli associabi che prestano atfivita di

volontariaie,

3. Al Tesoriere spetta il compito di;

"
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a) tenere ed aggiomare i fibn contabili;
by predisporre il bilancie dellAssociazione,
Art. 17 Organe di Conirollo
1. L'Organa di conirallo, anche monocratico, & naminate gualora 'Assemblea lo ritenga opportuno o par obbligo
nomative, ai sensi del arl. 30, comma 2 del D. Lgs. n. 117/2017,
Sa 'Organo ¢ collegiale si compone di bre membri effetiivi e due supplenti. e durano in carica per tra anni, Essi sono
rieleggibili @ possono essere scelli in tutto o in parts fra persone estranee allAssoclazione avuio riguardo alla loro
compatenza, Almeno un membro effettive ed uno supplents devono essere sealli tra 1 revisorl legali iscriiti nell'apposito
registro.
L'Organe di controllo slegge al proprio interno un Presidente.
2. L'Organo di controlio:
. vigila sull'osservanza della legae, delio statuto e sul ispelto dei principl di corretta amministrazione;
. vigila sulladeguatezza dell'assetio organizzative, amministrative e conlabile @ zul suo concreio
funzionamanto;
* eeercita compiti di monitorsggio deffesservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilits sociale.
2. Il compenents delfCrgane di controllo pud in gualsiasi mamanio procedera ad atil di ispazione & di controlio @, a 1ai
fine, put chiders aglh amminisiralen notizie sullandamenta delle operazioni sociali o su datarminati affari.
3. Esso pud esarcitare Inoltre, al superamento def limili di cul allart. 31, comma 1 del D. Lgs n. 117/2017, la revisiona
legale dei conti. In tal caso F'Organo di controllo & costiluito da revisor| kegall iscrit nell' apposito registra,
Art. 18 Libri sociall

L ‘Associazione deve lenare, a cura del Consiglo Direttive, | seguenti libr.

- libro degli associati;

- registro dei volontar, che svolgone |a loro allivita in moda nen occasionale;

- libro delle adunanze & delle deliberazioni dell' Assemblea;

- Tiro delle adunanze & delle deliberazioni del Consiglio Direttive.

Il libie delle adunanze e delle deliberazioni degli eventuali altr organ| associativi sono tenuti a cura dellorgano cui si
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riferizcono.

Art. 19 Risorse aconomiche

1. Le entrate dell'Associazione sono costiluite, nal rispetta del limili previsti del D.Lgs. n, 117/2017, da:

- quote associative e conlribuli degli associati;

- erogazioni lierali di associati e terzi:

- donazioni e laseiti testamentar;:

- entrate derivanti da aifivita di raceclia fondi:

= contribuli @ apporti erogati da parte di amministrazioni pubbliche, compresi rimborsi o entrate derivanti da presiazioni

di servizi svoltl in convenzione:

- contributi di arganismi pubbiici di dirilto intermazionale;

- rendita patrimoniali;

- proventi delle cessioni di beni e servizi agli associati e a terzi:

- entrate da atlivita diverse, svolle in modalita secondaria e slrumentale ai sensi dell'an. 6 del D.Lgs. n. 117/2017

2. E' vietato distribuire, anche in made inchiretto, utili o svanzi di gestione nonché fondi, riserve o capitale o avanzi di

gestione, a fondatori, associati, lavoratorl e collaboratori, amministratori ed aitri componenti degli organi sociali, anche

nel caso di recesso o di ogni alira ipotesi di sciaglimento individuale del rapporte associativo.

3. 1l patrimonio dellAssociazione, comprensivo di eventuali ricavi, proventi, enfrale comunque denaminate & utifizzato

per lo svolgimento delfattivitd statutaria ai fini delfesclusiva perseguimento df finallta civiche, solidaristiche 2 di ulilita

sociake.

Art. 20 Ezercizio finanziario

ooy i

1. L'esercizio finanziaria ha inizio il 1° gennaio @ i chivde il 31 dicembrea di ogni anno,

2. Al termine di ogni esercizio finarziario, il Consiglio Direttivo redige il bilancio consuntivo e 'eventuale preventive che

&vra cura di depositare presso la sede sociale, a disposizione degli associati, cingue giorni prima della data stabilita per

F'Assembilez ordineria annuale, unitamente alla relazione dei revisori, gualora nominat),

3. Dal bilancio devono risultare i benl, | contributl ed | lasciti ricevuti. Gli eventuali wtifl o avanzi di gestione, cosi come le

componenti patrimoniall con essi conseguiti, nan potranne essere distribuiti neppure in moda indiretto, ma dovranno
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essare devolute in attivitd, impianti ed incrementi patrimoniali finalizzati al raggiungimento degli scopl dell'Associazions,
Art. 21 Trasformazione, fusione, scissione, scioglimento o estinzione

La Wasformazione, la fusione, la scissione, ko scioglimento o l'estinzions dellAssociazione & deliberato

i sssemblea, secondo le modalily Indicate dall'art. 11 comma 4 del presente Statulo.
2. L'Azsamblea dovrd provveders, se del case, alla nomina di uno o pil liquidaiori, scegliendoll preferibiimente tra gli
associatl,
3. In caso di scioglimente dellAssociazione, tutte le risorse economiche che residuano dopo lesaurimento dells
liguidaziona non potranno essere divise fra gli associsli, ma saranno devolute ad altro ente del lerzo seltore, previo
parare positivo dellUfficio di cul all'art. 45 comma 1 del D. Lgs. n. 117/2017 allerguando istifurto.

Art, 22 Disposizionl generali
Per quanto non previsto dal presente Statuto, dagll eventuali Regolamenti interni & dalle deliberazioni degli organi
associativi, si applica quanto previsto dal Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 {Codice del terzo settore) €, in gquanto

compatibile, alle norme del Codice Civile,

La Segrataria

(Marianna Mordio)
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