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Articolo 1
Costituzione, denom inazione, sede ¢ durats

L1 - E costituita a1 sensi del Codice civile & del Decreio Legislative 3 luglio 2017, oo 117 (in
sepuito denominato “Codice del Terzo settore™) ¢ a norma dell"art. |, comma 2, lettera b) della
legge 6 giugno 2006, ni0f e successive modifiche, una associazione avente |a seguente
denominazionz: Anolf — Associazione Mazionale Odtre ke fronfiers Brescia APS, da o In avant
denominata “assaciazions”, con durata (llimitata.

1.2 - Liordinamente interno dell’ Associazions & ispinito & ¢riterd di democraticitd, di uguaglianzs dei
diritti e delle parl opportunith di tutti ghi adsociati, le cariche associative sono elettive e fuft ghi
ezsocietl possono acoedervi,

1.3 - L associazions ha sede legale nel comune di Brescia I rasferimento, nel medesimo comume,
della sede legale pon comporta modifica statataria, ma 'obbligo di comunicesions agh uffict
cotepetentl,

1.4 = L'Anolf Brescia APS aderisce all'lANOLF regionale defla Lombardia - costinuim il
2771 1/19%6, registrata presso ' Utficio del Registro di Milano con o, 25040 in data 11/12/1996 - 2
all’ ANOLF npozionale - costituita i 22 dicembre 1989 con atto notarile, repertorio n. 2E8384,
raccofte m 19387, registrata presso "Ufficio del Registro di Lating, n. 136 in data [WO1/19%0 e
successive modifiche - defle quali, nefla propria completa autonomia, segue i principi e attua gh
SCOPI espressi nei relativi statuti,

Inglire pur operando in piena antonomia e responsabilitd sotto il profile giurdico & patrimoniale
pud aderire & reti € a Enti del Terzo Settore che abbiikno stessi fini @ modalith operative, per meglio
adempire agli scopi statwtar] anche ai sensi delle peculiar ponme in materia di Codice del Terzo
Settore e in particolare a quanto previsto dall*aricolo 41 del quale segue i principi e st gli scopi
espressi nel relativo Statuto,

Articolo 2
Statuto

2.1 - L associagione di promozione sociale ¢ disciphnata dal presente stafuto, @ agisce nel rispetto
def Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117 & s.m. delle relative norme di attuazione, della legge
regionale & det principd generali dell’ordinaments giuridico.

2.2 - L'assemblea puo deliberare "eventuale regolamento di esecuzione dello statutn per la
disciplina degli aspetti organizrativi pil particobari.




' Articolo 3
Finalith e attivith

- 12 iasione non ha fini di lucro, neppure indiretto, e si propone, iur\'ia esclusiva o
-:r?miphll:,%ﬁmlgut a favore degli associati, dei loro familiar ¢ di verzi una o pid delle seguent]
amtivit di interesse penerale, cosi come definite dall’art.5 comma | del I, L:gr ]1'-"1'_11_2"'?: B
lett. a) interventi e servizi sociali: amivita relative alla p:r:dispmiﬁun:l di servizi, gratuit ed a
pagemento, o di prestazioni ed emgazione cconomiche destinate 2 rimuovere e superare le
situzziani di bisogno e di difficoltd che la persona umana inconira nel corse deila sua vita, esoluss
soltanto guelle assicurate dal sistema previdenziale e da quello sanitario, nonché quelle assicurate in
sede di aumministrazione della giustizia (art| commi 1 e 2, L. n. 42820000 ¢on riferimment
particolare afla disabilith (Legge 5 febbraio 1992, n 104 & Legge 22 giugno 2016 n. 112
latt. r} accoglienza umaniiaria e infegrazione smals dei migranti; ) I
lett. v) promozione della culturs dells legalith, della pace ma i popol, defla nomvio e
difesa pon armati; o o
lett w) promozione e tulels dai diritti wmani, civili, sm:ia_]i ¢ pelithe, nnnché dei diritti ded
eomsumator & degli utenti delle attivith di interesse generale di cu al presente articolo, promozions
delle pari oppornmita & delle inizitive di aiuto reciproco, incluse le bﬂml'u: dei L:rrq:ﬂ di cum
all*articolo 27 della legge 8 marzo 2000, o, 53, e § gruppi di acquisto solidale di cui all'articolo 1,
commu 266, dells legge 24 dicembre 2007, n. 244

- j s Associizione affronta | diversi aspetti dellimmigrazione con lo specifico
iimgtmmmml con ogni mezzo 4l pieno insgrimento degli immigrati nella societd
ituliata, promuovends i Joro diritt e quelli delle loro famiglie. _ _— ,
Tutte le attivitd seranno, quindi, orentate alla creseits di uma coscienza dn:]]armmz‘ua e de
fratellanza tra i popoli, come prima e fondamentale base per la costnzione di una:lx-ner:} NUOVE,
basata sulla solidarieti e non sullo sfruttaments, con esclusione di ogni fonma di razzismo, di

ja, di emarginarions. il
T..Tsﬁ::ll:‘ﬁme promuove aftivith sockali che favoriscano e mlmn linserimento effettivo di nﬁ
le minoranze nella nostra societd, con attenzione o MG i loro bisogni, nel peno nﬂ'[:::ttﬂ:dﬂl
diritti, della loro identita culturale e religiosa, nonche deg ‘r‘-?h.ﬂ fun:!m:ﬁmh dell -nrd:.m!mmt-:r
democratico, prefiggendosi di realizzare questi obieftivi innanzIfo nella  vita  intermi
dell” Associazione . ) _
Proprio 2 tal fine essa, volutamente, si compone di immigrati, appartenenti alle varie etmie, anche s
non citading imliani, & di itakiani.

3.3 - Per ln realizzazione delle suddeste finalit ' Associazione si propone di:

ganizzare ¢ mettere a disposizione, per | mqmimmlaﬁ,i&mﬂlaﬁnimﬁ.miﬁdi_

: gmul:nza, informazone -:F‘:isistmm,ﬁ:u;i di formazione professionale, di lingus e di
culturs Fralisna, di conoscenza del sisterna normativo; o

s promuovere, anche in sede legale, la difesa dei dinet ﬂ.'-_egﬁ intereqsi degli associati, dei
famitiari e degli immigrati, dei rifugiati ¢ dei richiedenti asile; e

« promuoverc strutture, anche sotte forma di cooperative d'immigrati 0 d’immigrati @
&italiani. al fine di favorire linserimento o la realizzazione di specifici progeti nel campn
del lavoro; e,

» promuovere iniziative politiche o sociali afte a soddisfare l bisogni elementari di vita degli
immigrati e delle loro famiglie, » partire dafla tutela ded minorl & delle donne, all'assistenza
samitaria, &l diritie allo studio, fino ai problem: del lavoro & chella casa; ) )

= promuovere iniziative politiche ¢ sociali in favore di rutte quelle persane che & trovano in
situazioni di disagio sociale; )

+ realizzare i.nm per I'nssigtenza e il reinserimento socinle degh immigrati Setenuti:

L

favorire Massociegionismo aftivo degli immigrati o fini sociali & culterali;

jniraprendere tutte le inidative politiche, giuridiche e contratuall [dones a gorantire o
migliorare il soddisfacimento delle esigenze sfloggiative degh immigrati @ delle lore
famiglie;

¢ copcorrere alla solumone det problemi relativi @l mpporto tra Paest ¢ alla promozione della
pace, delln non vielenza, del disarmo e di una nuove concezions dei mpporti con la nafura ©
I"ambaente;

s promuovers k2 conoscenza delle culture dei passi di provenienza degli immigrati;

o promucyers campsgne d'informazione, sottoscrizion ¢ pubbliche manifestaziom di
sensibilizzazione della collettivitk, contro ogni forma & razzismo e d'inlolleranza, per la
creazione di una meova cultora e pelitica della solidariets e & educazione alle diversitd;

* promucvers rapporti @ collaborazoni ¢on Enti pubblici & privat e con organizzazioni
politiche, sindacali, professionali, cooperative ¢ assoctative;

¥ mrommucvers e coordinane stdi, riczrche, dibamit & seminari;

» sviluppare azione informativa atmverso la produzione e diffusione di periodic:, di
trsmission radiofoniche, televisive, videotipe ¢ di ognd altro mezzo utile allo scopo;

« promucvere fa ricerca, [a raccolta, la conservazione di materiali di documentazione inerenti
la propria attivitd;

s sviluppare campogne d miormazione sulle amivitd delle Istituzioni Europes e faliane,
sopratuno su quelle rigeandant il problema deghi immigrat e 1 rapporti tra Paesi;

*  promuovers interventi e strutiure di cooperazione ira: Paesi;
svolgere ognd altm sttivita imzionale al mgpiungimento dei fing stabutar;
svolpere amivith diverse secondanie e strumentali rspetio alle aftivita d’interesse genermle
icon i criter], fe modalith e ned [imit stabdliti dalla legge, anche mediante |"utilizes di nsorse
volontarie e gratuite, 01 carattere secondario e strumentale di tali anivitd deve essers
documentato nel bilancio o rendiconto.

Per conseguire | propr scopi ¢ reslizzars le proprie attivitd " Assoclazione pud:

acquistare, scambiare @ distribuire materiali oggeto della sua attivild;

stumpare 2 divulgars pubblicazion, anche periodiche;

promUOvVers o parecipans a inizistive, convegni, manifestazioni pubhliche;

sviluppare contaiti & rapport con enti, istifuti, associazioni culturali & organismi associativi
italiani e stramier.

Potri, inoltre, compiers futte le operazion) di natura economica, fnanziarla, tancara, mobilizre e
immohiliare, aventl pertinenza con Moggetto sociale, nonché beneficiare, per Ja realizzazione dei
propri scopt, di twtte le provvidenze di legge, noncheé di eventuali contributi che possono essers
erogati do Enti efo Istifuzion efo Enti del Terzo Settore a carattere locale o nazionake.

Ferme restando che PAssociazione non ba fini &i fucro, gh evenhmli proventi vermenno destinati &
finanzare I'ativite di ricerca e le iniziative dellAssocmzione & polmnno essérs Temyvestit
esclusivamente per | swol soopi statutar e per le finalitd associative,

L’ Associazione in particolare intende operare con lo spinto e le finalitd previste dalla normativa
vigente per e Associazioni di Promozione Sociale, avvalendosi di tutte le agevolazioni, contributi,
convenziom ¢ quant’aliro previsto della vigente normativa.

3.4 - L'Associarione per il perseguimento dei propri find (stituzionali siavvale prevalentements
delle attivid prestate in forma wolontara, libera @ gratuita dagli associati,

3.5 - In caso di particolare pecessith, 'Associazions pud assumere lavoraion dipendenti o avvalersi
di prestatori di lavoro astopomo o professionale, anche rcorrende & propri associati,




1.6 - L* Associazione, qualord se ne presentasse Ia necessith potra, per il ragglungimento deglt scop!
sociali, stipulare accordi o convenzioni con Enti sin pubblici che privati.

3,7 L* Associazione pub esercitare, a norma dell'art. 6 del Codice del terzo Setioe, attiviea diverse
da quelle di interesse generale, secondaric © strumenitali fispertn a quesie ultime, secondo :nln_mli;
limiti definiti dalla vigente legislagione. La loro individunzione sam opéeraia da parte del Consig
[rirettiva.

Articolo 4
Criterf ammissione associati

4.1 - Possono aderive all’ Associazione muite le persone, vomini & donne, | quali ne nnn::li:vtd_nm le
finalith istiturionali e gli scopi associativi senza alcunn dlﬂﬂ}:ﬂ'lml].‘.!:-ﬂﬂt di ‘sesso, etd, ].Ini'.'l.!ﬂ-
aazionality, religione e ideologia. Possono altres] aderire gli Ent del Terzo Settore o Associazion]
senza scopo di lucro che condividono le finalitd della stessa,

4.2 - Tutti ghi associati hanne parit di diritt & doveri & il loro numers & illimitato ma, in ognl caso,
non pud essere inferore al minimo stabilitn dalla Legge.

4.3 — £ esclusa |a temporaneith della pariecipazione alla vita sssociativa.

4 - L'Associazione si sdopers affinché sin assicurata al suo intemne tutela dei dirittl invickabili
della persona e il rispetto delle *pari Gpporuniti” ir uomo < donna.

4.5 - L'ammissione all*associzzione ¢ deliberata dal Consiglio Direttivo su dﬂl‘llEI‘!dI EI.EI["u:.?:r:ss.am
secondn criter] non discriminatori, coerenti con le finaliti perseguite e fe aitivitd d'interasse
generale. La defiberazione & annotata nel librn degli associati,

4.6 - 1l Consiglio Diremtivo deve, entro 60 giomi, motivare la deliberazione di ngetto della domanda
i ammisstone ¢ comunicaria aghi interessat. e )

'll!j;:mlum la domanda di ammissione non sia accolts dal Consighio Direttivo chi Tha proposta pud

entro 60 giomi dalla comunicazicne della deliberazione di rigetto, chiedere che sullistanza si

pronunei Assemblea, che delibera sulle dosnande non accolte, in occasione della successiva

CofveCazione.

4.7 - Il Consiglio Direttivo pud nominare sosfenitor onnrarn qu;:-lle persone che hanno fornito un
particolare contribute alla vita dell' Associazione stessa. | sostenitori onoren A posSonG FCOprire
cariche sociali, pon hamne dirite di voto pelle assemblee e non $0m0 tenuti al versamento delle
quote sociali,

- associti ofo essere chiamati a contribuire alle spese annuali dell'associazions, 1l
m (1 m:ﬂ E:u;;i sssociati non ha carattere pamrimondale ed & deliberatn dall’Assemblea; le
eventuali anticipazioni versate dai soci 5"intendono infruttifere d"interessi,

: i i i ituibile in caso di recessa,
4.9 - 1| contributo & annuale, non & trasferibile, né rivalutabile; non & restitul
di decesso o di perdita defla qualit di Socio e, salvo che non sia dwelmrrmtv: disposto, Mm
wersamm enbra 30 giomi prima dell'Assemblea convocata per l'approvazione del ren
economice-finanziario dell'esercizio di rifesimento.
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Articolo 5
Perdita della qualifica di associato

5.1 - La qualifica di associato si perde per recesso, esclusione o per decesso.

5.1 - L'associato pud in Ggni momento receders senga oneri dall’associazione.

[ recesso non comporis la restinione defls quods a=sociativa o di altre sonume eventualiments

versate all” associazione. Chi intende receders dall’associanions deve comunicare in forma scritta la

sus decisions &l Consighio Direttive, il quale dovra adottare una apposita deliberamone &
| comunicare adegustamente all*associnio,

okl
i ,ﬁ/ 53 - 1l Consiglio Direttive pud deliberars |"esclusione per gravi fatti & carico dell’associato, per

inozservanza delle disposisom del presente Statuto, di eventuall regolamenti, delle deliberizion
degli organi aszociativi & per comporiament contrastanti alle fimalitd dell’ Associazione,

54 - Contro il prowwedimento del Consiglio Direttive amecante "esclusione dellassociato, &
ammesss il fcorsa, entro trenta giomi dal ricevimento della comunicazione, &l Collegio dei Caranti
{se previsto) o all” Assemblea dei soci, che, previo confradditorio, devone deécidere in via definitiva
sull’ergomento mella prima runione convocatn ¢ comungue non olire sessanta giomi dalle data di

presentazione del rgorso. 1 roomsa dovell essere serifto, wamite lettern mecomandata, & myiato al
Presidente dell"assocazions

55 - L'escluzione ha effenmo dal trentesimo gormo successivo alls notifica del provvedmmento di
esclusione, |1 quale deve contenere le motivazioni per le quali sia stata deliberata,

56 - 11 socio sotioposto a procedimento penale pud essere cautelativamenle sospeso @ lempeo
indeterminato, in relazione alls nafura e'e alla particolare gravitd del reato, La revoca della
sospensione cautelativa, al venire meno delle cowse che 1'hanno determinats, & disposta
immediataments dal Presidente che ["ha stabalita.

Articolo 6
Diritti & doveri degli associat

B = i associati hanmo difitio &

o eleggere gli organi saciali ed essere eletti negli stessi {s¢ maggiorenne);

» rigevere la tessera dell’associaxione che ne attesta I'adesions;
essere informati sulle arivith dell” Associazione e comrollame |"andamento;
prendere atto dell'ordine del giomo delle sssemiies;

» prendere visione del bilanei ed esamnare 1 hiba sociall secondo le regole stwbilite dal
successivoart, 13;

» wotare in Assemblea se iscrimi da almeno tre mesi nel [bro degli associat e in regola con il
pagamento della quota associativa;

* - essere mimbocsats dalle spese effetnvamente sostenute & documentate per |'aftivit) prestata,
entro | limit massimi & alle condiziont preventvamenie stabilite dall’ Associazione. Sono
vierati § imborsi spesa di tipe forfetaria,

6.2 - Gli associati sono tenuti a:
— oggervare le norme del presente statuto o le deliberazioni adottate dagli organi associativi;

= svolgers |a propria attivitd verso gl alin in maodo personale, spontanes & gratuito, senza fni
di lucre, anche indiretto, secondo gli indinzs degli organi direttivi;




i
i le;
—  yersare regolarmente la quota aSSOCia0VA anmuale; _ .
- :'mlgﬁ:ii atfivith preventivamente concordate ¢ deliberate dagli organ Mmmll .
_  aetenersi da qualsiasi  comportanmenio che s ponga in confrasto con pht SCOp
del]'associam one.

previsig dall’ ispasizioni di Amuazione al Codice
AL dall'art. B secondo comma delle DHsposizion
Eﬁmm statufo non vieta in Assemblea |'uso del voto per d:legnluj quale, quaiuq
n.;cmsarjn, verrd fatto feorso purché il sug concrelo pEErCiZ0 non s ponga in contrasto con |
principi di democratcitd, uniformita, ed effetiviti del rapporto essociative,

Articabe T
Orrgani dell’ Associnzione

.1 - Sono Organi dell’ Associazione:

— [ Assemblea degli Associatiy . -
— 1l Consiglio Direttiva (o Organo gt Amminisirasione);
— il Pregidente.

7.2 — Al verificarsi delle condizioni previste r_lall.l.n legge o per libera determinazians, Possornd essene
costituiti 1 seguenti organi di controllo e garanziy

—  I"Organo di Controlle;

~ il Collegio dei Garanti.

7.3 - Tutte le cariche pssoCiative S000 clettive & gratuite ed hanno durata di quattro anni.

Articolo § )
L' Assemblea degli assaciati

i gati & i atio ad assiCUrare uni
- i associad & il momento fﬂndu:nenm:b: di mu.frpn_m,_ : : :
fl-:ulm.-ﬂalj ﬁl:ju]:mhdedﬁ]a&zsnﬂaﬁum ed & :m:ﬂ-u&m da tutti g].} ass;m:;:ﬂ:sglﬂ: nel I:Lﬁ_'m diﬁl;
pssociati & | la com il wersamento fa quota sOCIRIC. . mpediments
pm‘tﬂl:::rlu;l:rr:: i?r;mm delegn seritta ad un altro assnciato. Ouestultimo non pud avere pill di
due deleghe.

£ i le veci, in via ordinaria almeno una
—L‘ﬁmmucmvmmdﬂm;demudachjm[a_ i :
E:im ali*anne per I'approvazions del hilancio & comunque ogni qualvolta 5i rencds necessario per |2
esigenze dell'associszions.
83 - La convocazione pud avvenire anche su richiesta di Is'l_lil{un decimo) degli associat.
4. | Assemblen ordinaria ha i seguenti compiti inderogabili: 1 :
= —L deliberare in merite al preventivo rmunmmm' finanziarto per I'anno successivo ¢ al
rendiconto sconomico-finanziano del 'anne precedente; R
_  esarminare le questioni sollevate dai richiedenti o proposte ditl Consighio Direttivo;
—  glegpere e revocare i componenti del Conziglio i:hre'ﬂ:rm. e
—  gleggers e revocand | componenti del Collegio dei Garmtlll{s: !:ITEI'I'ISI:I}:I. .
—  elegpere & revocare | componenti del Collegio dei Revizon _dEl 'l:m:t_ l.['u.': p_:'t‘flﬂ?-;;fwm .
_  deliberare sulla responsabilith dei compoenenti degli organt associativi, ai sensi dell
de| Codice del terzo settore, & promuovere azione di responsabiliti nei horo confronts;
—  deliberare sulla esclusione degli associati;

— approvare |"'eventuale regolamento dei lavon assembleari;

= deliberare sugll altd ogpeni aftribuiti dalla legge, dall'amo coatinutivo o glbo stafuls alla sua
competenza.

—  deliberare in merito egli indinzz ¢ al programma delle aftiviti proposte dal Consiglio
Ciirettivo;

— ratificare | provvedimenti di competenza dell” Assembles adottati dal Consiglio Direttivo
per motivi di urgenza;

= fissare ['smmontare del contributo associabivo, su proposta del Consiglio Dirsttivo,

B.5 - L' Assembles stranrdinaria viens convocata per
— deliberare sulle modificazioni dell’atte costitutive o dello statuto;
— deliberare [o scioglimento, |a tresformazions, la fusione o la scissione dell’ associemone;
= deliberars sugli alin oggett attnbain dalls legge, dall’amo costitutivo o alle statuto alla sus
compelenis.

Bt - Per le deliberasioni riguardanti le modificazioni dello Staneto, 12 rasformazions, la sclzsions,
lo scioglimento € la liquidazione dell’ Associazione sono richieste le maggioranze indicate nellart
ih.

B.T - L'Assemblea & convocata almeno dieci giomi prima della funione, mediante comunicaziong
soritte dell®avvizo di convocarions inviats tramite letters o con alivo mezzo anche eletironico che
certifichi la neerione della comunicarions da parte dei destinatan, oppure mediante affissions, nello
stesso termine, presso la sede dell’ Associpzions. L'avviso di convocazions deve comteners
I"indicazione dell'ordine del glorin, del luogn, dell*ora e della dats dell” adunanzs.

B8 - L'Azzembles pud comumgue deliberare 3 regolamentazione di altre idonee modalith &
convocadone nel caso inocul il numero degli associan diventasse particolarmente elevaio @
comundgue tale da rendere difficoltosa |"individuazione di una sede adatia,

B2 - In prima convocazione FAssemblea ordinaria & regolarmente cosiitoita oon fa presenza della
metd pil une dei Soci presenti,

B.10 - In seconda @ nelle successive convocaziond & regolarmente costituita qualungue sis il numers
degli pssociahl. Le deliberazion: dell” Assemblea ordinaria sono adottate a maggmaranza semplice dei
presentl.

Articolo 9
N Conziglio Direttivo (o Organo di Ameninisiragione)

9.1 - I Consiglic Direttiva & organo di govermo e di amministrazione dell” Azsociarione. E
composto da un minimo di tre fino a un massimo di nove Congighieri, eletti dall” Assemblea tra i
Saci, preferibilmente da definirsi in numers dispart; il Constghio Direttive resta in carca guattro
anni £ | suoi component-sono rielegeibili.

9.2 - Mella sua prima sediuta elegge tra 1 propri componenti 11 Presidente @ il Yice Presidente. Il
Consiglio Direttivie pud moltre. distnbuire frv i seol componanti aliee funcdond attinenti # specifiche
esipenze lepate alle amivith dall* Azsociazions,

4.3 - [l Constghio Direttivo viene ordinaramente convocato a cura del Presidente, almeno diee volie

["anna, mediznte ayvise di convocazione, contenente la data e l'ora di convocazione e |'ordine del
giomo degli argomenti da trattare, da inviare ai Consiglieri almeno 7 (sette) giomni prima della

7




fiunione & N vi Iﬂraurdimria quando ne facciano richicsta slmeno 3 (tre} consighen, © 54
convocazione del Vice Presidente.

i ' i ' i g Iz delibere
- jon Jlide quinde & presente la maggioranza dei Shot companentl €
::nu mmmm& di votl del presenti. Delle deliberazion del Consiglio deve egsere

redztio wpposito verbale.

9.5 — [l Consiglio Direitivo pus ¢35eTe conVocaio anche su richicstd motrvata di ‘E.-I'u":'-'r dei companent]
dal Presidente che, in tal caso, & teniin alla corvocazions entro 15 giomi dalla nehiesta.

4.6 — 11 Consiglio Direttive ha il ¢ompto di: o o o :
o psercitare. in qualits di otgano collegiale, Wi 1 poten di ll_:rd.mam e straordinarin
amministrazione per il raggiungiments delle finalitd dell’ Azsociazsone; .
formulare | programmi di attivit sociale sulla hase delle linee approvats dall'Assemblea;
predisporre tutti gli elementi utili all'Assemblea per la previsione & 131 programmazions
sconomica dell'anno sociale & la rendicontarions economica = sociale dell'attivith svolta;
slegpers il Presidente ¢ (1 Vice Presidente; : i
deliberare circa Fammissione e Mesclusione degli associn; o
deliberare in merito alle aziom disciplinir ned confronti degli associat; . o
decidere e modalit di partecipazone dell* Associazione alle attivith organizzsle da
: . - Em.' - El r -
. ;i:jmul:::lll'imhlu, alla scadenza del mandato, ung relazione complessivi sull”amivita
inerente il medesimo; g
curare b tenuta dei libri sociali di sua competenza,
: & responsabile degli adempiments connessi all'iscrizione nel Runts.

- .

i ® ® &

i di iglio Di | corse del
- wuali sostiezioni di componenti del Conziglie Dirsttivo effenuate ne
. ﬂ:iwm-:u pszere ponvalidate dalla prima Assemblea convocat successivamente alla

nomina | componenti cosi pominati scadong can gl altri companenti.

tale potere non sono opponibili 8l terzi s¢ non sono iscritte nel Registro unico nazionake del terzo
setiore 0 ¢ Mo $i prova che | ferzl ne BFand A COnoSCETdEa,

Articolo 10
Il Presidente

A v : ielio Diretfive ta | saod nentl o
(0.1 — 1l Presidentz dell’Associanone © eletio .d“] C:_:nnsnglm 1 Gompo
maggioranza di mﬁtduramcarbcap:rllpmndud:qmmmncpmmm&cmwn
mandati.

i . a2 i i oli afti che hnp:gunnui’hsmm'mm' @
—uheudentcmpptumulhmmmumq}pm‘[umlgham, iz
:tt::sa_ 1 Pm:ident: presiede ¢ convoca il Consiglio Direttivo & I"Assembica, ne curs 1" ordimato

svolgimento dei lavori & sottoscrive 1l verbale delle sedute.
' ire i e o di ogni natura & & qualsiasi
_ 11 Presidente & SUtorizzato & coguIre Incassl :m.aqﬂm‘:dfmmﬁn? ;
:l:flud!: Pubbliche Amministrazioni, Enti e privats, rlazciando liberatorie ¢ guiglanze,

10.4 - 1 Presidente, & autorizzato a sipalare, previo parcre favarevole del Consiglio Direftivo,

aceordi o convenzioni con Eati Pubblici o altre Associazioni.

0.5 - In caso di necesstd e & wrgenza il Presidente pssume | provvedimenti di competencn del
Consiglio sottoponendoli & ratifica nella prima riunione successiva.

10.6 — i1 Vice Presidente sostittisce i1 Presidente in opni sus atribumone opm qualvolis quest 5@
impoesibilitato nell asercizio delle sue funzioni.

Art 11
Organo di controlie

L'Organo di controllo, anche monocratico, & nominato nei casi @ nei modi previstl dall’art. 30 del
D. Lgs. 117/2017.

L'"Organg di controflo:
« partecipa alle funioni defl' Assemblea dei Soci;
a vigila sull'osservanza defla legge, dello stanmo e sul rispetto dei principi di corretta

AMITENISTAZIONE;

e vigila sull'adeguatezza dell'assetto orgamizzativo, ammmistrative e ¢ontabile & sul suo
concreto funzionamento;

s esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche & d
utilitd socinle,

s aftesta che il bilancio sociale sia stato redanio fn conformitd alle lines guida di cwi
all'articalo 14. 1l bilancio sociale o atto degli esiti del monitoraggio svolio.

Pubd esercitare, al superamento dei limit stabaliti dal Dnlga. 11717 all’art 31, la revisione legale
dei conti. In tal caso & costituito da revisori legali iscritti nell” sppasito registro.

1l componente dell'organs di controllo pud in qualsiasi momento proceders ad atti di ispezione 2 di
controllo e, o @l finé, pud chiedere agli amministratori notizie sull'andimento dalle operazioni
socithi o su deterrninati affer.

La carica di componenie dell’Organo di controllo & Incompatibile con qualunque alira carica
all*interno dell” Associazione.

1 componenti dell*Organa di corrollo durano in carica quattro anni ¢ sono nieleggibili,

Art. 12
Collegio Garanti

[l Collegin dei Garanti & Organo di garanzia stafutaria e regolameniare e di giurisdizione intema
Interpreta le norme statutarie & regolamenti e dé pareri sulla boro correfta applicazione.

[l Collegin dei Garanii & composio da tre componenti, elett dall” Assemblea, anche tra § nom S0Ci.

Il Presidente viere eletto dal Collegio dei Garanti tra § seoi componenti.

Ln durnta del mandato & quadriermale e decidono sui ricorsi o maggiotanga.

[ Garanti non possono far parte di orgonismi deliberanti € per Ja loro candidaturs, andranno
privilegiate persone di spiccata integritd morake.

Qualsiasi controversia sorga nell'interpresazione ¢ neil’esecuzione del present= Statwto tra gli
Organi, gli associzti o Crgani & associatt deve essere devoluta alla determinazione del Collegio des
Ciaranti che ha il compito di decidere in unica e definitiva istanza, previa adegunta istrutioria & nel
rispetto del principio del contradditorio.

I ricorsi vanno presentati nel termine di 30 giomi dalla comunicazione dell*ano o dalla conoscenza
dell'evento che determina la controversia, & mend che la viclazione sia ancora in atto al momento
del ricorso.

1 provvedimenti del Collegio devone essere motivati. Sono comunicati alle parti a mezzo letiera
raccomandata ='o mail certificata a cura del Presidenie ed hanne immediato valon: esecutive,
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Art 13
Libyri sociali
L' associamone ha |*obblige di tenere § yagn:util ibhﬁ m:iu]_i‘. .
libro deeli associati tenuto a curs del Consiglio Diretiivo; o

:Ir:'l:l II!I ;rhru‘f‘uc adipanze & delle deliberazioni delle mnlh-lram cui devono essere trascriffi anche
i verball redatti per stto pubblico, tenuto a r.umldd Cm'mg io [Hrettivog . )
::;1: fibro -:ﬁ:lhel:guumt e delle deliberazioni del C@n_ﬂmﬂn%. dell’argano di controllo,
degli altri organi sociali, tenuti 4 cur n:l:ll'nrgmu_:;mﬂﬂh_:igtmum;

il registro dei volontart, tenuto & cur del Consiglio ve. et ) .
%Lfti gh associati, in regoli con il versamente della quota as:mcmuva, harino i dm-}_di Eﬁf];['ﬂl'lﬂl":;
l{bri sociali tenuti presso la sede legale dell'ente, entro 30 giormi dalla data delln dehiestn formalal

all’organo competente

Articolo 14
11 Patrimonio sociale

14.1 - 11 patrimonio sociale dell’ Associazione & Indivisihi]le ed & coatimito &a:
i mokili & immobili di propristh dell” Assoclaziones; :
: ?T;ﬂ di agni speche acquistati dall’ Associazione sempre destinati alla realizzazione delle
sue finalith istinezionali; o
s contributi, erogazioni & lasciti diversi;
s fopdo di riserva

14.2 - Lz entrate dell’ Associazions Sono msu'mlim da:
proventi derivanti del proprio pairimonic;
eredita, donazioni & legati;
ibuti di privati; o .
m'::th :EEI:IE Sl:‘tﬂ, di Entl o di kstinzioni pubhiin:ht nache ﬂminlzlalu al sostegno di
specifici & dotumentat programmi realizzati pell"ambito dm fini atatutari;
contributi dell Unione europea & i organissmi intemazionali;
eritrate derivanti da convenzioni; ; i
tative annuali ed altri tipi di contributi degli associatl,
ﬁ.ﬂ:: ceqaioni di beni e servizi agli mmn e d lerzd, ann;ht BT:.S; E
svolgimento di amiviti sconomiche di natura commerciale, artigianale o agrico Lrindy
maniers ausiliaria e sussidiaria e comunque finalzzate al raggiungimento degl
istituzionali, realizzabili fino all operativith del Runts;
« alive cotrate ammesse ai sensi del D. Lgs. 11772017

: jazi i distribui indi ili o avanzi di gestione
E faito divieto all’ Associazione i distribuire anche in rl:rulil:r indiretta, un v :
Eﬁn}f lE:-mii, riserve comungque denominate ¢ capitali ai propn associat, lavaratori & cihﬂm
amministrator] ed altr componenti degli organi associitivi, anche nel caso di recesso o dl ognl I
ipotest di scioglimento individuale del rapporto associativo, salve che la destinazione & |a
distribuzione non siang imposte dalla legge-
L’ Associazione ha I'obblign di wilizzo del patrimonio, comprensive di pventuah fcavi, rendite,

i ‘attivitd stamtaria e find
| entrate comungue denominate, per o a:.rcln_Lg;].m:uT.::l MJ attiv
Ev'ﬁmim perseguimento di finalita civiche, solidaristiche = di wiilita sociale.
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Articolo 15
Il Bilamcdo

15.1 - L'esercizio sociale decorre dal prima gennaio al trentuno dicembre di dgni wnmno. B redatio ai
sensl degli prtieoli 13 & BT del Do Lgs. 1172017 & delle relative porme di affuasions & deve
rdppresentars in manism veritiera & corretta "andamento sconomica e finanziario dell associazione.

15.2 - 1l primo esercizio inizia alla data di costituzione e termina il trentuno dicembre dell*anno.

15.3 - 11 bilancio si compone di un rendiconto economico-finanziario e deve essere presentato dal
Consiglio Direttivo per la sua spprovazione in mssemblea entro quattro mesi dalla chivsura
dell’esercizio. | Consiglio Direttivo documenta il carattere secondario e strumentale delle -attivitd
diverse eveniualmente svolte nel document del bilancio & esercizio.

154 - [l rendiconto sconomico fnenziario deve essere depositato presso la sede dell” Associazions
per 0 15 giomi precedenti ["sesemblén affinche possu essére consultafo da opni associsto ¢
deposiiato presso il Registo unico naziopale del terzo semore entro Il 30 giugnoe di ogni anno.

155 - E vietsa la distriburione anche indiretta di proventi delle attivitd tra gli essociati, ponché di
evanzi di gestione, foadi o dserve duromte la vita dell” Associazions.

156 = [1 hilancio 4 esercizio e le relazioni illustrative dello stesso devono essere affizsi presso la
sede sociale oppure pubblicizzati per il tramite del sito socinle ove esistente.

157 - L'evemiaale avanzo di gestione dovrd essers reinvestito & impiegato a favore delle attivita
istituzionali previste dal presenie staruto.

Laddove cib sia remeto oppoeriune dal Consiglio Direttivo o ne ridormnn | presupposts &f leppe, il
Consiglio Dhirettivo, entro § medesimi termini previsti per il bilancio, predispone {1 bilancice sociale,
da zottoporre allAssemblea degli Associati con gli stessi tempi del bilancio, per la definitiva
BPpTOVAZione

Articolo 16
Madifiche dello statuto ¢ scioglimento dell”associarione

16.1 - Le proposie di modifica allo statulo possong essere presentale all’Aszembles da uno depli
organi a da almeno 110 (un decimo) degli associati. Le relative deliberazioni somo approvate
dall” Azsemblea con la presenza di almeno 34 (ire guarti) degli associati ¢ il volo favorevole della
maggioranzs dei presenti. [n seconda convocarzione, le delibarazioni sono approvate dall” Assemblea
con In presenia della magrionines depli sssociatl e con il volo favorevale dei 273 (due terzi) dei
presenti,

162 - Lo scioglimente dell'Associarione ¢ la devoluzione del petrimonio sono defiberati
dall Assemblea convocato con specifico ordineg del glomao ¢ com 1l voto favorevole di almeno 374
(tre quarti) degli associati,

163 - In ogni caso, i beni dellAssociasione non possomo essere devoluti aghi associati, agli
amministraton e dipendemt della stessa.

11
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I Art. 17 - II' - .l ?

Convenzioni :"*:- \ .:J

Le comvenzioni tra |* Associazione di promoziane sociale e le Amminisrazioni pubbliche di cui o Izl

all'art. 56 comma 1 del D. Lgs, 117/2017 sono defiberate dal Constiglio Direttivo che ne determina
anche le modalith di attuazone, & sono stipulate dil Presidents dell’ Associnzione, quale suo legale

rappresentanis.
Copla di ogni convenzione & custodita, a cura del presideniz, presso la sede dell"associazions.

Art. 18
Personale retribuito

L' ANOLF Brescia APS pud assumere lavoratori dipendenti o avvalers di presfazioni di lavoro
autonomo © di altra natura, anche dei propri associati, fafo comungue salvo guamto disposto
dallarticolo 17, comma 5 del Codice del Terzo Seftore, solo quando cib sia necessario ai fini delio
svolgimento dell'attiviza di inferesse generale e al perseguimento delle finalith. In ogni casa, il
nurtero dei lavoratori implegati nell'attlvits non pud essere superiors al cinquanta per cento del
numera dei volontari o al cingue per cento del numero degli associati.

Art. 19
Responsabiliti ed assicurazione degli assoclati volontari
Cili associati volontari che prestang attivitd di volontznate 600 assicurati per malattie, infortunio, ¢
per 12 responsabilith civile versa i terzi ai sensl dell'art. 18 del D. Lgs, 1172017,

At 20
Assicurazione dell® Associazione
L Associazione di promozione sociale pud assicurarsi per i darmi derivanti da responsabilith
contrattuale ed extra comramuale dellassociazione steasa.

Art. 21
Devaluzione del pairimonio

In caso di estingione o scioglimento, [l patrimonie residun & devoluio, zatva diversa destinagione
imposta dalla legge, ad aliri enti del Terzo settore operanti in analoghi setton, Secondo quanto
previsto dall'ast. 9 21 D. Lgs. [ 172007,

12

Art. 22
Disposizioni Mnali

Per quanto non & previsto dal presemte stanuto, si fa riferi i ,
principi generali dell'ordinamento giuridica, %85 sh.rsfcimento slle tiormativz vigsod in mieria o

Art X3
Norma transitoria

Resta hrfzsn che le disposiziont del presente Statutd che resUppong *i5titus "operativi

del Ft:gul:m unsco nerionale del Termo Settore o I‘i:;—mnm'nﬂ;rsitﬁuﬂ?maﬁ i
medesimo, ovvern adozione di successivi provvedimenti attuativi, si applicheransio pm:lf:-:uam
effetti nel momenio in cu, rispertivamente, il medesimo Registro verrd istituito e s :}pmm:m'
Sensi _l:h_haﬁ:: &'y I'Asaqciuziunu vi sard isenifta o migrata, ed | medesimi successivi provvedi v
attuativi saranno emanati ed entreranno in vigore, i R

%}:‘ . reibl

“ui B
Hoy qquil ri o i L r 53‘{ .....
ein 3 w1, Bl g7 22l
imposte complessivamsals aaaoile per

B8 L 8§l L) U bt d B F e 340 1 B v a1

IL FUNZIONARIO
Hﬂth;f .|l5ﬂ"ﬁésf-r- Silvedir)
PER |'.|E.;'..EI'| l"ﬁj'r.i BIEETT RLE PR HA ML
=B I CIALE

EI'I";E'I aso- Hip 184

13




'ANOLF | ASSOCIAZIONE NAZIONALE OLTRE LE FRONTIERE

BRESCIA AFS
Sgie legale ¢ Premienzs: -
via Alizpiéna o' dsiage 1 — 25128 Beesci « CF QRLIETONTT
n:r:u:m-ﬂu-ummmm-!ﬂwmmﬁunlm
svalgany witivies o fayore degh immigre (s 39 DR 0 305
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AP - Iseritta pom Decreis 8* 376 dell” LGAT00E gl gl
Pravincise deike Promonoms skl ol ruimers progeessive n” 34

VERBALE ASSEMBLEA STRAORDINARIA DEI SOCI DELL'ANOLF BRESCIA
APS DEL 13 LUGLIO 2019

Tl giorno 13 lugilo 2049 alle ore 10.30, presso \a sade CISL di Brescia in via Altipiano d' Asiage n.3,
i & riunita "Assemblea grranrdinaria del soc deil'ASSOCTATIONE NAZIONALE OLTRE LE FROMTIERE
BRESCTA. In seconda conwvocazione si & procaduto ad illustrare & discuters 'ordine dizl glarma:

. Modifica statuto ANOLF BRESCIA APS;
s ‘Warle ed eventuali

Alla presenza di Un significativo nUmeng di socl presenti {seconta convocazkone), 5 & provvidubo
ad eleggere come Presidente dell’Assemblea Giovanni Punzi e come verbalizzante dell'assemblea

- Bracchi Matteo.
Py E;‘\

.*'f el '-‘i"'_'!_.r"‘?;,li presidents dellAzsemblea Glovanni Punzi fel salutare & ringraziare | presenti ha precisato che la
et ' convocazione dell'dssemblea era in sessione stragrdinaria al fine approvars le maodifiche statutarie

) dell'assoclaziona naglonale oltre le frontiere di Brescia APS, come previsto dal Dacreto Legiskativa
del 03/07F2017, n. 117 {CODICE DEL TERZO SETTORE): f

LI b 2 o8
CF

© T % N Presidente ha, altresi, Mustrato I'assetto dell‘Associazione dopa le modifiche statutaria appartate
Sopw_ s seguito del "Codice del Terzd Cettora”, soffermandosi sui criter! di ammissiane, sul dirltt @ dover
= degll associati nonche =ulla nuova composizione degli Organi deil’Associazions.

It socio Matteo Bracchi dopo akcuni interventifrichieste di chiariment, da parte dei partecipanti, ha
iflustrate gli aspettl tecric previsti dal nuovo Decreto come ad esempio: Iintroduzicne deb |ibr =0-
clali, la differanza tra assotiazioni APS/ODV/ONLUS, I Consiglio Direttivo, il superamento delta fi-
gura di Copresidente con 1z nuova Ngura di Vice Presidente ecc.

Conciusi gli intervent! & dopo aver dato lettura delle modifiche/integrazioni etatutarie, il Presidente
deil'Assemblea ha messo in vatazione le predetie modifiche statutarie dell’ANOLF AFS Brescia ri-
ceantrando che le stesse Sono state approvate con ok unanirme del presentl.

Non essendocl altri interventl || Presidente deli'Assembies, nel ringraziare | present per Il contribu-
to appaortata, | suggerimenti, le integrazioni; dichiara chiusa I'sssemblea stracrdinaria dell’ANOLF
APS Brescia alle ore 11,50, conferendo delega, in quatita anche di Presidente della stessa assoCia-
zlone & refativa mandato al Sig.r Bracchl Mattes, di provveders 8 registrare il nuovo Statuto presso

FUfficio del Registro di Brescia,

il £ BV sAanRar) del Asspsiamione; pelirare L cravcifa dell 'mmneizia « deila frateflanza e d papoti nelle spvetis it
Cashifssinone limiana

-
ASSOCIAZIONE NAZIONALE OLTRE LE FRONTIERE BRESGIA APS
¥ Td.pamiﬂﬂh- E-mail aral_brescadcis! i







