VERBALE ASSEMBLEA STRAORDINARIA (Associazione Gruppo de
Noalter) del 28/09/2019

L'anno 2019 il giorno 28 settembre alle ore 10:00 in via N. Bixio, 4 c/o il cortile della Scuola
Elementare Calini nel Comune di Brescia a seguito regolare convocazione si & tenuta
'’Assemblea Straordinaria dell’Associazione Gruppo de Noalter iscritta al Registro delle
Associazioni alla Sez. F/Promozione Sociale del Registro Provinciale delle associazioni
senza scopo di lucro al numero progressivo 230 con CF 98111030175, ai sensi e per gli
effetti dellart. ... e seguenti dello Statuto Sociale, per discutere e deliberare sul seguente
ordine del giorno:

1. Modifiche statutarie relative all'adeguamento al D.Lgsl. 117 del 03/03/2017 — Codice
del Terzo Settore

Assume la presidenza la Sig.ra De Col Katia, Presidente dell’Associazione Gruppo de
- Noalter, la quale, constatato e fatto constatare che:

- ai sensi dell'art. 19 del vigente Statuto dell'Associazione I'avviso di convocazione della
presente assemblea, contenente la data e l'ora delia prima (28/09/2019 ore 10:00) e
seconda convocazione (28/09/2019 ore 14:00), nonché I'ordine del giorno, é stato inviato a
tutti gli associati, a tutti gli amministratori e comunque a tutti i componenti degli organi
statutari, con mail e lettera del 21/09/2019;

- ai sénsi dello stesso art. 19 del vigente Statuto dell’Associazione le modifiche al medesimo
Statuto sono di competenza dell’Assemblea Straordinaria.

La signora De Col Katia, Presidente dell’ Assomazwne Gruppo de Noalter chiama a fungere
da segretario la Sig.ra Francesca Peschera, vice-Presidente dell’Associazione.

Il Presidente constata e fa constatare che:

I'Assemblea & regolarmente costituita e valida come da art. 12 dello Statuto sociale;

sono presenti n. 62 soci come da foglio presenze allegato al verbale con relative

firme; : \

- i soci presenti risultano iscritti nel libro Soci e sono in. regola col pagamento della
quota sociale;

- tutti gli intervenuti si dichiarano edotti ed lnfornmati sugli argomenti posti allordine

del giorno. -




Il Presidente dichiara quindi 'assemblea validamente cosfituita e atta a deliberare.
L’Assemblea dell'Associazione in prima convocazione alle ore 10:00 & andata deserta.

Il Presidente, in seconda convocazione alie ore 14:00, prende la parola informando i soci
presenti che: ;

- con l'attuazione delle dispd‘sizioni contenute e successive all'approvazione del codice
del Terzo Settore si deve procedere all'adeguamento dello Statuto:

- il Consiglio Direttivo ha predisposto ed approvato in data 28/09/2019 la bozza del nuovo
Statuto che si sottopone all'assemblea: ‘ '

- nello specifico espone all'assemblea il nuovo testo statutario, composto di n. 26 articoli,
di cui propone I'adozione, soffermandosi di volta in volta sulle modifiche e/o aggiunte di
maggiore rilevanza, inerenti a) la precisazione che I'Associazione & Ente del Terzo
Settore (ETS) b) che si qualifica come Organizzazione di Volontariato c) cid che
l'associazione promuove e in particolare la partecipazione attiva all'associazionismo d)
le norme riguardanti Fammissione dei soci, l'indicazione delle regole riguardanti le
scritture contabili e di bilancio, nonché la trasparenza e i libri sociali obbligatori e) una
migliore formulazione delle regole riguardanti 'assemblea dei soci e i relativi compiti f)
le indicazioni riguardanti le mansioni dei Revisori, le norme che regolano lo scioglimento

. dell'associazione e altre modifiche di minore importanza, comunicate in egual modo ai
presenti. :

Cid illustrato e proposto, il Presidente i_nvitall’assem‘blea a deliberare in merito.

Il Presidente dichiara aperta la discussione e dopo ampio e ricco dibattito I'Assemblea
allunanimita delibera:

- diapprovare il nuovo Statuto.
- |l Presidente, null’altro essendovi da deliberare e nessun altro avendo chiesto parola,
~ chiude la seduta alle ore 15.00. previa stesura, lettura ed approvazione del presente
verbale sottoscritto seduta stante dal Presidente e dal Segretario.

Con la presente si dichiara di essere esenti dalle imposte di bollo e qi registro sulla base
dell'art. 82/D.Lgs 117/2017.
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i STATUTO ASSOCIAZIONE

“"GRUPPO DE NOALTER - ORGANIZZAZIONE DI

TITOLO I - DISPOSIZIONI GENER

E costituita I'Associazione denpminata “Gruppo de Noalter - Organiz
denominata semplicemente Asgsociazic)ne. ;

L.’Aséociazione utilizza guale acfronimq "Gruppo de Noalter —ODV”,
L'Associazione utilizzera negli z%ltt'r, nella corrispondenza e nelle comu
Organizzazione di Vo!ontariatoio oDV,

nitata.

Iede in Brescia (BS).

Il trasferimento della sede Ieg‘ale all'interno dello stesso Comune

L' Associazione avra durata illi

L/Associazione fissa la propria

- potra essere deliberataa dal Consiglio Direttivo.
L'Associazione potra istituire sedi secondarie in Italia o all’estero. L’
o semplicemente sezioﬁi, sara diéciplin
ART, 2 — Statuto

erzo Settore ed e disciplinata dagli arti
ute nel D.Lgs. 117/2017 e s.m.i., d

ati e dai principi generali dell’ordinamsg

_delle sedi secondarie, di seguit

LAs

clall

sociazione & un Ente del T
e norme applicabili conten
regolament! che saranno eman
' ART,

sociazione persegue, sen

3 — Finalita e attivita di interesse

L'Asg za scopo di lucro, finalita solidaris
svolgimento prevalentemente |in favore di terzi, fn via principale,
generale:
- orgénizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ric
attivita, anche editoriall
delle attivita di interesJé generale;
- | beneficenza, sostegng a distanza, cessione gratuita di alim
| agosto 2016, n. 166, |e successive modificazioni, o erogd
i sostegno di persone svantaggiate o di attivita di interesse'ge
In particoiare, |’Associazione

diffondendo e stimolando una

situazione di disagio, principalmente nel quartiere del Carmine, a Bre

Per il raggiungimento delle pro

d.

prie finalita, I’Associazione, a mero tito
promucvere |‘aggregazione, anche intergenerazionale, tra

ed in particolare negl quartiere del Carmine;

VOLONTARIATO"

LALI

ART. 1 — Costituzione, durata e sede

zazione di volontariato”, di seguito

nicazioni al pubblico l'indicazione di

on comporta modifica statutaria e

brganizzazione ed il funzionamento
ato da apposito Regolamento.

coli 36 e seguenti del Codice Civile,
al presente Statuto, dai successivi
nto giuridico. |

genecrale. :

tiche e di utilita; sociale, per lo
delle seguenti attivita di interesse

reative di interesse sociale, incluse

, di promozione e diffusione della cultyira e della pratica del volontariato e

enti o prodotti di cui alla legge 19
zione di denaro, beni o servizi a
nerale,

s prefigge di rafforzare i vincoli di solidarietd. umana fra cittadini,
cultura inclusiva ed aperta, soprattutto nei confronti delle persone in

scia.

lo esemplificativo, potra:

le persone che vivono a Brescia
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-Chi intende aderire all’Associazid

~ temporaneo, fermo restando in d

~ ‘particolare all'assoclato & riconod

b. promuovere iniziative di conoscenza e approfondlmento delle diverse realta sciali,
ecbnomtche, politiche, culturali e rellglose dei Paesi del Mor do;
_promuovere mediante convegni, conferenze e pubblicazionl la crescita della solidarieta:

d. sostenere, anche economicamente, le persone e i gruppi che si trovano in situazoione di
disagio; :
e, collaborare con altri =nti, pubblici e privati, sostenendone | progetti condivisi,

L'Assoclazione linoltre, previa del

intende svolgere, nei limiti ex

Ibera del Consiglio Direttivo al quale e

rimessa la facoltd di individuarle,

ege previsti, attivita diverse, seconqarie'e strumentali; rispetto alle
precedentl attivita di |nteres< e génerale.

Al fine di finanziare le proprie attivita di interesse generale I'Assoclazione potra, infine, porre in essere

attivita ed iniziative di raccolta fandi anche attraverso |3 richiesta a terzi di lasciti, donazioni e contributi

3 | 3 . ot
di natura non corrispettiva, ovve
pubblico o attraverso la cessione

Sono aderenti!dell’Associazione
del Terzo Settore o senza Stopo
realizzarle versando |'eventuale g
In caso di adesione all’Associazi
numero delle organizzazioni di
aderenti, ;

dichiarazione dl condividere le fi
lo Statuto e gli eventuali Regolan
Il Consiglio Direttivo & compet
aderenti; la deffl'iberazione & com

Esso deve provvedervi entro ||

0 In forma organizzata e continuativa,
0 erogazione di beni o'servizi di modia

TITOLO II - ADERENTI
ART, 4 -~ Ammissione

di fucro che condividono le finalita de
uota associativa stabilita dal Consiglio
one da parte di altri Enti del Terzo
Jolontariato dovra essere superiore aJ

ne deve rivolgere espressa domanda
nalita che la stessa sl propone e I'impe
nentl, :

ente a deliberare in ordine alle don

anche mediante sollecitazione al
o valore.

utte le persone fisiche, le organizzazioni di volontariato e gli altti enti

I'Associazione e s'impegnano per
Direttivo. ’

ettore o senza scopo di I;ucrc), il
| cinquanta per cento degli enti

al Consiglio Direttivo recante |z

gno ad approvarne e osservarne:

nande di ammissione de; ntiovi

termine lmprorogablle di glorm sessé

decorso il quale la domanda si intende senz’altro accoita

i i
essere comunicata dal Conisiglio

Direttivo agli interessati,

Entro sessanta giorni dal ricevimento dell’istanza, in caso di rigettoJI
(
{

In caso di rigetto della domanda,

deliberaziong, chiedere che sull’
; ART/5
L‘adesione  all’Associazione & a

L'adesione all’Associazione ¢omp

I'aspirante socio pud, entro sessant7
stanza si pronunci il Collegio dei Probi

tempo indeterminato e non pud e

orta per |'assoclato maggiore di etd il

nicata all‘interessato ed annotata nel Lbro degli associatl,

nta dal ricevimento dell’ rstanza
la deliberazione motivata deve

giorni dalla comunicazione della

iym alla prima rlunione utile.
= Adesione e attivita di vaionta('!ato,

ssere disposta per un perindo

gni caso il diritto di recesso senza oneri per il socio.

diritto di voto nell'assemblea; in

cluto il dlritto di voto per I'approvazione e le modificazioni dellowstatruto
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dei regolamenti, per la |nomina degli organi direttivi dell’a

I'approvazione del bilancio d'esercizio.
Tra i soci vige una disciplina éJniforme del rapporto associativo e dg
espressamente esclusa ogni sorta di limitazione della partecipazio
godono del diritto di elettoratg attivo e passivo.

L'Associazione nello svolgimento delle proprie attivita si avvale

volontariato del propri assoclati o delle persone aderenti agli en
Registro. "
|-'atfivita di volontariato & svolta in modo personale, spontaneo e g
indlﬁetti, ed esclusivamente per fini di solidarieta.
|‘attivita del

I'Associazione pud rimborsare|

volontario non pud essere retribuita In alcun n

al volontario solo le spese effettivam
I'attivita prestata, alle condizlohi ed entro i limiti previsti da apposito
l.a qualita di volontario & iﬁcompatibile con qualsiasi forma di
autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con |'Associa:
'l.‘ASSOCi.azione puo assumere jlavoratori dipendenti o avvalersi di p|
altra natura esclusivamente nei limiti necessari al loro regolarg

occorrenti a qualificare o specializzare |'attivita svolta.

nodo, nemmeno dal

ssociazione stessa, oltre che per

~

tlle modalita assodiative. E pertanto
he alla vita associativa; tutti i soci

n modo prevalente dell‘attivita di
ti associati, iscritti in un apposito

ratuito, senza fini di lucro, neanche

beneficiario;
ente sostenute e documentate per
Regolamento.

rapporto di lavoro subordinato o
ione,

restazioni di lavoro autonomo o di

funzionamento oppure nei limiti

In ogni caso, il numero dei Ia| oratori impegnati nell‘attivita non pu¢ essere superiore al cinquanta per

|

cento del numero dei volontari,

La gluailta di socio si perde per decesso, recesso e per esclusion

ata;uto.

(hlupque aderisce all‘Assocra ione pud in qualsiasi momento co

[)lreﬁtwo, la sua volonta di rec dere dal novero dei partecipanti alla s

La §¢mumcaznone e annotata nel Libro degli associati.
|

I

decadenza dalla qualifica di s

rélancato \pagamento della quota associativa per pill di due anni
‘bréidegli associati.

statutarie o regolamentari o le de

-

Laqﬁzrente che viola le norme
cvako in presenza di altri gravi motivi, pud esserne escluso con d
Djrettlvo

La éjehberaz;one € comunicata
Lnbl‘g degli associati.

Nei; caso lescluso non con
corrjumcazmne della deliberazi
casg[l ‘efficacia della deliberazio

ART,

FRpE s - SRE——

cio, dichiarata in apposito verbale de

allinteressato entro sessanta giorni ¢

drvida le ragioni dell'esclusione, ¢
one, puod adire il Collegio dei Probivit
ne d’esclusione & sospesa fino alla pro

/ART. 6 — Perdita della qualita di socio

e secondo le norme del presente

municare per iscritto al Consiglio
tessa.

consecutivi, comporta l'automatica
Consiglio Direttivo e annotata sul

iberazioni degli organi associativi,
eliberazione motivata del Consiglio

lalla sua adozione ed annotata nel
gli, entro sessamta giorni dalla

i di cui al presente Statuto; in tal
nuncia del Collegio stesso,

7 — Volontari e Assicurazioni Obﬂligalro'rie

!‘

VICOIO Bongé
2512,
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I volontari.dell’Assoclazione sono-assicurat| contro gli infortuni e alle alattie connessi allo svolglmento
dell'attivita di volontariato, nonché per la responsability civile verso terzi,

TITOLO III - ORGANI J
: ART. 8 ~ Organi dellﬁdssoc:azranﬁ!
Sono organi dell’Assotiazione:
. @) |'Assemblea degli aderenti;
b) il Consiglio Direttivo;
c) Al Presidente del Consiglio Ditettivo; | :
d) Il Collegio dei Probivirl; | |
e) I’Orgario di controllo e di rev sione legale, nel casi previsti dalla legge. ‘

i ART. 9 = Composizione deﬂ’Assemb ea

L'Assemblea & composta da tutti gli aderenti all’Associazione ed & [/ organo sovrano della stessa,
Nell’AssembIea hanno diritto di \voto tutto coloro che sono iscrittl d Talmeno tre mesi nel Libro degli
assouatn |

Clascun assoclato ha un voto.

E presieduta dal Presidente ddl Consiglio Direttivo OWVEro, in sua |assenza, da un s0cio nominato

daII’Assembleé.

ART. 10 ~ Convocazione

L'Assemblea sl rlunisce su convorazione del Presidente del Consiglio Difettive almeno una wo#ta*af!!?’an-no,

entro il mese di aprile, per I'approvazione del bilancio di ésercizio e del bilancio preventivo,

L’A‘ssemblea e convocata dal Presidente dell’Associazione, senza obb Jgh: di forma, purghe con mazzi

idonei, di cul si abbia prova di ricezione da parte dei destinatari, inoltrati almeno 10 giorni prirréa della

data fissata pe_r la convocazione., : ; : i S

Lawiso deve contenere l’indica:ione del luogo, del glorno e dell’ora ella riunione, sia di primat sia di

seconda convocazione, e l'elencd delle materie da trattare. : |

L’Assemblea deve pufe ES5Ere convocata su domanda motivata e ﬁrmaFa da almeno un decimo del socl,

L"Assemblea pud riunirsi anche in un luogo diverso dalla sede sociale, durche in Ital

ART. 11 — Assemblea ordinaria i

All'Assemblea convocata In seduta Ordinaria compete: : ‘ : |

a) l'elezione dei membri del Consiglio Direttivo, nonché del Presidente, del Vice Presidente, del
Segret;ario e del Tesorlene; : |

b) la revoca del membrl de Consiglio Direttivo;

C) lelezione del Collegio def Probivirl; - |

d) nei 'cafsi previsti dalla Ledge, la nomina e la revoca dell'Organo |di controllo; ‘

) neicasi previsti dalla Legae, la nomina e Ia revoca del soggetto incéfr?cato della revisione legale -
del conti; - i l ‘

f) la determinazione degli indirizzi generali def! attivita dell’Assoc: zione;

l
e
|
|
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g) l'approvazione dell’ev

dell’Associazione, ivi ¢

h) l'approvazione dell'evs

| delle Sezioni;

i) I'eventuale destinazio
articoli 23 e 25 dello S

J) l'approvazione del bila

k) ogni altro argomento

Ordinaria.
l.'assemblea ordinaria & regol

meta degli associati, presenti

numero degli associati presenti in proprio o per delega.

|.’Assemblea, sia in prima che
in proprio o per delega. '
Nelle deliberazioni di approvaz
Ognj aderente non puo avere
l.a idelega non pud essere g

dipendenti dell’Associazione.

entuale Regolamento che disciplina I

ne di utlli di gestione comunque den

ompresi i lavori assembleari;

=ntuale Regolamento che disciplina I

tatuto sociale e nei limiti ex lege conse
ncio d'esercizio e del bilancio-preventi

demandato per materia, legge o Stat

armente costituita, in prima convocaz

in seconda convocazione, delibera a
!

one del bilancio gli amministratori hon
pit di tre deleghe.

onferita né ai membri degli organi

formazione, la fusione o la scissione d

a

b lo scioglimento, |a tras
€. ladevoluzione del patn
d. la deliberazione sull

promozione dell’azione di responsabilita nei loro confronti.

L'Assemblea Straordinaria & véli’damente costituita in prima convocz

per;

la m ta degli associati presenti in proprio o per delega.
3

In g%conda;convocazione I'Assemblea Straordinaria & validamente co

peri delega di almeno la metd dei associati e delibera con il voto

asséaiciati presenti in proprio o |
Lo 5¢ioglimento dell’Associazio
deliberato dall’Assemblea Stra

seconda convocazione.

()gni§ aderente non pud avere piu di tre deleghe.

La delega non pud essere c
dipendenti dell’Associazione.

telega di-almeno i due tefzi degli associati e delibera validamen

imonio;

responsabilita dei componenti de

ver delega.
ne e la devoluzione del patrimonio re
ordinaria a maggioranza dei tre quart

onferita né ai membri degli organi

ART. 13 — I/ Consiglio Direttive

brganizzazione ed il funzionamento
Drganizzazione edil funzionamento
bminati, stante il divieto di cui agli
entiti;

0;

Uto alla competenza dell’Assemblea

ione, con la presenza di almeno la

in proprio o per delega, e, in seconda convocazione, qualunque sia il

naggioranza degli associati presenti

hanno diritto di voto.

amministrativi o di controllo o ai

ART. 12 — Assemblea straordinaria
All'Assemblea convocata in seq}a’uta Straordinaria compete:

la- modifica dell‘atto cofstitutivo e dello statuto;

cll’Associazione;
gli organi sociali e sull'eventuale

1zione con la presenza personale o

te con il voto favarevole di almeno

stituita con la presenza personale o
favorevole della maggioranza degli

siduo a seguito della liquidazione &

degli associati sia in prima che in

amministrativi o di controllo o ai

N




'prima riunione; chiedendone Ia ¢

L'Associazione & amministrata da un Cohsiglio Direttivo composto #a_ cingue a nove membri elotti
dall’Assembleadel soci per la durgta di tre anni,’ : i

Il Consiglio elégge nel proprio seno un Presidente, un Vicepresidente, un Segretarro ed lun Tesoriere,
ove a tali nomfhe non abbfa provveduto |'Assemblea dei soci, :

Le cariche sociali sono gratuite, salvo il rimborso delle spese effettivamente sostenute el documentate
per lattivita pr;estata al fini dello svolgimento della funzione entro | Jimiti ma55|m| ed alle cond;znom :
preventivamente.previsté ca apposito Regolamento. : | :

Il Consiglio si tiunisce dietro coniocazione del Presndente e quando ne sia fatta richiesta da almenc |3
meta dei suoi membri e comund ue almeno due volte all'anno per deliberare in ordine al compimento
degli atti fondamentali della vita associativa, T
Per |a vallidité. delle deliberaziohi occorre [a presenza effettiva dellg maggioranza del membri del

Cons iglio ed il voto favorevole della maggioranza dei presenti; in casp di parita prevale il voto di chi
presiede, ‘
Il Consiglio & presieduto dal Presidente, in sua assenza dal Vicepresidente, in assenza dil entrambi dal
pit anzgano di eta dei presenti. ‘
Delle riunioni del Consiglio & seanre redatto, su apposito hbro, Il -relativo vorbale che sara sottoscritto
dal Presidentege dal Segretario, a disposizione di tutfi coloro che ni abbiano motivata r-aglope alla
visione, ‘

Il Consiglio e Investito del pit gmpi: poteri per la gestlone ordinarla straordlnarla dell’Assomazme

senza limltazifdnl. Esso procede pure alla prednspostznone dei bilanci ed: alla loro Ppresentazione

all'’Assemblea; tompHa eventuali Regolamenti per il funzionamento org nizzativo dell’Assoaaz:one, la cul
0Sservanza e obbfigatorla per tutti gli associati dopo I'approvazione dell}s ssemblea, ' . :
Il Consiglio Direttivo individuera el limiti ex /ege previsti, le attivit div rse rispetto a quelle di lnterease

generale purche ad esse set‘ondane e strumentali, |

I consigliere che si sia reso responsabile di atti lesivi dellimmagine déII'Associazfone 0 per gravi§ motivi

PUO essere revocato con deliberal dell’Assemblea, | i |

La deliberazione & comunicata all'interessato a cura del Consiglio Diréttivo.entro sessanta giormi dalla
sua-adozione ed & immediatamente esecutiva.

pud adire |l eCoIfeglo del Probiviri entro trenta giorni dalla co unicazione della dellberazmne

Qualora il con5|gllere non condivida le ragioni che hanno determmatcl'll prowadimento dl revoca, egli

dell’, Assemblea in tal caso l'efficacla della revoca'e sospesa fino alla pqununcaa del Collegiol stesso

In caso di recesso decesso o r. voca di un consigliere, il Consiglio prlowede alla sua sost|tu2|one alla
Invahda alla prima Assemblea annuale |

Il venir meno della magaloranzal del membri del Con5|g£|o Direttivo, ¢ mporta la decadenza dell'intarc

organo. In talicaso il Presidente| o, in sua assenza, |l Vice Presidente owero il piti anziano di eta tra |

membri del Consiglio rimas;ti in carica procedera, senza indugio, alla IHPIZIOU:E delle elezioni per Il; nUOVe

Consiglio Direttivo,

i




Non pud essere nominato amministratore, e se nominato decade da
il fallito, o chi & stato condénnato ad una pena che importa I'in
pubblici uffici o l'incapacita adiesercitare uffici direttivi,

AR'f'. 14 - Il Presidente del Consiglio
[l Presidente del Consiglio Direttivo & anche Presidente dell’Associazi
[l Presidente del Consiglio Direttivo, ove a tale nomina non abbia gid
maggioranza assoluta dei voti|dal Consiglio nella prima seduta convd
ata,

[l Presidente dura in carica tre anni ed & rieleggibile.
|’Assemblea, con il voto favorevole della meta pitl uno degli éderent'
Il Presidente del Consliglio Direttivo rappresenta legalmente I'Assoc
giudizio; eventuali limitazioni |del potere di rappresentanza non sd
iscritte nel Registro unico nazionale del Terzo settore.
Il Presidente cura I'esecuzione|dei deliberati dell’Assemblea dei soci.
AI'P:residente compete |'espletamento degli atti di ordinaria amnt
necessita ed urgenza egli pu
ratificati dal Consiglio Direttivg appena possibile.
Il Presidente convoca e presiede I'Assemblea, il Consiglio Direttiv
deliberazioni. Presiede al buon andamento amministrativo dell’Asso
Statuto e dei Regolameriti e ne promuove la riforma.
1l Présidente cura e garantisce l'idonea pubblicita degli atti, dei re.gist

ART. ]

1l Vlcepre5|dente sostituisce il Presidente ogni qualvolta questi sia

funzjoni.

11 solo intervento del Vicepresidente costituisce per i terzi prova dell’i

ART, 16 — Il Segretario del Consiglio |

1l Segretarlo svolge la funzione di verbalizzazione delle adunan
il
nell;’éspletamento delle proprie attivita, Cura altresi la tenuta e la

Direttivo  sottoscrivendone i' relativi  verbali. Coadiuva Pre

obtg_]‘gatori per legge.
; ART. 17 - Il Tesoriere

'Ilene puntuale e regolare registrazione delle entrate e delle uscite

fnanznarlo annuale e ha cufa della conservazione dei registri
regolarmente deliberati. Custodisce le risorse finanziarie dell’Associaz
RTICOLO 18, - I/ Collegio dei Pro

L’Assemb!ea provvede, contestualmente all’elezione del Consiglio Dit

Probiviri, organo di garanzia interno, composto da tre componenti

dirimere le controversie che davessero sorgere tra i soci o tra alcuni ¢

I componenti del Collegio dei Firobiviri durano in carica tre anni.

|

suo ufficio, l'interdetto, l'inabilitato,
terdizione, anche' temporanea, dai

Direttivo
bne,
1 provveduto I'Assemblea, ¢ eletto a

cata dal componente piti anziano di

, puo revocare il Presidente.
azione nei confronti dei terzi ed in
no opporibili ai terzi se non sono

ninistrazione; in casi eccezionali di

0 compiere atti di straordinaria aml\ninistrazione che idovranno essere

b e cura l'esecuzione delle relative
claziorie; verifica |'osservanza dello

ri e dei libri associativi,

L5 - Il Vicepresidente del Consiglip Direttivo

impedito all'esercizio delle proprie

mpedimento del Presidente.
Direttivo

ze dell'Assemblea e del Consiglio
il
custodia dei libri sociali e di quelli

sidente e Cansiglio  Direttivo

compila il rendiconto economico-
contabili. Provvede ai pagamenti
one.

biviri _
ettivo, alla nomina del Collegio dei
dell’Associazione, con il compito di

i essi e |’Associazione.




L’incar_'ico di cofnponente del Colle
I Probivir| giuditano ex bono et aé
Delle riunioni‘e delle decisioni de

Su apposito libro e sottoscritti da

L'Organo di controllo & eletto da
dalla Legge, °

| L'Organo di cohtrollo_ Si compone

L'Organo di controllo, alla prima ¢

durano in carica tre anni e sono
categorie dei soggetti di cui all’
Legge.

i

L'Organo di cc;ntrollo vigila sull'

corretta amministrazione, nonché
e sul suo concreto funzionamentd,
All'Organo di-controllo, incltre, ca
e di utilita sociale, nonché, qualor

-alla Legge, :
I componenti dell'Organo di cont
ad atti di ispiezione e di con
sull'andamentd delle operazion s
Qualora previéto dalla Legge, all'g

!

TI]

L’Aésociazioneitrqe le risorse e
propria attivita da;

- quote associative; _
- contributi degli aderenti;

- contributi pubblici e priva
rimborsi derivanti da con
donazii)nﬁl e lasciti testam
rendite patrimoniali;

' entrate derivanti da attiy

rimbors| spesa derivanti

gio del Probiviri & incompatibile con |a

Collegio dei Probiviri devono essere
utti | membri del Collegio stesso,
ART. 19 = L‘Organo di controlio

dl tre membr effettivi

eduta utile, elegge il suo Présidente;

ieleggibili e almeno uno dei suoi com
art, 2397, comma secondo, del Codi

0sservanza della legge e dello statu
sull'adeguatezza dell'assetto organizz

ociali o su determinati affari,

ART. 20 ~ Risorse economiche
conomiche per |l proprio funzioname

ti;

I

venzionl;
entari;

ta di raccolta fondi, anche svalte in for
Hall'esercizio delle attivita di interesse ¢

entrate derivanti dalle at
rispetto alle stesse, nel i
entrate derivanti dalle ai
prewst‘,l

2quo, senza formalita di procedura alcy

I'Assemblea del soci, quando & ritend

a previsto, attesta che il Bilancio socia

rollo possono in qualsiasi momento prI
trollo e a tal fine, possono chled‘

Drgano di controllo. & pure deputato il g

[CLO IV - PATRIMONIO E BILANCé[O

carica di consigliere.
na.
redatti | relativi verbali, trascritti

0 opportuno e nei casi previsti

| membri dell'Organo di 'co,ntrcnllo
ponenti deve essere scelto tra le
fe Civile, nei casi 'previsti dzlla
0 e sul rispetto dei principi di
tivo,;vamministrati\_zo e contabile

mpete anche il monitoraggio dell'osservanza delle finalita solidaristiche

e sia/stato redatto in conformita

|

J

locedere, anche lnd|V|dua1mente

ere agli- amministratori notizie

ontrallo contabile,

nto e per lo svolgimentc}_ della

ma organizzata e continuative:

;eneraie,

tivita diverse da quelle di interesse ge
mitl ex lege previst; -
tivita di cul all’art, 79 e all’art. 84 del

nerale secondatie’e strumentah

D.lgs. 117/17, nel limiti ex lege




-

entrate da attivita comms

ogni altra attivita compat
ARTIC
1l patrimonio dell’Associazione & g
Tutti i beni appartenenti all’Assod
della stessa e cionsult_.abiie da tuty
Limporto della quota associativa
Il contributo associativo & intra
rivalutabile.
Le erogazioni liberali in denaro e
I lasciti testamentari sono accett
finalita statutarie, delegando il Pr
Le convenzioniisono accettate co
tutti gli atti necessari per la stipul

Per ogni esercizio sociale, [‘associ

L'esercizio sociale decorre dal giol

erciali, nei limiti ex lege previsti;

bile con le finalita perseguite dall’asso
OLO 21 — Patrimonio, contributi e
ostituito da beni mobili e immobili.
iazione sono elencati in apposito inve
i gli aderenti. '

annuale & stabilito dal Consiglio Diretti
smissibile ad eccezione dei trasferim

e donazioni sono accettate dal Consig
ati con beneficio dinventario dal Cons
esidente al compimento di tutti gli atti
h delibera del Consiglio Direttivo che a
a

ART. 22 - Bilancio
Bzione redige un bilancio di esercizio e

o 1 gennaio e termina il 31 dicembre

Il bilancio d'esercizio e formato dallo stato patrimoniale, dal rendic:onto

proventi e degli oneri, e della
econorico e gestionale dell’Assodi

relazione di missione che illustra le

[

ciazione.

convenzioni,
ntario, depositato presso la sede

Vo.

enti a causa di morte e non €&

io Direttivo.

siglio Direttivo in armonia/con le

necessari.

utorizza il Presidente a compiere

un bilancio preventivo.

di ogni anno.

gestionale, con Imd:caz:one dei
puste di bilancio, Iandamento

iazione e le modalita di persegmmentq& delle finalita statutarie. Qualora

previste, deve essere documentato il carattere secondario e strumentale': delle attivita diverse.

Il bilancio di esercizio, in presenza di ricavi, rendite, proventi o entratei comunque denominate mfenon

ai limiti ex legelprevisti, pud esse
Il bilancio preventivo. contiene le
breve relazione sull'andamento ec
Nei casi previst| dalla’legge, I'assqg
Entro il mese di apﬁle di ciascu
bilancio d'esercizio e del bilancio
I bilanci debbono restare deposit
I’Assemblea convocata per la loro

) 0% L ; ' 2 .“A-' :
e soddisfatta dall’Associaziene a s

II"patrimonio dell’Associazione, ¢
denominate & esclusivamente ut
individuate all'art. 3 dello Statuta
sociale. '

E in ogni caso vietata la distribuzi

di utili ed avanzi di gestione,

onomico — finanziario prefigurato.
ciazione redigera il bilancio sociale.

n anno il Consiglio Direttivo & conva

breventivo da sottoporre all'approvaziol
atl presso la sede dell’Associazione n
approvazione, a disposizione di tutti ¢
pese del richiedente.

ART. 23 — Avanzi di gestione
omprensivo di eventuali ricavi, rendi
lizzato per lo svolgimento delle attivi

ai fini dell'esclusivo perseguimento

one, anche indiretta ai sensi dell’art. 8
fondi e riserve comunque denomi

e redatto nelle forme del rendiconto p_

er cassa,

previsioni di entrata e di uscita per 'anno di riferimento, nonché una

cato per la predisposizione del
ne dell’Assemblea.

ei quindici giorni che precedono

gli associati. La richlesta di copie

te, proventi, entrate comungue
ta di interesse generale meglio
di finalita solidaristiche di utilita

del D.Lgs. n. 117/2017 e s.m.i.,
nate a fondatori,

l
|
|
|
|

lavoratori e
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-

- entrate da attivita comms

- ogni altra attivita compat

~ ARTIC

Il patrimonio deii’Assoaazmme €

Tutti i beni appartenentl all’Assaci

della stessa e donsultabile da tuty

-Limporto dellaiquota assoclativa

Il contributo associativo & intra
rivalutabile.

Le erogazioni liberali in denaro e

I lasciti testamentari sono accett!

ﬁnalité‘statutar'ie, delegando il Pr

Le convenzioniisono accettate co

tutti gli atti necessari per la stipul

Per ogni esercizio sociale, I‘assoc
L'esercizio sociéle decorre dal glo
Il bilancio desercizio & formato d
proventi e degli oner, e della

econoinico e gestionale dell’Assoc

1| bilancio di esercizio, in presenz
al limit ex !egei'prevfsti,;pui‘n esse
1l biianch preventivo. contierie le
breve relazione sull’andamento eq
Nei casi previst dalla‘legge, I'assq
Entro il mese di a_prile-di clascu

bilancio d'esercizi'o e del bilancio

erciali, nel limiti ex lege previsti;

OLO 21 —~ Patumamo, contributi
ostituito da beni mobili e immobili,
lazione sono elencatl in apposito inve
gli aderenti,

annuale & stabi!i_to dal Consiglio Diretti

e donazioni sono accettate dal Consig

esidente al compimento di tutti gli atti
h delibera del Consiglio Direttivo che al
2]

ART, 22 - Bi;’ancio

pzione redige un bilancio di esercizio e
fno 1 geninaio e termina il 31 dicembre
allo stato patrimoniale, dal rendiconto
relazione di missione che illustra |e

a di ricavi, rendite, proventi o entrate
e redatto nelle forme del rendiconto H

onomico — finanziario prefigurato.
clazione redigera il bilancio sociale.

lazione e le modalita di perseguimentl
previste, deve essere documental]o il Carattere secondario e strumentale

bile con le finalité perseguite dall’associazione,

convenzioni,
wtario} depositato presso [a sede

VO,

smissibile ad eccezione del trasferimenti a causa di morte e non &

io Direttivo,

ati con beneficio dinventario dal (,onfngiio Direttivo in armonla con le

necessati,

utorizza il Presidente a compizre

un bilancio preventivo.

di ogni anno. ' .
gestionale, con l'indicazi@ne dei
poste di biranciq,: I'andamento
delle finalita statutarie. Qualora
delle attivita diverse. |
com,tmqué;denominate iﬁfer‘rérﬁ
er cassa.

previsioni di entrata e di uscita per I’bnno di riferimento, nonché una

n anno il Consiglio Direttivo & conva

[ bilanci debbono restare cepositati presso la sede dell’Assoaaz:one ne

I'Assemblea convocata per la roro
g soddisfatta dall’)ﬂxssoctazlcwn'= as

Il patrimonio deﬂ’Associézione,

denominate & esclusivamente ut

individuate all'art, 3 dello Statutd
- soclale, !

E in ogni caso vietata la distribuzi

di utili ed avanzi di gestione,

comprensivo di eventuall ticavi, rendi

approvazione, a disposizione di tutti ¢
pese del richiedente.
ART. 23 - Avanzi di gestione

al finl dell'esclusivo perseguimento

one, anche indiretta ai sensi dell’art, 8
fondi e riserve comunque denomi

cato per |a predlsp05|z one del

breventivo da sottoporre all'approvazione deII’AssembIea

I quindici glorni che precedcno

;Je associatl, La richiesta di copae

le, proventi, entrate comunque

lizzato per lo svolgimento delle attiviEé di interesse generale megllio

i finalita solidaristiche di utilita

del DiLgs. n. 117/2017 es.m.l,
nate a fondatori, lavoratori e
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