Assecinrione Sportiva Dilettantistica SERVIZI SPORTIVI CALCIO E NON S00L0 APS ETS S
VIA SALVEMINI SNC RO,
cap e cittd 88046 LAMEZIA TERME Provincia C7,

Coadice Mscale 98137180788

EDELL'ASSEMBLEA & TRADRDINARIA DEISOCI

Il giorne 22 del mese di febbraio dell’anno 2021, alle ore 17:00 presso ln sede sociale si & it
seconda convocazione, I'Assemblea straordinaria dell"associazione per discutere e deliberare s LIt
mdicato di seguito
ORDINE DEL GIORNO
I+ Adeguamento del numero di Soci aventi la qualifica di “socio fondatore” in conformita 3 quanto
previsto dagli aricoli 32 comma | e 35 comma | del Codice del Terzo Setiore. ol fine del
riconoscimento della qualifica di Associazrione di Promozione Sociale |
== Mudifiche stannarie per adeguamento alla normativa (codice del Terzo settore : D.Lgs. 3 luglio 2017
m. | 17he per richiedere |iscrizione nel Registre delle Associazioni di Promozione Sociale |
3= Varazione Presidente
4= Varie od eventual
Presiede la riunsone il Presidente dell’ Assisciazione il quale rilevato che I'assemblea & stata regolanmente
comvacalia e constatits la presenza di un numero di Soei sufficiente a madificare lo Statute Sociale. secondo
le nomme dallo stesso previste, e quindi s validits  delly nunione, nomina Segretario il seeretaric
dell" Associazione. Il foglio delle firme dei soci presenti rimane agli atti dell’ Associazione.
l Presidente invita a discutere e deliberare sul seguente ordine del giorno
Ade ento_del numers di Socl avenii fa

-

riome di Pro ime * y
Il Presidente informa che gli articoli 32 comma | e 35 comma | del Codice del Terzo Settore, istituto con il
Digs 11772017, stabiliscono ¢he 1'ssociazione dehhg costituiesi con un minimo di 7 soci per richiedere il
riconoscimento quate ETS ed Associazione d Promozione Sociale,

Essendosi 1" Associarione costituits in daa 26 AGOSTO 2019 con numero 7 soci, si deve procedere
all’atiribuxione defia quakifica di socio fondatore, ai Soci suecessivamente iscritti. in fumero sufficiente per
arrivare al minimo di lepge, cosicché, come previsto dalla nota direttoriale n 4995 del 2RDE2019 del
Ministero del Lavoro, ove recita “Se tuttavia, in Ul momento successivo, con ung delibera assembleare
idovke a modificare lo statulo ed espressa da un numero di associati favoreval; tule da soddisfare il requisito
del numero minimo di cui rispettivamente agli ant. 32, comma | o 35, comma | del Codice, dopo aver preso
ano della precedente carenza del requisito numerico, si affermi o si ribadisca vodonta di essere ODY o
APS ai sensi della vigente normativa in materia, dando mandato al rappresentante legale di richiedere |a
relativa qualificazione, potra ritenersi che, grazic a tale secondo ano che, intervenendo prima delli richiesis
di iscrizione, integra la volont espressa nell’atto costitutivo, vengano a sussistere in maniem coifesiuake
entrambi | presupposti necessar) ai fin| della qualificabilits dell’assaciazione wttraverso 'iscrizione al
Registro™ si possa, successivamente, rchiedere il riconoscimento di Associteione di Promosione Sociale.

L assemblea, prese  ano, all'unanimit, ribadendo la volont i richiedore il riconoscimento
dell” Associnzione quale associnrione di promazione sociale, attribuisce la qualifica di Socie fondatar con la
qualifica rivesiita i woe:

QUALIFICA |£'f1n:~.lr:::rﬂE | NOME | LUOGO DI | DATA DI [ CODICE FISCALE
NASCITA MNASCIT
| A

| || PRESIDENTE im' ANTE ELENA FORTO 13101970 | GLNLNETORS3F290C
| in - | EMPEDCLE ) :
2 | VICE GEMELLD | PATRIZICH SVIZZERA 19011970 | GMLPRZTOAIDZ 193

PRESIDENTE ) |
| 3 | CONSIGLIERE | GEMFLLO | ROHERTA LAMEZIAT. | 1311/199% | GMLRRI98SSINMOTH]
_| SEGRETARIO | _ . - .|
|4 | CONSIGLIERE | BOMBARDIER] | MIRKO AGRIGENTO | 20/12/1992 | BMBMRE9ZT20A089)
L5 | CONSIGLIERE | BOMBARDIER] | ARMANDO | AGRIGENTG {3/04199] BMBRNDY | DOIAGRYC |
6| CONSIGLIERE | BOMBARDIERI | VALERIO AGRIGENTO | 24/02/1996 BMBVLRIGRI4ADZS |
T | CONSIGLIERE | GEMELLOD VINCENZO | SAMBIASE [ 0011071943 | GMLCYNAIROTHTIAT




| nominati, witi presenti. acceéttanc ringraziando per la Aducia.

Prende la parola il Presidente dellassemblea jI quale illustra ai soci la necessita di modificare o Statuto
dell” Associazione per renderlo conforme a quanto richiesto dalla nuova normativa {eodice del Termo Setiore
i [.c'g&. 3 luglo 2007 0.1 1T

Hlustiai vantaggi derivanti dall*iscrizione al registro delle Associazioni di Promozione Sociale ¢ al RUNTS

sari istituito, quali fe agevolazioni fiscali, I'esenzione IMU, I'accesso a contributi, see.ece

e da letturn del testo del nuovo statuto dell’associazione soffermandosi in particolare sugli adicali
tali variati e fornendo tutle le Opportune informazion in medito a tal] variazion;,

blea, dopo la lettirm del documento, slla quale fi seguito ampia od esauriente discussione,

nimita approva il nuovo statuts socile cost come modificato che si allega al presente verbale,
“La miwva denominazione dell’ Associazione & Ia sEEUene

Associazione Sportiva Dilettantistica SERVIZI SPORTIVI CALCIO F NON SOLOAPSETS

La denominazione dell’ Associazione sar iitegrats automaticamente con la locuzione ET5 scessivamenie
alliscrizione della stessq Associazione nel Registro Unico Naziomale del Terzo Settore (RI INTS). A seguito
della predetta iscrizione I°Assoaciazione dssume automaticamente la denominazione sopra indicata,
Considerato che le modifiche statutarie SON0 stale necessirie per I'adeguamento ally nonmativa in ema di
Enti del Terzo Settore | [hLgs. n. | I 72007, I" Associarions provvederi a richiedere |'esenzione dell'imposts
di registro e di bollo cosi come stabilito dall*art. 82, commi 3 e § dal D, Las. n. 117/2017 per L registrazione
dei presente documento e dello Statuio albeparo.

L' Assembles delega il Presidente a provvedere alla registrazione del presente statuto ed alla successiva
iserizione al Registro Nazionale delle Associazioni di Promozione Sociale per il tramite dell'Ente A SC.
(Afivita Sportive Confederate) cui & Lid affiliata.

L Associazione svolgerd a filolo esemplificativo ma non limitativa |a disciplina sportiva riconosciua dal
COML  © CALCIO AlL CALCIO As. CALCIO A7, FUTSAL, PALLAVOLO. BASKET,
PALLACANESTRO. DAMA., SCACCHL BRIDGE, BILIARDO, FRECCETTE, ATTIVITA®
CULTURALL GIOCH| DI CARTE LECITL, CALCIO BALILLA,

Vire e eve ]
Nulla da discuters.

Alle are 19400 Bon essendoy)
Presidente dichigra chiusa |3

iﬂ:ﬁfg{:m,(:lti all'ordine del giorno e non avendo altri chiesto la parola, il
1
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STATUTOD
ASSOCIAZIONE SPORTIVA DILETTANTISTICA CULTURALE SERVIZI SPORTIVI CALCIO E NON S0L0 APS ETS
Ente del Terzo settore con Ja qualifica di Assaciazione di Promozione Sociafe (APS)

ART. 1 - Denominazione, sede e durata

E" costicuita fra i presenti, ai sensi del Codice civile e del Decrato Legislativa 3 luglio 2017, n. 117 (in wepulto
denominata “Codice del Teren settore”) e successwve modifiche, ung assoclazione avente la seguente
denominazione: “Assaciarions Sportiva Dilettantistica & Culturale ASD SERVIZI SPORTIVI CALCIO E NONSOLD
APS ETS", da ora in avanti denominata "sssociazione” can sede legale in VIA SALVEMINI SNC cap BRO4G citta
LAMEZIA TERME (CZ) | Jpartitica e aconfessionale. Fing all'operativita del Registro Unico Nazionale Terro
seftore continuane ad applicarsi per I'associazione B nomme previgenti ai finl e per gli effetti derivanti
dall'iscrizione nal Registro Reglonale defle APS ex Lg 2383/2000 i requisito dell'iscrizione al Registra unico
mazidhale del Terzo settore. nelle more dellistituzions del Registra medasime, si intende soddisfatto da parte
dell'assteiazione, al sensi dell'art, 101 dei Codice del terzo settore, attraverso la 5Ua Iscrizione al Registro
regionale § Mazionale delle associazioni di promozione sociale attualments Previsto dalla specifica normativa
di settore. g\decorrere dall’ istituzione del Registro unico nazionale del Terza settore (RUNTS) e ad awenuta
Iscrizioaedlell Associazions nell'apposita sezione di questo, I'acronimo "ETS" o Findicazions di “ente del
Tﬂrzﬂ'ﬁn&” dovranno essere inseritl nells denominazione sociale,

Y ~rmomento delfiscrizione  nel RUNTS, la denominasione dell’Associazione diventers quimdi
"ASDC ASD SERVIZ) SPFORTIVI CALCIO F NON S50LD APSFTS"
L'Associazione dovrd da quel momento utilizzare Vindicazions di “ente del Terzo settore” ¢ I"acronimeo "ET5"
negli atti, nefla corrispondenza & nelle camunicaziond al pubblico. i trasferimento dellz sede legale nan
vomparta modifica statutaria, ma 'obbligo di co Municazione agli uffici competenti, L'Associazione ha durata
illimitata. L'Associazione potra richiedere, alternativamente qualera non consestita la EnnComitansa cop
liscrizione al RUNTS, Viscrizione nel Registro delle Associazioni @ Sacietd Sportive Dilettantistiche tenuto dal
COMI,
Il sodalizic, in guest'ultimo caso 5 conforma alle norme e alle direttive degll organismi dell'ardinamento
sportiva, con particolare riferimento alle disposizioni del CONI nonche aghl Statutl ed al Regalamenti delie
Federazioni sportive nazionali o dell’Ente i Promosione sportiva cul Passociazione si affilia mediante dellbera
del Consiglio Direttiva.

ART. 2 - Scopo, finalits o attivita

L'Aszociazione, il cul ordinamento interna & ispirato a principl di democrazia e uguaglianza dei diritti dj tutti i
soch, non ha scopo di lucro e Persegue finalitd civiche, solidaristiche & b utilta sociale, mediante ko
svolgimento in favore dei propri associatl, di loro familiari o dj terzi di una o pli attivith di cul alle lertere 7],
i, k), m), g), ) & t)dellart 5 D.lgs 117/17. che qui sl intendono integralmente brascntti avwalendosi in moda
pFrevalente deffattivits di volontariato dei Prapn associati o delie persone aderenti agh enti associati, In
particolare I'Assoriazione pang quale obbiettivo quelic di promucvere, diffondere e condividere -

a. lo sviluppo e la diffusione delig Sport come pratica di vita sociale utilizzando la sinergia attraverso gli
organi territoriali legati al turismo ; Camere di Commercla, Confeom merci, Pro Loes, Guide Turistiche & O
altra realta operante sul ter ltario in ambito turistico;

b Creszione e sviluppo di progett] tegati al welfare aziendale mediante | rapperti intércorrenti con je
relta produttive territoriali esistenti, welfare indirizzata alla pratica sportiva agonistica, promozionale p del
benessere senza esclusione a welfare legato alle discipline bionaturali e olistiche;

g, creazione di rapporti sinergicl sul territorio di tompetenza relztivamente alla formazione & alia
didattica in campo sportive, culturale, turistiche o ricreative;
i swiluppo e creaziane di rappart sinergici con le realts sociali dol territorio relative alla fragilits fisica-

emativa del sopesttiint EFESsatl, 0on lor accom PEgramento in percarsi di riequilibrio che passano attraverso
fa sport non solo agonistice ed inteso fome benessere e yitalita:



2 sviluppo e creazione di rapporti con le federazioni e gl enti del CONI 2 del CIP (Comitato Italiana
Faralimpico|;

f rapportl con le scuple del tervitorio per lo sviluppo del Progetto sportivo/ turistico:

g organizzazione e gestione di aktivita' spartive dilettantistiche eompresa I'attivits didattica e formativa
con particolare riferimentn, a titolg esemplificative ma non limitative la CALCIO ALL, CALCID AR, CALCID AT,
FUTSAL, PALLAVOLD, BASKET, PALLACANESTRO, Damia, SCACCHI, BRIDGE, BiLIARDO, FRECCETTE, ATTIVITA'
CULTURALI, GIOCHI DI CARTE LECITI, CALCIO BALILLA

Le disciphne sportve possona Bssere ampliate con delibera del Consiglic Direttivo; delibera che non
tomparta modifica statutaria. Essa ha inoltre per stopo la gestione di artivita didattiche, corsi e centr|
sportivi, anche per diversaments abili, l'organizzazione e ia partecipazione a manifestagioni. incontr & gang,
la formazione & 13 Preparazione individuale e di squadre anche agonistiche, con le flnalita’ & can g SIETVArN LS
delle direttive, dei regelamenti & degli statuti del CONI p/g degli Enti di promozione sportiva e sociale o
federazioni a cui deliberera di aderire. Lostitulscone quindi parte integrante del presente Statuto le narme
C nute nello Stalulo e nel regolamenti federall CONI efo lo Statuto e i regolamenti delf'ente gj
orione spartiva a cul delibarers di affilarsi, entrambi nella parte relativa all'organizzazione ed alla
tione delle societd affiliate, per |e direttive di competenza, La societs si impegna, inoltre, a conformarsi
alle norme e alle direttive emanate ed emanande dol CONI.

dpposito Decreto ministeriale. Ls foro Individsazione & operata da parte dell'orzana di amministrazione,
L'Associazione pud esercitare anche atiivita di raccolta fondi, a norma dellart, 7 del Codice del Terzo setrare,

atiraverso la richiesta a terzi di donazioni, lasciti e contributi di natura non corrispettiva - al fine di finanzigre
le proprie attivits di interesse Benerale e nel rispetto del principl di veritd, trasparenza = COfrellerza nei
rappart| con i sostenitori e con || pubblico, Patra’, inaltre, cempiere ogni operaziene economica o finanziaria,
mobiliare o immaobiliare che Il Co Msigho Direttivo riterra’ utile per gl scopl sociali compraso contrarre miftui
echieders finanziamenti, Essa potra’ inoltre effettuare somrninistrazioni anche di alimenti e bevande ai Saci,
o atquistare beni da cedere agli stessi, per i Faggiungimento degli scopi sociali o al fine di migliorare la
godibilita’ delle strutture sociall o PEr autofinanziarsi ma e stesse attivita devana rivestire carattere au siliario

ART. 3 - Ammissione @ numero degll associati
Hnumero deglhl associati & ilimitato ma, in ogni caso, non pud essere inferiore al minimo stabilito dalla legge
Pessano aderire all'associazions le persong fisiche che condividono le finalits della stessa & che partecipana
alle attivitd dell’ associazione con |a loro opera, con
le laro campatenze e conoscenze. Chi intende essere ammesso come associato dowvra presentare al Consiglio
Direttiva una domanda che dovrg conternerg;

Pindicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo di nastita, codice fiscale nonche, recapiti
telefonicl e indirizzo di posta elettronica;

la dichizrazicne di conoscers ed Accetiare integralmente il presente Statuto, gli eventuali
regolamenti e di attenarsi afle defiberazion legaimente adotiate daghi organi associativi;
- 'autorizzazions all'utifizzo dei dati per le finalita associative, in ossequio alla legislazione vigente in



interessati. Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dal Consiglio Dirattivo, chi 'ha Proposta pud
entra B0 glorni dalla comunicsziane della deliberazione di rigetto, chiedere che sull'istanza =i pronunci
I'Assembiea, che delibars sulle domande non accolts, se non appositamente ronvocati, in occasione dells
=Ua Successiva convocazione. Lo status dj assoCiato ha carattere Dermmanante e pud venire meno salo rei Casi
presdsti dalf'art. 5, Non sona Pertanto ammesse adesioni chae violing tale pringipio, introducendo criteri di
ammissione strumentalments limitativi di diritti o 2 termine. Non & ammesss |a categoria di assaciat)
femporanei. La quota saciale & intrasei<sibile, non rimbarsa bile & non rivalutabile.

ART. 4 = Diritti od obblighi degli associati
Gl assaciati hanna il diritts di:
. eleggere gli argani assoCiativi;
di essere eletti nelie cariche <ociali che saranno sempre Bratuite;
- Bsaminare i libri sociali
- 25sere informati sulle attivita dell’associazione & controllarne I'andamento;
- frequentars | locall dells ssociizions;
partecipare alle iniziative e manifestazion| promosse dallzsssociazione:;
- toncorrere all'elaborazione ag dpprovare il programma di attivits:
4 Bssere rimborsati dalle spese etfettivamente  soste hute e documentate se & in guanto
ventiamente autorizzate dai Consiglio Direttive in quante funzionali e inerenti all'artivits associativa;
L prendere atto deil’ ordine de giome delle assembles, prendere visione dei bilanci e consultare i fibri
ass0ciativi:
. votare in Assembles se iscritti da almena tre mesi nel fibrg degli assacialie in regola eon 1l pagameanio
della guata associativa, se prevista;
denunziare | fatti che ritiene censurabili al sens? dell’art. 29 dal Codice del terze settore:
Gli associati hanna Fobbigo di
- fispeltare il presente Statuto e gli eventuali Regolament interni;
= svolgere la propria attivits versa gli aftri in moda personaie, spontaneg ¢ Bratulte, senga finl di lecre,
anche indiretto:
= versare 1a guata associativa secondo l'importa, le modalits di varsamento e i terminl annualments
stabiliti dall’Assemblas,

ART. 5 = Perdita della qualifica di associato

La qualifica di associato si Perde per marte, recessa o esclusione.

L'associata che contravvieng gravemente agli obblighi dal presente Statuto

negli eventuali Regolamenti interni e nelle deliberagian degli organi associativi, Cppure arreca danni
materiali o morali di una certs Eravita all"Asseciazione, o nel casn dl dittusione di dati &/o informazioni
riservate, violazione delia Privacy, morositd nel versamento delie quote stadilite dal Consiglio Direttiva, o in
tas0 di gravi irregolarits amministrative o gravl infradoni all'srdinamento Sportive, pul essere esclyuso
dall'zssociazione  mediante deliberazione dell'Assemblpa CON Voto tegreto e dopo aver ascoitato le

deflberazione di esclusione doyrs E55Ere comunicata adepuatamente allsssociato che potry presentare le
proprie controdeduzionl. L'associat puo ricomrere all"autorits giudiziaria entro sei mesi dal glormo di notifica
oella deliberazione, L'associaty pUD SEMpre recedare dall"associazions

Chi intende recedere dall' Associazione deve comunicare in forma scritta 3 sua decisione al Consiglio
Direttivo, il quale dowrd adattare una apposita deliberazione da comunicare adeguatamente all'associato. La
dichiarazione di recesso ha effetta con o scadere dell'anno in corso. | diritti di partecipazione 3 I"associazione
non sono trasferibili. Le somme versate a litolo di quota associativa non sano rimborsabili, rivalutabill &
trazmissibill. Gli associati che com ungue abblano cessatg d appartenera all'assaclazione pon hanno aktun
diritto sul patrimonio defia stessa,

sono organi dell'assaciaziong: FAssemblea, il Consiglio Direttivg & WPresidente. Se previsti dalls legge saranno
Bstituiti quali organi anche quello di controlle e di revisions,



ART. 7 - Assemblea

Nell' Assembles hanno diritto di voto Tttt colere che sona isCritti, da almeng 3 ftre} mesi, nel libro degli
A550CIat. Crascun assaciato ha un wolo,

Ciascun associalo pun farsi rappresentare in Assemblea da un altrg aszaciato mediante celega scritta, anche
in calce all'avviso di thomvocanone, Clastun associasn PUd rappresentare sino ad un massimo di 3 (tre)
A550C1ati, La convocazione dell'Assambilea awiene mediante comunicazione seritta, contenente il luogo, fa
data e I'ora di prima e seconda convecarione e lordine del Blorno, spedita almeno 15 (quindici) glorni prima
delta data fissata per PAssermblea allingdirizzo risultante dal likro degll associati efa mediante awico affiss
nella sede dell Associaziane. Tra la prima # la seconda COMOCAZIONE RGN POSSONO intercorrere meno di 24
e,

L Assemblea si rlunisce almena una volta Fanno per 'approvazione dal rendicanto. L'Assembles deve Bssera
ingltre convocata quando se pe Favvisa la necessith o quands ne & fatia richiesta motivata da almeno un
gecimo degli associati.

L‘assémblga Pud riunirsiin pif luoghi collegati in audie o videoconferenza a condizione che;

nsantite al presidente dell'assemblea, anche 3 mezzo del propria ufficic di presidenza, di
ntita & la legitimazione degli intervenuti, di regolare Io svolgimento deli'adunanza, dl
| praclamare | risultati deliz votazione:

. Ha consentito al sogpetto verbalizzante 4 pe reepire adeguatamente gll eventi assembieari aggetio
di -.-erl:lallzz'.;zlurbe.'

sa consentito agl intervenuti di Partecipare alla discussions e alia volazione simultanes sugli
argomenti all ardine del glorna;

VENgann indicati nell awisa di convocazione | luoghi audio/video collegati a cura delia associazione,
nei quall gl mtervenuti potranno affluire, dovendasi ritenerp svolta la riunkone nel luogo ove saranno
presenti il presidente e || SOgREtto verbalizzante.
L Assemblea ha le seguenti com petenze inderogabili:
- naming e revocy | componenti degli crgani associativi €, 5e previsto, il soggetto incaricato della
revisione legale dei contj:
- apprava il bilancia di BSETCizio:
- delibera sulla responsabilita dei compaonent; degli organi associativi, ai sensi dellart. 28 dei Codice
del termo sattame, e Promuove azione di responsabilits nej loro confronti:
- delibera sulla esclusione degli assaciati:

delibera sulle madificazioni dellAtta costitutive o delia statuto;
. approva I'eventuak regalamentn dei lavori assembleari:
. delibers lo scioplimento dell assaciazions;
= delibera la trasformazione, fusione o sciisione dell*associazione:
- delibera sugli altr CBEELH attribuiti dalls Leppe, dall'Atto costitutivo o dallo Statuta alls sus
competenza.
L'Aszembles &validarmente costifuita in prima conviecazione con 13 presanra di almeno la mety degli associati,
In praprio o perdelega. e inteconda tomvocazione qualungue sia il numern degh dssoCiati present|, in pProprio
o per delega. L'Assembilea delibera a maggioranza di vati. Nelle deliberaziond di dpprovazione del bilancio e
I guelle che riguardana |a lore responsabilits, gl amministrator non hanng volta,
Per modificare MAtte costitutiva & |o Statuto cocorre la presenza dj aimeno % degll associati e il voto
favorevale della MagZioranza def presant|,
Per deliberare 1o scinglimento dell'associazione e 13 devolutiane dal patrimonio occorre I votd favorewols dj
aimenn % degll associati, | vori stno palesd, tranne quelli riguardanti je pEFLane,
Dele funioni del’assembles ¢ redatta il verbale, sottoscritto dal Presidente e dal verbalizzante E CONSEIVAlD
prisso g sede dell’Associazione.

ART. 8 - Consiglio Direttivo
Il Consiglio Direttive opera in attuazione delle volonta e deglt indirizz| generali dell’Assemblea allz quals
risponde dirsttamente e dalls quale puo essere, per Eravi motivi, revocato, Rientra nellg sfera di competanza



cel Consiglio Direttive tutte guanto nan sia per Legge o per Staturo di PErtinenza esclusiva dell' Assembles o
oi aleri organi associativi.
In particolare, & tra gli altd, sanp compiti di questo organe:
- Bseguire le deliberaziont dell Assemblea;
farmulare | programmi di attivity associativa sulla base delie linee approvate dall'Assemblea:
predisporre il rendiconto & eventuale Bilancio: sociale nei casl & con je modalita previste al
FAgeiungimento defla soglie di lepge:
predisporre tulti gli elementi utili all Assemblea per a Previsione a [a
programmazione economica dellesercizio;
deliberare e disciplinare I'ammissigne e Iesclusione degli associati:
- deliberare le azioni disciplinari nei confronti degli associati:
stipulare tutti gl atti e contratti inerenti le attivits associative;
- curare la gesticne df tutti | beni mohil e immabili di proprieta dell’assoclazione o ad essa a flidati;
H Consigho Direttivo & formato da un numers varis bile da 3 (tre) a 7 (sette) companenti, rominati
dall’Assemblea tra gli associati In regola con il versamento con le eventuall guote associative annuali per fa
durata ¢ 4 anni & rieteggibili,
In assenira di convocazione, il Can sigho si ritiene altresi validamente costituito quanda siang presenti tultf i
componentt inicarica ed leompanenti dedl'organo di controflo, i quali, in caso di assensa, devono comunlcare
di essere stati Informati delia riunione e di non opporsi alla stessa. |l Consiglio direttivg Pudy riunifsi anche in
audio o videdconterenza a condiziona che:
ska consentito al presidente d accenare Fidentits e la legittimarione degli intervenut, di regolare lo

- Sa consentita al Soggetto verballzrante di percepire adeguatamenie Ell eventi oggetto di La
maggioranza degh amministratari sono scelti tra le persone fisiche associate owvero indicate dagli emti
associatl: si applica I'art. 2382 Codice Civile riguarda alle cause dj Ineleggibilitd e di decadenza | Consiglio
Direttivo & validaments costitulto Quando & presente la maggioranza dei componenti e le sue delibarazioni

amministratori & generals, pertanta |e fimitazioni di tale petere nan sono opponibili i terzi s2 non tone
iscritte nel Registro unico nazionale del terzo settore o se non si prova che | Lerzine erano 2 conoscanza.
Mel caso I'Associarione i iscriva al registro tenuto dal CONI & fatto diviets agh amministrator di rlcoprire |a
medesima carica in altre societda o associazioni sportive dilettantistiche nellambito della medesima
Federazione Sportivs o Discipling associata se riconoscluto dal Conl, owwera nellambito della medesima
disciplina facents tapo ad un Ente di Promozione Sportiva.

ART. 8 - Presidente

Il Presidente ha poters df firma ed & attribuita la rappresentanta legale dell'associazions, nel rapporti intern
ed in quelll esterni, nei confront; diterzi ed in giudizio e Comple tLtti gl atti che la impegnana verso I'esterna.
Il Presidente & eletto call Assemblea a Maggioranza dej presenti, Il Presdents dura in tarica quanto i
Consiglio Direttive e cessa per scatenza de! mandato, per dimissiani vilentarie o per eventuale revoLa, per
Bravi motivi, decisa dal"assermblea, con la Maggioranza dei present Almeno un mese prime dells scadenza
del mandato dell'Organa di amministrazione, Il Presidente convocs FAssembiea per 1a nomina del ngvo
Presidante, || Fresidente convoca & presiede PAssemblea e jj Consiglio Direttivo, wvolge 'ordinaria
amministrazione sulls base delle direttive di tali organi, riferendo 2 quest'ultima in merito all’attivith
tompiuta. || Vice Presidents sostituisce il Presidente in 08nl sua attribuzione opniqualvalta guesti sig
impossikilitate nell’esercizin delle sue funzioni,

ART. 10 - Organo di controila

L'Organa di controlio, anche monocratica, & nominato al ricorrere del requisiti previsti datla Legge, |
companent! dell'Drgano di controllo, ai quali applica I'art. 2399 del Codice civile, devono essere sceltf 1ra
e categorie di soggetti di cul at to, 2, art. 2397 del Codice civile, N caso di organo collegiale, | predetti
requisiti devono essare posseduti da almeno uno ded Ltompenenti, L'Organe dicontrollo Vigila sull'csservanza
della Legge e delio Statuto e sl rispetto dei principl di carretta amministrazione, anche con rifedmento alle



superamento del limiti dicui al co. 1, art, 31, 13 revisione legale dei conti, In tal case I'Organo di controllo &
COStitieto da revisor legall fscrity nell appasito registro, L'erganc di controllo esercita inaltre complti di
maritaraggio defl'osservanza delie finalita civiche, solidaristiche e di utilica sociale, ed attesta che I'eventuale
bilancio sociale sia stato redattn in conformita alle linee puida ministerial. (| bilancie sociale daatig degll esiti
del monitoraggio svolto dai sindaci. | componenti dell’organo di controlio pessono in gualsiasi momenty
procedere, anche individialmente, ad atti di ispeziene e ol controlln, e a tal fine, possono chiedere agh
amminstrator notizie sull’andamento defle operaziont socili o su determinati affs ri. Pud esercitare, al
suptramento dei kmiti stabiliti dal D.Lgs. 117/17 al‘art. 31, la revisione legale dei conti,

ART. 11 - Revisione legale dej conti

a¢ ['Organo di controlle non esercita il controllo contabile e se rCorrono i requisiti previsti dallg Legge
Fassecizzione momina un Revisore legale dei conti ¢ una Seciets di revisione legale iscritti neil’apposita
registro

ART. 12 - Patrimonio

Il patrimenio del‘associazione — comprensivo di eventuali ricav, rendite, proventi ed altre entrate COmMungue
denaminate — & utiiizzato Per lo svolgimento delle attivits statuta rig ai fini dell'esclusive perseguimenta delie
Hialith giviche, solidaristiche e di utilit sociale. | beni dell’ Associazione sono beni immaotsill, beni registrati
mobilt'e beni mobili. | beni immabili ad i beni registrati mabili POsSsONG essens acquistati dall associaziong, ¢
ina ad essa ntestati. | beni immobili. 7 heni regrstrati mobill, nonché i benl mobili che sono collocati nella
sede dell' Associazione sona elencats nell'imventario, che & depositato presso | sede dell’Associazione e pud
essere consultato dagli associati

ART. 13 - Divieto di distribuzions degli utili

Al fini di cui al precedente art, 12, Fassociazione ha il divieto dj distribuire, anche in mada indiretto, utili ed
avanzl di gestione, fondi, capitall e riserve comungue denominate, ai propri associatl, lavoratori g
coilabarator, amm inistraton ed alte componenti deghl organi associativi, anche nel caso di recesso o di agni
aitra ipotesi di scioglimento individuale dei r4pporto associative, Ha alties I'obbligo di utilizzare Feventuale
avanzo di gestiene & il patrimonio, tomprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate COmLinge
denominate, per lo svolgimento dell’attivity statutaria ai finl dell'esclusive perseguiments delle finalics
previske,

ART. 14 - Risorse economiche

L'assaciaziane pud trame le risorse economiche, necestarie al sug funrionamento e alig svolgimento della
propria attivita, da fone diverse, quali: quote assoclatwve, contributi pubblici & privatl, donazioni e lasciti
testamentari, rendite patrimoniall, proventi da attivith di raccolta fondi, praventi da cessioni di beni e sarvizi
agli associati e a terzi, anche attraverso lo svolgimento di attivit economiche di natura commerciale,
artlgianale o agricola, swvolte in maniera ausiliaria e sussidiaria e tomungue finalizzate al raggiungimento degli
abiettiv istituzionall, realizzabili fing all'operativith del RU NTS, ognl altra entrata ammessy ai sensi def D.Lgs.
112201 7.

ART. 15— Rendiconto

L'assaciazione deve redigere annualmente il rendiconto economico-finanziario, Esso e predisposto dal
Consiglio Direttiva, viene Approvato dalla Assemblea entro 4 iquattro} mesi dalla chiusura delfesarcizia cui
sl riferisre il bilancio e depositato pressg il Registre unico nazionale del terzo settore entro il 30 giugne di
ogni anne. E' redatto ai sensi degli articoli 13 e 87 del 0, Les. 117/2017 e delle relative norme di attuazione e
deve rappresentare in maniera veritiera e cormetta I‘andamenta ecenomico e finanoario dell’Associazione.
I Consighio Direttive documenta |l tarattere secondario e strumentale defle attivity giverse di cul all'art. 2,a
seconda dei casi, nella relazione di Mmisssione o in una annctazione in calee al rendiconto per cassa o nella nota
integrativa al bilancio,



ART. 16 - Bilancio saciale & infarmativa sociale

Ricorrendane | Fresupposti Fassociazione deve pubblicare annualmente & tenere aggiornati nel propio sit
internet gli pventuall emglurnenti, compensi o corrispettivi a qualsiasi titsle attribuiti ai componenti degli
ergani di amministrazione o controllo, ai diflgenti e agh associari. Ricorrendane | presupposti I'associazione
deve redigere, depositare presso il Registro unice nazionale del terzg setiore e pubblicare nel proprio site
Intermet if bilancio sociale

ART. 17 = Libri sociali
L'assooagione deve tenere | seguenti libri:

libro degli associatl, tenuto a cura del Consiglio Direttivo,

registro dei volontari, che svolgona la loro attivitd in moda non occasionale:

libro delle adunanze & delle deliberazioni dell Assemblea;
- libro defle adunanze e della deliberazioni del Consiglic Uirettiva, tenuto a cura dello stesso Organao;
Gli associati hanne diritto di esaminare | suddettl libr| associativi facendone richiesty scritta al Consiglio
Diretthvo che li metters a dispasizions satto Ja supervisione di un Cansigliere all'uope delegato entra 15 EE
dalia richiesta, Il socio che prenda visione defla documentazione soggiacers alle disposizioni sulla privacy
proprie degli Organi Amministrativi, La divilgazione senza autorizzazione dei dati @ infarmazion| contenute
nefla decumentazione visionats sari Causa dl grave inadempimento agli obblighi statutari @ motive di
espulsione

ART. 18 - Valontari

| volontari sono persone ehe per lorg libera scelta svolgono, per il tramite dell'associazione, attivits in favore
della comunita & del bepe tamune, mettendo a disposizione || Proprio tempo 2 le proprie capacita, La loro
attivith deve essere svalta in mada personale, spontanso B gratuite, senza fini di lucro, neanche indirerti, ed
esclusivamente per fini di solidarietd. Lattivity dei velontart non pud essers retribuita in alcun mado,
Reppure dai beneficlari, Ai volontari POSSOND  essere rimborsate dall'associazione soltanto e spesg
etfettivamente sostenute = dotumentate per l'ateivita prestata;, entroe limitl massimi e alls condizioni
preventivamente stahilite dal Consiglio Direttive: sone in Ogni caso vietall imborsi spese di tipo forfetario,
le spese sostenute dal volontari Possong essere nmborsate nei imit di Quanio previsto dal’art, 17 daj
Decreto Lepislativa 3 tughe 2017 n. 117. La qualita di valontaric & incompatibile con qualsiasi forma di
rapparto di lavoro subordinato o autonamo e ton ogni altro rapporto di lavoro retribuito con I"associazione,
Gli associati volantarl che Prestano attivita di valontariato song assicurat per malattie, infartunio, e per ka
resporsabilita civile versa i tarz) ai sensi dell'art. 18 del &, Lgs. 117/2017.

ART. 19 - Lavorator

L'associazione pub assumers lavaratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonoma o di altra
naturs, anche dei propri assocati, soig quando cit sia necessario ai finj dells svolgimento delle attivita di
interesse generale e al perseguimento delle finalita statutarie. in ogni caso, Il mimers dei laveratar impiegati
nell'attivita non pui essere superlore &l 50% del numern dei volantari o al 5% del numerg degli associati
salve diversa disposizione dj legge. | rappanti tra Associasione ed il personale retribuite sono disciplinati
dalla legge e da apposito regolamentn adottato dall’ Associazione

ART. 20 - Scioglimenta & devoluzione del patrimonio residus

Incaso di scioglimento dell'assaciaziane, Il patrimonio residuo & devoluto, previo parere pasitive dell'Ufficia
regionale del Registro unico nazianale del Terzo settore, da quando sari operativo, e salha diversa
destinazione imposta dallz Legge, ad altri enti del Terzo settare, o a fini di utilitd sociale, nelle maore della
piena operativita del sudderto Ufficio, L'Assemblea provveds afla nomina di uno o Pl fiquidatori
preferibiimente scelti tra | propri associati. Mel case I"associazione sia iscritts esclusivamente al Registro
renute dal CONI, esperita I3 liquidazione di tutti | beni mobili ad immobill, estinte le cbbligarioni in ewere,
twtti | beni residul saranno devaluti a Enti 0 Assoclazioni che PErseguana la promozione e o wiluppo
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dellattivith sportiva, = amunague per finalita di utiliy seclale, sentito I'organismo di controllo di cui
all'articolo 3, comma 190, della Legge 23/12/1996. . 652,

ART. 71 - Rinwia

Per quanto non & espressamenta previsto dal presente Statuto, dagli eventuali Regglamenti intami e dalie
deliberazioni deglj OFgani associativi, si applica quanto prevista dal Decreto Legisiative 3 luglio 017, n. 117
[Codice del terze sattore] e successive modifiche e, in quanto compatibile, dal Codice civile,

ART. 22 - Norma Transitaria

Tutti gt adempimenti legati all'iscrizione 3! Reglstro unico nazionzle dal terio settore, che

risultano essere fncompatibili con F'attuale discipling, trovang applicazione alt operativith del RUNTS
medesima.

Adecarrere dal terming di cui alf'art, 104 del D. Lgs. 117/17, in coerensa con Finterpretazione autentica dats
#| medesimo articolo ad opera dellan. 5- sxies del DL n, 148/2017, la qualifica di aniys cessa o efficacia e
trovana applicazione le disposizioni fiscali tontanute nel titole X del p. Legs. 117/17.

Lderanime ETS potrd essere inserita nella denominazione, In via automatica e sara spendibile nei rapporti
can | terzi negh atti, nella corrispandenza & nelle comunicazion! con i pubblico salo dopa aver ottenuto
Fascrizione al Ragistre unica nazionale del terzg settore,



