STATUTO
Organizzazione di Volontariato (ODV)

ART. 1
(Denominazione, sede e durata)

E" costituita fra i presenti, ai sensi del Codlice civile e del Decreto Legisiativo 3 luglio 2017, n. 117 (in
seguito denominato “Codice del Terzo settore”), una associazione avente la sequente denominazione:
" IL GIRASOLE ODV”, da ora in avanti denominata “associazione’, con sede legale nel Comune di Casal
del Manco (CS) localita Spezzano Piccolo, via Antonio Gramsci 153 e con durata illimitata.

ART.2
(Scopo, finalita e attivita)

L 'associazione non ha scopo di lucro e persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale,
mediante lo svolgimento prevalentemente in favore di terzi di una o piu delle sequenti attivita di

Interesse generale, di cui all'art. 5 del Codice del Terzo settore, avvalendosi in modo prevalente
dell’attivita di volontariato dei propri associati o delle persone aderenti agli enti associati;

Essa ha per fini principali le seguenti attivita:

einterventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000, n. 328, e
successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge 5 febbraio 1992, n. 104,
e alla legge 22 giugno 2016, n. 112, e successive modificazioni:

einterventi e prestazioni sanitarie:

eprestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 14 febbraio
2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 giugno 2001, e successive modificazioni.

L'Associazione vanta al suo interno figure professionali (quali educatore professionale ed assistente

sociale) in grado di organizzare e gestire — eventualmente in collaborazione con altri professionisti e/o
strutture pubbliche e/o private — attivita e servizi ai cittadini quali:

Sportello sociosanitario, anche mediante i moderni canali di Skype o whatsapp:
Supporto in ambito ospedaliero e disbrigo pratiche presso presidi ospedalieri:

Assistenza sociale in varie attivita quali, a titolo esemplificativo e non esaustivo, prenotazione e

registrazione delle impegnative, supporto presso visite specialistiche, sostituzione in sale di attesa anche
presso medici di famiglia su delega, ecc ecc:

Gestione di ambulatori specialistici;

Trasporti sanitari e sociali;
Emergenza/urgenza e pronto soccorso, operativita h24:
Gestione di case di cura;

Servizi emodialisi autogestiti;
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Assistenza domiciliale ed ospedaliera;

Telesoccorso e teleassistenza:

L’Associazione organizza il soccorso anche mediante autoambulanze ad ammalati e feriti, organizza
servizi di guardia medica ambulatoriali direttamente o in collaborazione con le strutture pubbliche e/o

privati, promuove ed organizza la raccolta del sangue e/o servizi sociosanitari In genere, promuove

iniziative di formazione ed informazione sanitaria e di prevenzione della salute nel suol varl aspetti
sanitari e sociali.

einterventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensi del decreto
legislativo 22 gennaio 2004, n.42, e successive modificazioni.

L’Associazione intende avvalersi dell’'operato dei suoi volontari e di operatori specialistici del territorio
al fine di proteggere e valorizzare il patrimonio architettonico, storico, artistico e naturalistico della
Regione Calabria, anche mediante campagne di sensibilizzazione in collaborazione con le
Soprintendenze e gli altri Enti predisposti alla tutela.

eOrganizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso e sportive;

L'Associazione intende valorizzare il patrimonio culturale calabrese anche mediante l'organizzazione e
la gestione di attivita destinate ai turisti - e agli stessi cittadini calabresi — tese a divulgare il patrimonio
sociale, religioso, naturalistico gastronomico e sportivo della Regione Calabria. L'associazione intende
anche predisporre — con |"ausilio di operatori turistici specializzati — itinerari turistici, escursionistici o

percorsi religiosi — anche al di fuori del territorio calabrese — in base a cio che di volta in volta risultera
di interesse sociale. L'Associazione intende altresi promuovere il turismo lento.

e Organizzazione e gestione di attivita sportive dilettantistiche;

organizzare e gestire manifestazioni sportive anche per le fasce deboli della popolazione (Giovani,
Anziani e Disabili).

L'Associazione intende altresi promuovere della Camminate Assistite con la finalita di prevenzione e di
promuovere attivita sportive finalizzate a combattere I'obesita infantile e di educazione alimentare per
un miglioramento psicofisico della persona stessa.

Gestione di impianti sportivi.

e0rganizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attivita,

anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle
attivita di interesse generale;

L’Associazione intende migliorare la qualita della vita anche mediante organizzazione e gestione di
attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale coinvolgendo anche le fasce piu deboli della

societa. L'Associazione intende organizzare convegni, eventi, rassegne, spettacoli ecc sulle tematiche
che di volta in volta risulteranno di interesse sociale.

ebeneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 19

agosto 2016, n. 166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno
di persone svantaggiate o di attivita di interesse generale;




L’Associazione intende collaborare con Enti istituzionali e privati al fine di reperire alimenti o prodotti
da distribuire gratuitamente alle persone/famiglie bisognose del territorio. L’Associazione intende,
altresl, periodicamente organizzare — in occasione di specifici eventi o festivita — eventi di beneficenza
per il sostegno e |'aiuto delle persone/famiglie piu bisognose del territorio.

| 'attivita dell’Associazione si intende svolta a favore di terzi estranei alla stessa. Per |'attuazione dei

propri scopi, I’Associazione potra assumere o ingaggiare artisti, conferenzieri, esperti o altro personale
specializzato estraneo all’Associazione. Essa esclude la remunerazione degli associati sotto qualsiasi

forma, stabilisce I'elettivita e la gratuita delle cariche associative e la gratuita delle prestazione personali
e spontanee fornite dagli aderent.

L'associazione puo esercitare, a norma dell’art. 6 del Codice del Terzo settore, attivita diverse da quelle

di interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ultime, secondo criteri e limiti definiti
con apposito Decreto ministeriale.

L'associazione puo esercitare, a norma dell’art. 7 del Codice del Terzo settore, anche attivita di raccolta
fondF attraverso la richiesta a terzi di donazioni, lasciti e contributi di natura non corrispettiva - al fine
di finanziare le proprie attivita di interesse generale e nel rispetto dei principi di verita, trasparenza e
correttezza nei rapporti con i sostenitori e con il pubblico.

ART. 3
(Ammissione e numero degli associati)

Il numero degli associati ¢ illimitato ma, in ogni caso, non puo essere inferiore al minimo stabilito dalla
Legge.

Possono aderire all'associazione le persone fisiche e gli enti del Terzo settore o senza scopo di lucro

che condividono le finalita della stessa e che partecipano alle attivita dell’associazione con la loro opera,
con le loro competenze e conoscenze.

Chi intende essere ammesso come associato dovra presentare all'Organo di amministrazione una
agomanaa scritta che dovra contenere:

- lindicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo di nascita, codice fiscale nonché
recapiti telefonici e indirizzo di posta elettronica, curriculum vitae;

- la dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente il presente Statuto, gli eventuali
regolamenti e di attenersi alle deliberazioni legalmente adottate dagli organi associativi;

La domanda, sara sottoposta alla attenzione del Consiglio Direttivo che vagliera e deliberera il suo
eventuale accoglimento.

Qualora la domanda venga accolta il nuovo socio sara inserito nel apposito libro dei soci, in caso di
rigetto della domanda di ammissione il Consiglio Direttivo ne specifichera le relative motivazioni
dandone comunicazione agli interessati.

Lo status di associato e cgrattere permanente e puo venire meno solo nei casi previsti dall’art. 5.




Non sono pertanto ammesse adesioni che violino tale principio, introducendo criteri di ammissione
strumentalmente limitativi di diritti o a termine.

ART. 4
(Diritti e obblighi degli associati)

Gli associati hanno il diritto di:
- eleggere gli organi associativi e di essere eletti negli stessi;
- essere informati sulle attivita dell’associazione e controllarne I'andamento;
- frequentare i locali dell’associazione;
- partecipare a tutte le iniziative e manifestazioni promosse dall’associazione;
- concorrere all’elaborazione ed approvare il programma di attivita;
- essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute e documentate;
- prendere atto dell’'ordine del giorno delle assemblee, prendere visione dei bilanci e consultare |
libri associativi:

Gli associati hanno |'obbligo di:
- rispettare il presente Statuto e gli eventuali Regolamenti interni;

- svolgere la propria attivita verso gli altri in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di
lucro, anche indiretto;

- versare la quota associativa secondo limporto, le modalita di versamento e i termini
annualmente stabiliti dall’/Assemblea:

ART. 5
(Perdita della qualifica di associato)

La qualifica di associato si perde per morte, recesso o esclusione.

L'associato che contravviene gravemente agli obblighi del presente Statuto, negli eventuali Regolament
Interni e nelle deliberazioni degli organi associativi, oppure arreca danni materiali o morali di una certa
gravita all’associazione, puo essere esc/uso dall’associazione mediante deliberazione dell’Assemblea con

voto segreto e dopo aver ascoltato le giustificazioni dell'interessato. La deliberazione di esclusione dovra
essere comunicata adeguatamente all’associato che potra presentare le proprie controdeduzioni.

L'associato puo sempre recedere dall’associazione.
Chi intende recedere dall'associazione deve comunicare in forma scritta la sua decisione all’'Organo di

amministrazione, il quale dovra adottare una apposita deliberazione da comunicare adeguatamente
all’'associato.

La dichiarazione di recesso ha effetto con lo scadere dell'anno in corso, purché sia fatta almeno 3 mesi
prima.

I diritti di partecipazione all’associazione non sono trasferibili.

Le somme versate a titolo di quota associativa ron sono rimborsabili, rivalutabili e trasmissibili

Gli associati che comunqgue abbiano cessato di appartenere all'associazione non hanno alcun diritto sul
patrimonio della stes




Sono orgarn/ dell’associazione:

- ['Assemblea;

- Il Consiglio Direttivo;

- il Presidente:

- |'Organo di controllo, ove nominato;
Ai componenti degli organi associativi non puo essere attribuito a/cun compenso, salvo il rimborso aelle
spese effettivamente sostenute e documentate per I'attivita prestata ai fini dello svolgimento della
funzione.

ART. 7
(Assemblea)

Nell’Assemblea hanno diritto ai voto tutti coloro che sono iscritti nel libro degli associati.

Ciascun associato ha wn voto.

Ciascun associato puo farsi rappresentare in Assemblea da un altro associato mediante delega scritta,
anche in calce all’avviso di convocazione. Ciascun associato puo rappresentare sino ad un massimo di
2 associati.

Si applicano i co. 4 e 5, art. 2372 del Codice civile, in guanto compatibili.

La convocazione dell’Assemblea avviene mediante comunicazione scritta, contenente il luogo, la data e

'ora di prima e seconda convocazione e l'ordine del giorno, spedita almeno 15 giorni prima della data
fissata per ’Assemblea all’indirizzo risultante dal libro degli associati.

L'’Assemblea si riunisce almeno una volta I'anno per |'approvazione del bilancio di esercizio o del
rendiconto.

L'’Assemblea deve essere inoltre convocata quando se ne ravvisa la necessita o quando ne e fatta
richiesta motivata da almeno un decimo degli associati.

L'’Assemblea ha le seguenti competenze /nderogabili:
- nomina e revoca | componenti degli organi associativi e, se previsto, il soggetto incaricato della
revisione legale dei conti;
- approva il bilancio di esercizio o il rendiconto,
- delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi associativi, ai sensi dell’art. 28 del

Codice del terzo settore, e promuove azione di responsabilita nei loro confronti:
- delibera sulla esclusione degli associati

- delibera sulle modificazioni dell Atto costitutivo o dello Statuto:
- approva l'eventuale regolamento dei lavori assemblears:
- delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o /a scissione dell’associazione:

- delibera sugli a/tri oggetti attribuiti dalla Legge, dall’Atto costitutivo o dallo Statuto alla sua
competenza.




