VERBALE ASSEMBLEA STRAORDINARIA

L'anno 2021 il giorno 25 del mese di Maggio alle ore 09.00 in Cosenza presso la sede dellassociazione in Contrada Ricciullo, si é
riunita previa regolare convocazione, Assemblea straordinaria delf’Associazione al fine di discutere e deliberare sul seguente
ORDINE DEL GIORNO

1. Approvazione nuovo statuto conforme al Decreto legislativo del 03/07/2017 n°® 117;

2. Variazione denominazione associazione;

3. Varie ed eventual.

Assume la presidenza la Sig.ra Spadafora Caterina la quale chiama la Sig.ra Ricci Brunella a fungere da segretario con il benestare
dei presenti.
I Presidente constata e fa constatare quanto segue:

— Che ¢ presente il Consiglio Direttivo nelle persone dei consiglieri nella veste di Vice Presidente Marrello Francesco
Renato, nella veste di segretario Ricci Brunella, Altomare Alessandra, Calvelli Simona, Genise llaria, Mauro Maria Teresa,
nella veste di Consiglieri, oltre a se stessa nella veste di Presidente.

— Che sono presenti tutti i soci.

— Che tutti i presenti si dichiarano preventivamente edotti su quanto posto all'ordine del giorno.

Cio fatto il Presidente dichiara 'assemblea regolarmente costituita € pertanto atta validamente a defiberare sugli argomenti posti
all'ordine del giorno.
Nel primo punto posto all'ordine del giorno i Presidente mette a conoscenza dei presenti la necessita di approvare il nuovo statuto
associativo il quale viene rivisitato ed adeguato, dove necessario alla normativa vigente. Considerato che le modifiche statutarie
sono state necessarie per ladeguamento alla normativa in tema di Enti del Terzo Settore {D.Lgs. n. 117/2017), I'associazione
provvede a richiedere I'esenzione dellimposta di registro e di bollo cosi come stabilito dallart. 82 commi 3 e 5 del D.Lgs. n.
11712017 per la registrazione del presente verbale e dello statuto allegato.
Nel secondo punto posto all'ordine del giorno che si unisce alla discussione del prime, viene proposto di variare la denominazione,
da “ASSOCIAZIONE L'ARTE DEI PICCOLI PASSI AUTISMO CS” a “L’ARTE DEIl PICCOLI PASSI AUTISMO CS ODV” per
adeguarla alle normative vigenti; L'utilizzo dell'acronimo “ODV” & obbligatorio ma potra essere inserito nella denominazione sociale e
sara spendibile nei rapporti con i terzi, negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni con il pubblico solo una volta che l'ente
sara iscritto nel Registro unico nazionale del Terzo settore (Runts). L'Assemblea, dopo un esauriente discussione, allunanimita dei
presenti
DELIBERA

« i approvare il nuovo statuto associativo;

o divariare la denominazione dell'associazione.
Nel terzo punto posto all'ordine del giorno nessuno prende parola ed il Presidente, essendo esaurito 'ordine del giorno, dichiara

chiusa la seduta alle ore 10:30 previa lettura, approvazione e sottoscrizione del presente verbale.

It Segretano,[/i ~ Il Presidente
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STATUTO

DELL'ORGANIZZAZIONE DI VOLONTARIATO

L’ARTE DEI PICCOLI PASSI AUTISMO CS ODV

_Articolo 1) DENOMINAZIONE, SEDE E DURATA

Nel rispetto del Codice civile e del Codice del Terzo Settore, L’ ASSOCIAZIONE :

L'ARTE DEI PICCOLI PASSI AUTISMO CS$ costituita con atto in data

; 13/11/2017 e registrato il 28/11/2017 al n° 2312 della Serie 3, con il presente

atto_adegua e rende conforme lo Statuto al D.lgs 3 luglio 2017 n.117 e

successivo correttivo ai sensi del D.Lgs 105/2018 e seguenti, assumendo la .

At |

.avanti_denominata Associazione. L'associazione € costituita e organizzata in §

forma di_Qrganizzazione di volontariato ai sensi dell’articolo 32 e sequenti del&

s

denominazione di L’ARTE DEI PICCOLI PASSI AUTISMO CS ODV, da orain \
N
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d.Lgs 3 Luglio 2017 n.117. L'utilizzo dell’acronimo “ODV” potra essere inserito g )
[)) VR
f . . s G , N N ,"S % 3,/\(
._nella_denominazione sociale e sara spendibile nei rapporti con i terzi, negii atti, @ ‘-_j, 7
3 H S, R
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nella_corrispondenza e nelle comunicazioni con il pubblico solo una volta che : . ﬂ,ﬂ’j:
I'ente sara iscritto nel Registro unico nazionale del Terzo settore (Runts). g
=
L’Associazione ha sede in_C/da Ricciullo snc in COSENZA (CS) 87100. I o .
5 <« © % @
: R . . ” R . = Q Q i
trasferimento della sede legale non comporta modifica statutaria ma l'obbligo di | =5 2 Z &
: O )
| Ez<@ 2 _&
_.comunicazione agli uffici competenti. S22 -ngﬁg
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o EEREEE
La durata dell’Associazione & illimitata. Qo g i=a
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_Articolo 2) OGGETTO SOCIALE a<952=23
: W o SO0 G
L’Associazione svolge senza scopi di lucro, finalitd civiche, solidaristiche e di
b - - - - - - - - - - -y A - G)
utilita sociale_mediante lo svolgimento, in via esclusiva o principale di attivita di =
| QT o 0 QP QU
. . ) E $ 5 2 98 90
_interesse generale a favore di associati, loro familiari o di terzi, senza finalita 25855 %D
ashooodd
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di lucro e nel pieno rispetto della liberta e dianita degli associati. Nello specifico

_Intende svolgere le_seguenti attivita di interesse generale di cui allart. 5 del

: Codice del Terzo Settore, prevalentemente in favore di terzi, avvalendosi in

modo prevalente delle prestazioni personali spontanee e gratuite dei volontari

associati:

. a) interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8

. novembre 2000, n. 328, e successive modificazioni, e interventi, servizi e

.prestazioni_di cui alla legge 5 febbraio 1992, n. 104, e alla legge 22 giugno

2016, n. 112, e successive modificazioni;

b} interventi e prestazioni sanitarie;

3 ¢)_prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei \§\

O D o

h) ricerca scientifica di particolare interesse sociale;

<
RN 8
ministri 14 febbraio 2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 giugno S ;.;Q :2
_ @ \ z
2001, e successive modificazioni; &V Sg { O
NpipNpe
e -
d) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della leqge 28 = ) o/
P— - 2
°
5 6
marzo 2003, n. 53, e successive modificazioni, nonché le attivita culturali di 5
interesse sociale con finalita educativa; g
=
- e) interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle .
< O § %
. . . - . . . z ¢ [a) i
Econd121on| dellambiente e all'utilizzazione accorta e razionale delle risorse = 9 = o
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: . . TR . . . 0y <L
naturali, con esclusione dell'attivita, esercitata abitualmente, di raccolta e & = E w g =9
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o , 293 u®sE
riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e pericolosi, nonché alla tutela degli animali O =~ p & = =
BEEEEELE
,  SE8035E3
. e prevenzione del randagismo, ai sensi della legge 14 agosto 1991, n. 281; (O) A< Uk <=2
: W E g a U0
- f) interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaqgio,
P . L . . Q
. ai_sensi del decreto legislativo 22 gennaio 2004, n. 42, e successive §
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modificazioni; 9 5 8B B B
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Y U © 6 6 &6 06
n > un OV O OO

Pagina 2 di 21




i)._organizzazione e gestione di attivitd culturali, artistiche o ricreative di

interesse sociale, incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione

della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di interesse generale

di cui al presente articolo;

k).organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o

. religioso;

1) _formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione;

..Scolastica e al successo scolastico e formativo, alla_prevenzione del bullismo e al

__contrasto della poverta educativa:

_Im) servizi strumentali ad enti del Terzo settore resi da enti composti in misura

— =

(4‘ Yo

. _hon inferiore al settanta per cento da enti del Terzo settore:

o) attivita_ commerciali, produttive, di educazione e informazione, di promozione,

di_rappresentanza, di concessione in licenza di marchi di certificazione, svolte

(Db AL

._nell'ambito o a favore di filiere del commercio equo_e solidale, da intendersi

Ryl

Tl NoTopl Jas

_come un_rapporto_commerciale con _un_produttore operante in un'‘area

economica_svantaggiata, situata, di norma, in_un Paese in via di sviluppo, sulla

.~ base di un accordo di lunga durata finalizzato a promuovere l'accesso del

__produttore al mercato e che preveda il pagamento di un prezzo equo, misure di

ésviluppo in..favore del produttore e l'obbligo del produttore di qarantiref

L

|

ERESA

_condizioni_di_lavoro _sicure, nel rispetto delle normative _nazionali ed

SPADAFORA CATHERINA

MARRELLO FRANCESCO RENATO

RICCI BRUNELLA

ALTOMARE ALESSANDRA

CALVELLY SIMON

GENISE ILARIA
MAURO MARIA

_internazionali, in modo da permettere ai lavoratori di condurre un'esistenza

libera e dignitosa, e di rispettare i diritti sindacali, nonché di impegnarsi per il

contrasto del lavoro infantile;

D

p) servizi finalizzati all'inserimento o al reinserimento nel mercato del lavoro dei

gliere
sigliere

lavoratori e delle persone di cui allarticolo 2, comma 4, del decreto legislativo

Presidente

Vice-presidente

Segretario

Consigliere

Consigliere

Corisi
ConJ
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_recante revisione della disciplina in materia di impresa sociale, di cui all'articolo

1, comma 2, lettera ¢), della legge 6 giugno 2016, n. 106:

q) alloggio sociale, ai sensi del decreto del Ministero delle infrastrutture del 22

aprile 2008, e successive modificazioni, nonché ogni altra attivita di carattere

residenziale_temporaneo diretta a_soddisfare bisogni sociali, _sanitari, culturali,

formativi o lavorativi;

u) beneficenza, sosteano a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di

cui alla legge 19 agosto 2016, n. 166, e successive modificazioni, 0 erogazione

di denaro, beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate o di attivitd di

- interesse generale a norma del presente articolo;

w) promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti :

Gttt

3 ad esse direttamente connesse,

2o
o %@ %
dei_consumatori e degli_utenti delle attivita di interesse generale di _cui al S (5 ol ]2
- N
presente articolo, promozione delle pari opportunita e delle iniziative di aiuto : R 4 3’%’
RS L=
reciproco, incluse le banche dei tempi di cui all'articolo 27 della legge 8 marzo . & @g’ o
SN
2000, n. 53, e i gruppi di acquisto solidale di cui all'articolo 1, comma 266, della - ,(,53"/‘
legge 24 dicembre 2007, n. 244; g
=
- L’Associazione ai sensi dellart. 6 del Codice del Terzo Settore potra svolgere &
o« 9 g &
atiivitd_secondarie e strumentali diverse da quelle di cui sopra tenendo conto E @ = o
| me @z E
dellinsieme delle risorse, anche volontarie e gratuite (art. 17 CTS), impiegate << w0« §
T EEE
N . R EEE
nelle attivitd di_interesse generale; Lo Statuto stabilisce che ladesione . © = & & = = o
i < (% - E R
ggpgosa3
_allAssociazione & libera, il funzionamento & basato sulla volontd . & < S K J 22
; : M e &£ £ U O
democraticamente espressa dai soci, che le cariche sociali sono elettive e che e
- - - g - - - B q)
assolutamente escluso ogni scopo di lucro. Gli utili o gli avanzi di gestione sono . =
@8 o @@ 2o
- . . . . ., t S 0 O 3D
impiegati esclusivamente per la realizzazione delle attivita istituzionaliediquelle . & 5 & 5 5 5%
s 33888 88
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E vietato distribuire, anche in modo indiretto, utili o avanzi di gestione, nonché

fondi, riserve o capitale, durante la vita_ dellAssociazione, salvo che la

destinazione o la distribuzione non siano imposti dalla legge.

Le spese del presente statuto, annesse e dipendenti, si convengono ad esclusivo

carico_dell'associazione qui costituita ai_sensi dellart. 82 c. 3. Le modifiche

statutarie sono esenti dallimposta di registro se hanno lo scopo di adeguare gli

atti a modifiche o integrazioni normative.

_Ai sensi dell'art. 82 c. 5 il presente atto viene registrato_in_esenzione d’imposta /
_di bollo. j
Articolo 3) SCOPI ~da g
W .
N
I . “ - - TR - . ‘\ \ % Q
_L'Associazione nello svolgimento delle proprie atiivitd di interesse generale si ~ N N
N 17
propone di raggiungere i seguenti_scopi: N 3 \ ]
‘ . ¥ N N = g
. Attivita _finalizzate al miglioramento della qualita della vita dei soggetti con | -'\5 . \.f { al
S BN
Autismo_ e servizi atti a migliorare la qualita della vita dei loro familiari: 0 LSKR 912
N8R
. . . . . . . - A
_» Promuovere, sia direttamente che indirettamente, azione di prevenzione e
tendente a rimuovere le cause della emarginazione sociale; e
<
. s
- Fornire assistenza diretta ai soggetti con autismo al fine di migliorare la gualita | ] <
_' o [ g
g o o) o
della vita in ogni suo aspetto attraverso il contributo di soci ma anche B @ Z - e
12
2382 <
mediante specifiche professionalita esterne; J § o - = 5-, !
g caZwhag
) . ) . . e . & S 2 - 2=
» Attivare campagne_di prevenzione, informazione alle famiglie dei ragazzi onde L o §.. ........ o} mg
[ =1 w
a o >
¢ U > =
- . < O R oz«
eliminare stati di_bisogno, situazioni di sfavore, svantaggio o marginalita e g & = 5 g =
sociale;
o
+_Stabilire rapporti_di collaborazione con enti, associazioni ed istituzioni aventi le S
g B o ¢ 0 2o
Sd 529209
stesse analoghe finalita al fine di raggiungere i propri scopi sociali a favore dei S 8509 00
RN
- ] £s 388888
soggetti interessati;
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Svolgere attivita di beneficienza e di solidarieta verso i soggetti pit bisognosi;

Distribuzione di alimenti, vestiti e beni di prima necessita a favore dei suddetti

soggetti;

L

Assistenza e sostegno economico a favore di soggetti in situazioni di disagio a

causa di condizioni economiche e/o sociali;

Assistenza personale e sostegno economico verso soggetti anziani non

autosufficienti e bisognosi di assistenza medica continua;

Ideare e organizzare progetti di vario genere di sosteano a favore delle

suddette persone e sostenere i progetti proposti tramite convenzioni con

V
>

istituzioni_pubbliche o soggetti privati;

Promuovere accordi o collaborazioni con altre associazioni o altri enti del terzo

(A

settore che abbiano scopi e finalita analoghe;

Sl

Taw’ko

Mantenere un_ruolo propulsivo verso le istituzioni del territorio locale e

\

A%

> 2

reqionale, per realizzare coerenti iniziative a favore delle persone in situazione

>
ol
(N2 2

N Bt Afa &f -

e Z .
(LAY G

Tore \ e gy

connessi ad essi;

ey
N
di difficolta;
« Promuovere iniziative basate sul volontariato sociale con finalita di assistenza. o
<
) Z
ed accoglienza; b .
< O 14 &
. . o z 9 [a) v}
- Promuovere e realizzare, attraverso un confronto inter istituzionale e con la = @ 2 [
w O 5, < e
. EZ23v 2z <«
partecipazione di tutta la comunita, attivita di utilita sociale di ogni genere g = =l o ggg
i <
Z = <
. = gouwpg® S=
(proposte turistiche/ricreative specifiche per la terza eta, realizzazione di spazi. . o 2 g <. = : o
- 8ggsias
. L. . . . . < z g
sociali destinati all'educazione, alla formazione e allo svago dei minori, degli & < S B I & =
T € < OO
immigrati, tavoli di coordinamento, progettazione partecipata);
. . . . . - . 8
« Gestire strutture residenziali e semiresidenziali (case famiglia, gruppi . S
" a8 o P g oY
i . £t § £ 0 0 d0
appartamento, centri_diurni) per minori nonché luoghi di ritrovo e svago = § 5 % T D D>
. 2 95 c 2Ll
L o= O O O O O
a > un O 0 OO
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« Supportare i Comuni nella_gestione dei servizi_di: assistenza domiciliare;

assistenza educativa scolastica ed extrascolastica; animazione e aggregazione

sociale;

Svolgere attivita a carattere ricreativo ed inclusivo (calcio, pallavolo, basket, |

pallanuoto, teatro, contest fotografic) nonché corsi di formazione e servizi

specialistici in ambito sportivo anche attraverso convenzioni con Enti pubblici e

privati;

Realizzare laboratori didattici (educativi, formativi e di orientamento al lavoro) ; J

per adolescenti;

‘
4
\ 4!
» Offrire_supporto _alle famiglie con servizi_di babysitting e collaborazioni l’\o ,} %
T~
&Q{ NIEi
domestiche di varie tipologie; ’T\ 7_/ Q
) WA
ERBNEE
+ Promuovere la creazione di_gruppi.di auto-mutuo-aiuto ai_ fini della N\X| A ) Q/{;d
condivisione e cogestione di eventuali problematiche o disagi sociali: g J‘Y% 1P
NS N %V
- Organizzare escursioni ed attivita educative presso Enti e parchi_nazionali per @ ﬁ\q Al
EAL
facilitare la_conoscenza del territorio e la sensibilizzazione sulla tematica dei -
' I
reati commessi contro I'ambiente; g
=
- Svolgere fattiva opera per organizzare turisticamente la_localita, proponendo & -
< 8 E &
. . . L . 4 L
alle Amministrazioni competenti il miglioramento estetico della zona ed = @ E &
w 9 g < =
EZ30z <
iniziative atte a tutelare e valorizzare il patrimonio storico-monumentale ed S 2 o 3 gég
; (T8
§ (o) 2w E Lo g
) s§S92 d=
ambientale; 2. %
SgggQs
« Promuovere ed organizzare, anche in collaborazione con Enti Pubblici efo i . & < ¥ 2 2 &
g / & S5 3 g uw=
privati, eventi e manifestazioni a tema (convegni, seminari, mostre, concerti, ;
. L . : 8
contest, manifestazioni sportive); S
B v O oo
? : ) £ g % 2 3 39
' « Redigere e diffondere (anche in via telematica) riviste, opuscoli o pubblicazioni . 8 5 £ 5 B oo
By 5 2 2 2°¢2
9 O @ &5 8 58
o > un O O OO0

riguardante le attivita svolte:
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« Avanzare proposte agli Enti Pubblici per promuovere e diffondere le suddette

attivita;

« Stabilire rapporti di collaborazione con enti, associazioni ed istituzioni aventi le

stesse analoghe finalita al fine di ragaiungere i propri scopi sociali a favore dei

soggetti interessati;

« Organizzare raccolte di fondi per il sostegno alie attivita proposte;

. Porre in_essere operazioni di_ natura commerciale in conformita alla normativa |

in_vigore in_materia _di_enti non commerciali, come ad esempio attivita

commerciali_propedeutiche e/o collegate, rispettando ovviamente i dettami P
delie leqai e dei regolamenti in vigore in materia; )&& N
SR
_Tutte le attivita_sono svolte dall’'associazione avvalendosi in modo prevalente @\\ p
. dell'attivita di volontariato dei propri associati o delle persone aderenti agli enti Pk x%\ %34
' BREsSAr
associati. I volontari che svolgono attivita di volontariato in modo non A N 2
H H Y/ 5 7 )’J
X ~h g
_.occasionale sono iscritti in un apposito registro. Ai volontari possono essere D o
o C J jz';
rimborsate dall'ente soltanto le spese effettivamente sostenute e documentate j e
per lattivita_prestata, entro limiti_massimi_e alle condizioni preventivamente E
=
stabilite, L’Associazione puo avvalersi di lavoratori dipendenti o di prestazioni o
. | =85 & 3
_di lavoro autonomo o di altra natura, anche dei propri associati, quando cio & = @ Z o
59 fs *
ritenuto _necessario allo svolgimento delle attivita_di interesse _generale e al < §jﬂg ________ 55
- 44
<S5 Z = 2 %<
. e s . S o . = <=
perseguimento delle proprie finalita. Il numero dei lavoratori impiegati rientrera o = . e B P Y
< u s o By
d2go&as
nei limiti di cui allarticolo 33 comma 1 del d.Lgs 3 Luglio 2017 n.117. Le atlivita T 08522
= << w3z
w = of S INC
dell'associazione e le sue finalitd sono ispirate a principi di pari opportunita tra
..uomini e donne e rispettose dei diritii inviolabili della persona; =
| -
. o . . X E $E 9090 99
. L'Associazione, nel perseguire i suoi obiettivi e scopi di utilita sociale, potra & 5 2 5 5 o's
5 T e L Y o B
s 8 25555
a s un o0 o0

. collaborare con_altre organizzazioni a livello locale, regionale, nazionale ed
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internazionale ivi_compreso la stipula di convenzioni di odni genere con Enti

pubblici e /o privati.

L'associazione puo trarre le risorse economiche necessarie al suo funzionamento

e allo_svolgimento della propria attivitd da quote associative, contributi pubblici -

e privati, donazioni e lasciti testamentari, rendite patrimoniali, rimborsi derivanti .

da convenzioni con le pubbliche amministrazioni e raccolta fondi.

Per I'attivita di interesse generale prestata, l'associazione puo ricevere

soltanto il rimborso delle spese effettivamente sostenute e documentate

salvo che tale attivita sia svolta quale attivitd diversa, ai sensi dellart. 6 del |

Z

o

d.lgs 3 Luglio 2017 n.117.

.. L'associazione potra realizzare attivita di_raccolta fondi anche in forma

NP
£

Lo L <

e ¥ ‘“‘AQM”‘

_deve essere integrato entro un anno, trascorso il _quale I'organizzazione di

\‘ L
0 %
‘: , -
organizzata e _ continuativa, anche mediante sollecitazione al pubblico o N \ j a
- _attraverso_la_cessione o erogazione di beni o servizi_di_modico valore, . A | | o
k‘“\\g £
impiegando risorse_proprie e di terzi, inclusi volontari e dipendenti, nel rispetto  { « ™o 2;;‘
RN
dei principi di verita, trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori e il , ]
pubblico ed in conformita al disposto legisiativo. g
<
_ . 4
_Articolo 4) SOCI & «
o« 8 E &
: . .. . . . L = XX
_Possono essere soci dell’Associazione: a) le persone fisiche; b) gli ETS; c) gli = 0 Z 4
5 w9 0 < e
__Enti senza scopi di lucro. Il numero degli associati € illimitato ma, in ogni caso, S 2o | g ‘‘‘‘‘‘‘‘ E _____ =~
: . Lz e g
| : . . . EEEEEEE
..non_puo essere_inferiore al numero minimo_stabilito dall'art. 32 ¢. 1 del CTS. . © Z K. E _________ E’ ,,,,,,, :g ,,,,,,,,,,,,,,,,,,,
; P
2 gggesEs3
L'ammissione come associati di altri enti del Terzo settore o senza scopo di e § 5 3 g w =
lucro, avverra a condizione che il loro numero non sia superiore al cinquanta per
. . . . . ot
cento _del numero delle organizzazioni di volontariato. Se successivamente il <
g 8 o @ 0 oo
. s . c gL 80909
_numero degli_associati_diviene inferiore a quello_stabilito nel comma 1, esso oo =T ===
¢ 825 555
o > un O 0O OO0
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_Vvolontariato & cancellata dal Registro unico_nazionale del Terzo settore se non

formula richiesta di iscrizione in un‘altra_sezione del medesimo. Sono associati .

coloro che sono stati ammessi con deliberazione del consiglio direttivo, che

versano ogni anno l'eventuale guota associativa, che approvano e rispettano lo

statuto, ali eventuali regolamenti e le deliberazioni degli organi dell'associazione.

L'ammissione di un nuovo associato e fatta con deliberazione dell'organo di

amministrazione su_domanda dellinteressato. La deliberazione & comunicata

all'interessato _ed annotata nel libro degli associati. L'organo_amministrativo

_delibera sulla domanda secondo criteri non discriminatori, coerenti con le finalitd

persequite e le attivitd di interesse generale svolte, L'organo competente deve

)

A

~

[y

_entro_sessanta_giorni_motivare la_deliberazione di rigetto della domanda di .

b,

~

fiN

L |

prestata. I soci devono versare nel termini la quota sociale e rispettare il

\?;55\
ammissione e comunicarla_agli_interessati. In caso di rigetto, chi ha proposto la™\ S‘{ St NeN O] )
%ﬂ {52
S - :“Sf\ >
" domanda puo entro sessanta giorni dalla comunicazione della deliberazione di g\ > g{\f é
i ARG IRY
Ty Y [2)
T — LU B 7
rigetto chiedere che sull'istanza si pronunci 'assemblea, o un altro organo eletto € d o)
3
dalla _medesima, che deliberano sulle domande non accolte, se non % 2T
appositamente convocati, in occasione della loro successiva_convocazione, Lo E
, 3
status di associato ha carattere permanente e pud venire meno solo nei _casi o
< 8 E &
_previsti dall'art. 6 del presente statuto. Non sono pertanto ammesse adesioni 5 “u z e
; Q G <
2382 <
_che violino_tale principio, introducendo criteri_di_ammissione strumentalmente . & & = &4% ________ -
: [res [ 4
2oZuwum<s
s . 6 0 2 & o d
limitativi 0 a termine. 2. g o g 4 20
! < - 4
| 2E8R523
Articolo 5) DIRITTI E DOVERI DEI SOCI e < ¥ a2 8F
. 0z € SU0e
I soci hanno diritto di eleggere gli organi sociali e di essere eletti negli stessi.
Q
Essi_hanno diritto di essere informati sulle attivita dell'associazione e di essere ‘5’
o 2 o @ 0O
- : . i . £ 8 £ 29 09
. rimborsati per le spese effettivamente sostenute nello svolgimento deffattivita 3 5 § o © oo
2 9 o & 22
- = @ O O O O
o > un O O OO
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presente statuto e I'eventuale regolamento interno. Gli aderenti svolgeranno la

propria attivita nell'associazione in modo personale, spontaneo e gratuito, senza

fini di lucro anche indiretto.

Articolo 6) RECESSO ED ESCLUSIONE DEI SQCI

. La qualitd di associato non & trasmissibile e l'associato pud_sempre recedere

_ dall'associazione. La dichiarazione di recesso deve essere comunicata per iscritto .

_agli_amministratori e ha effetto con lo_scadere dell'anno in corso, purché sia ;

_fatta_almeno tre mesi prima. Il socio che contravviene ai doveri stabiliti dallo

2
>
e S

_statuto puo essere escluso dall’Associazione. L'esclusione & deliberata da!;

/|
)

..Consiglio_Direttivo_con voto segreto e dopo avere ascoltato linteressato. Gli

AT

: associati, che abbiano receduto o siano stati esclusi o che comungue abbiano

. cessato di appartenere all'associazione, non possono ripetere i contributi versati,

L el

f
2

=~

T e

O

._ne hanno alcun diritto sul patrimonio dell‘associazione.

(o
e

o~ ] .
Cgt(/—é’fc/( Lo,
Taie Tio wpe Houto

Articolo 7) ORGANI DELL'ASSOCIAZIONE

¥

[
}: iur ?

WL

_Sono organi dell'associazione:

¢ Assemblea dei Soci E
<
- - - - z
e Consiglio Direttivo b o
<9 X @
. = O u
s Presidente = 9 E e
& O 6 o< P
. EZ <0z <
e Organo di Controllo I S oH0oan
- L WaTeTy
Z = <
. - . Y . . %203 R
Tutte le cariche sociali sono assunte a titolo gratuito. Ai soci in carica non pud O = o g H = O
c W O HE s
2 g0Ccs 23
essere attribuito alcun compenso, salvo il rimborso delle spese effettivamente . & < O :,}_1}4_2_
w2 S ANT]
. sostenute e documentate per l'attivita prestata ai fini dello svolgimento della
: . o)
* funzione, *GE)
a B o @0 0O
T $ EcE 0 0 0D
L 58555
2 o5& 2 22
o .= Qv O O [o N @]
o > un O O Lo
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Articolo 8) ASSEMBLEA

| 'Assemblea & l'organo sovrano dellassociazione. Hanno diritto di voto in

Assemblea tutti coloro che sono iscritti da_almeno fre mesi nel libro degli

_associati, E convocata almeno una volta all'anno dal Presidente dell'associazione

o da chi ne fa le veci mediante avviso scritto da inviare almeno 10 giorni prima

di_quello fissato per l'adunanza e contenente lordine del giorno dei lavori;

_I'Assemblea & inoltre convocata a richiesta di_almeno un decimo dei soci o

. quando il Consiglio direttivo lo ritiene necessario. Ciascun associato ha un voto e

. pud farsi rappresentare nell'assemblea da un_altro associato mediante delega

ﬁscritta, anche in calce allavviso di convocazione. Ciascun associato pud \1(\

4

AT

‘ rs

__rappresentare sino ad un massimo di tre associati. E prevista la_possibilita di i‘:/_% \( /

, g 7
_intervenire _in__assemblea mediante mezzi di  telecomunicazione ovvero T3y :3 \4\5 j@g
I'espressione del voto per corrispondenza o_in via elettronica, avendo cura di S| Y| 4 s
_verificare l'identita dell'associato che partecipa e vota, Sono compiti inderogabili N \ 7o A
s
dell'assemblea: il

a) nomina e revoca i componenti degli organi sociali;

b) nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione

(@]
=
<
2
o .
< © 2 &
. . z U Q et}
legale dei conti; 5 @ Z Y
Re] v o< B
i FEzZz3s 8z <«
¢)__approva il bilancio consuntivo e preventivo; g =2 = o g < o
StZui S
. s . . . . e > Sox 2 o=
d) delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e : & = 4 ; - : o
< - &
SEEERE
promuove azione di responsabilitd nei loro confronti; a < 8 o35S
(7 R A S S A O]
e) delibera sulle modificazioni dell’atto costitutivo o dello statuto;
jo]
f)__approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleari; “5’
8% o 9@ oo
N =
. L . . . c 0 F L2 9L 222
g) delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione . 8 5 & © & &'o
. a5 hHh OO o0
dell’associazione;
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h)..delibera_sugli_altri _oggetti attribuiti dalla legge, dall’atto costitutivo o

dallo statuto alla sua competenza.

L’assemblea deve essere convocata dagli amministratori almeno una volta anno

per l'approvazione del bilancio; € altresi convocata in via straordinaria,

_per_le modifiche statutarie e per_lo_scioglimento dell’associazione, o per

_l'assunzione della delibera di fusione, scissione o trasformazione. L'assemblea

_deve essere inoltre convocata quando se ne ravvisa la necessita o quando ne &

fatta richiesta motivata da_almeno un decimo degli associati. Nell'avviso di

convocazione dellassemblea pud essere fissato il giorno per la seconda§

i el

/
A_}-/

convocazione, Questa non pud aver luogo nello stesso giorno fissato per la :

_prima. Se il gioro per la seconda convocazione non_dovesse essere indicato

nell’avviso, I'assemblea dovra essere riconvocata entro trenta aiorni dalla data

\\‘.

L Haute

\
FTA

RBNOR

7
L0~

T

della prima. Le deliberazioni dell’assemblea sono prese a magagioranze di voti e

€

oY,

f\@eﬂ

8 e o N

Hoke 7

_con la presenza di almeno la meta degli associati. In seconda convocazione la 0 N ')
\3«’)’
_deliberazione & valida qualunque sia il numero degli_intervenuti. Nelle B
__deliberazioni_di approvazione del bilancio e in quelle che riguardano la loro : g
: g
_responsabilitd gli amministratori non hanno voto. Per modificare 'atto costitutivo . o §
: 4
_ o 8 o @
_e lo statuto, occorrono la presenza della _maggioranza dei soci e il voto =_9 Z &
f & O w < B
' . EZ23 8z <«
favorevole della _maggioranza dei presenti: per deliberare lo scioglimento 3.5 = C . g ________ = b S
dell'associazi i o . . 9528 3=
.. dell’associazione e la devoluzione del patrimonio occorre la presenza dei 34 dei © = & g H o
N R R
e Xxanod¥@S
.. . . . = <
. soci e il voto favorevole della maggioranza dei presenti. s < CIJdES
WE e TJyUu
_Articolo 9) CONSIGLIO DIRETTIVO
<8}
Il consiglio direttivo ha tutti i poteri d’ordinaria e straordinaria amministrazione é
| 22255585
_nell'ambito dei principi e degli indirizzi generali fissati dall'assemblea. 2 585 %5 5D
: B oY = 2 v wnQ
o 85685 6§55
o > un O 0O OO0
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La nomina degli amministratori spetta all'assemblea, fatta eccezione per i primi_

amministratori_che sono nominati_nell’atto costitutivo. Il Consiglio Direttivo &

formato da minimo 5 ad un massimo di 9 membri e resta in carica per tre

esercizi. La _maggioranza_degli amministratori & scelta tra le persone fisiche

associate ovvero indicate dagli enti giuridici associati. Al sensi dell'articolo 2382

vdel codice civile non pud essere nominato amministratore, e se nominato

decade dal suo ufficio, l'interdetto, l'inabilitato, il fallito, o chi & stato condannato

ad una pena che importa l'interdizione, anche temporanea, dai pubblici uffici o

l'incapacita ad esercitare uffici direttivi. I membri del Consiglio sono rieleggibili.

In caso di dimissioni di un componente del Consiglio Direttivo, viene cooptato il

g

_Le riunioni sono valide con la presenza di almeno la meta dei componenti; le

primo dei non eletti: il consigliere cosi eletto rimane in carica fino alla successiva %(3) . (C_E\‘ \ %
assemblea che puo ratificare la_nomina. Il Consiglio Direttivo_si riunisce ogni NACINSEEIIN
| ) fg N % N
- qualvolta il Presidente o la maggioranza dei propri componenti lo ritengano Q§ NEINY é’)
C -3 N g

necessario, ed e presieduto dal Presidente o, in sua assenza, dal Vicepresidente, (0 ' \\éw 7 1{’
&

( pria

_deliberazioni si adottano a maggioranza semplice. Il Consiglio Direttivo: )
=
a) redige i programmi_di attivita sociale previsti dallo Statuto sulla_base u
< S § &
delle linee approvate dall’Assemblea dei soci; Z & = o
[~ = [TT]
‘ We B E
b) cura I'esecuzione delle deliberazioni dell’Assemblea; == 5;
i TRl T A
=03 w B g g
¢) redige i bilanci da sottoporre all'approvazione dell’Assemblea; ° - 5 < . 5: AAAAAA O
Lt -
SznoEgs
d) stipula tutti gli atti e i contratti di ogni genere inerenti all’attivita sociale; S <0FHF = o <2
= & U o
e) nomina e revoca dirigenti, collaboratori, consulenti, dipendenti,
. . . . . Q
personale ed emana ogni provvedimento riguardante il personale in §
S o Qe oo
£32 58550
genere; § &8 55 25
D b Y @ w own
Q o [ o) T e ol oo
- = Q Q O O O
o > un O 0 00
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f).. delibera circa 'ammissione, la sospensione, la radiazione e I'espulsione

dei soci e, nel caso, motivarne il rigetto:

g)_determina l'ammontare delle quote anpue associative e le modalitd di

versamento;

h)__individua le eventuali attivita diverse, secondarie e strumentali rispetto

alle attivita di interesse generale:

i) _stabilisce i criteri per i rimborsi ai volontari e agli associati per le spese

effettivamente sostenute per le attivita svolte a favore dell’associazione:

i) _svolge tutte le altre attivita necessarie e funzionali alla gestione sociale.

2
E—

Il _Consiglio si_riunisce tutte le volte che il Presidente lo ritenga necessario

-

,%
[ .

oppure quando ne sia fatta richiesta da almeno 2/3 (due terzi) dei membri. La |

e }'K
o

..convocazione avverra nelle forme che il Consiglio Direttivo_riterra_opportuno 3 \ h\\\-_‘ g
| N NEENRE
__rispettando_nei casi_ordinari_un preavviso di_almeno otto giorni. Il Consiglio & A W .Y
Y ENMARVAS KLY
' 3) NP
presieduto dal Presidente, ed in sua assenza, dal Vicepresidente. —~ &N\ :Lg Z
\\/ N )7':
. cafc
Articolo 10) IL PRESIDENTE .
Al Presidente compete la legale rappresentanza dell’Associazione e la firma .9_
<
- - - - - - - - Z
sociale. Egli presiede e convoca il Consiglio Direttivo e sovrintende alla gestione u .
< S g &
.. . . . . . Z ]
amministrativa ed economica dell’Associazione. In caso di assenza o di = @ Z &
O N <
2382 <
__impedimento del Presidente tutte le sue mansioni spettano al Vicepresidente, Al & & o Eg _______ § _____ &
2023wk <E
- 7 . . . . o ) z m P d
Presidente dell’Associazione _compete, sulla base delle direttive emanate = @ ga-Fgdm Qe
<
SEges:=3
dall’Assemblea e dal Consiglio Direttivo, al quale comunque il Presidente riferisce & E 5 = 5 3 s
- circa_l'attivitd_compiuta, l'ordinaria_amministrazione dell’Associazione; in_casi
..eccezionali_di_necessita e urgenza il Presidente pud anche compiere atti di <
: g2 o P o oo
: T 5290909
_ straordinaria amministrazione ma in tal caso deve contestualmente convocare il 3 S 5§20 00
| 8 895555
o > n O O U0

§Consiq|io Direttivo_per la ratifica_del suo operato. Il Presidente convoca
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_I'Assemblea e il _Consiglio Direttivo, ne cura lesecuzione delle relative

_deliberazioni, sorveglia il buon andamento amministrativo dell’Associazione,

_verifica l'osservanza dello statuto e dei regolamenti, ne promuove la riforma ove

_se ne presenti la_necessita.

..Articolo 11) ORGANO DI CONTROLLO

La nomina di un organo di controlio, anche monocratico, diverra obbligatoria

quando siano superati per due esercizi consecutivi due dei sequenti limiti:

a) totale dell’attivo dello stato patrimoniale; 110.000,00 euro;

b) ricavi, rendite, proventi, entrate comungue denominate: 220.000,00 0 3
euro; - \j d
c)...dipendenti occupati in media durante l'esercizio: 5 unita. a\jv\ﬂ%\{ Q
% ., @‘Q/ %
.11 collegio sindacale si compone di tre o cinque membri effettivi, soci 0 non soci. ~ “2\ N @ =
..Devono_inoltre _essere nominati_due sindaci_supplenti. Almeno_un_membro Q | a1 3| g0 b,
N ™ ‘Y
NINSEEEY
. effettivo_ed uno supplente devono essere sceiti tra i revisori legali iscritti j - :‘@ 2| 2
: O SN
nell'apposito registro. I restanti membri, se non iscritti in tale registro, devono ‘::v%h
essere scelti fra gli iscritti negli_albi_professionali_individuati_con_decreto_del E
3
- Ministro _della giustizia, o fra | professori universitari di ruolo, in materie w
< 8 § 3
__economiche o giuridiche. Nel caso di organo di controllo collegiale, i predetti = a 2 o
Ee.Bz E
__requisiti_devono essere posseduti da almeno uno dei componenti. L'organodi & 3 2 4 © < S
; -
o . 2935w B<sS
controllo_vigila_sull'osservanza_della_legge e dello statuto e sul rispetto dei = Q@ = & « H = o
T EEE R
Qg 5 E S = 2
_ principi di corretta amministrazione, anche con riferimento alle disposizionidel . &= < © 5 = = =
v = g [SAR T
decreto legisiativo 8 giugno 2001, n. 231, qualora applicabili, nonché
L .. . . @
- sulladeguatezza dell’assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo - §
l . @8 o p @ oy
. . . . g § = o 0 00
concreto funzionamento. Esso esercita inoltre il controllo contabile nelcasoin. 8 5 2 5 5 &5
BRI I
r = @ O O O O
o > un O O OO0

._cui non sia nominato un soggetto incaricato della revisione legale dei conti o nel .
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..caso in_cui un suo componente sia_un_revisore legale iscritto nell'apposito .

registro. L'organo di controllo esercita inoltre compiti _di _monitoraggio

dell'osservanza delie finalita civiche, solidaristiche e di utilitd sociale, ed attesta

. che il bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle vigenti normative in

materia. I componenti dell'organc_di controllo_possono_in_qualsiasi_momento

_procedere, anche individualmente, ad atti di ispezione e di controllo, e a tal fine,

posseno chiedere agli amministratori notizie sullandamento delle operazioni

sociali o su determinati affari.

Articolo 12) ORGANO DI REVISIONE

| Laddove cid sia richiesto per legge o libera determinazione, 'assemblea nomina

/

[
N — &

“un revisore legale dei conti 0 una societa di revisione legale iscritti nell’apposito

—¢
(4

7

N

registro.. Qualora i membri_dell'organo di controllo siano iscritti al registro dei

revisori, questi_possono altresi svolgere la funzione di revisori legali dei conti,

Pty

nel caso in cui non sia a tal fine nominato un soggetto incaricato.

!

)
=

<

o £

QT \Ctone

- Articolo 13) PATRIMONIO

(2
C >
]

Yax

Il _patrimonio__dell’Associazione & utilizzato per lo svolgimento dell’attivita E
| =
statutaria_ai_fini_dell'esclusivo perseguimento di finalita di_utilita sociale, F o
=8 E @
vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili ed avanzi di gestione, fondi e : 2 ] E )
ESf Bz
riserve comunque denominate a fondatori, associati, lavoratori e collaboratori, . & < = & g ,,,,,, 54,,5 ________________
- z I 5 egq
- . . ] . . s . : 9 S g9 <=
amministratori ed altri componenti degli organi sociali, anche nel caso di recesso Q 0 & g M Ha..
R
BEEEEEE
o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo. Ti ST 20 FKo=zg
. =2 & < g o
fondo patrimoniale dell’Associazione e indivisibile ed & costituito:
. . - . - . R .. [0
o _dal patrimonio mobiliare ed immobiliare di proprieta dell’Associazione; =
98 o P O OO
. , . . c Yt o0 0 Td
¢ eventuali fondi di riserva costituiti con I'eccedenza di bilancio: g = & =5 5 55
‘ oG08
O 8 OO < & & <
.2 U O 0O O O
o > un O 0O OO0

e eventuali erogazioni, donazioni, lasciti.
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Le risorse economiche dell’Associazione sono costituite da:

dai contributi annuali e straordinari degli associati;

dai contributi dei privati;

dai_contributi_dell'Unione Europea o di organismi_internazionali, dello .

Stato, degli enti o istituzioni pubbliche, finalizzati al sostegno di .

specifiche e documentate attivita o progetti;

dal patrimonio mobiliare ed immobiliare di proprieta dell’/Associazione;

dai contributi, erogazioni e lasciti diversi;

da entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati;

proventi delle cessioni di beni e servizi agli associati e ai terzi, anche

snlBmatvommt
Y

attraverso lo svolgimento di attivita economiche di natura commerciale,

)I
~J

artigianale o aaricola, svolte in maniera_ausiliaria_e sussidiaria_e

I’/

-
N

comunaue finalizzate al raggiungimento degli obiettivi istituzionali;

fasyd

L

entrate _derivante da_iniziative promozionali finalizzate al proprio

un A

-
A

: f“r’\‘&éf”“%"’ &4 e

,:vz

7y
&

finanziamento, quali feste e sottoscrizioni anche a premi;

Chrlewiv,

N2 /\-\é

S

AN

¥

Sl e \exdise  oe @

altre _entrate _compatibili_con le finalita sociali dell'associazionismo

sociale;

proventi derivanti da raccolte pubbliche effettuate occasionalmente in

concomitanza di celebrazioni, ricorrenze o campagne di sensibilizzazione,

anche mediante offerte di modico valore,

Le quote annuali di adesione all'Associazione e le quote straordinarie non

MAURO MARIA TERESA

SPADAFORA CATERINA

MARRELLO FRANCESCO RENATO

RICCI BRUNELLA

ALTOMARE ALESSANDRA

CALVELLI SIMONA
GENISE ILARIA

A3

costituiscono in_alcun _modo titolo di proprieta o di partecipazione a proventi e

non sono in alcun caso rimborsabili o trasmissibili,

. Articolo 13) LIBRI SOCIALI OBBLIGATORI

Oltre alla tenuta dei libri prescritti dalla_leage |'Associazione dovra tenere:
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a)__il libro degli associati 0 aderenti:

b)_il libro delle adunanze e delle deliberazioni delle assemblee, in cui

devono essere trascritti anche i verbali redatti per atto pubblico:

c) it libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'organo  di

amministrazione, dellorgano di controllo, e di eventuali altri organi

sociali.

I libri di cui alle lettere a) e b) sono tenuti a cura dell’'organo di amministrazione.

I libri di_cui alla lettera ¢) del comma 1, sono tenuti a cura dell'organo cui si

 riferiscono.

02

e

. Gli_associati_o_gli_aderenti_hanno_diritto di esaminare i libri_sociali purché ne

v

/_
T

£
-..//

faccia motivata istanza. Le eventuali copie richieste sono fatte dall’Associazione

_.a spese del richiedente.

_Articolo 14) SCRITTURE CONTABILI E BILANCIO

>

A
o

s

11 Bilancio_dell’Associazione, comprendente Yesercizio sociale che va dal primo

2

SN

_gennaio al trentuno dicembre di ogni anno, deve essere presentato dal Consiglic

(Rl

)

Py

e
pr

%%&%7 R

Hoats Ve dax Nab o

- Direttivo_entro il trenta aprile dell'anno successivo e approvato dall’Assemblea 5 g
: | ‘z‘
. ordinaria dei soci. Il Consiglio Direttivo approva la bozza di bilancio di esercizio w P
< 8 E &
: . R . R . . = ul
. formato dallo stato patrimoniale, dal rendiconto gestionale e dalla relazione di =5 @ Z o
3] B o<
Bz <B =z F
. . . . . . . . . . : -4 -t L o « <
missione, ovvero_dal_rendiconto di cassa nei casi previsti dalla legislazione & = . 5 > -
i B
| R L
.vigente da  sottoporre alllAssemblea degli associati  per la  definitiva e = gg _______ § ________ E ,,,,,,,, :2 ,,,,,,,,,,,,,,,,,
L=
EEEREEE
. y . . . . < z O =T =<
._approvazione. L'organo amministrativo documenta il caraittere secondario e 3., 5 5: < 3 =
; : (8]
_strumentale delle attivitd diverse eventualmente svolte nei documenti del
[ . . .. . . . . L 8
_bilancio di esercizio. Il Bilancio, oltre a fornire una rappresentazione veritiera e S
’ 98 o ¢ @ oo
. . ) o o =R =TT
. corretta della situazione patrimoniale, economica e finanziaria dell’Associazione, L 52 oS os
H 0 d) fudf [%53 [2] [ 3]
0O F 58 856
a > un O 0 00

_.con distinzione tra quella attinente all'attivita_istituzionale e quella relativa alle
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attivita_direttamente_connesse, deve contenere una_sintetica_descrizione dei

beni, contributi e lasciti ricevuti. L'Associazione potra inoltre realizzare atfivita di

raccolta fondi anche in forma organizzata e continuativa, anche mediante

sollecitazione al pubblico o attraverso la cessione o erogazione di beni o servizi

-~ di modico valore, impiegando risorse proprie e di terzi inclusi volontari e

_dipendenti, nel rispetto dei principi di verita, trasparenza e correttezza nei

- rapport con i sostenitori e il pubblico. A tal fine, per ciascuna attivita di raccolta |

qubblica di fondi, I’Associazione redige entro quattro mesi dalla chiusura

. dell’'esercizio_un apposito e separato rendiconto dal quale devono risultare, i
anche a mezzo di relazione illustrativa, in modo chiaro e trasparenie, le entrate \A (\ . 7 ,
- e le spese ad esse relative., &X ;, %\J o
o RS
: B3
; Articolo 15) DEVOLUZIONE DEL PATRIMONIO IN CASO DI X, o {9 ~ |
% RVEipia NEX
SCIOGLIMENTO N s y )
! oy
Lo scioglimento dell’Associazione deve essere deliberato dall’Assemblea dei soci. ~Q L\) »n \%p o4
‘ D
con il voto favorevole di almeno i 34 (fre quarti) degli associati. In caso di U :694
scioglimento 'Assemblea provvede alla nomina di uno o piu liquidatori, anche o
=
<
__hon_sodi, determinandone gli_eventuali_compensi. In_caso di estinzione o E
. < O E %
scioglimento, il patrimonio residuo & devoluto, salva diversa destinazione z 2 Z o
w
| Ef.fs ®
. imposta dalla legge, ad altri enti del Terzo settore, < Si e =
U g = 4
S 52 == §<
17}
Articolo 16) Per tutto quanto non previsto espressamente dal presente Statuto o S 2 o g
—t m Ty —
SEn5E85
si_rimanda alla _normativa vigente in materia di enti del Terzo settore (e, in g EoFrozZ <E
h =<0 0o
particolare, la legge 6 giugno 2016, n. 106 ed il d.Lgs 3 luglio 2017, n. 117 e
_s.m.i.) e, per quanto in esse non previsto ed in quanto compatibili, le norme del : 2
g S opeovwe
. Codice civile, 5 ¢ g2 222
2 9% B3 0w
5 8825555
. Letto, confermato e sottoscritto in COSENZA (CS) il 25 Maggio 2021: o > 0n 00 00
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