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Verbale dell’assemblea straordinaria del consiglio
direttivo

Data 21/06/2019

Oggi alle ore 1930, presso la scde dell’ Associazione, si & riunito il consiglio
direttivo per discuterc ¢ deliberare sul seguente:

Ordine del giorno:

" 1. LETTURA E APPROVAZIONE DELLE MODIFICHE DELLO STATUTO

Questa assemblea & fatia allo scopo per rispondere alle esigenze di adeguamento del
cod ice del TERZO SETTORE decreto 117 del 2017

I Presidente con tutto il consiglio si riunisce per la lettura e Y approvazione delle
modifiche dello statuto dell'associazione

Alle ore 2000 dopo [a lettura delio statuto da parte del presidente il consiglio
approva le modifiche del suddetto statuto

Non essendovi altro alle ore 20.15 | assemblea viene sciolia

. - Registrato a Verolanuova
oy o L8 BIL, 208

Borgo san Giacomo 21/06 /2019, oo

1l Presidente
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'STATUTO ASSOCIAZIONE
"LA GABIANESE — ORGANIZZAZIONE DI VOLONTARIATO” -

TITOLO I - DISPOSIZIONI GENERALI

ART. 1 — Costituzione, durata esede
E costituita F'Associazione denominatz "La Gabianese - Organizzazione df volontzriato”, di seguito
= denominata semplicemente Assodazione. P
" L'Associazione utilizza quale acronimo “La Gabianese - ODV”.
L'Associazione utilizzera negli atli, nella corrispondenza e nefle comunicazioni al pubblico Tindicazione di
Organizzazione di Volontariata o 0DV,

1" Associazione avia durata illimitata.

hAssociazione fissa & propria sede in Borgo San Giacomo (BS), alla via Galiieo Galilel, civico n. 5.
ertmente della sede legde all'intemno dello stesso Comune non comporta modifica statutaria e potra
: sere deliberate dd Consiglio Direttivo,

L'Associazione potra istituire sedi secondane in Italia o af'estero. L'organizzazione ed il funzionamento

delle sed secondarie, d seguito semplicemente sezioni, sara discplinato da apposito Regolamento.

ART. 2 — Statuto

L'Associazione € un Ente del Terzo Seltore ed é disdplinata dagli articoli 36 e seguenti del Codice Crvie,

dalie norme applicabiti contenute nel Dlgs. 117/2017 e s.m.i., da presente Statuto, da successivi

regolamenti che saranno emanati e dai principi generali dell'ordinamento giuridico.

ART. 3 - Finalita e attivita di interesse generale.
Kt ¥
r

L'Associazione persegue, senza scopo d ucro, finalitd solidaristiche e di utilta sociale, per lo svoigimento

prevalentemente in favore A terz, in via pnncpale, delie sequentt attivita & interesse generale:




-
¥

1) interventi e servizi sodiali a sensi dell'articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000, n. 328, e
successive modificazioni, e imtférventi, servizi e prestazioni d cui alla legge 5 febbraio 1392, n. 104, e alla
legge 22 giugno 2016, n 112, e successive modificaziony;

1I) organzzazione e gestione di &tvita culturali, artistiche o ricreative di interesse sodale, incluse attivita,
anche editonali, di promozione e diffusione defa culthra e della pratlca del volontariato e delle ativita di
interesse generale d cui A presente articoio;

) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita & almenti o prodotti di'cui glla legge 19 agosto
12016, n 166, e syccessive modificazioni, o erogazione di denaro, beri 0 servizi a sostegno di persone

svantaggiate o di attivitd d interesse generale a norma del presente articolo.

In particolare TAssociazione per il raggiungimento delle proprie finalita, a meto Htolo esemplificativo,

: :._: potra:

1) formire assistenza, anche attraverso l'erogazione di provvidenze economiche, 2 persone che si trovano

in difficoltd finanziarie, fisiche, psichiche e sociali;

2) fomire un aiuto materiale a bisognosi athaverso la distibuzione & genen akmentari, anche
organizzando o gestendo una mensa dei povers;

3) organizzare € gestre momenti ricreativi a favore delle persone in condizione di svantaggio;

4) ogni atra attivita idonea a raggiungimento defe finalitd sopra desaitte,

L'Assaciazione inottre, previa delibera del Consiglio Direttive d quale & nmessa 1z facolta di individuarie,
intende - svolgere, nei l'rr;iﬁ ex lege previsti, ativita diverse, secondane e strumentali, rispetto alle
precedenti attivite d interesse generale.

Al fie & finanziare e proprie attivita di interesse generale i'Associazione polrg, infine, porre in egsere
attivita ed inizative d raccoka fond anche attraverso la richiesta a terzi di lasdati, donazioni e Oom:rib:ﬁ

& natura non cormispettiva, ovvero in forma organizzata e continuativa, anche mediante sollecitazione a

pubblico o attraverso @ cessione o erogaznione di bent o servid di modico valore.




TITOLO XI - ADERENTI -
ART. 4 — Ammissione
Sono aderenti dell’Associazione tutte ke persone fisiche, le orgamizzazioni di volontariato e gl Jitri enti del
Terzo Settore ¢ senza swopo O oo che condividono e ﬁlnalité; dell'Associazione e snpegneno per
realizzarie versando fevenfuale quota associativa stabilita dal Consigho Direftive.

In caso di adesione allAssociazione da parte d altri Enti del Terzo Settore a senza scopo d lucro, #

‘numero defle organizzazioni & volonteriato dovia essere superiore al dnquanta per ceris degll ent

aderenti,

Chi intende aderire ail'Assocazione deve rivoigere espressa donanda d Consigho Direttivo recante b

decorso iguale la domanda si intende senz’altre acenlta,
La deliberazione & comunicata allinteressato ed annotata nel Libre degli associati.
In caso di rigetto, la deliberazione motivata deve essere comunicata dal Consiglio Direttivo agli interessati,
In ceso d rigetto della domanda, Faspirante socio puf, entro sessanta giomi dalla comunicazione della
deliberazicne, chiede;e che sult’ istanza si pronunci FAssemblea, alla prima runione utile,

ART. 5 — Adesfone e attivita df volontariato.
L'adesiona alfAssociazione ¢ o tempo indeterminato e non pub essere disposta per un periodo

# =
temporaneo, fermo restando in oani caso 1 dinftto di recesso senza oneri per il socio.
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Tra | 500} vige una disciplina uniforme del rapporto assodativo e dee modalita associative. € pertanto
espressamente esclusa ogni sorta & limitazione della partecipazione alla vita associativa; tutt i sod
godono del diritto d elettorat:a attivo e passivo,

L'Associazione nelio svolgimento dele proprie attivitd si avvale n modo prevalente delle prestazioni dei

volontan associati, iscrit in un 2pposito Registro.

L'atovita di volontaniato é svolta in modo personae, sportaneo e gratuito, senza fini d hirg, neanche

-~

indiretti, ed esclusivamente per fini & solidaneta. .

r

L'ativita del volontario non pud essere retribuia in alcun modo, nemmeno dal beneficianio; fAssodazione

pud rimborsare d volontario solo le spese effettivamente sostenute e documentate per I'attivith prestata,

alle condizioni ed entro i imiti previsti da apposito Regolamento.

&‘S soclazione pud assumere lavoraton dipendenti 0 avvalersi di prestazioni ¢ iavoro astonomo o o altra

- ‘e
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natura esclusivamente nef limitt necessari a loro regolare funzionamento pppure nei imiti occorrenti a
qualificare 0 spedalizzare I'attivita svolta,
In ogni caso, 1 riumero da lavoratori impegnati nellattivita non pud essere superiore @ cinquanta per
cento del numero ded volontari.

ART. 6 — Perdita della qualitd di socio
La qualitd d sacio si perde per decesso, recesso e per esclusione secondo ke norme del presente Statuto.
Chiunque aderisce ail Assodiazione pud in qualsiasi momentt comunicare per isaitto al Consiglio Dirsttiva,
la sua volonta di recedere dal novero dei partecipant alla stessa,

La comunicazione & annotata nel Libro degl assocati.




L'aderente che si rende inadempiente agli obblight d versamento, ovvero viola 2 norme statutarie 0
regolamentari 0 le defiberazioni degl organi assodativi, owvero in presenza di altri gray motivi, pud
esseme escusc con delib;.razi{)ne motivata del Consigiio Direttivo.

La deliberazione € comunicata allinteressato entro sessanta giomi dalla sua adozione ed annotata nel
Libxro degh associati.

Nd caso Feschise non condivida e ragioni deffesclusione, egli, entro sessanta giorm dalla comunicazione
della deliberazione, pud adire & Cobegio Arbitrale di cul @ presente StatutP; in ta aso eficaca deila
deliberazione d'esdusione & sospesa fine alla pronunca del Collegio stesso.

ART. 7 - Volomtari e Assicuraziomi Obbligatorie

1 volontari dell’Assodiazione sono assicuratl contro gli infortuni e alle malattie comnessi aio svolgimento

’

‘)"q; "sttivitd di volontariato, nonché per la responsability civile verso terzi.
- T
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TITOLO III - ORGANI

ART. 8 — Organi dellAssociazione
Sond organi deli’AssocCiazione:

a) FAssemblea degli aderent;

b) i Consiglio Direttivo;
¢) i Presidente del Consigho Direttivo;
d) FOrgano ci"contmllo e di revisione iegale.

ART. 9 — Composizione deflAssembles
L'Assemblea & composta da tutt g aderenti alf Associazione ed & fiorgano sovrano defla stessa.
Neli'Assemblea hanno dirtto di volo tutti coloro che sono isaritti da ameno tre mesi n;l Libro de;i

Ciascun associato ha un voto.




E presieduta dal Presidente del Consiglio Direttivo ovvern, in Sua assenza, da un socio nominato
dall’'Assembiea. &

ART. 10 — Cormvocazione
LU'Assemblea si riunisce su convocazione del Presidente del Consiglio Direttivo almeno una woita allanno
entro 1 mese d aprile per Yapprovazione del bilancio d esacizioeldelbianc:o preventivo,
L'Assemblea e convocata dal Presidente de¥Associazione, senza obblighi di forma, purché con meza
idonei, di cu si ebbia prova d ncezione da parte dei destinaten, inoltrap almeno 10 giorni prima deila
data fissata per la convocazions.
L'avviso deve contenere [indicazione del luogo, del giomo e dellora della riunione, s@ di prima sia o

seconda convocazione, e 'elenco dele materie da trettare.

blea deve pure essere convocata su domanda motivata e firmata da almeno un deamo dei sodi.,

[f . L¥sGelnblea pud nunirsi anche in un kiogo diverso dalia sede sodiate, purché in Ttaliz.
i z .':2 - . i
3
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: ART. 11 - Assemblea ordinaria
“':.'::;!j\ll'Assemblea convocata in seduta Ordinaria compete:
‘a) Yelezione dei menbri det Consiglio Direttivo, nonché del Presidente, del Vice Presidente € del
Segretario;
b) larevoca dei membri del Consiglio Direttivo;
¢} nel casi previsti dafla Legge b noming e ke revoca delfOrgano di controllo;
d) neil casn previsti dalia Legge B nomina e la revoca del soggetto incaricato della revisione legale
de conti;
e deterrpinazione degli indifizzi generall delfattivita dell’Associazione;
f) lapprovazione del’eventuzle Regolameito che discipling l'organizzazione ed i ;unzionament’o

delfAssociazione, ivi compresi i lavon assemblear;




9) Fapprovazione delfevertuale Regolamento che disciplina Forganizzazrione ed i funzionamento
defle Sezioni: 7 i

h) leventuale destlnazmne d utii & gestione comungue denominat, stante il divieto di ow agl
articolt 21 e 23 dello Statuto secide e nei limiti ex lege consentity;

i} Fapprovanone del bilando desercizio e del bilancie preverlltwo;

1) ogni altro argomento demandato per materta, legge o Statuto alla competenza dellAssemblea
Ordinaria. . -

Lassemblea ordinaria € regolanmente costituita, n prma convocazione, cn @ presenza di @meno I3

meta degli assodiati, presenti in proprio o per delega, e, in seconda convecazione, qualunque sia 1 numero

degli assodiali presenti in propric o per delega.

blez, sia in prima che in seconda convocazione, delibera a Maggioranza degli assooati presenti

i0 0 per delega,
deliberazioni di approvazione del bilando gl amministraton non hanno dirittn d voto.
Ogni aderente non pud avere pi di due deleghe.
ART. 12 — Assembilea straordinaria
All Assemmblea convocata in seduta Straordinaria compete:
a. la modifica dellatto costitutivo e dello statuto;
b. lo scioglimento, la trasformazione, &a fusione o la scissione dell’Assodiazione;
. B devolu‘zlone del patrimonio;
d. la deliberazione sulla responsabilita dei componenti dedli omgeni sodai e sulfeventuale
promozione dell'azione d responsabilita nei loro confront.
r r

L'Assemmblea Stracrdinaria & validamente costituita in prma convocazione con la presenza personale o per

delega di almeno i due terzi degli associati € defibera validamente con 1 voto favorevole & almeno

meta degh associati presenti In propric o per delega.
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In seconda convocazione FAssemblea Streordinana € validamente costitute con B presenza personaie 0
per delega di almeno b meta dei assodiati e deiibera con i voto favorevole della maggroranza degii
associat presentt in proplrio 0 per delega.
Lo scioglimento dellAssociazione e la devoluzione del patimonio residuo 3 seguito dela liquidazione &
deliberato daliAssemblea Staordinaria 2 maggioranzz dei tre quarti degli assoGati 8 in prima che n
seconda convocazione.
Ogni aderente non puG avere pu d due deleghe. ) "
La delega non pud essere conferita né & membri degh organi 2mministrativi o di wntrofio o & dipendenti
del’Associazione.

ART. 13 ~ Il Consiglio Direttivo

Nsociazione e amministrata da un Consiglio Direltivo composto da te a sefte membri elett

"’A
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;3glipssemblea dei sodi per I durata d tre anni,
E }i/gn‘sigﬁo elegge nel poprio seno un Presidents, un Vicepresidente e un LSegretario, ove a tai nomne
non abbia provweduto Assembiea dei sod,
Le cariche sociali sono gratuite, salvo i rimborso delie spese effettivamente sostemute e documentate per
lattivite prestata & fini defio svolgimento dellz funzione entro | limil masstmi ed alle condizioni
preventivamente previste da apposito Regolamento.
Il Consighio st riunisce dietro convocazione del Presidente e quando ne sia fatta richiesta d2 almeno la
meta des suou membri e a;‘cmunque ameng due voite all'anno per deliberare in ordine 3 compimento degl
ati fondamentali dela vita assodiativa.
Per la validitd delle deliberazioni occorre la presenza effettiva della maggioranza dei membri del Consiglio
) r

ed 1 voto favorevole delle maggioranza dei presenti; m caso di peritd prevale i1 voo di chi presiede.

I Consiglic @ presieduto dal Presidente, in sua assenza dal Vicepresidente, n assenza d entrambi dal pid

anziano & eta dei presenty.




Delle riynioni del Consiglio & sesmpre redatto, su apposito kbro, il relativo verbale che sara sottosaritto o
Presidentqle dal Segretario, 2 dispaosizione di tutti coloro che ne abI;iano motivata ragione glla visione.
1 Consiglio € investito dei pi ampi poteri per Ia gestione ordinana e straordinania de¥Associazione, senza
iimitazioni. Esso procede pure alla predisposizione dei bilanci ed alla loro presentazione all’Assembiea;
compila eventuali Regolamenti per it funzionamento organizzatiw; dalfAsspdazione, a2 cul osservanze €
obbligatoria per tutti gli assodiati dopo Fapprovazione dell/Assemblea.
It Consiglio Direttivo individuerd nei limiti ex lege previsti, le ;tnvrté diverse rispetto a quelle di interesse
generale, puché ad esse secondane € strumentali.
T consigliere che si sia reso responsabile d 2tu lesivi dellimmagine dellAssociaziong o per graw motivi
pub essere revocao con delibera delfAssemblea.
La deliberazione € comunicata allinteressato a cawa dd Consigiio Drrettivo entro sessanta giomi daila sua
I: = §dozione ed € immediatamente esecutiva.
1/ Quadora i consigliere nan condivida ie ragion che hanno determinato i provvedimento d revoca, egli pud
aclire # Collegio Arbitrale entro trenta giorni dalla comunicazione della deliberazione dell’Assembiea; in tal
caso Vefficacia delia revoca € sospesa fino alla pronunda del Collegio stessa »
In caso di recesso, decesso o revoca d un consigliere, 1 Consiglio provvede alla sua sostituzione alla
prima runione, diedendone {2 convalda alla prima Assemblea annuale,
1 venir meno defia maggioranza dei membri del Consigho Direttivo, comporta k decadenza dellintero
organo. htﬂcasoipre:sidenteo, in sua assenza, il Vice Presidente ovvero i pw anziano d et2 tra i
membri del Consigho rimasti in carica procedera, senza indugio, alia indizione delle elezioni per il nuovo
Consiglio Direttivo, 1

”

Non pud essere nominatn amministratore, e se nominato decade dal sun uffido, Finterdetto, 'nabilitato,

i falito, o chi & stato condannato ad una pena che mporta finterdizione, anche temporanea, dai pubblici

uffict 0 Fincapacite ad eserctare uffic diretbivi.




ART. 14 ~ I Presidente del Consigho Direttiva
Tl Presidente de! Consiglic Direttivo @ anche Presidente dell’Assodazione, - b
1 Presidente del Consiglio i)irettivo, ave 3 e nomina non abbia gid provveduta YAssembiea, & eletto a
maggioranza assoluta dei voti dat Consiglic nella prima seduta convocaa dal componente pil anziano di
eta.
B Presidente dura in carica re anmi.
L'Assemblea, con i voto favorevole della meta pir uno degh aderenti, pud revocare jl Presidente.
T Presidente del Consigho Diretlivo reppresenta legalmente [Assogazione nei confronti del terd ed n
giudizio; eventuali limitazioni del potere di rappresentanza non sonoc opponibili & terzi se non sono iscritte
nef Registro unico nazionale del Terzo settore,
D Presidente cura Fesecuzione dei defiberati delf’ Assemblea dei sod.
Al Presidente compete lespletamento degh &b di ordinana amministrazicne; n casi eccepondi d

)

\n%rsta ed urgenza egli pud compiere &t di sbraordinaria amministazicne che dovranno essere ratificatl

e

| JZonsigiio Drettivo appena possibile.
o A
'} Presidente convo e presiede TAssembiea, 1 Consigio Direttivo e cura Fesecuzione defle relative
deliberazioni. Presiede a buon andamentc amministrativo dell’Assodiazione; verifica I'osservanza dello
Statuto e det Regolamenti e ne promuove 3 riforma.
1 Presidente cura e garantisce {donea pubblicite degli atti, det registri e dei Bbri assodiativi.
ART. 15 - Il Vicepresidente del Consiglio Diretlivo
1 Vicepresdente sostituisce @l Presidente ogni qualvoita quest siz impedito alfeserdzio delle proprie
funziani.
. _ a "

B solo intervento del Vicepresidente costituisce per i terzi prove defl'impedimento del Presidente.

ART. 16 — I Segretario def Consiglio Direttiva




[ Segretario svolge la funzione dif verbalizzazione defle adunanze dellAssembiea e del Consiglio Direttivo
sottoscrivendone i relativi v.erbali. Coadiuva # Presidente e i Consiglio Direttive nellespletamento delle
proprie attivita. Cura altresi la tenuta e i custodia def libn soaali e d quelli obbligatori per legge.

ART. 17 — L Organo o.'r'_contmﬂo
L'Organo d controlic © eletto daffAssemblea dei soG nei casi prewstl dallart. 30 cel Deceto Legislativo
3 luglio 2017, n 117 e s.m.i.

L'Organo di controflo si compone di tre membri effettivi. o

L'Organa di controllo, alla prima sedute ulle, elegge I su0 Presidente; | membn dell'Organo di controlio
durano in carica tre anni e sono rieleggibili e almeno uno der suol componenti deve essere scelto tra le
ytegorie dei scggetti di i all'art. 2397, comma secondo, del Codice Cvie.

ano d controllo vigita sullosservanza deffa fegge e dello statuto e sul rispetio dei prindpi d cometta

-;_w 2t
.
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inistrazione, nonché sull'adeguatezza delfassetto organizzetivo, amministrativo e contabiie e sul suo
wncreto funzonamento.

Al'Organo di controllo, incltre, compete anche #f monitoraggio del'osservanza defle finalita solidaristiche
e d utifits sodiale, nonché, gualora previsto, attests che 1 Bilando sodiale da stata redatto in conformita
alla Legge.

I companenti deffOrgano di controflo possono 1 gqualsiasi momerto procedere, anche individuaimente,
ai atti di ispezione e di controllo, e a {al fine, possono chiedere agh amministrateri Rotizie sul'andamento
delle ‘operazioni social o su determinati affari.

Quaiora previsto dalla tegge, alfCrganc di contiollo @ pure deputao 1 controlio contzbiie.

TITOLO IV - PATRIMONIO E BILANCIO

ART. 18- Risorse economiche




L'Associazione tre le risorse economiche per 1 proprio funzionamento e per lo svolgmento della propria
athivita ;;: ) N =

= guote assoCative,

- contributi degli aderenti;

- ontribubl pubblid e privati;

- rimborst derivantl da convenzion;

donazioni e lasciti testamentars; =
- rendite patrimorali;
- entrate derivanti da athvitd df raccofta fondi, anche svolte in forma organizzata e continuativa;
- rimborsi spesa derivanti dal’esercizio delle attivila & interesse generale;
- entrate derivanti dalle attivita diverse da quelle di interesse generale, secondarie e strumentali

rispetto dle stesse, net iMi ex lege previst); .
entrate derivanti dalle attivita df cd allart. 79 e altart. 84 del Digs. 117/17, na lmii éx lege
previsti;
entrate da athvitd commerdali, nei limiti ex lege previsti;

- ogni dtra attivita compatibile con e finalita persequite dall'associazione.

ARTICOLO 19 — Patrimonio, cortribiily e corvenzioni.

1 patrimonio dell Associazione € costituito da beri mobili e immobili.
Tutti i beni appartenenti all'Associazione sono elencali in apposito inventario, depositato presso i3 sede
della stessa e consultabile da tutti gi aderentl,

L'importo della quota associativa annuale & stabilito dal Consiglic Direttivo. "
; ¥

1l contributo assodativa & intrasmissibile ad eccezione dei trasferiment a causa di morte e non ¢
rivalutabile.

Le erogazioni fiberall in denaro e le donazioni sono accettate dal Consiglio Direttivo.



I lasati testamentari sono accettatl con benefico dinventario dal Consiglic Direttivo in armonia con e
"
finalita stetutarie, delegando 1 Presidente al compimento d kutti gii ath necessarn. N x
Le convenzioni sono accetiate con delibera del Consiglio Direttivo che autorizze # Presidente a compiers
tutti gl atli necessar per Ia stipula.
ART. 20 — Bifancio
Per ogni esercizio socide, Fassociazione retige un bilancio di esendizic € un bilancio preventivo.
.. L'esercizio sociale decorve dal giome 1 gennaio e termina i 31 dicembre d ogntanno,

1 bifanao desercizio & formao dalio steto patrimoniale, dal rendiconto gestionale, con findicazione dei

proventi e dedli oneri, e della relazione di missione che ilustra le posie @ bilando, I'andamento economico

: imili ex lege previsti, pup essere redatto nelle forme del rendiconto per cassa.
1 bilancic preventivo contiene le previsioni di entrata e di uscita per Yanno di riferimento, nonché una
breve retarione -sull’andamento economico — finenzianio prefigurato.
Nei casi previsti dalia legge, l'associazione redigera # bilancio sociale.
Ertro 1 mese di aprie d dascun anno il Consiglio Direttivo @ convocato per 1a predisposizione del biando
d'esercizio e del bilando prevertivo da sottoporre a'approvazione dell’ Assemblea.
I bilanci debbono restare depositeti pressa la sede dellAssociazione nei quindict giorni che precedono
FAssemblea convocatz per la loro approvazione, a disposizione di tutti ghi assodiali. La richiesta di cope &
soddisfatta dall’Associazione a spese del richtedente,

ART. 21 - Awvanzi oi gestione

Il patnimonio del’Associazione, comprensivo di eventugll ricavi, rendite, proventi, eirate comunque

genominate & esclusivamente utiizzato per lo svolgimento delle atvita di interesse generale meglio




component dli organi sodall e sar@ devoluto previo parere positivo delfUfficio o datfEnte a cid preposto
e fatta salva diversa destinazione imposta per legge, ad altra Organizzazione di Volontariatd secondo le

determinazioni deli’Assemblea, ¢, in mancanza, ala Fondazione Italia Sociale,

4

ART. 24 — Clausola compromissoria
I Ognfcmtmversia,suscembiie&daﬁolacmnpmmmia,medovasermgaehaisodnmmm
1 essi e fAssodiazione, circa l'interpretazione o lesecuzione del contratto d Assodiazione e del presente

-Statuto, sara rimessa d giudizio o un Collegio Arbitrale compasto di tre arbitri, amiciievoli composhor,

due dei guali da nominarsi da ciascuna delle parti contendenti e § terzo dai due arbitri cosi eletti o, in
caso di disaccordo, dal Presidente del Tribunale di Brescia

Gli arbitri giudicheranno ex bono et aequo, serza formality di procedura e con giudizio nappediabile, entro
novanta giomi.

ART. 25 — Legge applicabile =

|
Per quanto non previsto dal preserte Statuto, si rinvia alla discipiing, in materia di Eny, contenuta nel

Libro 1 del Codice Civile e, in subordine, alla normativa specialistica di settore.




componentt g¥ organi sociafi e sara devoluto previo parere positivo delfUfficio o dalfEnte a cio preposto
e fatta salva diversa destinazione imposta per legge, ad atre Organizzazione d Volantariatp secondo le
determinazioni deil’Assemblea, o, in mancanza, alla Fondaziane Ttalia Sociale.
ART. 24 — Clausola compromissoria
Ogni controversia, suscettibile & dausola compromissoria, che dovesse insorgere ra 1 500 0 tra ahouni i
essi & MAssodazione, crca lintenretazione o fesecuzione del contratto di Associazione e del presente
| Statuto, sara rimessa al giudizio di un Collegio Arbitrale cormposto ¢ tre arbitri, amichevoli compositor,
B
‘due dei qguali da nominarsi da dascuna delle parti contendents e il terzo dai due arbitn cosi eletti o, In
casa di disaccordo, dal Presidente del Tribunale di Brescia,
Gli arbitri giudicheranno ex bona et aequo, senza formalita d procedura e con giudizio inappellabife, entro
novanta giori.

ART. 25 — Legge applicabile

'|| -
Per quanto non previsto dal presente Statutp, 5 novia alla discipina, n materia di Enti, contenuta nel

Libro 1 del Codice Civile g, in suberdine, dla normaiva spegalistica di settore.
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