STATUTO

Assoc:azmne di Promozrone Soaale
| '54mTIamoc: APS”

| CART.L gt
(Denommaz:one, sede e durata)

':'; :E costltwta fra i presentl, ai sensi del Codice civile e del Decreto Leg|slat|vo 3 iugllo 2017 n 117, (ln : _
: segwto denominato. “Codice del ‘Terzo settore”) e successive modifiche, un assocnazmne avente la =

o .'seguente denommazmne “AmTIamocn APS”, da ora in- avanti denomlnata assoc:azmne -con sede o
.'_:-Iegale in Via Adele Faccio n. 9 a Mendicino (CS), € con durata illimitata. B L
-1 trasferimento della - sede - tegale non comportera Ia modn‘" ica dei presente Statuto ma la sola_'_ ER

R _ comunlcazmne agll Entl prepostl G

(Scopo, fmallta e attlvata)

N : fL assocnazmne non ha scopo di iucro ‘e persegue_finalita’ civiche, solldarlstlche e dl utlllta sociale,_} SRR

- mediante lo-svolgimento in. favore dei propri-assodiati, di loro familiari 0 di terzi di una o pit delle -

.. seguenti attivita di interesse generale, avvalendosi in, modo. prevalente dellattlwta dl volontarlato dei " -

I -.'propr: assocnatl 0 deIIe persone aderentl agll entl assoc1at|

a) lnterventl e SEi‘VIZI ‘saciali ai sen5| deliartlcolo 1 comml 1 e 2 della iegge 8 novembre 2000 n. |
328, e ‘'successive modifi icazioni, e interventi, servizi prestazmm di cui. alla legge. 5 febbrato

s 11992, n. 104, ¢ alla. Iegge 22 giugno 2016, n. 112, e successive modificazioni; -

_' .fb) _educazrone, lstruzmne e formazmne professmnale, ai sensi della Iegge 28 marzo 2003, n. 53 e.- |

- -'successive modificazioni, nonché le attivitd culturali di. mteresse sociale con finalita educattva

e _'-orgamzzazmne e gestlone di atttwta culturall, artlstiche 0 rlcreative di interesse soaale mduse |
. attivita, anche editoriali, -di - promozione ‘e -diffusione della cultura e delia pratlca deI..-'i_'-"-_{-;

s volontanato e delle attivita di interesse generale di cui al presente artlcolo, e

. d) formazione: extra-scolastlca, fi nallzzata alla prevenzmne della dlspersmne scolastlca e al
- sUccesso scolastlco e formatlvo, aﬂa prevenZIone de] bulllsmo e aI contrasto della poverta e

*educativa;

L -'é)__f_attlwta commercaah produttlve, dl educazmne e mformazmne, dl promoznone d|

. rappresentanza, di concessione iin licenza di marchi di certificazione, svolte neffambito 0 a

- favore di fillere. del commercio equo e solldale, da lntenderS| come un. rapporto commerCIaIe_'___fj'_' :

" con un produttore operante in un'area economica svantaggiata, situata, di norma, in-un Paese ="

- in via di sviluppo, sulla base di un accordo di lunga durata finalizzato a promuovere l'accesso. -
S del: produttore al mercato e che. preveda il pagamento di-un prezzo equo, misure di swluppo inooo
"”_.favore del produttore e Eobbhgo del produttore di gararmre ‘condizioni di ‘lavoro_sicure, nel: .
" rispetto delle normative nazionali ed internazionali, in modo da permettere ai lavoratori-di == -
- condurre un'esistenza libera e dlgnltosa ed nspettare i dlnttl smdacall, nonche dl tmpegnar5| e

~peril contrasto del lavoro infantile; -

S ) servizi finalizzati all' inserimento o al. relnserlmento neI mercato del !avoro de1 Iavoratorl e delle i
- persone. dicui all articolo 2, comma 4, del decreto legrslatlvo recante revisione della dlSClphna_;_;_- A
~in materia di- |mpresa soc:lale, dl cui all' artlcolo 1, comma 2, Iettera c), della Iegge 6 glugno__ ARy

<. 12016, . 106;

i 9 'allogglo souale ai sensi dei decreto det Minlstero delle mfrastrutture del 22 aprlle 2008 e
: f__'--_successwe Decreto Ieg;slatlvo del 03/07/2017 n. 117 = Pagina 11 modificazioni, nonché ogni -
. altra attivita di carattere residenziale temporaneo d|retta a soddlsfare blsognl soqall samtan > o

. culturali, formatlw o lavorativi; - L
o h) _-'accoghenza umanitaria ed mtegrazmne souaie del mlgrantl, TR

' i) - agricoltura sociale, ai sen5| dellarticolo 2 delia iegge 18 gosto 2015 n 1
”mod:t”cazxonl o . _ . 7 o

2 N'

1 e success;ve R



' -_:'Per l| ragglunglmento degll scopl souall, l’assoc1a2|one potra aderlre ad assoaazsonl na2|onall ed_

) promozmne della cultura deIIa Eegallta, della pace tra t popoll, deIIa non\no[enza e deIIa d;fesa L
s non armata; L S
k) promozione e tutela del dlrlttl umanl, _CIVIII somall e poht|C| nonche del dlrlttl del consumatorl.-- S

e degli Utenti delle attivith di interesse generale di cui al. presente articolo, promozione defle =
- pari opportunitd e delle - iniziative di aiuto - reciproco, incluse le banche dei tempi dicui . -
- all'articolo 27 della legge 8 marzo 2000, n. 53, e i gruppl d| acqunsto sohda!e dl cui. allartlcolo SR
-1, comma 266, della legge 24 dicembre 2007, n. 244; . : b
L’Assoc;aznone nel rispetto delle att:wta dl |nteresse generale sopra ewdenaate, mtende perseguure 1 i
seguentl scopi: - " IR
e -Promuovere |ntervent| dl supporto che consentano dl captre e mlgllorare Ie reIaZIonl famtllan, SRR
S percreare un ambiente. sereno e stimolante "
.. 'Promuovere e gestlre centri re3|den2|ah, semlre5|den2|a|| e dlurnl per persone con disaballta ma
" anche per cittadini - stranlerl, richiedenti asuo nfuglatl (grupp: appartamento comumta_ S
- '.educatavo—assmtenaale comunita terapeutica centn donna, centrl contro la wotenza) offrendo U
- un oservizio di counsellng e: sostegno psmologlco dlagn05| e: valutazmne pSICologlca, dl':- :
SRRET psucoterap;a, psicotogia clinica,. abilitazione e riabilitazione psmologlca iR R
e ~ promuovere . attivita: di. segretarlato sociale. dove i crttadlm possano trovare uno spazzo dl_-
.. -ascolto, informazione e orientamento al fi ne di conoscere ie opportunlta presentl sul terrstorlo"

Coine termini di servizi e prestaz&on; soaah, o

e ..svolgere attivitd - di prevenzione .- “del dlsaglo causa d[ abbandoni scolast|c1 precoa, R

oal rafforzamento delle competenze d| base, all’ lntegraZione degl: alunnl dl CIttadmanza non oo

0 taliana. - _
e _promuovere, attraverso Ia gesttone dl «botteghe» e d[ attiv:ta socao educatwl, commercxo
7 equo e solidale; - _ :
ﬂf.progettaznone e gestmne d| mxz;atlve e progettl__'_'Fnallzzatl alla promozmne umana e
- all'integrazione. soaale dei. c;ttadm‘ -'_;con part|colare attenz:one per quelh a rasch:o d:__.}:"

'--'-'_-marglnallta, ' " . s _ o BRERRE

'. ._ --_.mternaZionaI:, pubbliche ‘e private. Potra inoltre 1st|tu1re sedi, filiali, - succursail e rappresentann L3
Ttalia ed all'Estero e potra swluppare contattl e rapporti con: ente istituti, associazioni culturali edaltri . = -

organismi - associativi: italiani e stranieri. Potra partecipare a. bandi: pubblici- su: ‘attivita inerenti

i ;;_-=quals;a5| tltoio, della quota assoaatlva

'__':deﬁnltl con. app05|to Decreto. mmlsterlale. La Ioro mdwnduazeone sara successwamente operata da : -f_ S
:-_parte cEeII’Organo dl amm:n:straaone - - o B .

~ allattivita. dell'associazione, promuovere attivita di: partenariato - con altri - organismi “europei-ed .
- extraeuropei, -partecipare .a “bandi: dl concorso 1ta|1an|, europel ed extraeuropel m generale per-.-_’-_'-__
* “ricevere sostegno logistico e fondl e S

- L'associazione non dlspone i4m|ta21on| con rtfenmento aIIe condlz;ont econemlche e dlscnmlnazmnl dl

qualsnasn natura in relazione all’ ammlssmne degh assoczatl e non prevede |I dlrltto d1 trasfenmento, SRR

_' L ssoaazmne puo eserC|tare, a norma dell art 6 del Codlce del terzo settore, attlwta dlverse da
" quelle di mteresse generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ultime, ‘secondo criteri ‘e limiti . -

jL’assomaznone puo esercntare a ‘norma detl art 7 del Codice del Terzo settore, anche attlwta di

“*'raccolta . fondi® - attraverso la’ r!ChIESta a terzn di- donazlonl lasciti e contrlbutl di natura non e

| "';_cornspettlva “al fine di fi nan2|are le: proprie attnvnta di lnteresse generale e nel rtspetto des prmc;pl dl__':j : f.

L _:verlta, trasparenza e correttezza nel rapportl con. | sostenltorl e con |I pubbilco

ART 3 :
S = (Ammrssrone e numero degh assocnatl) ) - G
:Possono aderire all assoaaz&one persone fisiche ed. enti che condividono. !e fi nallta della stessa e che S,
- partecipano alte attivita dell’ assoclazione con la loro opera, competenze e conoscenze, - T
- Chi intende essere ammesso come associato ‘dovra presentare al Consiglio Dj ettivo, d'ora in avanti -
' 'denommato CONSIGLIO DIRElTIVO nel presente statuto, una domanda scnlt che dovra contenere. Sk




S _ Elndlcazmne del nome, cognome, resrdenza data € Iuogo dl nasata codrce f' scale nonche- L
A . - recapiti telefonici e indirizzo di posta elettronica; - o S
EEEERAA “la. dichiarazione ‘di conoscere ed - accettare mtegraimente ;I presente Statuto gll eventuah =
~‘regolamenti e di attenersi alle dehberazrom tegalmente adottate dagli organi associativi. - L
I CONSIGLIO DIRETTIVO delibera sulla domanda secondo criteri non rﬂscnmmator/ coerentl con Ie L
- finalita persequite e le attivita di interesse generale svolte. R L
" La deliberazione di - ammissione ‘deve essere comun/cata aII tnteressato e annotata, a cura del__-.
- CONSIGLIO DIRETTIVO, nel libro degli associati. . " RATER
1! Consiglio Direttivo deve ‘entro. 60 g|orn1, motavare !a de/rberazrone dl rfgetto deIIa domanda d|
. ammissione e comunicarla agll interessati, . .
Qualora ia, domanda di ammissione non sza accolta CONSIGLIO DIRETTIVO chl Iha proposta puo S
. entro 60 giorni dalla comunicazione della dehberazaone di rigetto, chiedere che sulllistanza si pronunci B
~ I'Assemblea o un‘altro organo eletto dalla. medesima, che deliberano sulle domande non accolte, se;i
* . .non appositamente convocati, in occasione della Joro successiva convocazione, - R
Lo status di-associato ha carattere permanente’e pud venire meno solo nei casi previsti dall art 7 del; S
i presente statuto. Non sono pertanto ammesse adesrom che wolsno tale prmcrpro, }ntroducendo crlten
- di ammissione strumentalmente Ilmltat|V| d| dlrittl o a termsne S N R
-;'_'ISOC|5|d|V|donorn Sl R i R :
' -soci ordmarl ‘coloro’ che mtendono far parte m modo attrvo deii assocrazrone e per i quah e__ 5
'prewsto il versamento della quota assocratwa stablhta dal Con5|gllo Dlrettlvo ed hanno dlntto =
. di elettorato attivo.e. passrvo, Sl S
e j'_'-.so<:| sosterutorl'- coloro. che. sostengono Iassocramone col versamento d| una. quota B
-+ - associativa. prewsta dal Consrgho Dll‘etttVO ma per i quall non e prewsto I| dmtto dl eiettorato BRI
. attivo e passivo; : B
+ = . soci .onorari: coloro che fon’ versano alcuna quota socrale ma per i qualr lassocmzmne:f_'.'-f-
R -‘_prevede onoref" icenze sutla base dei Eoro sostegno non solo economrco alle attlwta assocratlve SO

1 va/ontarl sono assoaat/ che per Ioro Iibera scelta svoigono per |i tramlte deII assoaazmne, attrvrta in 5
“: favore: della comumta e del bene comune, mettendo a disposmone il proprlo tempo e Ee propne'.“ﬁ.j-_"'
S _capaqta___::_ L S
ceiLadoro. attivita. deve essere svolta |n modo persona!e, spontaneo e gratu:to senza F nr d| !ucro ;'j: i

N neanche indiretti, ed esclusrvamente per fini di solidarieta, -~~~ SRR =

o L'attivita dei wvolontari ron puo essere retribuita in alcun modo, neppure dal bener” C|ar|. s S T

. .\ volontan possono essere ﬂmborsate dall! assoe:|az|one soltanto le spese. eﬁ‘ertlvamente sosrenute e

i .-:_documentate per |'attivita prestata, entro I|m1t| massimi e alle’ cond|2|on| preventlvamente stablllte}._.’“-‘_ '

" dall'Organo di amministrazione: sono in ognl caso vietatj: rimborsi spese di. tipo forfetario. L
~Le spese sostenute dai volontari possono essere rimborsate anche a fronte di una autocertrf'cazrone =
. resa.al sensi dell'art. 46 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n..445 - purché non superino Timporto di- .
w10, 00 euro glornaheri 150,00 euro mensili e lOrgano ‘di.amministrazione deliberi: sulle tlpologle ch
~spese e le attivita di volontariato per le quali & ammessa questa modalrta di rimborso. . S

- la qualita di volontarlo & fncompatlblle con ‘qualsiasi forma di. rapporto dl Iavoro subordlnato o_;','._-'.’_;

o _._autonomo e con ogni altro rapporto di !avoro retrlbwto con iassocnazrone L [

- I"associazione deve assicurare i ‘volontari contro gli infortuni e le maiattle connessr ailo svolglmento SERS

' --_{.-_deII att|V|ta d| volontarlato nonche per la responsabmta CIVIle verso i terz. . S o ARETE

ARTS 5
T - (Quote assocmtwe) : ' AL S
: de5|one aII’Assocrazmne non comporta Obbllghl di finanziamento o dl esbor51 uiterlorl oltre aI S
- versamento della quota associativa che sara stabilita di volta in volta dal Consmo Direttivo. E facoltd
.. degli aderenti effettuare contributi ulteriori rlspetto alla quota annuale e, comunque, fatto. salvo il
- versamento degli eventuali contrlbutl straordlnarl E fatto dlvzeto d| trasferlmento della uota soctale a.
- f,qua!smsr tltolo essa avvenga. _ ; e

w aeVun




R ART 6 RS
e S RN (Dlrlttl e obbl:ghl degh assocuau)
Gh assoc;att hanno |I dmtto dl.. R
e ;e[eggere gli-organi associativi e dl essere e[ettl negll steSSI, - _
- essere informati sulle attivita.dell’ assouazmne e controliarne iandamento
=0 frequentare i locali dellassociazione; - _ : :_ -
.- partecipare a tutte le iniziative e manlfestazmnl promosse dal[ assoc:azmne'
- = concorrere all'elaborazione ed approvare il programma di attlwta,
- - essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute e documentate; =~ : :
= -j-prendere atto dell’'ordine del giorno. delle assemblee, prendere visione .dei. bilanCI e consultare P
: libri associativi purche sia in regola. con il pagamento della quota assomatqva e 5|a un membro R
' partecmante alle attivita assoaattve ' : SR o
G|I assouatl hanno l'obbligodi: - - - . Lo
SRR rlspettare il presente: Statuto e gli eventuall Regolamentl lnternt, g B s
[ _' = versare la -quota -associativa secondo iimporto, Ie modallta dl versamento e | termlnl o
_';"-annualmente stabiliti dall’Assemblea. - SR :
L _-.?_mantenere un. comportamento conforme alle fi nallta dell assoaazmne PRSI SRR NIRRT
Y= nen operare a danno del! assouazmne dell |mmagme de!!o stesso organlsmo e deIIa Iocahta R
: '“'_'_-pertmente i - L _ RN _ PEER I _ RS

e ART 7 S
S ' (Perdlta delia quahflca dl assocsato)

: -'La qualn’ca dl assomato si perde per morte, recessooesclusmne : i PRI
- L'associato - che contraW|ene gravemente agil 0bb|lgh| del. presente Statuto, negll eventuall S
B Regolamenti interni e helle’ dehberazmm degli_organi: assomatlw, oppure arreca danni matenah 0.

- morali di-una certa gravita all‘associazione oppure per morosita, pud essere escluso dall'associazione . -
: }med|ante dehberazuone deII’Assemb[ea con.‘voto segreto e dopo aver ascoltato e giustificazioni .
.+ dellinteressato. La dellberazsone di esclusione dovra essere comun;cata adeguatamente aII assomato R
" che potra presentare le proprie. controdeduzmnl T : - L
7 L'associato pud sempre. recedere dall’ assoc:azmne L : S Do SIS
- Chiintende recedere dall'associazione deve comunlcare ln forma scntta Ia sua dec;s;one aH'Organo d| s
- _'.ammlnlstrazmne, ii quale dovra adottare una app05|ta dehberazmne da comunlcare adeguatamente HECOICS
" all'associato. - N
~la d[chlarazmne dl recesso ha effetto con Eo scadere deilanno in. corso purche sna fatta almeno 3 L
.j..'__mes; prima. : i S G '
-1 diritt di partecapazmne a|l assouazmne non sono trasfertblll R O L R P L AT
- Le somme versate a titolo di quota. assomatlva non sono. nmborsablll rlvalutablll e trasmlssmill B
-~ Gli: associati che ‘comunque abblano cessato di appartenere all’ assocraZIone non hanno alcun dlrltto.'-"
sui patnmomo della stessa, e O : B B SRR TR

ART8 G
(Orgam)

: _--:Sono organl deil assomazeone' 3:'_

“I'Assemblea; .-
CO['ISIgI[O Dlrettlvo,
il Presuiente, _'
ART. _9._. o
. . S - E L (Assemblea) . R Sl .
NeII’AssembIea hanno dn‘ltto di voto tutt1 coioro che Sono tSCI‘Itti, da almeno 3 meSI nel Ilbro degll
:assomat[ ] : - : TSR TN S

_.'Clascun assouato ha un voto. RIS

o




".Ciascun assomato puo fars; rappresentare in Assembtea da un altro assomato mediante de!ega scntta, S
S anche in calce aII aW|so dl convocazmne Clascun assocsato puo rappresentare smo ad un. massmo cI| -
“.2assodiatl,
~ La convocazione deII’AssembIea avviene medlante comumcazmne scrltta, contenente il Iuogo la data - S
e l'ora di prima e seconda convocazione e {'ordine del giorno,. spedita aImeno 7 glOI’I‘II prlma della data i
" fissata per 'Assemblea allindirizzo risultante dal libro degli associati. R
“.~ L’Assemblea si riunisce almeno una volta I'anno per I'approvazione del bilancio di esercizio. - -
L'Assemblea deve essere inoltre ‘convocata quando se ne ravvisa fa necessita o quando .ne & fatta L
- - richiesta motivata da almeno un decimo degli associati, purché in regola con |I pagamento del]e quote R
) _assoaative ‘L’Assemblea ha le seguentl competenze inderogabili: - - -
S ._nomlna e. revoca i componentl degll orgam assocnatlw e, se prewsto |I soggetto lncancato
" della revisione legale dei contl, Lo - : SR
SR '_._approva il ‘bilancio di esercizio; - ' RERARY EDSRS SN : EERRRIE N
- delibera sulla responsabihta de| componenta degh organa assomatlw, ai sen5| dell art 28 del TN
.. i -Codice del terzo settore, e promuove aZIone di responsablhta nei Ioro confrontl, S
= " delibera sulla esclusnone degli associati; e
“- delibera sulle modificazioni dell’Atto costitutivo o dello Statuto, :
L~ approva. I'eventuale regolamento del Iavon assemblean
.+ ‘delibera lo scioglimento; - ' :
- delibera fa trasformaZIone, fu5|one o smssmne ciellassouazmne R R i S
=" “delibera sugll altri oggettl attrlbwtl daila Legge daII'Atto COStItUtIVO o daIIo Statuto alla sua .-
o _"competenza ' o
I _L’Assemblea e vahdamente costltulta in. pnma convocazmne con Ia presenza dl almeno Ia meta degll FAREE
-~ associati, in proprlo 0 per. delega, e in. seconda convocazu)ne qualunque Sla |I numero degh assoaatl [
- presenti, in proprio o per delega, - i IR
L’Assemblea delibera a maggioranza d| votl NelIe dehberazmm d| approvazmne deI btlanao e m quelie R
i 'che rlguardano la loro responsabilita, gIl ammln[stratorl non hanno voto. L i
o ~ Per‘modificare I’Atto cost|tut|vo elo Statuto occorre Ia presenza dl aImeno 3/4 degh assoaatI e |I v0to.- L
_favorevole della maggloranza dei present| St o
. "Per deliberare lo scioglimento. dell'assoaazaone e la devoluzmne del patnmonlo occorre |I voto
5 _.favorevole dl almeno 3/4 degll assomatl SR S SR

ART. 10
' L S (Conmgho Dlrettlvo) RO ' SR
' ':L’Organo dl ammln:strazu)ne opera in attuaZIone delle volonta. e degll IndII'IZZI generall deII'Assemb]ea.?:”.:_ :
~alla quale rlsponde direttamente e dalla quale puo essere, per-gravi motwl, revocato con motivazione. - ..
~Rientra nella sfera di competenza cIeII’Organo di_amministrazione. tutto. quanto non Sla per Legge o'_- AR,
. per Statuto di pertinenza esclusiva dell’Assemblea o di altri organi assomatlw RS ST
oo In partlcolare e tragli altn sono complti di questo organO' it o
= eseguire le dehberazmnl dell’Assemblea;:. o T : O
.= formulare i programmi di attivita assocnativa sulla base delle Imee approvate daII’Assemblea, SEACIE
.- predisporre il Bilancio di esercizio e Ieventuale BsIanc;o somale nei casi e con. Ie modahta prevuste aI:-__:__. RSN
i 'raggiunglmento delle soglie dilegge; = - i
o predlsporre tuttl gh elementl ut|I| aII’AssembIea per Ia prev:smne €. Ia programmazuone economlca :
. dell'esercizio; - _ SR T | _
e deliberareiammlssmne degll aSSOCiatl, . PR
- deliberare le azioni. dlSClpImarl hei: confronti degll assomati, B
G stlpulare tutti gli atti e contratti inerenti alle attivita associative; - - : B
~:oo=curare la gestlone di tutti i beni mobili e 1mm0b|I| di propneta dell’ assocaazmne 0 ad essa aff’ datl o
fL’Organo di ‘amministrazione & formato da .un numero di componentl, COMpreso tra3eb, nommatl_ _
i -_':daII’AssembIea per la durata di 3 anni-e sono rieleggibili. La maggioranza degli ammlnlstratorl sono -
scelti tra le persone fi fisiche associate ovvero indicate dagli. entl assoaatl 5| appllca Iart 2382 Codtce-:-'- 5
- civile rlguardo alle cause di melegg;bﬁnta e di decadenza. : A
~'I’Organo . di ammmlstraz;one @ valldamente costltwto quando é presente Ia maggloranza de| SR
'-'_componenti ' : S R - .

z/c& y g (III Q@gw




RIS Le dellberazmnl deEl’Organo di amm:nlstrazmne sono assunte a maggioranza del presentl

| potere di- rappresentanza attribuito agli- ammlnlstraton e generale pertanto le [lmitazu)m di-tale :
" potere non sono opponibili ai terzi se non sono |scr|tte nel Reglstro unlco nazmnale del terzo settore 0.

- _ se I'!OI'] SI prova che i+ terzl ne erano a conoscenza

ART 11
. : R T - (Presulente) ' o IEERGIENEE
3I! Pre51dente rappresenta Iegalmente I associazione ‘-'nel rappom mteml ed in quelli esternt, nei.
- confronti di terzied in giudizio - e compie tutti gli atti che la impegnano verso F'esterno, PRI
1l Presidente & eletto dal Con5|gI|o Direttivo tra i proprl componentl a maggioranza dei. presenti

N 1l ‘Presidente ‘dura in- carica quanto I’Organo di- amministrazione € cessa per scadenza del mandato
~ per-dimissioni volontarie o per eventuale revoca, per gravn motlw, decnsa dall'AssembIea conla

*maggioranza de presenti,

~“Almeno un mese prima della’ scadenza del mandato deli'Organo dl ammmsstrazmne tl Pre5|dente':'_i_'-'--'-"'

' 'convoca I’Assemblea per ia nomina del nuovo Presidente.

:._-'”II Presidente convoca e presiede I'Assemblea e I'Organo di- ammmlstrazmne, svolge lordlnarla__-'--"'f_-.:'__'
ammlmstra2|one sulla base delle dlrettlve cl: tah organl, rlferendo a quest’ultlmo in merito allattlwta Sl

* . compiuta.

B | Vice Presndente sostltwsce 1! Pres&dente [n ognl sua attnbuzmne ogmqualvolta questi sua"fl_-ﬂ::"i’

lmp055|bllltato neII eser(:lzm delle sue funzmm

ART 12
(Seg retario-Tesonere)

':'Ii Segretano ed :i Tesorlere, se ntenuto ‘necessario, vengono sceltl tra f componentl del CONSIGLIO. :3'_. 'ﬁ:
. DIRETTIVO nel corso della pnma seduta ‘utile. Essi sono tenuti ‘all’osservanza delle formalita richieste - = *

s dallo Statuto e dal Regolament| I Segretarlo redige i verball ‘delle . sedute  del CONSIGLIO

- DIRETTIVO, conserva !archlwo, gestlsce la corrsspondenza tiene il Reglstro dei SOCI Qualora il
" segretario fosse impedito. a partecipare alle riunioni, ne svolgerd le funzioni. un membro del: 7
~ 1 CONSIGLIO DIRETTIVO, incaricato al momento dal Presidente o dal Vice-presidente nel corso della. =+
. seduta, 1l Tesoriere cura il regolare andamento amministrativo dell’Associazione € ne registra i -
o 'fmowmentl ‘contabili -'sul libro cassa per. quanto nguarda le ‘entrate e ‘le’ spese cui prowede per. i
" ‘mandato, Raccoglie, altre5| elementl per ia formulazmne det bllanca che saranno compliatl msneme aI i

S 1Consugho Dlrettwo

ART 13
(Patrlmonlo)

. comungue denommate = e ut;hzzato per lo svolglmento delle attlwta statutane ai fini. dellescluswo. ;

. --II patrlmonlo dell assocmz;one - comprenswo di eventuall ricaw, rend;te, proventl ed altre entrate -

-::-’-persegu1mento detle r" nallta cn_/lche,._.. sohdarlstache di utlllta soaale-_-::':_'-:5";;'_;

ART 14
(Dlweto d: dlstrlbuzmne degll ut|1|)

S Al fini d| cui al precedente art 12, I'associazione ha il divieto di diStr‘lbUiI‘e anche in. modo :ndlretto sk
G -_.i_utlll ed avanzi di gestione, fondi e riserve “comunque denominate, ai propri associati, lavoratori e S
" collaboratori, amministratori-ed altri. componentl degli organi associativi, anche ne! caso. dz recesso o__ L

e - di ogni altra ipotesi di sc:oghmento :ndlv:duale del rapporto assomattvo

Al ‘Presidente " dell'associazione nonché “ai- .membri " dellorgano ammmastratwo e rlconoscmta
un mdenmta proporzmnata aI ‘tempo. |mpegnato nell'esercmo ‘della carica .ed alle responsablllta__“ :

g _fconnesse, nel I|m:t| dl quanto prewsto daII rt 8 comma 3 Iett a) de[ Codlce del Te 70 settore L

>

XA T




L

G -_L_ ssocnaz&one deve tenere i seguentl |lbI‘|

ART 15
(Rlsorse economlche)

e L’assoctazmne puoc trarre Ie risorse economu:he, necessarie al suo funzmnamento e aIIo svoiglmento Sl
e della propria attivita, da fonti diverse, quali: quote associative, contributi pubbllm e privati, donazioni =~
e lasdti testamentari, rendite patnmomah proventi da attivita di raccolta fondi nonche dalle attlwta _i S
A dlverse da quelle dl mteresse generale d| cui aii art 6 del Codlce del Terzo settore. R R AR A

ART 16
(Bllancw di esercmo)

; Lassoaazmne dEVe redigere |I bl!anao di eserc;zso annuale e con decorrenza dal primo genna;o d;-' '
'fjognlanno ' S R R : SERRN SRR s s

A Esso @ predlsposto dall’Organo dl ammlmstrazuone, viene approvato dalla Assemb!ea entro 4. me5| e

. dalla chiusura dell esercmo cw si rlferlsce l. bllanCIO e depomtato presso il Reg|stro unlco nazwnale del R
' terzo settore, B
. L'Organo di ammlnlstrazmne documenta |I carattere secondario e strumentale delle attiwta dlverse dioo

. “cui allart.:2, a. seconda dei casi, nella. relazione di misszone o in una annotazmne |n caice al_-’_-*-"
o rendlconto per cassa o nella nota mtegratlva al bsianao : s - S e

LT ART. 17 :
(Bllancm socmle e mformatwa somale)

SR Se E I‘ICBVI rendtte, provenu 0-entrate . comunque denomlnate dovessero superare i centomlla euro S
- -annui, 'associazione sara ‘tenuta, secondo le norme vigenti, a ‘pubblicare annualmente ‘e tenere
R '-agglornatl nel proprio ‘sito lnternet gli eventuall emolumentz, _compen5| 0 corrispettivi a qua15|a5| titolo -

: ;;attnbmtl a| componenti degll organi d| ammlnlstrazmne e controllo, _al dlngentt e agll assoc1at|

: 'AR'T":S""
_ (len)

- libro. degll associati, tenuto a cura deII'Organo dl amministrazsone, R L
reglstro dei volontari, che svolgono la loro attivita in modo non occasuonale, o ; Cil
- libro.delle adunanze e delle deliberazioni dell’Assemblea, in cui devono essere. trascnttl anche i
" verbali redatti per atto pubbhco, tenuto a cura dell'Organo di ammlnlstrazmne, SEN S

'j_'.__.'estesso organo; S S
- il libro delle. adunanze e delle dehberazmnl dell Organo d1 controllo tenuto a cura dello stesso S
-organo, qualora. 1assoc:azeone sara tenuta a costituirne uno. -

e
(Lavoratorl)

o _L assocaazaone puo assumere Iavoratorl dlpendente 0 awaier5| d| prestaznonl dl Iavoro autonomo o di S

_ _'_'_"_:_'altra natura, anche dei propri associati, solo quando cio sia necessario ai fi ini dello svolgimento delle_ ZEN
.. attivita di interesse generale eal perseguumento delle finalita statutarie. : SRS
R '_;_In ogni caso, il numero dei Iavoratort [impiegati- nell’ attl\nta non puo essere superlore aI 50% del R

S _f:_-numero del volontarl oal 5% del numero deglz assocaatl : S,

libro: delle adunanze e delle dehberazronz deII Organo di ammmlstrazmne, tenuto a cura delloi-.'ifj'-_::'

S ﬁassomatt hanno diritto di-esaminare i suddetti libri assomatwa prewa nchlesta aI Con5|gI|o Dlrettavo._-‘_: o
' *."'e medlante consultazmne presso Ia sede dell assocsaZIone S R SR



- AN ART 20 : : L
(Sc:oghmento e devoluz;one del patrlmomo re5|duo)

_In caso d| saoghmento dellassocnaz;one, il_patrimonio residuo ¢ devoluto, prewo parere p05|t|vo
- dell'Ufficio regionale de! Registro unico nazionale del Terzo settore, da quando sara operativo, e salva .
-diversa destinazione imposta dalla Legge, ad altri entl del Terzo settore, oafi n: dl utlhta somale neiie

_ - more della piena operativita del suddetto Ufficio. - :
L’Assemblea prowede alla nomlna di uno o plu ilqwdatorl prefenbllmente sceltl tra i propr: assoaati

'” AizT 21
(meo)

8 Per quanto non e espressamente prewsto dal presente Statuto, dagll eventuall Regolamentl lnteml e?__
o dalle deliberazioni degli organi associativi, si- appllca quanto previsto dal. Decreto Legislativo 3 lugllo.;'-- RIS
- 2017, n. 117 (Codice del terzo settore) e successuve modlf che e, ln quanto compatlblle, dal Codlce.

_-.cwile

;* aver ottenuto hscrmone al Reglstro Unlco Nazmnale del Terzo Settore

ART 22
(Norma transntorla)

y Tuttl g!| ademplmenn tegatl aII |scr|2|one al: Reglstro Unico: Nazmnale del Terzo Settore che rlsultano"i'_-'_"'f:
- essere incompatibili con: I'attuale dlSClphna, trovano appllcazmne aII operatMta del RUNTS medesimo. -

LA decorrere dal termine di cui- all'art. 104 del D i_gs 117/17 trovano apphcaznone Ie dlsposmon: -
- fiscali contenute nel tltoto X del D, Lgs 117/17. L

' ’_-_'fL'acronamo APS potra essere. mserlto nella: denomlnazsone, in wa automatlca e sara spendlblle nei

__"rapportl con i terz, negli atti, nella: ‘corrispondenza e nelle comumcazmm con 1I pubbltco solo dopo ks




