STATUTO

.20 MAG. 2021

_ Associazione di Promozione Sociale (APS)

—  |ART.1(De inazion )

2017, n. 117 (in seguito denominato “Codice del Terzo settore”), una associazione

—|avente la seguente denominazione: “NEMQ’S FACTORY Associazione di Promozione

Sociale”, da ora in avanti denominata “associazione”, con legale nel Comune di

— |Cosenza alla Via Ugo Spirito n. 13, e con durata illimitata.

edi

utilita sociale, mediante lo svolgimento in favore dei propri associati, di loro familiari

o di terzi di una o pit delle seguenti attivitd di interesse generale, avvalendosi in modo

vall IVattivita di jato dei i associati:
a) interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8

successive modificazioni;

b) interventi e prestazioni sanitarie;

successive modificazioni;

Zi istruzion zione pre jonale, ai i della | 0

2003, n. 53, e successive modificazioni, nonché le attivitd culturali di interesse sociale |




con finalita educativa;

interventi rvizi finalizzati alla salvaguardi | miglioramen lle condizioni

{ i j j, con

urbani, speciali e pericolosi;

— nti di izzazi imoni I

sensi del decreto legislativo 22 gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni;
g) formazione universitaria e post-universitaria;

___|h) ricerca scientifica di particolare interesse sociale;

______|i) organizzazione ione di attivitd culturali, artistiche o ricreative di particolare

____linteresse sociale, incluse attivitd, anche editoriali, di promozione e diffusione della

| sso scolastico e formativo, alla prevenzione del bulli | contrasto dell

‘vaa/n-a VI‘M

inferiore al settanta per cento da enti del Terzo settore;

n) cooperazione allo sviluy, ai sensi della legge 11 agosto 2014, n. 125, e su ive

modificazioni;

0) attivita commerciali, produttive, di educazione e informazione, di promozione, di




nell’ambito o a favore di filiere del commercio equo e solidale, da intendersi come un

impegnarsi per il contrasto del lavoro infantile;
_____|p) servizi finalizzati all’inserimento o al reinserimento nel mercato del lavoro dei

all’articolo 1, comma 2, lettera c), della legge 6 giugno 2016, n. 106;

ial r 0 rant ¥
svantaggiata, situata, di norma, in un Paese in via di sviluppo, sulla base di un accordo
i lu urata finalizzato a overe |’ | pr e al mer c

I'obbligo del produttore di garantir dizioni di lavoro sicure, nel rispett: lle
normative nazionali internazionali, in mod rmettere ai lavoratori di
E— . . - i diritti si . : di

a) alloggio saciale, ai sensi del decreto del Ministero delle infrastrutture del 22 aprif

e ran irett: oddisfare bisogni_sociali itari urali, formativi o

lavorativi;

____[r) accoglienza umanitaria ed integrazione sociale dei migranti;
_____|s) agricoltura sociale, ai sensi dell’articolo 2 della legge 18 agosto 2015, n. 141, e

del presente articolo;

| successive modificazioni;
|t) organizzazione e gestione di attivitd sportive dilettantistiche;

o Lod AL

\
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v) promozione della cultura della legalitd, della pace tra i popoli, della nonviolenza e

della difesa non armata;

solidale di cui all'articolo 1, comma 2 lla legge 24 dicembre 2007, n. 244;

_ |x) cura di procedure di adozione internazionale ai sensi della legge 4 maggio 1983, n. 184;

1y} protezione civile ai sensi della legge 24 febbrajo 1992, n. 225, e successive modificazioni;

iminalitd organizzata”.

d d lle di i S ri ntali ri ueste ultime, secondo
i e limiti definiti ¢ i reto ministeriale.

bito

specificatamente ed operativamente esercita in via esclusiva o principale le seguenti attivita,

strumentali per il perseguimento, senza scopo di lucro, di finalita civiche, solidaristiche e di

.

utilita sociale.

1) Promozione dello sviluppo e della crescita dell'individuo, come persona — unica e

irripetibile - che in quanto tale, ha in ossibilita di liere con au mia e

onsabilita

bene, della liberta e della giustizia;




2 isten rsol n sindrome di dow tismo, altre disabilita intellettive

Relazionali, ed in generali di tutti i soggetti fragili, per svilupparne I'autonomia,

I'int r

riabilitativi inserimento sociale;

3) Pr ione della divul i valori ntal i el'integrazione

| ica di | | l'essere_dil i ed

E | beneficenza atte a sensibilizzar il territori raverso manifestazioni culturali
g 4) Promozione la_formazio rofessionale ratori_del settore socio

assistenziali sostegno alla genitorialita e sviluppo delle competenze educative in

— 1 campo famigliare e scolastico. Spazi per logopedisti, psicologi, pedagogisti;

Sos all'organizzazione di corsi e laboratori oscuola, corsi formazion r

ricreativ i estivi, invernali uipollenti;

6) Promozione dell'arte presente nel territorio, attraverso I'organizzazione di mostre, |

workshop, laboratori creativi, artistici, musicali e culinari;

| 7) Sviluppo, gestione ed organizzazione,

anche in collaborazione con Enti pubblici e/o

privati, societa, federazioni, €ps e aps, associazioni, di manifestazioni culturali e/o]

sportive,

meeting di settore, tavole rotonde di sensibilizzazione dei vari ambiti

sociali, progetti, connessi ai propri scopi sociali,

Fodens| HELHE

L’associazion 0 eserci an ivita di raccolta fondi (a in_form

organizzata e continuativa e anche mediante sollecitazione al pubblico o attraverso




roprie attivita di inter enerale e nel ri dei principi di verita, trasparenz

N enitori i ico.

_____|ART, 3 (Ammissione e numero degli associati)

Il numer: li_associati & illimitato ma, in ogni caso, n ssere inferiore al
_____|minj ili L I inferi isi

023 APS (co. 1, art. 35 Cts).

____|Possono aderire all’associazione le persone fisiche egli enti del Terzo settor nz

S i lucr

_____ldell'associazione con la loro opera, con le loro competenze e scenze.

__|Chi intende essere ammesso come associato dovra presentare all'Organo di
| ini i iglio direttiv i v re:

-l'indicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo di nascita, codice fiscale nonché

______|recapiti telefonici e indirizzo di lettronica;

| -la dichiarazione di re ed e integralmente il present tu i ev li
______[regolamenti e di attenersi alle deliberazioni legalmente adottate dagli organi associativi;
_ |L'Organo di Ammini i delibera ri iscriminatori,
___|coerenti con le finaliti perseguite e le attivita di interesse generale svolte.

La deliberazione di ammissione deve essere comunicata all'interessato e annotata, a cura

______ldell'Organo di amministrazione, nel libro degli associati.

domanda di ammissione e comunicarla agli interessati.

ualora la domanda di ammissione non sia accolta dall'Organo di amministrazione, chi

sull'istanza si pronunci I'Assemblea, che delibera sulle domande non accolte, se non




appositamente convocati, in occasione della loro successiva convocazione.

Lo status di associato ha carattere permanente e pud venire meno solo nei casi previsti

’ . . g .
I (

riteri di ammissione strumentalmente limitativi di diri ermine.

endo

|ART. 4 (Diritti e obblighi degli associati)

Gli associati hanno il diritto di:

eleggere gli organi associativi e di essere eletti negli stessi;

_____|essere informati sulle attivita dell’associazion ntrollarne I'andamento;

concorrere all’elaborazione ed approvare il programma di attivita;
ri r:

consultare i libri associativi;

rendere atto dell’ordine del giorno delle assemblee, prendere visione dei bilanci e

_____|Gli associati hanno |'obbligo di:

ris re il presen li eventuali amenti interni;

volgere |a propria attivita o gli altri in m r

ini di lucro, anche indiretto;

annualmente stabiliti dall’Assemblea;

versare la quota iativa secondo I'im le litd di versamento e i termini§

G ] U]

T. 5 (Perdita d i i ia
_____|laqualifica di associ i perde per reces: usione.
__|I’associato che contravviene gravemente agli obblighi del presen tuto, negli eventuali
Regolamenti_interni e nell liberazioni li_organi iativi re_arr nni | (\\




| i re es dall’ iazione medi liberazi I con

ificazioni dell'interessato. iberazione di

__|proprie controdeduzioni.

{7

SOC recedere dall’ zione.

B T i iazi Vi icare i i isi
—{all'Organo di_amministrazione, il quale dovrd adottare una apposita deliberazione da
| comunicar: uatamente all’associato,

| d | ¢ ia fatta
__ |almen esi pri

| diritti di partecipazione all'associazione non sono trasferibili.

trasmissibili.

____|Gli associati che comunqu jan to di rtenere all’associazione non hanno alcun

| diritto sul patrimonio della stessa.
_____|ART. 6 (Organi)

Sono organi dell’associazione:

-I’Assemblea; giil
_____|-I'Organo di amministrazione (o consiglio direttivo);

-il Presidente;

statuto).

ART. 7 mblea)

Nell’ Assemblea hanno diritto di voto tutti coloro che sono iscritti, da almeno 3 mesi, nel libro




L’ Assemblea si riunisce almeno una volta I’anno per I’approvazione del bilancio di esercizio o

1 rendiconto finanziario per ¢ he v P iazione se, a norma del co. 2,
| Vi izzati *esercizi “ricavi, rendite venti e
5| ominate inferiori a 220. 0",

i compet ind:

della revisione legale dei conti;

-approva il bilancio di esercizio;

-delibera sulla responsabiliti dei componenti degli organi associativi, ai sensi dell’art. 28 del




. |- A i altri rego| ti interni.

__ |L’Assemblea & vali Nt ituita in prima convocazione con la pr della meta pill

il numer li associati presenti, in rio el

S

Per deliberare lo scioglimen I’ i luzi rimonio occorre il

voto favorevole di almeno % degli ciati.

ART. 8 (Organo di amministrazione — Consiglio Direttivo)

indirizzi generali dell’ mblea alla quale risponde direttamen I} I ssere,

Legge o per Statuto di pertinenza esclusiva dell’Assemblea o di altri organi associativi.

per gravi motivi, revocato con motivazione.

Rien lla sfera di I i ammini ion n

10




i altri, son iti di

|- ire le del ioni dell’Assemblea;

iale;

— linari i associati;
___ |-stipula i gli atti ratti inerenti le attivita associative;
__ |- curar ione d eni ili ili di proprieta dell’associazione o0 ad essa
affidati;
- fissare I'importo, le modalita di versamento e i termini ta associativa
; annuale;
___|L'Organo di amministrazione & formato da un numero di componenti, compreso tra 5 e 9,
inati dall’ bl r 1 id4annies ieleggibili per i ecutivi,
a_maggioranza i ini isi iat el
indi li i ¥ ri iﬁj
=
. P =
ineleggibilita e di decadenza. N
‘ &
L'Organo di amministrazione & validamente costituit ndo & presente la maggioranza dei| o
____|componenti. E
Le deliberazioni dell’Organo di amministrazione sono assunte a maggioranza dei presenti. \p>
Gli_amministratori, entr iorni_dalla_notizi lla_loro _nomina no_chiedern

zional

previste nel co. 6, art. 26 del Codice del terzo settore, a quali di essi & attribuita la

11
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] Cis isgiun ongiuntament:

Il potere di r "
_— nt ibui | amministratori & generale, pertanto le limitazioni di

? Presidente convoca I’Assemblea per la nomina del nuovo Presidente.

; ART. 10 (Organo di controllo)

rappresentanza dell'associazi

dall’Assemb n la maggioranza dei presenti.

RT. 9 (President e
“ lr " _ i . n H H ri//

nei confronti di terzi ed in giudizio - e compie tutti gli atti che la impegnano verso l'esterno. | ———

II Presidente & eletto dall’Assemblea tra i propri componenti a maggioranza deipresenti. { — ———

mandato, per dimissioni volontarie ventuale revo r gravi motivi, decisa] ——

il Presidente convoca e presiede I’Assemblea e I'Organo di amministr zione, svolge l'ordinari

amministrazio la base delle direttive di tali organi, rifer Itimo i rito
"attivita compiuta.

Il Vice President ituisce il Presid in ogni ibuzi lvolt: i si

i ibili nell’esercizio dell funzioni.

L’Organo di controllo, anche monocratico, & n minato al ricorrere dei requisiti previsti dall

97 del Codice civile. Nel caso di organo collegiale, i prede i requisiti devono essere

ti Im: n i componenti.

Qﬁ/cy ?«AMV Wfbﬁé_

L’Organo di controllo vigila sul’osservanza della Legge e dello Statuto e sul rispetto dei

12




-

E

-

I

LUL LU L

rincipi di _corre ini ; : .
tta_amministrazione, anch con riferimento alle disposizioni del D.Lgs. 8

iugno 2001, n. kil .
LLE—_-‘_SZ 1, qualora applicabili, nonché sulla adeguatezza dell’assetto organizzativo,

i i . o ’
n ' ionamento. Esso esercita inoltre il controllo

contabile nel caso in cui : . L s "
50 In cui non sia nominato un soggetto incaricato della Revisione legale dei

conti o nel caso i : < _— ; .
N cui un suo componente sia un visore legale iscritto nell’apposito registro.

’

rollo eser I iti di raggio dell nza delle finalita

civiche, solidaristi i utili : " G
daristich i utilita sociale, ed attesta che I'eventuale bilancio sociale sia stato

redatto in_conformita alle linee uida ministeriali. il bilancio sociale da atto degli esiti del

it io svol i sindaci.

com i i n : "
| onenti_del'organo di controllo_possono in qualsiasi momento procedere, anche

individualmente, ad atti di ispezione e di controllo, e a tal fine, possono chiedere agli

ART. 11 (Revisione legale dei conti)

Se I'Organo di controllo non esercita il controllo contabile e se ricorrono i requisiti previsti

alla L e I'associazione su r 2 esercizi consecutivi 2 dei sequenti limiti: 1) total

dell'attivo dello stato patrimoniale: 1.100.000,00 euro; 2) ricavi, rendite, proventi, entrate

comunque denominate: 2.200.000,00 euro; 3) dipendenti occupati in media durante

» entrate comunque denominate — & utilizzato per lo svolgimento delle attivitd statutarie ai fini

| ART. 12 (Patrimonio) %»
R

10 del Codice del terzo settore (art. 31 Cts)), I'associazione deve nominare un Revisore legale

dei conti 0 una Societa di revisione legale iscritti nell'apposito registro.

Il patrimonio dell’associazione — comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi ed altre |\

L'associazione, se si dotera di personalita giuridica e si iscrivera nel Registro delle imprese,

13




b) la corr nsione a lavor.

 |asn 13 bietodi sy

ri subordinati nomi di retribuzioni mpensi

| nz Igim | i rale di cui

| all'articolo 5, comma 1, lettere b), g) o h):

c) l'acquisto di beni o servizi per corrispettivi nza valide ragioni economiche

- a soci, associati o partecipanti, ai fondatori, ai componenti gli organi amministrativi e di

roll laro ch Isiasi ti ino per l'organizzazi facci i

soggetti che effettuano erogazioni liberali a favore dell'organizzazione, ai loro parenti entro il

14
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____|terzograd i loro affini entro il secon nché alle socie! idirettamente
indirettamente controlla llegat: usivamente in ragione della loro quali Ivo
| ' X r n di

_____|annuo di riferimento. Il pre limite pud essere aggiornato con decreto del Ministro del
. llavoro e delle politiche sociali, di concerto con il Ministro dell'economia e delle finanze”).
k.| 4 (Ri nomi

, -
. {Uassociazione pud trarre le risorse economiche, necessarie al suo funzion to e allo

_____|svolgimento della propria attivit3, da fonti diverse, quali: quote associative, contributi pubblici

fondi nonché dalle attivita diverse da quelle di interesse generale, di cui all’art. 6 del Codice

: del Terzo settore.

Tronfin| VLt

- i bilancio, I'andamento economi finanziari ll'en le_modalita di
__ |perseguimento delle finalitd statutarie. Il bilancio degli enti del Terzo settore con ricavi,
T venti te ¢ in riori r e
redatto nella forma del rendiconto finanziario per . Il bilancio di cui ai commi 1 e 2 deve
essere fi o in conformit alla modulistica definita con decreto del Ministro del lavoro e

.13 Cts)) e

=2

n renza dal primo gennai i ogni anno.

15




n 4 i H 5 " o 4 TR . P
] si dalla chi IPesercizio cui si riferisce il bilanci leposit resso

il caratter i e A i
| ondar;i (( ell ivitd diverse, di I’art. 6 de! i
| Terzo s . . .
] eventualm t II'Associazione, nella relazione al
i i : T
i lla relazi 13 Cts).

___|ART. 16 (Bilancio sociale e informativa social

, . )
___|L'associazione deve pubblicare annualmente e tener iornati nel proprio sito
___|internet o nel sito internet della rete associativa cui eventualmente aderisce (co. 2,

associati.

___|settore e pubblicare nel proprio sito internet il bilancio sociale.
| ART, 17 (Libri)

__|-libro delle adunanze e dell

E i g e ;
I'Organo di amministrazione, viene approv Il mble

-Se i ricavi i : ,
rendi roventi o entr munque denominate > 100 mila euro

annui

i_ev li i} i rri jvi Isiasi_titolo

S Vi ite enti 0 en n > di annui

L’associazione deve redigere, depositare il Registro unico nazionale del terzo

L'associazione deve tenere i seguenti libri:

-libro degli associati, tenuto a cura dell'Organo di amministrazione;

-registro dei volontari, ch I la lor ivita i ionale;

ibro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Assemblea, in cui devono re

trascritti anche i verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura dell'Organo di

|amministrazione;

liberazioni dell'Organo di amministrazione, tenuto a

16




___|curadello st organo;

-il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Organo di controllo, (qualora

| i i igatori to a cura dello stess no;
-il libro delle adunanze e delle d liberazioni degli eventuali altri organi associativi,
___|(qualora nominati poiché obbligatori) tenuti a cura dell’organo cui si riferiscono.

| modalita Presa visione resso la sede sociale ed eventuale possibilitd di richiedere

__th—dMDﬁﬁmm&gMiggMLﬁchiesta scritta.
ART. 18 (Volontari

|_volontari sono_persone che per loro_libera Ita_svolgono, per il tramite
I iazion ivita in favor la comuni mettendo a
disposizione il proprio tempo e le proprie capacita.

La loro attivita deve essere svolta in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini

i lucr

L'attivita dei volontari non pud essere retribuita in alcun modo, neppure dai

___|copia dei singoli verbali, dietr richiesta scritta resentare al Consiglio Direttivo

ivam men r l'attivi ro limiti massimi

ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfetario.

___|Le spese sostenute dai volontari possono essere rimborsate nei limiti di guanto
___|previsto dall’art. 17 del Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117 (Le spese sostenute
___|dal volontario possono essere rimborsate anche a fronte di una autocertificazione -
____|resa ai sensi dell'art. 46 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 — purché non superino

l'importo di 10,00 euro giornalieri e 150,00 euro mensili e ['Organo di

beneficiari.Ai volontari possono essere rimbors all'associazione soltanto le spese

ngowf—p ‘-%(t

A\
&
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i rimborso. Questa modalita di rimborso “non si

— e e di
organi” (co. 4, it di o hr - -
— ita di volon: in ibile con qualsiasi forma
dir i . . .
| i lav r tonomo e co i altro rapporto di lavoro

retribui k i fi . . PT)

occe Si . . . N e " H H
nalmente coadiuvi gli organi ssociativi nello svolgimento delle loro funzioni

___lvo i io_civi i i i ntari attivitd di
—wmmmqwﬂuwm&mﬂmm
____|prestano | ivita nel ionale soccorso alpino e speleologico (Cnsas) del
- i : i Vi i

contro gli infortuni e le malattie connessi allo svolgimento dell’attivita di volontariato,

nonché per la responsabilita civile verso i terzi,

____|ART. 19 (Lavoratori)
utonomo o di altran i i associati, sol o Cid sia n ario
i | | Vi r neral r imen I :‘i
finalita statutarie.

In ogni caso, il numero dei lavoratori impiegati nell’attivita non pud re superiore al 50

| i volontari i Ln i iati.

ART. ioglimento e devoluzione del patrimonio residu:

In caso di estinzione o scioglimento dell’associazione, il patrimonio residuo & devoluto, previo

—_|par itiv \'Ufficio regional Registr ico_nazi r

ando sard operativo, e salva diversa destinazione imposta dalla Legge, ad altri enti del Terzo

18




_della piena operativit’ del suddetto Uficio, Il parere @ reso entro trenta giorni dalla data di

___[Per quanto non & espressamente previsto dal presente Statuto, dagli eventuali Regolamenti

Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 (Codice del terzo settore) e, in quanto compatibile, dal Codice

_settore [0, In mancanza, alla Fondazione Italia Sociale), o a fini di utilita sociale, nelle more

n ichiest; "

i e I cio con
___|raccomandata a/r ndo le disposizioni previste dal decreto legislativo 7 marzo 2005, n.
182, decorsi i quali il arere si intende reso positivamente. Gli atti di devoluzione del

) i H . . . . ) s . . .
___|L'Assemblea provvede alla nomina di uno il liquidatori preferibilmente scelti tra i propri

___lassociati.

ART. 21 (Rinvio)

civile.
| 1y nsitor
| Tutti gli adempimenti legati alliscrizione al Registro uni ionale 0 settore, ch
___|risultano essere incompatibili con I'attuale disciplina, trov: icazione all'operativita del
___|RUNTS medesimo.
___|L'acronimo E locuzione ENTE DEL TERZ ORE ra re_inserito_nell

____|Registro unico nazionale del terzo settore.

___|Letto, approvato e sottoscritto

__{Luogo e Data

___|Cosenza, il 17/05/2021
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