Associazione
Compagnia Della Sacra {eica =TS

ART. 1
(Denominazione, sede ¢ durat:)

&' costituita fra | presenti, ai sensi del Decreto Legisiativo 3 luglio 2017, n. 117 (in seguito denorii 2.
'Codice del Terzo settore”) e, in quanto compatibile, del Codice Zivile e relative dispcsizor 2,
ettuazione, una associazione avente la sequente denominazione: ™ Compagniz Delle Sacre Coree & 75
Ca ora in avanti denominata “associazione’, con sede legale nel Comune di Cosenza e ci~ + 5 -
wlimitata.

ART. 2
(Scopo; finalita e attivic: }

Tutti quanti noi da piccoli abbiamo studiato , letto della “Cavalieria” , non solc un czacato & 5. . v
znche fantastico , nel dettaglio :

Il concetto di cavalleria puo’ essere ricondotto al periodo medioevale , dove era un codice & - %
F2r i cavalieri . Questo codice ha sottolineato le virtu’ dell'Onore . ¢el Coraggiv , delie Leaz ¢« iz
Cortesia. Ci si aspettava che i cavalieri difendessero i deboli e i vulnerabili , mostrassere Fiznes -
confronti delle donne e delle religioni e sostenessero gli ideali di Giustizia ed Ecuita. .z careiz . o
era solo un insieme di regole ,ma un modo di vivere che definiva I'identita della -lasse Cave'i=- -

L7 esempio importante di questa dottrina & la Cavalleria Templare , &la quale 0] ¢ sp-z
per difendere i pellegrini in terra santa durante le Crociate .

I soci della Compagnia della Sacra Cerca vogliono , nel loro agire giornalierc . durarme i@ ~c. = i
attivita associative, riportare in auge questo pensiero e modo di comportarsi , che mostra neiic -
massima forma durante le Rievocazioni Storiche che & il fulcro della rostra attivira.

L'associazione non ha scopo di lucro e persegue finalita civicne, soldaristicre e di utilitz « & =
rediante o svolgimento, in via esclusiva o principale, di una ¢ piu ceis sequerti ai7. s ¢ nive e
generale, in forma di azione volontaria o dj erogazione gratuita di denaro, ben o ser,z. ¢ o
mutualita o di produzione o scambio di beni o servizi:

£
ry

¢ educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi deila iegge 28 marrc 2703
successive modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finaité ad. oo .

* organizzazione e gestione di attivitd culturali, artistiche o ricreative di interesse sociair, i
attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione del'a cultura e «als pae it
volontariato e delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo;

* organizzazione e gestione di attivita turistiche di interessz sociale, cultura’e o raligiose

« formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione dellz dispersione scoiastce = 3
successo scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasic asiic 3o

i

RETSE

. educativa;

- beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita ¢i alimenti o prodot: di <Ll alle 1zp0n
agosto 2016, n. 166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, 2801 © wer s &
sostegno di persone svantaggiate o di attivitd di interesse generale a norma cel racor o
articolo;

* promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, defla nonviolenza e deilz ciesa
non armata;

A titolo esemplificativo ma non esaustivo le azioni si concretizzerannoe in:
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« Realizzare ogni genere di evento e attivity che SOSIENJano € promuovansc i Saz o e =ee

capacita;

* Organizzare Corsi, Laboratori, Conferenze, Stages, Spettacoli ed ogri altra <5003 .
che contribuiscano alla formazione tecnica e aiia crescita urnana de so: sncte t oo
attestati, riconoscimenti e tutti | requisiti necessari ad ogni tpo di percerso o o -
artistica e culturale.

* Realizzare spettacoli, eventi ludici e performance che coinvolgano diratzamente | 507 -
produzione artistica;

+ Creare momenti di aggregazione, intrattenimento e divulgazione culturale = zrtistic - |
sostenendo apertamente l'interscambio di idee o 4 2sperienza fra di es-i;

¢ Promuovere, trasmettere e diffondere testi, periodici, dispense ed aitro materizi=
informatico, mediatico e quant'altro di similare con riferimento diretto a!'ogcedc sodas:

e Ccompiere attivita di servizi vari verso terzi e attivita di noleggio di spaz alires o
pubbliche o private

HE o
LA

-'associazione al fine di promuovere le proprie attivita statutarie potra aderire per affiliazicne
2 organismi di qualsiasi tipo per la realizzazione di iniziative comuni,

-'associazione pud esercitare, a norma dellart. 6 del Codice cel terzo setture, attivie Jhore
Juelle di interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ultime, seconde criter
definiti con apposito Decreto ministeriale.

L'associazione pud esercitare, a norma dell'art. 7 del Cedice de' Terzo setiore, encie =t
accolta fondi - attraverso la richiesta a terzi di donazioni, lascit e congribul ¢ r
corrispettiva - al fine di finanziare le proprie attivitd di interesse generale e nel rispetto dei zri - -
verita, rrasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori € ccn i zunblico.

ART. 3

(Ammissione e numero degli associati)
Il numero degli associati & illimitato.

Fossono aderire all‘associazione persone fisiche ed enti che condividorio le finalita aeilz stessa = -

rartecipano alle attivita dell'associazione con la loro opera, competenze e conoscanzs:.
Chi intende essere ammesso come associato dovra presenware all Organc di Amminictraz one
consiglio direttivo) una domanda scritta che dovra contenere:
- l'indicazione del nome, cognome, residenza, data e iuogo di nascita, zodice fiec
recapiti telefonici e indirizzo di posta elettronica;
- la dichiarazione di conoscere ed accettare integraimente i presente Swt.ty, gl @eni.
regolamenti e di attenersi alle deliberazioni legalmente adottate dagii organi assoc ati:s;
L Organo di amministrazione delibera sulla domanda secondo criceri 207 discrin nair j, COZe 0%
finalita perseguite e le attivita di interesse generaie svolte.
La deliberazione di ammissione deve essere comunicata all'interessato & aancrets, = curs = .
d: amministrazione, nel libro degli associati.
L Jrgano di amministrazione deve, entro 60 giorni, motivare la celibarzzione o dget s dels wevs
d ammissione e comunicarla agli interessati.

Quatora la domanda di ammissione non sia accolta dall'Organo di amministrazicae, hi =2 ro -
2110 entro 60 giorni dalla comunicazione della deliberazione di rigatts, chiecere ¢ e N
pronunci I'Assemblea, che delibera sulle domande non accolte, se non appositameanie convai.
Cccasione della loro successiva convocazione.

Lo status di associato ha Carattere permanente e pud venire meno solo nel casi pravisl oz
Non sono pertanto ammesse adesioni che violino tale principio, introcucendc -rit= " 4 2 :
st-urmnentalmente limitativi di diritti o a termine.
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ART. 4
(Diritti e obblighi degti assoriati)
Gli associati hanno il diritto di:
- eleggere gli organi associativi e di essere eletti negli stessi;
- essere informati sulle attivita dell'associazione e cont-ollarne 'andamentc;
- frequentare i locali dell'associazione;
- partecipare a tutte le iniziative e manifestazioni promosse dali‘associaziore;
- concorrere all'elaborazione ed approvare il programma di attivite;
essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute e doct mantate;
- prendere atto dell'ordine del giorno delle assemblee, prerdere visione de bl 17 o0z ¢
libri associativi;
G associati hanno I'obbligo di:
- rispettare il presente Statuto e gli eventuali Regolament| interni;
- svolgere la propria attivita verso gli altri in modo personale, spontaneo e gratiizo, sarix ©
lucro, anche indiretto;
- versare la quota associativa secondo limporto, |2 modalit? di vercame o
annualmente stabiliti dall’Assemblea;

ART. 5
(Perdita della qualifica di associato)
Le qualifica di associato si perde per morte, recesso o esciusions.
L'associato che contravviene gravemente agli obblighi del presente Statito, PRl vt al
Regolamenti interni e nelle deliberazioni degli organi associativi, oppure arreca canni mzte-a. o
moreli di una certa gravita all'associazione. Pud essere esclusc dall’associzzizne 7issie iz
deliberazione dell’Assemblea con voto segreto e dopo aver ascoltato le giustificazioni del “rterez-z -
La deliberazione di esclusione dovrad essere comunicats adeguatamente all assccizto che o

presentare le proprie controdeduzioni.

L'associato pud sempre recedere dall'associazione.

Cri intende recedere dall'associazione deve comunicare in forma scritta la sus docisenz 21 C: (s A
amministrazione, il quale dovrd adottare una apposita deliberazione da comunicare adequzramar-z
all associato.

La dichiarazione di recesso ha effetto con lo scadere dell’annc in Corsc, purcns sie faita aln2n0 3
mesi prima.

L diritti di partecipazione all'associazione non sona trasferibili.

Le somme versate a titolo di quota associativa 170n sono rimbarsabil, Hvalutatii - tra s,

Gli associati che comunque abbiano cessato di appartenere all'assaciazione nor, har o alcr. - W
sul patrimonio della stessa.

ART. 6
(Organi)
Sono organi dell’associazione:
- I'’Assemblea;
- I'Organo di amministrazione (o Consiglio direttivo);
- il Presidente;

- Organo di controlio (verificare Fobbligatorieta art. 30 CTsS;

ART. 7
(Assemblea)
Nel’Assemblea hanno diritto di voto tutti coloro che sono iscritti, da almero 3 mesi, nel I'b-a cag'
associati.
Ciascun associato ha wn voro.
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Clascun associato puod farsi rappresentare in Assemblea da un altro associate madia iz JEIE 3 ot

enche in calce all'awviso di convocazione. Ciascun associato pud raporesentare sing ad un meosr

Z associati,
ii applicano i co. 4 e 5, art. 2372 del Codice civile, in quanto compatibili.

-3 convocazione dell’Assemblea avviene mediante comunicazione scritta, contsnent: | i Ci
¢ l'ora di prima e seconda convocazione e l'ordine del giorno, spedita aimeno 7 glorn prima =i:

fssata per I'Assemblea allindirizzo PEC/mait risultante dal libro degli associati.
- Assemblea si riunisce almeno una volta I'anno per I'approvazione dal silaricio ¢ ese cizic.

L /Assemblea deve essere inoltre convocata quando se ne rawisa la necessita o ~uanco v

r chiesta motivata da almeno un decimo degli associati.
L'Assemblea ha le seguenti competenze inderogabili
- nomina e revoca | componenti degli organi associativi e, s2 revisto, il SCgget.u
della revisione legale dei conti:
- approva il bilancio di esercizio;

delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi associativi, ai sensi delar:.

Codice del terzo settore, e promuove azione di responsabilita nei loro confro~ti:
- delibera sulla esclusione degii associatt
- delibera sulle modificazioni dell’Atto costitutivo o dello Statute:;
- approva l'eventuale regolamento dei lavori assemblearr,
- delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione deli'associazione,;
- delibera sugli a/fri oggetts attribuiti dalla Legge, dali’Atto costi-utive o dali- Srar.
competenza.

L'Assemblea & validamente costituita in prima convocazione con la presenza dela rmatd pia oo

associati presenti, in proprio o per delega, e in seconda convocazione qualunque sia i numarso

associati presenti, in proprio o per delega.

L'Assemblea defibera a maggioranza di voti. Nelle deliberazioni di apprevazione dei bigngio = .-

che riguardano la loro responsabilita, gli amministratori non hanno voto.

Per madificare Jo Statuto occorre la presenza di almeno % degli asscciati e i vots ravers
maggioranza dei presenti.

Per deliverare lo scioglimento dellassociazione e la devoluziore cel patrimonic cocors
favorevole di almeno 34 degli associati.

ART. 8
{Organo di amministrazion )

L'Drgano di amministrazione opera in attuazione delle volonta e degli indirizzi generali dell'Asien o
ala quale risponde direttamente e dalla quale pud essere, per gravi motivi, revoars cor moti &z

Rientra nella sfera di competenza dell'Organo di amministrazicne tutto quanto non sia 2er .egos

per Statuto di pertinenza esclusiva dell’Assemblea o di altri organi assoc ativi,
In particolare, e tra gli altri, sono compiti di questo organo:

- eseguire le deliberazioni dell’Assemblea;
- formulare i programmi di attivita associativa sulla base delle linee aoprovate dall'Asserblag:
- predisporre il Bilancio di esercizio e I'eventuale Bilancio sociale;

it
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- predisporre tutti gli elementi utili all’Assemblea per la previsione e la programmazicae o e

cell'esercizio;
- celiberare 'ammissione e I'esclusione degli associati;
- celiberare le azioni disciplinari nei confronti degli associati;
- stipulare tutti gli atti e contratti inerenti le attivita associative;

- curare la gestione di tutti i beni mobili e immobili di proprieta ce'l'associazions ¢ ad ¢ssa @'z
&

L'Organo di amministrazione & formato da un numero di componenti, compress trz 2 e ¢
dall’Assemblea per la durata di 3 anni e sono rieleggibili.

La maggioranza degli amministratori sono scelti tra le persore fisiche associate awe 6 indie- o -

ent associati: si applica 'art, 2382 Codice civile riguardo aile cause di ineleggibi‘ta e ¢ ~eszd-

S e
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_'Organc di amministrazione e validamente costituito quanco e presents @ mageiLEe
componenti.

_e deliberazioni dell'Organo di amministrazione sono assunte a maggioranze dui pres=ni.
5li amministratori, entro 30 giorni dalla notizia della loro nomina, devono chiedema Vs
Registro unico nazionale del terzo settore indicando, olfre alle info-mazioni prevists —el o £ 27
el Codice del terzo settore, a quali di essi & attribuita la rappresentanza deill'assuiv. o2 &
orecisando se disgiuntamente o congiuntamente.

Il potere di rappresentanza attribuito agli amministratori € generale, pertanio le imiezids 2t
potere non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nei suddetto Registro 0 se ~on § Lo AT
terzi ne erano & conoscenza,

ART. 9

(Presidente)
1l Presidente rappresenta lega/mente |'associazione - nei rapport -ntern ed in gueli @
confronti di terzi ed in giudizio - e compie tutti gli atti che la impegnano versc 'este 0,
Il Presidente & eletto dall’Assemblea tra i propri componenti 2 maggioranza de' pre=znt
1l Presidente dura in carica quanto 'Organo di amministrazione e cusse per scaa za it
per dimissioni volontarie o per eventuale revoca, per gravi morivi decisa dall Assemlb ¢
maggioranza dei presenti.
Almeno un mese prima della scadenza del mandato dell'Organo ci amministrazicne, i Prezioarta
convoza I’Assemblea per la nomina del nuovo Presidente.
1l Presidente convoca e presiede I'Assemblea e |'Organo di zmministrazione. svoige F.rd @ =
amministrazione sulla base delle direttive di tali organi, riferendo a cuest’uitme n mert. pie i e
compiuta.
1l Vice Presidente sostituisce il Presidente in ogni suz attrbuzione ognicLavoils Guos
impossibilitato nell‘esercizio delle sue funzioni.

ART. 10
Organo di controllo

Lz nomina di un organo di controllo, anche monocratico, diverra obhligatorie cugnde 320
per due esercizi consecutivi due dei seguenti limiti:

a) totzle dell'attivo dello stato patrimoniale: 110.000,00 eurg;

b) ricavi, rendite, proventi, entrate comunque denominate: 22.000,00 euro;

c) dipendenti occupati in media durante I'esercizio: 5 unite.
1l collegio sindacale si compone di tre o cinque membri effettivi, soc ¢ man =i Dty
essere nominati due sindaci supplenti.
Almeno un membro effettivo ed uno supplente devono assere scelti Tra 1 revscr io.
nell'apposito registro. I restanti membri, se non iscritti in tale registro, devono assere siett [
iscritti negli albi professionali individuati con decreto de! Ministro della giustiziz o G TR - Tl
universitari di ruolo, in materie economiche o giuridiche.
Nel caso di organo di controllo collegiale, i predetti requisiti deveno assere cassecuti da zimers
dei componenti.
L'organo di controllo vigila sull'osservanza della legge e delio statuto e sui rispatic gel i sl
corretta amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del decrzto fecisiatve = o0
2001, n. 231, qualora applicabili, nonché sull'adeguatezza deli'ass=tis organizzatves ammei .
contabile e sul suo concreto funzionamento. Esso esercita incitre il contrelle conttile red s
non sia nominato un soggetto incaricato della revisione legale dei conti o nel caso ity el %
componente sia un revisore legale iscritto nell'apposito registro.
L'organo di controllio esercita inoltre compiti di monitoraggio dell'csservanza dele final
sociale, ed attesta che il bilancio sociale sia stato redattc in corformita elle vigent ©.n
materia. I componenti dell'organo di controllo possono in qualsiasi momentc Drocess
individualmente, ad atti di ispezione e di controllo, e a tal fine, passono chiedere egh e 1 o
notizie sull'andamento delle operazioni sociali 0 su determinat. ffar:.

oo H
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ART. 11
(Patrimonio)
Il oatrimonio dell’associazione — comprensivo di evertual’ ricavi renghis oo’
comunque denominate — & utilizzato per lo svolgimento celle sdivita statuta e a o0 o
pe-seguimento delle finalita civiche, sclidaristiche e di L tilite scciziz,

ART. 12
(Divieto di distribuzione degii utili)
L'associazione ha i| divieto di distribuire, anche in mooc raretts, utl ed aveiz d o2
riserve comunque denominate, ai propri associati, lavoratosi e colisberaor, s oo <
componenti degli organi associativi, anche nel caso di recesso o di ogni =ltrz ‘potes
individuale del rapporto associativo.

ART. 13
(Bilancio di esercizio)
L'zssociazione deve redigere il bilancio di esercizic ernLae e cun ceccranie cal o
ogni anno.
Essc & predisposro dall'Organo di amministrazione, viere aporovaro dalz Assemnlzs oo
daila chiusura dell’esercizio cui si riferisce il bilancio e depositaio pressc || <egeiro un ..
terzo settore.

ART. 1=
(Libri}
L'zsscciazione deve tenere i seguenti libri:
- libro degli associati, tenuto a cura dell'Organo di amministrazione;
- registro dei volontari, che svolgono la loro attivita in moedo 2o occssiara =
- libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’dssembiea, in cui Cevdno es3e™@ Tise i
verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura del'Orgeno ¢i amministrzz 3@
- libro delle adunanze e delle deliberazioni dell' Organc of amminist a2z, et o
stesso organo;
- il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell Organo ar contronc, te su = 2« oo -
organo;
- il libro delle adunanze e delle deliberazioni degii eventuali a/f*/ organ zasacm37 -
dell'organo cui si riferiscono.
Gli associati hanno diritto di esaminare i suddetti libri essociativi s2condz = s2zizni v oo
dal Consiglio Direttivo.

ART. 15

(Volontari)
1 rolontari sono persone che per |oro libera scelta svolgono, per ' tramite de sssolds o
favore della comunita e del bene comune, mettendo a dispasizione 1| 27op ¢ te™mp
capacita.
La loro attivita deve essere svolta in modo personale, sportzneo e gratua == -
neanche indiretti, ed esciusivamente per fini di solidariatz.
L'attivita dei volontari non puc essere retribuita in alcun moco, neppure cei berefica
Ai volontari possono essere rimborsate dall'associaziore soltarto 'e spese szt vare = o~
dgocumentate per |'attivita prestata, entro limiti massim' ¢ atle condiziori preverivens o =22 L
dall'Organc di amministrazione: sono in ogni caso vietati rimborsi spese &i tipo o7eir
Le spese sostenute dai volontari possono essere rimbcrsate rei limiti ¢ Zuenic prev il o
del Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117.
Lz qualita di volontario & incompatibile con quaisiasi forme ¢ reppero d anvaiis s.oo o o
autoncmo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con |'associazione.
L'assoclazione deve ass/curare i volontari contro gli irfortuni 2 ic malatts corass 272 <0 oo
dell‘attivita di volontariato, nonché per la responsabilita civile vareo i terzi.
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ART, 16
(Lavoratori)
L'associazione pud assumere |lavoratori dipendenti o avvalers: di prestezioni di ev3re av
altra natura ai sensi dell‘articolo 16 del Decreto Legislativo 3 luglio 2617 n, 117.

ART. 17
(Scioglimento e devoluzione de! patrimoriio resic.c;
In caso di estinzione o scioglimento dell'associazione, il pairmonio residuc & Ge L Jta, re. Do
positivo dell'Ufficio regionale del Registro unico nazionale dai Terzo setiors, €a Cui o’ oo
operativo, e salva diversa destinazione imposta dalla Legge =c atr entige Terz, e :
quanto previsto dalla normativa vigente in materia di Enti Terzc Set.ore.
L'Assemblea provvede alla nomina di uno o pit liguidatori o-eferibiimente ccalti tr- - proy

ART. 18

(Rinvio)
Per quanto non & espressamente previsto dal presente Statuto, dagh eventual, Rego .~
dalle deliberazioni degli organi associativi, si applica quanto previsio dal Dagreny ceg's:
2017, n. 117 (Codice del terzo settore) e, in quanto compatibile, d& Codice vil=
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