STATUTO

. L Assqciazione di Promozione Sociale
Associazione Turismo Ferroviario e Spettacolo Calabria ATFSC”

ART. 1
i o _ o (Denominazione, sede e durata)
E costituita fra 1 presenti, ai sensi del Codice civile e del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 (in
seguito denominato “Codice del Terzo settore”) e successive modifiche, un‘associazione avente la
seguente denominazione: “Associazione Turismo Ferroviario e Spettacolo Calabria ATFSC

APS", da ora in avanti denominata “associazione”, con sede legale in Via Rivocati 76 Cosenza, e con
durata illimitata.

Il trasferimento d_ella sede legale non comportera la modifica del presente Statuto ma la sola
comunicazione agli Enti preposti.

ART. 2
(Scopo, finalita e attivita)

L'associazione non ha scopo di lucro e persegue finality civiche, solidaristiche e di utilita sociale,
mediante lo svplgimento in favore dei propri associati, di loro familiari o di terzi di una o piu delle
seguenti attivita di interesse generale (art. 5 Codice Terzo Settore), avvalendosi in modo prevalente
dell'attivita di volontariato dei propri associati o delle persone aderenti agli enti associati:

a) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse
attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del
volontariato e delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo;

b) organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso;

L'Associazione, nel rispetto delle attivita di interesse generale sopra evidenziate, intende perseguire i
seguenti scopi:

> interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensi del
decreto legislativo 22 gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni;

> riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalita organizzata ;

> organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso;

> organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale,
incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del
volontariato e delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo;

> formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al
successo scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della poverta
educativa; o _

> organizzazione e gestione di attivita sportive;

Per il raggiungimento degli scopi sociali‘, ]’associgzipng potra‘; aderire ad associazioni, nazionali ed
internazionali, pubbliche e private. Potra |n-oltre |st|tu]re sedn,'ﬂ!la!u §uccursa_|| e r_appreser.\tantl in
Italia ed all’Estero e potra sviluppare c_on.tattl e l"apportl con enti, istituti, associazioni cul.'cqr?h _ed altr!
organismi associativi italiani € stranieri. Po.tr.a‘ pa.rteapare a bandi pubpllm su_att.lwta |nerent|
allattivity dell’associazione, promuovere attivita d! p_artenana@o con altri organismi  europei ed
extraeuropei, partecipare a bandi di concorso italiani, europei ed extraeuropei in generale, per
[';2‘;2:: ?ai?cfrtngr?gnlod?sssz)c:eeliis:;g;ioni con riferirpento gllg condizioni econpm!ghe e Qiscrimipazioni di
Qualsiasi natura in relazione alllammissione degli associati e non prevede il diritto di trasferimento, a

Qualsiasi titolo, della quota associativa.
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L'associazione pud esercitare, a norma dell’art. 6 d'el' Cog!gea
Quelle di interesse generale, secondarie e strumenta.h rispe Jione $a
definiti con apposito Decreto ministeriale. La loro individua

parte dell'Organo di amministrazione.

. o settore, anche ;..
- 2ssociazione pud esercitare, a norma dellart. 7 del Codice & it e contributi g et o
raccolta fondi attraverso la richiesta a terzi di donazion, aneralee nel rispetto dej prira-non
Corrispettiva - al fine di finanziare le proprie attivita di ]nFere'sse ge-| ubblico. Ncipi d
Verita, trasparenza e correttezza nel rapporti con i sostenitori e con | P

ART. 3 . -
(Ammissione e numero degli asspglatl) e finalita della st

Possono aderire all'associazione persone fisiche ed enti che condividono le 2 < €ssa o
Partecipano alle attivita dell'associazione con la loro opera, competenze € conoscenze. .
Chiintende essere ammesso come associato dovra presentare al CopSI9||0 Dd'rett‘lVO, d'ora in
denominato Consiglio Direttivo nel presente statuto, una domanda scr.ltta ch.e ovrg. conrtenere:

- lindicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo di nascita, codice fiscale Nonchg

recapiti telefonici e indirizzo di posta elettronica; ) .

la dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente il presente Statuto, 9|I_G§VentUa|i
regolamenti e di attenersi alle deliberazioni legalmente adottate c;lagll organi associativi,
Il Consiglio Direttivo delibera sulla domanda secondo criteri non discriminatori, coerenti con |e finality
persequite e le attivita di interesse generale svolte.
Lz deliberazione di ammissione deve essere comunicata all'interessato e annotata, a cura gy
Consiglio Direttivo, nel libro degli associati.
Il Consiglio Direttivo deve, entro 60 giorni,
ammissione e comunicarla agli interessati.

Qualora la domanda di ammissione non sia accolta Consiglio Direttivo, chi I'ha proposta puo entro 60

giorni dalla comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere che sullistanza si pronunc

I'Assemblea o un altro organo eletto dalla medesima, che deliberano sulle domande non accolte, se

non appositamente convocati, in occasione della loro successiva convocazione.

Lo status di associato ha carattere permanente e Pud venire meno solo nei casi previsti dall'art. 7 del

presente statuto. Non sono pertanto ammesse adesioni che violino tale principio, introducendo critei

di ammissione strumentalmente limitativi di diritti o a termine.

I soci si dividono in:

- soci ordinari: coloro che intendono far parte in modo attivo dell’associazione e per i quali¢

previsto il versamento della quota associativa stabilita dal Consiglio Direttivo ed hanno dits
di elettorato attivo e passivo;

- socCi onorari: coloro che non versano alcuna

Che

avang

motivare la deliberazione di rigetto della domanda ¢

La loro attivita deve essere svolta in modo Personale, spont i | di lue?
ttivita . , aneo e I di
neanche indiretti, ed esclusivamente per fini di solidariety. ratulto, senza fi
L'attivita dei volontari non pud essere retribuita in alcun mog

oo .' ~ Purché non superino I'mPO"
© mensili e 'Organg (i amministrazione delibegesulle tipolog*
Questa modalita d; rimborso.
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la responsabjji fortuni e le malattie connessi allo svolgimento
ta civile verso i terzi

ione all’Associazi (Q ART.5
L,adegone ociazione non com uote associative)

ento della quota a porta obp|
g ssociativa che sara st 'ghi d finanziamento o di esborsi ulteriori oltre al
abilita di volta in volta dal Consilio Direttivo. E facolta

a
dergsamento degli eventuali contribut; ste o rispe
si titolo essa avvenga. raordinari. £ fatto divieto di trasferimento della quota sociale @

(Diritti ART. 6

i associati hanno il diritto di: @ obblighi degli associati)

. eleggere gli organi associativi e di

i . . .
. essere informati sulle attivita ;eﬁ"aizcsaiir:zglem neg) stoss
. X lo ’. .

. frequentare i locali dell'associazione; fS:E contrgliame iariiaments:

- partecipare a tutte le iniziative e ma’nif ioni y iazione;

" orcorrere alfelaborazione ed estazioni promosse dall’associazion€;

el _ e ed approvare il programma di attivita;

- essere rimborsati f:iallc_a spese effettivamente sostenute e documentate;

. pre_ndere gttp .dell ordllne? del giorno delle assemblee, prendere visione de
libri a§SOC|at|V| purché sia in regola con il pagamento della quota associa
partecipante alle attivita associative.

associati hanno I’obbligo di:

- rispettare il presente Statuto e gli eventuali Regolamenti interni;
. versare la quota associativa secondo limporto, le modalita di versamento e | termini

annualmente stabiliti dall’Assemblea. - o
- mantenere un comportamento conforme alle finalita dell'associazione
- non operare a danno dell'associazione, dellimmagine dello stesso organismo e della localita

pertinente

i bilanci e consultare i
tiva e sia un membro

Gli

ART.7 .
(Perdita della qualifica di gssocnato)
i i i i morte, recesso 0 esclusione.
ll:zgs%ac'ilgtcc? C|clhaeS siﬂﬁt?amfg ) grirvemente agli obblighi del presente Statuto, negli eventuali

: L i organi associativi, Oppure arreca danni materiali o
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Che potra presentare le propri€ codn |'associazione- . o " .
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ART. 8

(Organi)
Sono organi dell'assoclazione: i
= I'Assemblea;
= Consiglio Direttivo;
= il Presidente;
ART. 9

(Assemblea) . .
Nell'Assemblea hanno diritto di voto tutti coloro che sono iscritti, da aimeno 3 mesi, nel libro degj
associati.
Ciascun associato ha un voto. '
Ciascun associato pud farsi rappresentare in Assemblea da un altro associato mgdlante delega ;critta,
anche in calce all'avviso di convocazione. Ciascun associato pud rappresentare sino ad un massimo gj
2 associati.
La convocazione dell’Assemblea avviene mediante comunicazione scritta, contenentg il 'Iuogo, la data
e l'ora di prima e seconda convocazione e I'ordine del giorno, spedita almeno 7 giorni prima della data
fissata per |'Assemblea all'indirizzo risultante dal libro degli associati. . o
L'’Assemblea si riunisce almeno una volta I'anno per |'approvazione del bilancio gl esercizio. ‘
L’Assemblea deve essere inoltre convocata quando se ne ravvisa la necessita o quando ne é fatta
richiesta motivata da almeno un decimo degli associati, purché in regola con il pagamento delle quote
associative. L'Assemblea ha le seguenti competenze inderogabili:
- nomina e revoca i componenti degli organi associativi e, se previsto, il soggetto incaricato
della revisione legale dei conti;
- approva il bilancio di esercizio;
- delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi associativi, ai sensi dell'art. 28 del
Codice del terzo settore, e promuove azione di responsabilita nei loro confronti;
- delibera sulla esclusione degli associati;
- delibera sulle modificazioni dell’Atto costitutivo o dello Statuto;
- approva |'eventuale regolamento dei lavori assembleari;
- delibera lo scioglimento;
- delibera la trasformazione, fusione o scissione dell’associazione;
- delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla Legge, dall’Atto costitutivo o dallo Statuto alla sua
competenza.
L’Assemblea & validamente costituita in prima convocazione con la presenza di almeno la meta degli
associati, in proprio o per delega, e in seconda convocazione qualunque sia il numero degli associati
presenti, in proprio o per delega.
L'assemblea puo essere svolta in collegamento audio/video attraverso strumenti di comunicazione a
distanza (Skype, videoconferenza, teleconferenza), a condizione che:
« sia consentito al Presidente di accertare l'identita e la legittimazione degli intervenuti, regolare lo
svolgimento dell'adunanza, constatare e proclamare i risultati della votazione;
» sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli eventi assembleari oggetto
di verbalizzazione;
o sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discussione e alla votazione simultanea sugli
argomenti all'ordine del giorno.
L'’Assemblea delibera a maggioranza di voti. Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle
che riguardano la loro responsabilita, gli amministratori non hanno voto.
Per modificare I'Atto costitutivo e lo Statuto occorre la presenza di almeno 34
favorevole della maggioranza dei presenti.
Per deliberare lo scioglimento dell'associazione e la devoluzione del patrimonio occorre il voto
favorevole di almeno % degli associati.
Nel computo delle presenze e dei voti si tiene conto anche di coloro |
strumenti di comunicazione a distanza.

degli associati e il voto

quali partecipano attraverso




ART, 10
(Consiglio Direttivo)
:':;‘l;l';‘ono delle volonta e degli indirizzi generali deII’A§senjblea
-, pud essere, per gravi motivi, revocato con motivazione.
Qano di amministrazione tutto quanto non sia per Legge o

| ‘Organd di amministrazione Opery

alis QuAle M1SPONGE direttamente o d‘"

pientTa nellp sfera o competenza dnl:
o

, Gtatuto di pertinenza o
of articolare, e tra gl Sclusiva d“”'f\qwmhk\a di A
Inp : ali altri, sonn compiti d o di altri organi associativi.
peeguire e deliberazion, dell'Assembyln I'questo organo:

formulare | programmi di attivi
14 associativa sulla base delle linee approvate dall’Assemblea;

predisporre il Bilancio di esercizip e |’
ele i .
-agaiungimento delle soglie di leqge ventuale Bilancio sociale nei casi e con le modalita previste al

predisporre tutti gli elementi utilj
dell'esercizio

geliberare l'ammissione degli associati:

deliberare le azioni disciplinari nei '

stipulare tutti gli atti e contratti ir:ecrz‘;ft:o’}lu degll associat;

curare la gestione di tutti i beni mobili ™ attl.v'ité associatlye; '

Sroano di amministrazione & § i @ immobili di proprieta dell'associazione o ad essa affidati;
z;al"i\ssemblea e 18 drats grmatp da un numero di componenti, compreso tra 3 e 9, nominati
O e le persone fisch |3 anni e sono rieleggibili. La maggioranza degli amministratori sono
B xanio ot g_assouape owvero indicate dagli enti associati: si applica I'art. 2382 Codice
avile nguf 0 alle cause di ineleggibilita e di decadenza.
I co;xcsalgi:)oneg riunisce presso la sede legale o presso il diverso luogo indicato nell'avviso di
conv ne e puo svolgersi in collegamento audio/video attraverso strumenti di comunicazione a
agstanza. (videoconferenza, teleconferenza), a condizione che:
ol Ipresudente possa accertare l'identita e la legittimazione degli intervenuti, regolare lo svolgimento
gell adunanzq, constatare e comunicare i risultati della votazione;
« sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli eventi assembleari oggetto

di verbalizzazione;
« sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discussione e alla votazione simultanea sugli

argomenti all'ordine del giorno.
Il potere di rappresentanza attribuito agli amministratori & generale, pertanto le limitazioni di tale
potere non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro unico nazionale del terzo settore 0
se non si prova che i terzi ne erano a conoscenza.

Il consigliere che per 3 riunioni consecutive risulti assente, decade dalla carica di consigliere. Sara
compito del Consiglio Direttivo procedere alla sua sostit_uzione ricorrendo al primo dei non elett
oppure se non disponibile si dovra ricorrere all'elezione di un nuovo consigliere a carico dell'organo
assembleare. 11 sostituto restera in carica fino alla fine del mandato dell'organo amministrativo.

Per la validita delle deliberazioni occorre la presenza della maggioranza dei consiglieri ed il voto defia

maggioranza dei presenti-

Nel computo delle presenze % dfi voti
idi icazione a distanza.
strumenti di comunicaz ——

(Presidente)
! iazione - nei rapporti intemi ed in Quel estermi, ne
Il Presidente rappresenta legalmente l'associazion= ; : :
coron v 4 m G < OBl g @ maggarania oo presere
Il Presidente & eletto dal Consiglio DIetovo e, R istrazione ¢ camss *
Il Presid dura in carica quanto 'Organo d a ‘ per SKaderia O Mardats
esidente qur eventuale revoca, per gravi moDvi, CeOsa CalAssermiies, U &

per dimissioni volontarie © P€f
Maggioranza dei preseﬂt'- del mandato dellOrgano @ amminesranore. | Presderts

Ameno un mese prima dell2 ;c:denza .

Convoca I'Assemblea per 12 nomin " e ! . B

Il Presidente convoca € pdelle - Asse. ld“i ol 0',9"'0 m.. ’:;‘ sea v

mn;inistrazione sulla_dlz‘.?;a _ _'em"“e ; °‘9‘:'m”‘m” Quest m = con -
piuta. Il Vice Presiaer’ sostituisce '.'”d.. ente amrorere

impossibilitato nell’ gelle sve funzo™ G

all’ . .
IAssemblea per la previsione e la programmazione economica

si tiene conto anche di coloro i quali partecipano attraverso
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ART.12
(Segretario-Tesorlel’eg scelti tra i componenti del Consiglig
Il Segretario ed il Tesoriere, se ritenuto necessario, vengon losservanza delle formalita richieste
Direttivo nel corso della prima seduta utile. Essi sono_tenutl I? delle sedute del Consiglio Direttiyq
dallo Statuto e dai Regolamenti. Il Segretario redige i ver'bal i Soci. Qualora il segretario fOsse'
conserva |'archivio, gestisce la corrispondenza, tiene il Reg,'St"_o un membro del Consiglio Direttiy,
impedito a partecipare alle riunioni, ne svolgera le funziont della seduta. 1I Tesoriere curg )
incaricato al momento dal Presidente o dal Vice-presidente nel cors0 movimenti contabili sul [ il
regolare andamento amministrativo dell’Associazione € né regIStr?\dato Raccoglie, altresi elemerq
cassa per quanto riguarda le entrate e le spese cui provvede per mar o birettivo. ’ nti
per la formulazione dei bilanci che saranno compilati insieme al Consig

ART. 13
(Patrimonio) : i
Il patrimonio dell'associazione — comprensivo di eventuali rlcaVI,,"fa('d'te’t p;royer;til ﬁer:ji ggﬂ? entrgte
comungue denominate — & utilizzato per lo svolgimento delle attivita statutarie ai fini delfesclusivo
e di utilita Sociale,

perseguimento  delle  finalita civiche, solidaristiche

ART. 14

(Divieto di distribuzione degli utili) _ _
Ai fini di cui al precedente art. 12, I'associazione ha il divieto di distribuire, ar_1che in modo indiretto,
utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comunque denominate, ai propri associati, lavoratori e
collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi associativi, anche nel caso di recesso o
di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo. .
Al Presidente dell'associazione nonché ai membri dell‘organo amministrativo € riconosciuta
un‘indennitd proporzionata al tempo impegnato nell'esercizio della carica ed alle responsabilita
connesse, nei limiti di quanto previsto dall'art. 8 comma 3, lett. a) del Codice del Terzo settore.

ART. 15
(Risorse economiche)
L'associazione puo trarre le risorse economiche, necessarie al suo funzionamento e allo svolgimento
della propria attivita, da fonti diverse, quali: quote associative, contributi pubblici e privati, donazioni
e lasciti testamentari, rendite patrimoniali, proventi da attivita di raccolta fondi nonché délle attivita
diverse da quelle di interesse generale, di cui all'art. 6 del Codice del Terzo settore.

ART. 16
% i g ; b (Bilancio di esercizio)
associazione deve redigere il bilancio di esercizio ann i
: uale e i |
ogni anno. con decorrenza dal primo gennaio d
Esso & predisposto dall'Organo di amministrazio i :
ne, viene approvato dall
. p - S o . a Ass 4 mes!
dalla chiusura dell'esercizio cui si riferisce il bilancio e depositato presso il Regi emblga bty le del
terzo settore. egistro unico naziona
L'Organo di amministrazione documenta il caratt
ere secondario e st ity di di
i all’ i casi : rumen erse
cui allart. 2, a seconda dei casi, nella relazione di missione o i tale delle attivita div g
rendiconto per cassa o nella nota integrativa al bilancio i Una annctazions N €A%



(Bilancio sogjgre T~ 17
0 sociale @ informativa sociale)

S - 0 ent

associazione sara rate co

anui | sara mun ) . .

o nati nel proprio sit tenuta, secondpo | que denominate dovessero superare i centomila euro

a99 © Internet g eveny, ? NOrme vigenti, a pubblicare annualmente e tenere
all €molumenti, compensi o corrispettivi a qualsiasi titolo

sttribuiti @l componenti deg);
i ammini } . .
Ministrazione e controllo, ai dirigenti e agli associati.

G | ricavi, rendite, provent;
Vi
| organi ¢

. ART. 18
L’assoala;lon: deve tenere i sequenti Jlprj,  \-P™)
- libro degli associati. t '
. - » (€NuUto a cura dell’

- registro dei volontari, che svolqo o Organo di amministrazione;
- libro delle adunanze e delle degly_bno la' loro attivita in modo non occasionale;

verbali redatti per atto pubbli Iberazioni dell’Assemblea, in cui devono essere trascritti anche i
- libro delle adunanze e delle gce)iittyenut.o a cura dell'Organo di amministrazione;

stesso 0rgano; erazioni dell'Organo di amministrazione, tenuto a cura dello

il libro delle adunanze iberagi
organo, qualora I e d_el|e del|peraz|oni dell'Organo di controllo, tenuto a cura dello stesso
' assoclazione sara tenuta a costituirne uno.

li associati hanno diritto di i i S I
G fnte consultaz 0 di esaminare i suddetti libri associativi previa richiesta al Consiglio Direttivoe
mediante consultazione presso la sede dellassociazione

ART. 19
o . (Lavoratori)
L'associazione puod assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o di
altra natura, anche dei propri associati, solo quando cio sia necessario ai fini dello svolgimento delle
attivita di interesse generale e al perseguimento delle finalita statutarie.
In ogni caso, il numero dei lavoratori impiegati nell'attivitd non pud essere superiore al 50% del

numero dei volontari o al 5% del numero degi associati.

ART. 20
(Scioglimento e devoluzione del pa;rimo\nio residuo)
In caso di scioglimento dell’associazione, il patrimonio residuo & devoluto, previo parere positivo
dell'Ufficio regionale del Registro unico nazionale'del Terzo settore, da quando sara qpe‘ratlv'o, e salva
diversa destinazione imposta dalla Legge, ad altri enti del Terzo settore, o a fini di utilita sociale, nelle

i ivita del suddetto Ufficio. ' N |
P:\):e?:llnl?es IS?:vsggga;IIa nomina di uno o piti liquidatori preferibilmente scelti tra i propri associati.

ART. 21

(Rinvio)
mente previsto dal presente Statuto, dagli eventuali Regolamenti interni e
. ni associativi; Si applica quanto previsto dal Decreto Legislativo 3 luglio

Per quanto non & espres
o settore) € successive modifiche e, in quanto compatibile, dal Codice

dalle deliberazioni degli orga
217, n, 117 (Codice del terz
Civile,

ART. 22

Norma transitoria)
+o pella denominazione, in via automatica e sara spendibile nei

, . : (0] . . . . .
Lacronimo APS potra €ss€r® w:\see"r;t corrispondenza € nelle comunicazioni con il pubblico solo dopo

;apporti con i terzi, negl |al§\t;’9 istro Unico Nazionale del Terzo Settore.
Ver ottenuto liscrizione @



