STATUTO

Associazione “Padre Francesco Marino da Zumpano”

“Vucerna Silentti” oov

ART. 1 5 =
(Denominazione, sede e durata) =
£ costituita fra i presenti, ai sensi del Codice civile e del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 (in 8
' ceguito denominato “Codice del Terzo settore”) e successive modifiche, un‘associazione avente la
ceguente denominazione: Associazione “Padre Francesco Marino da Zumpano™- “Lucerna
silentii” ODV, da ora in avanti denominata “associazione”, con sede legale in Rovito, (CS) alla Via
della Pace n°16 presso I' abitazione del Presidente pro-tempore e con durata illimitata.
| trasferimento della sede legale non comportera la modifica del presente Statuto ma la sola y
pmunicazione agli Enti preposti. 2
ART. 2 :
Scopo, finalita e attivita)
ssociazione non ha scopo di lucro e persegue finalitd civiche, solidaristiche e di utilita sociale,
ediante lo svolgimento in favore di terzi o di una o pil delle seguenti attivita di interesse generale,
ialendosi in modo prevalente dellattivita di volontariato dei propri associati o delle persone
renti agli enti associati: \l
interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensi del )

decreto legislativo 22 gennaio 2004, n. 42, e successive madificazioni;
ricerca scientifica di particolare interesse sociale;

organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, B,
incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del .

volontariato e delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo; N
organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso; =
i\

i \

D esemplificativo ma non esaustivo le azioni si concretizzeranno in: /f \-..f‘y\»/!
la valorizzazione, la conservazione, lo studio ed il recupero dei luoghi artistici e di culto : Py
legati alla tradizione Ordo Fratrum S. Augustini agostiniano e alla figura del beato f’.\\}}
Francesco Marino, includendo anche eventuali percorsi la cui origine storica sia pur j/

sempre collegata alla tradizione monastica nonché, pili in generale, il recupero della storia 7
Calabrese; o <
diffondere il turismo sostenibile; coordinare il lavoro di programmazione dei Cammini di N
Tancesco in Calabria; supportare e coordinare la realizzazione dei progetti concernenti i i
ammini di Francesco, anche in collaborazione con la Famiglia Ordo Fratrum S. Augustini = .

G0stiniana;
8 ficerca di idonei partenariati per partecipare al processo di integrazione europea x\‘:“;
averso |o strumento della progettazione europea, valorizzando lidea del \

“€drinaggio lato sensu e del Cammino religioso; =

"“‘; cerFa e lo studio per realizzare significativi gemellaggi culturali e spirituali con
UI‘I della provincia cosentina ed extra analoghi a quelli oggetto delle descritte

! degli scopi sociali, I'associazione potra aderire ad associazioni, nazionali ed
E b 'Che‘e Private. Potra inoltre istituire sedl,_ﬂ_ha.lf, s_uccurszflh e r_appreserjtantr ln
atiVPO_trafw'iuppare contatti e rapporti con enti, istituiti, associazioni cu[tgr:ah_ed altri
o 'tallxm e stranieri. Petra partetipare a bandi pubblici su attivita inerenti
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» alifattivita dell'associazione, promuovere attivitd di partenariato con altri organismi europei ed

- extraeuropel, partecipare a bandi di concorso italiani, europel ed extraeuropei in generale, per

7 ricevere sostegno logistico e fondi.

i |/assodciazione non dispone limitazioni con riferimento alle condizioni economiche e discriminazion
i gualsiasi natura in relazione al'ammissione degli associati e non prevede il diritto di trasferimento,

gualsiasi titolo, delta quota associativa.

ragsociazione pud esercitare, a norma dell’art. 6 del Codice del terzo settore, atlivita diverse da
uelle di interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ultime, secondo criteri e limit
iofiniti con apposito Decreto ministeriale. La loro individuazione sara successivamente operata da
iarte dell’Organo di amministrazione.

ssociazione pud esercitare, a narma dellart. 7 del Codice del Terzo settore, anche attivita di
colta fondi - altraverso la richiesta a terzi di donazioni, lasciti e contributi di natura non
spettiva - al fine di finanziare le proprie attivita di interesse generale e nel rispetto dei principi
ritd, trasparenza e correttezza nel rapporti con i sostenitori e con il pubblico.

ociazione & disciplinata dal presente Statuto e dagli eventuali regolamenti che, approvati
ndo le norme statutarie, si rendessero necessari.

missione e numero degli associati)

o aderire all’associazione persone fisiche ed enti che condividono le finalita della stessa & che
pano alle attivita dell'associazione con la loro opera, competenze e conoscenze. POSsONO
I'associazione altri enti del terzo settore o senza scopi di lucro a condizione che il loro
non superi il 50% del numero dell'associazione di volontariato.

ero degli associati & illimitato ma,in ogni caso, non pud essere iferiore al numero minimo
o dalla legge.

de essere ammesso come associato dovrd presentare al Consiglio Direttivo, d’ora in avanti
ato Consiglio Direttivo nel presente statuto, una domanda scritta che dovra contenere:

indicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo di nascita, codice fiscale nonché
apiti telefonici e indirizzo di posta elettronica;

dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente il presente Statuto, gli eventuali
jolamenti e di attenersi alle deliberazioni legalmente adottate dagli organi associativi,

0 Direttivo delibera sulla domanda secondo criteri non discriminatori, coerenti con le finalita
le attivita di interesse generale svolte.

Zione di ammissione deve essere comunicata all'interessato e annotata, a cura del
rettivo, nel libro degli associati.

irettivo deve, entro 60 giomi, motivare la deliberazione di rigetto della domanda di
municaria agli interessati.

anda di ammissione non sia accolta Consiglio Direttivo, chi I'ha proposta pud entro
Comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere che sull'istanza si pronunci
i altro organo eletto dalla medesima, che deliberano sulle domande non accolte, se
Nte convocati, in occasione della loro successiva convocazione.

'Gc_:_ ato ha carattere permanente e pud venire meno solo nel casi previsti dall’art, 7
atlto. Non sono pertanto ammesse adesioni che violino tale principio, introducendo
One strumentalmente limitativi di diritti 0 a termine.

T coloro che intendono far parte in modo attivo dell'associazione e per i quali
' Versamento della quota associativa stabilita dal Consiglio Direttivo ed hanno
Orato attivo e passivo se iscritti nel libro degli associati da almeno 3 mesi;

L : coloro che per loro libera scelta svolgono, per il tramite dell'associazione,




attivita in favore della comunita e del bene comune, mettendo a disposizione il proprio tempo
e le proprie capacitd. La loro attivita deve essere svolta in modo personale, spontango e
gratuito, senza fini di lucro, neanche indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarieta.

- soci sostenitori: coloro che sostengono finanziariamente le attivita dell'associazione con
contributi annuali e hanno diritto di elettorato attivo e passivo,

- soci onorari: coloro che non versano alcuna quota sociale ma per i guali associazione
prevede onorificenze sulla base del loro sostegno non solo economico alle attivita associative.

ART.

(Voﬂ@ntario e attivita di voiontanat@)

tivitd dei volontari non pud essere retribuita in alcun modo, neppure dai beneficiari. Al volontari
ssonc essere rimborsate  dall'associazione soltanto le spese effettivamente sostenute e
umentate per l'attivitd prestata, entro imiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite
[Organo di amministrazione: sono in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfetario.

ese sostenute dai volontari possono essere rimborsate anche a fronte di una autocertificazione
5 ai sensi dellart. 46 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 — purché non superino limporto di
0 euro giornalieri e 150,00 euro mensili e 'Organo di amministrazione deliberi sulle tipologie di
e le attivita di volontariato per le quali @ ammessa guesta modalita di rimborso.

lith di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro suberdinato o
mo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con ['associazione.

“azione deve assicurare i volontari contro gli infortuni e le malattie connessi allo svoiglmento
ivita di volontariato, nonché per la responsabilita civile verso i ferzi.

assocuatwe}

ne all’Asscciazione non comporta obbhghl di finanziamento o di esborsi ulteriori oltre al
o della quota associativa che sara stabilita di volts in voita dai Consiglio Direttivo. E facoltd =~
erenti effettuare contributi ulteriori rispetto alla quota annuale e, comungue, fatto salvo il
degli eventuali contributi straordinari. £ fatto divieto di trasferimento della quota sociale
asi titolo essa avvenga.

gere gli organi associativi e di essere eletti negli stessi;

‘informati sulle attivita dell’associazione e controflarne landamento;

Uentare | locali dell'associaziong;

are a tutte ie iniziative e manifestazioni promosse dal'associazions;

rrere all’elaborazione ed approvare il programma di attivita;

E_m_borsati dalle spese effettivamente sostenute e documentats;

are | fatti che ritiena censurabili ai sensi deli'art.29 del codice del terzo settore

< atto dell'ordine del giorno delle assemblee, prendere visione dei bilanci e consuttare
Ssociativi purché sia in regola con il pagamento della quota associativa € sia un
Partecipante alle attivitd associative.

Presente Statuto e gli eventuali Regolamenti interni;
quota associativa secondo limporto, le modalitd di versamento e i termini
stabiliti dall’Assemblea;
un ‘Comportamento conforme alle fi naht;:a dell'associazions;
‘2 danno! Feilassomaz:one dell’ :mmagsne dello stesso organismo e della
; L l




ART. 7
{Perdita della qualifica di associato)

- La qualifica di associato si perde per morte, recesso o esciusione.
L'associato che contravviene gravemente agli obblighi del presente Statuto, negli
eventuali Regolamenti interni e nelle deliberazioni degli organi associativi, oppure arreca
danni materiali o morali di una certa gravita all’associazione oppure per morosita, puo
essare escliso dall’associazione mediante deliberazione dell’Assembiea con voto segreto
e dopo aver ascoltato le giustificazioni dell'interessato. La deliberazione di esclusione
dovra essere comunicata
adeguatamente ali'associato che potrad presentare le proprie controdeduzioni.
Lassociato pud sempre recedere dall'associazione.
Chi intende recedere dall’associazione deve comunicare in forma scritta la sua decisione
allOrganc di amministrazione, it quale dovra adotiare una apposita deliberazione da
comunicare adeguatamente all'associato. La dichiarazione di recesso ha effetto con lo
scadere dell'anno in corso, purché sia fatta almeno 3 mesi prima.
I diritti di partecipazione all'associazione non sono trasferibili.
Le somme versate a titolo di quota associativa non sono rimborsabili, rivalutabili e trasmissibili.
Gli associati che comunque abbiano cessato di appartenere all'associazione non hanno alcun
diritto sul patrimonio della stessa.

ni Sociali)

1. ['Assemblea dei Soci
2. 1i Consiglio Direttivo
3. I Presidente

ani dell'associazione:

Qnenti degli organi sociali non pud essere attribuito alcun compenso, salvo il rirnborso delle
ffettivamente sostenute e documentate per I' attivita prestata ai fini dello svolgimento della
d eccezione degli eventuali componenti dell'organo di controllo che siano in possesso dei
I cui al comma 2 articolo 2397 del codice civile.

a hanno diritto di voto tuthi coloro che sono iscritti, da almenc 3 mesi, nel libro degf
Scun associato ha un voto. Clascun associato pud farsi rappresentare in Assemblea da
>S0Ciato mediante delega scritta, anche in calce all'avviso di convocazione. Ciascun
 Idppresentare sine ad un massimo di 2 associati.

deli'Assemblea avviene mediante comunicazione scritta, contenente i luogo, la
prima e seconda convocazione e Fordine del giorno, spedita almeno 7 giorni prima
&aper I'Assemblea alfindirizzo risultante dal libro degli associati,oppure framite e-mail

Pp.

nisce almeno una volta I'anno per Vapprovazione del bilancio di esercizio.

 essere inoltre convocata quande se ne ravvisa la necessitd o quando ne & fatta
4 da almeno un decimo degli associati, purché in regola con il pagamento delle
Assemblea ha le seguenti competenze inderogabiii:

2Voca | componenti degli organi associativi e, se previsto, il soggetto incaricato




S

delia revisione legale dei conti;
- approva il bilancio di esercizio;
- delibera sulla responsabilitd dei componenti degli organi associativi, ai sensi dell'art. 28 del

Codice del terzo settore, e promuove azione di responsabilita nei foro confronti;
- delibera sulla esclusione degli assodiati;
- delibera sulle modificazioni deil’Atto costitutivo o dello Statuto;
- approva 'eventuale regolamento dei lavori assembleart;
- delibera lo scioglimento;
- delibera la trasformazione, fusione o scissione dell’associaziong;
-~ delibera sugli altri oggetti. attribuiti dalla Legge, dall'Atto costitutivo o dallo Statuto
: alla sua competenza.
Assemblea & validamente costituita in prima convocazione con la presenza di almeno la meta degli
esociati, in proprio o per delega, e in seconda convocazione quatungue sia it numero degli associati
yresent, in proprio o per delega.

ssemblea pud essere svolta in collegamento audio/video attraverso strumenti di comunicazione a
stanza (Skype, videoconferenza, teleconferenza), a condizione che:

sia consentito al Presidente di accertare lidentita e la legittimazione degli intervenuti,
golare lo svolgimento dell'adunanza, constatare e prociamare i risultati della votazione;
- sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli eveni

mbleari oggetto di verbalizzazione;

rgomenti all'ordine del giorno.

semblea delibera a maggioranza di voti. Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle
guardano la loro responsabilita, gii amministratori non hanno voto. Per modificare VAllo
utivo e lo Statuto occorre la presenza di almeno 3 degli associati e il voto favorevole

maggioranza dei presenti,

eliberare lo scioglimento dell'associazione e la devoluzione del patrimonio occorre il voto
le di almeno ¥ degli assodiatl,

puto delle presenze e dei voti si tiene conto anche di coloro i guali partecipano attraverso
ti di comunicazione a distanza.

lio Diretiive)
i amministrazione opers in attuazione delle volonta e degli indirizzi generali dell’Assemblea
isponde direttamente e dalla quale pud essere, per gravi motivi, revocato con motivazione.

sfera di competenza dell'Organc di amministrazione tutto quanto non sia per Legge
-di pertinenza esclusiva dellAssembiea o di altri organi associativi.

, € tra gii altri, sono compiti di questo organao:

deliberazioni dell’Assembiea;

Programmi di attivita associativa sulla base delle linee approvate dall/Assemblea;
isporre il Bilancio di esercizio e leventuale Bilancio sociale nei casi e con le
iste al raggiungimento delle soglie di legge;

sporre tutti gli elementi utili ali/Assemblea per la previsione e la programmazicne
‘esercizio;
Mmissione degli associati;

azioni disciplinari nei confronti degli associati;

4 gli atti e contratti inerenti alle attivita associative;

'One di tutti | beni mobili e immobili di proprieta dell'associazione o ad essa affidati;
inistraziona & formato da un numero di componenti, compreso tra 3 e 9, nominatl
F _16 durata di;S;Aanni £ S0No rieleggibéii.ii_a maggioranza degli amministratori sono
Ne fisiche associate ovvero indicate daglienti associati: si applica l'art. 2382 Codice

i
1ost
LI

f |
N £

sia consentito agh intervenuti di partecipare alla discussione e alla votazione simultanea




civile riguardo alle cause di ineleggibilita e di decadenza.

~ 1l consiglio si riunisce presso la sede legale o presso il diverso luoge indicato nellavviso di
| convocazione e pud svolgersi in collegamento audio/video attraverso strumenti di comunicazione a
. distanza (videoconferenza, teleconferenza), a condizione che:

C e il presidente possa accertare lidentita e la legittimazione degli intervenuti, regolare lo
svolgimento dell’adunanza, constatare e comunicare | risultati della votazione;
sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gl event
‘assembieari oggetto di verbalizzazione;
' sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discussione e alla votazione simultanea
ugli argomenti ail'ordine del giorno.
potere di rappresentanza attribuito agli amministratori & generale, pertanto le limitazion di tale
otere non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro unico nazionale del terzo settore
se non si prova che i terzi ne erano a conoscenza.

onsigliere che per 3 riunioni consecutive risulii assente, decade dalla carica di consigliere. Sara
mpito del Consiglio Direttivo procedere aila sua sostituzione ricorrendo al primo dei non eletli
pure se non disponibile si dovra ricorrere all’elezione di un nuovo consigliere a carico dell'organo
sembleare. Il sostituto restera in carica fino alla fine del mandato dell’organo amministrativo,

rla validita delle deliberazioni occorre la presenza della maggioranza dei consiglieri ed il voto della
ggioranza dei presenti.

-omputo delle presenze e dei voti si tiene conto anche di coloro i guall partecipano attraverso
menti di comunicazione a distanza.

esidente rappresenta legaimente l'associazione - nel rapport interni ed in quelli esterni, nei
nti di terzi ed in giudizio - e compie tutti gli atti che la impegnano verso l'esterno.

idente & eletto dal Consiglio Direttivo tra i propri componenti a maggioranza dei presenti. Il
ente dura in carica guanto I'Organo di amministrazione e cessa per scadenza del mandato, par
ioni volontarie o per eventuale revoca, per gravi motivi, decisa dallAssemblea, con la
oranza dei presenti.

un mese prima della scadenza del mandato delOrgano di amministrazione, il Presidente
FAssemblea per {a nomina del nuovo Presidente.

ente convoca e presiede I'Assemblea e Organo di amministrazione, svolge l'ordinaria
strazione sulla base delle direttive di tali organi, riferendo a quest’ultimo in merito all'attivita

P___sidente sostituisce il Presid“ente in ogni sua attribuzione ogniqualvolta questi sia
tato nelf'esercizio delle sue funzioni.

C-Tesoriera)
ed if Tesoriere, se ritenuto necessario, vengono scelti tra 1 componenti del Consiglio
orsc della prima seduta utile. Essi sono tenuti all’'osservanza delle formalita richieste
e dai Regolamenti. Il Segretario redige i verbali delle sedute del Consiglio Direttivo,
hivio, gestisce 1a corrispondenza, tiene il Registro dei Soci. Qualora il segretario fosse
artecipare alle riunioni, ne svolgerd le funzioni un membro del Consiglic Direttivo,
momento dal Presidente o dal Vice- presidente nel corso della seduta. 1! Tesoriere cura
damento amministrativo dell’Associazione e ne registra i movimenti contabili sul libro
0 riguarda e entrate & le spese cui provvede per mandato. Raccoglie, altres, elementi
One dei bilanci che saranno compilati insieme al Consiglio Direttivo.




- ART. 13

{Comitato Tecnico - Comitato Scientifico)

’Assemblez ha la facolta di istituire | Comitati Tecnico Scientifico. I Comitato Tecnico ha il compito
di redigere progetti relativi alle finalita dell’associazione secondo le leggi vigenti anche in materia di
sicurezza. 11 Comitato Scientifico ha il compito di proporre progetti relativi alle finalita
dell'associazione. 1 componenti dei predetti Comitati sono nominati dall’Assemblea su proposta del
Con51giso direttivo, scegiiendoli anche fra non soci di riconosciute competenze storico, tecnico e
gcientifico.

assemblea, su proposta del Consiglio direttivo, pud modificare in ogni tempo la composizione del
redetti Comitati.

if'opera prestata dai membri dei Comitati disciplinati nel presente articolo, ancorché non siano soci,
;apphca quanio previsto dall‘art. 4.

atrimonio dell'associazione — comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi ed altre entrate
pmunque denominate — & utifizzato per lo svolgimento delle attivitd statutarie ai fini dell’esclusivo
rsegusmento delle finalitd civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

ivieto di distribuzione degli utill}
i di cui al precedente art. 12, Vassociazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto,”.
d avanzi di gestione, fondi, riserve o capitale durante fa propria vita ai sensi dell’art. 8 comma ™., ™
D.Lgs. 117/2017 nonché lobblxgo di utilizzare il patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi,
te proventi, entrate comungue denominate, per lo svolgimento dell’attivita statutaria ai fini
sclusivo perseguimento delle finalita previste.

rse economiche)

aciazione pud trarre le risorse economiche, necessarie al suo funzionamento e allo svolgimento
ropria attivita, da fonti diverse, quali: guote associative, contributi pubblici e privati,
oni € lasciti testamentari, rendite patrimoniali, proventi da attivita di raccolta fondi noncheé -
thvita diverse da quelle di interesse generale, di cui ali'art. & del Codice del Terzo settore. :

io di esercizic)
zione deve redigere il bilancic di esercizio annuale & con decorrenza dal primo gennaio di

redisposto dall'Organo di amministrazione, viene approvato dalla Assemblea entro 4 mesi .
__ura dell’esercizio cui si riferisce il bilancio e depositato presso il Registro unico nazzonaie -

i amministrazione documenta il carattere secondario e strumentale delle attivita diverse A
. 2, a seconda dei casi, nella relazione di missione o in una annotazione in calce al
per cassa o nella nota integrativa al bilancio.

Ni tra I'organizzazione di volontariato e le Amministrazioni pubbliche di cul all‘art. 56
t D, Lgs. 117/2017 sono deliberate daliorgano di amministrazione che ne determina
F!ta di attuazione, e sono stlpufate da! Presidente dell'organizzazione, quale suo legale




ART. 19
I (Libri)

. l'associazione deve tenere i seguentl
o libri:

- libro degli associati, tenuto a cura del'Organo di amministrazione;
- registro del volontari, che svolgono la loro attivita in modo non occasionale;
- libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Assemblea, in cui devono essere trascritti
anche i verbali redafti per atto pubblico, tenuto a cura deli'Crgano di amministrazione;
- libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Organo di amministrazione, tenuto a cura dgelio
stesso organao;
- il libro delle adunanze e delle deliberazioni dellOrgano di controllo, tenuto a cura dello
stesso organo, qualora 'associazione sara tenuta a costituirne uno.
li associati hanno diritto di esaminare [ suddetti libri associativi previa richiesta al Consiglio
irettivo e mediante consultazione presso la sede deli'associazione.

T. 20

ersonale retribuito)

rganizzazione di volontariato pud avvalersi di personale retribuito nei limiti previsti dall’art. 33 dei
lgs. 117/2017.

spporti tra I'organizzazione ed il personale retribuito sono disciplinati dalla legge e da appositc
olamento adottato dall'organizzazione.

esponsabilita ed assicurazione degli associati volontari)
ssociati volontari che prestano attivita di volontariato sonc assicurati per malattie, infortunio, e
a responsabilita civile verso i terzi ai sensi dell'art. 18 del D. Lgs. 117/2017.

bonsabilita della organizzazione)

obbligazioni assunte dalle persone che rappresentano l'organizzazione, i terzi possono far
€. i loro diritti sul fondo comune. Delle obbligazioni assunte rispondono, personaimente e
mente le persone che hanno agito in nome e per conto dell'organizzazione.

23

urazione deif’organizzazione)

zazione di volontariato pud assicurarsi per i danni derivanti da responsabilita contrattuale
contrattuale dell'organizzazione stessa.

Imento e devoluzione del patrimonio residuo)

di scioglimento dell‘associazione, il patrimonio residuo & devoluto, previo parere positivo
Tegionale del Registro unico nazionale del Terzo settore, da quando sara operativo, e salva
stinazione imposta dalla Legge, ad altri enti del Terzo settore, o a fini di utilita sociale,
ella piena operativita del suddetto Ufficio.

£a provvede alla nomina di uno o pili liquidatori preferibilmente scelti tra i propri associati.

on .é espressamente previsto dal presente Statuto, dagli eventuali Regoia mentl interpi
Crazioni degli organi associativi, si applica quanto previsto dal Decreto Legislativo 3 iug_ho
('_COdice del terzo settore) e successive modifiche e, in quanto compatibile, dal Codice




L civile.

. ART. 26

- {Morma transitoria)

1, Uacronimo ODV potra essere inserito nella denominazione, in via automatica e sara
spendibile nei rapporti con i terzi, negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni con
ii pubblico solo dopo aver ottenuto 'iscrizione al Registro unico nazionale del terzo settore.

2. 1In sede di prima costituzione del’/Associazione, i requisiti di anzianita di iscrizione nel libro
degli assodiati previsti dal presente Statuto per Pesercizio del diritto di voto e per I'elettorato
attivo e passivo si intendono derogati. I soci fondatori e 1 primi soci ammessi entro I primi 90
giorni dalla costituzione acquisiscono tali diritti con effetto immediato, al fine di garantire la
piena funzionalitd degli organi sociali nominati nell’Atto Costitutive.”
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