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STATUTO ASSOCIAZIONE
“CARO CUORE — ORGANIZZAZIONE DI VOLONTARIATO"
TITOLO I - DISPOSIZIONI GENERALI
ART. 1 - Costituzione, durata e sede
E costituita I'Associazione denominata “Caro Cuore - Organizzazione di volontariato”, di seguito
denominata semplicemente Associazione.
L’Associazione utilizza quale acronimo “Caro Cuore - ODV".
L'Associazione utilizzera negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni al pubblico Iindicazione di
Organizzazione di Volontariato o ODV.
L’ Associazione avra durata illimitata.
L'Associazione fissa la propria sede in Castel Mella (BS).
1l trasferimento della sede legale all'interno dello stesso Comune non comporta modifica statutaria e potra
essere deliberata dal Consiglio Direttivo.
L’Associazione potra istituire sedi secondarie in Italia o all'estero. L'organizzazione ed il funzionamento
delle sedi secondarie, di seguito semplicemente sezioni, sara disciplinato da apposito Regolamento.
ART. 2 - Finalita e attivita di interesse generale.
L'Assoclazione persegue, senza scopo di lucro, finalita solidaristiche e di utilitd sociale.
L'Associazione, per il raggiungimento delle proprie finalita, avvalendosi prevalentemente dell'attivita di
volontariato dei propri sodi, svolge in favore di terzi, in via principale, le seguenti attivita di interesse
generale:
. educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e
successive modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalita educativa;

5 organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse
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attivita, anche editoriali, di promozicne e diffusione delfa cultura e della pratica del volontatiato €
delle attivith di intéresse génerale, - i ':j.: :

L'Associazione, pertanto, potra svolgere, @ mero titolo esemplificative & non esaustivo, le seguenti attivitd:
- promuovere curéi di abllitazione alluso deldefiiiliatarl apertia tuttl | cittadinl € fe cittadine, con .
o sebpo-dl fornire aiutora pll persone possiblli sianio colpite da 'érrestu' cardiacoy -

- sensibillzzare cittadini, insegnanti, studentl e personale scolastico - alla- tonoscenza 'deii‘-uéo del

detibrillatori semlautomaticl;
- - . promuovere forme di.collaborazidne € canvenzlena con gif Entilocall e con altre Autorit preposte
alla salvaguardia della salute di cittadinl e cittading, anche donando defibrlllator] da pdsizionare

in diversi luoghl su territorio; T eya
o .iﬁﬁ"Pm

- organizzare attivith e Infzlative quall cofivegni, tavole rotonde, ‘dibattit!, ma anche 'mu;;"_ifré o~ o

o
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- coneorst, néll‘ambito delfa promozlone della salute-pubbllea; -~ - -~ . 70 7 ff:gﬁ‘* .

- Collaborare con altri enti, pubbllci e privati, che condlividana gll scopl-assodiativl” ~~~ = '“‘*vm_fﬂ'

L'Assoclazione, Inoltre, previa dellbera del Consiglis: Divettiva-al quale & imessa la: facalty: d¥ Individuarle,

Intende -svolgere; nel Imiti- ex -legeé previsti, attivith diverse;: secondarie e: struméntall; rispetio alle
precedent! atthvita di intéresse generalg, -

Al fine di finanziare le proprie-attivitd di interesse generals I'Associazione potrd, inflne, porre in essére

- aittivitd. ed inlziative di-faccoita fondi anche attraversoda richlesta aterzi dilascitl, donazidhi e centiibut

di ndturanon cotrisvettiva, ovvero in formia‘organizzata e continuativa; anéite medlante sollétitaziohd al

pubblico o atiraverso ta cessione ¢ erogazione di beni o serviz] dl modico valore. R R
CTITOLO IT- SOCL: ¢
LR S Do T ARTEB —Aminissione:
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+Bano soc dell'Asseclazione tutte. le- persane fisiche, & organizzazlont: di volontariate e gil altyt enti dat

Terzo Settore o senza scopo dl jucra che condividena le finallth delfAssociazione e s'impegnano per

. realizzarte versando I'eventuale quota di adesione annuale stablilia dal Consiglio Direttive: .«

In-caso di adeslone all’Assoclazione da.parte dialtri;Enti: de] Terzo Settore o senza scope di lucro, [Hero

numere hon dovid essere suparlore al cinquanta per cento del numero defle erganlzzazion! di volontariato.

..Chl Intende aderlre all’Asseciaziane. deve: rivolgere- aspressa domanda -al Consiglio Direttiva recante la

dichlarazione di condlvidere le finallt che la stessa st propone. e limpegng ad. approvarme e psservarme

.|o Statuto:e gli.everituall Regalamentl, i w0 = b e e

1| Censiglic Direttivo deve provvedere sulle isianze dl ammissiong entre:ilitermine impreorogablle di glaenl

sessanta dal ricevimento della stessa, decorso || quzle |a domanda sl Intende senz'aitro accalta;:In caso

- dl rigettn,.la deliberazions matlvata, deve ¢ssere comunicata dal Conglgho Direttivo gyl Interessatl-antro

30 glorni dall‘adozione, coslcehé questi ultimi possano, entro sessanta glorni:dal ricevimanto della predetta
comunicazione, chledara cﬁe sullistanza; sl pronunc| 'Assemblea, alla:prima riuniona utie.

i gme oo ART. # —Adeslone e.attivita di volontariato -

. t'adeslone alfAssoclazione. &2 I:empﬂ--fndetennlnatﬁ g non-pud- essere -disposta per un periodo

fqémparaneo, farmo restando in ognl caso il diritto. di racesso. senza oneri per [lseclo, - - = -

L'adesione all’Associazlone comporia per |l saclo il diritho dI vata nellAssemblea. -

. -Tra i soci vige una discipling uniforme del rapparto assogiativo delle modailts .associative..E pertanta
. espressamente esclusa ogni sorta- di limitazione. della- partecipazione alla vita assoclativa; tuttl |-socl
-godono del diritta di elettorato attivo & passive.

L’Associaziong nelle, svolgimento - delle. proprie attivitd: si- avvale In. modo prevalente - dell'attivitd. 4t

voiohtarieto del proprl soci o delle persone aderenti agh-entil assoclati, iscritt!-inun-apposito Reglstro.




*indlrett); ed esclusivamiente pet'finl di solidarietd, :

- In ognl caso, il numere-del lavorator] Impegnati- nell’attivita non pud-essere superlare al cinguanta per

-cento dél numere del volbntari,

Lattivitd dl volontailato & svdlta in.modo personale, spontaned. e gratulto, senza-finl di lucro,” neanche

L'attivitd del volontarlo noh put essereratribulta (n-aloun moda, neminenc dal beneflciarle; 'Associazions

- fud rimbbrsare af valontarlo solo le spese effettivamente sastenute e documentate per I'attivita prestata,
“aile-condizioni:ed entro i limitl previsti da.apposito Regolameanto, - -.c i - o0
. L@ qualita dl volantario:& Incompatibile con quaislas! forma dl rapporto dilavaro subordinato o autonomao

@ con ognl altro rapporta df lavoro: retribuite con'Passoclazione, = -

L'Assoclaziona pud assumere lavoratori dipendenti o avvaters! di prestazionl di favers autonoro o di attra

. hatura, escluslvamente nal lmiti necessarl &l lore regolare flinzionamento-eppure net limiti-cecorrenti a

-qualificare o speciallzzara Iattivikd svolta: - | - - -

ART. § < Perdita della - qualits dl'soclo -

La quaiitd di socio s| perde per-decesso, recesso e-par-asclusione seconda le narme def presente Statuto,

- Chiumgue aderisce allAssoclazione pud In-qualslasi memento comunicare per iscritto al Consigiio Direttivo,

la sua volonta df recedere dal novere del partecipanti- alia stegsa.

La comunicazione & annotata net Libro Sacl,

il mancate pagamento della:quata df adeslone anauale eritro i'tefmir e le modalita pravisti dal Cénsigllo

 Direttivo, comporta 'attorniatica decadenza: dalla qusiifica-'di sodi; -annotata I apposito -verbale dal

Conslglla Direttivo & sul Libro Sod!,
1l socio che viola le-norme stetutarie' o regolamentari o e deliberaziohl-deglhorgan| assoclativi, ovwerg in

oresenza dialtr gravi motivi; pud -essere escluse con defiberazione motivatd del Consiglio Direttive, -




La deliberazione & comunlcata all‘interessato entro sessanta glornt dalla sua adozione ed annotata ne!
- Libvo S0Ci, . 0 L e R

Nel caso.'escluso non.cendlyida le ragionl deli'esclustone; eglf, entro.sessanta glorni dalla comunlcazione

defla deliberazione,. pud adire il Coltegio Arbitrale dl cul al presente Statuto; in tal caso lefficacia della
. aefiberazione d'esclusione & sospesa fino alla pronuncia.del Colleglo gte&sn.- .

ART. 6 —Volontari e Assl::uraz.iuni Obbligatorie

I volontat] dell/Assoclazione sono assicurat! contro gh Infortunl e alle matattle connessi allo svolgimento

dellattivitd di valontarfatg, nonché per la responsabillta clvlle verso berzl, - :

o, TITOLOIII-ORGANLI - - - - - o o

ART. ¥ ~ Organi dell’Asscclazione .

" \Spno organi dell'Assoclazlone:. .

) {"Assemblea; T S IR
1} il Camslghio Direttive;
c} il Presidente del Consiglio Direttivo,
.4y I"Organc di Cantrotio.e di Revisione Legale.
ART. B — Compasizione deli’Assemblea
L’Assamblea & composta da tutti | socl dell’Associazione.ed e J’nrga.nc:sqwano della stessa. -
Nell'Assemblea hanno diritto di voto tutt] calore che sano iscrltti.da almeneo-tre mest nel Libro Soci.
C.Fagcun soclo ha .drr,ittu_ ad-un voto.,
L'Assemblea & presleduta.dal Presidente del Consigllo, Direttivo ovvero, :In sua. assenza; ga un socls

. hominato dal’Assemblea, - - oo L L
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ART. 9 — Convocazione
L'Assemblea si riunisce su convocazione del Presidente del Consiglio Direttivo almeno una volta all'anno,
entro il mese di aprile, per I'approvazione del bilancio consuntivo di esercizio e del bilancio preventivo.
L'Assemblea & convocata dal Presidente dell’Associazione, senza abblighi di forma, purché con mezzi
idonei, di cui si abbia prova di ricezione da parte dei destinatari, inoltrati almeno dieci giorni prima della
data fissata per la convocazione,
L'avviso deve contenere I'indicazione del luogo, del giorno e dell'ora della riunione, sia di prima sia di
seconda convocazione, e l'elenco delle materie da trattare,
L'Assemblea deve pure essere convocata su domanda motivata e firmata di almeno un decimo dei soci.

L’Assemblea pud riunirsi in un luogo diverso dalla sede sociale, purché in Italia, ovvero anche mediante 32 - 0,
. A "_.-':

’:‘-:5:\.:
mezzi di telecomunicazione, secondo quanto sara stabilito in apposito Regolamento, purché sia p&ibiie 22
verificare I'identita del socio che partecipa e vota. \ A
ART. 10 — Assemblea ordinaria

All'Assemblea convocata in seduta ordinaria compete:

a. l'elezione dei membri del Consiglio Direttivo, nonché del Presidente, del Vicepresidente e del
Segretario;

b. la revoca del membri del Consiglio Direttivo;

L la nomina e la revoca dell'Organo di Controllo;

d. la nomina e la revoca del soggetto incaricato della revisione legale dei conti;

e. la determinazione degli indirizzi generali dell'attivita dell’Associazione;

f. l'approvazione dell'eventuale Regolamento che disciplina I'organizzazione ed il funzionamento

dell'‘Associazione, ivi compresi i lavori assembleari, nonché l'organizzazione ed il funzionamento

delle Sezioni;



4. .. -approvazione.del bilancie consuntiva di eserelzip e:del bilanclo-preventlva;
+he, .., -0gm alire argomento demandato pelr-Jmater!a, legge o Statuto alta competenza-dell’Assemblea

ordinatla.
L'assemblea ardinaria &:regolarmente costitulta, Jn prima convocazioneg, con la [presenza dl- almeneo: ta
reté del socl, present)-in propric o per delega, €, 1n seconda cenvecazione, qualungie sla il numera det
soci prasent! in groprio ¢ per delega, ...
. L'assemblea, sla [n-prima chein seconda.convecaziane, delbera.a magyloranza.def sockpresent! In proprio
ot per delaga,
Nelle dellberazionl. dl appr_‘ovaz{une. del bilancl gif amministratori non hanno diritto di vote:.
Clascun socio pud rappresentare fing ad-un massimo di uh socio, nel [t d1 legge. -

- .. . ART: 11 — Assamblea straordinarta

AllAssemblea convocata in seduta straordinaria compete:

. @ . . lamodifica detfatto costitutive-e deffo skatube - . 0 - - 0w

b.. - losclogimentg; la trasformazione; la-fusione o |a sclssione dell'Asscclazlone; - - . 1
C. la devoluzione del patrimenlo:

d.. ﬁaliberazldne;sulla responsabilita -del .componantt .degli organi soclall; e suII.“a_uentua!e

. .promozione deilazione dl responsabllits nel-foro confrenti... . .
LAssemblea straordinaria & valldamente costittita In prima convocazipne con ia présenzafpersonare aper
. +tdelega di almena 1 due terzi dai socl. e dellbera validamente gon il-va_tosfawr_emle.dE.aIrﬁenu la meta dei
soci preserti in ﬁrapr[q o per delega. - -
- In seconda-convacazione I'Assemblea.straordinaria ¢ valldamente costitvita con la preaenzaapt&_rsnnala e}
per defega di almeno |2 meta dei sﬁci & dellbera con llvoto favorevole-della maggloranza dei socl presentd

i proprio o per delgga.




purché sia possiblle verificars |'ldentita del cansiglter parteéf_pantl." e

Lo sclogifmento dell‘Associazione @ ia devoluzlorieidel patrimonia residus a seguito-della liquidazions sono

- delberali dall'Asssmblea Stiaordinata & maggioranza def tre-glarti def soci siz in'prima che In secorida

Lonvocazions,

“Nelle dellberazloni che riguardano la loroe responsabilita, gil amministrator non-hanng dirtto dl vetg. '

. Clascun soclo pud rappresentare fino ad un massimo dl un socio, neidlmiti dl legge.

ART. 12 — Ii Consiglio Direttiva- = -

. ’Assoclazione & amministrata da- un Canslglio  Direttivo compasto da’ tre a‘clngue: membri elett!

daif’assemblea, sempra In numero dispari,

I membr| del Consigllo Direttive durano- I carica tie anni} possono essere. Higlettl @ cessano con ,,.--E*
: : = BN,
.-;l_\_'i,r.il‘in

£

I'approvaziane de! bilanclo consuntivo relativo-allultimo esgrclzlo della lore cafica.’

. ! L .l":l,l
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1l Consiglio elegoe nel propric seno un Presidente; un Viceprésidente e un Segretario, ove a tali nomine \ig-]-'*"r

..?J‘Grr'g r;ﬁ
non abbla provweduto I'Assemblea, e

Le cariche soclall sono gratuite, salvo il Hmborso délle spese effattivamente sostenute’e documentate per

{'attivitd prestata ai finl -dello’ svolgimento - dellg: funzione ‘éntro |- limitt massimi -&d alle” condizibni

preventivamente praviste da apposito Regolamento, SRS T e

"1l Conslgho sl Aunisce dietro cohvecazione del Presidents” & glahde ne sia fatts’ vichissta da almeno la

meté del suol membr & comundgue almens due volteall'anno per déliberare in ordine al compimento degll

- atti fondamentall dells vita-assodietive,-— - -+

- :Pet la valldita: delle deliberaziohi oncorie'|a presenza éffettiva della maggloranza def memibr det Conslglio

ed # volo favorevole dells maggloranza del presenti; in caso <l parita prevale il voto-di chl presiede.

1l:Consiglio potrd rfunirst anche: telematicaments, secondo quanto previsto da- apposito Regolaments,




"1l Conslglia & presieduto dal Presidente, In sua assenza dal vicepresidente, in assenza dt entrambi dat pld
camzhanodi et dei presentli . L L T i e ln e s Do e

. Delle funjonl deal-Consigllo & sempre redatto; su- apposito llbre; Il refativo-verbale-che sara sottoscrittn:dal
Presidente e dal Segretarlo, a;dispnsiztuné-d_l_ tutti-colore che.ne abblana mativata: ragione alia vislone,

1| consigllere che si sia reso responsablie di atti lesivi deil‘!mmagln; dellAssaciazione o per.grayl mativi
-pubd essere revoeato con dellbera dellAssermblea.

la dellbﬂrazlune_é comunlicata all'lnteressato a cura del Consigllo Birettive entre sessanta:.glornl dalla sua
adozione ed & Immediatamente: esecutiva. - -
Quaiora Il consigliere non condivida le ragioni che hanno determinato il-provvedimente df revoca; egli puo
adlre H Collegio Arbitrale:entra tranta giomi-dalla comunicazione delia deliberazione defl'Assemblea; in:tai
.‘ ' caso refficacia- defla. revaca ¢ sospesa. fine all prﬂnﬂncia del Collegio skesse, - ¢ oo . TR
-In caso di recesso, decessa o ravoca dl un consigliare, il Conslgllo provvede alla sua sostituzione alla
; p_gima:.-ﬂunfqne_ utile; -rlcorrendo a colore.che risultano non elett in: ecceslone dell'uitima procedura di
nomina dell’Organo, nellardine di preferenza da-essa risultante. Qualora non fosse.possibile ricorrenvi, 1
Consiglio prayvederd, alls. convorazione delfAssemblea per eleqgete il conslgitere. - ... . - - .o
.. T nuowl-glettl,. imangone.in carlca fino.alla scadenza del mandato del Gonslglic- Direttlve vigente, .. -
Il venft meno della. maggioranza. dei, membri del. Consiglic Direttive, tnmpurta'=la:_dacadenza:dell.’lntEro
organo. In tal caso Il Presidente o, In sua assenza, il Vicepresidente owvero I -pld-anziano dl:etd tra |
membrl del Consigllo rimast! in carica procederd, senza indugle, alla indizione delle elezion! per. |l nuove
- Consigho. Diretthve. - oo TR
. Nen pud essere nominatg amministratore, e sa haminato-decade dat suo Ufflcio, -I‘-Interdel:td, inabliitate,
il failito, o chi & stato condannato ad una pena che Importa I_'InterdlzlonE; anche tempeoranes, dal pubhi!ci._

yfflel o lncanacita ad esercltare uffict direttlvi
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I| Consiglio & presieduto dal Presidente, in sua assenza dal Vicepresidente, in assenza di entrambi dal pil
anziano di eta dei presenti.

Delle riunioni del Consiglio & sempre redatto, su apposito libro, il relativo verbale che sara sottoscritto dal
Presidente e dal Segretario, a disposizione di tutti coloro che ne abbiano motivata ragione alla visione.

Il consigliere che si sia reso responsabile di atti lesivi dell'immagine dell'Associazione o per gravi motivi
pud essere revocato con delibera dell’Assemblea.

La deliberazione & comunicata all'interessato a cura del Consiglio Direttivo entro sessanta giorni dalla sua
adozione ed & immediatamente esecutiva.

Qualora il consigliere non condivida le ragioni che hanno determinato il provvedimento di revoca, egii puo
adire il Collegio Arbitrale entro trenta giorni dalla comunicazione della deliberazione dell’Assemblea; in tai
caso I'efficacia della revoca @ sospesa fino alla pronuncia del Collegio stesso.

In caso di recesso, decesso 0 revoca di un consigliere, il Consiglio provvede alla sua sostituzione alla
prima riunione utile, ricorrendo a coloro che risultano non eletti in occasione dell'uitima procedura di
nomina dell'Organo, nellordine di preferenza da essa risultante. Qualora non fosse possibile ricorrervi, i
Consiglio provvedera alla convocazione dell’Assemblea per eleggere il consigiiere.

I nuovi eletti, rimangono in carica fino alla scadenza del mandato del Consiglio Direttivo vigente.

Il venir meno della maggioranza dei membri del Consiglio Direttivo, comporta la decadenza dell'intero
organo. In tal caso il Presidente o, in sua assenza, il Vicepresidente ovvero il pit anziano di eta tra i
membri del Consiglio rimasti in carica procedera, senza indugio, alla indizione delle elezioni per il nuovo
Consiglio Direttivo.

Non pud essere nominato amministratore, e se nominato decade dal suo ufficio, I'interdetto, l'inabilitate,
il fallito, o chi & stato condannato ad una pena che importa l'interdizione, anche temporanea, dai pubbfici

uffici o lincapacita ad esercitare uffici direttivi



il Presidente convoca e presiede |'Assemblea, il Consiglio Direttivo e cura l'esecuzione delle relative
deliberazioni. Presiede al buon andamento amministrativo dell’Associazione; verifica I'osservanza delio
Statuto e dei Regolamenti e ne promuove la riforma.
Il Presidente cura e garantisce I'idonea pubblicita degli atti, dei registri e dei libri assoclativi.

ART. 15 - Il Vicepresidente del Consiglio Direttivo
Il Vicepresidente sostituisce il Presidente ogni qualvolta questi sia impedito all'esercizio delle proprie

funzioni.

1! solo intervento del Vicepresidente costituisce per | terzi prova dellimpedimento del Presidente.

ART. 16 — Il Segretario del Consiglio Direttivo

(%

$

“‘Q 1l Segretario svolge la funzione di verbalizzazione delle adunanze dell'Assemblea e del Consiglio Direttivo
§Q f;snl:tnsmvendnne i relativi verbali. Coadiuva il Presidente e il Consiglic Direttivo nell’'espletamento delle
A S brnpne attivita. Cura altresi la tenuta e la custodia dei libri sociali e di quelli obbligatori per legge.

’1\ "/
ART. 17 — L'Organo di Controllo

L'Assemblea pud nominare I'Organo di Controllo anche al di fuori dei casi previsti dalla Legge.

L'Organo di Controllo & monocratico.

L'Organo di Controllo dura in carica tre anni, pud essere rieletto e cessa dalla carica con I'approvazione

del bilancio consuntivo relativo all’'ultimo esercizio del suo mandato.

L'Organo di Controllo, nei casi previsti dalla legge deve essere sceito tra le categorie dei soggetti di cui

all'art. 2397, comma secondo, del Codice Civile.

L'Organo di Controlio vigila sullosservanza della legge e dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta

amministrazione, nonché sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul sue

concreto funzionamento.
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Al'Organo di Controllo, inoltre, compete anche il monitoraggio dell'osservanza delle finalita solidaristiche
e di utilita sociale. nonché, qualora previsto, attesta che il Bilancio sociale sia stato redatto in conformita
alla Legge.
L'Organo di Controllo pud in qualsiasi momento procedere ad atti di ispezione e di controllo, e a tal fine,
pud chiedere agli amministratori notizie sul'andamento delle operazioni sociali o su determinati affari.
Qualora previsto dalla Legge, all'Organo di Controllo & pure deputato il controlio contabile.
TITOLO IV - PATRIMONIO E BILANCIO
ART. 18 — Risorse economiche
L'Associazione trae le risorse economiche per il proprio funzionamento e per lo svolgimento della propria
attivita da:
- quote di adesione annuali;
- contributi pubblici e privati;
- rimborsi derivanti da convenzioni:
- donazioni e lasciti testamentari;
- rendite patrimoniali;
= entrate derivanti da attivita di raccolta fondi, anche svolte in forma organizzata e continuativa;
e rimborsi spesa derivanti dall'esercizio delle attivita di interesse generale;
- entrate derivanti dalle attivita diverse da quelle di interesse generale, secondarie e strumentali
rispetto alle stesse, nel limiti ex lege previsti;
- entrate derivanti dalle attivita di cui all'art. 79 e all'art. 84 del D.lgs. 117/17, nei limiti ex lege
previsti;
- entrate da attivita commerciali, nei limiti ex lege previsti;

- ogni altra attivita compatibile con le finalita perseguite dall’Associazione.
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o . . . ARTECOLO. 10 -~ Patrimanio, contributt.e convenzionl . . . . -

1 patrimonto dell’Assaciazions & costityito. da benl mabili e immeblll, . .. .

Tuttl | beni appartenenti all'Associazione sono elencati in apposito: Tnventario, depositato presso la sede
. dellastessa e consultablle da tutdl isoct, .. .+ - T T

*imparta della quota dl adesiene anpuale.é stabilte daj Consigtio. Direttivo.

- 1a quota dl adeslone armmyale & Intrasmissibile ad ecceziong del trasfarimenti a causg . di. morte @ nan &
. tivalutabile. .,

Le donazioni di non modico valore sono acceitate dal Consiglis Direlttvo. - - .

I lascitl testamentari sono accettat] con. heneficio . dinventario dal Conslgllo Direttivo in armanla con te

finaflta statutarie, delegande || Prestdents al-compimento df tutt] gl attl necessarl.

convenzioni sono accettate con defibera: del Consigho Rirsttivo che au.l:orfzza_- il Presidente a complete
g utti gl attd necassart per la stipula.,
ART. 20 - Bilanclo
_ Per ognt-eserclzio soclale; I'Asspclazione redige un bilancio consuntiva di esercizio g un bllancio preventivo,
. .I..:’es:_ami;.!p.s_uﬂale ::ie_::;_nr_ra dal giorno 1 gennaie eterming 131 dicembre.df ogn} anno.
1 bitancio, consuntivo di esercizio-& formata, dallo stato patrimoniale, : dal rendiconto gestionale;.-con
Mncllcazione del proventi e degli onert, e della relazione di missione che-iltlustra.la poste dt bllanclo,
‘andamento economico e gestionale del'Assoclazione e le modalith di perseguimento delle finalica
statutarte. Qualora previste, deve essere documentato |l carattere secondatio e strumentale delle attivita
diverse, T T
Il bitanclo, In presenza di ricavi, rendlte, praventi o antrate éumunq_ue denominate inferier al Ymiti ex

lege previstl, pud essere redatto nelle forme.del rendiconta per-cassa. - ..
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Il bilanclo prevéntﬁm coritiene le’ prevision di-éntrata e dl Uscita per-Fanna di riferimento, nonché ung
breve relazione sulandamento econom{;o'm finanziarlo prefigurate. - - -

Nel cast previst!-dalla legge, I'Assotiazione tetigerd-1 bliencio sociale,

Entro H mese di marza dl ciascun anno il Conslgllo Direttivo & conviddato-per ka predispesizone del bllanclo

consuntivo di esercizlo & dal bilancio preventivo da sottoporre-all'gpprovazione deliAssembiea,

] bilancl debbong' restare ‘depositat! presso: la sede dell'Assdciaziona nel-gulndic glofnl -che: precedono

IAssembilea convocata per la oto approvazione, a dispesizione di tutti I soci, La richiestd i copié &

soddisfatta dalssociazione & spése del richledénte, ~ -~

©  ART. 21 Avanzl di'gestiofie - - ¢ - - R

. "-EH!EI'
Il patdmanto dell*Associazione, comprenslio di -eventuall Heavl, rendite, prdﬁénﬂ,-éntrafe-'miéi:hq,ue P

[P
e,
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-dencminate & -asclusivaments utilfzzato per to svalgimento delle attivits di interésse geherale madlio. =i

W BpE

individuate aliart, 2 dello Statuto ai finl deliesclusive perseguimento di Findlits solidaristiche &'di atied™"
soclale,

E-Iri-ognl caso vietata ia distribuzione; anche indiretta &l sensl dell'art, @ del D.Lgs. n. 117/2017 e s.m.k,

o utili &d avanzi di gestlone; fordi e risetve comurigue denaminate a fordatarl, lavoratari @ collabdratori,
amministrateri ed altrl componenti degll erganl sociall, anché nel cast di'recesso 4 -ci 'ognl a1trei"|b6i:é'é'r dl
sciogllments individuate del rapporte.

"ART. 22 — Librk Sociall Obbligator]

- il Reglstro dei Votontari; o
- i Libro'Soch
- Il libro deile adunanze e delle deliberazionl dall'Assemblea;

- U tibro delle adunanze e delle delbarazion! del Consiglio Direttivo;

14




= oo W Libro delle.adunanze ¢ delle-deliberazioni delfOrgang dl Contrello; . - L ¢

- .. N ibro.glegh Inventari.:.

I-soct hanno Il diritts dl esaminare.i libri sociali,: previa richlesta motivata. ingltrata al Consiglio Direttivo |

-quale .comunichera . al :richledente .la propria, declsione eptro 13 glarnl .dal ricevimento deliistanza,

specificando le eventuali modallta di presa in visione o dl estrazione delle cople,

Parlmentl, fa richiesta di esame del Libro delle-adunanze e defle-deliberazioni dell'Crgane di Controllo € la

competenza In prding della stessa-¢ fimessa all'Qrganp d| Controllp stesso.: - - ... oo

. . TITOLOV - DISPOSIZIONLEINALY.. . ., . . .

ART, 23 — Scioglimento

.Ih.caso dlestinzione o.di scioglimento per qualungue causa dell’Associazione il patrimonjo residug non

potrd essere distribulte tra | fandatori,, socl, Javoratorl, coliaboratori, .amministratorl ed altr compenentt

diversa destinazione Imposta per legge, ad altro Ente del Terzo Settore, principalmente .ad:altra

Orgariizzazions ;:i'l Volontariato, seconde le detarminazioni dellAssemblea, che nomina anche |Higuidatore,

' Nel caso IFAssemblea nan individui 'ente cul develvere it patrimonio residuo, il liguldatare provvedera a

devolverlo a norma dell'art, 9, comma 1, de! D.Lgs. 117/2017,

ART. 24 — Clausola compromissorla
Tutte le controversie, nurché compromettibill in arbitri che dovessers insorgere tra | soci ¢ tra alcuni di
assl e "Associazione, clrca Finterpretazione o 'esecuzione del contratto of Assoclazione e de! presente

Statuto, sard rimessa al gludizio di un Collegio Arbitrale composto di tre arbitrl, due det quali nominati,

3

gii.organi sociali e sard devoluto-previe parere pagitivo dellUficio. o .dall’Ente a cid. preposto-e fatta salve
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ognuno, da clascuna parte ed I terzo, con funzioni &' Presidénte, nominato dl éomune accordo dai due

arbitrl dl parte o, in difetto su lstanza della parte pid diligente, dal Presidente el Tribunigfe di Brescla,

Wehlleain Arbitrale declderd [h'via Htudle's séconds diritta;-sénza formalita dl procediird saiva il rispette

delle norme inderagabli di cul agll artt, BO6 e &5 Del Codice dl Procedura Civile In materia di arbitrato

rituele, e P o e

L+ Lo ART: 25 - Legge-appHcablle
Per quanta nan previsto dal pres&n;e-'Stétum, si finvia afla-disciplina coritenuta nel Digs. 11772017 e
s.m.., nel Libro Primeo del Codice Civile'e ﬁalla--ﬁdrmatw'a' speclalistica-d| settore.

ART, 26 —Norma transitorla

“Le dispasizioni del Hresente Statute song pienamente efficacl dafia ‘data dl approvazione ‘dello Statito
'stesso, ad ' ecceziona dl quelle che presuppongono Tiscriziong dell’Associazione nel Registro Unico

- Nazionale del Terzo Settore (RUNTS) ¢he entreraring In-vigore § detofréie daliiscrizione dell Assodlazione

nel pradetto Reglitio, - - - 0 e iR
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