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VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA
Della
ASSOCIAZIONE SPORTIVA DILETTANTISTICA

HERMES FRANCIACORTA SPORTS, CULTURA E NATURA APS

+.982079 .0 138

1l giomo {Z/073 alle ore &0 20 i & riunita, presso la sede sociale in Corte Franca
(BS), via Delle Valle n 14, I'assemblea straordinaria dei soci della Associazione Sportiva Dilettantistica

Hermes Franciacorta Sports, Cultura e Natura APS per discutere ¢ deliberare sul seguente ordine del
giorma:

-Approvazione madifiche statutarie ai sensi delle normative vigenti in tema di Riforma dello Sport.

Prende la parola il Presidente in carica Sig. RICCARDO CANTONI, il quale, riscontrata la presenza
della towalitd dei Soci. chiama come segretario verbalizzante la Sig.ra MORASCHI LAURA.

11 presidente dichiara aperta I’ Assemblea.

1l presidente prende Ia parola e illustra brevemente la riforma dello sport e la necessita di modificare lo
statuto sociale per adeguarlo alla vigente normativa.

11 Presidente da lettura del nuovo statuto illustrando i vari articoli e lasciando spazio alle domande dei
socl.

Si passa quindi alla votazione, che avviene per voto palese ad alzata di mano. L’assemblea approva
all’unanimita il nuovo statuto e conferisce mandato e ampia delega al Presidente di espletare tutti gli
adempimenti conseguenti

A. 30 . null’altro essendovi da deliberare, previa lettura, sottoscrizione ed approvazione
del presente verbale, si dichiara chiusa la riunione.
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STATUTO della N\ .
ASSOCIAZIONE SPORTIVA DILETTANTISTICA W y 7
HERMES FRANCIACORTA SPORTS, CULTURA E NATURAAPS - %"\ - 4’

redatto in conformita con 1l modello di statuto predisposto dalla Rete assoctativa A.1.C.S. ad uso delle associazians }"QQ”‘*\%;?/
sociale e sportive dilettantistiche aderenti ¢ approvato con decreto del Direttore Generale del Brga settore n. 3 4’/{(314‘7?![
, >\

dicembre 2023 e / &) \
DT e R \
Approvato dall’Assemblea degli Associat del 2271272023 “f‘i./
TITOLO1I

DENOMINAZIONE, SEDE, SCOPO E ATTIVITA, AFFILIAZIONE, DURATA

Articolo 1 - Denominazione e sede

Al sensi e per gli effett di quanto contenuto nel primo libro del Codice Civile ¢ nel D.Lgs. 36/2021 ¢ ss.

mod., sulla base del principio di sussidiarieta, di cui all'art.118 quarto comma della Costituzione, in

conformita al Codice civile, alla Legge 106/2016, al Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n.117, al Decreto

Legislativo 28 febbraio 2021 n.36, al Decreto Legislativo 28 febbraio 2021 n.39 & costituita

un’Associazione di Promozione Sociale e Sportiva Dilettantistica, che assume la denominazione di

‘“Associazione Sportiva Dilettantistica HERMES FRANCIACORTA SPORTS, CULTURA E
NATURA APS” (d'ora in poi “Associazione™), attualmente senza personalita giuridica che si riserva di
chiederla con delibera di assemblea ordinaria ai sensi dell’articolo 14, D. Lgs. 39/2021.

L'acronimo APS ¢ la denominazione Associazione di Promozione Sociale possono essere usati solo se
I'Associazione ¢& iscritta nella relativa sezione del Registro Unico Nazionale degli Enti del Terzo Settore
(RUNTS).

Vella denominazione, negli atti e nella corrispondenza ¢ obbligatorio I'uso della locuzione “associazione sportiva
iletlantistica”, anche in acronimo A.S.D.

Jassociazione ha sede in Corte Franca (BS) via Della Valle n°® 14 ed ¢ retta dal presente statuto.
[’Associazione ha adottato il seguente logo distintivo, che appone sul proprio vestiario, sui propri documenti
ufliciali, banner, network e social media:

HERMES
FRANCIACORTA

SPORT, CULTURA
E NATURA

L'Assemblea degli Associati, su proposta del Consiglio Direttivo, puo deliberare e/o ratificare il trasferimento
della sede in altro luogo senza che questo costituisca modifica del presente statuto. L'organo direttivo ha
facolta di istituire o sopprimere sedi secondarie, nonché di istituire filiali, agenzie e depositi, succursali o uffici
sia amministrativi che di rappresentanza, sia in Italia che all’estero.

Articolo 2 - Scopo e Attivita
L'Associazione ¢ un Ente non commerciale e senza scopo di lucro, che opera con finalita civiche,
solidaristiche e di utilita sociale al fine di:
*  contribuire a dare attuazione agli articoli 2, 3, 4, 18 e 33 della Cosutuzione;
*  consentire ai propri associati e ai cittadini in genere, artraverso I'attiviti esercitata, crescita
civile ¢ culturale, coesione sociale e miglioramento della qualita della vita;
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: a ¢ jati, o persegiire |
sostenere 'autonoma iniziativa di quanti concorrono, anche in forma .1-“:’4"”‘,"']1’ a persegiire il heng
. . : : otezione sociale

comune, ad elevare i livelli di cittadinanza attiva, di coesione ¢ protezione socialc,

e e . e ; P ona;
favorendo la partecipazione, l'inclusione e il pieno sviluppo dC”fl' P EanRity
valorizzare il loro potenziale di crescita e di occupazione lavora‘twd, _ e ] BT el
favorire particolarmente la partecipazione dei bambini, dei giovani, delle CONNe, GERA anziani, dei
cittadini comunque svantaggiati sul piano fisico, sociale, culturale, cconomico, alle attivita ;'|"‘ i jul
i c ¢ concrelamente 1o dirtty, gy
dtolo II del presente statuto, operando per tutelamc.: furmaln,l_nlc ¢ cone
particolare quali utenti e partecipanti alle attivita organizzate dall’Associazione,

Nell'ambito delle finalita e dei principi generali, essa svolge in via principale, in favore dei PR “‘}"j‘" atd, ol J
loro familiari conviventi e di terz, le attivita di interesse generale previste dal presente statuto, in form “,'ll
azione volontaria, o di mutuality, o di erogazione gratuita di servizi o di produzione o scambio i henj ¢

Seniz.

s e p o arttealt & y
L'Associazione esercita e organizza le seguenti attivita, in conformita a quanto previsto dagli articoli 5, 6 ¢ 7
del decreto legislativo 117/2017 e successive modificazioni e dal presente statuto:

-amivitd sportiva dilettantistica e altre attivita di interesse generale, come specificate al snceessive
articolo 3;

-attivita secondarie e strumentali all'attivita istituzionale di interesse generale;

-amvita di raccolta fondi.

L'associazione, in quanto non riconosciuta, & regolata inoltre dagli articoli 36 € seguenti del Codice civile.

1.

2

L.> Associazione, nell’ambito dello svol
CONL

Per il raggiungimento delle proprie finalita, I’Associazione esercita e organizza in via
principale, in conformiti alle norme particolari che ne disciplinano I'esercizio,
interesse generale di cui all'art. 5 del decreto legislativo 117/2017. :

In partcolare, I’Associazione organizza e gestisce in via stabile le attivita sportive dilettantisticHe i
cui all'art.5 lettera 1) del decreto legislativo 117/2017 nei scguenti sport e discipline sportive:
ginnastica, calcio, fitness, shiatsu, personal training, ecc.. ¢ piil in generale delle discipline
sportve considerati ammissibili dai regolamenti ¢ dalle disposizioni del Coni ¢ del Registro delle
Amivita Sportve tenuto dal Dipartimento dello Sport della Presidenza del Consiglio dei Ministri ¢
gestito dalla Sport e Salute S.p.A, intese come mezzo di formazione psico-fisica ¢ morale degli
associati, mediante la gestione di ogni forma di attivita idonca a promuovere la conoscenza ¢ la
pratica di dette discipline. A tale fine, come specificato al successivo art,
domanda di affiliazione all’Associazione Italiana Cultura e Sport (
Sportva riservandosi, in prosieguo, con delibera del Consiglio Di
domanda di affiliazione ad altra federazione od ente,

L’Associazione potra quindi partecipare a gare, tornei, campionati ¢, sotto autorizzazione dell’ A Cs,
indire manifestazioni e gare, istituire corsi interni di formazione ¢ di addestramento,
Iniziativa utile alla diffusione ed alla pratica degli sport ammessi dal CON]J 3

Per il miglior raggiungimento degli scopi sociali, I'associazione potra, tra [Paltro,
prevalentemente in favore dei propri associati, Iattivita didattica per Pavvio, I'aggiornam
perfezionamento nello svolgimento delle pratiche sportive delle disci
paralimpica e con finalita di inclusione sportiva e sociale.
Esercita inoltre le seguenti awivitd di interesse generale di cuj allo stesso articolo 5 del D.Lgs.
117/2017 e sm.i, come ad esempio: attivita didattiche per Tawvio, Iaggiornamento ed ]
perfezionamento delle attivita sportive, del fitness e della salute, organizza attivita tcoriche ¢ pratiche
aminent il benessere psicofisico ¢ la cultura della cura del corpo.

L * Associazione tramite la propria attiviti

gimento delle attivita sportive, aderisce ai principi dettati dal

le seguenti attivifa i

3, I'Associazione formuleri
AICS) - Ente di Promozione
rettivo, di formulare eventuale

realizzare ogni

svolgere,
ento ¢ il
pline sopra indicate, anche

promuovera la crescita civile ¢ culturale, la coesione
sociale, il miglioramento delle qualita di vita, anche al fine di sostenere autonoma iniziativa di

quant concorrono, anche in forma associata, a perseguire il bene comune, ad elevare i livelli di
ciuadinanza attiva, di coesione e protezione sociale, favorendo la partecipazione, l'inclusione ed il
pieno sviluppo della persona e a valorizzare il potenziale di crescita di occupazione lavorativa,
Nell’ambito delle finalita e dei principi generali, I” Associazione si prefigge in particolare di

svolgere amivita di uiilita sociale nei confront degli associati ¢ dei terzi nei settori: culturale, sociale,

sportivo e ricreativo, ambientale, dell’educazione, dell’accoglienza ¢ del sostegno all’integrazione di
anadini in condizione di svantaggio, con disabilita e di cittadini stranjeri richiedenti protezione
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internazionale, della formazione e della cooperazione allo sviluppo e di diffondere la cultura della
solidarietd e I'impegno verso le persone in disagio sociale, nel pieno rispetto della liberta ¢ dignita
degli associati,

8.  Attivita secondaria e strumentale. Per il raggiungimento delle proprie finalita, ¢ al fine di finanziare le
proprie attivita di interesse generale, I’Associazione inoltre pud esercitare e organizzare, a norma
dell'art. 6 del decreto legislativo 117/2017, ulteriori attivita, secondarie e strumentali rispetto alle
attivita di interesse generale di cui al presente statuto, secondo criteri e limiti definiti con decreto del
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 19 maggio 2021 n.107. In particolare, pud effettuare:

a) attivita commerciali strettamente funzionali a raggiungere gli scopi statutari e ogni altra attiviti connessa ¢
funzionale al raggiungimento degli scopi associativi consentita agli enti senza fini di lucro dalle disposizioni
legislative vigenti. L'individuazione di tali attivita ¢ demandata al Consiglio direttivo dell'associazione;

b) la somministrazione di aliment e bevande al pubblico in occasione di particolari eventi o manifestazioni,
per il periodo di svolgimento delle stesse, nei locali e/o negli spazi dove tali manifestazioni si svolgono, alle
condizioni previste dall’art. 70 del decreto legislativo 117/2017;

c) in quanto affiliata AICS, Ente ricompreso tra quelli di cui all'articolo 3, comma 6, lettera €), della legge 25
agosto 1991, n. 287, iscritto nell'apposito registro, le cui finalitd assistenziali sono riconosciute dal Ministero
dell'Tnterno, la somministrazione di alimenti e bevande nei confronti dei propri iscritti, dei propri associati e
dei familiari conviventi degli stessi, nonché nei confronti di altre associazioni di promozione sociale che
svolgono la medesima attivita e che per legge, regolamento, atto costitutivo o statuto fanno parte di un’unica
organizzazione locale o nazionale, dei rispettivi associati o iscritti ¢ dei tesserati dalle rispettive organizzazioni
nazionali, presso le sedi in cui viene svolta l'attivita istituzionale, a fronte di corrispettivi specifici, secondo la

» \Jlormativa vigente.
X

attivita di gestione, conduzione, manutenzione ordinaria di impianti ed attrezzature sportive abilitate

alla pratica della disciplina delle attivita sportive consentite dal CONI;

la gestione di centri benessere o fisioterapici;

la vendita di articoli sportivi;

. la promozione di attivita sportiva, ricreativa, culturale e, in generale, I’attivita svolta
da associati o tesserati alle organizzazioni sportive di riferimento anche attraverso la partecipazione a
manifestazioni fieristiche, lo svolgimento di azioni pubblicitarie, I'espletamento di studi e ricerche di
mercato, la predisposizione di cataloghi e qualsiasi altro mezzo di promozione ritenuto idoneo.

. La promozione delle proprie attivita e finalita nelle scuole statali e private di ogni ordine e grado,
coinvolgendo gli alunni in iniziative curricolari ed extra curricolari.

* - Lorganizzazione di attivita inerenti la salvaguardia del patrimonio ambientale e forestale compresa

la manutenzione di aree verdi pubbliche e private.

. Promuovere ed organizzare per i propri associati viaggi e soggiorni turistici in diretta attuazione degli
scopi istituzionali. -
. Gestire, attraverso forme di auto-organizzazione e mutualitd familiare, I’attivita di cura dei bambini

‘nella prima infanzia e nella eta evolutiva; promuovere I'assistenza, il sostegno ed il mutuo aiuto tra le
famiglie; organizzare momenti educativi (corsi per bambini di natura artistica, sportiva,

. psicomotricita, laboratori extra scolastici); aiuto alla funzione educativa e genitoriale, a supporto (e
non in sostituzione) di tale funzione, senza deleghe educative.

. Allestire comunita e centri di accoglienza, promuovere la non-discriminazione, 'equita e I'inclusione
sociale e la lotta alla poverta educativa.

. Agire nel territorio per prevenire situazioni di disagio e per operare nell’informazione a tutela della
salute, della sicurezza e delle dipendenze.

. Promuovere una cittadinanza attiva, nel coinvolgimento della comunita e della valorizzazione del
patrimonio locale (culturale, storico, artistico, naturalistico, ecc..) .

*  Sensibilizzare I'opinione pubblica nel campo della prevenzione al disagio sociale, creando strutture
anche logistiche atte a consentire a quant aderiscono, di migliorare la qualita della vita, favorire la
crescita culturale, promuovere la cittadinanza attiva attraverso l’organizzazione di convegni,
conferenze, dibattiti, cineforum e processi di maturazione ed apprendimento culturale rapido ed
equilibrato.

*  Svolgere, sempre in connessione con il proprio fine istituzionale e nei limiti previsti dalla normativa
richiamata, ogni attivitd nel campo pubblicitario e promozionale ed in particolare la pubblicita
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televisiva, radiofonica, a mezzo stampa, pmduzioni lclc’visivc e wdcotalplcl,' uldc: ‘1('(]1f‘rl¢l'{i;|
clettronica, pubblicita stradale, realizzazione di bozzclt.! ¢ gmﬁca p}'x ’) )'lhc)u;'njl‘ in q« nere,
amministrazione di budgets pubblicitari, acquisizione ¢ gesuone di Sponsonzzazar I,t acquisizione c
gestione di mezzi pubblicitari in genere nonché organizzazione ¢ gesione, per ‘cln’n 0 prc_;pgu ¢ (1T
terzi, sia in Italia che all’estero, di meeting, mostre, seminari, corsi, congressi, manifestazion;
culturali, scientifiche, turistiche e di spettacolo; o s sk Jilfad e

Nonché, promuovere la stampa, la pubblicazione, la dlSlf‘lbU'l.lO.llc,. l-c.dmonc cla 1- .usn‘nm sia in
proprio che per conto terzi, di libr, riviste, video, giornali ¢ periodici in genere clo “"lg‘m“””_ di
qualsiasi auivita comunque connessa alle precedenti, compresa la fono ¢ \1dco. incisione su ‘1Ui{1sl;m
supporto ¢ la diffusione, distribuzione e vendita anche attraverso la gestione di esercizi di vendita a
pubblico dei prodotti relativi; he . -
Compiere tutte le operazioni mobiliari ed immobiliari, industriali, commerciali che si ritengano util;
al perseguimento degli scopi statutari.

S

L

L’Associazione potra collaborare o anche aderire ad altri enti del terzo settore e con enti senza fine di
lucro, nonché con enti pubblici e privat, ivi compresi enti scolastici, con finalita similan, aflini o
complementari con i quali siano condivisi gli scopi e gli intendimenti. Puo inoltre stipulare con essi
accordi e convenzioni e promuovere e/o costtuire e/o aderire e/o collaborare con Associazioni,

Istituzioni, Fondazioni, Cooperative, Imprese Sociali ¢/0 altri enti di carattere strumentale senza fini di'é\«"?
lucro. s

Articolo 3 - Affiliazione l

l. L’Associazione procedera alla propria affiliazione all’ AICS (Associazione Italiana Culwra e Sport .
Con I’affiliazione, l’associazione accetta incondizionatamente di conformarsi alle norme ¢ alle
dircttive degli organismi dell’ordinamento sportivo, con particolare riferimento alle disposizioni del
C.1.0. (Comitato Olimpico Internazionale), del C.O.N.IL {(Comitato Olimpico Nazionale Italiano),
dell’LP .C. (International Paralympic Committee), del C.I.P . (Comitato Italiano Paralimpico)
nonché a tutte le disposizioni statutarie di AICS (Associazione Italiana Cultura e Sport), ¢ di ogni
altra Federazione o Ente di Promozione Sportiva cui intendera afliliarsi.

2. L’Associazione si impegna ad accettare eventuali provvedimenti disciplinari che gli organi
competenti del C.O.N.L., dell’'AICS o di altre Federazioni Nazionali od ent di promozione
sportiva o discipline sportive associate dovessero adottare a suo carico, nonché le decisioni che le
autorita federali dovessero prendere in tutte le vertenze di carattere tecnico
all’attivita sportiva.

3. Costituiscono parte integrante del presente statuto le norme degli statuti ¢
nella parte relativa all’organizzazione o alla gestione delle societa affiliate.

4.  L'associazione si impegna a garantire il diritto di voto dei propri ateti ¢

tecnici tesserati, al fine di
nominare il loro rappresentante con diritto di voto nell'ambito delle assemblee federali. Nel caso

in cui il numero di aleti o tecnici non consenta lo svolgimento di dette assemblee, il
rappresentante in possesso dei requisiti previsti dallo statuto e dai regolamenti dell’A.I.C.S., ¢
nominato dal Consiglio direttivo dell’associazione.

S. L’ Associazione si impegna inoltre a garantire I'attuazione ed il picno rispetto dei provvedimenti del
Coni e/o delle federazioni, ent di promozione sportiva o discipline sportive associate, e in

generale di tutte le disposizioni emanate a presidio della lotta alla violenza dj genere ai sensi
dell’articolo 16, D. Lgs. 39/2021.

¢ disciplinare attinenti

dei regolamenti federali

Articolo 4 - Durata

L'associazione ha durata illimitata e potra essere sciolta solo in base a deliberazione del’Assemblea
Straordinaria degli Associati presa con la maggioranza prevista dall’art. 25 del presente statuto.
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TITOLO II
ASSOCIATI - TESSERATI
RAPPRESENTANTI ATLETI E TECNICI

Arxticolo 5 - Domanda di ammissione

. Liassociazione non dispone limitazioni all'ammissione degli associati, né con riferimento alle condizioni
cconomiche né di qualsiasi altra natura.

Possono pertanto aderive all'associazione, diventandone associati, wtte le persone fisiche ¢ gl Ent del Terzo
settore o comunque senza scopo di luero che ne condividono i principi ¢ le finalitd, che accettano Je regole del
presente statuto, ¢ che partecipano alle auivitd dell'associazione con la loro opera, con le loro competenze e
conoscenze, conttibuendo a realizzare gll scopi che I'Associazione si prefigge. 11 numero degli associati ¢
illimitato ma, in ogni caso, non pud mai essere inferiore al minimo stabilito dall'articolo 35 comma 1 del
decreto legislativo 117/2017,

Se si associano altri enti del ‘Terzo settore o senza scopo di lucro, il loro numero non puo mai essere superiore
nl cinquanta per cento del numero delle associazioni di ])r()mwmn( sociale associate.

2. Per aderire all'Associazione si deve farne richiesta seritta al Consiglio Direttivo, con le modalita stabilite dal
R(‘ golamento. Nel caso di associati di minore e(@, la domanda & presentata da chi ne esercita la responsabilita
genitoriale. Nel caso di altei Enti del ‘Terzo settore o senza scopo di lucro, la domanda di adesione &
presentata dal Legale rappresentante di tali Endi.

3. Il Consiglio Direttivo, che puo delegare in merito il suo Presidente, si pronuncia sulla richiesta non oltre 30
mm dalla data della sua presentazione. 11 richicdente deve essere informato dell'accoglimento della
liesta. In caso di mancato accoglimento, al richiedente deve essere trasmesso il prowcdlmmto motivato
linicgo. Liinteressato, nei successivi trenta giorni, puo chiedere che sullistanza si pronunci I'Assemblea,
chiefdelibera sulla richiesta, se non esplicitamente convocata, in occasione della prima convocazione utile.
L4tcoglimento della richiesta da diritto al rilascio immediato della tessera sociale purché siano
contestualmente versate le quote sociali prescritte. Del rilascio deve essere fatta annotazione sul libro degli
associati.

4. La tessera ha valore annuale,

5. Gli associati rinnovano il vincolo associativo tramite il rinnovo del tesscramento. Essi, con la domanda di
adesiong, cleggono domicilio per i rapporti sociali presso la sede dell'associazione.

Articolo 6 - Domicilio dei Soci

Il domicilio dei Soci, per tutti i rapporti con I'associazione, si intende a tutti gli effetti quello risultante dal
"Libro dei Soci"; ¢ onere del Socio comunicare il cambiamento del proprio domicilio. In mancanza
dell'indicazione del domicilio nel "Libro dei Soci” si [a riferimento alla residenza anagrafica.

Articolo 7 - Diritti e doveri dei Soci

L. Gli associati hanno diritto:

a) a concorrere all'claborazione del programma dell’Associazione, nonché a partecipare alle attivita e alle
manifestazioni da essa promosse ¢ alla vita associativa in gencre, previo 'adempimento degli obblighi e delle
obbligazioni che esse comportano;

b) ad usufruire delle assicurazioni, agevolazioni ¢ convenzioni legate al possesso della tessera sociale;

¢) a frequentare i locali dell’associazionc;

d) a partecipare alle assemblee;

¢) ad approvare ¢ modificare lo statuto ¢ i regolamenti;

) ad approvare i bilancis

g) ad eleggere gli organi sociali ¢ farsi cleggere negli stessi;

h) a prendere visione dei libri sociali.

- E garantita Ia libera clc;,gllnhm degli organi amministrativi, secondo il principio del voto singolo.

- Tutd gli associati maggiorenni, iscritti da almeno tre mesi e in regola con il tesseramento e con il
versamento delle qumc, associative, hanno diritto ad essere cletti.
- Tutdi gli associai iscritti da almeno tre mesi e in regola con il tesseramento ¢ con il versamento delle quote
associative, hanno diritto di elettorato attivo. Gli associati di minore eta acquisiscono il diritto ad esercitare il
voto al raggiungimento della maggiore etd; sino ad allora sono rappresentati nei rapporti sociali da chi ne
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esercita i responsabilith genitoriale, . - iali

= "Tuuti gli nnm,ln.:i;ui delle xﬁsncinzicmi acerentt possono eascre eleud w far parte degli ”'H'mf,:,”,',:t:ll‘i(in aksem|

- Gli Enti del "Terzo Settore o senza seopo di luero aderenti all'Associazione sono rappreseni; maseanble
dal loro legale rappresentante.

2 Gli associali sono tenuti

a) a sostencre le linalitd dell’Associazione; il woli oreani sodtalls

b) all'osservanza dello statuto, dei regolamenti ¢ delle deliberazioni :'mm!nlff 'llal}', l""ﬂ"’” ""' ‘I it —_—

¢) aversare alle scadenze stabilite le quote sociali decise dagli organism dirigenti, 40 o l”" . I"V_:: Shilquote
straordinarie, ¢ gli eventuali corrspettivi specilici per I partecipazione alle antiviti di interesse peneral,
richiesti dall'Associnzione; ) L, . Ty e
d) ad adempicre, nei termini previsti, alle obbligazioni assunie nei confronti dell’Associazione e/ o derivag
dall’attivita svolta; , . .
¢) a rimettere la risoluzione di eventuali comroversic interne  all'operato degli organi sttt |
dell'Associazione,

Art. 7.1, Perdita della qualifica di associato
Gli associati perdono tale qualifica: '

a) per dimissioni;

b) per scioglimento volontario dell’Associazionc;

¢) per decesso;

d) per esclusione, a seguito di morositd o perdita dei requisiti richiesti dallo statuto,

c) per: espulsione a seguito di sanzione comminata in conseguenza i gravi infrazioni alle
dell’Associazione; :
f) per decadenza, a seguito del mancato rinnovo della tessera sociale nei termini previsti dal Regolameng,
Competente in merito all'esclusione ¢ all’espulsione degli associad, & il Consiglio Direttivo dell'Assor i AT

che opera con deliberazioni motivate. Contro tali deliberazioni, I'ssociato pud ricorrere, entro G0 giorni dalla
data in cui il provvedimento gli & stato comunicato, all'assemblea sociale, che delibera sulla richicesta, se nog
esplicitamente convocata, in occasione della prima convocazione utile, 12asoriato puo sempre recedere
dall’associazione. 1l recesso ha effetto con lo scadere dell'anno associativo in corso. In caso di recess,
decadenza, esclusione, cspulsione, decesso, o scioglimento dell’ Associazione, gli associati o i loro eredi non
hanno diritto di chiedere la divisione del fondo comune né pretendere la restituzione della quota o del
contributo versato,

TITOLO 111
: LA STRUTTURA
Articolo 8 - Organi sociali
I, Lordinamento interno dell’Associazione si basa sui princ
tutti gli associati, Le cariche sociali sono clettive,
2, Sono organi dell’Associazione:
a. ’Assemblea degli associati;
b, il Presicente;
c. il Consiglio direttivo;
d. I’Organo di Controllo qualora istituito,

ipi di democrazia ¢ di uguaglianza dei diriti d

Articolo 9 - I’Assemblea degli Associati

simo organo dell’Associazione ¢ determina Pannlieas: .
l !,‘ il mass mo organo (!‘ Il At;qocn.mom.c du.(,rl"nlma Papplicazione degli indirizz generali di carattere
politico ¢ programmatico. IX composta dagli associati in regola con il tesseramento ¢ ] versamento delle quote
associative alla data della sua convocazione, ’ ’ o

2, Hanno diritto al voto tutti gli associati isc

ritti da almeno tre mesj r
minore cta sono rappresentati in assemblea da chi ne esercita la re

3. L'Assemblea & convocata ¢ presicduta dal Presidente dell'Associazione
clfettuate con pluralith di mezzi ¢ devono riportare l'ordine del giorno, la d
di svolgimento ¢ devono essere rese note con un preaviso di almeno 7,g
4, In via ordinaria si riunisce una volta I'anno, entro il 30 aprile
ogni qualvolta lo richiedano al suo Presidente un decimo degli

el libro degli associati, Gli associati di
sponsabiliti genitoriale,

& convocazioni possono essere
ata, orario il luogo e le modalit
. iorni dalla data dj svolgimento.

di ogni anno. In via straordinaria, si riunisce

associati aventi dirito al voto, o quando 10
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richieda la maggioranza dei componenti il Consiglio Direttivo o il Presidente stesso, il quale provvedera alla
convocazione dell’assemblea entro i 15 giorni dalla richiesta ¢ alla celebrazione entro i successivi 15 giorni.

5. Si riunisce presso la sede sociale o nel diverso luogo indicato nella convocazione ¢ pud svolgersi anche a
distanza, mediante mezzi di telecomunicazione, o in forma mista, sccondo quanto previsto dal comma 11 del
presente articolo del presente statuto.

Quale Assemblea ordinaria:
. approva entro il 30 aprile di ogni anno il bilancio di esercizio dell'esercizio sociale precedente;
. approva entro gli stessi termini, qualora previsto, il bilancio sociale;
. approva ‘i regolamenti, compreso l'eventuale regolamento dei lavori assembleari, e le loro
modificazioni
. nomina e revoca i componenti gli organi sociali;
. nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei cond;

*  delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali ¢ promuove azione di responsabilita
nei loro confronti;

. delibera sui ricorsi degli associati in merito al mancato accoglimento della domanda di adesione o ai
provvedimenti di esclusione, radiazione, espulsione;

. delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall’atto costitutivo o dallo statuto alla sua

competenza;
. delibera sulle altre materie eventualmente all'ordine del giorno.
Quale Assemblea straordinaria:
+*  approva e modifica lo statuto;

delibera la trasformazione, la fusione o la scissione dell'associazione;
delibera lo scioglimento dell’associazione e la devoluzione del suo patrimonio;
delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto alla sua
competenza;
delibera sulle altre materie eventualmente all'ordine del giorno.
6. In tutte le assemblee ordinarie, per la validita delle riunioni, in prima convocazione ¢ sempre necessaria la
presenza di almeno la meta pitt uno dei suoi componenti; in seconda convocazione, che non puo tenersi nello
stesso giorno della prima, la riunione ¢ valida qualunque sia il numero degli intervenuti, conformemente alle
disposizioni del Codice civile.
7. Nelle assemblee straordinarie che approvano e modificano lo statuto, deliberano la trasformazione, la
fusione o la scissione dell'associazione, deliberano lo scioglimento dell’associazione, per la validita delle
riunioni sono necessari i quorum costitutivi di cui rispettivamente agli articoli 12, 23 e 24 del presente statuto.
8. In tutte le assemblee, tranne che per quelle relative alla modifica dello statuto, alla trasformazione, fusione
e scissione dell’Associazione, allo scioglimento dell’Associazione e alla devoluzione del suo patrimonio di cui
agli articoli 12, 23 e 24 del presente statuto, le delibere sono assunte a maggioranza dei voti dei presenti.
9. Tutte le delibere dovranno essere riportate nel libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'assemblea
sociale.
10. Gli associati possono farsi rappresentare nelle riunioni da un altro associato mediante delega scritta,
anche in calce all'avviso di convocazione. In tutte le assemblee, ogni associato ha diritto a un voto e puod
essere titolare di un'altra delega oltre alla sua. Ai rappresentanti degli associati che siano enti del Terzo
settore, con delibera dell’assemblea sociale, sulla base del numero degli associati, possono essere attribuiti sino
ad un massimo di 5 voti.
11. Per eleggere i candidati alle diverse cariche sociali, si vota sempre a scrutinio segreto, con la possibilita di
poter ricorrere all'ausilio di strumenti elettronici. Le altre votazioni possono essere effettuate per alzata di
mano con controprova o per appello nominale.
12. Si applica l'articolo 2373 del Codice civile, in quanto compatibile. Nelle deliberazioni di approvazione del
bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilita, gli amministratori non hanno voto. Non possono
partecipare alle assemblee, né votare nelle stesse, 1 soggetti non in regola con il pagamento delle quote sociali.
13. I’Assemblea degli Associati pud essere convocata anche fuori dal Comune dove ha sede I’Associazione,
purché in Italia. La convocazione dovra contenere:

. le materie all'ordine del giorno;

. il luogo in cui si svolge I'assemblea, nonché i luoghi eventualmente a esso collegati per via telematica;

. la data e l'ora di convocazione dell'assemblea;

. le altre indicazioni eventualmente richieste dalla legge o dal presente Statuto in ordine allo
svolgimento della stessa.
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14. La convocazione verra diramata mediante il sito web associativo, ¢/0 a mezzo posm.c/ ¢ a Mezzo posta
clettronica e/o pec, e/0 esposta presso la Sede Sociale almeno 10 giorni prima del giorno fissato per Ia
riunione. :

15. L’Assemblea dei Soci pué essere Ordinaria e Straordinaria. La convocazione dell’Assemblea Ordinaria
avviene a cura del Presidente, su proposta del Consiglio Direttivo. L

16. L’Assemblea Ordinaria. dovra aver luogo almeno una volta all’ anno entro 120 (centoventi) giorni fl'_‘“-"
chiusura dell'esercizio annuale per I'approvazione del bilancio d'esercizio, ovvero quando s¢ ne rawvisi la
necessitd, ovvero quando ne sia fatta richiesta da almeno un decimo degli Associati aventi diritto a_l volo. In
quest'ultimo caso, se gli amministratori. non vi provvedono, la convocazione puod ecssere ordinata dal
Presidente del Tribunale competente. e

17. L’Assemblea Straordinaria viene convocata quando se ne ravvisi la necessita o per iniziativa del
Presidente, o con decisione del Consiglio Direttivo.

18. La convocazione dell’Assemblea, oltre che dal Consiglio Direttivo, pud essere richiesta da un decimo
degli Associati aventi diritto di voto, i quali dovranno avanzare domanda al Presidente dell’Associazione:
proponendo I'ordine del giorno. In tal caso I'Assemblea dovra aver luogo entro 60 giorni dalla richiesta.

19. L’Assemblea degli Associati, regolarmente costituita, rappresenta la totalita dei Soci e le sue deliberazioni
sono obbligatorie anche per i Soci assenti o dissenzienti.

20. I’Assemblea Ordinaria delibera in merito a:

—
L]

approvazione del bilancio di previsione e del bilancio consuntivo annuale da deliberare entro 1207
giorni dalla chiusura dell’esercizio sociale; o

nomina e revoca il Presidente € i componenti del Consiglio Direttivo previa definizione del loro
Numero; i

nomina e revoca, qualora istituito, i componenti dell’organo di controllo; \

delibera sulla responsabilita dei component degli organi sociali e promuove azione di rcsponsu]\i_liu‘l

nei loro confronti;

. delibera sulla decadenza ed esclusione degli Associati proposte dal Consiglio Direttivo;

determina gli indirizzi secondo i quali deve svolgersi I’ attivita dell’Associazione e delibera sulle

proposte di adozione e modifica di eventuali regolamenti sociali;

individua le attivita diverse da quelle di interesse generale che, nei limiti consentiti dalla legge,

possono essere svolte dall’Associazione;

e determinazione, su proposta del Consiglio Direttivo, delle quote associative annuali;

. acquisto e trasformazione di beni immobili, loro eventuale alienazione o affitto in tutto o in parte;

. qualsiasi altro argomento posto all’ordine del giorno, il quale non sia riservato dal presente Statuto o
dalla legge o dalla competenza dell’Assemblea Straordinaria,

21. L’Assemblea Straordinaria delibera in merito a:
. modifiche statutarie;
. trasformazione, fusione e scioglimento dell’Associazione e sulla devoluzione del patrimonio social
. sui diritti reali immobiliar;
*  sulla elezione del Consiglio Direttivo decaduto;
. su ogni altro argomento posto all’ordine del giorno, riservatole dalla legge o dal presente Statuto.

¢

22. Salvo quanto previsto dal presente Statuto all’art. 23, le Assemblee Ordinaria e Straordinaria sono
validamente costituite in prima convocazione con la presenza, diretta o per delega, dei due terzi degli avent
diritto al voto, mentre in seconda convocazione qualunque sia il numero dei presenti. In entrambi i casi le
decisioni sono validamente assunte a maggioranza semplice dei vot espressi.

23. L’Assemblea pud riunirsi € validamente deliberare anche mediante mezzi di telecomunicazione e/o in
video conferenza, nonché in forma mista “presenza e videoconferenza”, a condizione che tutt ; partecipanti

possano essere identificati ¢ sia consentito loro di seguire la discussione, di ricevere, di trasmettere o visionare
documenti, di intervenire oralmente € in tempo reale su tutti gli argomenti.

Articolo 10 - Consiglio Direttivo

1. 11 Consiglio Direttivo & 'organo di amministrazione responsabile della gestione dell’Associazione e cura
collegialmente I'esercizio dell’attivita associativa.

2. 11 Consiglio Direttivo ¢ composto da un minimo di 3 a un massimo di 7 membri elet dall’Assemblea degli

associati, ivi compreso il Presidente.



3. Il Conuglio Diretive, nel proprnio ambito elegge il Vicepresidente, il Segretanio ¢ il Tesoriere. Queste 2
ultme canche possono essere ncoperte anche dalla stessa persona.
1. Ii Consiglio Direttive dura in carica quattro anni ed i suoi componenti sono neleggibili.
5. Il Consighe Direttive decade prima della fine del mandato quando l'assemblea sociale non approva il
bilancio d'escrcizio o quande il totale dei suol component sia ndotto a meno della meta.
Esso ha i seguent ruali, compiti e poteni:
*  manticne rapport con gl End Locali e gli altri End e Istituzioni del territorio;
*  clabora progeti finalizzat a finanziamenti regionali, nazionali, comunitan, di altri ent pubblici e di
soggety privan:
= amnua gl indirizzi dell’Assemblea Sociale;
e assegna gh incanchi di lavoro;
e  approva i programmi di Attivita:
e approva tutd gli atd e i contratd di ogni genere inerent alla auivita sociale;
*  coadiuva il Presidente nella predisposizione dei bilanci ¢ dei regolamenti da presentare all'Assemblea
per 'approvazione;
. clegge al suo interno, su proposta del suo Presidente, uno o piu vicepresidenti. In caso di piu
vicepresident, ad uno di essi ¢ conferita la qualitica di vicario;
e  delibera drca I'ammissione degli assodat, con la possibilita di delegare in merito il Presidente
dell'associazione, nonché I'esclusione, I'espulsione e la radiazione degli stessi;
delibera in merito a tutto quanto non sia per legge o per statuto di competenza di altri organi.

Consiglio Direttivo & insediato dal Presidente dell’Associazione, che lo presiede, entro 15 giorni dalla sua
jone. In via ordinaria, si riunisce di norma ogni due mesi. In via straordinaria, si dunisce ogni qualvolia
richiedano al suo Presidente, la maggioranza degli associat aventi diritio al voto, o un terzo dei membn del
Consiglio direttivo, o il Presidente stesso, il quale proviedera alla convocazione entro 15 giorni dalla richiesta
¢ alla celebrazione enuro i successivi 15 giorni. Sia in via ordinaria che straordinaria, ¢ convocato dal suo
Presidente. Per la validita delle sue riunioni ¢ richiesta la presenza della maggioranza dei componenti.

7. Si riunisce presso la sede sociale o nel diverso luogo indicato nella convocazione e puo svolgersi anche a
distanza, mediante mezzi di telecomunicazione, o in forma mista, secondo quanto previsto dall'art. 24 del
presente statuto.

8. Le convocazioni possono essere cffettuate con pluralitd di mezzi ¢ devono riportare 'ordine del giorno, la
data, I'orario il luogo ¢ le modalita di svolgimento ¢ devono essere rese note con un preavwviso di almeno 3
giorni dalla data di svolgimento.

9. Delibera sulle questioni all'ordine del giorno.

10. Le deliberazioni sono presc a maggioranza dei presenti ¢ dovranno essere riportate nel libro delle
adunanze e delle deliberazioni del consiglio direttivo.

11. T membri del Consiglio Direttivo devono chiedere l'iscrizione della loro nomina nel Registro Unico
Nazionale del Terzo Settore, con le modaliti e nei termini previsti dall'ant. 26 del D. Lgs. 117/2017.

12. Il potere di rappresentanza attribuito ai membri del Consiglio Direttivo ¢ generale.

13. Le limitazioni del potere di rappresentanza non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro
unico nazionale del Terzo settore o se non si prova che i terzi ne erano a conoscenza. Al conflitto di interessi
dei membri del Consiglio Direttivo si applica I'articolo 2475 -fer del Codice civile.

14. I drolari degli organi associativi decadono:

a) per dimissioni;

b) per revoca, quando non esplichino pilr I'attvitd associativa inerente alla loro carica, o quando siano
intervenud gravi motivi.

15. La revoca viene deliberata dall’Assemblea degli associad.

16. Le dimissioni, o la revoca del Presidente dell’Associazione comportano la decadenza di rurti gli organi
statutari.

17. Le dimissioni, o la revoca, degli altri consiglieri determinano la loro sostituzione con il primo dei non
eletd nell'ultima assemblea, il quale rimane in carica fino alla scadenza della durata originaria dell’organo
associativo. ,

18. Tutte le cariche sociali possono essere remunerate nei limid di cui all’articolo 8.2, D. Lgs.
36/2021 e fermo restando le presunzioni di cui all’ardcolo 3.2, ulumo periodo, D. Lgs. 112/2017.

/% Pagina9di 15



Articolo 11 - La Rappresentanza Legale § . ok CORMRIGRC T00 Nl et
E eletto dall'Assemblea Sociale tra wtti gli associad, Dara in carica 4 a:‘:}: i‘ ;:n:z " I i
ordinaria che procede al rinnovo delle cariche soctali, oc! % nf‘log;‘mhﬂc: 1.1 Presidonte ¢ R T
del mandato quando assemblea sociale non approva il 1211311?10 (‘i csm:cxm} e
Ha la rappresentanza legale dell’Associazione e, nei confront ded rorT, TRON uii: pot ol = i 28
amministrazione. Su specifica delega  del Consiglio  Direttiva, m;m\‘zm A P . u* - ~ 38
S tenrn ot sl dhrettivo 1a ina di uno o p \Goeprosidena, :{\-‘?m:\\.‘a\. 3 hilanse
amministrazione. Propone al Consiglio direttivo 11‘:101::1\:11 g e < reh © he ommions b
di esercizio e I'eventuale bilancio sociale, ¢ le relazioni relative, Bsercia 1t 3 poies, . ;
lo statuto o la legge non auribuiscono ad altri organi sociali, Tn caso i ACNZA O TRPIEENN <
Vicepresidente vicario, che ne assume wtd i poten.
Articolo 12 - Iscrizione al RUNTS e al Registro Nazionale delle Awmivita Sparsive o
Dilettantistiche e obblighi di comunicazione o e
I. Al sensi dell’articolo 11 del Decreto Legislativo 11772017 TAssociazione 8 serive el N“s""‘f{'-‘j‘x ey
Nazionale del Terzo Settore (RUNTS) di cui agli articoli 45 ¢ seguent dol Docweza 1*'?“3_’-4“?‘ RRRR ‘
decreto del Ministero del lavoro e delle Politiche Sociali n.106 del 15 setrembre 2020, SR W TR
proprio legale rappresentante o la rete associativa cul aderisee, fornendo le informaziont G o alaracole =3
dello stesso decreto nonché la propria natura di ente non commerciale per ke fnalad 3 cw alaracais 88
dello stesso decreto.
Iscrive inoltre nel Registro Unico tutte le eventali modifiche alle informaziont formite, enmo 3 sormis oAk
dalla normativa vigente sino all'iscrizione dellAssociazione nella sezione “Associaziont & Praamason,
Sociale” del RUNTS, I'acronimo APS ¢ la denominazione Associazione & Promazione Sociale non oo
essere usati nei rapporti con i terz, negli att, nella corrispondenza e nelle conmmicazions con 1) pabbhhoa
2. Per il riconoscimento ai fini sportivi, I'Associazione, tramite i soggetn delllondinamenta sparmo o
affiliata, si iscrive nel Registro nazionale delle Auivita sportive dilettantisiche & o g arioal 4 ¢ s
del decreto legislativo 28 febbraio 2021 1.39, fornendo le nformaziont nichieste dalla nommamea VR
Al fine, 'associazione ha 'obbligo di conformarsi alle norme ed alle diretive dal CONI noRche &gk san
ed ai regolamenti dell'AICS ¢ delle Federaziomi Nazionali, deghl End & Promasione Spordva ¢
Discipline Sportive Associate cui I'associazione intende evenahnente aflilias.,
L’Associazione si iscrive inoltre, sino a quando previsto, nel Regisro delle Assadiasions o NoR Harshe
dilettantistiche tenuto dal CONI .. '
2.1.Le elezioni, le nomine ¢ le variazioni dei titolari degli organi dell’ Assocdiazione AOAONO TRV QWA
tempestivamente all’Associazione Italiana Cultura ¢ Sport od altta Federazione Sporiva Naztonalk ad e
ai quali dovesse affiliarsi I’Associazione, mediante trasmissione & copia del verbale, 1Assosazions soamas
dilettantistica si impegna, in ogni caso, ai sensi dell'articolo 6.3 D). Las 3972021 a mrasmemere, i s
telematica, entro il 31 gennaio dell'anno successivo, wna dichiarazione Tiguan

danre Taggiomameno A Jad,
I'aggiornamento degli amministratori in carica ¢ ogni altra modifica ntenvenuta nellanno pravaden

sl AR

e gty

Articolo 13 - Il Presidente e il Vicepresidente
11 Presidente del Consiglio Direttivo ¢ il legale rappresentante a tawi gl effertd dallAsociasione, la Sns
controlla il funzionamento nel rispetto dell’

N, 1A GRER O I

autonomia deghi alti organi sodiali. \Sene Setro FalAsemdioa
dei Soci con la maggioranza dei voti dei presenti/rappresentati, dura i carica PO I QUuATIONNIO O e
la stessa durata del Consiglio stesso. 11 Presidente puo scegliere nell'ambito da) (lmsig’h‘.‘\ Dz wo © P
delegati per coadiuvarlo nei suoi compit organizzativi ¢ o TAPPICSCRIANIA & "l TANDAT QO WYY ‘ A
delegati spetta il titolo di “Vicepresidente incaricato™, o o

Sono compiti del Presidente:

*  Convocare il Consiglio Dircttivo, presiederne le vunioni ¢ firmame le delibewey
. Firmare il rendiconto annuale da presentare all’Assemblea;
[ ]

Convocare e verificare la regolare costituzione delle Assemblece,

*  Sovrintendere allattivita sociale in ogni sc i >3
. ¢ L settore - conformitd alle delibere AT A N
Associaty; QoAb dog?

*  Sviluppare ogni attivita diretta
nazionale che internazionale;
*  Esercitare la sorveglianza sull'andamento morale ed economico dell Associazione

In caso di necessita il Presidente pud assumere, nej cast durgenza od ove n
convocazione del Consiglio Direttivo, i provwediment indifferibil; o

al conseguimento degli scopi isttmzionaly AellAsodazione B & ella

O MA possibile wna rempeve
mcispensabiil al corveize

A g
AWMFRMRN

’ -

VA )

Y
P I TRt 103 D




dell’Associazione, sottoponendo gli stessi alla ratifica del Consiglio Direttivo medesimo entro il termine
improrogabile di giorni quindici. Tale ratifica potra essere richicsta e acquisita anche per posta clettronica,

In caso di dimissioni il Presidente rimane in carica per Pordinaria amministrazione fino alla nomina del suo
successore che deve essere deliberata dal Consiglio Direttivo nella prima runione da convocarsi nel termine
di trenta giorni.

In caso di assenza o impedimento il Presidente viene sostituito dal Vicepresidente.

Il Vicepresidente cura il disbrigo degli affari ordinari, provvede alla firma della corrispondenza corrente,
coadiuva il Presidente nell’espletamento delle sue funzioni. Il Vicepresidente pué inoltre essere investito di
una procura per singoli atti da parte del Presidente stesso.

Articolo 14 - Segretario e Tesoriere

1. 1 Consiglio Direttivo nomina un Segretario del Consiglio ed un Tesoriere. Le funzioni di segretanio e

tesoriere possono essere conferite anche alla stessa persona.

2. Qualora essc siano attribuite a persone diverse, in caso di impedimento del Tesoriere a svolgere le
proprie funzioni, ovvero nellipotesi di dimissioni o di revoca del medesimo, le funzioni di questo
sono assunte, per il tempo necessario a Amuovere le cause di impedimento, ovvero a procedere a
nuova nomina, dal segretario o dal vicepresidente.

11 Segretario, temporaneamente impedito, ovvero dimissionario o revocato, € sostituito con le stesse
modalita dal Tesoricre o dal Vicepresidente.

11 Segretario da esecuzioni alle deliberazioni del Presidente e del Consiglio Direttivo, redige i verbali
delle riunioni, attende alla corrispondenza.

Il Tesoriere cura l'amministrazione dell'associazione e si incarica della tenuta dei libri contabili
nonché delle riscossioni e dei pagamenti da effettuarsi previo mandato del Consiglio Direttivo.

Articolo 15 - L’Organo di Controllo

Qualora I'Associazione abbia superato per due esercizi consecutivi due dei limiti fissati dall'art. 30 comma 2
del decreto legislativo 117/2017, I'Assemblea sociale, a norma dello stesso articolo, deve nominare 1'Organo
di Controllo, anche monocratico, i cui componenti devono possedere i requisiti, ed esercitano le prerogative,
di cui allo stesso articolo 30. Essi durano in carica quattro anni e sono rieleggibili.

L'organo di controllo, qualora tutti i suoi componenti siano revisori legali dei cont iscriti nell’apposito
registro, escrcita inoltre la revisione legale dei cont, nel caso di superamento dei limit di cui all'art.31 del
decreto legislativo 117/2017, ¢ nel caso in cui non sia nominato un soggetto appositamente incaricato di tale
revisione.

1'Organo di Controllo pué inoltre essere istituito per volonta dell’Assemblea, anche se non ricorre obbligo di
Legge. Llorgano di controllo vigila sull'osservanza della legge ¢ dello statuto ¢ sul rispetto dei principi di
corretta amministrazione, nonché sull'adeguatczza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul
suo concreto funzionamento. Esercita inoltre compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche,
solidaristiche ¢ di utilita sociale da parte dell’Associazione.

Articolo 16 - Rappresentanti degli atleti e dei tecnici

1l Presidente con cadenza annuale, o comunque coerente con le norme federali vigenti, convoca e presiede
riunioni degli atleti/e tesserati € maggiorenni - nonché, ove vi siano le condizioni, dei tecnici -, per
l'individuazione, tramite elezione od altri metodi di espressione democratica, del rappresentante atleti/e e del
rappresentante tecnici. 1 rappresentanti cosi individuat esercitano wti i diritd loro riconosciuti
dall'ordinamento sportivo della Federazione od Ente affiliante. I1 Presidente custodisce i verbali delle suddette
riunioni e ne cura la trasmissione all’ AICS per il costante aggiornamento degli att federali.

TITOLO IV
PATRIMONIO E SCRITTURE CONTABILI

Articolo 17 - Patrimonio
1l patrimonio dell’Associazione ¢ costituito da:
*  dalle quote annuali di tesseramento degli associati;
*  dai proventi della gestione del patrimonio;
e dal ricavato delle attivita dell’Associazione;
e dalla gestione di servizi, progetti, strutture pubbliche e private;
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*  dai contributi degli associati e di altre persone fiiche;

*  dai contributi di Enti Pubblici e privati;

. dalle convenzioni con Enti Pubblici;

¢ dalle erogazioni liberali;

. dai titoli di solidarieta; ’ .

. da attivita commerciali strettamente funzionali a raggiungere "rﬁf‘”{" BRA—— nr e 2
Al fine di finanziare Je propric attivita di interesse generale, I'Assiazione sy rl,h’t,’ o e
raccolta fondi secondo quanto previsto dagli artt. 7 ¢ 79 del D. Jgs. 1. ll7/zfl!7 « :_:;./l , ,, e
attraverso la richiesta a terzi di donazioni, lasciti ¢ contributi di natura rion corpupeIva. l,' e =68 Faccd
fondi pué essere realizzata sia occasionalmente, anche mediante oflene i mrgf.::(;, AR 1
sovventori, in concomitanza di celebrazioni, ricorrenze o campagpe i ?‘f.’.’ii!}ﬂ,!ZVZ‘{é(i,’.ﬁ wa i1 Yoo
organizzata e continuativa, anche mediante sollecitazione al pubblico o attraverso Ea_ CEARUA (3 EXUrZ L0 0 7
beni e servizi di modico valore, impiegando risorse proprie e di terzi, inclisi a,rf,if,r;"zn “ :}.f/:f.f?'
rispetto dei principi di verita, trasparenza € Corretlezza Bel rapporti COn | Sseniton £ ot 5 s o —
conformita a quanto disposto dalla normativa vigente.

Articolo 18 - Bilancio e Rendiconto Economico-Finanziario ) f -
L'esercizio associativo ha inizio il giorno 1 {uno) gennaio e termina il giorno 31 entuno, dicemniee (& o
anno.

Per ogni esercizio sociale il Consiglio Direttivo predispone, in conformita alla normativa vigene ¢ o
modulistica definita con decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 5 mzren 202
bilancio di esercizio, formato dallo stato patrimoniale, dal rendiconto gestionale, con Uindicazion.
proventi e degli oneri, e dalla relazione di missione che illustra le poste di bilancio, Vandarmento econen -
gestionale e le modalita di perseguimento delle finalita statutaric,

Se PAssociazione ha conseguito ricavi, rendite, proventi o entrate comungue denominate inferion
220.000,00 euro, il bilancio puo essere redatto sotto forma di rendiconto di cassa,

Il Consiglio Direttivo documenta inoltre il carattere secondario e strumentale delle auivita diverse dz_ -
attivita istituzionali o di raccolta fondi nella relazione di missione, o in un’annotazione in calce al rendionr
per cassa o in una nota integrativa al bilancio.

I bilancio di esercizio deve rappresentare in maniera veriticra ¢ corretta landamento economico «
finanziario dell’associazione ed ¢ corredato di tutti i document previsti dalla normativa vigente,

Esso deve essere approvato dall’Assemblea degli associati entro il 30 aprile di ogni anno ¢ depositato presss i
registro unico del terzo settore entro il 30 giugno.

Le scritture contabili sono tenute a norma degli articoli 86 ¢ 87 del decreto legislativo 117/2017, per quaro
applicabili.

Secondo quanto previsto dall'articolo 14 del decreto legislativo 117/ 2017, se I'Associazione ha consegzuico
ricavi, rendite, proventi o entrate comunque denominate superiori a | milione dj curo, deve essere [l;lj;:"_',(,
inoltre il bilancio sociale, con le modalita di cui alle linee guida approvate con decreto del Ministero de)
Lavoro ¢ delle Politiche Sociali del 4 luglio 2019 ¢ successive modificazioni e integrazioni. [l bilancio socizle
deve essere approvato dall’Assemblea cntro il 30 aprile di ogni anno ¢ depositato pre
terzo settore entro il 30 giugno.

I bilancio sociale pud essere redatto anche se non vi ¢ obbligo di legge, qualora il Consiglio Dirertivo
dell’Associazione lo ritenga opportuno.

1l bilancio di esercizio e le relazioni illustrative dello stesso, ¢ il bilancio sociale, devono essere affissi presso lz
sede sociale, e trasmessi a tutt gli associati aventi diritto al voto oppure pubblicizzati per il tramite del sito
sociale.

Se i ricavi, le rendite, i proventi o le entrate comunque denominate sono superiori a 100.000,00 euro, o 2l
diverso limite stabilito dalla normativa vigente, gli eventuali emolumenti, compensi o cormispettivi a qualsiasi
titolo attribuiti ai component degli organi di amministrazione e controllo, ai dirigenti nonché agli associati
devono esserc pubblicati sul sito internet dell'associazione o sul sito internet della Rete Associativa cui si
aderisce.

$30 1l registro unico del

Articolo 19- Utili e Avanzi di Gestione
1.  In considerazione della natura di Associazione senza scopo di lucro & obbligatorio reinvestire gli
eventuali utili e avanzi di gestione prodott per le finaliti statutarie o per 'incremento del proprio
patrimonio.
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2. I vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili ¢ avanzi di gestione, fondi ¢ riserve comungue
denominate ad associati, lavoratori ¢ collaboratori, amministratori ¢ altri componenti degli organi
sociali, anche nel caso di reeesso o di ogni alira ipotesi di scioglimento individuale del rapporto
associativo, 2 meno che la destinazione o la distribuzione non siano imposte per legge,

3.  Siapplica l'articolo 3, comma 2, ultimo periodo, ¢ comma 2-bis, D.Lgs. 11272017

Articolo 20 - Libri Sociali

L’Associazione deve tenere i seguenti libri sociali;

a) libro degli Associati; v

b) libro delle adunanze ¢ delle deliberazioni delle Assemblee, in cui devono essere traseritti anche i verbali

redatti per atto pubblico; o bl TR
¢) libro delle adunanze ¢ delle deliberazioni del Consiglio Direttivo ¢ di eventuali altri organi sociali,

Articolo 21 - Pubblicita e trasparenza o

L’Associazione deve tenere inoltre il registro dei volontari di cui all'articolo 17 del . Igs. 117/2017, in cui
vanno iscritti tutti i volontari che svolgono la loro attivitd in manicra continuativa. Il registro puo essere anche

$denuto in formato elettronico, con le modalitd di cui al decreto 6 ottobre 2021 del Ministero dello Sviluppo

Sqconomico.

1 Nel caso sia istituito 'Organo di Controllo deve essere tenulo, a cura di tale Organo, il libro delle sue

/:dunanzc e deliberazioni.
Tutti gli associati in regola con il versamento delle quote sociali hanno diritto di esaminare i libri sociali. jM!”
scopo, possono accedere al luogo dove sono conscrvati, nci giorni ¢ negli orari stabilii dal Consiglio
Direttivo. Possono inoltre ottenere copia delle deliberazioni adottate facendone richiesta al Presidente
dell'Associazione, che provvedera a rilasciarla entro 7 giorni dal ricevimento della richicsta. Le modalita con
cui presentare domanda e ogni altro aspetto organizzativo relativo sono  stabilii dal regolamento
dell’Associazione.

3

a

3

<}

TITOLOV
LAVORATORI E VOLONTARI

Articolo 22 - Lavoratori e volontari

I volontari sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il tramite dell’associazione, attivita in favore
della, comunita e del bene comune, mettendo a disposizione il proprio tempo ¢ le propric capacita. La loro
qualifica ¢ incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo ¢ con ogni altro
rapporto di lavoro retribuito con l'associazione. La loro attivita non puo essere retribuita in aleun modo,
nemmeno dal beneficiario. Ai volontari possono essere rimborsate soltanto le spese effettivamente sostenute ¢
documentate per l'attivitd prestata, entro limiti massimi ¢ alle condizioni preventivamente stabilite dal
Consiglio Direttivo dell’Associazione, anche con i criteri di cui all'articolo 17 comma 4 del decreto legislativo
117/2017. Sono in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfettario. Sccondo quanto previsto dagli articoli
17 e 18 del d. Igs. 117/2017, con le modalita di cui al decreto Ministero dello Sviluppo economico 6 ottobre
2021 e successive modificazioni e integrazioni, tutti i volontari devono esscre assicurati contro le malattic ¢ gli
infortuni connessi allo svolgimento dell'attivita di volontariato, nonché per la responsabilita civile verso terzi,
e coloro che svolgono la loro attivita in modo non occasionale devono essere inoltre iscritti in un apposito
registro.

Lavoro Sportivo _

1. T lavoratori sportivi dell’Associazione hanno diritto a un trattamento cconomico ¢ normativo ai sensi
dellarticolo 25, D. Lgs. 36/2021, secondo il principio di pari dignita ¢ opportunita, in quanto compatibili, le
norme di legge sui rapporti di lavoro nell'impresa.

2. Ai lavoratori sportivi subordinati, in particolare, si applicano le disposizioni di cui agli articoli 26, 34 ¢ 35,
D, Lgs. 36/2021.

3. Al rapporti di collaborazione coordinata ¢ continuativa di carattere amministrativo-gestionale si applica
Particolo 37, D. Lgs. 36/2021.

] L . [ « g . ' . P . .
4: LA.?socmzw.nc Puo altresi stipulare contratti di apprendistato per garantire la formazione dei giovani atleti
a1 sensi dell’articolo 30, D. Lgs, 36/2021.
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TIroLo vi
ALTRE DISPOSIZIONI

Articolo 23 - Modifiche Statutarie

. Per le modifiche da apponare allo siaiuto, é indispensabile, in prima e seconda convacazione, L presons

della maggiorarza degli associani e il voto favorevole di almeno i due terzi dei presenti. Non taggiongendo,
tle quonim, é posibile dare luogo ad una terza cd eventualmente ad una quarta convocazione, In o
convocazione, la riunione ¢ valida se é presente almeno il 30% degli associati; in quarta convocazione, o
presente almeno 3L 2000 degli associati, Tn entrambi § cast, le
di almeno due terzi dei presenti,

2, La convocazione del)* Assemblea dovr comtenere per esteso la proposta di modifica dello Statuto,
3. Per la rappresentanza per delega i fa riferimento a quanto previsto dall®art, 9 del presente Stato,

modifiche sono approvate con il voto favorevol

Articolo 24 ~ Trasformazione, fusione, scissione— Terzo settore
. Lassernblea degli associati pués deliberare la trasformazione, la fusione e la scissione dell' Associazion:
ai sensi dell'articolo 42 bis del Codice civile, 1 (uorum costitutivo ¢ quello deliberativo ono gl stessi
previsti per lapprovazione delle modifiche siattarie,
*  L'assemblea, a maggioranza assoluta dej presenti, potrd deliberare la asformazione
dell’ Associazione in Societa sportiva di capitali o cooperativa sportiva,
¢ Lassemblea ha deliberato Piscrizione al registro

unico nazionale del terzo settore con
domanda presentata in data 05/11/ 2022, codice

pratica n. TSFO-01_000625295.

Articolo 25 - Scioglimento e Liquidazione

Per deliberare 1o scioglimento dell’Associazione ¢ la devoluzione del suo patrimonio occorre, secondo le
disposizioni dell’art. 21 del Codice civile, il voto favorevole di almeno tre quarti degli associati,

In caso di entinzione o scioglimento, il patrimonio residue ¢ devoluto, previo parcre positivo dell’Uflicio di cui
all'articolo 45, comma 1, del decreto legislativo 1177901 7, € salva diversa destinazione imposta dalla legge,
ad altri Enti del Terzo Settore che tra le propric attivita di interesse generale contemplano Porganizzazione ¢
gestione delle attivita sportive dilettantistiche di cui all'art 5 lettera 1) del decreto legislativo 11772017, A al
fine "Assemblea nomineri un Collegio dei Liquidatori, Per 1a nomina dj ciascun membro del Collegio
necessario il voto favorevole dei tre quanti degli associaii, )

Copia del verbale dell’Assemblea Generale Straordinari
della. Situazione Patrimoniale approvata dalla suddetta Assemblea, deve essere inviato per conoscenza
all’Associazione Ialiana Cultura ¢ Sport. Eventuali beni in uso ¢ non di propricta dovranno cgw;c rrsti—mixi
agli organismi d'appartenenza. }

a concernente lo scioglimento dell’Associazione ¢
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Articole 26 — Rimandi al Regolamento dell’Associarione, al Codice Civile e alla normativa di

seftore

LAsoctanione st dota di un Regolamento che disciplina sia le materic previste dal presente Statuto sia

quanto ulteriormente necessario per il suo funzionamento.

Per quanto non contemplato nel presente Statnto e nel Regolamento, si applica quanto disposto dal Decreto

legislativo 11772017 ¢ successive modificazioni ¢, con riferimento all'attivit sportiva dilettantistica esercitata

¢ comunque in quanto compatibile con it Codice del Terzo settore, dal decreto legislativo 36/2021 e s.m.i.,
ronche dal Codice civile ¢ le relative disposizioni di attuazione. Per quanto non ¢ riconducibile alle suddette

norme, decide l'Assemblea a maggioranza assoluta dei partecipant.

Articolo 27 — Controversie

Tutte le controversie insorgend tra associazione ed i soci saranno regolate dalle vigent normative del Terzo
Seutore e dal Codice Civile.

Il presente statno sostituisce o annulla ogni alro precedente stamto dell’associazione nonche ogni altra
norma regolamentare dell'associazione in conirasto con esso.

Il presente statuto & stato approvato dall'associazione nella riunione del 05/12/2023

ntoni Riccardo {Presidente! Z ﬁ
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