ATTO COSTITUTIVO . a0
DELL’ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE
“CENTRO CULTURALE - ODA”

Atto L’anno 2024, il giorno 16 del mese di Luglio 2024 i Signori:

I

10.

11.

12.

13.

14,

15.

Petrit Aligj nato Durrds (AL) il 05.02.1951 e residente a Mazzano (BS) in via Garella nr. 52

Cap. 25080 CF : LIAPRT51B05Z100F;

Valbona Xibti nata Tirana ( AL ) il 18.08.1967 e residente a Brescia (BS) in via Monte Pasubio nr 36
Cap.25128 CF : XBRVBN67M58Z100C;

Admir Plaka nato Elbasan ( AL ) il 13.08.1976 e residente a Castelmella (BS) in via X Giornate nr.6
Cap 25030 CF: PLKDMR76M13Z1007;

Jeta Mahmuti Ayroldi nata Tirana ( AL ) il 18.09.1976 ¢ residente a Cellatica (BS) in via A. Gramshi
nr 19 Cap. 25122 CF: MHMJTE76P58Z100Q

Artan Bashli nato Scutari{ AL ) il 09.10.1976 e residente a Brescia(BS) in via Solferino nr 17
Cap.25122 CF: BSHRTN76R09Z100B

Gézim Guga nato Durrés (AL) ii 31.01.1980 e residente a Chiari (BS) in via Localita Camundo nr.4
Cap.25032 CF :GGUGZMSB0A31Z100X

Marjana Shabaku nata Lezhe (AL) 28.07.1966 ¢ residente a Lonato del Garda (BS ) in via Cavalieri
Di Vittorio Veneto nr.44 Cap. 25017 CF: SHBMIN661.687,1 00L

Sitvana Guga nata Durres (AL) 11.03.1986 ¢ residente a Chiari(BS) in via Localita Camundo nr.4
Cap.25017 CF:GGUSVNS6CS1Z100]

Rajmonda Mara nata Durres (AL) 24.10.1978 ¢ residente a Nuvolera (BS) in via Giovanni Verga
nr.33 Cap.25080 CF:MRARMN78R647Z100C

Edmir Cekrezi nato Elbasan (AL) 28.07.1987 ¢ residente a Salo (BS) in via Fabio Filzi ne.7 Cap
25087 CF:CKRDMRS871.287100!

Durim Moli nato Elbasan(AL) 02.01.1963 e residente a Calcinato (BS) in via stazione nr.80
Cap. 25011 CF:-MLODRM63A027.100J

Denada Zoto nata a Elbasan (AL) il 02.10.1988 e residente a Brescia (BS) in via Monte Ortigara Cap
25128 C.¥: ZTODNDS88R42Z100T:

Suela Plaka nata Gjorme (AL) il 23.07.1982 ¢ residente a Castelmella (BS) in via X Giornate n. 6
Cap 25030 C.F: PLKSLUS82L63Z1008S;

Alma MARKU nata a Tirana (AL) il 11.10.1963 e residente aCalcinato (BS) in via Cavour n 107
Cap 25011 C.F: MRKLMAG63RS1Z100T;

Altin Hysenbelliu nato a Lushnje (AL) il 21.10.1976 e residente a Remedello (BS) in via L.

DA. Vinci n. 24 Cap 25010 C.F. HYSLTN76R21Z100U




16. Minla Pema nata a Tirana {AL) il 24.04.1972 ¢ z-aéidanta a Brescia in Via del Franzone 56 cap 25127
C.F: PMENNET2D6441002

17. Ndue Shabaku nato a Rreja Veles Mirdite (AL) ¢ residente a Lonato del Garda (BS) in Via Cavalieri
V. Veneto 44 cap 25017 C.F: SHBNDUSEM26Z100L

18. Adriana Huqi nata a Kavaje (AL) e residente a Remedello (BS) in Via Leonardo Da. Vinei 24 cap

25010 C. F: HQUVRNB1R52Z 100k
per costituire un’associazione senza scopo di lucro, con qualifica di Associazione di promozione socizle at
sensi del D.Lg. n. 117/2017 (Codice del Terzo Settore)
f presenti chiamano a fungere da Presidente d”Assemblea la sig/a Jeta Mahmuti Ayroldi e Segretario
Avv. Artan Bashli che accettano I’ incarico.

1§ Presidente dell’Assemblea illustra { motivi che hanno spinto i presenti a farsi promotori dell’iniziativa

voita

a costituire un’associazione otientata a svolgere attivitd di interesse generale per il perseguimento, senza
scopo di lucro, di finalita civiche, solidaristiche e di utilitd sociale.

Essa opera nel:

a) Settore di solidarietd;

b} Scttore di utilita sociale;

¢) Settore di attivitd culturali e ricreative,;

d) Cooperazione Nazionale ¢ Internazionale

L’ Associazione esercita le seguenti attivita di interesse generale con riferimento a quanto previsto dall’art. 5,
comma I, ¢ art.6 del D.Lgs n. 117/2017. Per lo svolgimento delle predette attivita I'associazione si avvale

prevalentemente dellattivita di volontariato dei propri associati o delle persone aderenti agli enti associati.

Per il perseguimento dei propri scopi Fassociazione potrd inoltre aderire anche ad altri organismi, tra cui le
reti associative, di cui condivide finalitd e metodi, nonché collaborare con Enti pubblici ¢ privati al fine del
conseguimento delle finalitd statutaric e successive modifiche ed integrazioni, potra esercitare anche attivita
diverse da quelle soprariportate, secondo criteri e limiti stabiliti nel Decreto Ministeriale citato nel suddetto

articolo.

[l Presidente detl’Assemblea da lettura deffo Statuto (che si riporta in allegato al presente atto e ne forma
parte integrante ¢ sostanziale), che dopo ampia e proficua discussione viene posto in votazione ed approvato

abl unanimita.




=

atuto associativo stabilisce in particolare che Iadesione all’ Associazione é libera, che il funzionamento
¢ basato sulla volonta democraticamente espressa dai soci, che le cariche sociali sono elettive e che &

assolutamente escluso ogni scopo di lucro. E” vietata la partecipazione temporanea alla vita associativa.

I2Associazione ¢ denominata “Centro Culturale ODA “Associazione di promezione sociale” in sigla

“C.C0O-APS” ha sede a Breseia, in via Solfering, 17 ed ha durata a tempo indeterminato.

La qualifica ¢ Putilizzo della locuzione di “Associazione di promozione sociale” e/o dell’acronimo “APS”,
anche nella denominazione, potra avvenire solo a seguito dell’iscrizione dell’associazione nella relativa

sezione del RUNTS.

Le attivita, il funzionamento degli organi sociali e le altre norme che regolano la vita dell” Associazione sono
it;tabiliti datto Statuto che viene allegato al presente atto costitutivo.

St passa all’elezione dei membri del Consiglio Direttivo, Vengono all unanimita eletti:

. Valbona Xibri - Presidente;

3

. Gezim Guga - Vicepresidente;

3. Edmir Cekrezi - Segretario;

4. Jeta Mahuti Ayroids - Tesoriere;
5. Artan Bashli - Consiglieri

6.

&

Rajmonda Mara - Consigliere

7. Admir Plaka - Consigliere

Al Presidente vengono conferiti tutth | potert di gestione e di rappresentanza dell’ Associazione con firma
ssociale di fronte a terzi. Gli eletti dichiarano di accettare la carica. [l presente atto conta din. 3

pagine, viene letlo, approvato e firmato.
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STATUTO ASSOCIAZIONE
Centro Culturale ODA

@a giuridica ¢ princint generall

(L) Lgs H17/2017, di seguito indicato come CTS) e delle norme del Codice Civile in tema di
o, eon sede legale in Breseia prov. (BS), via Solferinon. 17,

fatori e collaboratori, amuministratori ed altri componenti degli organi sociali, anche nel caso di
50 0 di ogni altra tpotesi di scioghimento individeale del rapporto associative.

Principt e scopi di interesse generale dell’ Associazione

0 seopo principate dell’ Associazione & promuovere socialita, mutualismo, partecipazione ¢ sviluppo
senso di comunita, contribuire alla crescita cuturale e civile dei propri soci,

Associazione persegue le seguenti finalita:

mynienere ¢ promuovere la lingua, la cultura e 'imnagine del popolo Albanese;

sostencre ¢ rafforzare i1 processo di integrazione delta comunitd Albanese come partecipanti attivi
alla vita economica, politica ¢ cuiturale della societa Jtaliana;

viluppare e consolidare Ie relazioni economico-sociati-culturali degli emigranti con la patria
anche attraverso manifestazioni di natura educativa e/o folkleristiche per favorire la conoscenza

5 ._'C:H__a cuitura albanese nel territorio italiano;

‘promozione di progett muitidisciplinari tra cittadinanza ltaliana e Albanese residente in Italia;

Yoreare, organizzazions, allestire e rappresentare eventi culturali artistici, guali mostre, spettacoli di

o danza, teatrall, ciematografici, musicali, radiotclevisivi tavole rotonde, concerli, proiezioni

‘clnematograliche, iniziative in cooperazione con le Istituzioni locali, provinciali, regionali,
nazionali ¢ internazionali;

elaborare e attuare progetir artistici, di formazione, ricerca, promozione, ospitalitd e gestione,
anche esciusiva, di safe e spazi cofturali;

ceurare T'organizzazione di mostre, rassegne, concorsi, festival, seminari, laboratori, incontri,
convegni merenti lo scopo sociale e che favoriscano la conoscenza ¢ il dialogo fra le varie culture

6.

~2

¢ generazion;

s g




orgdnizzare corst di formazione ¢ azioni di orientamento al lavoro finalizzati allo sviluppo socio -
wulturale ¢ all'ingerimento occupazionale; progettare e realizzare interventi di integrazione

dell'attivitd didattica istituzionale altraverso le diverse forme d'arte.

steazioni audio e video su diversi supporti, collcgamenti con le reti pubbliche

lofonia ¢ della tefevisione, nonché creare siti internet, pubblicare b]og

wbblict ¢ privati, associazioni culturali, sportive, consorzi, cooperative, circoli ché"‘per-s guant
pi e finalita affini; aderire a organismi nazionali e internazionali che abbiano scopi similari;
ndere i affitto o acquistare immobili, attrezzature, macchinari e materiali, necessari al
smuimento del proprio scopo soclale;

formazione ¢ orientamento per i cittadini che desiderano visitare I'Albania, il Kosove e terre
liisitrofe;

\ssociazione pud csercitare, ai sensi deff'art. 6 det CTS, attivitd diverse da quelle di cui al
enle atticolo, secondaric e strumentali rispetto alie attivitd di interesse generale, come
’iﬁlua[c dal Consiglio Direttivo, nonché attivare raccolte fondi ai sensi dell’art. 7 del

clc_ e CTS.

ontarizto

selazione si avvale prevalentemente delle attivitd prestate in forma volontaria, libera ¢ gratuita
propri associati. La qualifica di volontario ¢ incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di
are subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con 'ente di cut € socio

niie il quale svoige la propria attivita volontaria.
Associazione provvede ad istituire apposito registro ove iscrivere i volontari dell’ Associazione che
fzono ta loro attivitd in modo non occasionale, conformemente a quanto previsto datla normativa

fnero dei soct ¢ itlimitato e non puod essere inferiore al numero minimo previsto dall'art. 35 ¢. 1
. Pud diventare socio chiungue approvi le finalitd defl'Associazione, si riconosca nel presente
ituto, indipendentemente datle proprie condiziont cconotniche, identitd sessuale, nazionalita,

riencnza ctnica e religlosa.

_u'xSédcz'azione delle attivitd esercitate, i minori di anni diciotto possono assumere il titole di socio
vio consenso di chi ne esercita fa responsabilitd genitoriale.

li aspiranti soci sono richicsti I'accettazione e 'osservanza dello statuto ¢ if rispetto della civile
QRvivenza,

istatus di socio, vna volta acquisito, ha carasterc permanente, € pud venir meno sole nei casi
isti dal successivo art. 8. Non sono pertanto ammesse iserizioni che violino tale principio,
rducendo eriteri di ammisstone strumentalmente Hmitativi di diritti o a termine.

i aspiranti soci devonoe presentare domanda al Consiglio Direttivo, menzionando il proprio nome,
guc}mc, indirizzo, fuogo ¢ data di nascita unitamente all’attestazione di accettare e attenersi allo
- statuio, ai regolamenti interni e alle defiberazioni degli organi sociali.




rosedimentn di ammissione del soct

ipito del Consiglio Direttive csaminare ed esprimersi in merito alie domande di ammlsﬂ,ionc :

_mt massimo di trenta giomi dalla richiesta di adesione, venficando che gl asp‘: antt SOCE. .
ani b reguisit previsti. Bl
w- (i rigeto motivato delfa domanda da parte del Consiglio Dircttivo, comumcato cmlo :i‘ .
i cui gl primo comma o qualora ad essa non sia data risposta entro o $tesso termine,
'jalo potré presentare ricorso al Presidente entro trenta giorni dalla comunicazione del 1150&0_:
o dalle scadere dei termini di cui al primo comma. Sui ricorso si pronuncerd in via definitiva
slea dei Seci alla sua prima convocazione.

{6 depli associati

nento interno dell’ Associazione ¢ ispirato a criteri di democraticitd, pari opportunitd ed

inza dei diritti di tutti gli associati,

{ hanno diritto a

“in assemblea per discuterc ¢ votarc sulle questioni rignardanti 'Associazione ¢

srere ali'efaborazione del programma;

¢ ed essere eletti componenti degli organi dirigenti e di garanzia;

fifiare 1 fibri sociati, previa richiesta scritta al Consi glio Direttivo;

[.unv are le modifiche ailo statuto nonché I'adozione e la modifica dei regolamenti.

sentare proposte al Consiglio Direttivo di iniziative/attivitd compatibili con i fini del Centro
wlivrale,

Jodere con almeno 1/3 dei membri del Centro al Consiglic Direttive la convocazione
41’ Assemblea straordinaria per eventuali modifiche statutaria, revoca mandati det membri
ttivi o qualsiasi altra questione importante che riguarda il Centro Culturale;

ultm ch voto in Aqscmblea i soci chc abblano provw,duto al versamento della quota sociale

wilgtiere  un’treprensibile  condotta civile e moraie neila partecipazione alle attivita
‘Associazione ¢ nella frequentazione della sede sociale. In particolare, € obbligatorio

waome dell’ Associazione, le sue strutture ¢ le suc attrezzature;
i ta risoluzione di eventuali controversie interne al giudizio degli organi di garanzia

Py te regole detlate dagli organisimi ai quali I’ Associazione aderisce o ¢ affiliata.
Jiasociale rappresenta unicasmente un versamento periodico vincolante a sostegno £Cconomico

, BON ¢ i NCsSUn caso uvalutdbi ¢, rimborsabile o trasmissibile.




ditn delia gualifica di socio

ifuidifica di socio si perde per:

ko
imente detf'Associazione,
1"1|j'u..aln pngan‘;cnto della quma assoclativa mmuai )

illm()m du SoC dcude a maggioranza il Consiglio Direttivo.
: sli arovvedimento_di espulsione & ammesso il ricorso entro trenta giorni al Presidente

aa'm- all’ordine del siorne della prima Assembilea dei Seci utile che decidera in_via

nmuo sociale dell'Associazione & indivisibile e destmato unicamente, stabilmente ¢
feente a supportare il perseguimento delle finalita sociali, dedotte le obbligazioni relative.

)Mimlto da:

“sragariont Hberali vincolate, donazioni, lasciti;
drtecipazioni societarie e investimenti in strumenti finanziari diversi, secondo le norme ed 1

it in materia stabiliti dalla vigente normativa;
Ao attive coerente con i diritti propti di un’associazione senza scopo di lucro e di

Gmozione sociale.
(rimonio  sociale, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, provenii, entrate cormungue
inate ¢ utilizzato per lo svolgimento dell'attivita statutaria ai fini dell'esclusivo perseguimento

Alild civiche, solidaristiche e di utilita sociale.
ain la distribuzione anche indivetta di utili o avanzi di gestione, di fondi o riserve tra ghi

it di finanziamento

i i finanziamento dell'associazione sono:
te annuali di adesione e tesseramento dei socl,

ereizio sociale si intende dal 1° Gennaio al 31 Dicembre di ogni anno.
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B¢ ricorre quanto previsto all’art. 13 comma 2 del CTS pue essere utilizzato il rondiconto di cassa,

alttimenti bisogna prevedere Putilizeo del bilancio di esercizio redatto secondo te modalita previste
ai sensi dellart. 13 comima | det CTS.

i ogm caso, il rendiconto di cassa o il bilancio d’csercizio, debbono essere presentati per la
discussione all' Assemblea dei Soci entro i 30 apule daila chiusura delPesercizio stesso - 5

[

- Droani

<

-

ono organi dell’ Associazione:

fo IAssemblea dei Soci;
2. il Consiglio Rirettivo;
3. il Presidente:

4. POreanc di Controllo;

Tutte e cariche elettive sono gratuite.

Gl organi durano in cariea due anni ed i componenti sono rieleggibili.

Ciascun organo, a norma dellart. 24 quarto comma del D. Lgs. 117/2017, pud attivare per le proprie
convecazioni la modalith di partecipazione mediante mezzi di telecomunicazione ovvero
Pespressione del voto in via elettronica purché i partecipanti siano informati della facolta in sede di
convocazione, siano identificabili e stano posti in condizione di intervenire in ogni tempo e votare
senza limitazioni derivauti dalla partecipazione da remoto.

3 — Assembles dei Socd

Partecipano con diritto di voto all’Assemblea, sia ordinaria che straordinaria, tutti i soci che abbiano
provveauto al versamenio della quota sociale almeno quindici giomi prima delfa data di svol gimento
dell Assemblea stessa,

Le riunioni deli’ Assemblea ordinaria sono convocate a cura del Consiglio Direttive tramite avviso
seritwo, contenente il luogo, la data ¢ V'ora di prima ¢ seconda convocazione ¢ l'ordine del giorno, da
esporsi i bacheca della sede sociale almeno dieci giorni prima. In prima convocazione FAssemblea
¢ regolarmente costituita atla presenza della metd pit uno dei soci con diritto di voto, in seconda
convocazione ¢ regolarmente costituita qualunque sia il numero degli intervenuti. Tra la prima e la
seconda convocazione debbono intercorrere almeno 12 ore. L'Assemblea delibera sulle questioni
poste all'ordine del giorno a maggioranza assoluta dei voti dei presenti. L'Assemblea dei soci pud
essere convocata in via straordinaria dal Consiglio Direttivo o dal Presidente per motivi che esulano
dall’ordinaria amministrazione, ed ogni qual volta ne faccia richiesta almeno un guinto dei soci
aventi diritto. E'Assemblea straordinaria dovra aver fuogo entro trenta giorni dalla data in cui ¢
vichiesta ¢ delibera sugli argomenti che ne hanmo richiesto la convocazione, sard ritenuta
regotarmente costitnita in prima convecazione con la presenza della meta pitt uno degli aventi diritto
¢ in seconda convocazione con la presenza di almeno il 30% dei soci. Tra ta prima ¢ la seconda
convocazione debbono intercorrere almeno 12 ore. L'Assemblea delibera sulle questioni poste
allordine del giorno a maggioranza assofuta dei voti dei presenti.

~ Svolgimento dell’ Assemblea

L'Assemblea, sia ordinaria che straordinaria, ¢ presieduta dal Presidente dell'Associazione. il
Presidente propone un segretario verbalizzante eletto in seno alla stessa.

Le volazion: possono avvenire per atzata di mano o a scrutinio segreto quando ne faccia richiesta un
decimo det soci preseati,

Le elezion delle cariche sociali avvengono a scrutinio segreto,

14|




Avt,

a

Clascun associalo pud rappresentare con relativa delega al massimo altri tre soci.
Le deliberazioni assembleari sono riportate sul libro verbafi a cura del segretario, che [i-fi
insieme al Presidente. '
[overbali ¢ gl att verbalizzali sono disponibili nella sede sociale e rimangon
disposizione dei soci per la consultazione.

%

15— Competenze dell’ Assemblea

17 Assemblea ordinaria det Soct:

I elegge t componenti del Consiglio Direttivo determinandone previamente il numero dei

componenti;

2. approva le linee generali del programma di attivita per 'anno in corso e l'eventuale relativo
documento cconomico-programmatico entro 31/12 dell’anno successivo 2 quello precedente;

3. approva il bilancio consuntivo, o il rendiconto, entro il 30/04 dell’anno successivo a quello di

riferimento;

4. clegge it Collegio dei Probivir;

5. delibera sulla responsabilitd der componenti degli organi sociali e promuove azionc di
responsabilita nei loro confronti;

0. delibera suli’assunzione dei regolamenti interni, compreso it regolamento dei lavori assembleart;

7. delibera suglh afiri oggett attribuiti dalla legge o dal presente Statuto alla sua competenza.

L Assemblea straordinaria dei Soct:

. delibera sulle modificazioni dello statuto;

2. delibera io scioglimento, la wrasformazione, la fusione e la scissione dell'Associazione;

£ 16 - Consiglio Direttive

Il Consiglio Direttivo ¢ eletto dall'Assemblea dei Soci, ed & composto da un minimo di 3 ad un
massimo di 7 consiglicri cletti fa 1 soct.

i Consiglio Direttivo & 'organo di amministrazione previsto dall'art. 26 del CTS, dura in carica uno,
due, tre, quattro anm cd § suol component: sono ricleggibili,

1l Consiglio Direttivo elegge alla prima seduia e al suo interno il Presidente.

! componenti del Consiglio Direttivo non devono trovarsi in nessuna condizione di incompatibifitd
previste datl’art, 2382 del codice civile (Cause di ineleggibilita e di decadenza).

Il Consiglio pud inoltre distribuire fra i suoi componenti altre funzioni attinenti a specifiche csigenze
legate alle attivith dell' Associazione.

. Art. 17 - Competenze del Consiglio Direttive

Sono competenze del Consiglio Direttivo:
b, convocare Assemblea det Soci;

2. eseguire le delibere dell’Assembiea;
3. formulare i programmi di attivita sociale sulta base delle linee approvate dall'Assembles;
4. predisporre il bilancio di esercizio; o, nei limiti previsti dall'art. 13 ¢, 2 CTS, il bilancio pud

essore redatto nella forma del rendiconto per cassa;

5. predisporre 1 regolamenti da sottoporre alla deliberazione dell’ Assembles;
all’interno delle linee guida definite dall’Assemblea, deliberare sulle modalitd di gestione del
tesseramento;

7. deliberave circa Yammissione dei soci;

8. deliberare sull’espuisione nei confronti dei soci;




Art,

o

9. sovrintendere all’ordinaria ¢ straordinaria amministraziond dell’ Associazione ¢, allinternp-déiic

linee guida espresse dall’ Assemblea, adottare tutli i provvedimenti necessari a gavanti
andamento detd" Associazione:

(0. stipulare tutti gli atti e 1 contratti inerenti alle agrvitd sociali:

I1. curare la gestione di tuti i beni mobili ed immobili di proprictd dell' Associazione
affidati a qualsiasi titolo;

i2. decidere le modalita di partecipazione dell'Associazione alie aitivita organizzale da-allre’
associazioni cd cnti, ¢ viceversa, s¢ compatibili con i principi ispiratori del presente Statito,

13, stabilire la quota associativa annuate ed eventuali contributi associativi a sostegno delle attivita
socialy;

14, compierc tutti gh atti di ordinaria o straordinaria amministrazione che non siano, a norma del
presente statuto o della legge, attribuiti all’ Assemblea dei soci.

1% — Riunioni del Consiglio Direttivo

1} Consiglio Direttivo st riunisce ogni gualvolia il Presidente o la maggioranza del componenti 1o
ritengono necessario.

I da ritenersi valido il Consiglio Direttivo non formalmente convocato in presenza della totalita dei
Consiglieri.

e sedute sono valide quando vi intervenga la maggioranza dei Consiglieri e le delibere sono
approvate 4 maggioranza di voti del presenti.

{ ¢ voiazioni normalmente sono palesi, possono essere a scrutinio segreto quando cid sia richiesto
anche da un solo Consigliere.

I e deliberazioni si adottano a maggioranza semplice.

Prelle deliberaziont & redatto verbale a cura del Segretario, che lo firma insieme al Presidente. Tale
yerbale & eonservato nel libro verbali del Consiglio Direttivo ed ¢ a disposizione dei soci che
richicdane di consuitarlo.

Art, 10~ Decadenva e dimissioni dat Consiglio Direttivo

@

o

2]

A,

il consiglierc decaduto o dimissionario pud esserc sostituito alla prima Assemblea utile del soct.

Nel caso in cui per dimissiont 0 altre cause decadano dallincarico la maggioranza des componenii
det Consiglio Direttivo, I'intero Consiglio decade.

1} Consigiio decaduto ¢ dimmissionario ¢ tenuto a convocarc I'Assemblea indicendo nuove elezioni
entro trenta giorni.

a4 - 1l Presidents

¢ Tt Presidente ha la rappresentanza fegale dell'Associazione ¢ la rappresenta anche verso i terzi.

»  Convoca e presiede if Consiglio Direttivo, 1’ Assemblea ordinaria € straordinaria dei soci.

s Spvraintende alla gestione arministrativa, ECOROMICA, contabile ¢ gestionate dell’associazione.

o Pud, in casi di urgenza, assEmere provvedimenti di normale competenza del Consiglio Direttivo
che dovranno esserc sottoposti a ratifica nel prime Consiglio utile.

s i easo di impedimento o di assenza del Presidente, le sue mansioni possono Cssere escrcitate,
con apposita delibera, da un consigliere nominato dal Consiglio Direttivo.




21 - Collegio doi Probiviri

il Collegio dei Probivir si compone di tre membri effettivi ¢ due supplenti cleté dall’assem
SGCH. :
La risoluzione di mitte te controversic dj qualsiasi natura insorte fra i soci, fra que:\iti.;‘ﬁ'lti,;ﬁ
I"Associazione. viene demandata al Collegio dei Probiviri i cui componenti decidono senza forfiialitd”

alcuna quali amichevoli compositori.

Fatti ¢ soci hanno diriito di presentare reclami ¢ di inviare segnalazioni al Collegio dei Probiviri in
relazione allattivita dell’ Assoeiazione per quanto di competenza del Collegio stesso.

Le decisioni del Collegio dei Probiviri debbono esserc prese con la presenza di almeno tre membr
tra effettivi ¢ supplenti ¢ possono essere impugnate davanti all’ Assemblea.

IF Collegio dei Probiviri & tenuto a verbalizzare le proprie decisioni.

fl Collegio dei Probiviri neila sua prima riunione elegge un Presidente.

{. 22~ Scieglimente e devoluzione del patrimonio o nr36
° Fatto salve quanto previsto dall’art. 49 del CTS Ia decisione  motivata di scioglimento ate nr.6
dell'Assoctazione deve essere presa da almeno i due terzi degli aventi diritto in assemblea
straordinaria.
¢ In caso di estinzione o scioglimento dell' Associazione il patrimonio, dedotte le passivita, sard iramshi

devoluto, previo parere positivo del competente Ulticio del Registro Unico Nazionale del Terzo
Scttore (RUNTS), e salva diversa destinazione imposta dalla legge, ad altri enti del Terzo settore
~aderenti a FITEL NAZIONALE APS, secondo le modaliti stabilite da un collegio di liquidatori vnr 17
appositamiente costituiio, € in armonia con quanto disposto al riguardo dal CTS.

* Eesclasa, in ogni caso, qualunque ripartizione tra i soci del patrimonio residuo.

do nr.4
1t 23~ Disposizioni fingli
o _ waliert
© Per quanto non previsto dal presente statuto, si rimanda ab decreto fegislativo 117/2017 ¢, in
subordine alle norme del Codice Civile.
do nr4
| Verga
17 Cap
: nr.80
Xibri
Valbona
13.12.2024 ira Cap
23:31:44
uTtC
ten, 6
n 107
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