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ASSOCIAZIONE ARCHE' . ODV

Via Accademia, 13 - 45042 Castel Goffredo (MN) - C.F. 90004100203

VERBALE Dl ASSEMBTEA STRAORDINARIA del 5 settembre 2022

,l giorno 5 settembre 2022, alle ote 20:30, presso la sede del,'Associazione in Via Accademia 13 a

Castel Goffredo (MN) si è riunita l'Assemblea dei socì dell'Associazione Arché - ODV per discutere e

deliberaresulseguenteordine del giorno:

1) Modifiche e integrazioni all'art. 15 e art. 20 dello Statuto

2) Varie ed eventuali.

Nel luogo e all'ora ìndicata risultano presenti il Presidente Novello Mirko e imembri del Consiglio

Direttivo Boscato Ornella, Negrisoli Laura e Pedercini Daniele. Sono inoltre presenti fisicamente o

rappresentati per deleBa n. 17 soci su un totale di 21 soci iscritti. L'elenco nominativo dei soci

partecipanti o delegativìene allegato al presente verbale sotto la lettera "A".

A sensi di Statuto assume la presidenza il Sig. Mirko Novello, Presidente del Consiglio Direttivo che

chiama a fungere da segretario il sig. Daniele Pedercini, che accetta. ll Presidente, accertata ,a

regolare convocazìone dell'Assemblea e la presenza del numero dei soci richiesto dallo Statuto per

deliberare, dlchiara aperta la seduta e si passa quìndiallo svolBimento dell'ordine delgiorno.

Su, primo punto all'ordine del giorno, il Presidente spieBa ai soci della necessità di modificare ed

inlegrare due articoli dell'attuale statuto per renderlo €onforme a quanto richiesto dal "Codice del

Terzo Settore" lD.LEs. lU/2017) e per permettere il consolidamento dell'iscrizione della nostra

Assocìazione al Registro Unico Nazionale delTerzo Settore (RUNTS).

Riguardo l'art. 15 ll Presldente informa che, contrariamente a quanto prevìsto nell'attuale statuto, la

sostituzione per cooptazione di un consigliere non è ammissibile e pertanto propone di modificare il

4'comma nel modo seguente: "Qualora uno dei consiglieri eletto cessi dalla carica, il Consiglio

Direttivo ne delibererà la surrogazione con il primo deì non eletti. Qualora non vi siano candidati non

eletti disponibili, verrà convocata ì'Assemblea per procedere alla nomina del consiglìere. I

componenti così nominatiscadono con Bli altri componenti.".

Ri8uardo invece l'art.20 delnostro statuto il Presidente informa che l'art. 15, comma 3, del D.Lgs. n.

117 /2017 sancisce che Bli associati hanno il diritto di esaminare ì libri sociali secondo le modalità

stabilite dall'atto costitutivo e dallo statuto. Si rende quindi necessario integrare l'attuale art. 20 con

il 5" comma in tale modo: "Ciascun socio ha diritto di esamìnare i libri sociali previa richiesta da

formularsial Consi8lio Direttivo e da evadersientro 1S giorni. La presa divisione è esercìtata presso

la sede dell'Associazione alla presenza di persona indicata dalConsiglio Direttivo".

Altermine delle spiegazioni il Presidente chìede all'Assemblea diapprovare isuddetti nuoviart. 15 e

art. 20 e dichiara che null'altro viene modificato e/o integrato. Dopo breve discussione, l'Assemblea,

chiamata a votare, delibera all'unanimità, di modificare e integrare idue articoli così come proposti.

tsauritituttì i punti all'ordine del giorno, e non avendo ahrìchiesto la parola, il Presidente, in seguito

alla lettura ed all'approvazione deJ presente verbale, dìchiara conclusa la seduta alle ore 21:20.

ll Presidente
1..' ,',rn ùu",,o

ll--t.liurlt,
llSegretario
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via Accademìa, 13 - 46042 castei Goffredo (MN) - c.F. 90004100203

ASSEMELEA STRAOROJNARIA DEL O5 SETTEMBRE 2022

ALLEGATO'A, - PRESENZ.A SOCI
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ALLEGATO B

STATUTO DI ORGANIZZAZIONE DI VOLOI\ITARIATO

Denominato

"ASSOCIAZIONE ARCHE, - ODV"

STAIUTO
Art. 1- Dènominazìone e sede

1. È costltuita in Castel Goffredo (MN) l'ente de ter2o sèttore ln forma dl

organizzazione di vo ontariato denominato "ASSOCIAZIONE ARCHE' - ODV" di seguito

indicato con I termine "Associazlone".

2, L'Associazlone ha sede legale ne Comune di Caste Goffredo {MN), Vìa AccademÌ4,

13. il trasferimento delia sede egale all'interno dello stesso Comune può essere

deliberata dal Consiglio Direttlvo.
Art. 2 - Statuto

1. L'Assoclazione è disciplinata dal presente statuto ed agisce nei limitl e nel rispetto

del D.Lgs. n. 117/2017 e successive modificazionie integaazioni.

2.1 presente statuto contiene ie norme re ative a funzionamento dell'Assoclazione.

3. Lo statuto costituisce la regola fondamentale dl comportamento de'attÌvÌtà
dell'Associazione e vÌnco a alla sua osservan2a gli aderenti a 'Associazione stessa.

Art. 3 - Finalita

1. L'Associa2ione persegue, senza scopo di lucro, finalità clvlche, solidaaÌstiche e di

utilità socié e, è apartit ca ed ha du.ata indetermÌnata.

2. L'Associazione ha o scopo di attuare, solo per fini dl solidarietà sociaÌe, la

promozione integrale della persona favorendo una cu tura del camblamento e della

so idarietè, operando nella prevenzlone, nella formazione e ne a pronozione delÌa

persona umana.

ln particolare 'Assoc azione ha come finaltà specfica, ma non esclusiva, quella dl

opeTare a favore de a popolazione giovanlle, che si trovì in uno stato di bisogno,

materiale o morale, owero in situa2ione di sfavore, di svantagglo o marginalità

sociale, peT paomuovere una cultura che tenga conto dei loro dirittj e ne consenta

uno svlluppo armonico e rlduca i rlschi di devianza e di ema.gina2Ìone

Art 4 - Attività diinteresse Eenerale
1. L'Assoclazione, ne perseguire le flnalità di cui sopra, intende esercitare, in vla

prevalente, le attività d interesse generale rappresentate da:

a) educazione, lstruzione e forrnazione professionale, a sensi della Iegge 28 marzo

2003, n. 53, e successive modificazìoni, nonché le attività cuìturali di lnteresse sociale

con fìnalltà educativa;

b) organiz2azione e gestione dl attlvtà cultural, artistiche o rlcreative di interesse

sociale, incìuse attivltà, anche editorlali, dl promozione e diffuslone de a cultura e

della pratica del voiontarlato e delÌe attlvità di inleresse generale dl cui al presente

artlcolo;
c) formazione extra-scolastica, finalizzata a a prevenzione della dispersione

scolastica e al successo scolastico e formativo, alla preven2ione del bu ismo e al

contTasto de a povertà educativa;

d) agricoltura socia e, ai sensl dellarticoo 2 della legge 18 agosto 2015, n. 141, e

success ve modificazion ;

e) beneficen2a. sostegno a d stanza, cesslone Bratu ta dl aljmenti o prodotti di cuÌ a a

legge 19 agosto )A16, n- 166, e successive riodificazionì, o erogazione di denaro,

beni o servizi a sostegno di persone svantagg ate o di attività di interesse generale a

norma del pTesente artico o;

f) promoz one dela cultura della egalità, de a pace tra I popoll, delÌa nonvioÌen2a e

della difesa non armatai

'7=Y-,
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g) promo2lone e tLrtela dei dirltti umanl, c v i, soclali e politici, nonché dei diritti dei

consurratoTi e degli utenti delle attivtà d lnteresse generale di cuÌ aÌ presente

artlcolo, prornozione deÌle parl opportuntè e delle ini2Ìative di aiuto reciproco,

incluse e banche deiternpi di cui a articolo 27 della egge 8 marzo 2000, n.53, e I

gruppi di acquisto sollda e di cLri alla(icolo 1, comma 266, della egge 24 dicembre
2OA1 , n.244;
2. ln partlcolare 'Associazione si propone di prornuovere e organizzare inizlative

socio cuturali capacl dl valoaizzare le risorse esistentÌ, di ÌnteaaSìre con le agenzie

territor all, con partico are attenzlone all'uti lzzo del metodo dell'animazione.

3. L'Associazione lntende opeaare, in modo non esc usivo, nel comune di Castel

Goffredo e nei comuni limitrofi.
4. L'Associazione svolge la propria attività dì interesse genera e prevalentemente a

favore di ierzi awaendosi in modo prevalente dele prestazioni dei voiontari

associati. ln ogn caso, nurrero del avoratori Ìmpiegati nell'attività non può essere

superiore alla meta del numero deìvolontaaiassoclati.
5. fattività divolontariato è prestata ln modo personale, spontaneo e gratuito, sen2a

flne dl lucro neppure indiretto ed esclusivamente perflnidisolidarietà.
5. Le prestazloni fornite dai vo ontarj sono a tholo gratuito e non possono essere

retribuite neppure dal beneficlario. Al volontarl possono essere rimborsate so tanto
le spese effettlvamente sostenute e documentate per le attività prestate, nei limitl e
alle condizioni definlte in apposito regolamento predisposto dal consiglio direttivo e
approvato dall'Assemblea. Le attività dei vo ontari sono incompatibil con qualslasÌ

forma di lavoro subordinato e autonomo e con ogni aÌtro rapporto dj contenuto
patrimonia e con I'associazione,

7, L'Associazione può svolgere attività dlve.se da quelle di lnteresse generale

individuate purché assumano carattere strumenta e e secondario ne pieno aispetto

di quanto stabllito dal'art.6 de D.LEs. 117 /2071 e successive modifica2ìoni e
rnte8raTro'l e relatrvr o-ovvedirre^ti alruativi,

Art,5 - Ammissione

1. Possono presentare domanda dl ammissìone a l'Associazione tutte le persone

fisiche che, senza distinzione di sesso, rczza, .eliglone, residenza, ne condivldono e
finalità e che, mosse da spirito di so ldaaietà, sì impegnano concretamente per

aeaizzatle.
2. La domanda dÌammisslone che dovrà contenere:

- 'indicazione de nome, cognome, residenza, data e luogo di nascita, codice

fiscale nonché recapititelefonicie iadlrizzo di posta elettronica;

- adichiarazioned conoscere ed accettare integra mente il presente Statuto, gll

eventuali regolamenti e di atteners, anche se dlssenzìente, alle delibera2ioni

egalmente adottate dagli organi associativi;

3. L'arìrrnlssione alla Assoclazlone è de lberata da Consiglio Dlrett:vo nella prlma

-eou.é -lrle !-(cess ,è a la do1é_dd d 'scrir o_e.

4. I Consiglio Dlrettivo può deliberare 'ammissione o rigettarla con comLrnica2ione

rnotivata che deve essere trasmessa a 'interessato.
5. L'interessato, ricevuta a cornunicazione di rigetto, ha sessanta giornÌ per chledeae

che si pronunci l'Assemblea in occasione della paima convocazione utile.
6. I nurnero degli assocÌati è illimitato ma, in ognì caso, non può esseTe lnferioae a

rr ' r'ro <'ab,hro dà Codiredel'lerroSertoc.
Art. 6 - Diritti e doveri de8li aderenti

1. L'Associa2lone garantisce uguali dirittl e doverl a ciascun soc o escludendo ogni

forma di dlscrÌmlnazlone.

iì
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2. Ciascun socio ha dirÌtto:
a) di votare per l'è ezlone deglÌ organisocia I e di presentare a propria candidatura

ag I stessi e cornunque esprimere ì proprio voto in Assemb ea;

b) di essere lnformato su le attlvltà de 'associazione e controllarne l'andamento;

c) di prendere atto dell'ordine del g orno delle assemblee, dì prendere vislone de

rendìconto economico-finanzlario e di consu tare iverba I e g Ì altri lbri socia Ì;

d) di essere r mborsati da e spese effettlvamente sostenute e documentate

secondo i ìimitl e con Ìe modalità predeflnite dagli organl sociaÌi.

3. Ciascun soclo ha il dovere:

a) di rispettare il presente statLrto, 'eventua e regolamento lnterno e, anche se

dissenzìente, quanto dellberato dagli or8anisocia i;

di attivarsl, compatiblrnente con le proprle disponibllità personalÌ, per l

conseguimento dello scoPo socia e;

di non arrecare danno all'Associazionei

di versare a quota éssociativa, secondo l'irnporto eventualmente stabilto ln

sede di approvazione del biléncio preventivo, o eventua lcontributistréordinarl
fina izzati a supportare e attivjtà assoc atÌve

4. La quota socia e è annuale, non è trasferlblle, non è restituibile in caso di recesso,

dì scioglìrnento, di decesso o dl perdita dela qualità dl associato e deve essere

versata entro i termine stabilito annualmente dallAssernblea convocata per

'approvazìone del bilancio consuntlvo.

5. Le quote sociali o icontributial e attività associative, qué ora deliberatl, non hanno

carattere patrimonlale,

Art.7 - Perdita della qualìflca disocio
1. La quaLità di socio si perde in caso di morte, per recesso o per esclusione.

2. L'associato può sempre recedere dall'Associazione. Chi ìntende recedere

dall'Associazlone deve comunÌcaro in forma scritta a ConsSlio Direttivo I quae
prowederà ad aggiornare il libro soci. La dÌchiarazlone dl recesso ha effetto
lmrnedlato salvo ll rlspetto degli impegni precedentefirente presi con l'AssociazÌone.

3. il socio, che contrawiene a doveri stabilitl dallo statuto o alle decisioni delÌberate

dag I organisocìali, può essere escìuso dall'Associazlone stessa.

4. L'esc usione è deliberata dall'Assemblea, su proposta del Conslglio Dlrettivo, con

voto segreto.
5. L'Assemblea dellbera solo dopo aver ascoltèto, con il metodo del contraddittorio,
gli argomentl portati a sua dlfesa da 'interessato.

Art. 8 - Ordinamento dell'Associazione

1. L'Associazione sl è dotata di un ordlnamento democratico che garantisce la

paìtec pèl one, oL'é ). o e 'Jg-è8[an2a l a ,ocl.

2. La struttura associatlva è composta:

a) da un'Assernblea
b) da un Consig ìo Direitivo
c) dal Preslderte, con funzionidì egale rappresentanza

d) dall'organo di controJo e/o da revlsore legale del conti nei casÌ imposti dalla

legge

3. Tutte le cariche sociali sono elettlve e gratuite.

Art. I - Assémblea

1. L'Asserìrblea è composta da tuttl gli aderenti all'Associaz one ed è'organo
sovrano. Ognlsocio ha d ritto ad esprlmere i propriovoto.

2. L'Assemblea è presleduta dal Presidente dell'Associazione o, ln sua assenza, dal

Vicepresidente.
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3. Gli aderentl possono iarsi rappresentare n assemblea soÌo da altr aderent,
conferendo loro deega scrltta. Clascun essociato può rappresentare fino ad un

massimo di due associati.

4. Non può essere conferita a delega ad un componente del Consig io Direttìvo o di

altro organo sociale,

5. L'Assemb ea può essere convocata ln forrna ordinar a o in forma straordinaria.

Art. 10 - competenzè dell'Assemblea

1. L'Assemb ea:

a) nomjna e revoca icomponentl oelConsÌglio Dlrettivo eleggendolitra isoci
b) elegge e revoca, quando prevlsto dala egge, i cornponenti dell'Organo di

Contro o e/o ilsoggetto lncarlcato de la revisione iega e del contl

', rc) dlscute e approva I programma dell'attività dell'associazione per l'anno in

.- ':\ corso, ne qua e sono speciflcatè pe. ogni attività le connessioni con le finalità e

.', 'oggetto descrtt ne presente stètuto e sono evldenzlati i rlsuhati attesi,

"' assieme al bllancio p.eventvo de'assocla2ione al'interno de quale viene
, indicato ì'eventua e ammontare della q!ota soclale annua

d) dlscute e approva il bjlancio consuntlvo e Ie reazione sull'attività svoha che

rappresenti, in re azione ai programma dl attlvltà de iberato l'anno precedente

dall'assernblea, quento realizzato ed I risulteti consegultÌ

e) del bera in merito a la responsab ltà del componenti del Consiglio Direttlvo ed a

conseguenti azionl di .esponsab Ìtà neÌ loro confronti ln caso dl danni, dl

qualunque tipo, derlvanti da loro comportamenti contrar aìlo statuto o a a

egge

f) delbera, quando rÌchlesto e, if ultlrna jstan2a, sui provvedìmentidi rigetto de a

domanda di adesione allAssociazlone, garantendo al rlcorrente la piL) ampia

garanzia di contraddittorlo
g) delibera, quéndo richÌesto e, in ultìrna istanza, sui provvedimentl dl esc usione

delsocio, garantendo ad esso la p ùr ampié garanzla dicontraddittoaÌo
h) ratfca prowedlmenti dl competenza dell'Assembiea adottatl dal Conslglio

D rettivo per motivi dl urgenza

Ì) approva eventuall regolamentl lnterno predisposti da Consig lo Dìrettivo;
j) f ssa l'arnrnontare del contr buto associativo

k) delibera sugli atri oggett attribuitj dalla legge, dall'ètto costitutivo o dallo

statuto alla 5ua comPetenza.

2. L'Assemb ea straordinarla ha i complto dideliberare:
a) su le rnodificazÌonidello statutoj
b) sul o sciog imento e a lquidazlone de 'AssocÌazione.

c) su ogni altro argomento d carattere straordinario sottoposto allè sua

approvazlone da Consiglio Direttlvo o dall'Assemblea ordinaria.
Art. 11- Convocazione dell'Assembléa

1. L'Assemb ea è convocata da Presidente dell'Assoc aztone n via ordlnarra, a meno

una volta all'anno, e comLrnque ognì qualvolta sì renda necessaria per le eslgenze

dell'Associazione-
2. L'Assemblea si riunlsce, a lresì, su convocazione de Paesldente o su rlchiesta

motlvata e firmata da a meno ur decimo (1/10) deg assoclati, oppure da almeno un

terzo (1/3) del componenti de Consig io Direttivo.

3. L'Assemblea è convocata, a meno 10 (dieci) giorni prima della riunione, mediante

comunlcazlone 5crltla deÌ'avviso d convocazÌone inviata tramlte ettera o con altro

mezzo anche elettronico adatto a garantlre la ricezlone della cornùnlcazlone da parte

dei dest natari e medlante affissione, nello stesso terrnine, presso la sede
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del'Associazione. L'awìso di convocaziore deve ccntenere 'lndicazione delJ'ord ne

delg orno, del luogo, de 'ora e del6 oata oe 'adunanza,

4, L'Assemb ea può essere convocata per o svogimento n videoconferenza,

fornendo preventivamente la docume:ltazione e fissandone in anticpo crit,"ri dl

trasparenza e tracciabilità a fne d accertare Ìe regolar tà della costituzione e delie
votazioni. Soc dovTanno essere info..nati su o strumento sceto per realzzare a

riunone e sulle modalità con cui accedere e sarè oro permesso di intervenire in

tempo reale ala trattazione degli argomenti in base al prlncipio della simu tane tà.
An. 12 -Validìtà dell'Assemblea e modalità divoto

1. L'Assemblea ordinaria è regolarmente costituita, in prlma convocazione, con la

presenza de a metà piir uno degli associati presentl in proprio o per deÌega e, ln
secondaconvocazione,quaunquesialnumerodeglassociati presenti inproprloo
per delega

2. L'Assemblea ordinaria de bera vaidamente con I voto favorevo e della

successvo, l'Assemblea straoadlnaria
(2/3) dei soci e iÌvoto favorevole dela

maggloranza dei presentl.

4. In caso di sciogllmento, l'Assemblea straordinaria delibera con il voto favorevo e di

a meno itre quarti (3/4) delsoci iscritti nell'apposito libro deisoci-
5. G ì assoclatl che abbiano Lrn Ìnteresse in confitto con quello de la AssocÌazione,

devoTo èsle1e's da e relat've de,berè2 onr

6. I voti sono pa esl tranne che rlguardino persone, nel qua caso sl potrà procedere,
previa declsione a maggioranza dei presenti, a votazione segreta,
7. D ogni runlone delÌ'Assemblea viene redatto un verbae che, sottoscritto da

Presidente e daÌ Segretario, è conservato presso la sede delÌ'Assoclazione per a

llbera v sione cii tutlì i socl e trascritto nel libro de e Assemblee dei socl. Le decisloni
dèlr'é<serrbl.a co_o rroeg'a_'ve oerr rrli i soc.

Art. 13 - Consi8lio Direttivo
1. I Consiglio Direttlvo è 'organo d governo e di amrninlstrazlone de 'Associazione.

2. I potere di rappresentan2a attribulto ai consiglierl è Benerale. Le imitazioni del
potere di rappresentanza non sono opponibili al terzi se non sono ìscritte nel

Reglstro unico nazionale de Terzo Settore.
3. Esso opera in attuazione degli indirlzzl statutari nonché delle volontà e degl
indìrÌzzi genera I de 'Assemblea alla quale risponde dlrettamente e da a quale può

essere revocato con il voto favorevole della rr]aggloranza assoluta dei socl,

4. lConsig o Direttvo è forrnato da un mlnimo di tre ad un massmo dl sette
componenti, eletti dall'Assemblea escius vamente tra gli aderenti.
5. Non può essere nomlnato consig ere e, se nomlnato decade da suo ufficlo,
lnterdetto, nabilitato, Ifa to,ochl è stato condannato ad una pena che importa
lnterd zione, anche temporanea, dar pubblci uffcl o 'lncapac tà ad esercitare uffici

ciirettlv.
5. ll Consig o Direttlvo nomina al suo nterno il Pres dente, ll Vicepresldente, il

Segretar o,

6. componenti de Consiglo Dreltvo rlmangono in carica per a durata di tre
esercizi, sono rle egg blll e svolgono ia oro att v tè gratuilamente.

Art. 14 - Competenze delConsiglio Direttivo
1. lConsglio Direttvo si rlunlsce, su convocazione de Presidente, alrfeno quattro
vo te 'a nno

2. I Consiglo Dlrettivo:

5 di9

1:=7..

Protocollo  p_mn/A001  GE/2023/0000270 del  02/01/2023  -  Pag. 7 di 11



F:e1ie c. ' -:.!:: : :: : : :."s dal'art 81, ccnm. 5,1 -És ::i711c17

Ese,rre Calì', mpon: di:.8 stro at 5:, .c. .. I I -:: 1,7/2017, .crretto d!r'è:t. 26, D Lgs 1C5/:CÌ3

t\

a) amministra l'Associazlone curarocaÉ a realzzazione delle attivltà socalj e

disponendo delle rlsorse econom che

b) redige la bozza del biancio prevent'vo e de pro8ramma dì attività, specificando
per ogn attlvltè le connessionl con e finalìtà e l'o88etto descaitti nel presente

slè1,"o eo evioen, 'a' do r<ul;r e_re.

c) propone, a'jnterno delÌa bozza de bilancio preventvo, l'arnmontare delÌa

quota socia e annuale

d) gestisce a contabiltà e redge la bozza clel biancio consuntìvo nonché a

relazlone su 'attività svolta che rappresenti, in relazione al programma dl

attività deliberato l'arno precedente dall'Assernb ea, quanto realizzato ed i

r sultatÌ conseguitl
e) èpp'ovè o r gerta '" oo, a'lde d arrr'5. ior e

f) propone al'Assemblea o.dlnarla i prowedirnent dlscipllnari e dl esclusione dei

soci
g) svoge ognl atra attivìtè non espressamente asseBnata, da o statuto o da a

egge, alÌ'Assemblea o ad a tro organo sociale.

Art. 15 - Funzionamento delConsiglio Direttivo
1. ll Consiglio Direttivo è valìdamente costtuito quando è presente la rnaggioranza

deicomponenti ed è presiedlto da Pres dente dell'Assocìazione.

2. Le deliberazioni sono assunte con voto favorevole della maggloranza dei

presentÌ. ln caso di parltà prevale ilvoto del Presìdente.

3. Di ognl rlunjone del Consig io D rettivo è redatto verbale da parte del segretario

de'Associazìone.
4. Quaora uno del consÌglieri eletto cessi da a carlca, il Conslglio Direttivo ne

de bererà la surrogaz one con I primo dei non e ettl. Qualora non vi siano candldatl

non eetti dÌsponib , verrà convocata l'Assernblea per p.ocedere alla nomlna de

conslgljere. I componentl così nomÌnatiscadono con g I altal component.
5. Qualora si dimettano la maggioranza dei consig lerl, Consig lo Direttivo deve

consideTarsl decaduto e Presidente deve convocarè quanto prlrna l'Assemblea

ordinarla per procedere a suo rìnnovo.
Art. 16 - ll Presidente

1. lPresidenteèl egale rappresentante de l'Associaz one e compie tutti g atti che

a lmpegnano verso l'esterno.
2. ll Presidente è nominato da Conslglio D rettlvo tra i propr componenti, a

rnaggloranza del presenti.

3. 1 Pres dente dura ln carica quanto Consì8lio Direttivo e cessa per scadenza del

mandato, per dim ssìonivo ontarie o per eventLrale revoca decisa dal 'assernblea con

de iberazione approvata con I voto favorevo e delÌa maSSioranza assoluta deì soci.

4. I PTesidente convoca e presjede 'Assernblea e il Consiglio Dlrettlvo e sovraintende

alla rea izzazione del programma diattività deliberato dalÌ'assemblea.

5. n caso di necessità ed urgenza, quando non sia possjbile riunire tempestivamente

I Consigio Direttivo, i Presldente può assume.e le decisioni opportune al flne d

evitare un danno all'Assoc azlone. Ta I declslonì devono essere ratlflcate dal Consig io

Djrettlvo nella pr ma riunione utile.
Art. 17 - ll Vice presldente

1. ll V cepresidenle sostituìsce il Presldente in ogni sua fLrnzione ognlqualvo ta questl

sia ìrnposslbi itato ad esercìtarle.

2. I Vlcepres dentel
a) Gestlsce, di concerto con I Presidente, a contabllità, i conto corrente e a cassa

dell'Assoc;azlone.

<:-
----:-'
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b) Relaziona a Consiglio Direttivo, n og4i sua rlunlone, suil'andamento dele
entrate e delle uscìte economlche e sul o stato del patrimonio de 'Associazione.

4. lcompiti e e funzioni di cui al comma 2 e 3 de presente articolo possonc essere

assegnati dal Consiglo Direttivo ad atro consig iere che assumerè a funzione di

Art. 18 - llSegretarìo
1. ll Segretario verbalizza e riunloni di Assemb ea e di Consiglio Direttivo, gestisce La

tenuta dei libri verbali e dell'elenco del socì garantendone lìbera vjsione a socio che
o rlchieda.

Art. 19- OrBano diControllo e revisione legale
1. La nomina di un organo di controllo, anche rnonocratico, è obblgatora nei cés

previstl dé 'art. 30 del D. Lgs. N. 1,17 /2An che ne d scipilna la composiz one e le

'ì\ 
2. L'oagano dicontro o esercita il controllo contabile nel caso ln cui non s a nominato

.iun soggetto ncèrc;to dela revisione legale dei contl o nel caso in cui un suo
-4, 

compo,ler te s è .-'ev <oré r.gè. is.rirro nell'appos ro'eg s-ro
'/ La nomna del Revrsore Legae e obbligatora nei casi previsti daJl'art.31 de D. Lgs.

N.11t/2A0.
Art.20 - Librisociali

1. Sono libri sociali deil'Associazione:

a) il libro dei soci, contenente l'elenco deisocidell'Associazionej
b) i libro delle adunanze e dele deliberazioni deli'Assemblea;
c) I libro delle adunanze e dele deliberaz oni del Consìg lo Direttivo;
d) ll ib.o dei volontari associatl contenente I nomlnatlvi degli associati che

svo gono attività di volontariato non occas ona e nell'amblto deil'Associazione.
2. La tenuta dei lbri soclali è a cura del Segretario dell'Associazlone.

3. verba jdiAssemblea e Consig io Direttivo devono contenere la data, l'ordine del
giorno, a descrizione della djscussione di ognÌ punto a 'ordine de giorno e i risultati
di eventuali votazionl.
4. ognj verba e deve essere firmato da Presidente e dal Segretario.

5. Ciascun soclo ha diritto di esaminare i lbrl socìa i previa richiesta da formu arsi a

Consiglio Direttivo e da evaders entro 15 giorni. La presa dl visione è esercitata
presso le sede de'Associazione ala presenza di persona indicata dal Consiglio

Direttìvo.
Art. 21 - Risorse economiche

1. lpat.imonio dell'Associazlone sarà rappresentato dai beni lmmobÌlo rnobii
acquisiti dall'Associazlone nonché dal fondi accantonati per ll conseguimento delo
scopo social-o.

2, Le entrate economiche de l'Associazione sono rappresentate da:

a) quote socia i

b) contr buti pubbllcie privati
c) donazioni e asc ti testamentari non destinati ad ncremento de patrimonio
d) rendlte patr monia I ed atfività di raccolta fondi
e) gli eventuali rimborsi delle spese effettlvamente sostenute dall'Associa2lone,

purché adeguatamente documentate, per i'attività dì Ìnteresse Senerale
prestata

f) proventl derivant da attlvltà di vendita di benl acqujsitl da terzi a titolo gratuito
od oneroso svolte senza 'Ìmpego dl mezzi organizzati professionalrnente per

finidiconcorrenza sul mercaio; proventi derivantidalla cessione di benl prodotti
dagli assistitl e da voÌontari purché a vendita sia curata direttarnente

--+
(
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da l'Associazione senza interrredla.i; proventi dervanti da sommlnistrazlonl di

aÌimenti e bevande in occasion di raduni, manifestaz oni, celebra2lonl e s mili a

.^ràttere occeslona e

g) a tre entrate espressamente previste da a legge

h) eventuall proventi da attività dverse nel rispetto dei lmti impostl da a eggeo

dairegolamenti
2. La quota socia e, se 'Assemb ea ne delibe.a il pagamento, non è rlpetibile o

trasmissibile se non neicasi imposti da a legge.

Art. 22 - Scritture contabili
1. lConsìglo Dlrettivo gestisce Le scritture contabiÌi deil'Assoc azione ne pleno

rlspetto dl quanto prescritto dal'aft. 13 e da'art.87 de D.Lgs. n. 117/2017 e

success ve modlficazionl e integrazion .

Art. 23 - Esercizio sociale

1. L'eserci2lo sociale inizia ì 1'gennaio dl ogni énno per term nare ll 31 dicembre

successlvo.

2. lÌ bilancio consuntivo deve esse.e redatto in conformÌtà de Decreto Mlniste.ia e di

cui all'art. 13, 3' comma, del D-LCs- 117120L1 e successive modificazioni e

integrazioni qua ora emanato.

3. Al biancio consuntlvo deve essere obbligatorlamente aliegata una relazione dl

missione che rappresentl le poste di bllancio, landamento econom co e gestionale

del ente e le moda ltà di persegulmento delle flnalità statutarie e che documenti il

carattere secondarlo e strumenta e de e attività dlverse, se svolte.

4. la bozza del bilancio consuntlvo e della relazìone suil'attivltè svolta sono

predisposti dal Conslglio Direttivo e devono essere approvati dall'Assemblea entro
quattro mesi da a chiusuTa de'esercizio, o quaora partico ari eSigen2e lo

r chiedano, entro sei mes .

5. ll bl ancio preventlvo deve essere redatto ln conformità de Decreto NlinÌsterlale dÌ

cui a'art. 13, 3" comma, del D-Lgs. fi1 /2al e successlve modificazÌonl e

integrazioni, q!a ora emanato, utlllzzando lo stesso modello utiliz2ato per bllancio

consuntlvo e deve contenere l'arnmontare della quota Socia e annua.

6. A bilanclo preventivo deve essere obblìgatoriarnente allegato ll programrna

dell'attvità del'AssocÌazlone per 'anno ln corso, specÌficando per ogni attività e

connessionj con le flna ltà e l'oggetto descr ttl nel presente statuto ed eviden2iando i

risu tatl attesi.
7. la bazza del biancio preventivo e del programma dÌ attività sono e aborati da

Consig o Direttivo e devono essere discussl e approvatida l'Assemblea.

Art. 24 - Divieto didistribuzione dèSliutili
1. L'Associazione ha li divieto di distribu re, anche in modo ind retto, ut le avanzi d

gestione nonché fondi, riserve o capitale durante la proprla vita, a meno che a

desrinazione o a distrlbuz one siano imposte per legge.

2. L'Associa2ione ha I'obbligo di lmpiegare gli eventualj utllo avanzi dl gestlone per

la rea i22azlon," dele attività istituzlona I e diquelle ad esse direttamente connesse.

Art. 25 - Assicurazione deivolontari
1. Tuttl gÌi aderenti dell'Assoclazione che prestano attlvltà di volonta.iato non

occasiona I sono assicurati per rnalattla, nfortunio e responsabilità civile.

2. L'Associa2ione, preva dellbera de Consiglio Dlrettlvo, può assicurarsi per idann

derivantl da proprla responsabilità contrattua e ed extracontratlua e.

Art.26 -Scioglimento e devoluzione del patrimonio

1. Lo scloglimenio de 'Assoclazione è del berato dall'Assemblea con ìl voto

f.vorevole di alrneno 2/3 deg assocat. Contestllalmente 'Assembi-"a deve

.*_><
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nomlnare il liquidatore.
2. ln caso di estinzione o sciog lmento il patrÌrnonio residuo è devoluto, previo pérere

dell'Ufficio regiona e del Registro unico nazionale del Terzo Settore di cui al'art 45,

comme 1, del D.LES. 1,77/2A17 e successive modificazioni e integrazioni quélora

attivato, secondo le norme ad a tro ente del terzo settore indivÌduato
dall'Assemblea. Nel caso 'Assemb ea non individui l'ente cui devolvere il patfimonio
residuo, il liquidatore prowederà a devolverlo alla Fondazione ltaÌÌa SociéÌe a norma

dell'aft. 9, comma 1, del D.Lgs.177/2A77 e successlve modificazioni e integrazioni.
Art. 27 (Disposizion i fina li)

'-"-'- 1, Partico ari norme difunzionamento e di esecuzione del presente statuto potranno't,r. 
"ra"ru 

eventLJalmente disposte con regolamento interno da elaborarsi a cura de

Consiglio DÌrettivo.
2, Ove sorgano controversie fra i socl, esse saranno demandate ad un collegio

aibitrale cornposto da tre membri, di cui due scelti rispettivamente dalle partl ed il

- - ,§ tèrzo dal Consiglio Direttivo.
.lìa' 3. pe. qranto non è previsto neÌ p.esente statuto si fa riferimento alle normatlve

vÌgenti in rnateria ed ai principigenerali dell'ordinamento giuridico.

rui* w{,_(..._
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