_ CLUB DEIPENSIONATI
e Galliera Veneta |
- Viaj!é Venezia 27 .

VERBALE ASSEMBLEA DE] SOCI PER L'APPROVAZIONE DELLE MODIFICHE
STATUARIE SECONDO DECRETO LEGISLATIVO 3 LUGLIO 2017 NR. 117

Il giorno 08 mese di Olttqbr_e' 2018 éiz_e ore 16,00, in secund_é convocazione nella Seds
‘della Pro Loco sita in Viale Venezia di Galliera Veneta, si & riunita. PAssemblea dei soci per
discutere il seguente ordine del gioro: e 7 L :

7 Apbrovazione' delle modifiche statuarie secohdo 'd'ecr_etu legisiativo 2017 nr. 117.

il Presidente Babolin- Giovanni, dichiara aperta la seduta. e chiama a fungere come
segretario Olivetto Angelo. Il presidente accertata la nullita della prima. convocazione pei
‘difetto del numero legale, e la regolarité sia della convogcazione in seconda seduta sia de!
~ numero legale dei soci presenti perla validita della stessa, inizia la discussione per i punti
di cui glf'ordine del giomo. = o _ : : e
Il presidente, illustra l'ordine del giomo. leggendo lo statuto ed in particolare le modifiche
deflo stesso di cui al secondo decreto legistativo 'di cui sopra, specificando che
. I'affiliazione allANTEAS, & determinata da principi ideali e da utjlita pratiche, consiglie
Popportunita. di  approvare le modifiche . dello statuto nell'articolato  proposto  dal
Coordinariiento Anteas Nazionale. - .

- || presidente da poi la parola al Segretario Ofivetto Angelo, il quale sintetizza gli argomenti
irattati nelie modifiche dello statuto e risponde alle domande dei soci, ricordando che ia
partecipazione alle Associazioni di promozione sociale e impegno nel campoe sociale e non
solo fruizione di benefici. ;

It Presidente interviene per ricordare che solo limpegno di tutti nella solidarieta fa
realizzare le iniziative del Club, quindi propene in votazione per Papprovazione deltesto o
“delle relative modifiche apportate. : P

Resi palesi i voti a norma di legge, accertato che i voti favorevoli sono 52 contrar &
astenuti nessuno, il Presidenie: dichiara ‘approvate le modifiche di cui sopra e dispone di
conservare agli atti come allegato alfa presente deliberazione. _ _

i da mandato al Segretario di provvedere alla registrazione della presente. delibera con
allegato il testo dello statuto con relative modifiche . Non essendovi altro da deliberare, i
Rresidente dichiara chiusa la seduta alle ore 18,00 dello stesso giomo previa stesura del
p;res-enté verbale. ' ' L e
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'1.

STATUTO

| F'RENIE ?ﬁgmowmzmmaessoe |

“ANTEAS CLUB DI PENSIONATI” APS, & un Ente di Terzo Settore Assoriazlone chi

Promozione Sociale, costituita nel rispetto del Codice Civile, del Codice del Terzo Settore
e in particolare della normativa in materia di associazioni di promozione sociale.

La sua attivita Sf ispira ai principi della Costituzlone Italiana ed @ posta in essere a norma

' della legge 106 del 6 giugno 2016, del DLGS n.117 del 3 luglio 2017 e s.m.i, “Codice del

Terzo Settore”, in. particolare del Titalo V, Capo W “delle associazioni di promozione
socmle delle norme del presente Statuto, della Legge Regionale 13 settembre 2001 n,
27 e dai principi generah dell'ordinamento gluridico

. ANTEAS CLUB PENSIONATI APS, pur operando in piena autonomia e responadbmta softo

il profilo giuridico e patrimomale, & socla affi liata dell’ANTEAS ~ ﬁnssomazscne Nazionale
Tutte le Eta Attive per la Solidarletd, di cui adotta la tessera associativa nazionale qu.ﬁ‘f—
propna tessera sociale e condivide pienamente - ed espressamente accetta - il relative

Statuto ed il Regolamento Nazionale, gli scopi, le finalits ed il relativa progesso di

governance, anche’ ai sensi delle peculiari norme In materia del Codice del Terzo Settore
e in particolare a quanto previsio- dall'articolo 41. Par:rnent: & Soc:a aff' liata del rel at:uca
hvello regionale del’/ANTEAS edi quelln provinciale, se presente

ANTEAS CLUB PENSiONATi APS pertanto - nel nspetto ed alle condizioni previste dalle
wgentn disposizione statutarie e regolamentar deII’ANTEAS & riconosciuta quale livelic
di articolazione locale della medesima ANTEAS, acqmsehdo il diritto di qualificarsi come

“Sede’ ANTEAS di GALLIERA VENETA” e di rappresentarla nel!‘ambsto dello’ stesso
territana

In relaz'mne'. allutilizzo del nome, loghi e marchi del’ANTEAS, CLUB PENSIONAT! APS
accetta le ap posTte norme emanate ﬂai cumpetenti Organl della -Associ'azione nazionale.

ANTEAS CLUB PENSIONAT! APS & un assbc:azrone non riconosciuta e fia sede legale nel
Comune di GALLIERA VENETA VIALE VENEZIA 27. |I trasferimento della sede legale
ne_ll’ambato del Ccm_un_e di GALLIERA VENETA non comporta modiﬂca_stutu,tana, ma
F'obbligo di comunicazione agli uffici competenti,

2]

ARTICOLO 1 - VALORI E FINALITA’ SOCIALL -



"T'-:L. .'NTEAS CLUB PENSIONATI APS & una llbera associazaone democratica, lndipendente,

Mm ,%npaftltma e aconfessionale; non persegue fini di lucro e ha durata illimitata. In essa vige'
;j /pl‘lh(:lpl() di libera elegglhthté degli Organi, in condizione di uguaghanza e p'-sri-
:opportunlta b

2. ANTEAS CLUB PENSIONAT! APS persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilitd sociale
e ‘ha come oggetio lo sv:iuppo della persona atiraverso la promozione delle forme.
aggregatwe di tutte le etd attweva!unzzandnne la soggettivita e il ruolo nella societa.

3. ANTEAS CLUB FENSIONAT! APS <i propone, tnmtre, di:
- promuovere una organ;zzaz:ane economica e sociale che garantisca a tutii | cittading, @
prescindere dalla loro eta e condizione personaie € professionale, lo szUppu dellz
h propria personalita e la tutela della salute e della previdenza;
- approfondire e diffondere i valori della solidarietd, della mtegmuone e della giustizia
cociale contro la poverts, esclusione & la solitudine;
- promuovere servizi Infermieristici a favore della tutela delia salute; .
- promuovere it trasporto.sociale;
. - promuovere le relazioni intergenerazuonall :
- sviluppare Iintegrale attuazione deai dlrlttn costitimonah concementu l’uguaghanza di
d:gmta, le pari opportumté 2 Ia lotta contro ogni forma di discriminazione; '
- diffondere e promuovere una cultura delfa legalits, basata sui pnncipi dellz
Costituzione, per la lotta contro le mafie e ogni forma di cnmmahta,
- promucwere e proteggere | diritti dei’ minorl, degli anziani, deu disabili, dei"rifug-;i:ss-;
degli immigrati, degli infermi, degli Indigenti e, in generale del soggettl pit deboli ~
. secondo | principi deiia Costituzione ltaliana e delle Convenzioni ONU;
- promuovere la conoscenza, la tutela e la vaior;zzaznone della storia anche locale, il
recupero della memoria e dellarte del vecchi mestieri ¢ del patrimonio storito,
artistico, culturale e del paesagglo, cOsi come deﬁmta dal Codice dei Beni Culturali;
- promuovere la CONOSCEnza, la salvaguardia, la protezionz e il mlgnoramento daile
‘condizioni della natura, del'ambiente, degli habitat e delle specie animali e vegetali;
- sviluppare Ia pratlca sportwa e 1l turismo sociale, responsabile e sostembaie come
validi veicoli per. I’approfﬂndimento della recnproca conoscenza, della sohdan_eté e per
- Paffermazione dei valori per a convivenza clvile tra i popoll;’
- la formazione e !’agglomamento sia prcfess;onale che cu!turale

ARTICOLO 2- A'ITIVLTA' SOCIAL

Al fine di conseguire le pmprie finalita sociali, ANTEAS CLUB PENSEONATI APS esercita,
in via esclusiva o principale, una o pils attivity di interesse gerierale di cui afl'artic oio 5
del Codice del Terzo Seitore, ‘In particolare svolge le seguenti attiviia in favore dei propr
‘soci, e déi loro associati e familiari o di terzi, ayvalendosl in modo prevalente, anche
md;rettamente del% ttwlta di volontariato dei pmpn associati: -



-“’; a. Svolgere mterventt o sérwzl sacnali al sensi del! artlwia 1, commi le 2 delia
legge 8 novembre 2000 n. 328, e successive mod:Fcazmm, ¢ interventi, servizi e
g prestaz:om di cui alla legge 5 febbraio 1992, n, 104, & alla legge 22 glugno 2018,

‘n, 112, e successive modificazioni {lett. a), co. 1, art. 5 del Codice del Terzo
Settore] in partlcaiare assistenza ai soggetti in stato di d:saglo, sia fisico che
psicologlco, per assisterli nei momenti di difficolta, collahorare ai processi di -
educazione e prevenzione, volte al reinserimento sociale defla persona anche
attraVErso la tutela del diritti civili nei confronti dei soggettl svantaggiatl,
assistere le persone non autosufficienti nel soddnsfacimento dei loro bisogni
sanitari, attraverso servizi complementari ai servizl sanitari e sociall,
‘accompagnamento delle persone In difficolta nei luoghi ove possono ricevere
cure mediche o visite specialistiche — trasporti sociali, p;oWedére ad assicurare
momenti di compagnia a persone_sb!e, servizio Infermieristico. Organizzare
attivitd di educazione, istruziu_ne e formazio'né professionale; al-sensi delia legge
- 28 marzo 2003, n. 53, els'ucclessive modificazioni, nonché le attivita cuiturali di -
interesse sociale con finalita educativa (fett. d), co. 1, art. 5 del Codice del Terzo
.' Settore); in particolare interventi volti alla promozzone e alla tutela del correttl
stili di vita, affermazione al dmtto alla cultura e alle scelte educative, alio studm
| e alla formazione permanente.

b. Organizzare e gestire attivitd culturali, artistiche o ricreati\:e di interesse sacia?e
“incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e deiia
pratica del volontariato e delle aftre attivita di interesse generale dl cui al
presente articolo fiett. 1), co. 1, art. 5 del Codice del Terzo Settore); in particolare
promozione e tutela dells storia culturale focale cost come definita dal codice
dei beni culturali; ' |

L. -Orgénizzar_é e gestire attivita {uri_stich'e diinteresse sociale, culturale o refigioso
' (lett. a), co. 1, art. 5 de! Codice del Terzo Settore); in particolare promozione dei

~sogglorni climaticl, viaggi cuiturah proponendo forme aggregative coniro
- Visolamento suciale'

d. Beneficienza sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui
alla legge 19 agosto 2016, n. 166, e successive modifi caziom o erogazione i
denam beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate o di altre atfivita di
interesse generale (LETTERA U, ART. 5 D.LGS 117/2017).

" ANTEAS CLUB PENSIONATI APS pub anche 5\!olgere attwlté di:

a, Furmuiazlone, orgamzzazlone, reallzzazmne & pmmozwne di iniziative, attlvita,
progetti e programmi, in proprio o con la collaborazione di altri Entl
'_Assm:tazlom, Fondazioni e Drgamzzazlom dell’ Unlone Europea, daglt Stati, f*egfl

Enti Locali, delle Universita, degli Istituti di lstruzmne di ogni ordine & grado, €
al'_c_rf oi‘ganisnii, pubblici e privati, italiani, comunitarl ed esteri; '



Collaborazione, anché in forma di cohvenzione, con Enti e Istituzioni pubbliche e
private; '

Stipuladi contrattt e comrenzmm cc:n enti pubbhcn e pnvati

d. Coliaboraz:one con altrt nrganismt che prevedono nel proprio Statuto attivitd a
favore dello smluppo socuale, civile e culturaie per conseguire i f ni comum. ,

Fid

=5 Gestione centro. anziani/bar a carattere ricreativo aalturaie on
soraministrazione di bevande e alimenti prevaientemente ai soci. '

Z: ANTEAS CLUB PENSIONAT! APS pud svelgere attwlta dwerse, semndarle & strumentali
rispetto alle attiv;ta di interesse generale con i eriteri, le modalits e nef fimiti stabiliti
dalla Legge, anche mediante Putilizzo di risorse volontarie é gratuite. il caratiere
secondano e strumentale di tali -attivitd deve essere documentato nei bi!ancm\ o
rendiconto onella relazione di missione.

3. ANTEAS CLUB PENSIDNATI APS pud altrest svolgere attivits di raccolta fondi al fine di
finanziare le attivita di interesse generale, sotto qualsras! forma, anche in forma
organizzata e contmuatwa e mediante sollecitazlone al pubblico o attraverso ia cessione
o erogazione di beni o servizi di modico’ vaiore mp:egando risarse proprie e di terz,
inclusi volontari e lavc:ratcra nel rispetto del disposto legislativa.

4, 1 soci vnlontarl che prestano attlvita di volontariato in modo non occas:onale SONo

" jscritti in un apposito registro ai sensi dell rarticolo 17 del Codice del Terzp Settore e 5010
assicurati per malattie, infortunio e per la- respansabilita dwle verso i terzl ai sensi
dell’articolo 18 del Codice del Terzo Settore.

ARTICDLD o~ SOCI

i

1. Tutte le persone fisiche possono assoclarsi al’ ANTEAS CLUB PENSIONATI APS,
acqunsendo anche 1a qualifica di Soci Ordinari ANTEAS, senza. dlstmzmne di eta, di

__ nazionalita, di ‘sesso, di razza, di fingua, di rehgione, di opinioni polutiche, di cond! zioni
personali e sociali, purché condividano i valori e le finalita espresse nel presente
Statuto, ne accettino le finalita e gli scopi, 5 smpegnmn a partecqpare a!le attivity sociali

e a osservare lo Statuto e il Regc}lamento Nazionale ANTEAS e le delibere degli Organ
] _',Sociah :

2 E complto del Consnglio Direttivo, owero di ‘suoi componenti da esso delegati,
esaminare ed esprimersi, entro trenta giorni, in merito alla domanda di ammissione,
verificando che gli-aspiranti socl siano in possesso dei requisiti previsti, 1l diniego deve
essere comumcato atl'lnteressato, in caso t:ontrarlo il silenzio vale come assenso.

3. Nel caso in cul la dﬂmanda vénga respinta, I'interessato potra presentare ricorso su cul

8 pronuncerﬁ in via- def:mtwa, IAssemblea dei Soci alla sua prima convocazione.
. . . ) : o a



T

Nigﬁ;potesu di ngetto della domanda depo il rtlascuo della tessera, verra rimborsata la-

ﬁﬁ(fota versata
i

-4

s L’adesnone al¥ ANTEAS CLUB PENSIDNATI APS & a tempo- indetermmata, fatta salva ia

pasmblhté di recesso, esclusione e e decadenza per mMOVoSita, essendn vietata |2

~temporaneita della partecipazione alla vita associativa,

: '.Tmltl gli associati hanno d:ntto di voto nel rispetto delle modalita, prewste dailo Statum _

Nazionale del!’ANTEAS dal presente Statuto e dal Regotamento Nazlnnaié deli’ANTEAS
La tessera sociale ha validita dal 1 _gennaio al 31 dicembre.

timporto della q_uota associativa e determinato dallAssemblea dei Soci su proposta det -
Conmglm Dtrettlvc '

1 soci*devono prowedere al pagamento della .quota associativa nel term:m e con'l

modalita 5tah|ltte dat Cansugho Direttivo, Gli stessi de\mno, incltre, partecipare, secondo

le propne possmlhta, al persegulmenta e al ragglunglmen’to dei fini xstituziona}t

del’ANTEAS CLUB PENSIONATI APS. ' ;

. Le modalitae'le cond:zmm di adesmne ati’ANTEAS CLUB PENSIONATI APS ad ogm ah 0.

aspetto della partecipazione alla vita associativa; _per guanto. non esnrescamtr‘tr

- previsto dal presente Statuto, sotio disciplinate dallo Statuto e dal Regoiamen

10.

Nazxonaie.

La quota o contributo associativo & intrasmismblie e non rwa!utab?ie. Non & frazionabile,
né rlpetlbﬂe in-caso di recesso ¢ di pardlta della quahﬁca dl SOCI0. '

ARTICOLC} 4- BIRﬂTI E OBBLIGH! DEI $OCI -

3

| s0Ci del!‘ANTEAS CLUB PENSIGNATI APS hanno dmtto nel nspetto de!!e modalité
prevlste

-a) di partecipare alla vita associstiva e a tutte le attivitd promasse dalfANTEAS CLUB

PENSIONATI APS;

b) di essere informati sulle attivita de'l‘l'ANTEAS CLUB. PENSIQN’ATI' APS & cqntroi%ars'sa
andamento h] di prendere parte e votare alle Assemhlee ' '

J'

c} di prendere vismne dei h:iant:i esamlnare i Ilbn socaa!* e consuttare | verhali;
i _ 4

d) dl eleggere gli organi socml; e di essere elettt negh stessu,
e) di promuovere e organizzare attivita rlapondenti ai!e finalita soc;ah

Hanno dirﬂ:tﬂ al'elettorato attivo e passwn tutti | soci maggmrenm in regola co
i‘adesione e ccm il versamento deile quote assoc:atwe

e



'_ppresentantl dei soci non in regola con il pagamento della quota sociale non possnnc
fpﬂ;ecspare alle riunioni- dell Assemblea dei Sod, né prendere parte allattivita
d 1-ﬁ’ﬁ\l‘\ITEﬁx‘S CLuUB PENSiDNATI APS. Essi non sm'-o elettori e non passono essere eletti
a[le canche saciali. ' ‘

" A soci dellANTEAS CLUB PENS!ONATI APS sono tenuti al rispetto defle norme delio

~ Statuto e del Regolamento- Nazlonale e .del presente Statuto, allesservanza delle
deliberazion! adottate dagli organi sociali, al versamento delle guote sociali entro il
‘termine stabullto oal momento dell’adeslone C ai perseguimento degli scopi sociall nef
modi stabllm dat Consiglio Di*‘ettwo '

ARTICDLD 5 = VOI.ONTARiO E ATTI\."ITA’ ol VGLONTAR?ATO

1

3.

L assomato volontar:o svotge la propria attivita verso gli altri i in modo personate spontanm'
e gratuita, senza f’tm di lucro, neanche indiretti ed esclusivamente per i fini di solidarieta.
Tale attivitd non pud essere retribuita in alcun modo, nemmeno dal beneficiario. '
La qualita di associato volontario & ‘incompatibile con qualsiasi forma di rapporto dilavoro
subordinato o autonomo e con ogni-altro rapporto di lavoro retribulto con Forganizzazione.
AlVassociato volontarlo possono essere rimborsate soltarito fe spese effettivamerite
sostenute e documentate per attivita prestata, entro-i imiti massimi e alle condizlon
preventivamente stabilite dall’associazione, 5ono v:etatn i rimbnrs: spesa, di tipo forfetario.

ARTICOLO 6 - PERDITA DELLA QUALIFICA DI SOCIO

1. La q,ualiﬁﬁa di Socio si perde per:,
a) reéesso '

h) decadenza per mommté dehberata dal Conslgho Direttivo. Si configura la condumne
di rnorostta in caso di mancato versamento ‘della quota di r!nncwo del tesseramento o
_.dellaffiliazione entro 4 mesi dail’ mlzm dellesercizio-sociale; '

) eSclusione che pntra essere dehberata dal Consiglw Direttivo su proposta del Collagio
dei Garantl quaiora venga constatato; i, un comportamento contrastante con e norme
di legge, con il codice penalé con le finalita e i princlpi del!ANTEAS e detl’ANTEAS CLu
PENS%ONATI APS, Pinosservanza del presente Statuto, delta Statuto € del Regciarmnm
Nazwnale e delle deliberaziont assunte dagli organi statutari; ii. I‘madempimento agh
'obbllghl o}e alle ohhhgazmm derivanti dallo Statuto e dal Regolamf-ntu Nazgonaic. a

* dalle dellbere assunte dagh Organi Sociali.

2. la perdrta della quatifica di associato ha efficacia per tutti i Iwetli dell’/ANTEAS ¢ prevede
Vimmediata decadenza da qualungue carica associativa. o

3. Le procedure della' sospensione e deil’esclusione da socao e le relatwe impugnazmn,
sono dlsciphnate dal Regolamento Nazionale.



 ARTICOLO 7 - ORGANI SOCIALI

1. -Sono Organi d&IPANTEAS CLUB PENSIONAT! APS:

. -l'.’As's_emblea dei Soci

Il Consiglio Direttivo

« 1l Presidente

@

it Collegio dei Revisori dei Conti

Il Collegio dei Garanti

|

‘La durata del mandato degli Organi Sociali & fissata in quattro anni. Le sostitgzioh'é-
effettuate nel corso del quadriennia decadono allo scadere del qu'a'driennio medesimo.

Possono essere eletli a!le canche sociali futti i rappresentanti dei soci in regola con i
. versamento della quote assoc:atwe e che abblano compiuto il 18% anno di etd.

. Non pud dssere numinato componente degh organi del’ANTEAS CLUB PENSIONATI APS, e se

-nemmata decade dal suo ufficio, !‘mterdetto P'inabilitato, il fallito, o chi & statc condannato

ad una pena che importa l'interdizione, anche tempnranea dai pubhhcl uffici o lincapacita
ad E‘SErCltal‘E uff:cn dlretti\n

. Le cariche sociall SON0 gratmte ad eccezione, nel taso, di quella dl Presidente del Cnilw‘-e

dei Revisori dei Conti. | componenti degli Organi Sociali ANTEAS CLug PENSiONATI APS

' hanno diritto d: essere rimborsati delle spese effettivamente sostenute e documentate per

Pattivitd prestata in conformité delte’ norme di legge e ai fini_ dello suo!gimenta della

3 funzu:me

ARTICOLO 8 - uBm-sccmu

L’assoc:azione ha I'obb!:go d: tenere i segu&nt: libri sociali:

1
2

4.

il libro degh assocnat; ‘tenuto a cura del consiglio. duettwo,
if libro délle adunanze e delle deliberazioni delle assemblee, in cui devono essere trascritti
anche i verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura del consight; ‘

il libro delle adunanze e delle deliberazioni del consiglio direttive, dellargano di controllo,

e degli altri organi sociali; -
d) il registro del volontan tenuto.a cura de! cansiglio dlreltwo

Tiitti gli associati, in regola con if versamento della guota associativa, hanno ll diritto di esaminare i

libri sociali tenuti presso la sede legale dell’ o:gamzzazmne, entro 30 giorni ¢ dalla data del!a rtchiesta _
furmulata ail’organo competente



ARTlCDLO 9 %ASSEME.LEA DEt soa

a

_ LAésemblea del Soa &il masmmu organo programmattco deli’ANTEAS CL}J_B PENSIONATI

" APS.

~giorni prima della data’ fissata, con comumcazuone scritta  {posta pnon‘cer'n

; LAasemb!ea del Socl'e. composta da tutti soci in regola coﬁ.la‘_dor'n'anda di \iscrizio’n'el ell

versamento delle quote sociali per Vannao in corsg.

LAssemhlea dEI 8oci si riunisce, in via 'nrd"inaria almeno- una volta all’anno e, in via

"straorclmana ogni qualvolta st renda necessario,

Le riunioni sono convocate dal Premdente, prewa dehbera dei Conslgho D;re’ttwo con
prednsposmone dell’ordme tel giorno indicante gli argomentu da trattare, aimeno 15

iy

raccomandata, te!egramma, fax, mail, pec).

{a convocazione puo awenire anche su richiesta di almeno il 25% dei componenti

I'Assemblea dei Soci; in tal caso i} Presidente deve prowedere con fe modalith di cui al
precedente comma 4 ' '

LAssemh!ea ordmaria dei Soti 'é-regniarmente costrturta, in prima convocazione, con la
presenza ‘della metd pill uno dei suoi componenti, presenti in prpl'tQ o per da!wa
scritta da conferirsi ad altro componente in seconda convocazlone con Ia presenza il

~qualunque numerg di soci.

'Pe_r e deliberazioni de‘lmssemblea Straordinatia vedi art. 19 modifiche allo Statuto e
art. 20 scioglimento. - ' ' i :

Ciascun componente FAssemblea dei Soci pud essere portatore sino ad un massimo di

'tre deleghe qualora il numero totale dei Soci sia inferiore a cinguecento ¢ di cinqm:;'

o deleghe qualora il Aumero totale det Soci sia superiore a cmquetento

“10.

“Le deliberazioni detl'Assembiea dei Soci sono assunte @ maggtoranza semplzce dai

presenti, fatto salvo quanto prewsto ai successivi articoh 16 e 17.

Le votazioni sono palesi; esse SONOo a scrutimo segreto 5& viene richiesto da almeno :.m'

- decimo del presenti. Per le ‘cariche sociali si procederé con la votazlone 2 scrutmu
: _segreto e risulteranno eletfi quelh che riporteranno il magg;crr numero di voti. In caso di

parita di voti, risultera elétto ifpit anzuano di eta.

11. LAssemblea dei Soci & presieduta dal Presidenter _ '

_12

LAssembIea dei Soci ha i seguenti compitt,

a Fissare @ verif“care le direttive e le Imee programmatlrhe pnr Vattivita
dell'ANTEAS CLUE . PENSIONAT! APS, ne!l‘amhltu degli indirizzi deliberati dal
competentl Orgam del'ANTEAS;



gl\pprovare il programma di attivita proposto dal Consiglio Direttwo,

¢./ Eleggere e revocare il. Pres:dente, eventuaie Vlce PreStdente ei component: del

Consiglio Direttivo, previa determinaziorie del loro numero; (COME PREVISTO
. DALY’ ART. 8 COMMA 2) Il potere di eleggere e revocare il Presidente e
eventuall Vice Presidentt, nelle associazioni pilt grandi pud essere rimesso al
Consiglio Direttivo) ' o L

d." Eleggere e revocare i componenti del Collegia dei Révisbri-del Conti;

e. Eleggere e revocare | componenti del Colleg:o dei Garanti

.

Eleggere, ogni quattro anni, i de!egatl per la compos;zlone dell’Assemb?e;
Nazionale, de!l’ANTEAS con le seguenti modalita: a) i delegati del’ANTEAS CLUS

'PENSIONATI ~ APS partecipano alfAssemblea - dellANTEAS:
Prowncnale/Metropolrtana o in mancanza direttamiente aliAssemblea Regmna%r-
b) Il calcolo del numerc del delegati ayviene .a “livello regionale su base
prownciaie/metmpo!itano G in mancanza, su base locale utl‘hzandc un
quoziente di rappresentativita deliberato 'dal Consiglio Nazionale almeno se

" mesi prima della riunione del’Assemblea Naz:onaie convocata per il rinnoua

- degli Orgam Sociali; -,

g. Dehberare sulla responsab:lsta del componenti deg‘h orgam soczaii e pmmuovem :

i j

{ '

k. Deilberare, su propmsta del Cons;gl[o Dlrettwo, sulle modlfiche dello Statuto; .

~azione di responsabzlrté nei loro confrontl*

h, Stahllu'e, su praposta del Ccmssglso Direttwb,, la misura della quota socuaie rlovu%’r_

da; s0cH;

Approuare |t bilancio consuntwo entro il 30 gmgno deli’anno successivo alla

chiusura dell'esercizio sociale, Veventuaie bllancao soclale nonché i bz!amzr
preventwo '

Prowedere, in caso i ‘mancanza dl ccmponentt il Consngho D:rettwo, alla loro

sosﬂtuz:one med;ante !’e!ezwne o.la ratlfica, su proposta del Presidente, di un

nyovo: componente scelto’ tra i soci del’ANTEAS CLUB PENSIONATI APS. |

componenti cosi eletti terminano 1l loro mandato aila scadenza naturaie del’
Consiglio Direttivo;

Deliberare .SU. proposta del. Consigho D:rettivn, suiin scioglimento
dell’Associaztone, " -

m. Deliberare 5U quant aitro demandatole dalla Legge o.per Statuto, o sattopasto al

5UQ esame dai Consagho D:rettwn

Te)



ol
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13. Dejle riunioni de!l’Assemblea & redatto 1l verbale, sottoscritto dal Pres !dente e dal

;verbalizzante e consérvato presso 1a sede dell’ANTEAS CLUB PENS!ONAT% APS, in hberd

v:sione atutti i soci.

ARTICOLD 10 CGNSIGLIO DIRETI'IVG '

X

it Conmgllo Direttivo & Vorgano di dwezmne deli’ANTEAS CLUB PENSIONATE APS e compie

' tuttu it atti wnsequenziall ed merent: all‘espletamen‘m di tale funzione.

" Il Consiglio Direttivu & composto da un numero dispari minimo di3 ad-un massimo di 11

componenti eletti dail’Assemh!ea di Scici al pmprio interno. '
i wmpnnentu del Consiglic Direttivo durano in carlca quattro anni e sonn rieleggublh

i Cons:gllo Direttivo & presreduto dal Premdente ed & convocato, di norma guattro volte
all'anng dal Presidente stesso e ‘ogni qualvolta eglt [o6 ritenga necessario, coni-

predisposizione dell'ordine del gmmo indicante gli argornentl da, trattare, almeno 15

giornl prima della data fissata  con - comunicazione scritta. {posta prlonta*ta
raccomandata, telegramma, fax, mail, pec). La ‘convocazione pud avvenire anche su

“fichiesta di almeno il 40% dei suol camponenti; In: tal caso il Premdente deva provvedere

alla convocazione con le stes*se sapramd}cate modalité S

. Le riunioni sono valide quando & presente la meta pit uno del suoi {:ompunentl Ie sue

decisioni sono valldamente assurite a maggloranza dei presentl Nel caso in cui il
Consiglio Direttivo & compostu da soli tre’ membn esso -& validamente. costituito &

delibera quando sono presenti tutti.

!l Consnglio Dtretti\ro ha i -;eguent: complti

a. :Cacnrdmare i lavorl e i’azione delANTEAS. CLUB PENSIONATI APS & adotta tutti glhi atti

necessari per 1l perseguimento delle finalita sociali, in coerenza con H prograrnma
approvato dall’AssembEea dei Soci; '

B Proporre al Consiglio Direttivo i programmi di attivita e le-altre iniziative deli’ANTEAS"

- CLUB PENSIONATI APS e uiglia suila loro reahzzazlone, '

c. Deliber:t(e eventuali raodifiche allo Statuto dellANTEAS CLUB pms:omn APS da
sottuporre ail’appmvaz:one deli’Assemhlea dei Soci;

' d. Predispone il progetto dei bilanci consuntwo e preventavo e del pilancio sociale nei

casi e con Ie modalita previste al raggmngamento deiie sogl:e di legge;

. .Délib'efa{e sull’accettazione © meno di erogazlom iiberali donanom e lasciti

© testamentari;

f. Assumere collaboratari e stipulare coritratti & convenziont;



7.

8.

L‘&;;I

e

¥

=

icare, nella prima riunione successiva, | prdwedimenti di 'prop.ria competenza
gt ttatl dal Presidente per motivi dl necessuté e di urgenza;

h. Dehberare su quant a!tro demandata dal presente Statutu 0 sottnpablc a} SU0
,_esame dal Presidente. '

Uintero Consiglio. Direttivo decade dalle proprie funzignl ‘nel caso di vacanza -
© contemporanea di pil deiia-meté dei propri componenti- ‘ '

i funzionamento de! Censwho D:reltwo puo essere dlsmplinato da un Regolamento
dallo stesso adottato.

' ARTICOL{) 11 IL PRESIDENTE

o

i Premdente hala rappresentanza deIiANTEAS CLUB PENSIONATI APS e la dirige in-hase
agli orlentamenti ed alle dehberazmm assunte dagli Organi Souall o

I Pres;dente pud essere r:confermato

Il Presidente ha Ia rappresentanza legale deH'ANTEm CLUB PENSIONAT! APS con facolta
di agire e resistere-in guudizlo Ha la firma per tutte le operazlom sociali, sia di ordinaria

che di straordmarla ammmlstrazlone nelt’amhlto di eventuali limiti pustl dal C onssg.sc
Direttivo. G

Presiede alla direzione dellANTEAS  CLUB PENSIONAT] APS e adotta -'i 'pmwedfmenti

niecessari per i funzionamento e fa gestlcne dellANTEAS CLUB PENS!ONATI APS g per
~ l'esecuzione delle dehberazmm degli Orgam Saciall. :

Convoca 2 presiede e riunioni dell’Assemb!ea dex Soci, del Cons:gl:o Direttivo e fie
garantisce l‘eﬁecuzmne delia > deliberaziont; - : ' :

Sovrintende alla tenuta del fibri sociall obhhgator!' i hbro degli assncaat; il fibro. dei
verhali defi'Assemh%ea del Socu del Consiglio Direttlvc e degli altr Org.:m: Sociali; i
registro del volnnta ri.

in caso di .somma_ necessita e urgenza, assu_nie provvedimenti di competenza del
Consiglio 'Direttlvo, sottoponendoli a r_atiﬁca nella prima riunione su’ccessiva; ;

il Premder,xte puu delegare al Vice Presldente sulle attwlta delt’Assocxazione

In caso. di assenza, lmpedlmento odi cessazlone per quaiunque causa del Presndente le.

relative funzioni sono svolte’ dal Vice Presidente o dal compr.:lnﬁn’re del Concavw
. Direttwo anagraficamente plu anziano.

AR'HCOLO 12 - COLLEGIO DE! REVISORI DEI CDI‘«ITI

I Collegio del Revisori dei Contj é fnrmato da 3. membr: d| cui uno, €on le funzu:mi cli
Presrdente dovra essere scetm qualora ricorranc gi: estremi di’ cui all’articolo 30 e 21

11



del* 'dlce del Terzo Settore, tra gli iscntti al Registro dei Revtsorl Legaii presso il
MIHIS'!}EI‘O deﬂ’Economla e delle Finanze ;

o

2. Ove si renda vacante la carica di Presadente PAssemblea dei. Socn nelfa prima riunione
" gytile, provvéde alla nuova elezione' In caso di decesso, nnunma o decadenza di un’
Revisore, il Consiglio Direttive prcxwede all’mtegraz:one del Collegio medesimo
sottoponendone la nomina alla rat:ﬁca della prima Assemblea den Soci. I-nugvi nominat!
A scadona insieme a quelti in carica.

3.0 A componentl del Collegio dei Rewson dei Conti si apphcann Ie cause di ine!egglbﬂm e
di decadenza previste daii’amcoio 2359 det Codice Civile.’

4, |l Collegio dei Revisori dei Lontl partec:pa alle #iunioni dell’Assembiea dei Soci, controlla
{a gestione ammlmstratwa eil patrimomc dell’ANTEAS CLUB PENSIONAT] APS, verifica it
bilancio consuntivo e ne riferisce aﬂ’Assemblea dei Socr con re!azlt;me scritta, fi rmata &
d;stnbulta a tutti | componenti ‘ '

5. i Collegio dei Rewsori dEI Conti vaglla sullosservanza della Iegge e de!!cs Statute e sul
rispetto dei prmc:pi di corretta amministrazione, noncheé snll'adeguate‘rza deli’agsenl‘s
argamzzatwc; arnmimstrativo e contabile & sui stio. concreto funzuonamento

6. il Cotleglo dei Revisorl del Contl esercita inoltre cumpltl dr momtmraggta dellosservanza

delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita, avuto particolare riguardo alle

- _disposmnnl i cul 3l Codice del Terzo Settore ed attesia che It bilancio sociale sia staio
redatto in cunformlta alle linee gunda di cui alParticolo 14 del Codice del Terzo, Settmc

T componentn del Colleg;a de; Revisori de. Ccmtl possono procedere anche

,mdw:dualmente ad atti di ispezione e di controlio e, a tal fine, possono chiedere al

_' Presidente dellANTEAS CLUB PENSIONATI APS notizie sull andamento delle aperm.uf“
sncnah o su determmat: affari.

8. la carlca di Revisore: de: Conti & incampatibiie con. qua[unque altra carica al!'m*‘eri;..
.dell-’ANTEAS CLUB PEN_SEONAT! APS. . 4

9 1 cdmpdnénti del Collegio dei Revisori dei Conti durano in’ carica quattro anni e sono
rlelegglbih ' '

ARTICOLO 13- |Ncé:ommnmum' o w

1. II Pres:dente de!l’ANTEAS CLUB PENSIONATI APS & mcnmpatlbtle

" a) .con responsabillt& di governo a tutti'i livelli; con il mandato nelle Assemb%e
g rappresentaﬂve europee nazionah, reglonals provincsair, aree metro;m!xtane edechmum

'b] nelt‘amb!to di partm o formaznom polltiche che presentano liste ai!e ‘elezioni o0 che
cost:tuuscano gruppi parlameutarl o ccnsmari con {'appartenenza: --ai Ctm?,igﬂ e ai Comitati
di pari livello o livelio supermre B alle Dn‘ez!om e agh organi esgcutivi a tutti i hvel[i

:



%?c) nell%:- blto sindacale con responsabilita nelle Segreterie Confederall e nelle Segreterie di

oneaqualsiasslwetio -

dette mcompattbillté sono operanti dal momento in cul si venf‘ cano. Ncm SONO °
Tmmesse deroghe e la decadenza dagli organi dellANTEAS e del/ANTEAS CLUB PENSIONATE
APS & ii‘n mediaté nel momento in cui si verificano. | -

ART!CQLD 14 - PATRIMONIO

1. II patnmamo deli'ANTEAS CLUB PENSIDNATI APS - costltuito dal comp!esso di tutti i beni
mobili ed immobili, comungue appartenentt alI’ANTEAS CLUB PENS!ONATI APS nonché da _
tutti i diritti a contenuto patrimoniale ad essa facentl capo - & utilizzato per lo svolgimento

. delle attlwta statutarie ai fini dell'esclusivo persegulmento delle finalita cmche
solidaristiche e di utilita sociale.

2. F fatto divieto ad ANTEAS CLUB PENS!ONATI APS di dlstribuue, anche in modo indiretio,
utili 0 avanzi di gestione nonché fondi, riservé comunque denominate o capitale al propru
.associati, Iavoraton e coi!abcrratorl, ammm:stratort ed aitri companent; degli organi
assoaatm anche ne! caso di recesso © di ogni altra ipotest di scioglimento individuale del

rapporto asso::natwo, salvo che la destinazione o la dIStrlbUZIOHE nori s;ano Impo_n':a dalla
Iegge. - '

ART]COLD 15 RISORSE ECONUM[CHE

A ANIEAS CLuB PENS!ONATI APS trae le nsorse econgmiche per 11 funzmﬂamentu e sD
svo!glmentc della prapria att:usta da' '

a. D.uc:te assoc:atwe
N 'b Contrlbuti deu soci;

£ Contnbut: dai prwati'

d. Contnbutl dalln Statta, da Enti, da Ist:tuzlam pubbllche e private, fmai;zzah
esclusivamente al sostegnn di s_pecufiche e documentate attivitd e progetii;

_ e. Contributi da'organlsmi iﬁ’térnaiionaiiﬁ '
f lebors- derluantn da convenzioni; /
g. Donazioni e lascm testamentarl con henef‘ cio d’ inventarlo, in dercga agh articoli 600 e
‘?86 del C.C. destinando i beni ricevuti e le loro rendite esclusivamente al conseguimento.

. delle finalita derivanti dagli acmrdi e dallo Statuto | bem cosl acquishi vanno intestati,
aIIAMTEAS CLUB PENSIDNATI APS nei termlm d: !egge, '

h Proventu da attsvita di raceolta fondl nonche dalle attivita dwerse da quel!e di lntEfﬁ%Sw
f _,_generale di cunall‘art 6 del Codice del terzp Settore;

13



i ";ng aftra entrata ammessa dalla Iegge 106/2016, del f.DdlCE del Term Settgre a .

gﬁk ;ﬁccéés;ve mndiﬂche a mtegr:anom

~ Erntrate derivant: da attivita cammerc:ah e produttive marglnah da inserire .in una

: W"ﬁppnsnta voce dl bl!ancm previste fino a!i’operatrvité del Reglstro Unlcn Nazionaie del Terzo

Set‘tore

* ARTICOLO 16 - BILANCIO PREVENTIVO E BILANCIO CONSUNTIVO

i

fl hilanciol consultivo e I’évent'qale bliancio pre?er‘itivﬁ dal 1 genn'aio_ al'31 di_cembfe diogni

Coanno; |

Il Consiglio Direttivo deve presentare allAssemblea dei Soci per Fapprovazione, entro il 30

. giugno di ogni anno, il bilancio redatto nella forma di rendiconto finanziario per cassa salvo

i casi previsti dall’art. 13 comma | e dall’art. 14 D. Les. 3 luglio 2017 n. 117. A!i?\ﬁ'serhbiea dei
Soci viene presentato anche I‘eventuale bilancio prevent]vo dell'anno successivo a que!io di
rlfenmen’co '

I bilancm cc:-nsuntlvo deve essere messo a dlsposujone del Ccllegio den Revisorl dei’ Coma

. almenc 15 giornl prima dell’adunanza dellAssemblea dei Soci, ;-

i bnlancno consuntivo. deve essere depusitato pressu la sede dellASSOCIAZIONE ODV

_ almeno 110 giorni prima delia seduta dell’Assemblea dei Soci e patré essere consultato da
% ogm socio; ' '

LASSOCIAZIONE CLUB PENSiDNATI APS ha i’ubbhgo di nnp:egare gh eventua!i avanzi di
gestlone per la reahzzazmne deiia atlwtta istltuzionall

ARTICOLO 17 ~ CONVENZIONI

L

"Le convenzioni tra I’organizzaz;one di volontariato e le Ammlmstraztom pubbltche di cui

~ allart. 56 comma 1 del D. Lgs. 1172017 sono deliberate dall’organo di ammsmstrazlone che
ne determtna anche ‘le modalita di sttuazione, e sano stipulate dal Presidente
-deli orgamzzazmne, quale Suo iega!e rappresentanta :

Copia dl ogni convenzlone & custudzta_. a cura. del presidente, pressa la sede
~dell’ urgaué:zzazlone ’ ; : ; e

ARTICGLO 18— PERSDNALE RETRIBUETD

1.

L'crgamzzazmne ‘di volontariato pud awalers! di- perscmaie retribuito nei limiti prev:s*-'
dall'art, 35° delD Lgs, 117/2017 ' '

© “4m



2 I \:appnrtl tra Iorganlzzazione e il personale retribuito sono dlsmpiinatl dalia legge e da
’n appt&s:to regolamento adottato dal!’arganizzazmne

e

ARTICDLO 19 MODIFICHE ALI.O STATUTO T

1. Le proposte di madifica allo Statuto possono essere presentate all’Assemblea Straordmar a
 del Soci dal Consiglio Direttivo o da almeno il 25 % dei componenti dell’Assemblea del Soct.

2. L‘Assem‘biea Straordinaria dei Soci che delibera-le modifithp allo Statuto & validamente
costituita con la presenza di almeno la meta pid uno dei componentf de:l’AssembIea dei
. Soci e le relative. dellberaz!om sono validamente assunte con il voto favorew!e della
maggmrania del presenti in proprio o per delega,

ARTICOLO 20- SCIC}GLIMENTG '

1, Per del;berare lo scioglimento dell’ANTEAS CLUB PENSIONATI APS ¢ la devoluzione de
patrimonio Occoné il voto. favorevole di almeno tre quarti dei cqmpéne‘nﬂ dellAssemblea
- dei Soci. Con la stessa 'delibklara,- FAssemblea dei Soci p_rowedé.alla nomina di uno o di piis

. liquidatorl. - - 5 e : )
© 2. All'atto deilo scioglimento, & fatto F'obbligo al’ANTEAS CLUB PENSIONATI APS di devolvere il
'patrimonio residuo ad altri enti di terzo settore- oparantl in analoghi settori secondo le
_modalita e le pmcedure s*tabr!ite dalia Legge in particolare dall’artlcolo g. del Cod“tce del

Terzo Settore.

ARTICOLO 21 — NORME TRANSITORIE

1. Tutti gli adempimenti iegatl a!t'l crizione al Registio unico nazionale del terto seftore
trovano applicazione aﬂ'operattwta del Runts medesimo. - -

2. Vacronimo ETS potra ‘essere inserito nella denommazmne in via automatica e sari
spendibile nei rapporti con i terzi, megli atti, nella corrispondenza e nefle comuticazioni con
il pubblico solo dopo aver ottenuto liscriziane al Registro unico nazionale del terzo settore.

| ARTICOLO 22 - DISPOSIZIONI TRANSITORIE E FINALL

Per quanto non previsto e stabilito dal presente Statuto, sifa riferimento al Codice Civile, al Codice
del Terzn'Seti;a[e,' alle norme vigenti in materia e al principi generali delf'ordinamento giuridico.



