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Assocunone janonale 5 Pactd falis

Associazione Oratorio/Circolo Anspi S. Agostino di Faenza

Verbale di Assemblea Straordinaria

L anno 2019, il giomo 18 giugno alle ore 20,45 presso la sede sociale sita in Faenza -

Piazza S. Agostino, 3 - giusta convocazione del Presidente del Consiglio Direttivo del o/ O3N\Q

Circolo Anspi S. Agostino. si & riunita in seconda convocazione 1'assemblea straordinaria
dei soci dell’Associazione Circolo Anspi S. Agostino, per discutere dei seguenti
argomenti all*ordine del giomo:

1. Modifiche statutaric ¢ consegueme adozione del nuovo statuto sociale modificato
ed integrato in conformitd alla nuova disciplina delle associazioni di promozione
sociale (APS) dopo la rifonna del Terzo setiore ad opera del dlgs. 11772017
(Codice del Terzo sertore):

2. Varie ed eventuali.

Sono presenti: n. 20 soci su 97 totali come da elenco allegato.

I presenti indicano quale Presidente dell’ Assemblea Silvano Spoglianti € viene nominato
Scgretario ia sig.ra Elena Zaull.

Il Presidente, constatata Ja regolare costituzione dell’Assemblea, introduce il primo
argomento all’ordine del giorno illustrando i motivi per i quali & necessario adottare, in
sostituzione del vigente statuto, un nuovo statuto sociale adeguato alla nueva normativa
del Terzo Scttore in materia di associazioni di promozione sociale. Si procede quindi alla
lettura di tutti gli articoli del nuove statuto, evidenziando i principali elementi di novita
rispetto a quello vigente. Al termire. dopo un’ampia discussione, viene approvato il
nuovo statuto in sostituzione di quello precedente all’unanimita dei presenti, per alzata di
mano.

L assemblea dd mandato al segretario e al tesoriere di provvedere alla successiva
registrazione, presso I’Ufficio competente, del nuovo statuto che si allega al presenic
verbale, richiedendo i benefici fiscali di cui all’an, 82, commi 3 e 5. d.Jgs. 11772017,
immediatamente applicabili alle APS iscritte nei registri in forza di quanto previsto
dall’art, 104, comma 1, del medesimo decreto legislativo.

Al riguardo, infatti, ai fini dells repistrazione dello statuto, 1'articolo 82. comma 3.
d.Igs. 117/2017 (Codice del terzo scttore), dispone: “le modifiche statutarie poste in esscre

dagli ¢nti del terzo seutorc sono esenti dall’imposta di registro se hanno lo _scopo di
adeguare gli atli a modifiche ¢ integrazioni normative™,

Mentre, con riguardo all'imposta di bolle, I'articolo 82, comma 5, del medesimo
decreto, statuisce: ~Gli atti. i docwmenti, le istanze, i contratti, nonché le copie anche se
dichiarale conformi, gli estratti. le centificazioni, le dichiarazioni, le attestazioni e ogni
altro documento cartaceo o informatico in qualungue modo denominato posti in essere o
richiesti dagli enti di cui &l comma 1 sono esenti dall'imposta di bollo™.
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Pertanto, alla Juce delle citate norme del Codice del terzo settore, la scguente delibera
assembleare e le conseguenti modifiche statutarie contenute nello statuto allegato alla
presente sono esenti da imposta di registro ¢ da imposta di bollo (cfr. anche Risoluzione
dell 'Agenzia delle Entrate n. 158/ del 2151272017 ¢ La rassazione degli atri degli enti del
terzo settore (ETS): le imposte indirene-Studio del Consiglio Nazionale del Notariato n.
72-2018/T del 15/6/2018).

L’Assemblea, quindi, delega il Presidente del Consiglio Direttivo ¢ legale
rappresentante dell’ Associazione ad apportare al presente verbale e all'allegato statuto
tutte queclle modifiche, soppressioni ed aggiunte che si rendessero necessarie per 1a sua
iscrizione nei pubblici registri,

Null’alro essendovi da deliberare ¢ nessuno degli intervenuti avendo chiesto la parola,
il Presidente. alle ore 22,15 dichiara conclusi i favori dell’odierna assemblea,

Faenza, 18/06/2019

Il Segretario
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Elenco soci partecipanti all’assemblea straordinaria
per modifica statuto Circolo Arsspi S. Agostino.

Allegato al verbale di assemblea straordinaria del

18 giugno 2019 ore 20,45
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STATUTO ANSPI APS
ORATORIO E CIRCOLO SANT'AGOSTINO

Art. 1 - DENOMINAZIONE, NATURA GIURIDICA E SEDE LEGALE

1.1 £ costituita I'Associazione denominats *Orstorio @ Circolo Sant'Agostino ANSPI - APS ETS” (1 seguito. in questo
statuto, pill brevemente indicata come "Associazione”) con sede lega's in piazza SantAgostine, 3 - Faenza {RA). Non
costituisce modifica statutaria ¥ trasferimento della sede nell ambito ael medesimo Comune.

1.2 Gli acronimi *APS” sd ‘ETS" integreranno ia denominazione sociale @ potranno essere utilizzet dali Associazione
sollanto successivamente alla suz iscrizione nel Regstro unito nazionale del Terzo settore (RUNTS), oppure, con
imitato riguardo aliacronimo *APST, subordinatamente aifiscrizione delfAssociazione nei registri di settors
attusimente esistant]. aquiparati al RUNTS ai sensi dell'sit 101, comma 3, d igs. 11772017

1-3 L'Associaziond richiedera, sacondo 1a procsaura prevista, Faffilazions all Associazione Nazionale San Paolo Malia,
ANSPI APS (di seguito, ne! presente statuto, indicata enche come "ANSP Nazionale™). Ove ammessa, Associazione
potres utikzzare i termine "ANSPI" nella propria denominazione & dowid aggiungere # Jogo delf ANSPI nalia
corrigpondenza. nella modulistica, nells insegne &d in tutti | documenti @ le manifestazioni.

1-4 Tale gffiiazione prasuppone & comporta piena CoNsonenza ai fini ed & progeti generali oeiANSPS, manienenco
tulavia TAssociazione i@ propria sulonomia gluridica, organizzativs, conteble @ patrimoniale rispstio alfANSPI
Nazionale, che pedanto non assume alcuna responsebilitd, né diretta né indirstta. rispetto alle obbligazioni inadempiute e
alie responsablkts assunte dal'Associazione affiliate

1-5 Ogni riferimento &! RUNTS contenuto nel presente stetuto diventa officace a partire dal momento di operativiia ditale
registro,

Art. 2 - SCOPO ED OGGETTO SOCIALE

2.4 L'Associazione @ apolitica » si spira al valon cristiani, non ha scopo di lucro, neanche mciretio, & si propone di
perseguire hinalitd civiche, solicaristiche @ di wiitith sociale madiante jo svolgimanto di attivith di interesse generale in
favore dei propri xoci, dei foro familiani o di terzl in particolare, 332 intende operere come associazione i promozione
sociala (APS) iscritta neli’'apposita sezione del RUNTS e come snte non commercisie del Terzo seftore. L'Associszione
delega sin d'ore TANSPI Nazionale a curare per suc cornito | rapporti col RUNTS, gia daila fase di iscrizone.

2.2 A fini dii eui &l comma precadente, il patrimonio dallAssociazione, comprensive di eventusli ricawn, rendite. provent,
entrate comunque denominats, e utilizzato per 1o svoigimento dellativitd statutana a fin deliesciusivo perseguimento
di finalta civiche, sclidaristicha e di utilits sociale. E pertanto vistata al’Associazione la distribuzione, anche indirelta ai
sensi delia normativa sul Terzo seltore vigente sn materis, di utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comungue
denominate a fondator, soci. lavoratior ¢ coltaborstorl, smmmistraton ed altri component degli orgent sociali anche nel
caso oi recesso e i ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo.

2.3 L'Associazione Oratorio & Circolo SantAgostino ANSPI & una libera associazione che sorge per volonta o cittadini
che, condividendo unag vigione cristiana della vita, intagrano in comune i3 propria personalits, promuovono tuite quelie
sttivita di interesse generala, cuiturak, sportve Gilettantistiche, di promazions sociale. assistenziali, tunisbche, ricrestive e
di formazione extrascolastica del'a persona e i catechesi. che riengono wili alla costituzione di una societh fondata sul
pluralismo e sulla gestione sociala di tulte le stanze del educazione permanente. valorizzando H volornariato e la cultura
della sofidariety Al centro di tutto stanno ia promozicne della persona e | suoi vaian, cui tutte le vane aitivitd devono
conformassi 8 verso ¢ quali davono sssans orisntate.

2-4 Ar sensi gelia normativa wente in materia di Terzo settore, "Associazione @ costituita per Jo svolgimento. in via
esclusiva 0 quanto meno principale, delle attivita di intaresse genarie ol cui alls lettere 8), 1), 4. §). K), 1}, 1), u), v), w) e 2)
cellaricoio 5, comma 1, del Codice ael terzo settore. Segnataments essa

a. 31 impegna nella formazione ed educazione umana e crigtisna dei ragazz, gvan @ adulli mediante Fattuazione
di piani formativi in sintonia con la Parrocchis, 13 Diocesi @ FANSPI, coltaborando & sostenendo gl enti impegnati
n progetti educativi & formativi che abbiano in comune gi stess: valon di fondo, in particolare con gl ents di
servizio del’ANSPI;

‘b. s propone {'orgenizzazione del tempo libero. fruendo innanzitutto cer servizi resi dagli enti di servizio dell ANSPI
nonché dagli altri enti pubblici e privati operanti sul territorio, ¢d sventualments intervenendo a sostegne degh enti
impegnati In anaioghe sitivitd come momento di crescita educatva, culiurale, e di maturazione della persona;

¢ promuove In particolare la diffusione dei vaiori detio sport. dedturismo. della musica, del teatro, del linguaggi mass
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mediali, del volontanato e della formazione professionale riveigendosi g tulle je fasce d'etd. ih una visions
cristipna che pone dette attivita come momento di crescita aducativa, culturale. e di maturazione della persons:

d s: propone, aitresi, di svolgere attivitd di culturs cinematografica, atiraverso proiszioni, dibatthi, corfererze, corsi,
pubblicazicni ed ogni altra manifestazione o inziativa nel quadra di attivith culturali mediante gl strumanti dslia
comunicazione sociale e audiovisiva, Per i6 svoigimento deli attivitd gi cultura cinemsiogrefica TAsgociazione
Oratorio e Circolo Sant'Agostino ANSPI scerisce alVANCCE secondd le modalia e gl accordi stipulati attraverso
apposito accordo sottoscrito dalle Presidenze nazionali dellANSPI e delf ANCCI Le proiezioni cinemetografiche
$ON0 comungue nservate agli associati deliAssociazions ANSPI muniti di tessera annuale deli ANSPI comedata
dat boiline annusle risscisto dell ANCCL. N diveeto of 9ccesso a1 mindfi sam rispattato per Je prowzionl dej film
averti tale divieto o che non abbiano chiesto i nuliacsta di circolazione. Per it perseguimento vel fini social,
rAssociazione pud assumere I3 gestione i UNa SBLa CiNeMBtografics neervala & $0C: & sens: deltart. 18, sesio
comma del D.Lgs n 282004,

a. Gira s crescia inlegrala dal cittadino e lo sviluppo della cultura cnstena. promuovendo i valon imnunceabil calla
Vite, dei’Amore e deile Sofidarsla mediante ta partecipazions & Is pressnza del soc ale inizistive ed in seno alie
organizzazionl ecclesial & civit che si occupano delle temstiche di cul sopre

2.5 L'Associazions, aderendo ! progetto osatorisie delf ANSPI, potra attuare 1o 8port Come MeZzo phorkaro per poter
intervenire operativamenis sul disagl a le ss:3enze del mondo giawvanis & in particolsre:

a potréd curare [orgenizzexione di athwitd sportve diletiantistiche. compress latlivid didattice per l'awig,
Fagg:amamento & il perfazionamento nelle attivitd sporive;

b. ai fini dellsvantuale riconoscimento a finl sporthi, 8l obbiigs a conformare! alla norme e slie direttive det CONI
nonché agli siatuti e si regolementi defle Federazionl Sportive Nazionat o deiie Dascipline Sportive Associate o
ceil'Ente di Promozione Sportiva cus FAssociazions intende affiliarsi,

2-8 L'Assocazione pud esercitare attivitd diverse da queile di interesse generae purché siano secondans e strumentali
rispetio sdle aitivith di ireresse penerale, in conformitd a quanto stabiiito dal decreto di cui aliarticoio & de! Codice del
terzo sentors, & succeszive modificazioni ed integrazioni.

2.7 L'Associazione pud esercitare attvita di raccolta fondi in conformita alie disposizioni ¢ cui aff'aricolo 7 del Codice
del Terzo asttore, @ successive modificazioni ed integrazioni.

2-8 L'Associazione & tenute & svolgere s propna atlivit svwalendos: in mods prevalents del'atiivita di volontanato dei ¢
propn soci. Essa pud assumare lavoratori dipandenti o svvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o dt s%ra naturs sols f
|

quande ¢id sig necessario ai fini dello svolgimento dell'attivitd di infleresse generale e al parseguimento defle finalitd. In
ogni caso, il numerso dei lavoratoti implegat nalfatlivad non pud sssers superiore al 50% del numero de: volgntarn o 8l o
5% det numero dei socl.

4

2-9 L'Associaziona tiene, a cura gel Consigio Cirettivo, un registro ge: volontan che svolgono ka loro atiivitd in modo non (\/O
occasionsle.

]

Art, 3 - PATRIMONIO ED ENTRATE O‘}
E4

31 i parimonip dell'Associazione € costiulto dai ben mobil so immobili 8ad essa a qualsiasi tilcln pervenuti, da
efargon & contribuli da parte di enti pubblici e priveti © persone fisiche, dagh svanzi neth di gestione. Qualors intenda
ozenere il nconoscimento della personalita giundica as sens: dell'articolo 22 del Codice ¢et Terzo setiore. I'Associazione
dovra avene un palrimonie minimo nan inferiore 8 quelio previsto (in misura attualmente pari ad € 15.000) dai commas 4
del sudcetto articoio, @ successive modificazioni ed integrazioni.

3-2 Pet il persegumento dei propn obistlivi e o svolgimento detie proprie attiviid 'Asscciazone polrd avvalersi delle
seguanti entrate:

a. contribuli del soc, degli enti @ a¢i privati aitri proventi derivanti delfe attiviia statinane, liberalith;

b. proventi defie “cucte sssocigtive snnuall’ {ovvero del ¢.¢. "tessaramento allANSPI™) e delle eventuall “quote
integrativg’

¢. soltosenzioni, racoolte pubbliche. donaziom, contnduh @ iasc?: di anti pubblics, privati, associazionl & sogi;

a. provenii derivant] da attivitd commerciali svoite nei limih consentiti dalia normalive vigente.

3-3 In nessun case, & quindi neppure in caso di scioglimento dells Associazione. ¢ mone, ¢ sstinzione, di recesso, o di
esclusione dalf Associazione. pud farsi luogo affa ripatiziona di quanto versato al patnmonic dell'Associazions.

3-4 | varsamenti dei soci non creano altn diritti dl partecpazione e, In particolare. non creand quele Indivise o
partecipazione tragmissibill a terzi, né per successione g titcio particolare, né per successione a ol universale
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3-5 It Consiglio Direltivo stabilisce annusimente 12 quots di versamento minimo da effettuarsi da pade del socio sia
alf'atto dell'adesione inziale tha negli esercizi successivi,

Art. 4 - 80CI: REQUISITI E PROCEDURA DI AMMISSIONE

4-1 Possono for pane dell Associazione tutle le persone ot embo | sessi che accexiano gli scopi fissat calio Statuto.
L'Associazione deve sempre avers. in dalla sua costhuzione, almeno setie persone fisiche associnte, Sa tale numero
minimo di soci viene meno, ess0 deve essere reintegrato eniro un anno, trascorso il quale I'Associazione deve formuiare
tichiesta di iscrizions in un'afiva sezione del RUNTS.

4.2 L'adesione ailAssociazione & a tempo incelerminato @ non pud essere disposta per un periodo lemporanss.
L'Asgociazione tiene un libro dei soci a cura del Consiglio Direstivo.

4-3 Chi intende aderire sl Associazione deve presenlare espresss domanda al Consglio Direttivo, o ad un consigliere
appositamente delegato dal medasimo Consiglio, recante la dichiarezione di condividere le finglitd dellAssomazions e
Timpegno ad osservarne statulo € regolamenti. nonché la Cana associativa del Vatori deil' ANSPL.

44 il Consigiio Direttivo, o & consigliere a ¢ delegato, esemina entro sessanta giorni ke domande preseriats ¢ dispone
in merito sfsccoglimanio © meno delie stesss, dandone comunicaziong allinteresssto; in caso di sccoglimento, la
deliberazione & annotata nel Tbro del soci ¢d al socio & rilasciata una lessera dr riconoscimanto di epperienenza
ait ANSPI, il rigetto dalia domanda deve essere motivaio; chi he proposio le domanda pud, sntro sessanta piorni dalla
comunicazione defle deliberazione di rigetto, chisdere che sullistanza si pronuncl I'Assembler dsi soci, che delibera, za
hon apposuamente convocata, in occasione della sum successiva convocazione

4-5 La qualifica di socio & personale e non trasmissibile per nessun mativo o titols

4-8 Tutti | soci sono effeltivi e come 18l hanno diritto di perecipare a tulte le aitivith dell'associazione con ¥ moaakid e
nei nispetto delie norme stabiite dai regolamenti d'uso intemi vigenti

4-7 | nuow socl versano la quote associative annusie al7stto della ioro adesione {ovverosia al momento del rilascio deila
tessers ANSPI) nells misurs detiberata dat Consiglio Direttive.

4.8 Tutti | soci hanno | medasimi dirkti. che eserciieno nel rispetio deile norms ststutarie e regolamentari. in particolare,
olire & diritti previsti dallo statuto & dela normatva vigenti, 1 soct hanno:

B il diritto i panecipars ad ognl attivitd associatva;
b. il diritto di voto per I'spprovazione delie modificazion! celio statuto e del regalamenti e per ia nomina degli orgam
dall' Assoclazione;

¢. il dintto di voto per 'approvazione del bilancio consuntivo di esercizio annuaie, nei lempi 8 modi stadiiti dallo
Siatuto;

d. 1l diritto a poter usuiruire ded servizi resi aif Associazions direttameante & indirattarmaente dalf ANSP,
. i} dirkto di candidarsi, s& maggiorenni, alle cariche sociali;

f. 1t diitto d: esarminare i tibr sociali facendone richiesta motivata al Consiglio Diretlivo. che stabilisce i tempi & le
modalitd di esercizio di tale diritto in maniara comunque tele da non rendeme impossibile o ecoessivemente
difficoltoso 0 oneroso pér | soci I sLG concreto esercizio, 8 comunaue eniro sessants giomi dalla richesta. Sonp
in ognl caso a canco dei soci richiedenti eventugli cople efo estraty dei libri social,

4-9 Fermo restando quanto previsto dallanicolo 4-7 con rigusrdo 8 nUOVE 90Ci, | soci sona obbligal: a versare entro it 28
febbraio di ogni anno le quote associstive annuall. nonche ie somme integrative, cosi come deliberste dal Consiglio
Direltivo a8 mero titolo di compensazione dalle spase sostenute per le attivita istituzional:  per Ia produzione di eventuall
sarvizi fornati ai soci 0 a8 psrticolari categorie tra quest identficate.

4-1G La quota o contributo mssociativo, oltre cha non trasfenblie. non & mai rivalutabile né restituibile
4.11 | 300, oitre ai doveri prewisti dallo statuto e dalla normativa vigentl. sono obblgati @

a, sostenere e colisborare alle atlivité promosse dallAssociezicns;

. pariecipare alle riunioni e alie sssemblea

¢ tenere alfiniemo degh ambienti dellAssociazione il contegno pid comretio solto ogni aspetto, evitanco attl contrari
sifeducazione e al detoro, non tenendo sliresi discars? coniran #i principi morali,

d. offrire wolontariamente e gratuitaments la propria disponibilitd per lo svolgimento dei setviz: necessan ella
gestione e al funziohamento delf Associazione, secondo le necessité organizzative dslle attivitd promosse.
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4.12 1 s0&; minor di et esercitanc 1 groprl diritti ed adempiono | propn obblight mediante i oro rappresentant! lepali
Art. 6 . PERDITA DELLA QUALIFICA D{ 8OCIO

5.1 Chiunque adensca alfAssociazions pué in gualsiasi momento nolificare la sus voionta ci recedenv, con efficacia dal
trentesina gioro successivo a quelio nel guale tale comunicazione ¢ ricevuta aal Consiglio Direttivo. saivo the o st2sso
Consiglic Direttivo neli esaminare ta richiesta non accordi un tenming minore.

5-2 In presenza di grav viciaziont delle regole associative, incluso i mancaio pagamanto deli¢ quote associative annuali
entro il 28 febbraio di agni anno, € dei principi @ valori fondativi deTANSPI Il socio pud essere esciuss con oaliberaziche
aet Consiglio Direttiva. L'esciusions hz effetto dal quindicesimo giomMmo Successivo aila comunicazione defla decisions
alfinteressato. Tale comunicazione deve conteneré i motivi per i quali & stata deliberate e qualora l'escluso non &
condivida pud adire il procedimento srbirrale di cul 8! prasente siaivio.

5-3 In quaisiasi caso t perdita della qualifica di socio, il socio € senza indugid cancelalo dal libro dei soc @ 13 2Ua
tessera di riconoscimento di appariensnza slTANSPI diventa inefficace e deve essera immesciatamente restituita
allAssociaziona.

Art. 8 - DIRITTO Di RIVALSA

8-1 L'Associazione ha diritto di azione e rivalsa contro chiungue provochi danni materiall o morali al suo patrimonio e alla
sua repulazione.

ArL 7 - ASSICURAZIONE
7-1 L'Associazions provvederd a dotersi di coperiura assicurativa contro la responsabiiit clviie verso terzi sulla scorta di
elamenti ¢ parametri fomniti daila Presidenza Nazionale dellANSPL. Dovra incitre soRoscrivere copeitura assicurative
contra g snforlun: a beneficio dei singoli soci. In sntrambi | casi fAssociazions dovrh usufruire deile specifiche
convenzioni ativate dalla Presidenza Nazionale dell ANSPI, essendo prerogativa de! Consighio Nazionale sceglere la
Compagnia assicuralrice, la garanzie richieste e | massimali di copertura

7.2 L'Associazions & teniia a0 assicurare i volontari di cul 81 svvale, anche occasionaimente, contro gii inforiuni a le
malaltie connessi slio svoigimento dell'atinith g volontariato. nonché per la responsabiita civile verso | teezi,

Art. 8 . ORGANI DELL'ASSOCIAZIONE
8-1 Sono organi delfAssociazione:
2. fAssembles:
. it Presidente;
¢. it Consiglio Dirattivo;
d 'Organc di controlio, nei casi in cui la sua nomina sia per legge obbligatoria.
ArL 8 - ASSEMBLEA

6.1 L'Assemblea cei so¢i ¢ torgano primario dell'Associazione. Le sue deiiberazion: sond sovrane,

9-2 Essa ¢ incetta dal Consiglo Direttivo ed é convocata dal Presidente delfAssociazione o. in caso ¢l suo impedimento,
da! Vice Presidente oppure, in subordine, dal Consigliers pid anziano,

§-3 L'Assemblea & costiluita dai soci aventi dintto ci voto, ossia in regois con il versamenio dalle quote associstive ed
iscritti da atmeno venti giomi nel fibro de soci

8-4 | soci hanno utli | medesimi poten di intervento ¢ di voto, sia che si deliberi in sede ordinana che streardingris

9.5 Clascun 300 ha un voto. Si applica perante il principio del voto singaio di cw akan. 24, comma 2, del Codice del
terzo seftore Non sono ammasse delaghe di volo.

9-6 | componenti del Consigtio Drettivo hanno dintto di pantecipare all Assembiea ma senza dirto di voto qualora non

siang in possesso dei requisit di cui al 1erzo comma del presente articolo. in ogni caso, essi non hanno diritto d&i voto
nelle detiberazioni di approvazione del biancio e in qualie che nguardanc e loro responsabilia.
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8.7 L'Assembles é presicduta del Presidente del Consiglio Direttrvo o, in caso di 3uo impedimento, dal Vica Presidente
apputs, in subordine, da! Consighere pill anziano owvero, in ulfima istanza, dalla persona di volta in volta nominata
dallAssemnbiza siossa.

9-8 U Presidente & assistito da un Segretano nominato deli/Assembles

9-8 Spetta al Presiiente constatare il diritlo dei presenti 8 pariacipare aifAssembiea e la validita aslia costituzione
delTAssernbles stessa.

9-10 L'Assemblea vicne convocsta elmano una volla alfsnno. entro I| 30 Aprile, per l'approvazione del bllancio
consuntivo d esercizio, per feventuale finnovo delle cariche social, @ per ogn: attra decisione che ad essa compelz 0 le
viene sotioposta.

9-11 L'Assembloa, sia ordinaria che strsordinarie, & valdamente costituita in prima convocazione quando aa presente Is
meta pil uno dei soci aventi dirtto al voto. In seconda convocazions I'Assemblea & validamente costituita gualungue sia
il numero dei soc! intervenuti. [n entrambi i casi la delibarazions & assunts con il volo favorevols della maggioranza dei
80Ci interventti.

9.12 Le Assemblee $0n0 convocate in via straordinana ogni quatvoka it Consiglio Direttive 1o reputi necessaro e
celibsri, 0 quandc siano richieste, con domanda motivals, sottoscritta 6a almeno un gecimo der 50ci Bvent: diritto di voto.
ne! qual caso entro i quindici giom! dalla richiesia deve essere indetta fAssemblea, da tenersi entro i successivi trenta
giomni,

8-13 Par ia validia delle deliberazioni dall Assembiea straordingna chiamata ad esprimersi sulle modifiche statutane &
sulle operazioni straccdinarne & necassaria la presenzs di aimeno la maggioranza dei soci avent: diritlo & volo in prima
convocazions, mentre € sufficiente | presenza di almeno un quarto degfi etess! in seconda convocaziche. Qualom
vafidsmenie costituita. 'Assemblea delibers 8 maggiorsnze assciuta dei presenti

914 Per la valditd deBe deliberazioni dellAssemblea straordinafia chiamata ad esprnimersi sullo scioglimento
deirAssociazione e sults devoiuzione del suo patrimonio residuo sono necessarl 1a presenze e il voio fevorevole di
slmeno | tre quarti oe: soc

9.15 L'Assembles. sia ordinaria che sirsordinerie. viene canvocals mediante pffissione di apposiio "Avwiso di
convocazione® in bacheca, presso i sede associative. con slmeno quindici giomi di anticipo rispetic alla dais defla
riunione, nonché con ognl aitrs forms di pubblicita ritenuta idonea dal Consiglio Direttivo. L'avwiso di convocazione deve
pravedere snche orario € iuogo di svoigimanto della seconda convocazions. Al fina di garantire Feffettivitd del repporto
associativo con adeguate modalitd deve essere inoltre garantio un ioneo regime pubblicitaric per le deliberazioni
assembleari assunte. In particolare, I'Associazions tiene. a cura dei Consigiio Direttivo, un libro delie adunanze e dells
delbarazoni delt Assemblea. in cui devono essere traseritii anche | verbali redatti per s#t0 pubbiico.

8-16 L'Assemblea ordinarnia:

8 elegge ogni quattro annl il Presidente e « componenti del Consiglio Direttivo;

o approva annuaimente i bilancio consuntivo di esercizio e i bilancio di prévisiont;

c. delermina gt indirizzi secondo i quali covra svoigersi 'altivitd dellAssociazione & delibers sulie proposte di
adozione e modifica dei regolament;

d. nomina @ revoca, quando sia per legge obbligatorio, FOrgano dt condralio e 1l revisore legale de: conts,

e. delibera sua responsabilitd cei componenti degli organi sociali @ promuove azione di responsabiiita nei larg
confronti;

f. individua, su proposta del Consiglio Drrettivo, le attivith diverse da quelle di interesse generale che, nej imiti
consentiti dalla kegge, possono essere svolte dalf Assoclazione;

g. dalibera su ogni alira materia ad essa riservata dalla legge e sugli altn argorment| iscrith all'ordine de! giomo

B-17 |’Assembloa straordinaria:

a elegge. nelie potes: dl vacanze previste dal presente Statuto, varificates: prima delia fine quadrennale dei
mandato, lintero Comsiglio Direttivo ed il suo Presidenta,

b. delibara sulle proposte di modifica dello Statuto, nonché sulla trasformarzione, fusione e scissione
dell'Agsociazione,

¢. delibera sulio scioglimento dell Associazione e sulla devoluzione del suo patnmonio;

d. gelibera sugt akri argomenti post allordine de! giomo ™

9.18 Per Telezione alle carche sociall & oobiigatorio volare a scrutino segreto. salva diverss determinezione
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dell Assembiaa,
Art. 10 - CONSIGLIO DIRETTIVO E PRESIDENTE

10-1 It Consighie Direltivo & Torgano responsabile della gestione callAssociarione e cura collegiaimente tulta 'attivith
associativa

10-2 I} Consiglio Direltivo & compasto da un minimo di § ad un massimo di 21 membri sletti dalla Assembisa tra | sod
maggiorenni con diritto di volo ad una anzianitd associativa & almeno se1 mest.

10-3 1 Consiglio Direttive resta in carica quatiro anni & i $ud! componenti sono nelagybil.

10-4 il Consigtic Direttivo si riunisce entro 15 giomi dalla elezionz assembleare, coONVoOCaIo & presieduto dal Presidante. in
quests prma rlunone MPaLeos tra | suoi companenti ke carichs di: Vice Presidente, Tesoriere, Segretano, Delegati afle
vane sitivitd, e i3 dove opportuno, noming § Direttore-Coordinalore dell Associazions.

10-5 La rappresentanss legale dellAssociazona spetta istiuzicngimente gi Presigente del Consiglio Direttivo &, per
compiti specifici, agli akri consiglieri designati dai Consiglio Direttivo sulla base dl apposita deliberazione.

10-8 Ai soli effetti del riconoscimenio eccleswis i Presidente ¢ confermalo aall’Autorite ecclesiale compatente. ossia
I'Ordinario Diocesano.

10-7 I Presigente cura I'esecuz:one del deliberatl dell'Assembles e de! Consiglio Duetlivo e nei cag di urgenza pud
esercitare i poteri del Consiglio Direttivo salvo ratifics da pare di quest'ultimo alia pama runione utile.

10-B Il Vize Presidente coediuva € sostijuisce i} Presidente in caso di assenza o Impedimento.
10-8 Il Tesoriere cura ia corratte esecuzione & tenuta degh ath @ del rapisin contabill e custodisce il fondo comune
1010 1! Segretario redige il verbale delle riuniani € costitwisce larchivio dell Associazione.

10-11 Il Direttore-Coordinatore ed | Delegat atis vane aftivita svoigono | loro comprti secondo le deliberazioni del
Consiglic Direttivo.

10-12 Stant 1 valori di fondo che isplrano 'ezione dallAssociazione. la Preswdenzs Onorena della stessa ¢ attribuia al
Rappresantanta pro-tempore defla locale comunita cristiana, il quale indichera I'Assistente Spirihegie.

10-13 1l Presidente Onorario esarcita i suo sennzio pastorale nel'Associazione. nen ha compiti di gestions, partecipa a
tutte le riunioni del Consigle Direttivo con diritio di parola.

10-14 I Consiglic Direttivo si riunisce ondinariamantsa aimenc una volla ogni due mes: e straordingriamente quando {
Presidente o un terzo teé Consiglieri ne chiedon ta convocazione. La riunione € prasiedula dsl Pregidente del Consiglio
Dicettive o, in caso ¢i suo impedimento dal Viee Presidente oppure. in subordine, dal Consipliere pil anziano o, in ullima
istanza. sakia persona dr volta in volia designata dagli infervenuti

10-16 Le nunioni sono valde se ¢ prasanis la maggworanza assoluis dei componenti, e je deliberazsom soao approvate &
maggioranza dei presenti In ca3o di paritd prevale il voio di chi presiede.

10-16 Ii Consigliere assentg a tre nunoni consacutive senza gusidicato motivo pud sssere dichiaralo oecadulo &
soatilvito con ii primo dei non életli.

10-37 Al Congiglio Direttiwve compete in particolare:

a. la richiesta di efffigz one al'ANSP). secondo Ia procedura prevista;

b. la redazione annua’a e |3 presentazione in Assembdles. entro il mese di aprie, del bilancio consuntivo cell'altivita
svoiia nel corso del'Bnho solare prececants.

¢ iz presentazione in 1ale occasione anche di un pieno programnmatico relatvo alia artivitd da swoigers! nel nuovo
anno sociale;

d_l'attuazions delle lnee progremmaticne approvale daliAssemblea & le evenlus!i variazioni alio stesso, da
sottoporre aif gpprovazione dell Assembilea;

e lindividuazione degli strumenti o dei servizi per la reallzzazions der finl istituziongh.

{ la Gissazione gelle quote sociali

g. l'elaborazione di proposte di modifica delis Statuto, o di emanazone e modifics dei regolement] socaal;
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h. listtuzione di commission! e la nomina ai rappresentant] in organism: pubblici e privati, federazioni ed alti snti;
i, la facoktd di nominare tra | socl, sogoetti estemi ef'embito consiglisre. delegati a svolgere particoleri funzioni
stabliite di volta in volta da! Consiglio Diretivo stesso;
) leventuale richiesta di affiliszione zfle Federazion: Sportive Naronak ¢ alle Disciptine Sponive Assoclate o
si'Ente di Promozione Sportiva cul | Associazione intenda sffiliarsi;
K. 13 nomuna di un aelepsio in roppresenianza defAssociazions nella Assemblee Zonali per i caso in cui il
Presilente non possa paneciparvi.

10-18 | component del Consiglio Direttivo esercitano la propria carica gratuitamante. non ne consegue perlanto akun
compenso, sahvo il rimborso delle spese documentste sostenute per ragioni deb uffico ncoperio, purché nel'ambio di
quanto preventivamente sutorizzato dal Consiglic Durettivo medesimo, anche medianie 2pposito regoiamento.
10-19 Il Consiglio Direttivo tiene. 8 sus cure, un lro delle proprie asunanze ¢ deliberazion:.
Art. 41 - DECADENZA DEL CONSIGLIO DIRETTIVO E DEL PRESIDENTE

11-1 l Consigho Direttivo decade

8. per dimissiond contemporanas della meta pilr uno dei suoi componenti;

b.pel conternporanes vacanza, per qualsivoglia cousa, della matd pl uno dei suol component; fino 8l

meggiungimento di tale limite, infattl, at consiglisri vacanti subentreranng in ordine | prim dai non eletti;

. per mancsts approvazne del bilancic consuntivo di esercizio da parte telfAssemblea.
11-2 In queste ipotesi il Presidente del Consiglio Diretiivo 0, in caso di suo impedimento o vacanza, Ii Vice Presidents
oppure, in subondine, § Consigbere pid enzieno, dovrd provvedsre siatrd quindici giomi Y8 corwocazlone
delfAssembles, da celebrarsi nei successivi trenta giomi, curando nel frattempo I'ordinaria amminsstrazione
11-3 Olire che nel casi di decadenza Gel Consiglio Diredtivo, il Presidents decade:

8. pat dimission:;
b. per vacanza, 8 qualsivogiia causa dovuta.

1%-4 in quess ultme ipoles:. & Vice Presidente o, in subomding, il Consighare pill anziano, dovid entro quindici grovm
provvedere alla convocazione dellAssemblea, da celebrersi nei successivi trenta giomi curantde nel frattempo
f'ordinana gmministrazions.

Art 12 - ESERCIZI0 SOCIALE E BILANCIO

12-1 L'snno sociale coincige con 'anno solare & si chivde il 31 dicembre ¢ ogni anno.

t‘Q._-.o

»
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12-2 Entro | primi quattro mesi di cisscun anno il Consiglio Direttive & convocato per i predisposizions del bilanc:'ﬁ:_bl

consuntive dell'esercizic precedants, in termine utile per poi presentario all Assemblaa dei soci secondp quanto previstd
dallo statuto

12-3 1 bilancio di esercizlo dovrd essere redeito nel rispetlo di quanto previsto dali articolo 13 del Codice cel terzo
satiore, & dunque.

* potra avers la forma del rendiconto per cassa, qualora FAssociszione abbig entrate infetiori a 220.000 €;

* in caso contranc, dovra essere formaio dailo stato patnmoniaie dal rend:conto gestionale, con 'mdicazione dei
proventi e degi oneri. e dalla relazione di missione che ilustra le poste o1 bilancio. I'andamenio economeo #
fingnziano ¢ le modalita di perseguimento delie finsita statutare.

* aovrd In ogni caso essere redatio m conformaa alla modulistica definita con decreto ministeriale, ove disponiie;

» aovra documentare, a seconda dei casi. in un'annotazione In calce al rendiconto per cassa o nelia relazione ¢
missione, ! carattere strumeniale e secondano delle aftivia diverse da quelle i interesse generale eventuaimente
svolte da'lAssocinzione 8i sensi daifartico’s € del Codice del Terzo sattore,

12-4 S¢ Associazione ha entrate annue superiori ad un milione di euro, &3sa sard inoktre tenuta a redigere un bilancio
sociale secondo e apposite linee guids ministeriall, a depositerio presso il RUNTS & a pubblicario sul propric sho
internat.

12-5 Se Associazione ha entrate annue superion 8 cenmomiia auro, essa covré pubblicare annusimente, ancha in forms
anonima, ¢ tenare aggiornat: nel proprio site Internet gli eventuali emolumenti. compensi o corrispettivi @ qualsiasi tholo
altribyiti ai componenti degli orani di amministrazione e controlio, ai girgenti nonché agh associat.
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12-6 [ bilancio di esarczio & il rendiconio di cui al comma precedente, nonché | rendiconts dedle reccolte fondi svolte
neli esercizio precedente, dovranno sltresi essere comunicati al competente Comitato Zonale ANSPI e depositati entro i
30 grugno di ogni anno presso i RUNTS.

Art. 13 - ORGANO DI CONTROLLO E REVISIONE LEGALE DEI CONTI

13-1 Nei casi In cul cid sia obbilgatero el sensi deliariooio 30 del Codics del tarzo setiore, e successive modificazionl ad
mtegrazioni, FAssembles dovra provvedere alla nomina di un Organo di contrefio monocrstico composto da un revisore
isgale iscrito nell apposito registro o da alira persona con | requisai di & al'art. 2387, comma 2, del Codice civile, a cul
pud essare riconOBCILD UN COMDENSO Def Fattivita svolta

13-2 L'Organc di controiio vigils sull'osservanza delis tegge £ dello statuto & sui fispetto desw principi di cometla
amministrazione, anche con sifesimento alle disposizion: gal decreto legisiativo 8 glugno 2001, n. 231, qualoca applicabi,
nenché sulladeguatazza delTassetio orgenizzativo, amministrativo e contabile ¢ sul suo concreto funzionamento. Esso
esercita inolire compiti di monitoraggio dai'osservanza delle finaldd civiche, sclidanstiche e di utild sociale, ed allesta
che i bitlancio sociale. quando obbligatorio, sia stato redatto in conformita ate tinee guida mimisteriali

13-3 Ove istituito, I'Organe di controllo tiene, a propria cura, un lioro dalle sue adunenze e deliberszioni

13-4 Nel casi in cui cid sin obbligatorio ai sensi dell'sriicolo 31 dai Codice del terzo satlore, 8 successive modificazioni ed
integrazioni, l'Assembiea dovrd provvadere alla nomina di un revisore legale dei conti iscritto nell'apposiio registro.

Art, 14 - SCIOGLIMENTO
14-1 La dursta dell Associazigne ¢ ilimitata.

14-2 Lo scoglimento della siessa deve essore approvale daliAssemblea secondo i= modalita 2 con je maggioranze
previgte nei precedenti anticoli Ton ia stesss rego’a davono essera nomunati | liguidaton

14-3 In ceso di scinglimento per qualsias! causs e230 intervenga, la devoluzione del psetrimonio sard effettuala, prevo
parere posiivo del competenie Utlicio ael RUNTS compatente, ad un'sitrg associazione del Terzo setions aderante alia
rote ANSPI oppure alfANSPE Zongle, selva diversa destinazione imposta dslia jegpe

Att, 15 - CLAUSOLA COMPROMISSORIA

15-1 Qualunque controversia sorgesse in dipendenza dells esecunone o interpratazione dal presente Staluio e che
possa formare oggetio di compromesso. esse sard rimessa @ giudizio di un arbitro amichevole compasiore che
giudicherd secondc eguita e senze formalitd di procedura, dando luogo ad arbatrato writusle L'erbitro sard sceiio di
comung sccordo datls parti contendenti; in mancanza di accordo, alle nomina dell'arbdro provvadeara il Presidente del
Tribunale competente per territono in base al luogo ove 'Associazione ha ls propria sede legale,

Art, 18 - NORME APPLICABILA
16-1 Per quanio non previsto dal presente Statulo, si appiicanc je norme del Codice del terzo settors e in suboming, ed
in quanto compatit:h con le prime, quetle in materie di asgociazioni contenuts ne! libro 1 del Cedice Civite e nelle reiative
disposizion di atuazione.

16-2 §i presente statuto sosttuisce integraimente & annulia & futti gli effetti ogn: aliro eventuale precedente testo di statuto
dell' Associazione. nonché qualsias: norma regolamentare dell'Assocsazione che rsulti in contrasto con es50.

16-3 Il Presigente ¢ delegato ao apportare al presente statuto eventuab moddicne © integrazions necessasie a!

perfezionamaento delliscrizione nei registn pubdlici o al mantenimento defie quaiifiche e de: riconoscimenti
precedentemente oltenuti, compraso quelio ecciesiale, prevenitvamente ratificate dat Consiglic Direttivo

Luogo. Data__ TAC juta A8/ 0C/ 44

§l Pregidents dellAssambles Il Segrelaro Vernslizzante
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