
Filarmonics Chíerese A. P.S

VERBALE
dell'Assemblea dei soci della Filarmonica Chierese

Oggetto: approvazione nuovo Statuto della Filarmonica Chierese A.P.S. redatto sulla base delle nuove
indicazioni impartite dal Ministero del Lavoro e le Politiche sociali

L'anno 2022 ú giorno 27 del mese di agosto, alle ore 11:00, presso la sede dell'Associazione in Chieri, Via
San Filippo n. 2, si è riunita in seduta ordinaria (seconda convocazione) I'Assemblea dei soci della
Filarmonica Chierese A.P.S., per discutere e deliberare sul seguente ordine del giorno:

o Modifica dello Statuto dell'Associazione

Assume la presidenza dell'Assemblea, ai sensi dell'art. 16 del vigente Statuto, il presidente dell'Associazione
Juan Luis Leon Mufioz, il quale chiama alle funzioni di Segretario il Sig. Giuseppe Amadore.

ll Presidente:
. constatato che l'Assemblea è stata regolarmente convocata ai sensi dell'art.16 dello Statuto e

dell'art. 2o del vigente Regolamento interno dell'Associazione, mediante awiso affisso presso la sede
sociale e pubblicato inoltre sul gruppo WhatsApp della Filarmonica Chierese ApSo considerato che sullo stesso gruppo è stato pubblicato il testo dello Statuto oggetto di approvazioneo considerato che i soci con diritto di voto e in regola con il versamento della quota associativa sono
pari a 65 e che a norma dell'art. 16 dello Statuto le deliberazioni in seconda convocazione sono valide
"a maggioranza qualunque sia il numero degli intervenuti,,

. constatato che sono presenti personalmente n.41 soci e n. 1O deleghe, assenti 14;
dichiara che l'Assemblea è regolarmente costituita ed atta a deliberare ai sensi del vigente Statuto.

Passando alla trattazione dell'ordine del giorno, il Presidente comunica che il Consiglio Direttivo ha ritenuto
necessario indire I'Assemblea dei soci per esaminare e approvare un nuovo statuto in seduta ordinaria, come
previsto dal "Decreto Milleproroghe" con il quale il Governo ha prorogato al 3l dicembre la possibilità per le
A'P.S., O.D.V. e ONLUS di apportare modifiche allo statuto con il quorum dell'Assemblea ordinaria.
Tale necessità è scaturita dalle nuove disposizioni sulla conformità degli Statuti per le associazioni iscritte o
che devono essere iscritte al RUNTS, come da comunicazione del giorno tUoB/2022 della presidenza
Regionale ANBIMA che a sua volta richiama la lettera della Regione Piemonte, inviata il 9 agosto 2022
tramite PEC a pglì$t:n:a,*LCLitSftS-#J"gt +jrbll:r$, avente come oggetto Iscrizione a! Registro IJnico
Nazionqle del Terzo Settore (a firma della Dirigente Dott.ssa A. Caprioglio) e che viene allegata al presente
verbale
ln particolare recentemente sono state emanate delle disposizioni da parte del Ministero del Lavoro e delle
Politiche Sociali tali per cui gli statuti delle associazioni devono assolutamente prevedere esplicite clausole
che regolino il voto ai soci minorenni, conferendo, per loro conto e delega, il solo elettorato attivo agli
esercenti la potestà genitoriale.
Di conseguenza i Dirigenti della Regione Piemonte hanno deciso di sospendere le pratiche di trasmigrazione
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Fila rmon ico Chierese A. p.S

t\Lal RUNTs per quelle associazioni i cui statuti non siano adeguati aile disposizioni di cui sopra. -- *l1rl.
La Filarmonica chierese oi--'-'it13y" o..ooì,o ,"--u-r:.:*i:'.r,*rziene, dopo che ciera pervenuta ra DeterminaDirigenziale Regione Piemonte del2o-01-2oii i"*" aolq/a'llneizozzlcon ra quare civeniva comunicatal'avvenuta iscrizione al Registro negionale oeit"ìrro.irrioni ai prollrione sociare deila Regione piemonte(nr' lscr' 578lTo')' Nel documento si determinava anche di procedere 

"-tt, 
.oruni.azione dei dati rerativi ailanostra Associazione al RUNTS' entro it"*inipr"uisti dar Decreto JJ o,r"r,or" Generare der Terzo settore et;li.*"to""sabilità 

Sociale delle tmpres" o"ìirt'r,"ro der Lavoro 
" J",," poritiche Sociari n. 56j. der 26_La_considerato quanto sopra'. in modo di poter completare riscrizione deila Firarmonica chierese A.p.s. ar

Registro unico Nazionale del r",'o '"ttor",-ri"r"na" n"."rr"ri" r" irodifica deil,attuare r"."n," Statuto,::ff :J,T: JJi ff."J ?:i,r;ffi I .*n-*1;:llff::".:"5:fi "T 
l,,.n.o d i voto J" j i "., *, ", re n n i, i n

*T::[T:::1H:ìf:]]t" o" lettura della p'roposta dero statuto de*Associazione articoro per articoro,

i 
t: 

-. -'+ il:::ffi'ella lettura diognisingolo articoro, r'Assembrea è chiamata aila discussione e aila modifica, se

'-}.lXE\l;"l1$;:J:.ffi1:i:T:l#ne posto in votazione parese ro statuto ne,a sua integrità

S4,-:,-lt;i:::j;:J.,e ir nuovo statuto associativo.n" 
","ff'lî111,, ",presente atto perrormarne parte\'- je' liT:ìyir.Lì:rJilr:*n'J:rii:*:f::a:i5;,,""*::H:"?::,'*l;:u,,,f:::,:i::,,_,"

iilr%", d;i: ff[:.1"JI1,.,:î.1.*"': " di registro ai sensi de',arr. 82 comma 3 e 5 der d. Lgs.

ll Presidente ed il segretario vengono incaricati alla s.ottoscrizione der presente atto e de*aregato statuto.ll,::::"tffLilJ.l"J[T^1"" a" a '."il;;;;;",'.ente previa,,",",",,"r,"ra e approvazione der

Chieri, 27 agosto2A22
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Al Presidente Regionale
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via pec:

: lscrizione al Registro unico Nazionale Enti del rerzo settore

orno,
come anticipato in occasione dell'incontro del 26 luglio 2022, il successivo 2g s.m. si ètenuta una riunione tra le Regioni e il Ministero del Lavoro e d;lle politiche sociali.

Nel corso di tale riunione, tra I'altro, è stata evidenziata la necessità che tutti gli ufficiregionali del registro unico lavorino se_mpre con maggiore attenzione per raggiungere p-rassi dilavoro omogenee, nel pieno rispetto deile indícazioni ministeriali.

Tra i temi discussi, è particolarmente emerso quello concernente la preclusione, negli
Statuti, del diritto di voto attribuito ai soci minorenni.
Al proposito, il Ministero ha ribadito che in presenza di tale preclusione, occorre procedere allasospensione della pratica con richiesta, a tutte le associazioni neoiscrivende o in fase ditrasmigrazione, di modificare il proprio statuto prevedendo che i soci minorenni possano esercitare
il diritto di voto attraverso gli esercenti la potestà parentale.
Sul tema il Direttore Generale della Direzione Generale del Tezo Settore e della Responsabilità
sociale delle lmprese, dott. Alessandro Lombardi ha più volte richiamato quanto già stabilito inprecedenti circolari; peraltro, diverse Regioni hanno confermato di aver gia agitJ in tal senso,fermando il consolidamento dell'iscrizione al RUNTS per numerose associaiioni che presentavano
questo problema nei rispettivi statuti.

Ciò stante, dobbiamo confermare che anche i nostri uffici devono attenersi a tali indicazioni
e, qualora nel frattempo, certamente per nostra disattenzione dovuta al grande carico di lavoro, siagià stata consolidata I'iscrizione di alcune realtà aderenti ad ANBIMA isóritte al pr:evigente regiitro
regionale o siano state iscritte ex novo. al RUNTS, procederemo a richiedere ànche J loro
adeguata modifica statutaria.



Nel rinnovare i nostri più sentiti ringraziamenti per la Vs. costante e
collaborazione, che ci auguriamo possa proseguire anche in futuro, Vi chiediamo di
conoscenza delle vostre associate quanto sopra e di spiegare gentilmente alle associazi
riceveranno la richiesta di modifica, se ne condividete I'opportunità, la necessità di quest'
operare nel rispetto,delle indicazioni che provengono dagli uffici ministeriali del RUNTS,
differenza di eventuali prassi precedenti che la Regione poteva perseguire in autonomia,
dell'entrata in vigore del RUNTS stesso.

Cordiali saluti

LA DIRIGENTE DEL
Dofú.ssa Antonella

F irm ato e lettro nicame nte m ediante
formale nel sistema di gestione informatica dei

Funzionaria referente .
Patrizia Pigoli, tel. 0114322285

Via Bertola 34
10134 Torino
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Titolo I - COSTITUZIONE E rWnUrÀ
Art. 1- Costituzione

Con atto del .I3/021L9-86 è stata costituita l'assoclazione denominata FILARMONICA,

. CHIERESE, di segujto p!ù brevemente citata come "Associazione,,. l
l

.Al fini dell'adeguamento normativo ai sensi del Decreto Legislativo 3luglio 2017

,n.L17, con Determ!nazione Dirigenzlale iegione pjemonte de! 20 gerlnaio 2022,',

,Attg DD74/Ar4t9A/2022, Nr, lsgr, 57g/TO, l',Associazione ha assunto !q forma

, giuridlqa di Assqciqzione di Promo-zione Sociale e per eff-etto del presente statuto ,

L'Associazione ha !'obbligo di inserire l'acronimo "ApS" o la locuzione ,,Associazione

, di Prqmozione socíale" nella denomi4azigne sociale e di farne uso negf! atli, nella 
;

, cgpJispondenza g nellq comunlcazigni al pqbbligg, !n coqseguenza dell,iscrizione al

,Registro Unico Nazionale delTerzo Settorg istituito ai sensidel D.lgs. tI7/2OI7,le'.

r suddette diclture dovranno essere integrate dall'acronimo "ETS' o dalla locuzione
l"Ente del Terzo Sqttore".

, L'Associazione ha sede legale nel Comune di Chieri (TO). ll tlasfer[mento della sede

, f egale all'interno del medesimo comune può essere deliberato dal consiglio

Dir:ettivo e non cemporta modifica statutarja, ma l'obbligo di comunicazione agli

uffici competenti. 
l

Art,2-Finalità 
i

à sociale a favore 
,

di associati o di terzi, senza finalità di lucro e nel pieno rispetto della libertà e

dignità degli associati.

ln conformità con la Legge 106/20L6 e- il D.lgs. n.Lt7/17 e successive modificazioni,

opera con finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale, anche al fine di

,, l(%

o\..4
'+c
'í I. ,i.gét /.{ tb

rSl.F>/

.:-",?
t,Í IJffi
b\-
\L

- pagina 1 -
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sviluppare l'attività concertistiga, sla come elemento fgndamentale deI

percorso didattico e formativo, sia come servizio al pubblico, qnche con la

realizzazione di carte[toni concertistici stagionali e/o annual!, da effettuare in

teatri, saloni, scuole, piazze e in ogni luogo'idoneo, anche in collaborazione o

con la sowenzione o il patrocinio dí enti pubbtlci e plivati;

co![aborare con le ístituzion! scglastiche per f'apprerydimgnto delp muslcq e !a

diffqsiqne della pratica musicale fra i giovani qua[e elemento specifico dello

sviluppo integrale della personalità;

promuovere la diffuslone deflq cultura muslc,ale bandistica nell,ambito di

festività civilie religiose; 
ir qrganillare q realizzarq anche in collabora4ione con te1zi, mqnifesta-zio-ni,

musicali di qualsiasi tipo e genere, raduni, concorsi, premi, rassegne musicali, I

mo-stre, concerti, attività co4ce-rtistiche, atfiv'1tà cultqrali, promuovendo anche,

lf [pcleme4to lulistico e la valoriz-zaqione de! palrlmonio q[i5tico,

monumentalq e paesagglSticq; 
l

? promuovere ed effettuare studi, deerche, Seminari, conferenze ed organizzare ,

attività di divulgazioni e prodgzioni musicali, con qualsiasi mezzo, incentivando

anche scambi culturaJi con altre associazioni ed enti avqnti medesima finalità;

r tutelare gli interessi morali, artistici, culturali e sociali di tutti i soci; 
l

? promllovere iniziative pubbliche e plivate nei campi def la cultura della storia,,

della didatlica e tecnica musicale, nonché ra produzione, la stampa e la

diffusione, attravel5o qualunque mezzo di produzione tecnica ritenuto idoneo,

di partiture, trascrizioni, composizìoni, fif mati, cD e anche con la promozione,

istituzione e/o gestione di centri dedicati e musei;

' curare l'edizione e la distribuzione di riviste, bolletlini, notiziari a carattere r

associativo, dldattico, di cultura musicale e incremento turistico e artistico in

genere anche attraverso gli strumenti di web communication e altri media
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messt a 'innovazione tecnologica;

maiorettes e similari per la diffusione

sociali e artistichè per migliorare la sensibìlità musicale e l'amore o

o realizzare una biblioteca, un centro culturale, polivalente studio e ricerca,

banche dati nel settore, nonché un museo delle attività

. reqlizzare un'agenzia di informazione con centro studi

anti î settori musicali, turistico ed artistico nonché sulla

o realizzare qualsiasi prosetto che abbia

alla promozione delle attività sociali

alla valorizzazione delle risorse turistiche e delle attffià artistiche del

tare. attraverso i

non è una formazione o un'

di categorie economiche o di datori di

e non è sottoposta a direzione, coordinamento e controllo dei suddetti enti.

L'associazione, in quanto non riconosciuta, è regolata inoltre daeli artt. 36 e

Per il oersepuimento dei



'rappresentanza o a Reti Nazionali def Terzo settorq che operano con finalità

ì

lArt. 3 - Durata

La'durata dell'Associazione"è illimitata. Essa potrà essere sciolta solo con delibera,

, dgll'assemblea straordinalia dei soqi, come- pleviglo da1,art. 24 der or"r.n,u,
statuto.

: TíIOIO I!- ATTIVITÀ ESERCITATE
i

,Art. 4 : Attivltà di interesse generale r
i

.Per il raggigngimentg dgf le prgplie finalità, f'Assogiazig4g es91qila e organizza ìn via

.principale attività di interesse genelale secondo quanto previsto dall,art. 5 del

, D.lgs. 7t7120I7 e s,UqCesSi:ye mod!fiSaZìqni, ln pa6ico,lqre, e-selqitA e qrganizza lq i

i

, lettera d) - educalione. istluziong e foqmalione plqfqssionAle, ai sensi della tegge,
,28 pqlzg -2,003, 1. 5-3, e s-qqc-essive modificqzigrr!, nqnché- lq attività culturali dii
, i4teres5e Sociale con finalità edqcativa;

,lettera i) - organi4zazione e gestione di attività cultutali, artistiche o ricreative dir
, intelesse sociale, incluse attività, anche editoriali, di promo{one e diffusione della ,

.cqltura e della pratica def volontariato e delle aftività di interesse ge4erale di cui alr
presente articolo;

l

' 
letterq l) - formazione extra:seolastica, finalizzata alla prevenzlone della dispersione
scolastica e al successo 5colastíco e formativo, alla prevenzione del bullismo e all

lcontrasto della povertà eduqativa; 
l

.lettera v) - promozione deila cqrturq deila regarità, deila pace tra i popori, dera

l

polltici, nonché dgi,

, diritti dei consumatori e degli utenti delle athlvi!à di interesse generale di cui a! 
i

: presente articolo, promozione delle pari opportunltà e delle iniziative. di aiuto ,

tl,iffi,- iiii)fra

L
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incluse le ba

attività

di cui all'articolo 27 della 8 marzo

inoltre attività secondarie e strumentali r

rt. 6 del D.les. 177/2OI modificazioni, secondo criteri

limiti definiti dalla normativa vieente.

h p_at{qo,lqry, glelqila e organizza le seguentiattività:

o attività commerciali marginalí e strettamente funzionali a raggiungere gli scopi

altra attività

lqtivi consentita aell i di lucro dalle disposizioni leeislative

di prestazioni di lavoro autonomo, anche ricorrendo ai proori

ti al Consiglio Direttivo.

llAssociazione puèinoltre awalersi delle prestazioni di eventuali volontari, fornite

e gratuito, senza fini di lucro né diretto né indir

- pagina 6.



.ed gscfusivqmente per fin! d! so[idaliq!à sqqiale ai sensi degfi qrt, 17, L8 e 19 del

. DJgs, Lt7/2017 e succesgive modificaziop!. L'attivi!à def volgqtario non può essere

retribuita in alcun modo. 
l

Al volontario possono essere soltanto rimborsate le spese effetivamente sostenute I

i

, e documentqte per l'attività prestata, entro i limiti massimi e condizioni
.

,prqvgntivam-ellte 5tabiliti dalllAssqqlazlone, che in ogni caso devo4g rls-pettarq [,

I limiti stabiliti dal D.lgs, tt7/2017 e successive modificaziqni.

.La quafifi.ca di volontario è incsmpatibile conqualsiasiforma di !.apporto di lavoro

. gubgldinqtq q autonomo e qon ogni qltro rapportq di lqvoro retribuito con

.\ l'Associazione.
--\4\

'.aqQ\L'associazione- deve assicurare i volqntar! cgptro.. gli lnfqrtuni e le malattie qonnels-i
\5 É't
1$$|atto svolgimento dell'attività di volontariato, nonché per la responsabilità civile,

ì'/*"*s1
.";ff verso terzi ai sen ! detl'at, 13 d,e! D,tgls. tI7 /!7 e sucggsgivg mgd!ficaqioni,

":J L'Associazionq è tgnulq a i5g1iye19 !n qn app-osite regls-tre ivo!gptari,che svolgolg-r

II la lofo attività in modo non occasiona]e. 
l, Titolo ttt - FUNZTONAMENTO 
i

Art.7 - Regolamento Associativo ,

L'Assemblea dei soci, ad integrazione delle norme prqviste dal presente statuto,

approva, su proposta del consiglio Direttivo, il Regolamento Associativo ed
l

, eve4!uali altri regolamenti specifici che dqttagliano le modalità opelative e

lgestiona li dell'Associazione.

Art. 8 - Esercizio Sociqle e Bilancio di Esercizio

L,EsercizioSoqialesisvolgeda!1.gennaioal31.dicembrediognianno'

Per ogni Esercizio Sociale è predisposto, in conformità alla normativa vigente, ill

, Bilancio di Esercizio. Esso deve essgre app!'ovato entro il giorno 30 del quarto mese l

successivo alla chiusura dell'Esercizio Sociale e depositato presso il Registro Unico,

Nazionale del Terzo settore entro i termini previsti dalla normativa vigente.

ff
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Art. 9 - Bilancio Sociale

I Nei cas! preyisti dall'articolo L4 del D.lgs.

r qsse!'e redatto il Bilancio Sociale, con

lnorlmativa stèssa.

1Art.10 - Patrimonio

;LfAsso-cia4ione gsc[ude ogn! fine di lugro sfa diretto che indiretto, ai sensi dell'art. 8

idel D.lgs. 1,17/20t7.

1L'Associazione, per il suo funzionamento e per fo svolgimento delle attività sociali,

utilizza le risorse economiche derivanti da: '

I

a) quote e contrlbuti degli associati; i

b) e-rqdità, donazlonlg lqgati; 
i

c) cgntributi di organi5mi lnternazionali, def l'Unione Europea, del!o stato, della 
ì

Rqg!one,deg]ie1tiloca|i,dientioistituzionipubbliche;

d) enlrate derilvanti da plestqzioni di servizi convenzionati; 
l

e) provqnti delle cessioni di benj e servili aglj associati e a terzi, anche qttrqvqrgg 
1

fo svolglmento di attività di nalq1a commerciale, artigianale o qgricola, svo[lq]

in manlera ausiliaria e sussidiaria e comunqqe finalizzate al raggiungimento

degliobiettivi istituzionali, 
.f) erogazioni liberali degli associati e di terzi; 
i

g) entrate derivanti da iniziative promozionali finalizzate al proprio finanziamen-,

to, qual! feste e sottoscrizioni anche a premi; 
l

h) altre entrate compatibili con fe finalità sociali dell'associazionjsmo di promo-r

zione sociale.

] l! patrlmonio, comprensivo degli eventuali ricavi, rendite, proventi ed entrate

,.otrnqu" denominate è utilizzato per lo svolgimento dell'attività statutaria ai fini
i

'dell'esclusivo 
perseguimento delle finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale.

1È fqto obbligo di reinvestire I'eventuale avanzo di gestione a fqvore di attività

tL712017 e successive mod!ficalioni, deve

le modalità e nei termini previsti dalla

lili
:i!!.l
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jstituzional! stqtqtar!amente previste.

E vietata ra distribuzione, anche fn modo indiletto, di utif i o avanzi di ge5tione,,
nonché di fondi riserve o capitale, comunque denominati, a fondatori, associati, 

'amminlstratori ed altri componenti degli organi sociali, lavoratori o collaboratori,:
, anche nef caso di recesso o di ogni artra ipotesi di sciogrimento individuqre def 

1

. rapporto associativo,

. ln caso di estinzione o sciogf imento, il patrimonio residuo è devoluto con le,
l

r modalità di cui all'artic olo 24 del presente gtatuto. 
l

Art.11- Libri sociali

' LlAssocia-ziQne si dota dei libri sociali obbligatori plevisti dalfa nolmativa vigente.
T'tti gli ass,qciau- in regota con il versamento deile quote sqciari hanno dir:ins di
esaminare i libri sociali, Allo scopo, possono accedqre al luogo dove sono;
conservati, ngi gioln[e nggli orarí co4venuti con if Consjgf io Dilettiyo. 

i
, Pgs5qlo inqltle- av-efe copia defle d_qfibela4igni qdqttatq facqndo4e richiesta a!,
, Presidente deil'Associazione, che provlederà a rilasciarla entro 7 giorni dat l

, ricevimentq della richiesta.
l

TitolotV_tSOC|
iArt.t2 - Adesione all,Associazione

LlAssociazionq è a carattele aperto e non impone limitazioni all,ammissione degli,
associati in relazione alf e loro condilioni qconomjche; ripudia ogni forma di ,

' -. -. tv, ! ttsvv

'discriminazione diqualsiasigenere e natura favorendo ra più ampia aggregazione e
lo scambio multiculturale.

, La partecipqzione sociare non è cor[egata, in quarslasi forma, aila titorarità di aziqni 
l

o di quote di natura patrimoniale. È vietato altresì il trasferimento a qualsiasi titolo,
I della quota associativa.

Possono ader!re all'Associazione le persone che si riconoscono nel presente statuto
e che, impegnandosi a rispettarlo in toto e a riconoscere l,autorità degli organi .

-.ì.- - it.
' '<,.s.'^iìit"-,^ t '., i .."-.*sziltsr$ffi

- pagina g -



I
i

tsociali eletli e nominati, ne fanno richiesta al Consiglio Direttivo, che delibera in

rmerito nella prima seduta utile. La delibera di ammissione è comunicata

all'interessato ed è annotata nel libro deisocicon decorrenza dalla data didelibera

del Consiglio Diretfivo.

,ln caso di rigetto della domanda di ammissione, il Consiglio Direttivo deve, entro
1

r sessanta giorni, comunicare all'interessato il motivo del rigetto dell'ammissione.

1L'interessato può, entro sessanta giorni dell'awenuta comunicazione della

I deliberazione del rigetto, cbiedere che sull'istanza si pronunci l'Assemblea dei Soci

I che dovrà essere convocata per deliberare.

1 e f 1 associati cessano di appartenere all'Associazione per:

i 
. dimissioni volontarie presentate per iscritto al Consiglio Direttivo;

. morte;
ii o esclusione deliberata dall'Assemblea dei soci per gravi motivi o per indegnità;

I r mancato versamento della quota associativa di un socio già dichiarato moroso.

iGli eventuali esclusi hanno d!ritto di ricorrere all'Assemblea dei Soci, entro sessanta

ieiotni dalla notifica della delibera. 
l

lln caso di recesso, decadenza, revoca, esclusione o decesso, i soci o i loro eredi non

' 

hanno diritto di chiedere la divisione dell'eventuale fondo comune né pretendere la r

lrestituzionedellaquotaodelcontribUtoVersato.

r Le modalità e le condizioni di adesione all'associazione e ogni altro aspetto della I

I partecipazione alla vita associativa, per quanto non espressamente previsto dal r

]presentestatuto,sonoeVentUalmentedisciplinatedaregolamentispecifici.

I Lo status di socio, una volta acquisito, ha carattere permanente e può venir meno,

isolo 
nei casi previsti dal presente statuto. Non sono ammesse partecipazioni

ltemporanee, né limitazioni in funzione della partecipazione alla vita associativa.

liArt. 13 - Diritti dei soci 
,

Tutfi i soci hanno diritto:

.+'.\ È;:.:j4--"---<,-f i
í

\i.ìl.t
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a) a concorrere all'elaborazione del programma dell'Associazione, nonché a

partecipare alle attività e alle manifestazioni da essa promosse e alla vita

associativa in genere, previo l'adempimento deg!! obb!ìghi e delle

obbligazioni che esse comportano;

b) ad usufruire delle assicurazioni, agevolazioni e convenzioni legate al possesso

della tessera sociale;

c) a partecipare alle assemblee;
6;.--,-\

/ .*l , - s \ Tutti gli associati maggiorenni, iscritli da almeno 90 giorni al libro dei soci ed in! 'Y- -- c.\.'.; 
1 (É, i1?reeola con il versamento delle quote associative. hanno diritto:":r_ f*: i! flr'ggola con il versamento delle quote associative, hanno diritto:

T"€t : ffi a) all'elettorato attivo e passivo, eleggendo gli organi sociali e facendo5i elegge-f ,i'fu - ,tîil a, all ef erroraTo amvo e passlvo, eleggendo gli organi sociali e facendo5i elegge-
1:6;\--' S,/
\ ,,y re neglistessi

b) ad approvare e modificare lo statuto e i regolamenti;

c) ad approvare i bilanci, 
i

Gl! assoclati minorenni, [scritti da almeno 90 giolni al libro de! sgci e in legola coJr i!,

versamento della quota associativa, posJono e5ercitare i medesimi dirifti attraverso r

l

chi esercita la loro patestà genitoriale, con la sola esclusione dell'elettorato ,

passivo.

È garantita la libera eleggibilità degli organi amministrativi, secondo il principio del

voto singolo.

È vigente il principio di intrasmissibilità della quota o contributo associativo ad I

eccezione dei trasferimenti a causa di morte e non rivalutabilità della stessa.

,Art.14 - Doveri dei soci

I Soci hanno ildovere di:

a) partecipare alla vita associativa e contribuire al buon funzionamentol

dell'Associazione e alla realizzazione delle attività sociali;

b) rispettare il presente statuto e le norme contenute nel regolamento

associativo, parte integrante dello statuto;
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socialiele e nominati:

che non

- 0 -nsrcryegAle lAfln1ri-o1all A rìn atqia t i all rAsqqiazjqnel

, g) versare lagggle asl99!guyql:!ei tempi e nelle modalità stabilite dal Consielio i

TJTPIO V a O RG AN I D E LL' ASSO CI AZI O N E

Bigg1lgldglg!1lq$el4 iiggllll'articolo 2l..tdelpresente Statuto, è orsano sociale

so di almeno 15

idalla data di

LnJe_g4UgM Jl_rl!n!!ce due volte l'anno o ne facciano richiesta motivata

almeno un decimo'dei soci aventidiritto al do lo richieda la maggioranza

ti !l consielio Direttivo q zuando lo ritenga motivato il presidente
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stesso, il quale prowederà alla convocazione dell'assemblea entro i L5 giorni dalla

richiesta e alla celebrazione entro i successivi 15 giorni.

L'Assemblea ordinaria:

o Elegge'il Presidente, ilVice Presidente ed i Consiglieri componenti il Consiglio

Direttivo;

. approva enlro [a conclusione dell'anno solare il bilancio preventivo di spesa

per l'anno successivo;

o app!:Qva entro il giorno 30 del quarto mese successivo alla chiusura dt ogni

esercizio soc!ale, il bilancio dell'esercizio precedente, ai sensi dell'articolo 8

del presente Statuto;

. approva, qgando pqevi5to, negli steSSi termf ni, il bilancio sociale;

elegge e revoca i componenti gli organi sociali; 
l

nomina e revoca, quando ricolrano le condizioni citate agli artt. 30 e 31 det 
,

d.les. 1T71r7 e successive modificazignr, llorgano d! controllo o il soggetto,

!4caricqto della revisione legale deicorrti e ne delibera il compenso;

deliber"a sulla responsabilità dej componenti degli organi sociali e promuove ,

azionq di responsabilità nei loro confrontij 
,

approva e modifica il Regolamento Associativo ed eventuali ulteriori

iegola menti gestionali ed organizzativi;

o delibera sui ricorsi dei soci in merito af mancato accoglimento della domanda ;

di adesione o ai prowedimenti di radiazione, sospensione ed espulsione;

r delibera sugli altri oggetti attribuiti alta sua competenza dalla legge, dall'atto

costitutivo o daf !o statuto e sulle altre materie eventualmente all'ordine del
i

giorno.

L'Assemblea straordinaria:

r delibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dello statuto;

o delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione
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I dell'associazione; i

I

, 
. delibera sulla devoluzione del patrimonio e sulla nomina del liquidatore, 

l

I Le deliberazioni delle assemblee ordinalle sono prese a maggiorapzq di voti e con la ,

lplesenza di almeno la metà degli associati, ln seconda convocazione, che
l

I conformemente alle disposizioni del Codice Civile non può aver luogo nello stesso r

lgiorno fis9-ato per la prima, la deliberazione è vallda a maggioranza qualunque sia il

numero degli intervenuti.

Nelle deliberazioni di approvazione de! bilancio e in quelle che riguardano la

I responsabilità i componenti del consiglio Direttivo non hanno diritto di voto.

lPer modificare ['atto costitutivo o lo statuto occorre la presenza di almeno

I quarti degf i associati e if voto favorevole della maggioranza dei presenti.

;Per delibelare lg scioglimento dell'agsociazione e la devoluzione del

]occorre if voto favorevole di almeno t1e qqarti degli associati. 
,

, 
I soci mqggiorenni, iscrltti da almeno 90 giorni af libro dei soc! ed in regola cqn i! l

lversamento detlq qugta qssociativq, possono farsi rappresentare nelle riunioni da,rl

]un allro soqio mediante delega scritta. anche in c-alce all'avviso di convocazione. ln
l

ltutte le assemblee, ogni socio maggiorenne ha diritto a un voto e può essere

jtitol.re di altre due deleghe oltre alla propria.

lChi partecipa all'assemblea come esercente la potestà genitoriale di un socio,

lminoJenne non può assumere altre deleghe, se non quelle dei propri figli, né a sua

lvolta farsi rappresentare da altri.

r Per eleggere i candidati alle diverse cariche sociali, si vota sempre a scrutinio ,

lsegreto, con la possibilità di pote!' ricorrere all'ausilio di strumenti elettronici. Le
l

r altre votazioni possono essere effettuate per alzata di mano con controprova o per

lappello nominale.

Non possono partecipare alle assemblee, né votare nelle stesse, i soggetti che non

sono in regola con il pagamento della quota associativa o che abbiano subito

loro 
I

ì

tre r

patrimonio

4ij(@\

- pagina 14 -



t':--
. z:a

prowedimenti d! sospensione in corso di esecuzione.

Le delibere assunte dovranno essere riportate nel llbro delle adunanze e delle

deliberazioni dell'Assemblea dei Soci

Art. 17 - ll Consiglio Direttivo

ll Consiglio Dirqttivo è composto da! Presidente, dal Vice Pqesidente e da un

numero di consiglieri stabilito dall'Assemblea dei Soci nella misura di un minimo di

3 ed un massimo di 7.

' \ ll Consiglio Direttivo è eletto dall'Assembleq dei Soci secondo le mqdaljtà indicate

I \,dal Reeolamento Associativo e dura in carica 3 anni.-'\
i- I componenti del Consiglio Direttivo venggrìo eletti fr:a i soci dell'Associazione e

sonq rieleggibili.

l'Assemblea dei 
I

componenti sia

ridotto a meno della metà. 
i

o mantiene rapporti con gli f nti Loeali e gli altri Enti e lstituzioni del territorio;

r elabora progetti finalizzati a finanqigmenti reglonali, na4lonali, comunitari, di,
ialtri enti pubblicie di soggetti privati;

. attua gliindirizzidell'Assemblea dei Soci; ,

i. approva i programmi di attività; 
l

. assegna eventuali incarichi funzìonali e affida g![[ncarjch! difavoro in ambito

associativo;

approva tUtti gli atti e i contratti d! ogni genere inerenti alla attività sociale;

coadiuva il Presidente nella predisposizione dei bilanci da presentare ì

all'Assemblea per I'approvazione; i

elabora i regolamenti da sottoporre all'approvazione dell'Assemblea dei Soci;

documenta il carattere secondario e strumentale delle attività di cui

ll Consigfio Df rettivo decade prima della fine del mandato quando

Soci non approva il bllancio d'esercizio o quando il totale dei suoi

jj
'!

.,--:>*-,:í:='"
-<-l

j','
iI

..]
tr-
I

\i,
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' all'articolo 5 del presente statuto nella relazione al bilancio o nella relazione

I di m[5sione;

, r delibera circa l'ammissione dei soci, con la possibilità di delegare in merito il I

I Presidente dell'associazione, nonché ra sospensione, I'espulsione. e la 
,

r radiazione degli stessi.
l

i . nomina il Direttore Artistico della Banda Musicale e gli eventuali altri maestri l

, e collaboratori;

I tl consiglio Direttivo, nella sga prima riunione, è convocato e presieduto entro 15

,giorni dalla sua elezione, dal presidente. 
l

lf l Consigllo Direttivo e convocato dal Presidente e si riunisce ogni qualvolta lo

I ritenga opportuno il Presidente stesso o quando lo richiedano un terzo dei membri

I del Consiglio Direttivo; in tal caso il Presidente prowederà al suo svolgimento entro

i successivi L5 giorni.

i Per ta validità delle sue riunioni è richiesta la presenza della maggioranza dei

jcqmponenti, Def ibera sulle questioni all'ordine del giorno. Le deliberazioni sono

lprese a maggioranza dei presenti e dovranno essere riportate nel libro delle

]adunanzeedelledeliberazionidelConsiglioDirettivo,

Itl potere di rappresentanza attribuito ai membri del Consiglio Diretivo è generale-

lLe limitazioni del potere di rappresentanza non sono opponibili aiterzi se non sono

iscritte nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore o se non si prova che i terzi

i ne erano a conoscenza. Al conflitto di interessi dei membri del Consiglio Direttivo si r

lapplica l'articolo 2475 -tef del codice civile.

lArt. 18 - ll Presidente

ll Presidente è eletto dall'Assemblea dei Soci.

rDura in carica fino al termine del mandato del Consiglio Direttivo o comunque fino

, alla sua decadenza per i motivi indicati all'art. L7 del presente statuto.

Ha la rappresentanza legale dell'Associazione e, nei confronti dei terzi, esercita i

À/:9b -/lit--/i:'l
wil

t-.---:':.íP"
/\i
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poteri di firma e di ordinaria amministrazione. Su specifica delega del Consiglio

Direttivo, esercita i poteri d! straordinaria amministrazione.

Propone al Consiglio Direttivo l'attrjbuzionedi incarichifunzionali all'Associazione. 
,

Predisi2one per f'Assembf ea dèi Soci il bilancio di eseròizio e l'eventuale bilancio,

sociale, e !e qelazloni relative. Esercita tutti i poteri, i ruoli e le funzioni che lo ;

statuto o la fegge non attllbuiscono ad altri organi sociali. !n caso di assenza o

impedimento è sostituito dal Vice Presidente- che ne assume tutli i poteri.

Le dimissioni o la decadenza del Presidente sono causa di decadenza dell'intero r

Consiglio Direttivo.

Art. 19 - llVice Presidente

ll Vice Presidente è eletto dall'Assemblea dei Soci.

Dura in carica fino al termine del mandato del Consiglio Diretfivo o comunque fino ,

atla sua decadenza per i motiviindicatiagli artt. 17 eL8 del presente statuto. 
,

t! Vice lresidentq qostitui5c-e il PfeSidente in ogni sua attlibuz-ipne ogni qualvoltp 
,

questi sia temporaneamente impedito nelllesercizio delle proprìe funzioni.
i

ln crso di dimissioni o decadenza, il Vice Presidente viene sostituto con apposita I

elel[one da parle de!!'AsSemblea di Soc! e durerà in carica fino al termine del I

mandato del Consiglio Direttivo.

Art. 20 - ll Direttore Artistico

ll Direttore Artistico è nominato dal Consiglio Dfrettivo e sovrintende ali

raggiungimento degli scopi sociali in ambito artistico, Dirige la Banda Musicale e

5volge le attività a lui confefite dal Consiglio Direttivo. i

Art, 21- l'Organo di Controllo

Qualora si verificassero le condizioni contemplate dall'art. 30 del d.lgs. 1.L71L7 e,

successive modificqzioni, I'Assemblea dei Soc! deve nominare un organo di r

controllo anche monocratico owerol qualora si verificassero le condizioni r

contemplate dall'art. 31 del d.lgs. tt7/T7 e successive modificazioni, nominare un

a

I
I
I
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lrevisore legale dei conti o una società di revisione legale iscritti nell'apposito

registro.

1 Titolo VI - DtSpOStZtONt VARTE E FtNALt
I

i, Art.22 - lscrizione nel"Registro Unico del Terzo Settore

1 L'Associazione si iscrive nel Registro Unico del Terzo Settore di cui agli articoli 45 e

'seguenti 
del D.lgs. 1'I7/2017 e successive modificazioni, tramite il proprio legale

I rappresentante fornendo le informazioni di cui all'articolo 48 dello stesso decreto

nonché la propria natura!i ente non commerciale per le finalità di cui all'articolo

ISS Aet D.lgs'1'17/2017 e successive modificazioni. lscrive inoltre nel Registro Unico

ltutte !e modifiche alle informazioni fornite, entro i termini previsti dalla normativa
)

vigente.

luna 
volta iscritta, l'Associazione indica obbligatoriamente negli offi, nella

corrispondenza e nelle comunicazioni al pubblico gli estremi dell'iscrizione,

I integrando gli acronimi APS ed ETS.
i

lNelle more dell'istituzione del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS),

I si iscrive ai registri esistenti e previsti dalla normativa previgente.

lArt. 23 - Rimandi al codice civile e alla normativa di settore

Per quanto non previsto nel presente statuto, si applica quanto disposto dal D.lgs.

Ittl/ZOtl e successive modificazionie, in quanto compatibili, siapplicano le normei

del Codice Civile e le relative disposizioni di attuazione, nonché la normativa,
:

rspecifica di settore. Per quanto non è riconducibile al D.lgs. tLl/20t7 e successive

'modificazioni, al Codice Civile, alle relative disposizioni di attuazione e alla,

r normativa specifica di settore, decide I'Assemblea dei Soci a maggioranza assoluta

dei partecipanti.

' Art.24 - Scioglimento dell'Associazione

lPer deliberare lo scioglimento dell'Associazione e la devoluzione del suo

patrimonio occorre, secondo le disposizioni dell'art. 2L del Codice Civile, il voto

."1"4È
l;irx
F,F1-*|\+*
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favorevole di almeno lfe qUqfli deg!! qqsociqti,

ln caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo è devoluto ad un altro
I

i

destinazione imposta dalla legge.

N tal !p- llAcsepllqa dej_5qsi-ne!îlrrgrl qn ltquda!o_!:e_ _c_o_n te- nqdalilq pre,vrqtej -

iArL25:Xormatrans-its-ria ìa

lTq$eli obbliehi e ell adetnpln_eiLli leeali alll!_scri-zi,o_ne_lelReeislq, !=l-nipp- de_l T-e-rpj

Settore sono operativi dal momento della sua istituzione. Tutti gli obblighi e gli
i

adempunenti legAti alllap pr_ova-ziaoe di -u n a n-ofm ativa

3,t,

rrù
r.9
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