Salvatore Mariconda
NOTAIO

Repertorieo n. 21387 . . o .....Raccolta n, 13972

'VERBALE DI ASSEMBLEA STRAQRDINARIA

REPUBBLICA ITALIANA

L'anno duemilaventiquatfre, il gilorno otto

del mese di oitcbre

alle cre 17.15

Tn Roma, Viale Bruno Buozzi n, 82

.8 ottobre 2024

A richiesta delia ''ASSOCIAZIONE ARCA COMUNITA' IIL, CHICCO'

Registrato a Albanc
_omLgs''. ] L ] o o Laziale

Ic sottoscritto Dott. Salvatore MARICONDA, Notaico in Ro-~ il 15/10/2024

ma, iscritto nel Ruole dei Distretti Notarili Riuniti di Re-; N.,18209

ma, Velletri e Civitavecchia, in Roma, Viale Bruno Buoczzi n.  Sexie 1/T

82, , - B B Eurc 200,00

ho assistito

%elevandone il presente verbale, alla Assemblea straordinarigj

%deqli,associati della ''ASSOCTIAZICNE ARCA COMUNITA' TL CHICCO?

ONLUS'', con sede legale in Cilampino, Via Ancona n. 1, c9@ice§

i

_fiscale 90004650587, partita I.V.A. 107228010607, iscritta al:

Registro delle Persone Giuridiche della Prefettura di Roma al

in. 2146/1%91, convocata per oggli in seconda convocazione nel

~kuoge di cui sopra aile ore 16.30, essendo andata deserta lal ... ... . .

prima convocazione prevista per il giorno 7 ottobre alle ore

9.00 nello stessc luoge, giustc avviso trasmesso il 23 settem-

bre 2024 wvia posta elettronica, per discutere e deliberare




_:sul seguente

Ordine del Giorno:

1. proposta di adozione di un nuovo testo di Statuto confor-

me alle disposizioni del Codice del Terzo Ssttore di cui al

fica di FEnte del Terzo Settore mediante iscrizione al Regi-

”fﬁtrp Unico Naziocnale del Terzo Settore;

.i@1.WWQQQQQQHQQFQW_QYQHEH@l?..QQH%Q@” dell'Organo di controllo,’

.con definizicne dell'incarico e del relativo compensoc.

E' presente la signora Annali ZAMAGNA, nata a Roma il 6.

i

§marzo 1964 e quivi residente in Via del Casale Santarelli

§4Q/a, codice fiscale ZMG NLS 64C46 HS01S, Pxesidenta”e_leq@leé_mmmmmmmm“mmmm“m_mm

.rappresentante della Associazione giusta nomina dell'Assem-!

;blea ordinaria dei Soci del 10 settembre 2024,
To Notaio scono certo dell'identita personale della compa—é
?rente, la quale, al sensi di Statuto, assume la presidenza e
CONSTATATO
= che la presente Assemblea & stata regolarmente convocata;

- che sono presenti o rappresentati numero 18 (diciotto) Soci

if_che del Consiglio di Amministrazione sono presenti, oltre

su numero 22 (ventidue) costituenti la compagine asseciativa; .

,fad,essa Presidente, i signori: Gaetano MINCIULLO e Polissenal

__QUIDI DI BAGNO;

che & presente il Revisore, Dott. Lorenzo PORTENTO;

ACCERTATA




1'identita e la legittimazione degli intervenuti, ...

DICHIARA

_regolarmente costituita 1'Assemblea dell'Associazione ed invi-

_ta me Notaic a redigerne il presente verbale,

La Presidente, con riferimento al primo punto all'ordine

_del giorno, espone ai scoci le ragioni, gia ampiamsnls

se in altre riunioni, che suggeriscono di adottare un nuovo

_itesto di Statuto affinché sia adeguato a guanto pr

Codice del Terzo Settore di cul al Dec Egmn_ﬁgislatiVQ§

17/2017 e che consenta dungue l'iscrizione dell'Assoclazione

ilguente assunzione della qualifica di Ente del Terzo Settore.

La Presidente ricorda che lo Statuto proposto e il frutto

rivare alla formulazione oggi in delibera, esaminate pic vol-

icomponenti nec-insediati, e che ha beneficiato del lavoro di

TENTO.

In previsione dell'sndierna Assemblea, i Sogi hanne rigevui-

to 41 nuovo testo statutario che si_intende adottare, con evi-|

Jte.

Il Presidente propone all'Assemblea di mettere ai voti lo

0 dal

nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore, ceon la conse-| .

idl una elaborazione collettiva, avviata per tempo, che ha pro-| . .

te sia dal precedente Consiglic di Amministrazione c¢he dail .

isupervisione di me Notajioc e del Revisore, Dott. Lorenzo POR-

idenza delle variazioni e delle integrazioni rispetto al wvigen-| _ . .




__iStatuto come riscritbo, conforme al Codice del Terzo Settore,|

nella sua interezza, omettendo la lettura dei singoli numero

29 (ventinove) articoli che lo compongeno, il cui contenuto &
noto ai presenti.
.krecisa il Presidente che, all'esito dellie modifiche sta-j . . . ..

. tutarie, se approvate, l'Associazione chiedera, tramite me No-

taio ai sensi e per gli effetti del procedimento previsto dal-.

ﬁdel,Terzo Settore nella sezione dedicata agli ''Altri Enti'',

assumendo la seguente denominazione: ''ARCA COMUNITA' IL CHIC- =

,SCO ETS'', in breve ''IL CHICCO ETS''. Conseguentemente, saréé

_cancellata dalla Anagrafe Unica delle Organizzazioni Non ILu-
: i

ccrative di Utilita Sociale e la personalita giuridica acquisi~i” T

ta con riconoscimento prefettizio rimarra sospesa nel tempo:
della sua permanenza nel predetto Registro Unico.

Da ultimo, prima di procedere alla votazione, la Presiden-

pato il loro consenso a prolungare il proprio mandato di un
.anno, ove venisse approvato il nuovo testo statutario, che al-;

llart, 186 prevede un mandate quadriennale in luogo di guello;

.attuale triennale, e tale prorcga del mandato fosse delibera-

. ta daid Soci.
La Presidente chiede quindi ai Soci di valutare, unitamen-

|te alla decisione sul nuovo testo statutario, quale deliberai .~~~

connessa all'argomento posto al primo punto all'ordine del




iqiornoh quella relativa all'eventuale adeguamento della dura-

ta del mandato dei Consiglieri in carica da tre a guattro an-

il propric voto in merito.

ni e termina l'intervento, invitando 1'Assemblea ad esprimexe| |

L'Assemblea, udita la relazione della Presidente, dopo am—;

_pia_discussione, con voto espresso per alzata di mano, all'u=:

_nanimita dei presenti, N S b
DELIBERA
= di approvare il nuovo testo dello Statuto dell'Associazic-

me, che wviene allegato al presente atto sotto la lettera

AN formandone sua parte inte

e, incaricande me Notailol ... ...

Qggggwtramg;i_"Altri Enti del Terzo Settore'' con la denomina-

ETS''. A tal fine, viene consegnata la perizia giurata di sti-

avanti sara meglio descritta, Nel consegnare il documente, la

i dati e le risultanze patrimoniali alla data del 30 giugnol.

2024;

- di allineare la durata del mandato del Consiglio di Ammi-|
Inistrazione a guanto previsto dal nuove Statuto adottato, e

dunque a quatiro anni dalla data di nomina.

zione ''ARCA COMUNITA' TIL CHICCO ETS'', in breve ''IL CHICCO. _

ma_del patrimeonio della Associazione alla data del 3C giugnoj. ... ...

2024 predisposta dal Dott. Lorenzo PORTENTO, perizia che pid,

ne di rilievo tali da poter considerare oggi non piu attwaldil! .



__Assunta la delibera che precede, la Presidente prende nuo-.

_ﬁvamempam;a_parola per la trattazione del seconde punto all'or-

_idine del giorno. Ella rappresenta chg,l‘attuale_ingérgggmavqlf‘

Jarticoli 23 e 24 del testo statutario appena adottato e che,
i

_ 5t_:_a_]_,_ fine, €& stato chiesto al Dott. Torenzo PORTENTO di formu-|

_lare una proposta p

trollo monocratice con la funzione anche di revisore legale

dei conti, proposta che & stata formulata nella misura com—|

plessiva di Eure 6.500,00

tre I.V.A. e contributo integrative della Cassa previdenziale .

_di appartenenza.

La Presidente chiede ai Soci di deliberare in merito alla

rire 1l'incarico di Organo di con—.

(seimilacinquecento/00} annuali, ol-

_attribuzione al Dott. Lorenzo PORTENZQ dell'incarico di_ Orga-|
ino di controlle con altresi la funzione di revisore legaleé
dei conti, fino alla medesima durata del Consiglic di Amminigé
.ésngziqne,
L'Assemblea, con voto espresso per alzata di manqz_allJufj
_énanimité dei presenti,

DELIBERA

- di attribuire al Dott. Lorenzo PORTENTO, nato a Roma il

.20 dicembre 1971, codice fiscale PRT LNZ 71T20 H501P, Dottore

Co

ercialista iscritto all'Ordine di Roma, Sezione A, al n,

_BA 007942 e nel Registro dei Revisori Legali al n. 131465 del

i
|
|
!
N
i
i
i
;
[

5 dicembre 2003, Gazzetta Ufficiale n. 97 del 12 dicembre




i
i
i

zione di revisore legale dei conti, riconoscendo un compenso;

annuale di -Euro 6.500,00 (seimilacinquecento/CQ0}, cltre

2003, 1l'incarice di Organo di controllo meoneocratice con fun-:

WQLXLQI e contributo integrativo della Cassa_ previdenziale di

appartenenza, per la durata di un guadriennic e scadenza uni-

|taria rispetto al Consiglio di Amministrazicne.

Nuli'altro essendovi all'ordine del giorno e nessunc aven-

do chiesto la parola, il Presidente dichiara chiusa la tratta-

zione della essendo le oxe 17.45.

* ok F

_In forza di guantc sopra, io Notaie, avendo verificato

ied avendo constatato che il wvalore, l'entita e la composizic-

che sussistono le condizioni previste dalla normativa applica-|

bile affinché la Associazione sia un Ente del Terzo Settore|

Idalla relazione giurata redatta dal Dott, Lorenzo PORTENTO,

_lne_del suo patrimonio alla data del 30 giugno 2024 comprovatd . . ... .

_lasseverata con verbale di giuramento di data codierna a mio ro-

gito di repertoric immediatamente precedente a quello del pre-

sente atto, qui allegata sotto la lettera ''B'', & ampiamente

_isuperiore al patrimonio minimo di Furo 15.000,00 (guindicimi-

la/00) previsto dal Codice del Tergzo Settore per il consegui-

Imento della personalitd giuridica in capo alle Associazioni, .

essendo stimato in Euro 4.264.266,00 (gquattro milioni duecen-|

/sl acquisito la dichiarazione della Presidente sulla attendi-

ito sessantagquattromila duecentosessantasei/00), avendc altre-|




__bilita attuale della situazione patrimoniale al 30 giugno!

ATTESTO

__che sussistono le condizioni previste dalla le

_serizione della Associazione nel Registro Unico Nazionale del

Terzo Settore, tra gli ''Altri HEnti'', nonché il patrimonio
;minimo di Eureo 15.000,00 (guindicimila/00) richiesto dal ggar—é

ito comma dell'art. 22 del Decreto Legislativo 117/2017.

KA K

Le spese del presente verbale e sue consequenziali sone a
| |
..carico della Associazione. , U

1 i
| |

Il presente atto e soggetto ad imposta fissa di registro

@i sensi del comma 3 dell'art. 82 del Decreto LegislatiVOE

. 117/2017 ed & esente da imposta di bollo in ai sensi del com-i
‘ma 5 del medesimo articolo.
dichiarando di averne esatta conoscenza.
Del presente atto ho dato lettura alla comparente, la qua-—:

le, da me richiesta, lo ha dichiarato conforme alla sua volon-

ta e con me Notaio lo sottoscrive. =~

-Bcritbo da persona di mia fiducia su tre fogli per pagine! = .

otto e fin gui_della nona a macchina ed in piccola parte a ma-
no.

F.ti: Annalisa ZAMAGNA

..Salvatore MARICONDA, Notaio




Allegatoc "A" Rep.n. 21387/13972

STATUTO

'TARCA COMUNITA' TI. CHICCO ETS''

in _breve:

''IL CHICCO ETS''

Art. 1 ~ Costituzione e normativa applicabile

E' costituita fra gli aderenti una Assoclazione

riconosciuta senza scopo di  lucro (d’ora innanzi:

Y/ Assoclazieone’’) disciplinata dal presente Statuto,

dal Decreto Legislativo n, 117/2017 portante ii c.d.

vicodice del Terzo Settore’’ (d’ora innangi: MCTS '),

dal Codice civile e da oagni altra applicabile

normativa, di natura primaria e secondaria (dfora

innanzi: ‘Y Normativa Applicabile'').

Tl presente Statuto & dinformato _al principio di

favorire, nel modo pit ampio possibile, la

partecipazione degli Associati alla organizzazione ed

alla attivitd dell’Associazione,

L’Assocliazione, mantenendo la Propria auttonomia

giuridica e nel rispetto della Normativa Applicabile, &

parte della Federazione Internazionale delle Comunita

dell ARCHE, di cui condivide 1 principi costitutivi e

le procedure operative.

ART. 2 - Denominazione




La denominazione della Asscociazione é&: '"Arca Comunita

Tl Chicco''. A sequitc ed in costanza di iscrizione al

Registrco Unico Nazicnale del Terzo Settore di  cui

all'art., 45 del CTS (d’ora dnnanzi; DY RUNTS"'), la

stessa sara integrata con la l'acronimo della locuzione

Ente del Terzo Settore, ovvero '"'BTS8'', e dungue in
forma estesa: ''Arca Comunita Il Chicco EBTS'', in
breve: ''I1 Chicco ETS''.

I.'Assocliazione dovra riportare negli atti, nella

corrispondenza e nelle comunicazioni al pubblico, gli

estreml della sua iscrizione nel RUNTS.

ART, 3 - Sede

L'Associazione ha sede nel Comune di Ciampino (Roma) .

Le wvariazioni di indirizzeo all’interno del medesimo

Comune, non costituendo modificazioni dello Statuto,

POSSONG esgere deliberate dal Consiglio ai

Amministrazione.

Il Consigliio di Amministrazione pud altresi istituire e

sopprimere, in Ttalia e all’estero, sedi secondarie ed

uffici, comungue denominati.

ART. 4 —~ Scopo e Attivita

L'Associazione perseque, senza scopo di lucro, finalitd

civiche, solidaristiche e di utilitd sociale, mediante

l’esercizio, in wvia esclusiva o principale, delle

attivita di interesse generale di sequito richiamate,




in forma di azione volontaria, di erogazione gratuita

di denaro, beni o servizi, di mutualitda, di produziocne

¢ scambio, anche verso corrispettivi, di beni o servizi,

In particolare, 1’Asscciliazione opera per assicurare

l’assistenza, l’affidamento, la protezione, la cura

materiale e morale e l1’inclusione socgizale delle persgne

in stato di svantaggio, con riguardo soprattutto alla

digabilita intellettiva, senza distinzione 0

discriminazione di genere, etda, razza, religicne, etc.,

ispirandesi ail principi di solidarietd e di rispetto

della dignita ai oqni singolo oggere Umano,

conformemente agli &nuncilati di Identitda e Missione

della citata Federazione Internazionale delle Comunita

dell'ARCHE.

Per i consequimento delle predette finalita,

1’Associazione svolge le sequenti attivitda di interesse

generale:

— interventl e servizi sociali [ail sensi dell’art. b,

comma 1, del CTS, lettera a)l;

- interventi e prestazioni sanitarie [ai sensi

dell’art., 5, comma 1, del CTS, lettera b}l:

-~ prestazionl socico-sanitarie [al sensi dell’art. &,

comma 1, del CTS, iettera ¢)}]:

—  @aducazione, istruvione e formazione professionale,

nonché le attivita culturalli di interesse sociale con




finalita educativa [ai sensi dell’art. 5, comma 1, del

CTS, lettera d)];

- organizzazione e gestione di  attivita culturali,

artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse

attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione

della cultura e della pratica del wvolontariato e delle

attivita di interesse generale [ai sensi dell’art. 5,

comma 1, del CTS, lettera i)];

— organizrzazione e gestione di attivitda turistiche di

interesse sociale fai sensi dell’art. 5, comma 1, del

CTS, lettexra k)1;

- formazione extra-scolastica, finalizzata alla

prevenzione della dispersione scolastica e al successo

scelastico e formativeo, alla prevenzione del bullismo e

al contrasto della poverta educativa [ai sensi

deli’art, 5, comma 1, del CTS, lettera 1)1;

- servizi finalizgati all'inserimento s} al

reinserimentio nel mercato del lavoro delle perscne

svantaggiate o con disabilita [ai sensi dell’art. 5,

comma 1, del CTS, lettera p]l:

~ alloggio sociale, ai sensi del decreto del Ministero

delle infrastrutture del 22 aprile 2008 e s.m. e i.,

nonché ogni altra attivitd di carattere residenziale

temporanee diretta a soddisfare bisognl  sociali o

sanitari Jai sensi dell’art. 5, comma 1, del TS,




lettera gql;

- agricoltura sociale [ai sensi dell’art. 5, comma 1%,

del CTS, lettera s)];

-  organizzazione e gestione di  attivitd sportive

dilettantistiche f{ai sensi dell’art. 5, comma L, del

CTS, lettera £}1;

~ beneficenza, sostecno a distanza, cessione gratuita

di alimenti o prodotti di cui alla legge 19 agostc

2016, n. 166, e successive modificazioni, o erogazione

di denaro, beni o servizi a sostegno di  persone

svantaggiate o di attivitd di interesse generale fai

sensi dell’art. 5, comma 1, del CTS, lettera u)l;

- promozione e tutela dei diritti umani [ai sensi

dell’art. 5, comma 1, del CTS, lettera w)].

A titolo meramente esemplificativo, 1’'Associazione

potra dunque:

- erogare servizi socio-sanitari a vantaggio di

soggetti con disabilitd e a supporto delle loro

famiglie, anche in regime di residenzialita, totale o

parziale;

- gestire case—-famiglia, comunita-alloggio, centri di

formazione, spazl ludico creativi, scuecle, occasioni

di ritrovo e di socializzazione, in cul soggetti in

stato di svantaggio possano essere accolti, ospitati,

curati, formati, intrattenuti, etc.;




- _awvviare attivitd formative per le famiglie dei

soggetti assistiti, per gli operatori socio-sanitari

e per i wvolontari, sul temi di interesse, guali la

spiritualita ARCHE, la disabilita intellettiva, la

fragilita, l’inclusione sociale e la solidarieta;

- costituire, avviare, gestire, strutture ricettive

{(alloqgi, case vacanhze, alberghi, etc.), per dare

accoglienza ed ospitalitda a persone 1in  stato di

svantaggio ed alle loro famiglie;

- organizzare attivitd ludiche, ricreative, sportive,

artigianali, artistiche, di socilalizzazione, etc,,

per coinvolgere, intrattenere a migliorare le

condizioni psico-fisiche del soggetti affetti da

disabilitd;

- _promuovere e ordanizzare cenvegni sulla disabilitd,

su  tematiche sanitarie e sulla wvalorizzazione delle

versone con disabilita intellettiva;

- realizzare percorsi di  inserimento lavorativo di

soggebti 1in stato di  svantaggio, anche attraverso

1l7avvio di attivita agricole, artigianali e

commerciali,

In wvia secondaria e strumentale, 1l'Assoclazione potra

svolgere, seconde 1 criteri e 41 limiti prescritti

dall’articolo 6, comma 1, del CTS e dalla Normatiwva

hpplicabile, attivitd diverse rispetto a quelle di




interesse denerale previamente elencate.

I’ Assocliazlione, al fine di. finangiare le proprie

attivitd di interesse generale, potra svolgere atfivita

di raccolta fondi, ail sensi dell’art. 7 del CTS, anche

attraverso la richiesta a terzi di donazioni, lasciti e

contributi di natura non ¢orrispettiva, nel rispetto

dei principi di weritd, trasparenza e correitezza nei

rapporti _con i sosteniteri e con il pubbiico.

Tale attivita potra essere esercitata anche mediante

sollecitazione al pubblico, o attraverso la cessione di

beni o l'lerogazione di servizi di modico wvalore,

impegnando rigsorse proprie e di terzi, inclusi

volontari e dipendenti.

ART. 5 ~ DURATA

La durata dell'Associazione & a tempo indeterminato.

ART. 6 — PATRIMONIC ED ENTRATE

Il patrimonio, costituitoc dal complessc di tutti i1 keni

mobili e immokili appartenenti all’Associazione e

comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi ed

altre entrate, comunque denominate e specificatamente

destinate a sSU0 incrementao, & destinato allo

svolgimento delle attivita statutarie di cui al

precedente art. 4, ai fini dell’esclusive persequimentc

delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita

sociale.




Esso si compone:

- di un fondo di detazione, di wvalore non inferiore a

gquello stabilito dalla Normativa Applicabile per 1l

consequimento ed il mantenimento della personalitd

giuridica;

- di un fondo di gestione, che comprende il wvalore di

tutti gli altri beni.

L’'Agssoclazione perseqgue la sua autonoma attivita

mediante l’auto~sostentamento, attraverso la

riscossione di quote associative annuali e, nel

rispetto della Normativa Applicabile, finanzia le

attivita di interesse generale anche mediante:

~la riscossione di quote straordinarie;

-elargizioni, comprese le donazioni e le disposizioni

testamentarie;

~contribuzioni per servizi avolti, anche in

accreditamento con la pubblica amministrazione;

-redditi derivanti dalla gestione del patrimonio;

-introiti di qualsiasi natura consequiti wver effetto

dell’attivita;

-eventualli avanzi di gestione, comungue denominati;

-oqnl altra entrata consequita dall’Associliazione e non

specificamente destinata a incremento del U0

patrimonio.

E’ wvietata la distribuzione, anche indiretta, di utili




e avanzi di gestione, fondi e riserve comungue

dencominate a associati, lavoratori e collaboratori,

Consiglieri a altri membri degli Organi

dell’Associazione, anche nel casc di recesse o di ogni

altra ipotesi di scioglimento di  gualsiasi rapporto

individuale intercorso tra 1l’Associazione e qualsiasi

altro soggetto.

ART. 7 — I SOCI

Chiungque, condividendo integralmente lo 5COPO

dell 'Assoclazione e volendosi impegnare attivamente per

il suo persequimento, pud chiedere di diventare Socio,

presentando domanda scritta al Consiglic di

Amministrazione.

L"adesione alla Associazione ha carattere libero e

volontario, ma impegna gli aderenti all’osservanza del

presente Statuto ed al rispetto delle decisioni prese

dai suci Organi, secondo le relative competenze.

La medalita di acquisizicne della qualita di Associato

e disciplinata dal sucecessivo articolo 9.

ART. 8 — CATEGORIE DI SOCIT

Possono esgere Soci dell’Associazione ie parsone

fisiche, gli Enti del Terzo Settore e gli altri Enti

senza scopo di lucro.

Non possono essere Scoci i soggetti indicati al secondo

comma dell’art. 4 del CTS.




Le persone giuridiche partecipano tramite un loro

delegato.

Il numero degli Associati & illimitato.

G1li Associati si dividono in:

- Socl Onorari;

- Soci Benemeriti:

- Soci Ordinari.

Assume la qualifica di Soclo Onorario chi, essendosi

particolarmente distinto nel CANnpo di azione

dell’Associazione, accettl espressamente, su invito del

Consiglio di Amministrazione, di farne parte,

collaborande alla realizzazione delle sue finalitd ed

alla implementazione delle sue attivita. I Soci Onorari

senoe  iscritti nel Libro degli Assocliatli dal momento

della Jjoro accettazicne. In considerazione del loro

significativo apporto alla wvita associativa in termini

di competenza e di esperienza, 1 Soci Onorari Ssono

egsonerati dal pagamento della quota associativa.

E' Socio Benemerito chi apporta alla Associazione un

contributo aggiuntivo rispetto alla ordinaria quota

asscociativa annuale, in misura almenc parl a quanto

stabilito, annualmente, dal Consiglio di

Amministrazione.

Sono Soci Ordinari tutti gli altri,

Gli Associati, indipendentemente dalla cateqoria di




appartenenza, hanno uquali diritti, primi tra tutti

l'elettorato attivo e passiveg, S ugquali doveri

all’interno della Associazione, ad eccezione della

esenzione dal versamento della quota associativa

annuale riservata ai soli Scci Onorari.

ART, 9 - ACQUISTO DELLA QUALITA' DI SOCIO

L'acquisizione della gualifica di Soclo Ordinario e di

Socio Benemerito presuppone la presentazione di una

domanda scritta al Consiglio di Amministrazione, che

decide in meritc secondo criteri non discriminatori.

La deliberazione di ammissione deve essere comunicata

all’interessatc e annctata, a cura del Consiglio

stesso, nel Libro degli Assocciati, previo versamento

della gquota asscciativa.

In caso di rigetto, il Consiglio di Amministrazione,

entro 30 {trenta) giorni dalla presentazione della

domanda di ammissione, deve comunicare all’aspirante

Scoclo la motivazione di tale decisione.

L'interessato, entrc 1 successivi 30 (trenta) gioxzni,

pud chiedere i1 riesame della domanda di ammissione

all 'Assemblea deqgli Associliati, che delibera

insindacabilmente sulle domande non accolte in

occasione della prima riunione utile.

Gli Associlati hanno diritto di:

-nominare e revocare gli Organi associativi e di essere




eletti negli stessi;

-concorrere alla elaborazione ed alla approvazicne del

preogramma delle attivita;

~egsere informati sulle attivita dell’Associazione e

controllarne 1’ andamento;

-partecipare alle iniziative promosse

dall’Associazione;

-esgere rimborsati dalle spese effetrtivamente sostenute

in nome e per conto dell’Associazione, preventivamente

autorizzate dal Consiglio di Amministrazione e

debitamente deocumentate;

-prendere atto dell’ordine del giorno, partecipare e

votare in tutte le Assemblee associative;

-prendere visione del bilanci e consultare i Libri

associativi,

Gli Associati hanno 17cbbligo di:

-rispettare il presente Statuto, la Normativa

Applicabile, gli eventuali Regolamenti interni e le

delibere validamente adottate dagli QOrgani

dell’Assocliazione;

-svolgere la propria  attivita 1in  mode personale,

spontaneo, per il bene c¢ollettlivo e senza fini di

lucro, anche indiretto;

~versare le quote associative secondo 1’importe, le

modaiitd e 1  terminil stabiliti dal Consiglio di




Amministrazione;

-agsolvere agli impegnli  eventualmente assunti nei

confronti dell’Assoclazlone;

-condividere le finalitd dell’Assoclazione e

collaborare attivamente per il loro raggiungimento;

-contribuire al buon nome ed al prestigio

dell’Associazionsg;

-astenersi dall’assumere decisioni e comportamenti in

conflitto di interesse con 1'Associazione che le

arrechince danno.

ART. 10 ~ PERDITA DELLA QUALITA' DI SOCIO

La qualifica di Associato ha carattere permanente.

Pud venire meno per:

- dimissioni wvolontarie. Ogni Assocciato  pué recedere

dall'Associazione in qualsiasi momento, dandone
comunicazicne scritta al Consiglio di
Amministrazione. La dichiarazione di. recesso ha

effetto immediate dal momento del suo invio, ma resta

fermo 1'obblige di pagamento della quota associativa

relativa all'anno in corso;

- mancato versamento della guota associativa annuale

dovuta dai Socl Ordinari e da quelli Benemeriti.

Quanto a questi ultimi, anche per mancatc versamento

del contributo aggiuntivo. La decadenza si verifica

automaticamente trascorsi 30 (trenta) giorni dalla




scadenza del termine fissato nella comunicazione di

sollecito senza sanare 1'inadempimento;

decesso, in caso di Socioc persona fisica;

scioglimento ) modifica statutaria che renda

incompatibile il mantenimento della qualifica di

Associato, in caso di persona qgiuridica;

esclusione per gravi motivi, L'esclusicone viene

deliberata dal Consiglio di Amministrazione ove siano

intervenuti gravi motivi che rendanc incompatibile la

prosecuzione del rapporto assoclativo, Le motivazioni

che portano alla proposta di esclusione vengono

contestate, per idiscritteo, all'Associato, unitamente

alla proposta di esclusione e questi nel termine di

20 {venti) gilorni »ud presentare osservazioni scritte

e ¢hiedere di essere sentito. Qualgra 1'Associato

interessato sia un componente  del Consiglio di

Amministrazione, eqli non pud intervenire alle

riunioni in cui si discute e si delibera della sua

esclusicne. La decisione motivata di esclusione

sospende, dal momento delia sua comunicazione

all'Associato, i suol diritti di partecipazione

all'attivita associativa ed ha effetto dal primo

giorno del secondo mese successivo a quello nel quale

& comunicata, a meno che, entro tale termine,

l'Associato non presenti domanda scritta di riesame




all'Assemblea, che si dovra riunire entro i

successivi 30 {(Lrenta) glorni. L'accoglimento del

riesame da parte dell’Assemblea determina la

cessazione dellc stato di  sospensione. L'Associato

espulso & tenuto a pagare l'intera guoita annuale,

anche se sospeso, fino sll'anno in cul ha efficacia

la sua esclusione.

La perdita deila qualifica di Associato, qualunque sia

ila causa, non attribuisce alcun diritto alla

regtituzione delle cquote di adesione versate, né a

diversa attribuzione patrimoniale.

ART, 11 - ORGANI DELL'ASSOCIAZIONE

Sono Organi dell'Associazione:

a) l'Assemblea degli Associati, anche semplicemente

VV Asgsemblea’ ”;

b) il Consiglio di Amministrazione;

c) il Presidente del Consiglio di Amministrazione,

d’ora innanzi ‘' Presidente’’, e il Vice Pregidente;

d} il Segretario;

@) 11 Tescoriere;

£f) 1’0Organo di controllo, gqualora la sua nomina sia

obbligateoria ai sensi della Normativa Applicabile, o

sia faceoltativamente deliberata dall’Assemblea;

g) 1l Revisore lecale dei conti, gualora la sua nomina

sia obbligatoria al sensi della Normativa Applicabile,




o sia facoltativamente deliberata dall’Assemblea.

I componenti del Consiglio di  Amministrazione hanno

diritto al sclo  rimborso delle spese documentate

sostenute per l'esecuzione del mandato salvo che, alla

lore nomina, lL'Assemblea non abbia deliberato 1la

corresponsione di un  emoclumento, determinandone la

misura.

ART. 12 - L’'ASSEMBLEA

L’ Assemblea, organo SOVIano dell’Associazione, e

costituita da tutti gli Associatil, senza distinzicone di

categeoria,

Ogni Associlate, idscritto da almeno 10 (dieci} giorni

nel Libro degli Associati al momento dell'invio

dell’avviso di convocazione € che sia in regola con il

versamento della quocta assoclativa il giorno

dellfAssemblea, ha diritto di intervenirvi e di votare,

A cilascun Associato e attribuito un wvoto.

Ciascun Asgociato pud farsi rappresentare in Assemblea

da un altro Assoclato mediante delega scritta; c¢lascun

Associato pud rappresentare sino ad un massimo di 3

{tre) Associati.

L'Assemblea & organizzata e s5i svolge nel rispetto deidl

principi di democraticitd, di pari opportunitd e di

egquaglianza di tutti gli Asscciatil e delibera in modo

collegiale,




I.” Assemblea e presieduta dal Fresidente

dell’Assocliazicone ¢, in caso di sua assenza, o di suog

temporaneo impedimento, dal soggetto designato

dall’Assemblea, col voto favoreveole della maggioranza,

prima dell’avvic deli sucl lavori.

Le delibere dell’Assemblea vengono fatte risgsultare da

appositli verbali, redatti e sottoscritti dal Segretario

e da colui che ha presieduto la riunione.

I wverballi rimangono depositati presso la sede legale

dell’Associazione; ciascun Associato pud consultarli e

chiederne copia,

ART. 13 ~ CONVOCAZIONE

L' Assemblea 2! convocata dal Pregidente, mediante

lrinvio a tutti gli Associati, tramite posta

elettronica, di una comunicazione scritta contenente

1'indicazione del luogo, del glorno, dell’ora,

deli’ordine del giorno della riunicne e della modalita

di partecipazione da remoto.

La comunicazione deve essere inviata con un preavviso

di almeno 10 (dieci) giorni; in caso di urgenza, 1l

termine di preavvisc & ridotto a giorni 3 {(tre).

Nel medesimo avviso pud essere contemplata una seconda

data di convocazione,

L’ Assemblea & convocata ogni gualvolta il Presidente lo

ritenga opportuno, oppure sia richiesto dalla




maqggicranza deil componenti del Consigiio di

Amministrazione o da almeno 1/3 (un _ terzo) deqgli

Associati. In ogni caso, l’Assemblea & convocata almeno

una volta 1l7anno, entro 120 (centoventi) giorni dalla

chiusura dell’esercizio scciale, per 1'avprovazione del

bilancio consuntivo.

L'Assemblea pud essere conveocata ovungue, purché nel

territorio nazionale e pud svolgersi anche con gli

intervenuti dislocati in  pita  luoghi, contigui o

distanti, audio/video ¢ollegati, a condizione che siano

rispettati 411 metodo colleqgiale, 1 principi di buocna

fede, di parita di trattamento e che:

- sia consentito a chi presiede 1’ Assemblea di

accertare inequivocabilemente l7identita e la

legittimazione degli intervenuti, di regolarne lo

svolgimento, di c¢onstatare e proclamare 1 risultati

della votazione;

- sia consentito al Segretario verbalizzante di

percepire adeguatamente lo svolgimento della riunione;

- sia consentito aqli intervenuti di partecipare in

tempo reale alla discussione ed alla votazione

simultanea sugli argomenti all’ordine del giornc e di

visionare, rigevere e trasmettere documenti, sempre in

tempo reale.

ART. 14 — COMPETENZE DELL’ASSEMBLEA




L' Assemblea ha le sequenti competenze inderogabili:

in seduta ordinaria,

- delinea agli indirizzi generali dell’attivita

dell’Assoclazione;

- nomina, previa indicazione del loro numero, i

componenti del Consgiqlig ai Amministrazione,

determinandone 1'eventuale compense, e 11 revoca;

-~ nomina 1’0rgano di Controllo ed il sgoggetto incaricate

della revisione legale del conti, al ricorrere deile

condizioni previste dalla Normativa Applicabile, o su

delibera dell’Assemblea  medesima, con facolta di

revoca per giusta causa;

- approva 1l bilancico consuntivo dell’esercizio, redatte

secondo la Normativa Applicabile;

- approva il bilancio socilale, se redatto in quanto

obbligatorio ai sensi della Normativa Applicabile, o

per volontd del Consiglic di Amministrazione, o© su

richiesta dell’Assenblea medesima;

- approva il bilancic preventivo dell’esercizio

succaessivo, qualora il Consiglio di Amministrazione

valuti 1’opportunitd della sua predispesizione;

- delibera sulle richieste di riesame presentate dagli

interessati in relazione al diniego di ammissiocne o

alla delibera di esclusione;

- delibera sulla responsabilita dei componenti degii




Organi asgsociativi e promuove azioni di responsabilita

nei ioro confronti;

- approva gli eventuali documenti associativi interni,

gquali ad esempioc 1 Regolamenti ed il Codice Etico;

- delibera su ogni altra materiag attribuita alla sua

cempetenza dallo Statuto, dall’Atto cogstitutivo e

dalla Normativa Applicabile;

in seduta straordinaria,

~ gdelibera sulle modificazieni delle Statuto;

—~ delibera lo scioglimento, la trasformazione, la

fusione o la scissione dell’Associazione;

- nomina 1 ligquidatori in c¢caso di  scioglimentc e

delibera sulla devoluzione del patrimonio residuo, ai

sensi del successivo art. 26.

ART. 15 — DELIBERAZIQONI DELL’ASSEMBLEA

L"Assemblea, in seduta ordinaria, & validamente

costituita:

- in vprima convocazione, quandc sia presente, )

rappresentata, almeno la maggioranza degli Associati

aventi diritto di voto;

- in seconda convocazione, gualungue sia 1l numero

degli Associati presenti o rappresentati.

Le deliberazioni sono assunte, in ogni caso, con il

vobto Tavoreveole della maggioranza degli intervenuti.

Per 1"Assemblea che in seduta straordinaria sia




chiamata a deliberare sulla modifica del presente

Statuto, sulla fusione, scissione e trasformazione

dell’Associazicne, occorre, sia in prima che in seconda

convocazione, la presenza, anche su delega, di almeno

la metd degli Associati e delibera con il  voito

faveorevole dei 2/3 {due terzi) degli Associati presenti

0 rappresentati,

Per 1’ Assemblea che in seduta stracordinaria sia

chiamata a deliberare lo scioglimento

dell’Asscciazione, & richiesto il wvoto favorevole di

almeno 3/4 (tre quarti) degli Associati aventil diritto.

Le Assemblee votanc ver alzata di mano, o per appello

nominale, secondo guanto deciso da c¢hi presiede la

riunione prima dell’avvic del suol lavori.

ART. 16 - CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Il Consiglio di Amministrazione & 1'0Organc preposto

alla amministrazione ed alla gestione, ordinaria e

straordinaria, della Associazione,

Esso & formato da un numerc di componenti che varia da

un minime di 5 ({cinque) ad un massimo di 9 (nove),

determinato dall’Assemblea al momento della nomina.

I componenti del Consiglio di Amministrazione sono

scelti tra gli Associati e devono essere in possesso

del requisiti di cui all'art. 2382 del Codice civile

oltre quelii di:




- onorabilitda personale;

- professionalita, misurata sulle specifiche attivitd

istituzionali;

~ idndipendenza, da interessi divergenti, o) in

conflitto, con quelli dell’Associazicone,

Verificandosi 11 caso del conflitto di interessi, il

Consigliere interessato & tenuto a darne notizia al

Consiglio e ad astenersi dall'esercitare il diritto

di voto.

I Consiglieri durano in c¢arica quattro annli e sono

rieleggibili.

Il Consiglico di Amministrazione opera 1in attuazione

deqgli indirizzi generali e delle decisioni

dell’Assemblea, alla aguale risponde direttamente e

dalla quale pud essere revocato, per giusta causa,

Spetta al Consiglio di Amministrazione, in particolare:

- assicurare il consequimento delle finalitd

istituzionali;

- convocare, tramite il Presidente, 1’'Assemblea deil

Soci;

- provvedere alla ammissicne ed alla esclusione dei

Soci;

~ redigere 11 bilancio censuntiveo d’esercizio;

~ redigere 11 bilancio sociale, per obbligo di leqge,

0 rer sua volonta, ¢ su richiesta dell’Assemblea;




~ opredisporre 11 bilancic preventive, se ne valuta

1" opportunita;

~ predisporre documenti relativi alla organizzazione

interna, da sottoporre ali’approvazione dell’Assemblea;

— determinare, in caso dl wvariazicne da un _ anno

ali’altro, le quote associative e 1/ importo del

contributo aggiuntive degli Associati Benemeriti;

-~ dnvitare 1 soggetti in  possesso delle relative

caratteristiche per aderire all’Associazione in qualita

di Soci Onorari;

-~ complere tutti ¢li attli a contenuto e a valenza

patrimoniale;

- conferire mandati ed incarichi a soggetti terzi;

- compiere qualungue atto di gesticne c¢he non_  sia

espressamente demandato all’Assemblea o di competenza

di altri Organi.

Il potere di rappresentanza attribuito ai Consigiieri &

generale, pertanto le limitazioni di tale potere non

sono oppcnibili ai terzi se npon song  iscritte nel

RUNTS, o se ncn si prova che i terzi ne erano a

conoescenza.

Il funzionamento del Consiglio di Amministrazione pud

essere definito da apposito Regeolamento interno in

coerenza con il presente Statute e limitatamente a

quanto gui non espressamente disciplinato,




Il  Consiglio di Amministrazione, nella sua  prima

riunione, provvede a nominare, tra i suoil componenti:

- 11 Presidente;

- il Vice Presidente;

- il Segretario;

- il Tesoriere.

ART. 17 - CONVOCAZIONE

Il Consiglio di Amministrazione e convocato dal

Presidente almeno una velta ogni 3 (tre) mesi, o quando

ne faccia richiesta almeno 1/3 {(un terzo) dei

Consgiglieri, o per volontd dell’Organo di controllo,

ove neminato,

La convocazione & btrasmessa via posta elettronica, con

un preavviso di almenco 10 {dieci) giorni; 1in casco di

urgenza, la convocazione pud essere fatta con  un

preavviso ridotto a 48 (quarantotto) ore.

Alle yiunioni del Consgiglioc di Amministrazione hanno

diritto di intervenire i componenti dell’Qrgano di

controllo, ove nominato.

Nell'avviso di convocazione devone essere indicati oli

argomenti su cul discutere e deliberare, l'ora, il

luogo della riunione e le modalitd di collegamento da

remoto.

Il Consiglio di Amministrazione pud essere convocalto

~

ovungue, purché nel territorio nazionale c pud




svolgersl anche con i Consiglieri dislocati in piu

luoghl, contiqui o distanti, audio/videc collegati, a

condivione che siano rispettati 11 metodo collegiale e

i principi di buona fede, di parita di trattamento e

gli altri requisiti previsti ali'’art. 13 per 1a

partecipazione deqgli Associati alle Assemblee da remoto.

ART. 18 - DELIBERAZIONI

Tl Consiglio di Amministrazione & validamente

costituito con 1'intervento della maqgioranza dei suoi

componenti e delibera con il wvoito favorevole della

maggioranza dei presgsenti. In caso di parita di voto,

Aprevale il voto di chi presiede la riunione.

Nella riunione del Consiglio di Amministrazione non &

ammessa la rappresentanza per delega.

ART. 19 -~ DECADENZA

Dalia funzione di componrente del Consiglio di

Amministrazione si decade per:

- revoca da parte dell’Assemblea, per giusta causa;

~ dimissioni. L’assenza ingiustificata per tre riunioni

consecultive & equiparata a dimissione;

- perdita della gualifica di Associato;

- sopravvenuta incapacitd, o incompatibilita con i1

mandato.

Il Consigliere cessate dalla carica prima del termine

del guadriennio & provvisoriamente sostituito dal




Consiglio medesimo, che dovra provvedere alla

tempestiva convocazione dell'Assemblea, alla quale

spetta di confermarlo, QVvVero di sostituirlo

permanentemente.

Tl wvenir meno della magglioranza dei componenti nominati

direttamente dall’Assemblea determina invece la

decadenza dell’interao Ceonsiglio, con conseqguente

necessita di convocare senza indugic 1’Assemblea  per

eleggere i nuovi Consiglieri.

ART. 20 - PRESIDENTE ¢ VICE PRESTIDENTE

i Presidente, nominato dal Consiglio di

Amministrazione tra i suoi componenti, ha la

rappresentanza  leqgale dell’Associazione verso 1 terzi

ed in giudizio.

I1 Presidente convoca e presiede 1'Assemblea ed il

Consiglio di Amministrazione, svolge l’ordinaria

amministrazione sullia base delle direttive di tali

Organi e ne cura il leqgittimo ed efficiente andamento,

riferendo al Consiglio medesimo in merito all’attivita

compiuta,

In caso di assenza o temporaneo impedimento ad agire

personalmente, in tutte le sue funzieoni viene

sostituito dal Vice Presidente.

ART. 21 - SEGRETARIO DELL'ASSOCIAZIONE

Il Consiglio di Amministrazione nomina a1 suo linterno




11 Seagretario.

I1 Segretario coadiuva il Presidente nellfesercizio

delle attivitd esecutive che si rendano necessarie od

opportune per l'amministrazione dell’Associazione, con

particolare riferimento all’istruttoria dei pregrammi,

J
i

all’elaborazione del piani e dei progeiti attuativi.

Il Seqretario ha in consegna 1 Libri, le scritture

contabili e tutti gli altri documenti dell'Associazione

e sovrintende al personale dipendente e a tutti i

contratti di. collakborazione; $Ogsono esgsergli

riconosciutili speciali peteri di firma.

11 Segretario svolge la funzione di wverbalizzazione

delle adunanze degli Organi. collegiali della

Assccilazione, fatta eccezione per quelle dell’Organc di

Controlle, ove nominato, e per le verbalizzazione

esequite a cura di un Notaio.

ART. 22 - TESORIERE

I} Tesoriere, nominato dal Censiglic di Ammipnisirazione

al suo interno, ceontrolla le spese dell’Associazione e

ne tiene idonea contabilitd, & preposto ai pagamenii,

alla riscossione delle entrate, cura i rapporti con le

igtituzriont finanziarie e ©predispone, dal punto di

vista contabile, 1la bozza dei bilanci, quello

consuntive e quellc preventivo, ove redatto.

ART, 23 —~ I.’ORGANO DI CONTROLLO




L' Organo di contrecllo, anche monocraticeo, & nominatec al

ricorrere dei presupposti previsti dalla Normativa

Applicabile, oppure su delibera dell’Assemblea.

L' Organo di Controllo e formato, secondo quanto

stabilito dall’Assemblea all’atto della nomina, da un

Contreollore Unico o da un Collegio dei Contrgllori

compgosto da 3 (tre) Controllori, a uno dei guali il

Collegio medesimo attribuisce, a maggicranza, la carica

di Presidente.

I componenti dell’Organc di controllo devono essere

sceltl tra soggetti esterni, non Assocliali,

Nel caso di Organo di Controllo meonocratico non tenuto

alla revisione legale dei c¢conti, 11 Contrellore Unico

deve:

-essere iscritto al Registro dei Revisori Legali; oppure

-egssere idscritto all’Ordine degli Avvocati, all’fOrdine

dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili,

all’Ordine dei Consulenti del Lavoro; oppure

-avere la qualifica di professore universitario di

rucle in materie economiche o gluridiche.

Nel caso di Organo di Contreollo collegiale non tenuto

alla revisione legale deil conti, almeno un suo

componente deve appartenere a una qualsiasi delle

precedenti citate categorilie,

Qualora, invece, competa all’Organc di Controlleo la




funzione di revisione legale del conti, esso & composto

da un  Controllore Unico, o da un Collegio dei

Controllori, tutti discritti nel Registro deil Revisori

Legalil.

L'Organo di Controllo dura in g¢arica per 4 {gquattro)

esercizi e scade in coinecidenza con 1"Assembiea che

approva il bilancio censuntivo  relabive al guarto

esercizic di durata della sua carica.

I componenti dell’Organc di Controllo sono rieleggibiii.

L’ QOrgano di Controllo:

- wvigila sull’osservanza della Normativa Applicabile e

del presente Statuto;

- wvigila sul rispetto dei principi di corretta

amministrazione dell’Assococlaziong;

- wigila sul rispetto delle disposizioni del D, Lgs. 8

giugno 2001, n. 231, gualora applicabili;

- wvigila suli’adeguatezza dellfassetto organizzativo,

amministrativo e contabile dell’Associazione e sul

suo concreto funzionamento;

- esercita il monitoragqgio dell’osservanza delle

finalita civiche, solidaristiche e di utilita

sociale, con particolare riguarde alle norme di cui

agll articoli 5 , 6 , 7 e 8 del CTS;

- attesta che il bilancio soglialie, ove predisposto, sia

stato redatto in confermita alle linee guida di cui




all’articolo 14 del CTS;

- in qualsiasi momento, pud procedere ad atti di

ispezione a di controlleo, anche chiedendo al

Consiglio di Amministrazione, al rpredetto fine,

notizie sull’andamento delle operazioni associative,

0o su determinate attivitad.

I1 Collegio dei Controllorli & convocato dal Presidente

ogni gualvolta questi lo ritenga copportunco, oppure ne

sia fatta richiesta da uno dei suol componenti.

La convocazione e effettuata con avviso spedito

mediante posta elettronica contenente 17 indicazione del

luogoe, del giorxno, dell’ora della riunione, l'elenco

delle materie da trattare e la modalita di

partecipazione da remoto.

L’avviso di convocazione & spedito a tutti i componenti

del Collegio dei Controllori almeno 8 (otto) giorni

prima della riunione o, 1in caso di urgenza, con  un

preavviso di almeno 48 (quarantotto) ore.

T1 Colleqio dei Centrollori & validamente costituito

qualora siano  presenti almeno la metd dei suoi

componenti e delibera con 1l vwvoto favorevole della

magagioranza.

Il Collegio dei Controllori & presieduto dal Presidente

o, in  caso di  sua assenza, o impedimento, dal

componente del Colleqgio dei Contrecllori pin anziano




d’eta.

Le deliberazioni del Collegio dei Controllori sono

assunte con il wvoto favorevole della maggioranza dedi

suol componenti,

In caso di parita di wvoti, prevale il wvote di chi

presiede la riunione.

Non sono ammessi né il veto per delega, né il voto per

corrispondenza.

Le riunioni pessono svolgersi anche con gli intervenuti

dislocati in pii luoghi, contigqul o distanti.,

audioc/video collegati, nel rispetto delle medesime

condizioni individuate in relazione alle Assemblee

decgli Associati e del Consiglic di Amministrazione, in

guanto compatibili.

ART. 24 — REVISIONE LEGALE DEI CONTI

Al ricorrere dei requisiti previsti dalla Normativa

Apprlicabile, oppure su delibera dell’Assemblea, qualora

tale funzione non sia attribuita ail’Crgano di

controllo, 1’Assemblea nomina un Revisore legale dei

conti, © una Societd di revisione legale iscritti

nell’ apposito registro.

ART, 25 — ESERCIZI E BILANCI

1.’ Associazione organizza la propria attivitd sulla base

di esercizi di durata annualie, che iniziang i1 1°

{primo) gennaio e ferminano il 31 (trentuno) dicembre




di ogni anno.

Per ogni esercizio deve esgsere predisposto i1l hilancio

cbnsuntivo, redatto secondo la Normativa Applicabile,

approvato dall’Assemblea e depositato al RUNTS.

Ove ricorrano 1 presupposti ai sensi della Normativa

Applicabile, o sia ritenuto opportuno dal Consiglio di

Amministrazicne, o© vwvenga richiesto dall’Assemblea, per

ogqni egercizio & predisposto altresi i1  bilancio

sociale, da sottoporre all’approvazione dell’Assemblea

e per 11 quale dovranno essere rispettate le formalita

richieste dalla Normativa Applicablle,

ART. 26 - SCIOGLIMENTO DELL'ASSOCIAZIOKE

L'Asscciazione si estingue gualora:

- qli scopi siano divenuti impossibili da raggiungersi

o di scarsa utilitd:

— 11 patrimonio sia divenuto insufficiente ai fini del

perseguimento dei suol scopi;

- s8ia wenuta meno, non temporaneamente, la pluralita

deqgli Associati;

- 1’Assemblea abbia adottato una appesita delibera in

tal senso; ovvero

- al ricorrere delle altre cause di estinzilone previste

dalla Normativa Applicabile,

In ogni caso di estinzione o di scioglimento

dell’Assccliazione, il suo patrimonic residuo, ultimata




la fase di liguidazione, sara devoluto, previo parere

positivo dell’Ufficio di cui ali'articolo 45, comma 1,

del CTS e salva diversa destinazione dimposta dalla

Normativa Applicabile, ad altri Enti del terzo settore,

possibilmente con finalita analoga, secondo le

disposizioni dell’Assemblea, o in mancanza, secondo le

norme vigenti.

ART. 27 - VOLONTARI

I wvolontari sono persone che per lore libera scelta

svolgono, per i1l tramite dell’Assoclazione, attivita in

favore della comunitd e del bhene comune, meibtendo a

disposizione il proprio tempo e le proprie capacita.

La lorc attivita deve essere svolta in medo personale,

spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, neanche

indiretti, ed esciusivamente per fini di scolidarieta.

L’attivitd dei vwvolontari non pud essere retribuita in

alcun modo, neppure dai beneficiari.

¢

Al volontari possono eggere rimborsgate

dall’Associazione soltantoe le spese effettivamente

sostenute e dcocumentate per 1’attivitda prestata, entro

limiti massimi e alle condizioni preventivamente

stabilite dal Consiglic di Amministrazione e comungue

entro i limiti previsti dalla Normativa Applicabile.

Sono  in  ogni gaso vietati rimborsi spese di__tipo

forfetaric. ILa qualitd di velontario €& incompatibile




con qualsiasi forma di rapporto di lavoro suberdinato o

autonomo e con ogni altro rapporto di lavore retribuito

con l'Associazione.

I wveleontari non coccasiconali sono iscritti nell'apposito

Registro.

L’ Associazione agsicura i volontari contro gli

infortuni e le malattie connessi  allgo svolgimento

dell’attivita di volontariato, nonché per la

responsabilita civile verso i terzi.

ART. 28 ~ T LIBRI E I REGISTRI DELIL’ASSOCIAZIONE

Oltre alla tenuta degli altri eventuali Libri e

Reqgistri prescritti dalla Normativa Applicabile,

lfAssociazione tiene i sequenti Libri:

~-Libroe degli Asscociati;

-Libro delle adunanze e delle deliberazioni

dell’Agsemblea;

-Libro delle adunanze e delle deliberazioni del

Consiglio di Amministrazione;

-1l Libro delle adunanze e delle deliberazioni

dell’Organo di controllo, ove nominato;

~1]1 Libro delle adunanze e delle deliberazioni degli

eventualil altri Organi associativi;

-il Reqgistro dei Volontarili non occaslonall.

Gli Associati hanno dirittoe di esaminare Libri e

Registri, previa espressa domanda indirizzata al




Consiglio di Amministrazicne, 1l guale provvede entro

15 (quindici) gilorni a mettere a disposizione del Socio

quantc richiesto, per la sua consultarzione che deve

avvenire presso la Sede dell’Associazione.

ART, 29 - NORME FINALI

Per guanto non espressamente previsto dal presente

Statute, valgeno le norme vigenti in materia ed in

particeolare le disposizioni del TS e, per guanto in

esse non previsto ed in quanto compatibili, quelile del

Codice Civile.

F.ti: Annalisa ZAMAGNA

Salvatore MARICONDA, Notalo
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===== VERBALF DI ASSEVERAZIONE DI ATTESTAZIONE PERITALE =====

== = REPUBBLICA ITALIANA

========:  L,'anno duemilaventiquattro, il giorno otlbo ========

del mese di ottobre ===

oo pp e e g e e e Tn Romal Viale Bruno Buozzi n, B2 e T o e

= § ottobre 2024 ==

Avanti a me Dott. Salvatore MARICONDA, Notaic in Roma, i-

scritto nel Ruoleo dei Distretti Notarili Riuniti di Roma, Vel-

letri e Ciwvitavecchia,

——————————— & presente il siqnor: ==

- Dott. Lorenzo PORTENTO, nato a Roma il 20 dicembre 1971, co-

dice fiscale PRT LNZ 71720 H501P, Dottore Commercialista ccn

Studio professicnale in Roma, Viale Paricli n. 12, iscritto

all'Ordine deil Dottori Commercialisti e degli Esperti contabi-

¥

1li di Roma alla Sezione A, n. AA 007942, e nel Registro dei

Revisori Leqgali al n. 131465 del 5 dicembre 2003, Gazzetta Uf-

ficiale n. 97 del 12 dicembre 2003, della cui identitd perso-

nale io Notaio sone certo, il quale mi chiede di asseverare

con giuramento la allegata perizia, redatta ai sensi del se-—

condo e guarto comma dell'art. 22 del Decreto Legislativo

L9
117/2017. = ===

Detta perizia si allega al presente atto sobte la lettera

"AY, omessane la lettura con il congenso del comparente., ==——=

Bderendo alla richiesta fattami io Notalo ammonisco ai




sensi di legge il comparente, 1l quale presta il giuramento

di rito, ripetendo la formula: s—=woossssems—e—

"Giuro di aver bene e fedelmente adempiuto all'incarico

affidatomi al seolo scopo di far conoscere al Giudice la veri-—

tan

Del presente verbale ho date lettura al comparente il gua-—

le, da me richiesto, lo ha dichiarato conforme alla sua volon-

td e con me Notaio lo sottoscrive essendo le ore 17,10, mwmeme=

Scritto da persona ¢di mia fiducia su di un foglio per pa-—

gine una e fin qui della seconda a macchina ed in plocola par—

te a mano.

LOudenaalo

LW =2
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VALUTAZIONE DEL PATRIMONIO EFFETTIVO Al SENSI
DELL’ARTICOLO 22 DEL D.1.GS. 117/2017 DELLA
“ASSOCIAZIONE ARCA COMUNITA’ IL CHICCO ONLUS”




RELAZIONE DISTIMA DEL PATRIMONIO
DELL'ASSOCIAZIONE ARCA COMUNITA’ II. CHICCO ONLUS
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o
1. Premessa I AR

i

1l sottoscritto Dott. Lorenzo Portento, nato a Roma (RM) il 20/12/1971, Dettore Commercialista}!g%- :
Registro dei Revisori Legali al n°® 131465 del 05/12/2003 - Gazzetta Ufficiale ne 97 del 12/12/2003 \
con Studio in Roma, Viale Parioli 12, & stato incaricato dall’ ASSOCIAZIONE ARCA COMUNITA® 1L

CHICCO ONLUS di redigere idonea relazione di stima per la determinazione del valore del proprio
patrimonio al sensi dell’art, 22 comma 4 del Codice del Terzo Settore.

Il sottoscritto, assunte le necessaric informazioni cd espletati i previsti accertamenti, si sofferma ad
illustrare nel prosieguo il contenuto ¢ le modalitd tecniche del processo valutativo applicato al caso in

e5ame,

2. Attivita dell’ Associazione

Prima di passare all’analisi delle singole poste patrimoniali e dei relativi criteri di valutazione, appare utile

fornire alcuni cenani in ordine all’attivita dell’ Associazione.

L’ Associazione Arca Comunit Il Chiceco ONLUS & un’associazione legalmente riconoscinta dal 30/04/1991

con sede in Via Ancona, 1 ~ Ciampino 00043 ROMA.

a7t

L'ente & stato fondato I’11 dicembre 1981 come Casa Famiglia, allo scopo di accogliere bambini con
disabilitd intellettiva e fisica, abbandonati alla nascifa in orfanotrofio. Dal 1991 & convenzionata con il §,.8.N,
e il 21 marzo 2013, con la legge di riforma, ha ottenuto I'accreditamento definitivo come Struttura ex articolo

26 della legge 833/78 con Decreto della Regione Lazio del 9 maggio 2013 n, UJ00182/13.

L'ente si prefigge lo scopo di:
A attuare iniziative di tutela, assistenza e cura, materiale ¢ morale, delle persone don disabilita;

B. promuovere e gestire servizi di accoglienza, assistenza e cura, in strutture diurne, residenziali o
semiresidenziali, quali centri di assistenza, case famiglia, gomunitd alloggio, residenze protette,
soggiorni vacanza, gruppi appartamento in abitazioni civili, e simili a favore di persone con
disabilita;

C. fornire servizi di assistenza sociale e soclo assistenziale, a beneficio di persone con disabilita e
loro famiglie, anche finalizzate ad attuare progetti tesi a favorire processi di autonomia,
integrazione inserimento e reinserimento sociale, promuovere ed attuare la tutela dei diritti delle
persone con disabilita ¢ delle loro famiglie;

D. promuovete e sostenere iniziative di formazione professionale, centri cuiturali e sociali, favorendo
il processo di integrazione sociale delle persone con disabilita;

E, assumere incarichi di “Trustee” ¢ di “Guardiano”, in tema di Trust, nonché stipulare contratti di
“Affidamento fiduciaric™, anche ai fini di quanto previsto dalla legge 22/06/2016 n. 112 (legge sul
dopo di noi);

F. promuovere, divulgare e qualificare le attivitd deii’associa‘z’ione, anche mediante ’organizzazione
di seminari, corsi o momenti formativi, collaborazione in ricerche scientifiche e istituzione di
borse di studio; )

G. promuovere ed organizzare attivitd di raccolta fondi e partecipare a bandi pubblici conformemente
alle disposizioni di legge.




Per perseguire tali obiettivi I’associazione opera in regime di accreditamento con il Servizio Sanitario della
Regione Lazio per le attivita:

,* riabilitativa estensiva n. 10 posti residenziali
» riabilitativa estensiva n. 5 posti semiresidenziali
¢ riabilitativa mantenimento n. [0 posti residenziali

» riabilitativa mantenimento n. § posti semiresidenziali,

3. Criteri generali adottati per lo svolgimente dell'incarico, metodo di stima adottato e
data di riferimento della stima

Con riferimento ai criteri generali adottati per lo svolgimento dell’incarico, occorre anzitutto precisare che la
stima del patrimonio & stata predisposta avendo riguardo ai valori esposti nella situazione patrimoniale
contabile alla data del 30.06.2024,

Per quanto concerne il procedimento valulative. la questione fondamentale & rappresentata  dalla
individuazione de! metodo di valutazione piili consono al caso specifico e in linea con la normativa civilistica
vigente, in particolare sui requisiti patrimoniali richiesti da] comma 4 dellart. 22 del Codice del Terzo
Settore al fine di poter procedere con ['iserizione al Registro Nazionale Unico del Terzo Settore (c.d. RUNTS).
Il Codice del terzo settore non individua alcun criterio particolare di valutazione con riferimento alla
determinazione del patrimonic minimo per gli enti gia esistenti al momento della stima, rimandando alia
prudenza del perito la scelta del metodo. La norma del CTS che lo istifuisce rappresenta infatti una prima reale
richiesta di valutazione ex lege del patrimonio degli enti no profit. Tale novitd richiede un periodo di
assestamento per definire prassi consolidate sia da parte della pratica notarile che da parte det revisoti
valutatori.

La dottrina aziendalistica suddivide i metodi di valutazione in “reddituali”, che si basano sulla capacita
dell’aziends di produrre reddito, e “patrimoniali” che, al Gontrariq, tendono ad esprimere il valore delientita
da valutare in funzione del valore corrente degli elementi patrimoniali di cui essa si compone.

I metodo reddituale, che ha il pregio di attribuire rilievo all’azienda in quanto concepita come sistema
composto da elementi che interagiscono fra loro per la produzione del reddito, & caratterizzato da un elevato
grado di “soggettivitd” in quanto la sua applicazione & subordinata alla preventiva conoscenza del reddito
medio prospettico, dell’crizzonte temporale cui riferire |*analisi e del tasso di attualizzazione,

Detto metodo di valutazione, quindi, risulta particolarmente indicato laddove la valutazione abbia ad oggetto
un’azienda “dinamica” sotto il profilo reddituale, di modo che la “soggettivitd” della valutazione venga
compensata dal rilievo attribuito alla capacita reddituale dell’azienda.

Le realtd degli enti non lucrativi non sono orientate al profitto, ma allo svolgimento di attivitd che, nella
maggior parte dei casl, consistono in erogazione di servizi, Eé mancanza di processi produttivi rende
difficilmente applicabili i metodi reddituali e finanziari poiché mon esiste un flusso finanziario che & elemento
cardine per [a valutazione del patrimonio. Contestualmente, appare poco praticabile la soluzione di misurare il
patrimonio sulla base di metodi comparativi di mercato per I’ovvio motivo che non esistono comparables nel
mondo degli enti non profit.

1t metodo patrimoniale al contrario consente di misurare il patrimonio dell’ente in base alla misurazione della




funzione anche della potenzialitd operativa.
A parerf’: di chi scrive, pertanto, I"nnice metodo applicabile per tali fattispecie ¢ il metodo patrimoniale, che
consente di pervenire alla stima del valore attraverso "espressione a valori correnti delle poste attive ¢ passive
dell’ente. Il valore globale dellente & perianto definito come la somma algebrica del palrimonic netto
contabile e di tulle le rettifiche in aumento ¢ diminuzione appotiate sia ai beni materiali sia a quelli

immateriali.

4, Fontidi Controllo

Per procedere allo svolgimento dell’incarico, il sottoscritto si & avvalsa dei seguenti documenti:
¢ Bilancio approvato dell’esercizio chiuso al 31.12,2021, al 31/12/2022, al 3 1/12/2023;
s Situazione economico patrimoniale al 30.06.2024 relativa al periodo 01/01-30/06;
# Partitari della contabilita al 30.06.2024;
¢ Fatture e documenti contabili;
» Estratti conto bancari al 30.06.2024, certificazionj titoli;
e Libri contabili, giornale e cespiti; '

»  Visure catastali degli immobili intestati all'Associazione,

Non hanno formato oggetto di incarico verifiche cd accertamenti circa P'eventuale sussistenza di passivith di
natura fiscale, coniraituale, previdenziale non riportate nei documenti esaminati.
Il sottoscritto perito pertanto, pur avendo provveduto alle opportune verifiche della ragionevolezza delle
ipotesi formulate per la redazione dei documenti ricevuti, non assume alcuna responsabilitd relativa alla
veridicita cd alla completezza delle informazioni ricevute cd utilizzate pella valutazione.
Nello svolgimento del mandato, dichiara inoltre, di aver assunto tutte‘:ie informazioni opportune da parte degli
organi amministrativi e dai consulenti contabili dell’ente, che hanno provveduto alla predisposizione della
situazione patrimoniale qui di seguito riportata.
Il perito ha inoltre oftenuto dichiarazione dal Presidente e legale rappresentante dell’ Associazione che alla data
dolla presente perizia non sussistono modifiche significative ai dati confenuti nella documentazione utilizzata,
né si sono manifestati fatti di rilievo che possano modificare le valutazioni ¢ la determinazione del valore di
stima.
Alla luce degli elementi e dei dati di fatto emersi, il sottoscritto provvede a redigere la seguente relazione
estimativa.

%

5, Scelta del metodo valutativo e analisi patrimoniale

o

Sulla base delle informazioni a disposizione dello scrivente, si ritiene necessario, nel caso di specie, adottare
una metodologia che tenga in debita considerazione la componente patrimoniale volta ad accertare la

consistenza del patrimonio stesso al fine della congruitd dello stesso che, come detto in precedenza, & rivelta a




certificare la sussistenza in capo all’ Associazione dei requisiti minimi patrimoniali previsti dall’art, 22, comma
4, D.Lgs. n. 117/2017 ai fini dell’iscrizione al R.IUIN.T.S. '

Nel cgso in esame per la stima della consistenza del patrimonio dell'Associazione appare opportuno adottare
quindi quale ctiterio di stima della presente perizia il metodo patrimoniale semplice,

Si procede quindi alla descrizione cd alla valutazione dei clementi attivi e passivi del patrimonio

dell'Associazione, assumendo come sitvazione patrimoniale di riferimento appunto quella alla data del

30.06.2024,

Nel caso in esame, iI patrimonio netto rettificato & stato determinato con riferimento ai valori patrimoniali
espressi nella situazione economico patrimoniale al 36/06/2024, situazione redatta in conformita ai criteri di
redazione del bilancio e ai criteri di valutazione previsti da codice civile per gli enti in attivitd,

In tal senso, i valori risultanti dal prospetto patrimoniale sopra richiamato sono stati oggetto di valutazione ¢
ove ritenuti rappresentativi dell’effettivo valore delle attivith e passivitd & cui si riferiscone sono stati
confermati, Diversamente, nel ¢aso in cul si siano riscontrate divergenze tra il dato contabile ed il valore
corrente dell'elemento sottostante si & provveduto a rideterminarne il valore adeguandolo al valore corrente.

Si riporta di seguito il prospetto riepilogativo delle voci patrimoniali dell’ Attivo e del Passivo, come da valore

contabile al 30/06/2024 e come emerso a seguito della procedura di revisione.

ATTIVITA® Valore di bilancio Rettifiche Valore finale
' (/) _
Immobilizzazioni immateriali Euro 6.781 T Lura 6.781
‘Immobilizzazioni materiali Yuro 3.998.198 Euro 3.998.198
1) Terreni ¢ fabbricati Euro 3.599.947 T Euro3.599.947
2) Irﬁpianti € macoﬁinari ‘ Euro 133.027 Euro 133.027
3) atirezzature Buro 23,594 - Euro 23.594
4) altri beni Euro 241.630 i Euro 241.630
Crediti Euro 413330 Euro 413.330
Attivith finanziarie Euro 173.518 A "Euro 173.518
Disponibilith liquide Euro 202.674 Euro 202.074
' ‘ Totale atfivo | Euro 4.794.901 Fwro 4.794.901
- PASSIVITA’ "I Vatore di bilaneh | Retéifiche Valore finale
+)
Fondo Trattamento di Kine Rapporto Euro 371.947 .. _.. ' | Euro 371.947
Debii T Euro 158,668 ‘ Euro 158.688
. Totale passivo - | Tro 530.635 Furo £30.635. "




rettifiche rivolte a adeguarne il valore all’attuale valore di mercato anche se quest’ultimo risulta superiore

valori di bilancio.

1 Crediti ed i debiti sono esposti, rispettivamente al valore netto di presunto realizzo ed al valore di estinzione.

Valore dell’ Associazione con il metodo patrimoniale

A seguito della procedura di verifica eseguita, il sottoscritto petito ritiene che il valore totale dell'Attivo non
risulta discostarsi dal dato contabile ed & pertanto quantificabile in un valore di € 4.794.901.

Anche il valore totale del Passivo rettificato risulta conforme al valore di bilancio ed & quindi pari a € 530.635,
Sulla base dei valori delf'Attivo e del Passivo cosi determinati, & possibile calcolare per differenza il valore
rettificato del Patrimonio Netto. Non essendosi tuttavia registrata alouna rettifica ai valori patrimoniali di
Allivo e Passivo, tale valore coincide con quello iscritto a bilancio ed &, pertanto, quantificabile in € 4.264.266.

Nell’ottica di una valutazione puramente patrimoniale, il valore deli’azienda coincide con il valore del

Patrimonio Netto Rettificato ¢ si ha pertanto:

K’ =€ 4.,264.266

6. Conclusioni

La stima ¢ stata effettuata con riferimento alla data del 30.06.2024 sulla base dei dati, delle informazioni e

delte metodologie esposte nella presente relazicne.

Sulla base dei dati esposti e alla luce delle considerazioni effettuate. il sottoscritto, al fine della determinazions
de] valore patrimoniale attribuibile all’ Assoctazione Arca Comunita il Chiceo Onlus nel suo complesso, stima

il valore patrimoniale alla data del 30,06.2024 uguale a euro 4,264,266,

Alla luce delle considerazioni svolte, il sottoscritto Lorenzo Portento attesta che il valore del patrimonio

minimo della dall’ ASSOCIAZIONE ARCA COMUNITA® 11, CHIé"CO ONLUS, alla data de! 30/06/2024 non
& inferiore ad euro 15.000,00.

Tale relazione potra essere utilizzata esclusivamente ai fini pet 1 quali & stata predisposta.
Ritenendo con la presente relazione di aver adempiuto all’incarico affidato e rimanendo a disposizione per

ogni eventuale chiarimento, si porgono distinti saluti,

Roma, 30 settembre 2024

Pott. Lorenzo Portento
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Copia conforme ali'originale, che si rilascia per usc di

parte.

Roma, Jé fﬁﬁéﬁ)b{‘ﬁ 09(:7@
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