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“Assoclazione Sportiva Culturale RED S0X”

L'anno 2023 il mese di Aprile il giorme 12 in Arfano Irpina (AV), presso il Palazzetto dello Sport
sito in Ariano Irpino alla Via Cardite sono presenti  all’Assemblea Straordinaria
dellassociazione Sportiva Culturale RED 50X convocata per la modifica dello statuto sociale al
fine di adeguare lo Statuto alle nuove disposizionl previste dalla Riforma del Terzo Settore |
D.lgs. 117/2017) i i seguenti signort:
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STATUTO DELL’ASSOCIAZIONE
“Associazione Sportiva Culturale RED SOX APS”

Titolo 1
Costituzione e scopi

Art.] - Denominazione-sede-durata

1. Al sensi del Decreto legislativo 117 del 2017, (da qui in avanti indicato come “Codice del Tersn
settore™), e delle norme del Codice civile in tema di associazioni, & costituita I’ Associazione k)
riconosciuta denominata *Associazione Sportiva Culturale Red Sox APS”, di seguito indicata anche
come “Associarione™,
2. L'Associazione ha sede legale nel Comune di Ariano Irpino. L'eventuale variazione della seds
legale nell’ambito del Comune di Ariano Irpino non comporta modifica statutaria, salvo apposit
delibera del Consiglio Direttivo e successiva comunicazione agli uffici competent,
3. Essa opera nel territorio della provincia di Avelling ed intende operare anche in ambito nazional
ed internazionale |,
4. L’ Associazione potrd istituire sezioni o sedi secondarie,

797k Assaciazione ha durata illimitata.

=3

=

" #AY2 | Utilizzo nella denominazione dell'acronimo “APS" o dell'indicazione di *associaziont

“narionale del Terzo setlore (RUNTS), I'scronimo “APS" o I'indicazione di “associazione di
" promozione sociale® dovranno essere inseriti mella denominazione sociale. Dal momento
dell'iscrizione nel RUNTS, la denominazione dell’ Associazione diventerd quindi “Associazione
Sportiva Culturale RED SOX APS" oppure “Ariano FolkFestival associazione di promozione
sociale™,

2. L'Associazione dovrd da quel momento ulilizzare I'indicazione di “associazione di promozione
sociale” o "acronimo “APS™ negli atti, nella carrispondenza € nelle comunicazioni al pubblico,

s il promozione sociale”
% %m dall’avvenuta iscrizione dell' Associazione nell*apposita sezione del Registro unico

Art.3 - Scopi

1. L’ Associazione & apartitica e aconfessionale, e fonda la propria attivity istituzionale ed associativa
sui principi costitwzionali della democrazia, della partecipazione sociale e sull"attivitd di volontariato,
2. L'Associazione, & costituita con finality culturali, senza scopo di lucro, prioritariamente per la
promozione ¢ organizzazione di manifestazioni culturali, musicali, artistiche ed in particolare
dell” Ariano FolkFestival

3. L’ Associarione, al fine di sviluppare le potenzialitd dell’ Ariano FolkFestival, intende attivare
Opporiune iniziative, a tal fine utili, e avviare sinergie con altre Associazioni, con istituzioni pubbliche
e private, compatibili con le finalita generali dell’ Associazione Sportiva Culturale RED SOX APS
promotore del festival

4. L’ Associazione persegue le seguenti finalita:
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a) Scopo dell' Associazione & quello di assicurare la confinuita della manifestazione "Ariano
FolkFestival" proponendosi di realizzare tutte le iniziative dtenuie necessarie a soslencre ed
incrementare lo sviluppo e la diffusione della stessa, sia di caratterc culturale, artistico,
promozionale idonee al reperimento dei mezzi finanziari, favarendo il coinvolgimenio e 1a
partecipazione di soggetti ed enti pubblici e privati. 2. La Fondazione non pud svolgere attivith
diverse da quelle sopra indicate ad cocezione di quelle ad esse direttamente connesse;

b} Realizzare altiviti di comunicazione , promozione, divulgazione e sensibilizzazione;;

¢) Porre in essere iniziative di educazione e formazione . anche al fine di supportare |z nascita &
la crescita di nuove professionalith, manifestazioni ed eventi nel settore dells cultura, musica,
cinema, teatro (Word music):

d) Promuovere ¢ realizzare, direttamente o in collaborazione con soggetti terzi, progetti ed
iniziative nell*ambito della sostenibilith ambientale, dellinclusione sociale,

e) Supportare lo sviluppo e la valorizzazione delle eccellenze musicali, artistiche ¢ culturali
all'interno del panorama musicale ed artistico in generale (I"ecosistema della word music).

Artd - Attivita
L. Per raggiungere gli scopi suddetti |’ Associazione potri svolgere le seguent atbiviti:

a) Awvviare tutte le iniziative ritenute utili od opportune, ivi comprese, nell’ osservanza
imposti dalle leggi vigenti, attivith di natura economica;

k) Stipulare accordi per I"affidamento a terzi di parte delle proprie attivita; :

c) Promuovere e organizzare, anche con il coinvolgimento dei propri associati, seminari, cors
di formazione, eventi, progetti, manifestazioni, convegni e workshop;

d) Realizzarc, gestire, affittare, assumere il possesso a qualsiasi titolo, acquistare beni mobili e
immobili, impianti e asttrezzature e materiali per | espletamento della propria attivita;

e} svolgere ogni alra attivith non specificamente menzionata in tale elenco ma cOmunguc
collegata con quelle precedenti, purché cocrente con le finalith istituzionali e idonea a
perseguime il raggiungimento.

2. L’ Associazione pud svolgere, ex art.6 del Codice del Terzo settore, anche atlivita diverse da quelle
di interesse generale, a condizione che esse siano secondarie e strumentali all’attivity principale. La
determinazione delle attivita diverse & rimessa al Consiglio direttivo che, osservando le eventuali
delibere dell’assemblea dei soci in materia, & tenuto a rispettare i critesi e § limiti stabiliti dal predetio
Codice ¢ dalle disposizioni attuative dello stesso rispetto allo svolgimento di tali attivit,

3. L’Associazione potrd, aliresi, porre in essere raccolte pubbliche di fondi, al fine di finanziare Je
proprie attivitd di interesse generale, nelle forme, nelle condizioni e nei limiti di cui all’art.7 del
Codice del Terzo settore e dei successivi decreti atteativi dello stesso,

Titelo 11
Norme sul rapporto associativo

Art.S - Norme sull’ordinamento interno

1. L'ordinamento interno dell’ Associazione ¢ ispirato a criteri di demoeraticita, pan opportunitd ed
uguaglianza dei diritti di tuiti ghi associati, le cariche associative sono clettive e tutt] gli associati
POSSomo esservi nominati.

2. Mom & prevista alcuna differenza di trattamento tra gli associati riguardo ai diriiti e ai doveri nei
confronti dell” Associazione.

Adsaciazione Sportive Culturale RED 50X APS .




Art.6 - Associati
1. Sono ammessi a far parte dell’ Associazione Je persone fisiche e le Associazioni di promozione
sociale le quali, aderendo alle finalith istituzionali della stessa, intendano collaborare al loro
raggiungimento.
2. Possono essere ammessi come associati anche altri enli del Terzo settore o altri enti senza scopo di
lucro, a condizione che il loro numero non sia superiore al 50% (cinquanta per cento) del numero
delle Associazioni di promozione sociale,
3, Ghi enti giuridici sono rappresentati dal rispettivo Presidente ovvero da altro sogpetto delegato dal
Consiglio Direttivo.
4. L'adesione all’ Associazione & a tempo indeterminato e non pud essere disposta per un periody
: raneo, fermo restando in ogni caso il dirio al TECE550,

4 fini dell’adesione all’ Associazione, chiunque ne abbia interesse presenta domanda per iscrittg

-4l Consiglio Direttivo, che & "organc deputato a decidere sull*ammissione. In tale domanda deve

: e:ss anche precisato che il richiedente si impegna ad accetlare le norme dello Statuto sociale e dei

~~Tegolamenti interni, ad osservare le disposizioni che saranno emanate dal Consiglio Direttivo ¢
dall’ Assemblea ed a partecipare alla vita associati Ve,

2. 1l Consiglio Direttivo delibern |'ammissione o il rigetio entro 90 (novanta) giorni dalla
presentazione della domanda. 1) Consiglio Direttivo deve decidere seconda criteri non discriminatori,
coerenti con le finalith perseguits ¢ con le attivita di interesse generale svolte,

4. L'accoglimento della domanda é comunicato al nuovo associalo entro 30 (trenta) giorni dalla data
della deliberazione ed egli deve essere iseritto nel libro degli associati,

4. L'eventuale provvedimento di rigetto deve cssere mativato e comunicato per iscritto all’ interessato
enira ¢ non oltre 30 (trenta) giomi dalla data della deliberazione. Contro di essa interessato pud
proporre appello all’ Assemblea ordinaria, entro e non oltre 30 (trenta) giormni dal ricevimento della
comunicazione, mediante apposita istanza che deve essere inoltrata al Consiglio Direttivo a mezzo
raccomandata o altro mezzo idoneo ad attestarne il ricevi mento; 1a prossima Assemblea regolarmente
convocata deciderd in merito all’appello presentato, All'appellante deve essere garantito in
Assemblea il diritto al contradditiorio.

3. 1 minori possono diventarc soci dell'Associazione su richiesta di chi esercita la patria potesta. [)
genilore che rappresenta il figlio minore pud partecipare all'assemblea con diritto di voto e di
intervento, nonché esereitare il diritto di voio per il fighio minore,

Art.R - Diritti e doveri degli associati
1. Gli associati hanno il diritto dj:
a) partecipare in Assemblea con diritto di voto, compresa il diritto di elettorato attive e passivo:
b) essere informati di tutte le attivith ed iniziative dell’ Associazione, ¢ di parteciparvi;
c) esaminare i libri sociali. Al fine di esercitare tale diritto, I"associato deve presentare espressa
domandsa di presa di visione al Consiglio Direttivo, il quale provvede entro il termine massimo
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dei 15 (quindici) giomi successivi. La presa di visione esercitala presso la sede
dell” Associazione alla presenza di persona indicata dal Consiglio Direttivo,

2. L'esercizio dei diritti sociali spetta agli associati fin dal momento della loro fscrizione nel libro
degli associati, sempre che essi siano in regola con P'eventuale versamento dells quota associativa,

3. Gli associati hanno il dovere di:

a) adotare comportamenti conformi alla spirito e alle finalita dell” Associazione, tutelandone il
nome, nonché nei rapporti tra i soci € tra questi ultimi ¢ gli organi sociali;

b} rispettare lo Statuto, gli eventuali regolamenti interni ¢ le deliberazioni adottate dagli organi
sociali;

¢) versare I'eventuale quota associativa nella misura ¢ nei termini fissati annualmente dal
Consiglio Direttivo.

<. Le quote e i contributi associativi non sono trasferibili & non sono rivilutabili.

Art.d - Cause di cessazione del rapporto associative
1. La qualiti di associato si perde per:
4) recesso volontario. Ogni associato pud esercitare in opni momento il diritto di [EOESS0, -
mediante comunicazione scritta al Consiglio Direttivo. Il recesso ha effetlo immediato: ,h "I
b) mancato pagamento della quota associativa, se prevista, entro 180 (centottanta) d@!""
dall'inizio dell’esercizio sociale. Il Consiglio Direttivo comunica tale obblign a ifi_;-rglﬁ?
associati entro un termine congruo per poter provvedere al versamento, L*associata d%é duta ™ 2
pué presentare una nuova domanda di ammissione ai sensi dell’art.7 del presente Statitn <
2. L associato pud invece essere escluso dall’ Associazione per: 2 ;'J
4) comportamento contrastante con pli scopi dell’ Associazione:
b) persistenti violazioni degli obblighi statutari, regolamentari o delle deliberazioni degli Organi
sociali;
¢} aver arrecato all’ Associazione danni materiali o morali di una certa gravitd.
3. 1 provvedimento di esclusione, pronunciaty dat Consiglio Direltivo, deve essere motivatn e
Ccomunicato per iscritto all’interessato entro & non oltre 30 (trenta) giorni dalla data dells
deliberazione. Contro di esso 1'associato escluso pud proporre appello all’ Assemblea ordinaria, entro
& non oltre 30 (trenta) giorni dal ricevimento della comunicazione, mediante apposita istanza che deve
essere inoltrata al Consiglio Direttive & mezzo raccomandata o altro mezzo idoneo ad altestarne il
ricevimento; in merito all appello proposto deciderd la prossima assemblea regolarmente convocata:
gli eventuali appelli dovranno essere tratia prima delle altre decisioni all’ordine dell’ giormo.
All'appellante deve essere garantito in Assemblea il diritio al contraddittorio. Fino alla data di
convocarione dell’ Assemblea, ai fini del ricorso, I'associato inferessato dal provvedimento di
esclusione si intende sospeso,

4. L'associato receduto o escluso non ha diritto alla restituzione delle quote associative versate né ha
alcun diritto sul patrimonio dell’ Associazione.

El

Titolo 11T
MNorme sul volontariato

Art.10 - Dei volontari e dell*attivita di volontariato
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1. 1 volontari sono persone fisiche che condividono le finalita dell' Associazione ¢ che, per liber
scelia, prestano la propria attivitd tramite essa in modo personale, spontanco e gratuito, senza fini di
lucro, neanche indiretti ed esclusivamente per fini di solidarieta.

2. L'Associazione deve iscrivere in un apposito registro i volontari, associati o non associati, che
svolgono la loro attivitd in modo non cccasionale.

3. L Associazione deve inoltre assicurare i prapri volontari contro gli infortuni e le malattie conness
allo svolgimento dell’attivith di volontariato, nonché per la responsabilita civile verso terzi.

4. L'attivitd del volontario non pud essere retribuita in aleun modo nemmeno dal beneficiaria, Al
volontario possono essere rimborsate le spese effettivamente sostenute e analiticamenie documentate
per ["attivitd prestata, previa autorizzazione ed entro i limiti stabiliti dal Consiglio Direttivo.

Art.11 - Dei volontari e delle persone retribuite
L. La qualith di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o
aulonomo ¢ con ogni altro rapporto di lavore retribuito con Pente di cui il volontario & associato o
tramite il quale svolge la propria attivitd volontaria.
2. L'Associazione svolge la propria attivith di interesse generale avvalendosi in modo prevalente
IRattivith di volontariato dei propri associati o delle persone aderenti apli enti associati.
Agsociazione pud assumere lavoratori dipendenti, o avvalersi di prestazioni di lavoro autonome
i altta natura, anche dei propr associati, solo quando ¢id sia necessario ai fini dello svolgimento
‘attjvita di interesse penerale e al perseguimento delle finalith. In ogni caso, il numero dei
| impiegati nell’attivith non pud essere superiore al 50% (cinquanta per cento) del numera
lontari o al 5% (cinque per cento) del numero degli associati.

Titolo TV
Organi sociali

Art.12 - Organi dell’ Associazione
1. Sono organi dell’ Associazione:
a) 1'Assemblea dei soci:
b) Consiglio Direttivo;
¢) l'organo di controllo, nominato qualora si verifichine le condizioni di eul all*art 30 del Codice
del Terzo settore:;

d} I'organo di revisione, nominato qualora si verifichino le condizioni di cui all'art. 31 del Codice
del Terzo settore.

2, L'elezione degli organi dell’ Associazions non pud in alcun modo essere vincolata o limitata, ed ¢
informata a criteri di massima liberti di partecipazione all’elettorato attivo e passivo.

Art.13 - L*Assemblea degli associati: composizione, modalith di convocazione ¢ funzionamento
1. L"Assemblea & 1'organo sovrano dell® Associazione ed & composta da tutti gli associati in regola
con il versamento della eventuale quota associativa annuale.

2. Ciascun associato pub intervenire personalmente in Assemblea o pud farsi rappresentare da un
altro associato mediante delega, la quale deve essere seritta e firmata ¢ deve contenere 1'indicazione
del delegante e del delégato. E ammessa una sola delega per associato,
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3. L’Assemblea & convocata dal Presidente dell’ Associazione, a seguito di delibera del Consiglio
Dhirettivo, almeno una volta "anno per I"approvazione del bilancio di esercizio, [ Assemblea pudh
essere inolire convocata:
4) surichiesta motivata della maggioranza dei membri del Consiglio Direttivo:
b} su richiesta motivata ed indirizzata al Consiglio Direttive da almeno 1/5 (un quinto) degli
associati.
Nei casi di cui alle lettere @) e b) il Presidenie deve provvedere alla convocazione
dell’ Assemblea, la quale deve svolgersi entro 60 (sessanta) giomi dalla data della richiesta.
Qualora il Presidente non provveda alla convocazione nei termini indicati, I"'organo di
controllo, se nominato, deve procedere in sua vece e senza ritardo alla convocazione
dell” Assemblea.

4, La convocazione deve pervenire per iscritto agli associati tramite letiers o email o messaggio SMS

(o altro tipo di messaggio, ad esempio W]'mlsa]:r]:a} almeno 8 (otto) giorni prima della data dellz

riunione. L’avviso deve indicare il luago, il giomo e "ora sia di prima che di seconda convocazione,

oltre che gli arpomenti all’ordine del giomo. L’ adunanza di seconda convocarione deve essere fissats

almeno 24 (ventiguatiro) ore dopo la prima convocazione.

5. L"Assemblea pud riunirsi anche mediante videoconferenza, sempre che tutli i partecipanti siano

identificati e sia loro consentito di seguire la discussione in modo simultaneo, di intervenire in tempo

reale alla trattazione degli argomenti affrontati e di partecipare alla votazione. L' Assemblea si

considera tenuta nel luogo in cui si trova il Presidente, ¢ dove pure deve trovarsi il segrelario della—
riunione, onde consentire la stesura ¢ la sottoscrizione del verbale sul relativo libro. Se nel co T
riunione venisse sospeso il collegamento, 1a stessa verri dichiarata s06pesa dal Presidente o It guﬁﬁ"‘
che ne fa le veci, e le decisioni prese fino alla sospensione saranno valide. % 2 h“"'
6. L' Assemblea & presieduta dal Presidente dell’ Associazione o, in sua assenza, dal Viesp i‘dq'.{tté q§ _
da altro associato indicato in sede di riunione assembleare,

7. Le discussioni ¢ le deliberazioni dell’ Assemblea sono dassunte in un verbale, Eﬂm}ﬂﬂl‘lﬂ 'i:l:-a[ ""
Presidente ¢ dal verbalizzante a cid appositamente nominatoe, Il verbale & trascritio nel lnbmoﬁﬂc“
adunanze ¢ delle deliberazioni dell’ Assemblea, conservato nella sede dell’ Associazione.

'.
'i-

'..-

Art.14 - Assemblea ordinaria: competenze ¢ quorum
1. E compito dell* Assernblea ordinaria:
a) approvare il bilancio di esercizio, predisposto dal Consiglio Direttivo;
b) approvare 'eventuale programma annuale ¢ pluricnnale di attivita, predisposto dal Consiglio
Direttivo:
¢} approvare |'eventuale bilancio sociale, predisposto dal Consiglio Direttivo;
d) determinare il numero, eleggere e revocare i membri del Consiglio Direttivo:

e} eleggere e revocare i componenti dell”organo di controllo, qualora si verifiching le condizioni
di cui all’art. 30 del Codice del Terzo settore;

f) cleggere e revocare I"organo di revisione, qualora si verifichine le condizioni di cui all’art.31
del Codice del Terzo setiore:

g) decidere sui ricorsi contro § provvedimenti di diniego di adesione ¢ di esclusione
dall® Associazione;

h) approvare Peventuale regolamento attwativo dello Statuto e gli altri regolamenti predisposti
dal Consiglio Direttive per il funzionamento dell’ Associazionc;
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i) deliberare sulla responsabilitd dei componenti degli organi sociali, ai sensi dell*ar.28 del
Codice del Terzo settore, e promuovere ['azione di responsabiliti nei lore confronti;

j} deliberare su ogni altro arpomento posto all'ordine del giorno o sottoposto al suo esame da
parte del Consiglio Direttivo o da aliro organo sociale.

2. L."Assemblea ordinaria in prima convocazione & validamente costituita con la presenza della meti
piit uno degli associati; in seconda convocazione & validamente costituita qualsiasi sia il numero degli
associstl presenti.

3. Le deliberazioni dell’ Assemblea ordinaria sono prese a magpioranza dei voll degli associati
presentt. sia in prima che in seconda convocazione,

ATLIS - Assemblea straordinaria: competenze ¢ quoram
1. E compito dell’ Assemblea straordinaria:

a) deliberare sulle proposte di modifica dello Statuto;

b) deliberare in merito allo scioglimento, trasformazione, fusione o scissione dell’ Associazione.
2. Per le modifiche statutarie, 1'Assemblea straordinaria in prima convocazione & validamente
coslituita con la presenza di almeno 3/4 (tre quarti) degli associati e delibera con il voto favorevole
della maggioranza dei presenti; in seconda convocazione & validamente costituita con la presenza di
almeno la meth pitt uno degli associati ¢ delibera con il voto favorevole della maggioranza dei
resenti.
: *3:. er lo scioglimento dell’ Associazione ¢ la devoluzione del patnmonio, 1" Assemblea straordinaria
del bigra, sia in prima che in seconda convocazione, con il voto favorevole di almeno 3/4 (tre quarti)
deali \associati. Tale quorum si applica anche per la trasformazione, fusione o scissione
d I*?ssmiaziﬂm.

Art.16- L'Assemblea degli associati: regole di voto

1. Ciascun associato ha diritto ad un solo voto.

2. L'esercizio del diritto di voto spetia agli associati che sono iscritti nel libro degli associati, sempre
che essi siano in regola con il versamento della eventuale quota associativa annuale,

4. Per le votazioni si procede normalmente con voto palese; si procede a scrutinio segreto quando ne
faccia richiesta almeno 1/10 (un decimo) dei presenti. Per I'elezione delle cariche sociali, e comungue
nei casi di votazioni riguardanti le persone, si procede mediante i voto a scrutinio SEgTeto.

Art.17 - Il Consiglio Direttivo: composizione e durata in carica

1. Il Consiglio Direftivo ¢ |"organo amministrativo dell’ Associazione, ¢ eletto dall® Assemblea tra gl;
associali in regola con il versamento della eventuale quota associativa, ed & composto da un numera
di 7 (sette) membri che pud variare secondo guanto stabilito dall* Assemblea all’atto della nomina ¢
dei successivi rinnovi. 1 primi membri del Consiglio Direttivo sono nominati nell*atto costitutivo,

2. Non pud essere eletto Consigliere, e se nominato decade dalla carica, |'interdetto, 1'inabilitato, il
fallito, o chi ¢ stato condannato ad una pena che importa 'interdizione, anche temporanca, dai
pubblici uffici o I"incapacita ad esercitare uffici direttivi,

3. I Consiglieri durano in carica 3 (ire) anni e sono rieleggibili. Almeno 30 (trenta) giorni prima della
scadenza del mandato, il Presidente convoca 1 Assemblea per I'elezione del nuovo Consiglio
Direttivo,
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Art.27 - Destinazione del patrimonio ed assenza di scopo di luero

1. 1 patrimonio dell’ Associazione & utilizzato per lo svolgimento dell’attivith statutaria ai fing
dell’esclusivo perseguimento di finalit civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

2. E vietata Ia distribuzione, anche indiretta, di utili ed avanzi di gestione, fondi e rserve COMUngUe
denominate a fondatori, associati, lavoratori e collaboratori, Consiglieri ed altri componenti degli
organi sociali, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto
associativo,

Art.28 - Risorse economiche

1. L' Associazione trae le risorse economiche per il funzionamento e per lo svolgimento delle proprie
altivity da:

a) quote associative:

b) contributi pubblici e privati;

c) donazioni e lasciti testamentari;

d} rendite patrimoniali:

€) attivith di raccolta fondi:

f) rimborsi derivanti da convenzioni con le pubbliche amministrazioni; e

£) proventi da attiviid di interesse generale e da attivit diverse cx art.6 del Codice d Ja}izgs
W .'l d )

setbore;
¢

h) ogni altra entrata ammessa ai sensi del Codice del Terzo settore e di altre norme c]"!:m

in materia, g

Art.29 - Bilancio di esercizio
1. L'esercizio sociale coincide ¢on 1'anne solare.

2. Alla fine di ogni esercizio il Consiglio Direttivo deve procedere alla formazione del bilancio di
esercizio, il quale dovrl essere approvato dall’ Assembles ordinaria. Quest’ultima dovrd essere
convocata entro 120 {centovenii) giorni dalla chiusura dell’esercizio, ma comunque un lempo utile
per far approvare il bilancio di esercizio entro il 30 giugno,

3. I bilancio di esercizio dovrd essere depositato presso la sede dell’ Associazione negli 8 {otto) giomi
che precedono 1" Assemblea comvocata per la sua approvazione ed ogni associatn, previa richiesta
scritta, potrd prendeme visione,

Titolo VII
Scioglimento dell’ Associazione e devoluzione del patrimonio

Art30 - Scioglimento e devoluzione del patrimonio

1. Lo scioglimento dell’ Associazione & deciso dall’ Assemblea straordinaria com il voto favorevole di
almeno 3/4 (tre quarti) degli associal, sia in prima che in seconda convocazione,

2. L'Assemblea che delibera lo scioglimento nomina anche une o pra liquidatori & delibera sulla
destinazione del patrimonio residuo, il quale dovrh cssere devoluto, previo parere positivo
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dell’Ufficio di cui all*art.45, e.1, del Codice del Terzo sellore ¢ salvo diversa destinazione imposta
dalla legge, ad altd enti del Terzo settore o, in mancanza, alla Fondazione Italia Sociale, secondo
{quanto previsto dall’art.9 del Codice del Terzo settore,

Titolo VIII
Disposizioni finali

Art.31 - Norme di rinvio

L. Per quanto non espressamente previsto nel presente Statuto, si applicano il Codice del Terzo setiore
e le disposizioni attuative dello stesso, oltre che il Cadice civile ¢ le relative disposizioni di attuazione,
in quanto compatibili.
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