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Aspociszione Nagionse 5. Paolo ftalia

Associazione Oratorio/Circolo Anspi Don Bosco
Verbale di Assemblea Straordinaria

L'anno duemila diciannove, il giomo 14 Dicembre alle ore 21:00 presso la sede
sociale sita in Montefelcino alla Via Della Repubblica,i6, giusta convocazione del
Presidente del Coasiglio Direttivo dell’ Oratorio/Circalo Anspi Don Bosco., si & riunita in
scconda _ convocazione  P'assemblea siraordinaria dei soci  dell’ Associazione
Oratorio/Circolo Anspi Don Bosco, per discutere dei seguenti argomenti all’ordine de]
giomo:

1. Modifiche statutarie e conseguente adozione del nuovo statuto sociale modificato
¢d integrato in conformita ells suova disciplina delle associazioni di promozione
sociale (APS) dopo la riforma del Terzo settore ad opera del dlgs. 11772017
(Codice del Terzo settore);

2. Varie ed eventuali.

Sono presenti:

Londei Francesco, Tintori Luciano, Vitali Maurizio, Mencoboni Elena, Rossetti Franco,
Sartini Carlo, Bartoli Luciana, Pietrelli Pacla, Rossi Augusto, Bellucci Lamberto,
Ceriscioli Gianfranco, Buresta Giorgio, Conti Daniela, Dall’Acqua Laigo Amnalisa,
Gelsomini Fabio, Alessandrini Ermo, Morelli Daniele, Biagioli Secondo, Morelli
Romualdo, Fucili Gino, Del Monte Gianluca, Vichi Loretta, Tadei Adriano, Pemreti
Silvano, Oddi Marisa, Evangelisti Onelio, Cini Fiorella, Conti Mirco, Rossi Goffiedo; -
Caroni Roberto, Buresta Andrea, Savelli Erica, Conti Ginetto, Galli Maurenzio, Morelli
Piergiorgio, Verdini Silvia, Talevi Luigi.

Per un totale di n. soci 37 su 89

I presenti indicano quale Presidente deil’ Assemblea Londei Francesco e viene nominato
Segretario il sig. Conti Danicla.

il Presidente, constatata la regolare costituzione dell’ Assemblea, introduce il primo
argomento all’ordine de] giomo illustrando i motivi per i quali & necessario adottare, in
sostituzione del vigente statuto, un nuovo siatuto sociale adeguato alla nuova normativa
del Terzo Settore in materia di associazioni di promozione sociale. Si procede quindi alla
lettura di futti gli articoli del nuovo statuto, evidenziando i principali elementi di novita
rispetto a quello vigente. Al termine, dopo un’ampia discussione, viene approvato il
nuovo statuto in sostituzione di quello precedente all’unanimita dei presenti, per alzata di
mano,

L’assemblea di mandato al segretario ¢ al tesoriere di provvedere alla successiva
registrazione, presso 1'Ufficio co_mpetéme, de! nuovo statuto che si allepa al presente
verbale, richiedendo i benefici fiscali di cui all’art. 82, commi 3 e 5, dlgs. 117/2017,
immediatamente applicabili alle ‘APS iscritte nei registri in forza di quanto previsto
dall’art. 104, comma 1, del medesimo decreto legislativo,
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immediatamente spplicabili alle APS iscritte nei registri in forza di quanto previsto

 dall’ant. 104, comma 1, del medesimo decreto legislativo,

Al riguardo, infatti, ai fini della registrazione dello statuto, V"articolo 82, comma 3,

¢lgs 11772017 (Codice del terzo setos), d:spom memm@gg_mm

Mentre, con rlgumdo all’ nmposta di bollo 1’ articolo 82, comnma 5, del medesimo
decreio statuisce: “Gh attz. Ldocumenn e 151&@: !mwmm

Pcntanm, alla luce delle cnfate norme del Codwr del terzo settore ia seguente delibera -
““f""assemblwe e le conseguenti modti' che statutarie cémtenute nello statuto: allepato alia
© presente sONO esenti da imposta di registro ¢ da imposta di bollo (cfr. ‘anche Risoluzione
. duli Agenzia delle Entrate n. 158/E del 2111212017 ¢ La tassazione degli atti degli enti del
= mzo seitore (ETS): le imposte indirette-Studio del Consiglio Nazionale del Notariato n.
_'572»2131&? del 15/6/2018).

"L’Assemblea, quindi, delega il Presidente del Consiglio Direttivo e legule
;jgppmsenmute dell’ Associazione ad apportare al presenie verbale e all’allegato statuto
tutte quelle modifiche, soppressioni ed aggiunte che si rendessero necessarie per la sua
iscrizione nei pubblici registri.

Null*altro essendovi da deliberare ¢ nessuno degli intervenuti avendo chiesto la parola,
il Presidente, alle ore 82 . 45 dichiara conclusi i lavori dell’odierna assemblea.

1l Segretario 1l Presidente
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. STATUTO ANSPIAPS
ORATORIOE CIRCOLO DON BOSCO

At 1 - DENOMINAZIONE, NATURA GIURIDICA E SEDE LEGALE

1.1 Eedstituita TAssociazions denominata *Oraldiit & Circolo Don Basco ANSPY — APS ETS' (di seguito, in questo

i brevemente indicata come *Assoclazidiie ) con sade legale in via Repubblica, 16 - Montefelditio {PU). Non
‘modifica statutaria 1l rasferiménto delia sédg neli'amiblto def medesimo Comune. ‘

eyt

{2368 scronimi “APS" d *ETS" integreranno 1§ déncriisizione socisle ¢ poifanno essero ulizzali daliAssociazions

solianto sucbessivamente alla sua iscrizione nel Registro Unico nazionale del Terzo' setiore (RUNTE), oppure, con

fimitito riguaido afacronimo “APS", subordinataiierite afiscrizibne deffAssociezione nei registri i setiore
sfiiativants esistont, equiparat al RUNTS gl sansi delfsit 101, cofrima 3, d.igs. 11772017. i

4-3 L'Associazione fictiedera, seconds la procedura prevists, Teffifazione alf Associazions Nazioriale San Pack: alla,
ANSPI APS (di segulto, nel presente statutp, indicata anche come "ANSPI Nazionale™). ‘Ove eminessa, TAssociazione

polra utiizzare il termine “ANSPI" nella propria denominazions e dowra agglungers § logo deKANSP! neba

cammispondenzs, nefia rradulistica, nelie insegne ed in kit | documsnti & le manifestazioni.

14 Tele affilazions presuppone e comporta piena Coribonanzs ai fini ed al progetti generali dell ANSPI, mantenendo
tuttavia lAssociazions la propria autonomia giuridica, orgarizzativa, contablle & petrimoniale Aispett alANSPI

azionale, che pertanto non sssume dlcuna responsablita, né direfta né indiretta, fispeitc atie cbbligazion! inadempiute &
alle responsabifith assunte dalfAssociazione affata. S ’ 5

1-6 Ogni rilerimento al RUNTS contenuto nel presente statuto diventa efiicace a pattire dal momento ¢i operaliviti di tale
registro.
Art. 2 - 5COPO ED OGGEYTTO SOCIALE

2.4 L'Associazione & apolitica e si ispira ai velori cristiani, non ha scopo di lucro, neanche indiretio, e si propore di
persegulre finalitd civiche, sofidaristiche & di utiita sociale mediante lo svoigimento di atiivit df interesse ganerale in

faviore dei propri soci, dei foro familiari o di terzi. In particolare, essa intende operare come associazipne di promozionse

" sciale (APS) iscritta neff'apposita sezicne del RUNTS e come ents non commerciale del Terzo settoce. L'Associazione

delege sin d’ora TANSPI Nazionals a curare per suo conto | rapporti col RUNTS, gia dalia fase diiscrizione.

2.2 Al fini di cui al comma precadents, il patrimorio Self Associazions, comprensivo di eventuall ricavi, rendits, provent,
entrate comunque denominats, & utifizzato per fo svoigimento dellattivita statutaria ai fini delleschusivo perseguiments
di finalith civiche, solidaristiche e di utilita sociale. £ pertants vietata il Associazione la distribuzione, anche Fidireits ai
sefsi della nommativa sut Terzo settore vigante in materie, di utlli ed avanzi di gestions, fondi e riserve comuncuR

denominate a fondator, soci, lavoratort 8 collaboratori, amministratori ed alti component degh organi sociali, anche nel
caso di recesso & di ogni altra ipotesi di scioglirmento individuale del rapporto assodiativo.

2.3 1’Associazione Oratorio e Circolo Don Bosco ANSPI & una fibera associazione che sorge par volonth di cittadinl che,
condividendo una visione cristiana delta vita, Irtegrano in comune la propria personalita, promuovono tuite quetie sttivith

di intarasse generale, cuiturall, sporfive dilettantistiche; df promozione sociale, essisienzisli, Wristiche, Ticreative o di

formazione extrascolastica della persona e di catechesl, che ritengono utii alla costituzions di una socleta fondata sul
phuralismo e sulia gestione sociale di tutta le istanze dell'educazione permanente, valorizzanda il volontariato e Is cultura
della solidarietad. Al centro di tutto stenno la promozione della persona e i suol valor, cui tulte i varie aitivitd devono
confosmarsi & verso le guall devono essers orientals.

2.4 Al sensl della normativa vigente in materia di Terzo settore, I'Associazione & costituita per ko svalgimento, In via
esclusiva o quanto menc principate, delis attivita di nteresse genarale di cul alle letters d}, 1), 1), ), k3, 0. B, u), v. W) e 2)
del'articolo 5, comma 1, del Codice det terzp settore Segnatamente essa:

a. sl impegna nelia formazione ed educazione umana e cristiana dei ragazzi, giovani e adulti mediante Mattuazione
" di piani formativi in sintonia con fa Parrocchia, i3 Diocasi ¢ TANSPI, collaborando e sostenendo gl ent impegnati
in progett! educativi e formativi che abbiano in camune gl stessi valori di fondo, in particolare con gli enti di

+ srvizio delf ANSPI, BN B BN

b. & propone forganizzazions det tempa Fbero, frue
mhdsédagliaimmﬁpubbﬁcie‘pr}ﬁaﬁap‘erénﬁé plono, Bd av
impagrat In analoghe attivith come momento ditrsacila aducaly

¢. promuove in particolare ia diffusione del valort delio sport, det furtsm

Paydwws

dei §eryiz rob dagh enti o servizo deKANSP!

culiurale, e di maturazions delia persona; . -
“detla musice, del teatfo, del ingiiaggi mass

bees
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mediaki, de!l volontariato & delia formazione professionale rvolgendosi a lutie le fasce d'etd, il una visione .

crigtiane che pone dette attivith coma momento di crescita educativa, cultursie, e di maturazions delia pérsona;
d. si propone, altres), di svoigeare ettivita di culttura cinematografica, attraverso prolezioni, dibattiti, conferenze, corsi,

wm«dmummmoWqummmmgumm«h N

comunicezions sociale e audiovisiva, Per lo svoigimento dsifaltivith di culhura cinematografica Assaciazions
Om:cmmmmspimﬂmﬁ'ANCC!mhmdaﬂéogﬂnmdis&pwmm

spposito accordo sottoscritio dalie Prasidenzs nazionakl e’ ANSP e dell ANCC. ummlmwﬂdn'

dal bollino annuals rilasciato dall ANCCI I divieto di accesso al minoti sara nspemto per le pmieznm dei fim
avenii iale divieto o che non abbiano chiesto il nulizosta di circolazione. Per il perseguimento dei finl snciall,
PAssociaziona pud assumere la gestione di una sals cinematografica riservata ai soci ai sensi dell'ast. 18, sasio
comma del D.Lgs. n. 2872004;

8. cura fa crescita Infegrale del cittadine e lo sviluppo.defla cultura cristiana, promuoyendo i valori rrinunclabili detia
Vita, deff Amore s delfa Solidarieta mediante ta partecipazions ¢ la presenza dsi soci alle iniziative ed in seno atle
organizzazionl scclesiell e civii che si pooupsno defie temaliche di cul sopra.

2-5 L'Associazione, aderandoalprogeuom'amﬁabdeﬂANSPl mmmmmmmmwm
intervenire operativamente sui disag! eleeﬁganzsd&lmmugbvanueein p»adscﬂime

a potrd curere Forganizzazione di afiivith sportive dileftantistiche, compresa Usttivitd didattica pet Fewvio,
Yaggiomamento # il perfézionamento nelle attivith sportive;

b. ai fini deReventuale riconoscimanto s finl. sportivi, siobbﬁgaamnfmmarsaahmnmeaﬂedimmwgqm

" nonché aghi statull e al regolament deite Federazionl Sportive Nazionall o delie Discipline Sporfive Associate o
dallEnte di Promozions Sportive cul FAssociazions intende affifiarsi.

2-6 L'Associazione pud esercitare attivits diverse da quelle dl inferssse generale purché sisnd secondarie e mmm
rispetto alle attivitd di interesse generale, in conformitd a quanto stabililo dal decreto di cul alFarticolo 6 del Codice del
terzo ssitore, @ successiva modificazion ed integrazioni,

Z?menemﬁeswmmamwwdimcmmﬁmdu in conformita alle disposizion! dii cui af'articolo 7 det Codice
del Terzo setiore, © successive modificazion) ed inlegrazioni.

2-8 L’Assodazmeémmasvdgeraiapmmamaawaimdoslln modo pravalente deaaﬁwitédtvaﬁammtadm
propri soti, Essapubassumerebvoratond&pendmﬂoawabrsidipmsmmdilamaubnomoo&amnnammsoh
quando cid sia necessario ai fini deflo svoigimento dellattivita di imeresse generale & al perssguimento detle KnsiRd, In
ogni £aso, il numerc dei lavoratori impiegati nelfattivith non pud essere superiore al 50% del numera det volontani o al.
5% del numero del socl.

2.9 U'Associazione tiene. a cura det Consiglio Direttivo, un registro dei volontari che svolgono a ko attivita 10 imodo non

Art. 3 - PATRIMONIO ED ENTRATE

3-1 {i patrimonio dell'Associazione & costituito dai bend mobili ed immobili ad essa a qmls;asn titolo pamnuﬁ da
elargizioni & conlributi da perte di enti pubb&mepnvahu ne fisiche, dagli avanzi netti di gestions. Quabraimmda
ottanere il riconoscimento della personalith giuridics &l senst delarticolo 22 del Codice dsi Terzo settote, Im&m
dovra avere un patrmonio minimo non inferiore a quello prevista {in misura attualmente pari ad € 15.000) dal comma 4
del suddatto articolo, e successive modificazion! ed integrazioni.

3.2 Per I perseguimento dei propri cbisttivi € lo svolgimento delie propre attivits IAssodiazione potra avvalérsi delie
seguenti entrate:

a. contributi dei sock, degli enti e dei privati, a&ﬂ proventi dertvanti daile attivita statulails, nhbemﬂté

b. proventi delle "quote associalive annuaii” {ovvero del c.d. tesseramento all 'ANSPE) e delle pventuali “quote
integrative™;

c. sodtoscrizioni, raccolie puhbbche, donazbm contributi @ tascili d enti pubblict, privatl, associgzioni e ao::i!

d. proventi desivanti da atiivit, nommerciaﬂ svohe nei limiti consentiti dalia hormativa wgeme

ﬁgmd:panecmaﬂmuee mpamonlsra mnmnomm&ﬂvseda

panempazm h‘ésmtssibiti a ferzi, né pef successione a titolo particolara, né per suceessione & titolo u
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3.5 1l Consiglio Direttivo stabifisce annualments la tuota di versamento minimo da effettuarsi da parte del socio sia
all'atto de¥ adesione iniziale che neghl esercizi successivi.

Art. 4 - 8OCH: REQUISITI E PROCEDURA DI AMMISSIONE

4-1 Possono far parts dellAssociazione futte le persone di ambo i sessi che accetlana gli scopi fissat dalio Statuto.
L'Associazione deve sempre avere, sin dalla sua costituzione, simena setle persone fisiche associate. Se tale numero
minima di soci viene meno, 8550 deve essere:-teintegrato entro un anno, trascorso il quale MAssociazions deve formulare
richisia di iscrizions in un'eltra sezione. del RUNTS. .- -

4.2 L'adesione aifAssociazione & a tempo. Indeterminato & non pud sssere disposta psr un periode temporango.
L'Associazions thens un libro del socl a cura dat Corsiglio Direttivo. -

4-3 Chi intende aderire aif Agsociazions deve pressntare espressa domanda al Consigiio Diretlivo, o ad un consigliere
epposiments delegato dal medesimo Consiglio. Tecante fa-dichiarazione di oondividere le finalita de¥'Assoclazione ¢
timpegno ad osservame statuto e regolamenti, nonché la Carta associativa del Valori dePANSPS, o

4-4 } Consiglia Direttivo, o il consigliare a cid delegato, Bsaming entro sessanta giomi le domande presentate @ dispoine
in merita afaccoglimento o meno defle stesse, tdandone comunicazione aifinteressato; in caso df accoghimento, la
deliberazione & annotata nel fibro dei-soci ed 8i socic & rilasclata una tessera di riconoscimento di appartenenza
alfANSP; | rigetto deils domanda deve essere motivato; chi ha proposto la domandsa pud, entro sessanta. giomi dalla
comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedsre che sulitstanza si pronunci FAssemblea dei sodi, che delibers, se
non appositamente convocata, in occasions delia sus sicosssiva convocazions,

4.5 La qualifica di socio & parsonaie e non trasmissibie per-nessun motivo o titolo,

46 Tutti § soc sono effettivi & come tali-hanno diritto di partacipare & tutte le attivita deYassociazione con ts modalith e
nel rispetio delie norme stabilite dai regolamentl d'uso interni vigenti.

4-7 | nuovi soci versanc la quota associstiva annuale alfatto defla loro adesione {ovvercsia st momanio del rilascio della
tessara ANSPI) nella misura deliberata dal Consigho Direttivo.

4.8 Tutti | soci hanna | medesimi diritti, che esercitano net rispetio defie notme statutarie e regolamentari. In particotans,
oltre ai diritti pravisti dafio statuto e della normstiva viganti, i goci hanho:

a. it diritto di partecipare ad ogni altivilh assoclative;

b. il divitto di volo par lepprovazione delle madificazioni dello stalute e dei regofamenti & per ia nomina degli organ
def’Associazione; .

c. |l diritto di voto per l'approvazione del bilangio consuntivo di gsercizio annuale, nel templ & modi stabiliti dalio
Statuto;

4. il diritto a poter usufruire dei servizi resi alf Associazione direttamente e indirettamenta daf’ANSPL, -

e, il diritto di candidarsi, se maggiorenn, alle cariche sociak;

1. il diritto di esaminare i libri sociali facendone richlesta motivata al Consiglio Direttivo, che stebifisce i tempi e le
modelits di easrcizio di tale difitto in maniera comunque tale da non rendeme impossibile o sccescivamente
difficoltosc © oneroso per | soci I suo concrelo esertizio, & comungue entro sassanta giomi dalia richissta. Sono
in ogni caso & carico dei soci richiedent! eventuali copie a/o estratti det libri sociali.

4-9 Fermo restando quanto previsto dall'articolo 4-7 con riguardo al nuovi soci, i soci sono obbligati a versare entro il 28
febbraio di ogni anno & quote associative annuahi, nonché le somme inlegrative, cos| come deliberste dal Consiglio
Diratiivo 8 mero fitolo di compansazicne delle spese sostenuie per le atlivita istituzionali e pet la produzions di avantuali
servizi fornitl al socl o a particolari categorie tra questi identificate.

4-10 La guota o conbributo associativo, oftre che non irasferibile; non & mai rivalutabile né restituibile.
4:11'1 sogi, olire ai doveri previsti dalio statuto-e dalia normativa vigenti, sona obbligati a:

a. sostenere e collaborare afie attivita promosse dali' Associazione;

b. parecipare alie rignioni’e aite assembles; . =

& tanese aitinterno degl ambienti tielAssociazione il contegno pili cometto sotto ognl aspetio, evitanto atti contrani
 glfeducazions e al decoro, nian tenendo altres discorsi contrati & priscipl morali;

4 offire volontariamenie e gratultaments l# propria disponiilits_per fo svolgimento del. servizi necessarl alia

gestione & 3l funzionamento dell Assoclazione, sacondo le nhecessith organtzzative delle attivitd promosse,
Pagine B



4.12 1 soci minori di eta esercitana i propri diritti ed adempiono i propri obblighi mediants 1 loro rappresantanti legali.
Art. § - PERDITA DELLA QUALIFICA DI 8OCIO - e

! Chiunque aderisca ali'Associazions pub In qualsidsi momentd notificare la sua volonta di recedervi, con efficacia dai

frentesimo giomo successive a quelio nel quale tale comunicazione & ricevuta dal Consiglio Diretﬁvu,saivoche lo stesso

Conasiglio Direttivo nell'esaminare i3 richiesta non accord! un tenmine minore.,

5-2In presenza di gravi violazioni delle regole sssotiative, inciuso i mancato pagamento delle guote associative annual
entro il 28 febbraio di ogni anno, @ dei principi e valarn fondativi del’ ANSPI il socio pud essere eschuso con deliberagions
det Consiglio Direttivo. L'asclusione ha effetto dal quindicesimo giorno successivo alta comunicazions della decisions
ailinteressato. Tale comunicazione deve contensra | motivi per i quali & stata deliberala e qualora Feackuso non §
condivida pud adire Il procedimento arbitrale di cui al presante statito,

5-3 In qualsiasi caso di perdila defla gualifica di soelo, 8 socio & senza indugio cancetalo dal- Ko del soci ¢ la-sug

tessera &i riconoscimento di apperienenza  al"ANSP! diventa inofficace 8 deve eesere immediataimente reetiiita

‘all'Assoclazione. o -
Art. 8 - DIUTTO DI RIVALSA

B-1 L'Associazione ha diritio di azione & rivalsa contro chiunque provochi danni materiali o morali el suo pafrimonio & alla
sus rsputazione.

AR 7 - ASSICURAZIONE -
7-1 L'Associazions provvederd a dotarsi di coperiura assicurativa contro Ja nesponaabiiith civile verso terzi sulla-scorta di
elementi @ parametri fomiti dalla Presidenza Nszionale deir ANSPI. Dovra inolire soltoscrivere copertura assicurativa
contro g infortuni a beneficio del singoli soch. In- entrambi | casi 'Associazione dovrd ysufruire delle -spacifiche
convenzioni attivate dafls Presidenza Nazionale dell'’ANSPS, essendo prerogativa del Consigiio Nazionele scaghiere la
Compagnia assicuratrice, le garanzie richieste e I massimali i copertura,

7-2 L'Associazions & tenuta ad essicurare | volontari di cui si avvale, anche occasionalmants, contro g infortuni e e
malattle connessi alio svoigimento dell'attivita di volontariato, nonché per ia responsabilita civile verso § terzl.

Art. 8 - ORGAN] DELL’ASSOCIAZIONE

8-1 Sono organi dell' Associazions:

a. 'Assemblea;

b. # Presidents;

¢. # Consiglio Direttive;

d. POrgano di controllo, nei casi in cul 18 sua nomina sia per legge cbibligatoria.

Art. 9 ~-ASSEMBLEA

g-1 L'Assembiea dei soci & l'orgsno primario deil' Associazione. Le sue delfberazioni sono sovrane,

9-2 Essa & indetta dal Consiglic Direttivo ed & convocata dal Presidente delf Asaociazione o, in case .di suo impeadimento,
dai Vice Presidente oppure, in subordine, dal Consigliere plit anzlana.

9-3 L'/Assambiea & costituita dsi soci aventi diritto df voto, ossia in regola con il versamanto delle quote associative ed
iscritli da almeno venti giomi net libro dei socl.

8-4 | soci hanno tuttl | medesimi poteri di intervento e di voto, sia che si deliberi in sede ordinaria che straordinania, ..

9-5 Ciascun socio ha un voto. Si applica. pertanto il principio del voto singolo di cul allart. 24, comma 2, del Codice del
terzo aetiors, Non sono ammesse deleghe di vato. |

86 | componenti del Gonsiglio Direttivo hanno difitto i panecipare sl Asssimblea mia senza ditlo di volo-guaslora non
siano in possesso del requisiti di cui al berzo commy daf pmsanﬂammmma, ewmnharmdm di vota
nelle deliberazioni di approvezione del bilancio & in quslia che mhmmb.;m
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8-7 L‘Assan'th_lea_é presieduta dal Presidente del Consigiic Direftivo g, in caso di suo impedimento, dal Vige Presidente
oppure, in subordine, def Consigliere pill anziano ovvero, in ultima istanzs, dsila persona di voita in volts nomineta
dai'Asgsmblea stassa.

o-8 §| Presidents & assistito da un Segretario nominato dalfAssembies.

9-9 Spetta al Presidente constatare il diritto dei presenti a partecipare allAssemblea e fa validita della costituzione
deif Agssmblea stessa,

9-10 L'Assembiea viene convocata almeno una volta sifanno, entro il 30 Aptile, per Vapprovazione del bitancio
consuntivo d'esercizio, per I'eventuate rinnovo delle caricha sociall, e per ogni altrs decisione che ad esss compete o le
viena sottoposta.

9—11;.#%&: slaordmmadmskaordinm emmmmmmmmmmmmu
meta pill uno dei soci aventl diritto al volo; mmmrmmémmmmaa
i nurngio gel sodi intervenutl, Inenmbiicastladehmmaammamnumtawsmdeﬁammomdd
soci intervenuti,
9-12LaAssemhleemmbm%ﬂmo@%@ﬁwmumomobwmmab
duliberi, 0 quando sisno richiests, con domarxia mativata, sotiosctitta da.almeno un decimo-del soci avent diritto i voto;
nel qual caso entro | quindici giomi dalla richiesta teve essere indetta TAssemblen, da tenersi entro i-sucoissivi trenta
giomi.

9-13 Per |2 velidith defle deliberazioni defl Ascemblea stracrdinana chiamata ad esprimersi sulle modifiche statutatie ¢
sulle operazioni straordinarie & necessaria la presenza df aimsno 3 meggioranza del soci aventi diritta &) woto In ptima
convocazione, mentre & sufficients 1a presenza di simeno un quanio degli atessi.in seconda convocazions. Cralors
validamentie costituita, I'Assemblea dellbera a maggioranza assoluta dei presenti.

9-14 Per ila validta delle deliberazioni dellAssembisa straordinara chiamata ad esprimersi sulic scioglimento
.. dell'Associazions e sulle devoluzione del suo paliimonic resiiduc sonrd necessari is presenza e il voto favorevole di
simena | tre quarti dai sodi.

G-15 L'Assembies, sia ordinaria che siraordinaria, viene conwvotata mediante affissione di apposio’ “Awviso di
convocazione” in bacheca, presso la sede asgociative, con almeno quindici giorni di enticipo rispetio afla date della
riunione, nonché con ogni altra forma di pubblicitd ritenuts idonea dai Consiglio Direttivo, L'avviso di convocazione deve
prevedere anche orario @ fuogo di svolgimento defia seconta canvocszione. Al fine di garantire Telfeifivith del rapporto
associativo con adegusate modafitd deve essers inoitre garantito un idoneo regime pubblicitario per Je deliberszioni
assembleari assunte. In particolare, I'Associazione tiens, a.cura det Cansiglio Direftivo, un Jibra delle adunanze o delle
delibarazioni dail Assemblea, in cul devono essere trageritli anche i varbali redatti per atto pubblico.

9-16 L'Assemblea ordineda:

a. elegge ogni quattro anni H Presidente e | componenti det Consiglio Direttivo;

b. approva annualmenis il bilancio consuntivo di esercizio e i bilancio di previsione;

¢. determina gli indirizzi secondo | quali dovra svolgersi Fattivith dell'Associazione e defibera sulle proposte di
adozione e modifica def regolamenti;

d. nomina e revoca, guando sia per legge obbfigatovio, FOrganeo di controlio e U revisore legale dal contl;

e. delibera sulla responsabllitd dei componenti degli organi sociali e promuove azione di responsabilith nei loro
confronti;

1. individua, su proposta del Consiglio Dirattivo, je attivith diverse da quelle di interesse generale che, nel Fmiti
consentiti dalla legge, possono essere svolte dall'Associazione;

g. delibera su ogni altra materia ad essa riservaia dalia legge e sugll aktri argomentl iscritti all'ordine del glomo.

8.17 L'Assambles straordinaria:

2. elagge, nelle Ipolesi di vacanze prevists dal presente Statulo, verificatesi- prima della fine quadriennale del

- mandato, Vintero Consiglic Dinsttivo ed it suv Presidante;
b dulibera sulle proposte di medifica deillo Statto, nonché sulle trasfonnazlone iuslone & scissione

- detf Associazione;
¢. defibera sulle sung&menw deil Associaziong e sulle dwoluzbnedel sue patﬂ;mmo

d. delibera sugli aliri argomenti posti aifordine def glorno. . ; A
5-18 Per lelezions ale cariche sociali & DUDBQS a0s 3 '-:yg{ajm' & scrutinio “m' salva diversa dete v Mﬂmﬂ
Phgirm&ﬁ -



doli'Assembles.
Art. 10 - CONSIGLIO DIRETTWO E PRESIDENTE

10-1 Nl Consiglio Direttivo & l'organa responsabile della gestione deli'Associazione e curm collegiaiments tutte’ Pattivitd
EM&S‘M B

10-2 Il Consiglio Direttivo & composto da un minimo di § ad un massimo di 21 membri elefti dalla Asssmbies tre | $0d]
magglorenni con diritte di voto ed una anzlanitd associativa 8 alimeno sel mesi.

10-3 .8 Consiglio Direttivo resta in cerica quétiro enni ¢ | suol component! sono deleggibili.

10-4 1l Consiglio Direftivo si riunisce entro 15 glomi dalia elezione assembleare, convocato e presiedulo dal Presidents; in
questa pima tiunione ripartisce tre | suol componenti te tarche di: Vice Presidente, Tesoders, Segretario, Délegsti alie
varie atlivita, e Ia dove opporuno, nomina § Direflore-Coordingtors deffAstociszione. ;

10-5 La rappresentanza legsle dell'Associazione spetta Isttuzionaimente sl Presidents del Consighio Diretliva e, per
compiti specifici, agli altri consiglien designati dal Consigiio Direttivo sufla base di apposits deliberazions. .

10-6 Al.soli effetti del riconosciments ecoiesialé § Presidénte & confermato dalfAutorith ecciesidle competente, 0ssia
I'Ordinario Diocesano. -

10-7 #i Presidente cura I'esecuzione del deliberati deiAssembiea e del Consiglio Direttive e nei casi di urgenza pud
ssercitare i poter! del Consigla Diratiiv salvo ratifica da parte di quest'ulimo alia prima riuniche utlle. ™~~~

10-8 # Vice Presidents coadiuve s sosiitisce B Presidente-in caso di assenzs o impedimentos.-
10-0 #f Tesoriere cura la conretta esacuzione e tenuta degh atti e def registri contabili 8 custodisce fl fondo comune.
10-10 H Segretario redige il verbale debe riurioni & coelitiisos farchivio dell'Assoctazione.

$0-11 It Diretiore-Coordinatore ed i Delegali alle varie attivitd svoigono | joro compiti sacondo le deliberazioni del

10-12 Stanti | valori di fondo che ispirano P'azicne dell'Associazions, la Presidenza Onoraria delia stessa-d atfribuita al
Rappreseniante pro-tsmpore della locale comunita cristiana, 7 quale indicherd FAssistente Spituale B

10-13 Il Presidente Onorario asercita i suo servizio pastorale nelf Assnciazione, non ha compit di gestiorie, partecipa a
fuite Je riyrioni del Consighio Direltivo con diritto di parvia.

10-14 3 Consiglio Direitivo 8] riunisce ordinarismente alimeno una volta ogni due mesi o shaowdinarisments Quands i
Presidente o un terzo dei Consighieti ne chiedono la convocazions, La riunione & presieduta dal Presidenile dal Conaiglio
Direttivo o, in caso di suo impedimento dal Vice Prasidents oppure, in subordine, dal Conzigliere pihr anziand o, in-ullima
istanza, dalia persona di volta in volta designata degh intarvenuti.

10-15 Le riunioni sono valide se & presente la maggioranza assoluta dei companent, e ie dellberazioni sono gpprovale 8
maggloranza dei presentl. in caso di parild prevale i voto di chi presiede.

10-16 § Consigliere assente a tre riunioni consecutive senza giustificato motivo pud essere dichiaralo decaduto e
sostituito con Il primo dei non elstl.

10-17 Al Consigiio Direttivo compete in particolare:

a. la richiesta di affiliazione alf ANSPI, secondo la procedura prevista; ]

b. la redazione snnuale e la presentazione in Assembles, entro it mese di aprile, del bilancio consuntha deli"attivitd
svolta hel corso delfanno solare precedents; .

¢, 1a presentazione in tate ocoasione anche di un piano programmatico relativo alia attivith da svolgersi nel nuove
anno sociale; i i = ‘ .

d. l'ettuazicne defte lnee programmatiche approvate dal’Assambiea e le eventusii variazioni alio’ stesso, da

sptioporre altapprovazione deFAssedies; : e B2 Ny o e
e. lindividuazione degli strumenti o dei servizi per s reafizzazione dai finl istituzionsd; -
g. lelaborazione df proposte di modifica delke Statuto, o & smanarione e modifice délvegolament! saciak;
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h. Mmdmdmmmalanomhacﬁmppr&umanﬁmmgmmpuhbmepﬂveﬂ Tederazioni od altri snij;

ih%&mmhimmmmmw‘mmm doiogahasvoberaperﬁwlanhmmn
‘stabilite di volta jn voita dal Congiglia Direttivo stesso;

]fWW&M&MaMFMWNMﬁomMMWMo
al'Ente di Promozione Sportiva cul I'Associazions intenda affifiarsi;

Uanoninadmdeﬁabhmpwmnhmdﬂ'&smdmmndbmmmumrﬂmhmu
Presidente non possa parisciparvi.

10-18 | component; del Consvgﬁo Direltivo esercitano i3 propria carica gratuitaments, non ne tongegue pertanto alcun
compenso, salvo i rimborso delle spese documentate sostenute per ragioni delfufficio ricoperks, purché neifambito di
quanto preventivamente sutorizzato del Consiglio Direttivo madesimo, anche mediante apposio regolamento,
10-18 § Consigiio Direttivo tiene, a sua cura, un libro delle proprie adunanzs e deliberazioni,
Art. 11 - DECADENZA DEL CONSIGLIO DIRETTIVO E DEL PRESIDENTE

11-1'§ Consigio Diraltivo decade:

8. per dimissioni contemporanee delia meta pit uno dai suoi componen;

bpercontampmanaawacanza.perquaiswogﬁacma defla meth pld uno dei suoi componenti; fino. af

raggiungimento di taie fimite, infalll, aimubanvscaﬂhsubemremmommdmeimﬂdeimnm """
©. per mancata approvazions del bilancio. onsunlive di esercizio da parte delt Assombles, -

11-2 In queste ipotes! i Presidente def Consiglio Direttivo o, in caso di suo Impedimento o vacanza, il Vice Presidents
oppure, in subordine, it Comsiglere pill anziane, dovré provwweders entro quindic gionl glia convocazione
deifAssemblea, da celebrarsi nef successivl trenta glomni, curando nel frattempo Fordinatia amministrazione.

11-3 ORre che nei casi di decadenza del Consigko Direttivo, ¥ Presidente decads:

a. per dimissioni;
b. per vacanza, a quaisivogiia causa dovuls.

“11-4 Inqueﬂeulumbotem inPwsldemao,insubotﬁm,ﬂComigﬁerepiuanmm dwrannitoqumdﬁagkomi
provvedere alia convocazione deifAssembles, da celebrarsi nei successivi trenta giomi, curando nel! frattempo
Yordinaria smministrazione. :

Art. 12 - ESERCIZIO SOCIALE E BILANCIO
121 L'mmbnoimideconfmsolamasschmﬂ 31 dicembre di ogni anno. -

122 EntmumqmmmmmnanmucmDMmhmmwhpm&mmmm
consuntivo dell'esercizio precedents, in termine utile per poi presentario si’Assembiea del soci secondo guanto previsto
dalo statuto.

12-3 1 bilancio di esercizio dovra essere redstio nel rispetto di quanto previsto dai'articolo 13 ‘del Codice de! terzo
seltore, & dunque:

* polra svere la forma del rendiconto per cassa, qualora I'Associazione abbia anirate inferiori a 220.000 €;

+ in caso contrario, dovra essere formeto dalio stato patrimoniale, dal rendiconto gestionals, con lindicazione dei
provent! & degli oneri, e dalla relazione di missione che iilustra le poste di bilancio, fandamento sconomico
finarziario 8 le modaiita di perseguimento delle finslith statutarie;

» dovra In ogni caso essere redatio in conformith afla modulistica definita con decreto ministeriale, ove disponibite;
« doyrd documentare, a seconda del casi, I un'annofazione in calce al rendiconto per cassa o nella‘relazions di
missions, il carsttere strumentale & sacondario defle attivith diverse da quelle di interesss genarale sventisaimente
svolte daif Associazione ai sensi dailarticolo 8 dal Ct:dioe del Tetzn sottore. .

12—4 ‘Se Associazions ha entrate annue superiori ad un milione di euro, essa sard inoltre tenuta a redigere un bilanclo
sadale secondo le apposite lnee guida. minzstenaﬁ a depositerio presso - RUNTS: e a:pubblicario sul proprio sito

12—5 Seikmcmmmhasntmmmmemdsaummm essa dovra pubblica 3 annualmende, afiché in forma
anonima, ¢ tenere agglomati nel proprio sito lmeme%giavemuaﬁ emolument], mmewﬁwnhmwgqumm
attribuiti ai componenti degh organi di amministrazione & conltralio, 8l dirigent nonchié agh associati,
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12+6 - bilancio di esercizio e # rendiconto di cui al comma precadente, nanché | rendiconti delle raccolta fondi svolte
nel'ssercizio precedents, dovranno altres] essere camunicsti a1 competente GmnhmZonatsANSP!edopmnaﬁuma :
30 giugno di ogni anno preseo # RUNTS. y

Ast. 13 - ORGANO DI CONTROLLO E REVISIONE LEGALE DEI CONTI

13-1 Nei casi In cul cié sia cbbligatorio ai sensi dellarticolo 30 dei Codice del terzo seftore, 8 successive modificazioni ed
intsgraziond, rmmmmmmmunmdmmmummm
hgahnmﬁone!apmﬂnregshocdaa!&apmmmimqmﬁﬂdiwlan‘ad 23097, somma 2, ﬂeiCodiuu\'ﬂc.aw
pud essere riconosciuto un compenso per Pattivith svolta,

13-2L'0rgamdicormolnvlgllasulrowewammnamede§ostahnaesdrispmdeipdnbipidiem
amministrazione, anche con riferiments alle disposizioni del dacreto legislativo 8 giugno 2001, n. 231, qualors dpplicabif,
nonché sul’adeguatezza delfassetto organizzitivo, mﬁﬁaﬂvoamnhbmewmmmﬁxmmm -Essa
esercita inoftre compiti di monitoraggio delf'osservanza defle fingiitd civiche, solidaristiche e di utifta sociale, ed attosta
che it bilancio sociale, quando obbligatorio, mashlnredattoinconfomﬂallahmguldanﬂmsbﬁai

13-3 Ove istitusito, 1'Organo di conltrofio tisna, & prapra cura, un kbro defie sue adunanze ¢ delibetazioni,
13-4Ne:caamcmci¢siaobbﬁgﬂhmmsanslda&’aﬁma1 delcwmwhrzouﬁm & stictessive nn&&cunmied'

Art. 14 - SCIOGLIMENTO
14-1 La dursta dell'Associarions & illimitata,

14-2 Lo scioghimento della steasa deve essere approveto dalfAssemblea secondo le modslits e cori le meggloranze
praviste nal precedenti articoli, Con le stesse regols devono esaere nominati | liquidatori.

14-3 In caso di scioglimento per qualslasi causa esso intsrvenga, la devoluziona det patrimonic sard effettuata, previo
parere positivo del competents Ufficio del RUNTS competente, ad un'sltra associazione del Terzo satlmeademwa
‘rate ANSP] oppure alf ANSP| Zonale, salva diversa destinazions imposta dalls fegge.

Art. 15 - CLAUSOLA COMPROMISSORIA

15-1 Qualunque controversia sorgesse in dipendenza della esscuzione o interpretazione del presents Staluto e che
possa formare oggetto di compromesso, essa sard rimessa al giudizio dl un arbitro amichevoie compositore che
giudicherd secondo equith e senza formalith di procedura, dando luogo ad arblirato irtusle. Larbiro sard  soefto ot
comung accordo dalie parti contendendi; in mancanzs di accordo, alla nomina delfarbitro provvedera i Presidente del
Tribunale competerde per territorio in base af luogo ove F'Associazions ha ia propria sede legale.

Art, 18 - NORME APPLIGABILI

16-1 Per quanto non previsto dal pressnte Statuto, si mpplicanc le norme dei Codice del terzo setiore e in subordine, ed
in quanto compatibili con Js prims, quelie in matera di associazioni contenute nel fibro | det Codice Civie & nelle relative

disposizioni di attuazione.

16-2 i presente statuto sostituisce integralments & annuldla o tutti gl effetti ognl altra eventusle precodente testo di statulo
del' Assockazione, nonché qualsiasi norma regolamantare del’/Associazione che risuiti in contrasto con esso.

16-3 |l Presidents & delegato ad apportare al presente statuto eventuall modifichs o integrazioni necessarie sl

perfezicnamenio deliscrizione nel registi pubblici o al mantenimento delle qualifiche’ e dal riconascimenti
preoedantqmnte oftenuti, compreso quelo ecclesiala, preventivamente ratificate dal Consiglio Direttiva.

Lm.Dammwl\w‘i

#i Presidente delffAssemblea il Segretario Verbalizzante




