VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORBINM

fﬂlg il giomno 13 del mese di Novembre, alle ore 18,00 presso lasedesnehle

Bari 9/A, giusta convocazione del Presidente del Consiglio Direttivo del 14 §
seconda convocazione |'assemblea straordinaria dei Soci dell’ Assomanone )

1a”, per discutere dei seguenti argomenti all’ordine del glomo: -

1. Modifiche statutaric ¢ conscguente adozione del nuovo statuio sociale medificato ed inteers T:-‘ ;
conformitii alla nuova disciplina delle assoviazioni di promozione sociale (APS) dopo la rd'nmn el
Terzo sevtore ad opera del d.lgs. 11722017 (Codice del Terzo settore):

2. Varie ed eventuali.
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di n. soci Lﬂ su 58 soci adulti.

ssenti indicano quale Presidente dell’Assemblea Don Gianni Filoni ( parroco) e
ario il sig. Barone Sergio.

P .resi&eﬁtc. constatata la regolare costituzione dell’Assemblea, introduce ¥
¢ del giomo illustrando i motivi per i quali & necessario adottare, in sosti
nUovo statulo suuale adcguato alla nuova normatwa del Tm Setml'e "ii

3 -__= ando i principali clcmcnu di novita rispetto a quclln vigente. Al termine, dm an
snonc viene approvato il nuovo statuto in sostituzione di quello precedente all’ unanimita
'presenu per alzata di mano,
1.’assemblea da mandato al segretario ¢ al tesoriere di provvedere alla successiva registrazione,
I'Ufficio competente, del nuovo statuto che si allega al presente verbale, richiedendo i benefici
cui all’art. 82. commi 3 ¢ 5, d.lgs. 117/2017, immediatamente applicabili alle APS iscritte nei ¢
forza di quanto previsto dall’art. 104, comma 1, del medesimo decreto legislativo.
Al riguardo, infatti. ai fini della registrazione dello statuto, 1'articolo 82, comma 3, d.lgs. “7 017
(Codice del terzo settore), dispone: “le modifiche statutarie poste in essere dag i enti del terzo settor
esenti dall'imposta di_registro _se _hanno lo_scopo di adeguare eli_atti_a modifiche o 1

normative”.

Mentre, con riguardo all'imposta di bollo, P'articole 82, comma 5, del nmdesxmo decreto,
"Qj;_m_;gggumqn: le istanze, i contratti, nonché le copic anche se dichia :
ce azioni. le dichiarazioni, le attestazioni e ogni altro documento cartaceo o ' form

mado deno ato posti in essere o richiesti dagli enti di cui al comma
bollo”

Pertanto, alla luce delle citate norme del Codice del terzo settore, la seguente delibera ass

NS uemh modlﬁchc statutarie eontcnute nclla statuto allcgaw alia pu-.sente SOno es




riguardu dfaﬁmlmo "APS", subordinatamente alliscrizione dellAssociazione nei
Jdmeante esistenti, equiparati al RUNTS ai sensi dell'an. 109, comma 3. d.lgs. 117/2017.

ANSPI APS (di seguito, nel pmsente statuto, indicata anche come "ANSPI Nazionale™). Ove ammessa, I
potra utilizzare il termine “ANSPI® nella propria denominazione e dovra aggiungere il logo dell’AN
corrispondanza, nella modulistica, nelle insegne ed in futt « document & le mantestazioni.

1-4 Tale affillazione presuppons e comporia piena consonanza & firi ed & proget generall dell ANSPI, manten

tultavia I'Associazione la propria autonomia gwodica, organizzativa, contable e patrimoniale rispetic all ANSP|
Mazionale, che pertanto nen assumse gicuna responsabidita. ne diretta me indiretta, rispetto alle obbligazion| inadempiute e
alle responsabilith assunte dail'Associazione affiiata I

rimenia al RUNTS conlenuto nel presente statuto diventa efficace a partire dal momento di operativita di tale

Art. 2 - SCOPO ED OGGETTO SOCIALE

.

2-1 L'Assccigzione & apolitica e si ispira & valori cristiani, non ha scopo di lucro, neanche indiretio, & si propone di
perseguire finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale medante o svoigimento di attivita di interesse genarale in
favore dei propri soci, dei loro familiari o di terzi. In particolare, essa inlende operare come associazione di promozione
sociale (APS) iscritta nell'apposita sezione del RUNTS e come enta non commerciale del Terzo settore. L'Associaziona |

delega sin d'ora I'ANSPI Nazionale a curare per suo conto | rapport col RUNTS, gia dalla fase di iscrizione, |

2-2 Ai fini di cui al comma precedente, il patrimonio dell Associazione, comprensivo di eventuali ricavi. rendite, proventl, i

entrate comunque denominate, & utilizzato per lo svoigimento dell attivita statutania ai fini dell'esclusivo perseguimento
di finalith civiche, solidanstiche e di utilith scoale. E penanto weiata 8l Assocazions la distribuzione, anche Indmtad: K

sensi della normativa sul Terzo sefiorg wigenie 0 matena, di utlh od avany o gestione, fondi e dsarve co
denominate a fondalori, soci, lavoraton e collaboratori, amminigiraton ed aitn componenti degli organi sociali, mchu nq*
¢aso di recesso @ di ogni ailra ipotesi di scioglimento individuale del rapporio assotativo. -

2-3 L'Associazione Oratorio e Circolo Santa Teresa di Calcutia ANSPI & una libera associazione che sorge per
cittadini che, condividendo una visione cristiana della vita, integrand in comune la propria personalita, promuovono
quelle attivita di interesse generale, culturali, sportive dilettantistiche, di promozione socidle, assistenziali, turis
ricreative e di formazione extrascolastica della persona & di catechesi, che ritengono utili alla costituzione  di una s«
fondata sul pluralismo e sulia gestione sociale di tutte fe istanze dell educazione permanente, valorizzando |l v h
a&?ﬂlﬁl’ﬂ delia solidarieta. Al centro di tutto stanno la promozione della persona e | suol valon, cui tutte le \
10 conformarsi & verso le quali devono essere ofientate.

della normativa vigente in materia di Terzo settore, lAssociazione & costituita per
:rt_lenowindpnh mmammmduﬁ*mam&




| uﬂommdd D.Lgs. n. 28/2004;
. cura la ereseita Integrale del cittadino ¢ to sviluppo della cultura enstiana, promuovendo | vﬂoﬂ
~ Vita, dellAmore e della Solidarieta mediante la partacipazione e la presenza dei soci alle iniziative
= organizzazioni ecclesiali e civili che si occupano delle tematiche di cui sopra.

g-& L'Associazione, aderendo al progetto oratoriale del’ ANSPI, potrs attuare lo sport come mezzo pﬁaﬂhrb per poter
'mormlro operativamente sul disags e le esigenze del monda giovanile e in panticolare: :

a. piyrd curare Yorganizzazione di aitivitd sportive dilattantistiche, compresa [lattivith didattica per I
aggiomamento e il parfezionamanto nelle attivith sportive; i

b. al K8l dell'aventuale riconoscimento a finl sportivi, i obbliga a coniormarsi alle norme e alle direttive del cam
nongheé agli staluti e ai regolamenti dalie Federazioni Sportive Nazionali o delle Discipline Sportive Assoclate o

Ente di Promozione Sportiva cui F'Associazione intende affiliarsi.

CAssociazione pud esarcitare allivith diverse da quelle oi interesse generale purché siano secondarie & strumentali
rispetlo alle attivita di interesse generale, in conformita a quanto stabilito dal decreto di cul allarticolo 6 del Codice del
terzo setiore, @ successive modificazioni ed integrazion.

2-7 L'Associazione pud esercitare aftivita di raccolta fondi in contormita alle disposizioni di cul all'arlicolo 7 del Codice
del Terzo settore, @ successive modificazion ad integrazion:.

2-8 L'Associazione @ tenuta a svolgera la propria altivith avvalendosi in mode prevalente dell'attivita di volontariato del
propri socl. Essa pud assumere lavoratorl dipendenti o avvalersi di prastazioni di lavoro autonomao o di altra natura solo.
quando cid sia necessario al fini dello svolgimento dell'attivita di interesse generale e al perseguimento delle finalita. In
ogni caso, il numero del lavoratori impiegati nell'attivita non pud essere superiore al 50% del numero dei volontarl o al

5% del numero dei soci,

2-9 L'Asscociazions tiena, a cura del Consiglio Direttive, un registro dei volontari ¢he svolgono la loro attivita in modo non:
occasionale.

Arl. 3 - PATRIMONIO ED ENTRATE

3-1 Il patrimonio dellAssoclazione & costituito dai beni mobili ed immobili ad essa a qualsiasi titolo pervenuti,
elargizioni e contributl da parte di enti pubblici & privati o persone fisiche, dagli avanzi netti di gestione. Qunlom !
oltenere il riconcscimento della personalitd giurichica ai sensi dell"articolo 22 det Codice del Terzo settore, I'A:
&m avers un patrimonio minima non Inferiore a quello pravisto (in misura ativaimente pari ad € 15.000) dal
del suddetio anticolo, @ successive madificaziani ed integrazioni.




alfAssociazione & a lempo indeterminalo @ non pud essere disposta per

3 tiene un libro dei soct a cura del Consiglio Direttivo.

4-6 Tutti | soci sono effettivi @ come tali hanne dintto o partecipare a tutte le attivita delf associazions con le modalitde
nel rispelto delle norme stabilite dai regolament d'uso intermi vigenti. 2

4-7 | nuovi soci varsano la quota associaliva annuale all'atto deila loro adeswone (ovverosia al momento del rilascio della
tessera ANSPI) nella misura deliberala dal Consiglia Direttive

4.8 Tutti i soci hanno i medesimi dintti, che esercitano nel rispetto delie norme statutarie e regolamentari. In particolare,
oftre ai diritti previsti dallo statulo e della normativa vigenli, ) Soci hanno:

a. il diritto di pariecipare ad ogni aftivitd associativa, ="
b. il diritto di voto per l'approvaziona delle modificazioni delio statuto e dei regolamenti e per la nomina degli organi
dellAssociazione; I

c. il diritto di volo per I'approvazione del bilancio consuntivo di esercizio annuale, nei tempi e modi stabiliti dallo |
Statuto; S

d., il diritto a poter usufruire dei servizi resi all' Associazione direttamente e indirettamente dalf ANSPI:;

e. Il diritto di candidarsi, se maggiorenni, alle cariche sociali;

I. il diritto di esaminare i libn sociali lacendone richiesta motivata al Consigiio Dirattive, che stabilisce i
modalith di esercizio di tale dintlo in maniera comunque tale da non rendeme impossibile o
difficoltose o oneroso per | soci il suo concrelo esercizio, e comunque entro sessanta giorm dalla ﬂdil!ll.

—- in ogni caso a carico dei soci richiedenti eventuali copie &/ estratli dei ibn sociall.

dleﬂ'Flrmo restando quanto previsto dall'articolo 4-7 con riguardo ai nuovi soci, i soci sono obbligati a m
di ogni anno le quote associative annuali, nonché le somme integrative, cosi come m :
Hi ero titolo dr compensazione delie spesa soslenute par le attivitd istiluzionali e per la g 1

forniti al soci o a particolan categorie tra questi identificate. =

mmm altre che non trasleﬁb!o.nmtmnlmum

iy y—ry,




jravi violazioni delle regole associative, incluse d mancato w
di ogni anno, e dei principi & valori fondativi dell ANSPI il socio pud e:

. L'esclusione ha effetto dal quindicesimo giomo successivo alla oo
as ‘ale comunicazione deve conteners | molivi per | quali & stala deliberata e q
d pub adire il procedimento arbilrale di cul al presente statulo,

Art. 7 - ASSICURAZIONE

iazione provvedera a dotarsi di copertura assicurativa contro la responsabiliti civile verso terzi sulla scorta di
ti @ paramelri forniti dalla Presidenza Nazionale dell ANSPI. Dovra inoltre sottoscrivere copertura assicurativa
contro gli infortuni @ beneficio dei singoli soci. In entrambi i casi I'Assoclazione dovra usufruire delle speciliche
oonvenzlonl attivate dalla Presidenza Nazionale dell ANSPI, essendo prerogativa del Consiglio Nazionale scagliere la
Compagnia assicuratrice, le garanzie richieste e | massimali di copertura.

7-2 L'Associazione & tenuta ad assicurare | volontari di cui si avvale, anche occasionalmente, contro gli inforiuni e le |
malattie connessi allo svolgimento dell'attivita di volontariato, nonché per la responsabilita civile verso | terzl. R

Art. § - ORGANI DELL ASSOCIATIONE
8-1 Sono organi dell'Associazione: -
‘a. fAssemblea;
b. il Presidents; iy
¢. il Consiglio Direthivo;
d. 'Organo di conirollo, nei casi in cui la sua nomina sia per legge obbligatoria.
Arl. 9 - ASSEMBLEA ' L
9-1 L’Assemblea dei soci & Forgano primario dell Associaziona. Le sue deliberazioni sono sovrane.

"3
ARt

2> Presidente oppure, In subordine, dal Consigliere pis anziano.

& costituita dal soci aventl diritto di voto, ossia in regola con il versamento delle
\mﬂgluml nel libro dei soci.

imi potarl di intervento e di voto, sia che si deliberi in sede orc




Q-ﬂ!.m sia ordinaria che straosrdinaria, & validamente costituita in prima convocazione quando sia presente &

meta pil uno dei soci aventi diritto al mo.mmﬁmmfkm@baémmw&
lnmmdmsoam!erve-nw in entrambi | cas ia deliberazione & assunta con il volo favorevole della maggioranza del
soci intervenuti,

9-12 Le Assemblize sono convecale in via sifacrdinara ogni quaklvolia il Consiglio Direttivo lo reputi necessano @ o
deliberi, & quando siano richiaste, ¢on domanda motivata, soltescita da almeno un decimo dei soci aventi diitio di volo;
enlio | quindics giorm dalla richiasta deve essere indetla lAssemblea. da fenersi entro | successivi renta

Pay 1a validita delle deliberazioni dell Assemblea straordinana chiamata ad esprmersi sulle modifiche statutarie e
sulte cperazicni straordinane & necessana la presenza di almeno [a maggioranza dé soci aventi diritio al voto in prima
convocazione, mentre & sufficiente ta presenza ¢t aimeno un guario degli stessi in seconda convocazione. Qualora
validamente costituita, 'Assemblea delibera a maggioranza assoluta ded preseniy

4-14 Per la validita delle deliberazioni deil'Assembles straosdinana chiamata ad espnmersi sullo scoglmento
dell'Associarione o sulla devoluzione del suo patrimonio residut sono necessan la presenza e il volo favorevole di
almeng 1 tre quarh dai 506,

9-15 L'Assemblea, sia ordinana che straordmata. viene oonvbcata mediante affissione di apposito “Awvviso di
convocaziona” in bacheca, pressc la sede associaliva, con almennd guindici giomi di anticipo rispetio alla data delia
fiuniong, nonché con ogni altra forma di pubblicita riterda «donea dal Congiglio Direttive. L'awiso di convocazione deve
prevedere anche orario e hiogo di svolgimento del'a seconda convocazonz. Al fine d garantire Fefietiivita del rapporto
associativo con adeguale modalila deve essere nolire garantita un idoneo regme pubbbcitano per le deliberazioni
assemblean assunte. In parlicolare, FAssocinzione tene, a cura del Consighio Direltivo, un libro delle adunanze e delle
deliberazioni deli'‘Assemblea, in cun devono essere frascritt anche i verball redatt per atto pubblico,

9-16 L' Assamblea ordinana:

a. elegge ogni quattro anni il Presidente e | componenti del Consiglio Direttivo;
b. approva annualmente il bilancio consuntivo di esercizio 8 ¥ bilancio i prévisione;
¢. determina gl ndirizzi secondo i quah dovra Svoigersi Pattivith dellAssociazione e delibera sulle proposte di
adozione e medifica dei regolamenti;
d. nomina e revoca, quando sia per legge obbligalorio, FOrgano di controlio a il revisore legale dei conti;
e. delibera sulia responsabilith dei componenti degh organi seciall @ promu6ve azione di responsabilita nei loro
confronti;
. individua, su proposta del Consigiip Direttivo, le attivits diverse da quelle di inleresse generale che, nei lmiti
consentiti dalla legge, possono essere svolte dall Associazione; =
v QMNmmmahademﬁsmmﬂalamewaMWWﬂMﬂm




vo & composto da mmﬂnomswmmam
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Il rappresentanza legale dell Associazions spetta isttuzionalimente al Presidente del Consiglio mg, per

Cotwit ) '. pecilicl, agh altr consiglhien designati dal Consiglio Direttivo sulla base di apposita deliberazione.

{ '&i soli affetti del riconoscimanto ecclesiale i| Prasidents & confermato daiAutorita ecclesiale competente, ossia
arlo Diccesano.

QA Presidente cura 'esecuzions dei deliberati dell Assembiloa e del Consiglio Direttivo @ nei casi di urgenza pud

| .}L."‘

Srcitare | poteri del Consiglio Direltivo salve ratifica da parte di quest'ultimo alla prima riunions utile.
10-8 Il Vice Prasidente coadiuva o sostituisce il Prasidents in ¢aso di assenza o impadimento,
10-9 |l Tesoriere cura la correfia esecuzione e tenuta degli atti ¢ del regist contabili @ custodisce Il fondo comune.
10-10 |l Segratario redige il verbale delle riunioni @ coslituisea 'archivio dell' Associaziona.

10-11 |l Direttore-Coordinatore ed i Delegati alle varie attivita svolgono | lora compiti secondo le deliberazioni del
Consiglio Dirattivo.

10-12 Stantl | valon di fondo che ispirana azione dell Associazione, la Prasidonza Onoraria della stassa & attribuita al
Rappresentante pro-tempore della locals comunit eristiana, 1 quale ngichera FAssistents Spintuale.

10-13 Il Presidente Onorario esercita il suo servizio pastorale nell' Associazione, non ha compiti di gestione, partecipa a
tutte le riunioni del Consiglio Direttivo con diritto di parola.

10-14 !l Consiglic Dirgttivo si nunisce ordinaraments almeno una volta ogm due mesi e siraordinariamente q.mdol
Presidente o un terzo dai Consighen na chiedono la convoeaziona. La riunione & presieduta dal Presidente del '
Direttivo o, In caso di suo impedimento dal Vice Prasidente oppura, in suberding, dal Consigliere pil anziano o, In h
istanza, dalla parsona di voita in voila designata dagl intervenuti.

10-15 Le riunionl sono valide se & presents ia maggioranza assoiula dei component, e le deliberazioni mMc‘
maanlowna del presenti. In caso di parith prevala if voto di chi presiede. :

B ‘IO-'[B il Consigliere assente a tre rluniont consecutive senza giustificato motivo pud essere dichiarato o
; o con Il primo dei non aletti,

a di affillazione alf ANSPI, secondo la procedura prevista;
' M-thwhmowﬂmmﬂwdﬂm
' puo.dlmn; ,

..H




3 | componenti del Consiglio Direttivo esercitane Ia propria carica gratuitamente, non ne con
0, salvo il rimborso delle spese documentale sostenute per ragioni dell'ufficio dongend.
anto preventivamente autorizzato dal Consiglio Direttive medesimo, anche mediante apposito re

- 10-19 Il Consiglio Dirattivo tlene, a sua cura, un libro delle propre adunanze e deliberazioni.

Art. 11 - DECADENZA DEL CONSIGLIO DIRETTIVO E DEL PRESIDENTE - -

-1 |l Consiglio Direttive decada: e
’( i
eo_. i) P e
 per dimission) contemparanee della meta pli: une dei suol componenti;

“b. per contemporanea vacanza, per qualsivogha causa. defla metd pil uno det suoi component; fino al
; faggiungimento di 1ale limite, infatt, ai consigheri vacant! subentreranno in ordine i primi dei nen elett;

G per mancaia approvaziona del hilancio consuntive di esercizio da parte dell Assemblea.

A

1815 In queste ipotesi il Presidente del Consiglio Dirattivo o, in caso di suo impedimento o vacanza. il Vice Presidents
oppure, in subordine. i Consighere pili anzianc, dovrd provvedera enfro quindici giomi alla convocazions
dell’Assemblea, da celebrarsi nei successivi Irenta giomi, curande nel Irattempo 'ordinaria amministrazione.

£L

'!'3"

11-3 Qltre che nei casi di decadenza del Consiglio Direltivo, ik Presidente decade:

a. por dimlssion;
b. ger vacanza, a qualsivoglia causa dovuta.

13-4 In queste ullime ipotesi, il Vice Presidente o, in subording, it Consigliere pili anziano, dovrd entro quindict giomi
provvedere alla convocazione dellAssemblea, da ceiebrarsi nel successivi trenta giorni, curando nel hattempo
F'ordinana amministrazions,

Art. 12 - ESERCIZIO SOCIALE E BILANCIO
12-1 L'anno sociale coincide con lanno solare e si chiude il 31 diwembre di ogni anno.

12-2 Enfro i primi quatiro mesi di ciascun anno il Consiglio Direttivo & convocato per la predisposizione del bilancio

consunlivo dell'esercizio precedents, in lermine utila per poi presentario alf' Assemblea dei soci secondo guanto previsto
dalo statuto.

12-3 |l bilancio di esercizio dovra essere redatio nel rispelto di quanio previsio dalfasticolo 13 del Codice del lerzo
settore, e dunqua:

* potra avere la lorma del rendiconto per cassa, qualora Associazione &bbia entraie inferiori 2 220.000 €;

« in caso contrario, dovra essere formato dallo stalo patrimoniale, dal rendiconio gestionale, con lindicazione dei
proventi e degli oneri, @ dalla relazione di missione che illusira le poste di bilancio, rmmm;
finanziario e I8 modalita di perseguimento delle finalita statutarie;

» dovra In ogni caso essare radatie in conformita alla modulistica definita con decreto ministeriale, ove

» doyraé documentare, a seconda dei casi, in un‘annotazions in calcs al rendiconto per cassa onglh_,

‘missione, il carattera strumentale e secondario delle aitivila diverse da quelle di interesse generale ever

;w!h dall'Associazione ai sensi dall'articolo 6 del Codice del Terzo settore.




1"
Vi
1§ I-

N cui i sia obbligatorio al sensi dell'articolo 30 A m-
del Codice settore,
oni, 'Assemblea dovra provveders alla nomina di un Orgs d;ds'

tto nell'apposito regisiro o da altra persoria con | requisiti di cul alfant. 2397, c I‘
riconosciuto un compenso per 'atlivita svolla.

13-2 L'Organo di controllo vigila sullosservanza delia legge & dello statute e sul rispetio dei principi di
| .&m inistrazione, anche con riferiments alle disposizioni del decreto isgislativo 8 glugno 2001, n. 231, qualora appli
‘nonché sulfadeguatezza delVagsehio organizzalivo, amministrativo & contabile e sul sue concreto funzionamento.
esercita inoltre compiti di monitoraggio dell'osservanza delie finalita civiche, solidanistiche & di utilita sociale, &d a
che il bilancio sociale, guando obbligatorio, sia stato redatto in conformita alls linee guida ministeriall.

AT

-R%Ove wlituito, FOrgano di controlio tiene, a propria cura, un libro delle sue adunanze e deliberazioni.

»13-4 Nel casi in cui cid sia obbligatonio ai sensi dell'artioolo 31 del Codice ds! terzo seftore, & swecessive modificazion ed
gyegmzmni I'Assemblea dovra provvedere alla nomina di un rayisore !;ega_le dei conti iscritta nell apposito registra.
QRET O sty
’ An. 14 - SCIOGLIMENTO
wf N OTART 205
14-1 La durata deW Associazione & ilimitata.

o
e A > 112 55 7o

14-2 Lo scioglimento della stessa deve essere approvalo dall AfSemblea sacondo le modaita e con le maggioranze
praviste nei precedant aricol. Con le stesse regole devono essera nominali ¢t liquidatori.

14-3 In caso di scioglimento per qualsiasi causa esso intervenga, la devoluzione del patrimonio sara eﬂetwﬂt_a_. prevlo
parere positivo del competente Utficio del RUNTS competente, ad un'altra associazione del Terzo settore aderente alla
rete ANSPI oppure all’ANSPI Zonale, salva diversa destinazione imposta dalla legge.

Art. 15 - CLAUSOLA COMPROMISSORIA

15-1 Qualunque coniroversia sorgesse in dipendenza della esecuzions o interpretazione del presente Statuto e che
possa formare oggelto di compromesso, 8ssa sara fimessa ai giudizio di un aroitro amichevole compositore che
gludichera sacondo equita @ senza formalita di procedura, dando luogo ad arbitrato imituale. L'arbitro sard scelto di
comune accordo dalle pani contendenti; in mancanza di acoordo, alla nomina dell arbitre provvedera il Presidente del
Tribunale competanta per territorio in base al luogo ove FAssociazione ha la propria sede legale.

Art. 16 - NORME APPLICABILI

16-1 Per quanto non previsto dal presente Statuto, si applicano le norme del Cadice del terzo settore e in subordine, ed
in quanto compatibili con le prime, quelle in materia di associazion contenute net libro | del Codice Civile e nelle relative
disposizioni di ativazione.

16-2 Il presente statulo sostituisce integraimente & annulla a tuiti gli effetii ogni altro eventuale precedente testo dnﬁmA

' ihl'Asmmame. nonché qualsiasi norma regolamentare delf Associazione che risulti in contrasio con esso.

m delliscrizione nel registri pubbll-ca c ai mantenimento  delie qmlﬁdu e dli
ente ottenuti, compreso quello ecclesiale, preventivamente ratificate dal Consiglio Direttivo,
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