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Costituzione — Sede--Durata

E costituita, ai sensi del Codice civile e del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n.117 I'Associazione di
Promozione Sociale denominata Associazione Corale “il Gabbiano” APS anche definita Coro Polifonico” Il
Gabbiano” con sede legale provvisoriamente nel Comune di Barletta (BT) in via Azzariti, 16,
L'Associazione, ove previsto, ricomprendera nella denominazione anche 'acronimo ETS con Iiscrizione
nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settare (RUNTS), allorquando istituito. |l trasferimento della sede
legale nell'ambito dello stesso Comune potra avvenire con delibera del Consiglio Direttivo. |l
trasferimento della sede legale in altra cittd dovra essere disposta con delibera dell’Assemblea di
modifica dello statuto

La durata dell’Associazione & a tempo indeterminato

.2 Scopie finalita

' U'Associazione & costituita al fine di svolgere attivita di utilita Sociale a favore di associati o di terzi,

senza finalita di lucro e nel pieno rispetto della liberta e dignita degli associati. Attribuisce gli eventuali
proventi di attivita accessorie di carattere commerciale, connesse alle attivita istituzionali da essa
compiute, alla promozione delle sue finalita. Identica attribuzione sortiscono gli eventuali avanzi di
esercizio, con l'espresso divieto di ridistribuire le quote associative o eventuali avanzi attivi di esercizio
tra gli associati, anche in forma indiretta.

Promuove |'educazione musicale corale

Promuove e coordina attivita culturali ed artistiche.

Stabilisce relazioni continuative con Enti Pubblici, Amministrativi, Culturali, Artistici, Scolastici, Turistici,
ed Istituti editoriali operanti nel settore.

Sviluppa rapporti e collaborazioni con altre organizzazioni similari, italiane ed estere su basi di
reciprocita.

L' Associazione si occupa inoltre di:

- educazione, istruzione e formazione professionale, nonché le attivita culturali di interesse Sociale con
finalita educativa;

- organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse Sociale, incluse
attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle

attivita di interesse generale di cui all’art. 5 del D. Lgs. 117/2017;
- formazione extra - scolastica finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica, del bullismo e
della poverta educativa;

In aggiunta |'Associazione potra svolgere ogni altra attivita comunque connessa e funzionale al
raggiungimento degli scopi di cui sopra.

Associati: tipologia, diritti e doveri

Sono ammessi a far parte dell’Associazione in qualita di Soci Ordinari tutti le persone di ogni eta e sesso
che accettano lo Statuto e ne condividono gli scopi e le finalita.

Soci volontari: Sono volontari gli associati che aderiscono all’Associazione prestando, per libera scelta
ed in modo personale, attivitd spontanea, gratuita, senza fini di lucro, neanche indiretti, ed
esclusivamente per fini di solidarietd. L'attivita del volontario non pud essere retribuita in alcun modo
nemmeno dal beneficiario. Al volontario possono essere rimborsate dall'Associazione soltanto le spese
effettivamente sostenute e documentate per |'attivita prestata, entro limiti massimi e alle condizioni
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preventivamente stabilite dall'Associazione. Sono in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfetario. Ai
sensi dell‘art. 17 comma 4 del D.lgs. 117/2017 le spese sostenute dal volontario possono essere
rimborsate anche a fronte di una autocertificazione resa ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. n.445/2000,
purché non superino I'importo di 10 euro giornalieri e 150 euro mensili, previa delibera del Consiglio
Direttivo che stabilisca le tipologie di spese e attivita di volontariato per le quali € ammessa questa
modalita di rimborso. La qualitd di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro
stthordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con I'ente di cui il volontario &
Socio o associato o tramite il quale svolge la propria attivita volontaria. Non si considera volontario
I'associato che occasionalmente coadiuvi gli organi Sociali nello svolgimento delle loro funzioni. I Soci
che prestano attivitd di volontariato, ai sensi dell’art. 18, comma I, del D.Lgs.n.117/2017, sono assicurati
contro gli infortuni e le malattie, connessi allo svolgimento dell’attivita stessa, nonché per la
responsabilita civile verso terzi: | Soci volontari sono iscritti in un apposito registro.

Soci Sostenitori: Possono altresi essere riconosciuti in qualitd di sostenitori tutte le persone che,
condividendone gli ideali, danno un loro contributo economico libero € volontario. 1 sostenitori non
hanno diritto di voto, non hanno il diritto di elettorato attivo ¢ passivo ma hanno il diritto ad
essere informati delle iniziative che vengono di volta in volta intraprese dall’ Associazione.

Il mantenimento della qualifica di Socio & subordinato al pagamento della guota associativa annuale nei
termini prescritti dal Consiglio Direttivo

La quota associativa € intrasmissibile

Organi dell'Associazione

1. Sono organi dell'Associazione
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\« I'Assemblea dei Soci,

I o
lio il Presidente,

/ = il Consiglio Direttivo
&/ <l Direttore artistico

« il Collegio dei Revisori’

Tutte le cariche associative sono assunte e assolte a titolo gratuito salvo eventuali rimborsi.

Le suddette cariche hanno durata quinquennale. e possono ‘essere rinnovate: Glii organi
dell’Associazione, nelle more del rinnovo quinquennale, rimangono: in carica per il disbrigo degli affari
correnti sino a rinnovo avvenuto.

Assemblea dei Soci

{'Assemblea dei Soci & il massimo organo deliberativo dell’Associazione ed & composta da tutti gli
Associati Ordinari, Volontari e Sostenitori, dal Presidente, dal Consiglio Direttivo, dal Direttore Artistico
e dal Collegio dei Revisori

L'Assemblea dei Soci indirizza |'attivita dell'Associazione ed inoltre:

* apporta eventuali modifiche allo statuto

approva il bilancio consuntivo e preventivo annuale di cui al successivo art. 13, il rendiconto economico
finanziario;

elegge ogni cinque anni il Presidente; i componenti del Consiglio Direttivo e i componenti del Collegio
dei Revisori; '

Per I'elezione delle cariche Sociali si procede a scrutinio palese per alzata di mano. In'caso di parita di
voti & eletto il pilt anziano di eta. Sono valide le deliberazioni adottate a maggioranza assoluta dei
votanti,.

Al’Assemblea possono partecipare con diritto di voto solo gli Associati in regola con il versamento della
quota associativa. Gli Associati Sostenitori possono partecipare all’Assemblea ma senza diritto di voto.
'Assemblea viene convocata dal Presidente che la presiede, o da chi ne fa le veci, in seduta ordinaria
entro il 30 aprile di ogni anno. Eventuali deroghe relative alla posticipazione della data devono essere
motivate e approvate dall’Assemblea Generale. L'Assemblea puo essere convocata in seduta
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straordinaria ogni qualvolta la convocazione sia statz richiesta dal Consiglio Direttivo o da almeno un
quinto degli Associati in regola con il versamento della quota annuale.

L'Assembles viene convocata in seduta ordinaria o straordinaria mediante affissione di avviso di
convocazione sulla bacheca della sede o mediante invio di posta elettronica o messaggi whatapp sul
gruppo dell’Associazione, trasmessi almeno 10 giorni prima della data fissata per 'adunanza, ai recapiti
annotati nel libro associati.

L'Assemblea & validamente costituita in prima convocazione quando siano presenti o rappresentati
almeno la meta pil uno degli Associati. In seconda convocazione, I'Assemblea & validamente costituita
qualunque sia il numero degli Associati intervenuti o rappresentati.

{l Presidente

Il Presidente eletto ogni cinque anni dall’assemblea dei Soci e pud essere riconfermato,
rappresenta |’Associazione nei rapporti esterni,

convoca e presiede il Consiglio Direttivo,

cura 'attuazione delle delibere adottate

Il Presidente & autorizzato a riscuotere da Pubbliche Amministrazioni o da Privati contributi di ogni
natura ed a qualsiasi titolo, rilasciandone quietanze liberatorie. In assenza o impedimento del
* ‘Presidente, tutti i poteri a lui attribuiti spettano al vice-Presidente o, in sua assenza al consigliere piu

- /anziano.

Art.7

Art.8

" Nel’Assemblea dei Soci, Il Presidente non pud assumere funzioni di rappresentante delegato né

delegare le sue funzioni.

Il Presidente nomina il Segretario tra i Soci. Quest’ultimo dura in carica cingue anni e pud essere
riconfermato. Il Segretario cura le pratiche di carattere amministrativo e finanziario, riferiti all’anno
solare, da sottoporre all’'approvazione dell’Assemblea dei Soci, previa ratifica del Consiglio Direttivo.
Partecipa all’Assemblea dei Soci e al Consiglio Direttivo. Il Segretario ha diritto di voto all'interno del
Consiglio Direttivo. Il Segretario ha diritto di voto nell’Assemblea solo in qualita di Consigliere eletto
oppure quale rappresentante/delegato di un Socio ordinario

il Consiglio Direttivo

Il Consiglio Direttivo dell’ Associazione eletto ogni cinque anni dalla Assemblea dei Soci & composto da:
a) quattro membri scelti tra i Soci dell’Associazione;

b) Dal Presidente che ne fa parte di diritto;

c) dal Segretario.

d) dal Direttore Artistico

Tutti i membri hanno diritto di un voto

Le votazioni saranno effettuate con scrutinio palese per alzata di mano

Il Consiglio Direttivo & convocato dal Presidente in via ordinaria entro il 30 aprile di ogni anno

"Il Consiglio Direttivo pud esser convocato, inoltre con richiesta scritta, motivata e sottoscritta da almeno

due membri del Consiglio Direttivo

Il consiglio Direttivo delibera:

a) su tutti gli affari generali dell’Associazione, regolamentandone lattivita al fine di assicurare il
conseguimento degli scopi statutari.

b) surroga i consiglieri dimissionari;

¢) elegge al suo interno il vice-presidente;

d) predispone il rendiconto finanziario e propone I'ammontare delle quote associative;

e) rende esecutive le deliberazioni dell’Assemblea dei soci;

j) ha la facolta di decidere integrazioni o modifiche allo Statuto limitatamente al recepimento di
intervenute novita normative vincolanti.

Il Direttore Artistico
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Art, 11
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Art. 13

Art. 14

il Direttore Artistico ha i seguenti compiti:

a) Programmare |'attivita artistica dell’Associazione

b} Effettuare lo svolgimento delle prove e la direzione dei concerti

c) coadiuvare il Consiglio Direttivo in tutte le iniziative necessarie ad incrementare il livello artistico degli
associati;

b) prestare |2 propria consulenza, per l'attuazione dei programmi nei corsi di orientamento musicale;

c) elabora i regolamenti di concorsi, rassegne, convegni, corsi didattici, seminari di studio, scuale di
formazione ed altre manifestazioni musicali, proponendo nominativi di maestri componenti le
commissioni giudicatrici, seminari di studio, scuole di formazione, specifici progetti artistici ed altre
manifestazioni dell’Associazione.

| Collegio dei Revisori

Il Collegio dei Revisori & composto da 3 membri effettivi eletti dall’Assemblea Generale tra i Soci
effettivi ogni cinque anni.

.. Ha il comipito di verificare periodicamente la contabilita e di redigere una relazione di presentazione dei

.tgnlanu finanziari all'assemblea

il tcolleglo dei Revisori viene convocato dallo stesso collegio e si intende regolarmente costituito solo
conla presenza dei tre membri che lo compongono

‘L2 composizione dell'Organo di Controllo, secondo guanto previsto dal d.lgs. 117/17 e succ. mod, non

¢ostituisce modifica allo Statuto Sociale.

Scioglimento e devoluzione del patrimonio

In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo & devoluto, previo parere positivo dell’Ufficio
Regionale del Registro Unico Nazionale del Terzo settore, e salva diversa destinazione imposta dalla
legge, ad altri enti del Terzo settore secondo le disposizioni statutarie o dell'organo Sociale competente
o, in mancanza, alla Fondazione Italia Sociale in conformita a quanto prescritto dall'art. 9 del D. Lgs.
117/17 e succ. mod.

Recessa dei Soci

L'Associato puo recedere in qualsiasi momento dall’Associazione mediante comunicazione scritta da
inviare al Presidente che ne prendera atto e la comunichera all’assemblea dei Soci.

L'Associato pud essere escluso ‘dall’Associazione in caso di inadempienza dei doveri previsti dallo
Statuto e dagli eventuali regolamenti interni, persistenti violazioni degli obblighi statutari, altri gravi
motivi che abbiano arrecato danno morale e/o materiale all’Associazione stessa.

Recessione delle cariche conferite

Il presidente, i membri del Consiglio Direttivo e del Collegio dei Revisori, possono rinunciare all”incarico
loro affidato, senza perdere la qualita di Socio, prima dei cinque anni, con comunica scritta e sottoscritta
da presentare all'assemblea dei Soci. Per quanto sopra, 'Assemblea provvedera al ripristino dei posti
resivacanti con ulteriore votazione assembleare.

Comportamento:

Ogni Socio & tenuto ad adottare un comportamento basato sulle normali regole di educazioni civica
Espulsione dei Soci

Il Consiglio Direttivo potra espellere qualsiasi Socio nei seguenti casi:

e Mancato rispetto di quanto recitato nell’art. 13

e Palese comportamento atto ad impedire il conseguimento degli scopi statutari.

e  Utilizzo dell’Associazione 2 fini di lucro personali




Art. 15

s Mancato pagamento delle guote associative

Risorse Economiche e Patrimonio

Le risorse economiche per il funzionamento dell’Associazione provengono da:

* guote associative versate dai Soci Ordinari nella misura decisa annualmente dal Consiglio Direttivo e
dalle eventuali quote associative versate dai Soci Sostenitori.

« contributi economici versati spontaneamente dagli Associati; j

« contributi economici di organismi internazionali, dell'Unione Europea, dello Stato, di Enti Regionali e
Locali, degli Enti od istituzioni pubbliche finalizzati esclusivamente al sostegno di specifiche e
documentate attivita o progetti; y

« contributi, donazioni, lasciti in denaro o in natura provenienti da persone e/o Enti le cui finalita non
siano in contrasto con gli scopi statutari. Il Consiglio direttivo potra rifiutare qualsiasi donazione tesa a
condizionare in qualsivoglia modo l'Associazione;

« entrate deriventi da attivita commerciali e produttive marginali, svolte in maniera ausiliaria e
sussidiaria e comunque finalizzate al raggiungimento degli scopi statutari;

| fondi dell’Associazione non potranno essere investiti in forme che prevedano la corresponsione di un
interesse ai singoli Associati. Ogni mezzo che non sia in contrasto con le leggi dello Stato italiano potra

. essere utilizzato per appoggiare e sostenere i finanziamenti all’Associazione e incrementare il suo
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3. L'eventuale avanzo di gestione dovra essere obbligatoriamente reinvestito a favore delle attivita
p viste dallo Statuto
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L'esercizio finanziario dell'Associazione ha inizio il 1° gennaio e termina il 31 dicembre di ogni anno. Al
termine di ogni esercizio, su proposta del Presidente e dopo I'attivita di controllo espletata dal Collegio
dei Revisori, il Consiglio Direttivo approva la bozza di bilancio consuntivo dell'anno appena concluso e la
bozza di bilancio preventivo per l'esercizio successivo a quello in corso.

Entrambi i bilanci vengono approvati annualmente entro il 30 Aprile di ogni anno dall'Assemblea
Generale in seduta ordinaria con le maggioranze previste dallo Statuto. Eventuali deroghe relative alla
posticipazione della data devono essere motivate e approvate dall’Assemblea Generale.

Entrambi i bilanci sono depositati presso la sede dell'Associazione almeno dieci giorni prima
dell’Assemblea e possono essere consultati da ogni Associato.

Modifiche statutarie

Per modificare o Statuto occorre la presenza di almeno i due terzi dei componenti I’Assemblea dei Soci
convocati in Assemblea Straordinaria ed il voto favorevole della maggioranza dei presenti.

Art. 18 Disposizioni finali e transitorie

Per quanto non espressamente contemplato nel presente Statuto, valgono, in quanto applicabili, le
norme del Codice Civile e le disposizioni di legge vigenti in materia ed in particolare quanto previsto D.
Lgs. 117/17 e succ. mod.

Il presente Statuto & stato approvato dall’Assemblea dei Soci, riunitasi a Barletta, come da verbale
zllegato, il 23/08/2020.

I segretanowerbahgzénte “\:\4"} Il Presidente
Sig. G&Qﬁm}mxm \}e i Sig.Ruggero Peres
. O | lagor TYALR
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