Associmzians Nazionale S, Paolo Hialia

Associazione Oratorio/Cireolo .. SeTHO HAS %c

Verbale di Assemiblea Straordinaria

L’tmno @_@Lﬁ , il giomo . A3 44, 644 alle ore .‘.3.‘:.’3649 presso Ja sede socisle

sita in- ?&1—:%%%9&&:5,311& Via ..BERAPALE ., giusta convocazione del

" Presidente’del- €enszg1m~ Piretiivo del 26505t ¢ m;mta in seconda convoeazione
. _l’assem{:leﬂg_wu _Straordinaria dei socl dell’ Associazione
RO 8 & (2 220 \% S T, per discutete dei scgpenti argomenti all’ordine del

gome:. . . f

cenmpimne R Modifiche. statufarie. ¢ conseguente adozione del nuovo statuto sociale modxﬁcaio
~ed infegrafo in coriormits alla muova disciplina delle associazioni di promozione
" sociale’ (APS) dopo Ia riforma del Terzo ttore ad opera ‘del d.lgs 117/2017
(Ceﬁzce del Terzo settare);
2. Varie &d eventuali.

Sono presenti:
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L TRLPPA. PUSSAbA0n . ettt —e et eaeree vt s e e et e s e arans

........................................................................................

Per un totale di n. soci. ¥8...24...
I presenti-indicano quale, Presidente dell’ Assemblea TAGYIM DATEHA ¢ viene nominato
Ségretario i sig: BAUERN CRODAMA
I Presidente, constatata la regolare costituzione dell’Assembles, introduce il primo
- ~argomento all’ording del giomo illustrando i motivi per 1 quali & necessario adottare, in
sosﬁhmane del vigente statufo, un nuovo statuto sociale adeguato alla nuova normativa
,%,del Terzo Setfore in materia di associazioni di promozionc sociale. Si procede quindi alla
vlettura di tutt gli articofi del nuovo statuto, evidenziando i principali elementi di novita
g }é ifispetto a quello vigente. Al tennine, dopo un’ampia discussione, viene-approvato il
“ . miovo statnto in sostituzione di quello precedente all>unanimity dei presents, per alzata di
sg & nazo,
L’assemblea da mandato al segretario e al tesorere di provvedere alla successiva
registrazione, presso I'Uffivio competente, del nuovo stafuto che si allega al presente
verbale, richiedendo ‘i beneficl fiscali di cui all’art. 82, commi 3 ¢ 5, dlgs. 117/2017,
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immedistamente applicabili alle APS Iscritte nei regisii in forza di quanio p;c%isfo %
dall’art. 164, comma }, del medesimo decreto legislative.

Al riggardo, nfutti, ai ni della registrazione dello statuto, Paxticolo 82, comma 3,
dlgs. 1172017 (Codice del terzo settore), dispone: “le modifiche statutarie poste in essere
dasli enti del terzo seﬁm:c sono esenti dall’imposta di registro se hanno lo scopo di

1800 'ai&ameéxﬁcﬁee' Foni-rormative”.

Mentre, oy ugumiﬂ ail"’ﬁixpésia di bollo, Tarticolo 82, commna 35, del medesimo
decreto, sﬁhmce" “Gh atti, i document], le istanze. i coniratti, ponché Ie copie anche se
dichiarate c@nfom oli. estratti. le: certificazioni. Ic dichiarazioni. Ie aitestazioni e ogni

) altm dgcum" o-cartaceo o informatica in gualunaue modo. denominaio posti in essere o

. Pertatfo; aﬁaluce delle citate norme dei Codice del terzo setfore, la seguente delibera
assmblme—fe—wmglmnmmﬂéﬁch&mwmmmﬂu statuto.allegato alla
preseme: sone esem:t, da rmpasta. di registro e da fmposta di belle (cfr. anche Risoluzione
deﬁiigmzw defi 58 éfﬂfmﬁ'{'?—mmmane degly atti degli enti del
| ferzg szﬁ(H'en@Si @ m:;posre mdfreﬂe»Smdio del Consiglio Nazionaleflel Notariato n.
?Ewﬁ”ﬁ”?:%ﬁ" dbl IS!GIZ(HS‘)“" T

L-Anaembles qu—-aeiega. il Pxesxc'fente del Consiglio Dirgitivo e legale
Ziofie ad apportate al presente verbale ¢ a]l””aﬂcgaia statato

hﬁieq;mﬁemgdiﬁcﬁe scpgrwmamaéaggumfechﬁz si rendessero necessarie per la sua

iscrizione nét t pubblici regisitL.
‘Mull’altro essendovi da dcliberam e nessuno degli intervenuti avendo chiesto Ia pa:raIa,
il Presidente, alic oré %.1 %’3 dichiara conclusi i lavori delPodierna assemblea. 5
1l Segretario: — 11 Presidente

| Boliein Qiotione BeceAllL -

“  AGENZIA DELLE ENTRATE
REGISTRATO PRESSO UFFIGIO DI AULLA
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- STATUTO ANSP! APS Sy
ORATORIQ ST. THOMAS BECKET ‘

Art. 1 - DEROMINAZIONE, NATURA GIURIDICA E SEDE LEGALE

1-1-E costiluita ['Associazione dancminata “Oraftorio 8t Thomas Becket ANSP! — APS ETS® (di segufto, in questo
statuto, pit Brevemente indicata come "Assodiazione”) con sede legale in Via della Pace -~ Pallerone (MS). Non
costituisce modifica staiutaria 1 trasferimento della sede nelfambito dal medesime Comune.

-2 Gl acronimi "APS” ed “ET5" integreranno & denominazicone sodiale e potranno essere ulifizzali dalfAssociazione
Soifanio successivamente ofia sua surizione nel Regisio nnico naziorale def Terzo. seltore {(RUNTS), oppure, con
limitato. riguardo  alfacronimo “"APS”, subordinatamente aliscrizione dellAssociazione nei registi di settore
... Aluzimente esistenti: equiparati al RUNTS ai sensi deflart. 101, comma 3, d.lgs. 117/2017. Y
1-3 L'AssoCiazigne richiedard, secondo ia procedura previsia, [affiliazione allAssociazione Nazionale San Paclo Halia,
ANSPI APS (d seguito, nel presente statulo, indicata anche coma "ANSPI Nazionale”). Ove ammessae, {Assodiazione
pos wilizzae § lemdire "ANSPE nell propde denominazione e dowd Tgangere # logo dalANSP! nelia
corrispondenza, nella modulsfica, nelle insegne ed in tutli | docurnenti e le manffestazioni. -

el d,

i-

PPN R At b i it o e

- 14 Tdle _aﬂii;gif:mé p(ﬁéﬂppane e comg&aria piena consonanza al fini ed & progetti generali del’ANSPI, mantenendo
—=—Auttavia.- PASsociazions |a propria autonomiz giwridica, organizzativa, contabile palimeonizle rspetio SFANSPI

Nazfonaley c_t_re_@er?an_ﬁrnbn aSsUHEAlEing responsability, né diretta né indiretia, rispefio afle obbiigzzioni inadempiute e
e AUS.IBSPODSALIA asSUNte dafAssociazions aiffieta.

1-5 Ogni rifetimento al RUNTS contenuto nel présente statuto diventa sfficace a parfire dal momenta di operativita di tale
I &+ registro, = ‘
8]
i : ,
: Art. 2-SCOPOED QGGETTO SOCIALE .
21 L'Associazione @ apofifica. e i ispira ai valoh cristiani non ha scopo d lucio, neanche indiefio, e si propone di
T perseguire finafits civiche, solidaristiche e di wiltd sociale mediante Io svoigimento di atfivith di inferesse generaie in
favore dei prapri sodi, dei loro famdiiati o di 1171, In parficolars, essa intende operare come associazione di promozione
sociale {APSY isciitia nellapposita sezione del RUNTS e come ente non commerciale del Terzo settore, L'Associarione
% - delegasin d'ora FANSPI Naziarale a curare per suo confo i rapporti col RUNTS, gia dalla fase di iscrizione.

2-2 Al fini of cui 2l comma precedente, 1l patrimonio deffssociazions, comprensivo di eventuali ficavi, rendite, proventi,

enirate comungue denominate, 2 wiilizzato per lo-svolgimento delfativita statutara ai fini dell'esclusivo perseguimento

df finafitd civiche, solidaristiche e di utiita sociale. & pertanto vietsta all Associazione ka distribuzione, anchie indiretta ai

senst defla nomativa suf Terzo setiore vigente in materis, di ullli od avang di gestione, fondi e riserve comungue

dencminate a fondator, soci, iavyatoﬁ e collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi seciali, anche nel
% caso direcesso & di ogni alfra Ei:{:;’fesi di scioglimento individuale del rapporio associativo.

2-3 LU'Associazione QOratorio St Thomas Becket ANSP] & una fbera asseciazione che soge per volonta di cittadini che,
- cordividendo una visione ciistianga della vita, integranc in comune la propria parsonalitd, promuovono tutfe quelle atiivita
* di'iiferdsse generale, culitiaf, sportive dilettantistiche, di promozione socisle, assistenziali, furisfiche, rHereative o di
formezione extrascolastica della persona e di cataches], che ritengono utili alla costifuzione di una sodietd fondata suf
pluralismo e sulla gestione sociale di tutte le istanze defl'educazione permanente, valorizzando il volontarato e 12 cultura
della solidarieta. Al centro dif futto stanno Ia promozione della persona e | suoi valori, cui tutte le varie attivita devorio

1 CoOImars] ¢ verso le quali devono essere crientate,

I3

. ~q:g,_;:‘1_:_... s s e ) o ) . o
.2 ;éﬁ?quqe‘i?ﬂa flormafiva vigente in materia di Terzo sellore, fAssociazione & cosfituita per lo svolgimento, in via
. & clusiva c"fc'%u.aﬁ;g-hmem principale, delle afvita di interesse generale di cul alle lettere d), 0,00, K, 0, 0 u), v, wiez)
- delarticolo 5, corfima 1, def Codice del terzo seftore. Segnatemente essa:

! »,

S L 2 . .
. 3&" a.si m% formazione ed educazione umana e cristiana dei ragazs, giovani e adulti mediante Pattuazione
»g;:. . Ui piani @rmativ in sintonia con la Pamocchia, la Diocesi e TANSPY, collaborando & sostenendo gli enti impegnati
S s R pogetti educativi e formativi che abbiano in comune gii stessi valori di fondo, in particolare con gl enti di
oAy setvizio del!ANSPY;
"B\l propone Porganizzazione del ternpa libers, fruendo innanzitutio dei servizi resi dagli enti di servizio delf ANSPI
onché daghi altri entl pubbfici e privati operanti sul territorio, ed eveniualmente intervenerido a sostegno degli enti
pegnati in analoghe attivitd come momento di crescita educativa, culiwale, e di maturaziona della persona;
ramuove In parficolare la diffusione dei valon dello sport, del turismo, della musica, del leafro, dei linguaggi mass
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T mediali, def volontariato e della formazione professionale rivolgendosi a tutte le fasce"@efé i lina visicne
crisifang che pone defle atiivitd come momento di crescita educativa, cuiturale, e di maturazione della persona;
d._ sl propone, alfresi, di svolgere atfivita di culiura cinematograiica, atiraverso praiezion), dibslil, conferenze, corsi,
pubblicazion ed ogni aftra manifestazicne o inizialiva nel quadro d aliivith culturall mediante gl strument della
comunicazione sociale o audiodsiva. Per lo svolgimenio deffatititd d collura cinemstoarafica FAssociazione
‘QOratoric St Thomas Becket ANSP1 aderisce alFANCC! seconda le modalita & gli sccordi sfipuiall atraverso
apposifo accordo soltoscritto dalle Presidenze nazionali delf ANSP! e dellANCCL Le proiezioni cinematografiche
sana comunque riservate agli assodiati delAssociazione ANSPI muniti di fessera annuale dellANSPF comredata
del hoflino annuale ritasciato dall ANCCIL. It divisto di accesso al minod sard rispetiato per Je profezioni dei film
aveni tale divielo o che non abblano chiesio I nullsosta di circolarions. Per 1 perssguimento del fini sociali,
lmme%ﬁmeﬁmmmmmamﬂmsiw’m 18, sesio
commma del D.Lgs: n. 28/2004;
e.curala crescita infegrale del c:ﬁadmo ¢ lo sviluppo della cultura eristiana, promuovendo i valer ininuncizbili della

4

3

;
' .

g e b 1

organizzazioni ecclesiali e civill che si occupano delle tematiche di cul sopra.

8, aderent mmwmmmmmﬁmmmmwmw
. m'fewemm opmtnmzenm sm d‘mgr ele esigee del mondo giovanile e in particolare;

H_“M“poira carare F&gamzzamne & E spomve Gettantisiiche, compresa Patfivita didattica per lawvio,

] - Iéggiomamento e if perfezionamento nelle atiivita sporiive;
- “—Wf‘m delaverifuale: iconcscimenta.a.fini sportivi, siobbliga & conformarsi alle namme e alle direftive del CONI

T ﬂméag?sﬁmgm regolamerd delie Federazion! Spostive Nazionali o defle Discipiine Sporiive Associate o
~m—deiﬁﬁn§e1ﬁ¥ﬁ%xnmone -Sportiva cui i’Asmazzme intende affiliarg, -
| 2~6 LAsswazzqne puéraemtare aﬁmié diverse-da.quelle di inferesse generale purché siano secondarie o strumentali

rispetto alfe-attivitd di-interesse generale; in conformita a quanto stabilito dal decreto di cui alfarticolo 6 del Codice del
- terzo seltore, e successive modificaziont et integrazioni,

2-?L’Asmmmg&ammmm saceolta fondi in conformita alle disposizion di m:aiﬁaﬁzmko? del Codice
del Terzo- setinm,emssme modificaziond ed: uﬁegmzm

‘5

-8 LAssocsazmna & tenula 2 svoigere fe propria aftivitd zvvalendosi in mode prevalente delattivity di velontariato dei

. prcpn soci. Essa pud assumere lavorator dipendenti o avvelersi di prestazioni di lavoro aulonomo o di aliva natura solo

quanda ¢id siz necessario akfini deffo svolgimento dellattivita di interesse generale e al perseguimento delle finalita. In

oot cago, 1l rumeno ded lavoretor implegali nelfativild ron pud essere supsticre al 50% del msmer dei volontari o al
5% de! nLmern del socl,

s 2-9 LAssoc:azmne flene, a cura del Consiglio Direttivo, un registro dei volentar che svolgono iz oo attivita in modo non

mnaie - .

EOE o

ArL 3 - PATRIBIOHIO ED ENTRATE

i e

&l
P
b

34 lI patnmog’é: def’Associazione & costifuito dai beni mobili ed immobili ad essa a qualsiast filofo pervenuti, da
: g{axgtz}om & contributi da parte-di enti pubblici e privali o persane fisiche, dagh avanzi netli di gestione. Qualora infenda
Qﬁengre it riconoscimento della. personzlith givridica ai sensi dellfarticolo 22 del Codice del Terzo setiore, [Assaciaziong

AoV Fvere un. patrimonic minimo non inferiore a quelle previsto (in misuma ativalmente par ad € 15.000) dal comma 4
det suddetto aricolo, e successive modificazioni ed integraziont. ’

32 Per il pessegmmenio de: prapn ebram & lo svolgimento delle proprie athwté FAssociazione polra avvalersi delffe
: uentxenfrate*—“- s ‘.

a. mntnibuﬁ dei soci, degli enti e dei privall, alivi proventi derivanti dalle aflivita siatstarie, liberality;

b. proventi delle “guote asseciative annuall” (ovvero del c.d. “esseramenio allANSPI) e defle eventnah "guote
intagrative”;

c. soffoscrizioni, raccofbe pubbliche, donazioni, contribufi e lascifi di endi pubblici, privati, associazioni e soci;

d. proventi derivanti da attivitd commerciali svolie nel limii consentil dalla normativa vigente. -

" 33'In nessun casn, e quindi neppure in caso di scioglimento della Associazione, di morte, di estinzione, di recesso, o di
- esclusione dall'Associazione, pud farsi uogo alla fpetizone di quanto versato al patrimonio deliAssociazione.,

34 | versamenti dei soci non creano aliri diritfi di partecipazione e, in parficolare, non creano guote indivise di
: parfeciparione rasmissibili 2 terzl, né per successione a tiolo particalare, né per successione a titolo universale.
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Vita, dellAmore.e della Solidardetd medidnte ia, pmmp&im e la présenzy del soci alle iniziative ed B saio-8lE-

Qaiome

-

AN LA



<

s
e

350 Consxgﬁo Direltivo stabilisce annualmente la quolz di versamento minimo da effeﬁuars:«da parte ‘del socio sia
alfatto dell'adesione iniziale che negli esercizi successivi,

Ast 4 -SOCT: REQUISITI E PROCEDURA DI AMBISSIONE

4-1 Possono far parle delfAssociazione hutte le persone di ambs i sessi che accetiano gif scopi fissati dallo Statuto.
L'Associazione deve sempre avere, sin dalla sua costiluzione, almeno setle persene fisiche associale. Se tale numero
minimo di suci viens meno, esso deve essara reintegrato entro un anno, trascorsa it quale {Assoc:azzone deve formulars

richiesta di i iscrizione in-un'altra sezione det RUNTS.

4-2 |'adesione 2 Associazione & 2 tempo ndeterinato e non ped essers disposta per 4n periodo femporaneo.
L'Assoceamna he-ne un Iﬁm;de& m a cufa del Gunssgﬁo ﬁ;reﬁrm

‘4-3 Chl mtende adeﬂne aimsscmaz:one deve ptesemare es;zresaa domranda al Conziglio Direttive, o ad un. consiglicre

appositamente delegato dal medesimo Consigho, recante la ti;chzarazzone di condividere le finalith delfAssociazione e
. I’lmpegna ad osservama stafuio ¢ regalamenti, nonché la Carla asscmatwa dei Valori delVANSPL

Srcogimeniis © feno dalle stesse, dandone COMBRHCAZORES aﬁ"uﬂgfemm, i1 caso di accoglimento, 1a
deliberaziona & annotata ne! fbro dej soci ed al socio & asciate una lessera difficonoscimento di appartenenza

H

T ARSER gt dalla dbimEndz deve. essere mofivato; chitha proposto Iz domanda pud, enfro sessanta giomi dalla

. comnicazione-della-dedi befaz{ane di rigetio, chiedere che sull'istanza si pronunci FAssemblea dei soci, cha d&!:befa se

— H--Tmappos:tamemammm imoccasione della sua successiva convocazione.

4-5 La qualificad soch & persensie e pon fregrnissibls per nessun mobivo ¢ ol

MTumrmsonoeﬁeiﬁme meiz&hamcﬁﬁ&ndipa@amam le alfvith delfassodiazione con le modalita e
_ -net rispetto-defle nome stabilite- dai regolamentt d'uso infermtvigentt.. ;.

4-7 I nubwi sock versame o quota associativa annuale all'zte delia loro adesions (ovverosia al momento del rilascio della
tessera ANSPI) nelfa misura defiberata dal Consigho DireBva,

4.8 Tutfi i socl harmo | medesimi dirith, che esercitano nel rispetio defle nome statiftarie e regolamentari. In parficolare,
olire ai diritii previsti dallo statuto e della nomativa vigenti, f soci hanno:

oot it-diritto df parfectpe:e ad ogni atlivitd associative;
R 3‘*11 diﬁtto dar Veﬁo PéF Tapprovazione delle modificarioni dello statuto e del regolamenti e per 2 nomina degli organi
deﬁ’A@ocrazmne,
Y Sggsl dirittiz, di voto per 'approvazione del bilancio consuntivo di esercizio annuale, nei tempi e modi stabiliti dallo

' fStatum b
d.‘?lfdmﬁa & poter usuiruire dei servizi resi allAssociazione direttamente e indiretements dalt ANSPI;

it dmttm di candidarsi, se maggiorenni, alle cariche sociali;

f il ittt di esaminare i iibd sociall facendone richiesta motivata af Consiglis Direttive, che stabilisce i tempi e le
. riodaiE di eseizio ¢ tele distle in manieta comungue ile da non rendeme impossibile o eccessivamente
difficoltoso. 0 oneroso per.d sod 1l suo concreto-esercizio, e comungue eniro sessania giomi dala richiesia. Sono
in ogni caso a carico dei socd richiedenti eventuali copie e/t estratti dei fibri sodiall.

- 4-9-Fermo restando quanio-previste dall'arficolo 4-7 con riguardo ai nuovi sodi, | soci sono obbligati a versare entro il 28
febbraio. di ngri anno le guole associative annush, nonché e somme infegrafive, cosi come deliberate dat Consiglio
Diretffivoa'mero tiole df compensazione defle spese sostenste pey le altiviid isibzzionali e per la produzione di eventuali

' serviz forniti al soc o a parficolari categorie tra quest identificate. -

4-10 La quota o contributo associativo, oltre che non frasferibile, non & mai rdvalutabile né restiluiplie, X
4-11 | sodf, oitre ai.doveri previsti dalio stetute e dalla nommativa vigent, sono obbligati

a. sostenere e collzborare alie aitivitd promesse dall Associagons,;

b. partecipars aife tuniond & alle assembles;

. tenere allintemo degli ambient deli'Associazione 1 contegno pilt cometio solio ogni aspetio, evitando atli contran
all'educazione ¢ 2 decoro, non tenendo allrest discorsi contrari al principi morali;

d. offrire volontariamernte e gratullamente la propria disponibiiitd per lo svolgimente del serizi necessar alla
gestions & al funzionamendo dellAsseciazione, secondo le necessita organizzative delle atfivit promosse.
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~&:12.1 soci minori di etd esercitano | propri diftll ed adempiono i propri obblighi mediants § loro rapp’é‘éaenb?b iegah

gt i

Art. 5 - PERDITA BELLA QUALIFICA Dt SCCIO

5-1 Chiunque aderisca aTAsscciazione pud in quaisiasi momentn notificars la sua volont2 di recedervi, con efficacia dal
renfesimo giomo successvo a quello nel quale kle comuniceione & feevuta dal Consighio Direllivo, salvo che 1o slesso
Consiglio Direttive nell'esaminare ka richiests non accordi in-termineg minore.

5-2 In presenza di gravi viclezioni delle regole associative, incluso il mancato pagamento delle quote associative annuali

I entro il 28 febbralo- di egni-anno, € dei principi e valor fondativi dell ANSPI 1 socio pud essere esciuso con deliberazione

det. Consiglio Direttivo. L’wduswne ha effetlo dal qu:ndmes&mo gmma successivo alle comunicazione dalla decisione
allsieressato. Tale comumicazione deve condenere | wolivi per | quall & stala deliberata e qualora I'escluso non i
ndmda pud adire il pwcedimen‘to arbitrale di cuz al presamn stafitn,

E N e e amaron mA v M
et JAERARUTOAD LD PSP R L N O

5-3 !n qua?s:as; caso of perdiia della quafrﬁca dz sogi, '1 it soio é SEnZa :ndugxc cancef!ata da! libro dei soci e Ia suz
- foesera i riconoscimento dF sppardenenza allANSP! diventa :nef;%cace e deve essere immedialamente restituiia

l_ﬁﬂ.‘ﬁssociazian&

PEEEES

o aghermen e = -Art. € - DIRITTO Di RIVALSA =

'
H . [P

i’ w e e e amveme mmam s e,
¢

b4 T

__ 61 L’Assmone Ira danﬁccﬁ mee rivais= conho chiungue provochi danni msiena@f o morali af suo patrimeonio e alla

e repatazicme:

e ,.,.,.,,.,_4--.....-_.“.._...(... B o . o e Agﬁ‘?FASS§m . !OﬂE . -;:.::)
| 7T LU'Associazione provwederd a dotarsi df coperiera assicurativa conbo la mmmm terxi sulla scorta di

clemenil e pararnedl fomid dolla Presidenze Nariongie Jdell'ANSPL Dove inoitee solfoscrivers coperiura assicurativa
- mntm gii infortunt & beneficio dei singoll soci. I enfranibi 1 cast FAssociazione dovra usultuire delle speciliche
‘convenzioni attivate dalla Presidenza. Na.z:onare delll ANSEL, essendo. prerogativa: del Consiglio Namnaie scegliere 1a

L -

Compagma assicurairice, e  garanzie richiesta i massimali di copariura. 3

7-2 L'Assodiazivne & emita ad assicurare 1 volontard d tul & anale, anche eccasionaiments, condro gli infortuni e le
*  maiattie: connessi alio svolgimento. deffativita 6t volontaralo, nonché per la responsabifit divile verso 1 terzl,

) i Art. 8 - ORGAN! DELL'ASSOCIAZIONE

8-1 Sono-organi delf Associazione:

o ~8 L’Qg;embfea—érmshmrtada; soui avent diritto di voin, vesia m regola con il versamento delle quote associative ed
isciith 93 -almené venti giomi ne! fbro ded soci, .

8-4 } soci hanno tull 1 medesimd pdteri di intervento & di voto, sia che s deliberi in sede cordinaria che straordinaria.

8-5 Ciascun sacio ha un vato, Si applica pertanto it principio def voto singolo di cui alfart 24, comma 2, del Codice del
lerzo setfore. Non sono ammesse deleghe di vole.

9-6 | componenti del Consiglio Direttivo hanno difitle di partecipare allAssemblea ma. senza drtio di voto qualora non

siano in possesso dei requisi di cui al terzo comma del presente arlicolo. In ogni caso, essi non hanno diritto di voto
nelle defberazioni di approvazione dei bilancio 2 in quelle che riguardans & loro responsabilita.
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3 87 L'Assemblea & presfeduta dal Presidents del Consiglio Direftivo o, in caso di suo impedlmen! kﬁéﬁ*%‘” ‘E}’f?esid%nte
% oppure, in subording, dal Consigliers pid anzizne vyvero, in ulima istanza, dalla persena di \mita in volia nominata

dali’Assemblea siessa.

W‘NMM@

"[ 981 Presidente & assistito da un Segretaric nominato deil Assemblea.

a9 Sg:eita al Presidente constatare il dirfto el presenti a pariec::mre aithssemblea & la validi® defla cosifuzions
deli'Kasemblea slessa.

. " 9.10 L'Assembles viens convotsta almeno una volta zifanno, enfre ¥ 30 Apdle, per Fapprovazione del bilancio
consuntivo desarcizn, per feventusle Aanovo delie cariche sociall, e per ogni afisa decisione che ad ssse compeleole

viene solioposta,

i —%—1 L hEsembles: sia brdinaia che-shaordindda. & validaments costituita in prima convocazione quands siz presenie-la
i et pit uno dai soci aventi diritto al volo; In seconds convocazione FAssemblea & validamente costiiuita qualungque sia
if numeio def soci intervenuti, 1n entrambi i casi iz defiberazione & assunta con i volo faverewle della maggioranzs dei

i sooi Rteresrutl

9-12 Lo Assembles-sono-conwocate-in via streordinaria-ogni gualvolia if Consiglio Diretlivo fo repili necessario g lo

_ deliber, o quando siano rgg;h':este con domanda motivata, sotioseritia da almena un dachvio del soct aventl diriéeo di voio;
R S nﬂﬁlmqmﬁi.m i qumégz gierni dalla richiesta deve essere indatia FAssembles, d% tenerst entro | suscessivi frenta

L2

< gmml o

sulle onesazinn. shacdinarie & necessaria 12 pregénzs
convocazione, ‘menbe & sufficente o preserra @ a%mem wun qxxar%o degii slesst in seconda wrmmzmwe Quafora
validamente costmnta {Assemblea delibera & maggioranza assoluta dei presentt.

' } 8-14 Per la validin delle de!&uerazxom cie%l'&asemhﬁea straordinaria chiamata ad esprimersi sul%o scioglimento
deliAsseciazions € sulla c%em%um el sup. paidmaenia 1esiduo sono pecessan 2 presenza & i voio favorevole di
glmeno Phe quarﬁ dei sl

215 L'Assemblea, sia ordinaria che shzordinara, visne comiocata medianie affissione di apposifo- "Awiso di
convocazione™ in bacheca, presso la sede associaliva, con almeano guindici giomi di andicipo rispetio alla data della
riunione; nenché conogni alire formeat df pubblicita rtentriz idonea dal Consiglio. Direitivo. L'avviso di convocazions deve
prevetiers anchs wiafin & Juogo d svolgimento defia seconda convocasions: Al fine df gorenfine Peffetiivita del mpgorky
associalivo con adegusie wmodalith deve essere inole garandiio un idoneo regime pubblicitario per fe delberazioni
ssSemblean assniE pamiéié"fﬁssmazscﬁe figne, o owa del Consiglio Dirsliive, un Bbro defle adunanze e delle
deliberzzioni dell'Assemblea, in cui devono essére traseriit] anche | verbal redatli per alio pubbiico.

9-16 L'Asssemblea ordinana: ;j}

2. elegge ogni quathe anni § Presidente e | component det Consiglio Diretifeo]
b. approva ammalmente I bfancio consuniivo di esercizo e il bilancio di previsione;

c. determing off indirizzi secondo | quall dowr svolgersi Mativitd delfAssociazione e delibera sulle proposte di
\ .adozions e.meodifica del regolement;
nomina @ revoca, quanda sfa per fegge obbligatorie. FOrgano di conirollo e il revisore legale dei confi;
delibera sulla respcnsabaufé dei. component degli organi sociali ¢ promuove azione di responsabilith nel loro
sorfrorl - - -
AT indhvidua, su mp@sta del Consighic Diretiivo, fe atliviid diverse da qushe R+ mtemse generale che, nel limili
fv -eomsentit-dalia legge; possond essere svolte ciai!’Assacsazigne‘ :

g. delibera su ogni alira materia ad essa riservata dalla legge & sugli aﬁn argoment! iscritid alfordine dat gzomo

T TR

8-17 L'Assembles straordinada: -

a. eEegge nei%e smm ﬁ vacanze previste dal presante Stehito, verificsiest prima della fine guadiennale de!

# ﬂgcsh ‘defibera sullo s&‘é&al;rnenm deldssociazione & sulle develuzione del suo pattimenio;
f ci« cfe[:be:‘a gf L altri argomenti post altordine del giomo.

9»1'8 Per Ie?ezione alle cariche sooiali & obbligatorio votare a scrutinio segreto, salva diversa determinazions
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dell Assemblea,

Are 19 - CONSISLIO DIRETTIVO E PRESIDENTE
10+1 It Consigho Diretiivo & Toigarn responssbile della gestione delfAssociazione e cura collegialiments tutta Taftivii
associativa,

10-2 Il Consiglio Direftivo & composto da un minimo di 5 ad un massimo di 21 membri eletli dalla Assemblea tra | soci
magqgiorenni con diritfo di volo ed una anzianitd associativa di almeno sei mesi
10-3 H Consiglio Direifive resta in carica quattro annd e | suol componendl sono rielegoibii,

1041 Cons:g!‘so Direftvo i dunisce entro 15 gicmni dalla elezione assembleare, convocato e presieduto dal Pregidente, in
qtiesta prima riunione-riparisce-tra | suof-componentt le-cariche dit Vice-Presidente; Tesoriere, Segretario, Defegath-alle
varia atlivita, @ & dove opporiuno, nomina il Diretiore-Coordinatore delf Associazione.

10-5 La reppresentangs fegale Bl Assoc __memwmmmmnmimmmﬁ per
ccmp:ﬁ specific], agh asm mnsegfian deszgnaﬁ dal Consigﬁo Bir&ﬁrm sulia base di apposita dei?beranme

10-6 £ soli effém del ;#f:cnoscimentn écciessale il Pm&denﬁa 2 confermato dalfAuiorith ecclesiale competents, ossia
Iom:narmﬂmﬁesanom, .

e

R St Lt L

X

e R 1t

L7 H Pmmm"mrmmwm@ﬁmme del Consiglie Diretfve e nel casi di urgenza pud

e esereiare mmamm Salvo rififica da parte di questulfimo alia pnma riumione utile.

‘2{3-8 Il Vica Pres:dente coadiuva e sostituisce iF Presidente in caso di assenza o nmpedlmentn

10-8 Il Tesortere cura ke corretta esecuzione e tenuta degli atti & def regisin contabili e custodisce # fondo comune.

4
2

10-10- 1l Segratasio redige A veshale defle riunioni e costituisce Marchivio dellAssociazions. 4

10-11 If Direttore-Coordinatore ed  Delegali alie varie atiivith svolgono i oro compiti secondo le deliberazioni del
Consiglio Direttive.

10-12 Stanti i valori i fondo che fspirano l'azione dell’Associazione, la Presidenza Onorzia della stessa & afirbuita al
Rappresentante pro-temnpore defia locele comunita cfistiana, { quale indichera 'Assistente Spiffiuale.

1013 i Presidente Onorario esercits 1l suo servizlo pastorale nelf Associazione, non ha compifi di gestione, partecipa a

tutte le riunioni del Consiglio Direttive can diritto di parofa.

10-14 It Consiglio. Direftivo si ridhisce. ordinariamente almeno una volta ogni due mesi e shragdinariaments quando i
Presidente ¢ un terzo def Consiglier ne chiedono la convacazione. La riunione & presieduta dal Presidente det Consiglio
Direttivo 0, In caso di suo impedimento dal Vice Presidente oppure, in subording, dal Consigliere pilt anziano o, in ulfima
istanza, dalla persona divolta in volia desianata dagh indervenufi.

10-1& Le riunioni sono valide se & presente la maggioranza assoluta def compcneﬁh‘, & le deliberazioni sono approvate a
maggioranza dei presenti. In caso di paritd prevale il voto di.chi presieda.

% ~{f- Gan&gtrera assente a tre duniond conseculive senza gmsh‘icam molivo pud essere dichiaraio decadulo &
can # pnmo def non ete%ﬁ

ok E

?{'lor.zszglie‘ Diretiiva comnpete in parficolare:

M

x N .«-‘*

%» *a B richiestardi affiliazione all ANSPI, secondo la procedura prevista;
ga, RS ;{;g rédazione annusle e la presentazione in Assemblea, entro i mese di aprile, dal bifancio consuntive deil altivita

- 'svolla nel corso delfanno sokire precedents;
¢. |a presentzzione in lale occasiene anche di un planc programmatico relative allz attivith da svolgerst nel nuovo

anno soclale;
1%, d. lativazione delle linee programmatiche approvate dalfAssemblea e le evenluall variazioni allo stesso, da

., sottoporre a!Fapprovazmne dellAssemblies;
‘e. lindividuazione degii strumenti o def servizi per la realzzazione dsi fini isiuzionali;

f. Ia fissaxione delle quote sociali;
g. 'elaborazione di proposte di modifica dello Statuto, o di emanazione e modifica dei regolameni; sociali;
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g2t h. Fistituzione di commissiani e Ia nomina di rappresentanti in organismi pubblici e privat, fedé%azazit
i la facoltd di nominare tra i sod, sogoett estemi all'ambiie consigliare, delegall a svolgere part; fani funzioni

stabilife di voita in volta dal Consiglio Diretiivo stesso;
]. Teveniugle dchiesia di slffliazione alle Federazionl Sportive Nazmqait o alfe Dzsmpfme Spcfwe Associate o

afltnte di Promoxione Sporfiva cul 'Associazione infenda affiliarsi;
k Ia nomina @ un delegato in rappresentanza dellfAssociozione nelle Assemblee Zonali per lf caso in cui il

Presidente nion possa pariesiparvi.

T

18-18. | componenﬁ del Cons&g!m Diretfivo esercrfanc fa propria carica gra‘turiameme non ne consegue perfanty alcun
compenso, salve § vimborso defle spese docementale sostenule per ragioni deli'uificio rcoperto, purthé nelfambito di
guanto prevenfivamearnts autorizzato dal Congigho Direttivo medesimo, anche mediante apposito regolamento.

T
o

b e

10-1 g ﬂ Conszg!k: {}ifetim: hene‘ 4 sua curg, undi ibro de[!e pmpne adunanze e deh‘bemzmm

g e, it st

Art 11 - DECADENZA DEL CONSIGLIO DIRETTIVO E QEL PRESIBE?%TE

Wdttﬁ!&m mfa:tr af consiglien vacamrsubentretanno i ordi r@ i pAmi det non elett;
G maniEE spprovazibne det bildncio. consuniivo.di-esercizio da parle dell’Assemblea.

'?‘“““'f‘i".‘i frr“qnesi‘e W‘si Presﬁemﬁz%! ()magha il o, In caso di suo mpediﬁ'semo o vacanza, il Vice Presidente
L cppume;. o subosdne~ il--Consigherd. pin andfane; dowd pronwedsre ento qumdicx giomi afla convocazione
E deli‘AssembIea:.da celebrarsi nel successivi renta giomi, cursndo nel fatlempo l'ordinatia amminisiazione.

11-3.thé-.cha nef casi di decadenza del Consiglio: Direffivo, i Pres:denm decade:

oA

a. per dimissioni; 3

b. per vacanza, a qualsivogha causa dovuta:
11-4. In queste ulfime: ipolest, T Vice. Presidente o, in subordine, I Consigliere pil anziano, dovra entro quindici giomi
provvedere alia convecazione deli'Assemblea, da celebrarsi nel successivi trenta giomi, curando nel frattempo
I'ordinaria amministrazione

Art. 12 - ESERCIZIO SOCIALE E BILANCIO

12-1 I'anno socizle coincide con Fanno sofare e si chiude i 31 dicembre di ogni anro.

12-2 Enfro i primi quatiro mesi-gi clascun anne il Consiglio Direltivo & convocato per la predisposizione det bitancio
consuntivo dell’'esercizio pregedents, in terming utile per pol presentario alf Assemblea def soci secondo guanto previsto

dalfo statuto.

12-3 il bilancio- & esercizio dovrd essers redalio nef rispefo di quanio previsto dalfarticole 13 del Codice det femo
settore, & dungos .

= poird avere |a forma del rendiconio per cassa, qualora I'Associazione abbia entrate inferipri a 220.000 €;

- & --e-in-gas0-eontrario, dovré-essere formato dalle statp patrimeniale; dal rendiconte gesticnale, con llindicazione dei
: % provent e degli onerl, e dalla relazione di missione che illusira le peste di bitanclo, Fandamento economico e

X finenziario e lemodaliy df persegoimento delle finalitd statuiarie; :

> ddvrd In o4 taso essere redatio I conformita alla modulisiica definita con decreto ministeriale, ove disponibile;
' dovra doecumentare, a seconda def casi, Tt un'annotazione In calee al rendiconto per cassa o nella relazione di
*F'  missione, il carattere sfrumentale & secondario delle attivita diverse da guelle diinteresse generale eveniuaimente

“«svo!te dall'sssociazione 2i sensi dallarticolo 6 det Codics del Terzo setiore.

zzicne ha entrate annue superior ad un milione di euro, essa sard inoifre tenita a redigere un bilancio
apposite finee guida ministeriall, 2 depositario presso 1l RUNTS & a pubblicario sul propro sito

ey 7
W e .‘
& e
%}g«gSe lAsswufizaane ha entrate annue superiori a centomila euro, essa dovrd pubblicare annualmente, anche in forma
nbaima g,éénere aggiomati nel proprio sito Internet ofi eventuzli emolumenti, compensi o comispeltivi a qualsiasi tifolo
attriuti ai componenti degli argani di amministrazione e controllo, al dirigenti nonché agli asscciati.
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ﬁ;wwtaﬁ%ﬁﬁu‘;aaa in.cui ¢ib. saa cbb&gatoﬁc gl sensi dellarficolo 31 dei Codice del terzo setfbre, e successive medificazion] ed

12-6 Ui bilancio i esercizio e il rendiconto di cui 2l comma precedente, nonché i rendiconti de%ie rafct':oi{e fondi svoite
nelf'esercizio precedente, dovranna alfres) essere comunicali af competente Comitato Zonale ANSP! e depositeti entro il

30 giugna di ogni anno presso § RUNTS,

At 13 - ORGANO D] CONTROLLO E REVISIONE EEGALE DEI CONT]
431 Nei casi in cui ¢id-siz obbligatorio ai sensi delfarticolo 30 del Codive det ferzo seftore, e successive modificazioni ed
integrazioni, 'Assemblea dovrd provwedere alla nomina di un Organo di controlfo monocratico composto da un revisore

legale iscritto nelfapposito registro o da altra persona con | requisiti di cul alfart. 2387, comma 2, del Codice civile, a cui
pud essere riconosciuto un compenso per 'atlivitd svolta.

13-2 1'Organo i controflo vigita sulfosservanza defla legge e dello siniulo e sl rispeffo del principl di cometta

TR aziaTe; Anehe ton riermento.alle dPoSEIORT deldece s fegitve B Gugho 2007, n. 231, qualora-applicabil;

nonché sulladeguaterza dellassetio organizzativo, amministrafivo & contabile e sul suo concreto funzionamento. Esso
esercita inoline compiti di mmrforaggm del'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche ¢ di uliliia sociale, ed altesta

_chell ggiancgq socizle, quando chbiigatario, sia stato redatin in c:mfo#m:té allelinee guida ministeriafi.

cgnedy confrolln fiene, 2 pTopia cura; un fibro defle sue adunanze e defiberazioni.

intagrazioni, PAssemblea dovra provvédere alla nomina di Un revisore legale del conti iscritio nell'apposito registro.

g

| wrorh paserp ey e ey

EE—— — = Art. 14 - SCIOGLIMENTO o

141 La durata.dellAssociazione & ifimitata.

14-2 Lo scinglimento della stessa deve essere approvato dalfAssemblea secondo le modalith e c:un le maggioranze
prev;ste nef precedent articoli. Con le stesse regole devono essere nominatf { iguidatord. }

14-3 In caso di sctoglfmenm per qualsiasi causa esso infervenga, ta devoluzione del patnnmmo sark effetiuata, previo
parars posifivo el compelente tiificio def RUNTS competente, ad un'altta associadione del Terzo settore aderente alla
rete ANSPI oppure iFANSPI Zonale, safva diversa destinazione imposia dallz legge.

. Art. 15 - CLAUSOLA COBPROMISSORIA
15-1 Quaiunque. confroversia sorgesse in dipendenza della: esecuzione o inferpretezione del presente Statuto e che
possa formare oggeﬁc ‘& compmessa, essa sarh rimessa al giudizio di un arbiiro amichevole composiiore che.

gindicherd secondo equitt e senza formalitd di procedura, dando luogo ad ambitrato iniuale. Larbiro sard scelio di
comune accordo dalle parii contendenti; in mancanza di sccordo, alla nomina delfarbifro provvedera il Presidente del

Tribunale competente per territstio in base al luogo ove VAssoclazione ha la propria sede legale.
ArL 16 - NORME APPLICABILI

161 Per quanio non previsto d=f presente Skatulo, si applicanc e norme del Codice del terzo setiore e in subardine, ad
in guanio compstibli con le prime, guefle in materia di assodazioni contenute nel libko | del Codice Civile e nelle relative
disposizioni di attuazione. )

16-2-I-presente statto sostituisce integralmente e annulla a tult gii effetti ogni altro eveniuale precedente testo di statuto
deEi'Assouamone ncmché quals:asr norma regolamentare delfAssociazione che risulti in confrasto con essa.

16-3 1l Preszdente & delegaio ad apportare =l presente statuin mnﬁah modifiche o Integrazioni necessarde al
perfezionamento  deffiscrizions  nel registi pubblici ¢ al manlenimenfc delle quaffiche & dei riconoscimenti
precedenfemente otfenuti, compreso quelic ecclesiale, prevenfivamente ratificate dal Consiglio Diretiivo. .

Luogo, Data P4 ¢ ¢z Eon &, A 2-0%-20]19

>
Ky {l Presidente delfAssemblea il Segretario Verbalizzante
;.Acr;/jf ATcéd.A BAUERIMY CRESTIANA
¥ ! % =
: = B R undintie .

Mome ¢ Fimma
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