VERBALE DI ASSEMBELEA STRAORDINARIA
DEL COMPLESSO ARTISTICO-MUSICALE “CITTA' DI ANZIO-BANDA MUSICALE™

Il giorno 15 del mese di marzo dell’anno 2025 alle ore 10.00 presso la sede sociale, si & riunita, in

seconda convocazione, essendo andata deserta 'assemblea in prima convocazioneg, 'assemblea
straordinaria dell'Associazione del complesso artistico-musicale “CITTA DI ANZIO - BANDA

MUSICALE", per discutere e deliberare sul seguente:

ORDINE DEL GIORNO:
1) modifica dello statuto associativo;

2) varie ed eventuali.

Di tutti i punti all'ordine del giorno & stata data notizia con la convocazione e si @ provveduto all'invio di
tutti gl allegati utili alle discussioni e votazioni assembleari.

Assume la presidenza dell'assemblea il Sig. Domenico Carnovale che propone come segretario
vaerbalizzante il Sig. Mauro Schinzar, che accetta ['incarico.

Sono presenti n, 15 associati su 25 iscritti di cuin. 15 in proprio e nessuno per delega.

Il Presidente rileva che 'assemblea straordinaria & stata regolarmente convocata e che il numero delle
persone presenti corrisponde a quello richiesto dallo statuto per la validita dell’asseamblea straordinaria

in seconda convocazione.

Il Presidenta constata e fa constatare la validita dell’assemblea per deliberare sull’ ordine del giorno.

Il Presidente dichiara aparta la seduta.
1) Modifica dello statuto associativo.

Sul primo punto all'ordine del giorno prende la parola il Presidente, il quale illustra | motivi che hanno
portato alla modifica dello statuto, ossia 'esigenza di adeguarlo al Dulgs. 117/2017 &l fine di effettuare
Viscrizione in qualita di Associazione di Promozione Sociale (APS) nel Registro del Terzo Settore.

Al termine della presentazione il Presidente propone di non modificare semplicemente Lo statuto, per

non rischiare di non inserire alcune previsioni inderogabili per un ente del Terzo settore, oppure di
lasciare all'interno dello statuto previsioni in contrasto con i principi del Codice del Terzo Settore, ma
propone approvazione di un nuovo statuto adeguato al Dulgs. 117/2017.

Segue la lettura integrale del nuovo statuto proposto cui segue un breve dibattito.

Al termine della discussione il Presidente dichiara aperta la votazione per "approvazione del nuowvo
statuto associativo cosl come illustrato.

La votazione si tiene per alzata di mano; di seguito | risultati:
Favorevoli 15 (quindici)
Contrari 0 (zero)

Astenuti O (zero)

Uassemblea a all'unanimitd delibera relativamente al primo punto di approvare il nuovo statuto
associativo, posto in Allegato A al presente verbale.



i conferisce incarico al Presidente di provvedere alla registrazione dello stesso, unitamente al presenta
verbale, presso l'Agenzia delle Entrate e di fare richiesta di iscrizione al registro unico nazionale del Terzo
settore nella sezione corrispondente alla categoria di ETS individuata.

5i autorizza altresi il presidente ad apportare ogni variazione statuteria, che non comporti esigenza di
una decisione assembleare e di importanza irrilevante, richiesta dagli uffici del RUNTS per adeguare lo
statuto al Dulgs. 117/2017 per il perfezionamento dell’iscrizione.

2) varie ed eventuali.

Mon intervenendo nessuno, e null'altro essendovi da deliberare si redige, si da lettura e si sottoscrive il
presente varpale.

La seduta & sciolta alle ore 11.30

Il Segratario Il Presidente
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Statuto dell’Associazione di Promozione Sociale
C GMELE 550 ARTISTICO-MUSICALE “CITTA’ DI ANZIO BANDA MUSICALE™

Titalo | - COSTITUZIONE E FINALITA

Art. 1 - Costituzione

Con alto del 12/04/1586 & stata costiluita I'associazione denominata COMPLESSO ARTISTICO-MUSICALE
CITTA DI ANZIO — BANDA MUSICALE" di seguito pill brevemente citala come “Associazione”

L'associazione intende conformarsi al d.lgs. 3 luglio 2017 n. 117 e assumere |a qualifica di associazione di
promaozione sociale. La qualifica di "associazione di promozione sociale” e 'acronimo APS saranno spendibili
nei rapporti con i terzi, negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni con il pubblico per effetto della
sua liscrizione nella sezione APS del RUNTS. In tal caso, la denominazione potra essere integrata anche con
l'acronimo ETS o con la locuzione Ente del terzo Settore.

L'Associazione ha sede legale nel Comune di Anzio (RM), Il trasferimento della sede legale allinterno del
medesimo Comune pub essere deliberato dal Consiglic Direttive e non comporta madifica statutaria, ma
Fobbligo di comunicazione agli uffici competenti.

Art. 2 - Finalita

L'Associazione, quale Enta dal Terzo Settore, svolge altivith di utilith sociale a favore di associati, di familiari
dei soci e di terzi, senza finalith di lucro e nel pieno rispetio della libertd e dignita degh associati,

In conformita con la Legge 106/2016 e il D.gs. n.117/2017 e successive modificazioni, opera con finalita
civiche, solidaristiche e di utiitd sociale, anche al fine di sostenere Fautonoma iniziativa dei cittadini che
cencorrono, anche in forma associata, a perseguire il bene comune, ad elevare | livelli di cittadinanza attiva,
di coesione e protezione sociale, favorendo |a partecipazione, linclusione e il pieno sviluppo della persona, a
valorizzare il potenziale di crescita e di occupazione lavorativa

A tal fine svolige in favore dei propr associati, dei lore familiari e di terzi, anche valarizzando la funzione del
lempa libero quale momento di crescita individuale e occasione aggregativa e sociale, le attivita di interesse
generale di cui allarticolo 4 del presente statulo e persegue | seguenti scopi generall

1. favorire lo sviluppo ed il miglioramento della cultura musicale, sociale, turistica dei soci, dei giovani

e delle persone della comunitd in cui opara mediante la creazione di una Banda Musicale
propenendosi come struttura sociale e democratica per I'ulilizzo del tempo libero,

Credare nuove prospettive musicali, morall, ec artistiche per i soci e per la comunita;

promuovera e favorire leducazione musicale del soci e del non soci, specialmente del minori e
degh svantaggiati di carattere fisico-psichico e sociale, mediante 'organizzazione e listituzione di
corsi, scuole, gruppi musicali, seminari di musica e simili;

4. promuovere lo sviluppo, la diffusione e la propaganda di attivith cullurali, musicali, furistiche e
social,

5. stimolare la comunita condividendo | risultati delle proprie esperienze, arricchire |l lavoro collettiva
(didattico, esecutivo e di sostegno), anche tramite l'intervento di esperti del sefiore e di personalita
accellant,

* ™ 6. promuovere |'attivith concertistica, sia come elemento fondamentale del percorso didatlico e
\, formativo, sia come servizio al pubblico, anche con la realizzazione di cartelloni concerlistici

€3 M

stagionali e/o annual, da effeltuare in teatr, saloni, scuole, piazze e in ogni luogo idoneo, anche

In collaboraziong o con la sovvenzione o il patrocinio di entl pubblic! e privati;

o X7 promuovere la collaborazione con le istituzioni scolastiche per "apprendimento della musica e |a

& I diffusione della pratica musicale fra | giovani quale elemento specifico dello sviluppo Integrale

/' della personalita;

8. promuovers |a diffusione della cultura musicale bandislica nell'ambito di festivita civill e religiose:

9. promuovere 'organizzazione e la realizzazione anche in collaborazione con lerzi, manifestazion
musicali di qualsias ipo e genere, raduni, concorsl, premi, rassegne musicali, mostre, concert,
altivita concertistiche, attivitd culturali, promuovendo anche [incremento turistico e [a
valonzzazione del patnmeonio artistico, monumentale e paesaggistico.

10. Promuovere studi, ricerche, seminar, conferonze ed organizzare attivith di divulgazion e
produzioni musicali, con qualsiasi mezzo, incentivando anche scambi culturali con altre
associazionl ed entl avenli medesima finalila,

11. tutelare gli interessi morall, artisticl, culturali @ sociall di tttl | soc,

12, promuovere iniziative pubbliche & private nel camgi della cultura della stora, della didattica e
tecnica musicale

LAssoclazione non & una formazione o un'associazione polltica, né un'‘mssociazione sindacals o
professionale, di rappresentanza di catagornie econcmicha o di datori di lavero, @ non & sottoposta a direziona,
coordinamento @ controllo del suddattl anti
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L'associazione, in guanto non riconosciuta, & regolata inoftre dagli artt. 36 e seguenti del Codice civile

Per il perseguimento dei propri scopi, "Associazione potra aderire ad enti di rappresentanza o a Reti Nazionali
del Terzo Settore che operano con finalita analoghe.

Art. 3 - Durata

La durata dellAssociazione é@ dlimitata. Essa potra essere scioita solo con delibera dellassembiea
stracrdinaria dei soci, come previsto dall'art. 24 del presente statuto

Titolo Il - ATTIVITA ESERCITATE

Art. 4 - Attivita di interesse generale

Per il raggiungimento delle propre finalita, 'Associazione esercita e organizza in via principale le seguenti
attivita di interesse generale secondo quanto previsto e successive modificazioni:

lettera d) - educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e
successive modificazioni, nonché la attivita culturali di interessa sociale con finalita educativa;

lettera i) - organizzazione & gestiona di attivita culturali, artistiche o ricreative di inleresse sociale, incluse
attivita, anche editcriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariaio e delle attivita
di interesse generale di cui al presente articolo:

lettera [) - formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al successo
scolastico e formativo, alla prevenzione del bullisma e al contrasto della poverta educativa;

lettera v) - promazione dedla cultura della legalita, della pace tra | popoli, della nonviolenza e della difesa non
armata;

lettera w) - promozione e tulela del dirth umani, civill, sociali e politici, nonche dei dintll dei consumaton e degli
utenti delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo, promozione delle pan opportunita e delle

inziative di aiuto reciproco, incluse le banche dei tempi di cui allarticolo 27 della legge 8 marzo 2000, n. 53, &
1 gruppi di acquisto solidale di cul all'articolo 1, comma 266, della legge 24 dicembre 2007, n. 244

Art. 5 = Attivita diverse

Per il raggiungimento delle proprie finalita, 'Associazione esercita e organizza inoltre attivita secondarie e
strumentali nspeftc a guelle di interesse generale, ai sensi dellart. & del D.Igs. 1172017 e successive
modificazion:, secondo criteri e limiti definiti dalla normativa vigente-

Art. 6 - Gestlone delle attivita organizzate

Fer il perseguimento dei Minl istiluzionali, 'Associazione si avwale prevalentermente delle attivita prestate in
forma volontania, libera e gratuita dai propri associal, ai quali possono essere unicamente rimborsate le spese
effettvamante sostenule per 'attivita prestata, entro imill preventivamente stabiliti ed autorizzati dal Consiglio
Direttivo. Con riferimento all'art. 38 del D.Igs. 117/2017, in caso di particolare necessita, |'Asscciazione pub
assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavore autonomo, anche ncorendo & propri
associati, purché non appartenanti al Consiglio Direttive.

La gualifica di volantano & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo e
con ogm altro rapporio di l[avoro retribuito con 'Associazione.

'l:lﬂqu-ul:ialiun&de'ure assicurare | volontar contro gl infortuni @ le malattie connessi allo svolgimento dell attivita

Wil divolgntariato, nonche per la responsabilita civile verso terz) ai sensi dell'arl. 18 del D igs. 117717 e successve

.

/L'As
-

modiiCazioni.

jazione & tenuta a iscnvera In un apposito registro | volonian che svolgono la loro attivita in modo non
ale.

Il - FUNZIONAMENTO

. 1 = Regolamento Associativo

L'Assemblea dei Soci, ad integrazione delle norme previsie dal presente slalulo, approva, su proposta del
Consiglio Chirettivo, |l Regolamento Associativo ed eventuall altri regolamenti specificl che dettaglkano e
modalita operative e gestionall dell Associazione.

Art. B - Esercizio Sociale e Bilancio di Esercizio

L'Esercizio Sociale si svolge dal 1" gennaio al 31 dicembre di ogni anno

Her ogni Esercizio Sociale & predisposto, in conformita alla normativa vigente, || Bilancio di Esercizio. Essc
deve essere approvato entro il giorno 30 del quarto mase successivo alla chiusura dellEsercizio Socale e
depositalo presso il Registro Unico Nazionale del Terzo Settore entro | lermini previst dalla normativa vigents

Art. 8 - Bilancio Sociale

Wel casl previst dallarticolo 14 del D igs. 11772017 e successive modificazioni, deve essere redatio || S2-anco
Sociale, con e modalitd @ nel termini previsti dafla normativa stessa,
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Art.10 - Patrimonio
L'Associazione esclude ogni fine di lucro sia diretto che indiretto, ai sensi dellart. & del D.lgs. 11772017,

L'Associazione, per il suo funzionamento e per lo svolgimento delle attivith sociali, utilizza le risorse

economiche derivanti da:

quote e contributi degli associati.

eredita, donazioni e legati,

contributi di organismi internazionali, del'Unione Europea, dello Stato, della Regione, degli enti locali,

di enti o istituzioni pubbliche:

4. enirate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati:

9. erogazioni liberali degli associali e di terzi:

5. entrate derivanti da iniziative promozicnali finalizzate al progrio  finanziamento, quali feste e
sottoscrizioni anche a premi;

7. altre entrate compatibili con le finalita sociali delfassociazionismo di promozione sociale.

Il patrimonio, comprensivo degli eventuali ricavi, rendite, proveny ed entrate comungue denominate é utilizzalo
per lo svolgimento dell'attivita statutaria ai fini dellesclusivo persequiments delle finalita civiche, solidaristiche
e di utilitd sociale.

E fatto obbligo di reinvestire I'eventuale avanzo di gestione a favore di attivitd isttuzionali statutariamente
previste,

E vietata la distribuzione, anche in moda indiretto, di utili o avanzi di gestione, nonché di fondi riserve o capitale,
comunque cenominall, a fondalon, associati, amministraton ed altri componenti degli organi sociali, lavorator
¢ collaboraton, anche nel caso di recesso o di ogni allra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto
associativo.

In caso di estinzione o scioglimente, il patrimonio residuo & devoluto con le modalita di cui all'articolo 24 del
presente statuto,

Art.11 - Libri sociali

L'Associazione si dota dei libri sociali abbligatori prevish dalla normativa vigente. Tutti gh associati hanno diritio
di esaminare i libri sociali. Allo scopo, possono accedere al luogo dove sono conservati, ne giorni & negli orari
convenuti con il Consiglio Direttivo. Possono inoltre avere copia delle deliberazioni adotlate facendons
nﬂiaam al Presidente dell'Associaziona, che provvedera a rilasciaria entro 7 giomi dal ricevimento della
rchiesta

Ll b

Titolo IV - | SOCH

Art.12 - Adesione all’Associazione

L Associaziona & a caraltere aperto @ non impone limitazioni all'ammissione degli associati in relazione alla
loro condizioni economiche; ripudia ogni forma di diseriminazione di qualsiasi genere e natura favorends la
pis@mpia aggregazione & o scambio multiculturale.

I?éL ﬁ!’tﬂdpazinne sociale non & collegata, in qualsiasi forma, alla fitolaritd di azioni o di quote di natura
patrimoniale, E vietato altres! il trasferimento a qualsiasi itolo della quota associativa,

Fo aderre allAssociaziona le persone che si nconoscono nel presente statuto e che, Impegnandos: g
fspBtiario in tolo e a nconoscere lautorita degil organi sociall elettl e nominati, ne fanno richiesta al Consiglic
Uirettivo, che delibera in merito nella prima seduta utile. La delibera di ammissione & comunicats all'mierassats
ed-2 annotata nel libro dei soci con decorrenza dalla data di delibara dal Consiglio Direttivo,

In caso di ngetio della domanda di ammissione, i| Consiglio Diretlive deve, entro sessanta glomi, comunicane
all'interessato Il motive dal rigetto dell'ammissione L'interessato puQ, entro sessanta giomi dellavveruta
comunicazione della deliberazione del rigetto, chiedere che sull'istanza si pronunci 'Assemblea dei Soe ==a
dovra essere convacata per deliberare,

Gli asscclati cassano di appartenere all' Associazione per:
1. dimissioni volontarie presentate per iscritto al Consiglio Direttivo;
&  more,
3. esclusione deliberata dallAssemblea dei Soci per gravi motivi o violazioni dell'elica associs e
4. mancalo versamento della quola associativa di un socio gid dichiarato moroso:

| soCi destinatari del provvedimenti di esclusione hanno dintto di ricormere all'Assemblea del Sos  sen—s
sessanta glorni dalla notifica della delibera

'n caso di recesso, esclusiona o decesso, | socl o | lore aredi non hanno diritte di chiedere la dvsormae =a
“2ndo comunea né pretendere |a restituzione della quota o del contributo versato,

-& modalith di adesiona all'associazione @ ogni altro aspetto della partecipeziona alla vila assccasa =a
S4anio non espressamenta pravisto dal presente statuto, sono eventuaimente disciplinate da "eoca—e=s
soecific

-5 status di socio, una volta acquisito, ha caratiere permanente e pud venir meno solo nel cas =revss =3
crasante statuto
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Non sonte ammesse pariecipazioni lemporanee, né imitazioni in funzione della parecipazicne alla vita
associativa,
Art. 13 - Diritti dei soci
Tuth | soci hanno diritto:
1. a concorrere all'elaborazione del programma dell Associazione, nonché a partecipare alle attivita
e alle manifestazsoni da essa promosse e alla vita associativa in genere, previo l'adempimento
degli obblighi & delle obbligazioni che esse comportano,
2. ad usufruire delle assicurazioni, agevolazioni e convenzioni legate al possesso della tessara
sociale;
Tutti gli associati iscrith da almeno 30 giorni al libro del soci hanno diritto:
a) al'elettorato attivo e passivo, eleggendo gli organi sociali @ facendosi eleggere negli stessi;
b} ad approvare e modificare lo statuto e | regolamenti, ad approvare | bilanci e a concarrere all assunzione
delle altre delibere assembleari

Gli associalti minorenni, iscritti da almeno 90 giomi al libro dei soci possono esercitare | propri difith attraverso
chi esercita la loro responsabilita genitoriale, con la s0la esclusione dellelettorato passivo.

E garantita la libera eleggibilitd deghi organi amministrativi, secondo il principio del volo singolo

Art.14 - Doveri dei soci
| Soci hanna i dovere dic
1. partecipare alla vita associativa & contnbuire al buon funzicnamento dell'Associazione e alla
realizzazione delle attvita sociali;
rispettare il presente statuto e l@ norme contenute nell'eventuale regolamento associativo;
rispettare gli organi sociah eletti @ nominats,
nspellare le delibere dagli organi socali,
mantenera un comportamento che non cagioni danno alfimmagine associativa,
non arrecare danni maorali o material all Associazione;
versare la quota associativa nei tempi e nelle modalita stabilite dal Consiglio Direftivo

Titolo V- ORGANI DELL'ASSOCIAZIONE

Art. 15 - Organi Sociall
sono Organi dell' Associazione:
.  I'Assemblea dei Soci,
Il. il Presidente,
Ill. il Consiglio Direttivo.

Ricormendo le circostanze di cui allartcole 21 del presente Stalulo, & organo sociale anche N'Organo d
Controllo.

Art. 16 - L'Assemblea dei Soci

E il massimo organo dell'Associazione e determina 'applicazione degli indirizzi generali di carattere poitco @
grogrammatico

E convocata ¢ presieduta dal Presidente dell'Assaciazione.

Le convocazioni, con libertd di mezzi, devono riportare 'ording del giorno, |a dala e i luogo di svolge=ic ¢
devano assera rase nole con un preavviso di almend 15 glorni dalla data di svolgimento.

'n via ardinana si Aunisca due volle Fanno o quando ne facclano richiesta motivata almeno un decmse o8 soc
aventi diritto al voto, quando lo richieda la maggioranza deil componant il Consiglio Direttive o guasss
~tanga motivato il Presidente stessa, Il quale provvedera alla convocaziona dall'assemblea entro | 12 go=
dalla richiesta e alla celebrazione entro | successivi 15 giorni.

. Assemblea ordinaria:
1. elegge il Presidants, il Viceprasidanta ed | Cansiglieri component il Consiglio Direttve

2. approva entro [a conclusione dell'anno solara il bilancio preventiva di spasa per 'anng success e

3. approva entro il giorno 30 del quarto mese successivo alla chiusura di ognl esercizio socae
bilancio dell'esercizio precedenta, ai sensi delfarlicolo 8 del presente Statulo;

4 approva, quando previsto, negli stessi lermini, 1l bilancio sociake;

S nomina & revoca, quando ncorrano ke condizion! citate agll arll. 30 e 31 del digs ¢
successive madificazion|, 'argana di controllo o || soggetto incaricatlo della revisione ‘egae oe
cantl @ ne delibera il compeanso,

6 delibera sulla responsabilith del componentl degll organl socwall e promucve Ecre 2
responsabilita nal loro confrant,
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. approva e modifica il Regolamento Associativo ed eventuali ulteriori regolamenti gestionali ed
organizzativi;

8 delibera sul ncorsi dei soci in mento al mancato accoglimanto della domanda di adesione o ai
provvedimenti di esclusiona,

8. delibera sugli altn oggetti attribuit alla sua competenza dalla legge, dall'atto costitutivo o dailo
statuto e sulle altre matene eventualimente all'ordine del giorno.

L'Assemblea straordinaria;
1. delibera sulle madificazioni dell'atto costitutivo o dello statuto;

2. delibera lo scioghmento, 1a trasformazione, la fusiocne o la scissione dell'associazione;
3. defibera sulla devoluzione del patrimonio e sulla nomina del liquidatore.

Le deliberazioni delle assemblee ordinane sono prese a maggioranza di voli @ con la presenza di almeno la
meta degli associati. In seconda convocazione, che conformemente alle disposizioni del Codice Civile non
pud aver luogo nello stesso giomo fissato per la prima, la deliberazione & valida a maggioranza, qualungue
sia Il numero degli intervenuti

Nelle deliberazion: di approvazione del bitancio e in quelle che riguardano la loro responsabilta | componenti
del Consiglio Direttivo non hanno diritto di volo.

Per modificare latto costitutivo o lo statuto occarre la presenza di almeno tre quarti degli associati e il voto
favorevole della maggioranza dei presenti.

Per delibarare lo scioglimento dell'assaciazione e la devoluzione del patrimonio occorre il volo favorevole di
almeno tre quarti degh associali,

| soci maggiorenni, ischth da almeno 80 giomi al libro dei soci, possono farsi rappresentare nelle rivnioni da
un aliro socio mediante delega scntta, anche in calce afavviso di convocazione. In tulte le assemblee, ogni
s0Ci0 maggiorennea ha dintto a un voto e pud essere titolare di altre due deleghe oltre alla propria.

Chi partecipa all'assemblea come esercente |a responsabilta genitoriale di un socio mincrenne non pud
assurr'hEre dlire deleghe, se non quelle del propn figh, né a sua volta farsi rappresentare da alkri.

Ei-EﬂgErﬂ | candidatl alle diverse cariche sociali, si vota sempre a scrutinio segreto, con la possibilith di

pu-[n rere all'ausilio di strumenti eletironici. Le altre votazioni possono essere effettuate per alzata di mano
ntroprova a per appelio nominale.

18

“E bera assunte dovranno essare riportate nel ibro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Assemblea
dai Boci

AM/17 - Il Consiglio Direttivo

Il Consiglic Direttivo & composto dal Presidente, dal Vicepresidente e da un numere di consiglieri stabilito
dal’Assemblea dei Soci nella misura di un minimo di 3 ed un massimo di 9.

I Consiglic Direttivo & eletto dallAssemblea dei Soci secondo le modalitd indicate dal Regolamento
Associativo @ dura in carica 3 anni.

| companenti del Consiglio Direttiva vengono eletti fra | soci dell' Associazione e sano rigleggibili

Il Cansiglio Direltivo decade prima della fine del mandato quando FAssemblea det Soci non approva il bilancio
d'esercizio o quando il tolale dei suoi component! sia ridotto a meno della metd,

Esso ha | seguenti ruol, compiti @ potar
1. mantiene rapport con gli Enti Locali & gl altri Enti e Istituzioni del territorio,
elabora progett finalizzatl a finanziameanti regianali, nazionall, comunitan, di altri enti pubblici & di
sogaettl privati;
attua gl indirizzl dell'Assemblea dei Soct,
approva | programmi di attivita,
assegna eventuall incanchi lunzional e affida gl ncanchi di lavore in ambito associativa,
approva tutti gli atti e | contratti di agni genere inerenti alla attivita sociale,
coadiuva Il Presdenla nella predisposiziona del bianci da presentare allAssemblea per
l'appravazione,
elabora | regolamenti da soltoporre all'approvazione dellAssemblea dei Soci
documenta il carattere secondaric @ strumentale delle attivith di cul all'articolo 5 del presente
statuto nalla ralazione al bilancio o nella relazione di missions,
10, delibara circa Fammissione dei soci, con la possibilith di delegare in merito | Presidente
dell'associaziona, nonché 'esclusione degll stessl
1. nomina il Direftore Artistico della Banda Musicale @ gli eventuall allri masstrl @ collaborator,

Il Consiglic Direltive, nella sua prima riunione, ¢ convocale e presieduto antro 15 glorni dalla sua elezione, dal
Fresidente.

Il Consiglio Direttivo & convocalo dal Presidente @ si nunisce ogni qualvolta lo ritenga opportuna il Presidente
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stesso o quando lo richiedano un terzo dei membn del Consiglio Direttivo; in tal caso il Presidente provvedera
al suo svalgimeanto entro | successivi 15 giarni

Per la vahdila delle sue riunioni & richiesta la presenza della maggioranza dei componenti. Delibera sulle
questioni all'ordine del giorno. Le deliberazioni sono prese a maggioranza del presenti @ dovranno essere
riportate nel libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direftivo.

Il potere di rappresentanza attribuite ai membn del Cansiglio Direttvo & generale. Le limitazioni del potere di
rappresentanza non sono opponibill ai terzi se non sono iscritte nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore
0 s& non si prova che 1 terzi ne erano a conoscenza. Al conflitto di interessi dei membri del Cansiglio Direttivo
i applica l'articolo 2475 -fer del codice civile.

Art. 18 - Il Presidente

|| Presidente & eletto dall' Assemblea dei Soci.

Dura in carica fino al termine del mandato del Consiglio Direttive o comungue fino alla sua decadenza per |
mafivi indicati all'art. 17 del presente statuto.

Ha |a rappresentanza legale dell Associazione e, nei confronti des terz, esercita | poten di firma e di ardinaria
amministrazione. Su specifica delega del Consiglio Direttivo, esercita i poten di straordinaria amministrazione

Fropone al Consiglio Direttivo "attribuzione di incarnchi funzionali all Associazione.

Predispone par 'Assemblea dei Soci il bilancio di esercizio & leventuale bilancio sociale, e le relazion relative.
Esercita tutti | poteri, i rucli e le funzioni che lo statuto o la legge non attribuiscono ad altri organi sociali. In
Caso di assenza o impedimento @ sostituito dal Vicepresidente, che ne assumae tuthi | poten.

Le dimissioni o la decadenza del Presidente sono causa di decadenza dall'intera Consiglio Direttivo,

Art. 19 - Il Vicepresidente
Il Vicepresidente & elello dall'Assemblea dei Soci,

Dura in canca fino al termine del mandalo del Consiglio Direttivo o comunque fino alla sua decadanza per |
maotivi indicali agli arit. 17 & 18 del presente statuto.

Il Vicepresidente sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ogni qualvolta questi sia temporaneamente
impedito nell'esercizio delle proprie funzioni.

In caso di dimessiont o decadenza, || Vicepresidenle wiene sostituto con apposita elezione da parte
dell Assemblea di Soci e durerad in canca fino al termine del mandato del Consiglio Direttivo.

Art. 20 - Il Direttore Artistico

| re Artistico & nominato dal Consiglio Direttivo e sovrintende al raggiungimento degli scopi sociali in
tico. Chrige la Banda Musicale & svalge le attivita a lui conferite dal Cansiglic Direttivo

a
gg. : Ei'ﬂrgann di Controllo
I

%uenﬁnass&m le condizioni contemplate dall'art. 30 del d.lgs. 11772017 e successive modificazioni,
o

¥ a dei Soci deve nominare un organo di controllo anche monocratico.

Titold VI - DISPOSIZION! VARIE E FINALI

Art. 22 - Iscrizione nel Registro Unico del Terzo Settore

L'Asgociazione se non gia iscritta, siiscrive nel Registro Unico del Terzo Seltore di cui agli articoll 45 e seguent
del D.gs. 1172017 e successive modificazioni, tramite | propno legale rappreseniante fornendo le
informazioni di cul alCarticolo 48 dello stesso decreto nonché la propria natura di ente non commaearciala per la
finalita di cul al'articolo 83 del D.Igs. 117/2017 e successive modificazioni. Iscrive inoltre nel Registro Unico
tutte le modifiche alle informazioni fornite, entro | bermini previsti dalla normativa vigente.

Una volta iscritta, MAssociazione integra 'acronimo APS negli atl, nella corrispondanza e nalle comunicazion
al pubblico gh estremi delliscnzione.

Art. 23 - Rimandi al codice civile @ alla normativa di settore

Per quanto non previsto nel prasente Statuto, si applica quanto disposto dal D.lgs. 117/2017 e successive
modificazioni &, in quanio compatibil, si applicano le norme del Codice Civile @ le relative disposizioni di
attuaziona, nonché la normativa specifica di settore. Per quanto non & riconducibile al D.lgs 11772017 e
successive modificazion), al Codice Civile, alle relative disposizioni di attuazione e alla normativa specifica di
sellore, decide I'Assemblea dei Soci a maggioranza assoluta det partecipanti.

Art. 24 - Scioglimento dell'Assoclazione

Per deliberare lo scioglimanio dell'Associazions o la devoluzione del suo patrimonio occorm, sacondo e
disposizion dell'art. 21 del Codice civila, || voto favarevole di almeno tre quartl degll associati

In caso di estinzione o scioglimento, | patrimonio residuo & devolulo ad un altro Ente del Terzo Setiore, previo
parere positiva dell'Ulficio di cul allarticolo 45, comma 1, del D.Igs. 11772017 e successive modificazioni, o
salva diversa destinazione imposta dalia legge
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A tal fine I'Assemblea dei Soci nominera un iquidatore con ke madalita previste dall'art. 16 del presente staiuto.

Norma transitoria.

Tutti gli obblight & gli adempimenti legati alliscrizione nel Registro Unico del Terzo Settore sono operatv dal
mamenio delliscrizione stessa. Tulli gh obblighi e gli adempimenti legati alfapprovazione di una normativa
specifica, sono operativi dal momento della sua entrata in vigore,
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