CENTRO CULTURALE CAMPO DELLA STELLA
Via don Minzoni., 57
47521 Cesena (FCQ)

Cod. fisc. 90007800403

CENTRO CULTURALE
CAMPO DELLA STTLL!
Via Don Minzoni, 57

47023 CESENA

Cod. fisc. 90007800403

VERBALE N.38

Oggi, 9 marzo 2021 alle ore 21 si ¢ riunita dietro regolare convocazione in conference call sulla
pattaforma ZOOM |’assemblea dei soci del Centro culturale “Campo della Stella™ col seguente
odg.:
» Parte ordinaria:

1) Elezione del presidente e designazione del direttivo

2) Approvazione del bilancio consuntivo 2020;

3) Deliberazione delle Linee programmatiche dell’anno sociale 2021

4) Verifica della regolarita di posizione dei soci
» Parte straordinaria:

5) Ridefinizione della mission ed approvazione del Nuovo Statuto alla luce della normativa di

istituzione dell’albo del Terzo Settore

Sono presenti 1 soci Paola Sternini, Maria Grazia Coceani, Raffaele Bisulli, Paolo Terenzi,
Marinella Baiardi, Leonardo Lugaresi, Marino Mengozzi, Lorenza Gattamorta, Maurizio Bianchi,
Fulvia Borghesi, Maurizia Brighi, Monica Agostini, Patrizia Fioravanti, Ernestina Battistini, Renato
Casadei, Romano Colozzi, Patrizia Sternini, Augusto Biasini, Lucia Pierpaoli, Annamaria
Amaducci, Simonetta Bini, Casadei Marina, Nicoletta Navacchia, Falvia Pistocchi, Gianfranco
Lauretano, Giovanna Fedi, Bruno Sbrighi, Gabriele Turci, Antonietta Rossi (che rappresentano 1.
29 soci rispetto a n. 37 soci iscritti a libro soci, corrispondenti all’SQZdei soci). Dunque, I"assemblea
¢ validamente costituita ed in grado di deliberare sia per gli argomenti relativi alla parte ordinaria
dell’ODG, che per la parte straordinaria.
Presiede la presidente uscente Paola Sternini, che chiama a fungere da segretario verbalizzante
Monica Agostini, e propone il primo punto all’odg.: elezione del presidente e del direttivo. Viene
confermata presidente la prof. Paola Sternini e vengono designati come membri del direttivo, oltre
alla presidente Paola Sternini, Marinella Baiardi, Leonardo Lugaresi, Marino Mengozzi, Lorenza
Gattamorta, Paolo Terenzi, Agostini Monica, Ernestina Battistini, Giovanna Fedi, Maurizia Brighi,
Lucia Pierpaoli.
Si passa al secondo punto dell’odg. e la presidente illustra le attivita svolte nel 2020 ai fini della
giustificazione del Bilancio dell’annata.
L anno ¢ stato contraddistinto. in relazione all’emergenza Covid da alcune iniziative in presenza,
nei periodo in cui questo € stato consentito e da una prevalente attivita, a partire dal mese di marzo
sulla piattaforma ZOOM, su cui si sono svolte anche tutte le riunioni del direttivo.
In modo particolare queste sono state le attivita piu significative:
EVENTI GENNAIO
e 10 gennaio ore 21:00 — Art Lab Cinema Eliseo
Presentazione del libro “Il cuore del mondo di J.H. Newman. Intervengono Leonardo

Lugaresi e Paolo Terenzi
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e 24 gennaio ore 21:00 — Teatro Bogart



Una notte illuminata — Lettura in forma di spettacolo di Franco Palmieri.

PROGETTO MATURITA" 2020 (FEBBRAIO-MAGGIO)

1 febbraio ore 16:30 — Art Lab Cinema Eliseo

Presentazione della mostra “Il potere dei senza potere™. Interviene Ubaldo Casotto

1-10 febbraio — Salone di Palazzo Ghini

Allestimento della mostra “Il potere dei senza potere, Interrogatorio a distanza con
VaclavHavel™.

3 febbraio ore 15:00 — Sala Cacciaguerra

La bellezza nel pensiero contemporaneo — Interviene Marco Ferrari (direttore di Romanae
Disputationes™9

5 febbraio — Cinema Eliseo ore 10:30
Proiezione del Film “1917" di Sam Mendes
13 febbraio — Sala Cacciaguerra ore 15:00
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Intervento di Gianfranco Lauretano

18 febbraio — Sala Cacciaguerra ore 15:00

La bellezza misteriosa dell’arte contemporanea

Intervento di Beatrice Buscaroli (Accademia di Belle Arti Bologna)

12 giugno — Piattaforma ZOOM ore 11:00

Premiazione del concorso di scrittura per maturandi sul tema “La bellezza salvera il
mondo?”

EVENTI APRILE-DICEMBRE

28 aprile — PiattafORma ZOOM ore 21:00

Presentazione del libro “Tutto chiede salvezza™ di Daniele Mencarelli. Interventi dell’autore
e di Gianfranco Lauretano

26 maggio — Piattaforma ZOOM ore 21:00

Presentazione del libro “VAN THUAN, Libero tra le sbarre™

Intervento di Bernardo Cervellera (direttore di Asia News)

12 giugno — Piattaforma ZOOM ore 11:00

Premiazione del concorso di scrittura per maturandi sul tema “La bellezza salvera il
mondo?”

23 giugno — piattaforma ZOOM ore 21:00

Poeti a San Giovanni

Omaggio a Giuseppe Ungaretti a 50 anni dalla morte e presentazione della raccolta “Dal
principio alla fine” di Ernesto Giorgi

2 ottobre . Piattaforma ZOOM ore 21:00

“Vivere il reale” dialogo con Costantino Esposito (Universita di Bari) in margine al video
della mostra Meeting

28 ottobre — Piattafroma ZOOM ore 21:00

Dante contemporaneo — Leggiamo insieme il Purgatorio Canto III

Intervento di Leonardo Lugaresi

6 novembre — Piattaforma ZOOM ore 21:00

La Lettera “Samaritanus Bonus™ <D E\ ..
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Dialogo con Marco Maltoni (direttore Unita cure palliative AUSL Romagna) §§§ o~ §
e 11 novembre — Piatatforma ZOOM ore 21:00 é} g ;: . S
Dante contemporaneo — Leggiamo insieme il Purgatorio Canto IV ? &2 Uuzg =
Intervento di Leonardo Lugaresi €9 g; 2
e 25 novembre - Piattaforma ZOOM ore 21:00 é E ?é‘ .TEJ

Dante contemporaneo — Leggiamo insieme il Purgatorio Canto V
Intervento di Leonardo Lugaresi
e 23 dicembre — Piattaforma ZOOM ore 21:00

“Natale. Dio con noi qui ed ora”™
Intervento di don Ambrogio Pisoni (Universita Cattolica di Milano)

Le iniziative hanno visto una larga partecipazione di pubblico, in particolare il progetto Maturita
2020 che ha coinvolto circa 300 studenti dell’ultimo anno delle scuole superiori del territorio.
11 bilancio a consuntivo. che viene allegato al presente verbale sotto la lett. A), come sua parte
integrante e sostanziale, prevede un disavanzo di gestione che viene mantenuto in sospeso per
essere coperto con i futuri sperati risultati positivi. In particolare si pensa di ovviare incentivando le
adesioni di soci e le adesioni al 5 per mille e 2 per mille.
Si passa poi al terzo punto e la presidente sottolinea come anche per il 2021, persistendo le
restrizioni dettate dalla pandemia, si operera prevalentemente sulla piattaforma ZOOM., in
collegamento alla rete dei Centri culturali (AIC) cui si aderisce privilegiando tre direzioni di
attivita: 1) attivita a faore dei giovani attorno al progetto Maturita 2021, 2) attivita dantesche in
occasione dei settecento anni dalla morte di Dante, 3) presentazioni di libri, 4) interventi
sull"attualita.
Come quarto punto all’ordine del giorno viene verificata la regolarita dei pagamenti delle quote di
adesione dei soci, che risulta essere a posto per il 2020 per tutti i soci e, quindi, nessuno si trova
nella posizione di dover essere escluso, ai sensi dell’art. 4 dello statuto vigente.
Passando alla parte straordinaria dell’ordine del giorno si passa la parola a don Ambrogio Pisoni
dell’Universita Cattolica di Milano che. invitato in occasione del rinnovo dello statuto, che rilancia
sul tema “La cultura come incontro ed avvenimento™ la missiondell associazione. Alla fine del suo
intervento dialogato con i soci presenti, la presidente da lettura del nuovo statuto del Centro
culturale Campo della Stella aps, il cui aggiornamento si rende indispensabile per adeguarlo alla
nuova normativa degli Enti del Terzo Settore e mantenere la qualifica di Associazione di
Promozione Sociale. Dopo breve discussione e alcune richieste di chiarimenti da parte dei soci, il
nuovo statuto ehe viene approvato all’'unanimita ed allegato al presente verbale sotto la lett.

B), come sua parte integrante e sostanziale.

Alle ore 23:00. null’altro essendovi da aggiungere la seduta ¢ tolta.
Si allegano:

A) Rendiconto 2020

B) Nuovo Statuto dell’ Associazione.

Il segretario Monica Agostini il presidente Paola Sternini
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Rendiconto at 31/12/2020

2020 201
Disponibilita di cassa iniziali (A) £ 2.977,5% € 1.934,13
ENTRATE
Quote associative € 885,00 € 680,00
Liberalita ricevute € 800,00 € 1.000,00
Contributi ricevuti € 1.574,00 € 1.700,00
Contributi 5x1000 € 834,70 € 513,81
Rimborsi uscite culturali € - € 655,00
Proventi progetto "La memoria del ‘900" € 4.000.00 € -
Proventi vari € 4512 € -
Interessi attivi cfc € 0,16 € 0,44
TOTALE ENTRATE (B) € 8.138,98 € 4.549,25
TOTALE RISORSE DISPONIBILI (A+B) € 5.161,3% € 6,483,38
USCITE
Collaboratori € 700,00 € 400,00
Cancelleria-stampati £ 30,50 € 170,80
Postali-bollati € - € 34,36
Spese promozionali € - € 37.00
Attivita culturali € 384,00 € 122,00
Uscite culturali € 1.140,00 € 1.130,00
Consulenze amministrative € 1.015,04 € -
Quote associative € 160,00 € 80,00
Oneri bancari € 105,32 € 97 .62
Imposte-tasse € 100,05 £ 99,98
Oneri progetto "La memoria del "900" € 5.862,86 € 7.289,20
TOTALE USCITE (C} € 9.497,77 € 9.460,97
Disavanzo icassa{B-C¥ .. . R ¥ 135879 £ #9nTk
Disponibilita di cassa finali (A+B-C) € 4,338,318 -£ 2,977,659
Dettaglio liquidita

Cassa contanti € 83,88

Crédit Agricole cfc € 1.683,44

Debiti diversi £ 6.103,70

Totale £ 4.336,38
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TITOLO1

DENOMINAZIONE - SEDE - DURATA - SCOPI DELL'ASSOCIAZIONE

Articolo 1
- Denominazione e durata -

[ 'associazione denominata “Centro Culturale Campo della Stella APS” ¢ una
associazione di diritto privato costituita ai sensi dell'art. 36 e seguenti del C.c. operante quale
associazione di promozione sociale secondo la normativa prevista dagli artt. 35 e seguenti del
d.lgs. 3 luglio 2017, n. 117, e relativi regolamenti attuativi.

L'associazione ha durata illimitata.

Articolo 2
- Sede-
I associazione “Centro Culturale Campo della Stella APS™ ha sede in Cesena, (FC), via
don Minzoni n. 57.

Articolo 3
- Scopi dell'associazione -

I’associazione non ha fini di lucro e, ispirandosi al Magistero della Chiesa cattolica,
persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale mediante lo svolgimento in via esclusiva
o principale di attivita di interesse generale nell’ambito dell’organizzazione e gestione di attivita
culturali di interesse sociale, ai sensi del d.lgs. 3 luglio 2017, n. 117, art. 5, c. 1, lett. i).

In particolare, per il raggiungimento dei propri fini, 1’associazione si propone di:

e organizzare iniziative culturali, educative, formative, di orientamento e per I'impiego del tempo
libero;

e favorire la partecipazione a visite guidate, mostre e luoghi d’arte:

e promuovere ed organizzare corsi, convegni, dibattiti, conferenze, seminari di ricerca ed altre
iniziative di approfondimento volte all’integrazione sociale e culturale:

e stabilire rapporti di collaborazione con altre associazioni od altri enti pubblici e privati che
perseguono gli stessi fini;

e promuovere il sostegno materiale ed economico di attivita educative e formative;

e formare, promuovere e coordinare operatori nel campo educativo e formativo;

e svolgere qualsiasi attivita I’associazione ritenga opportuna per il raggiungimento dei propri
fini.

L’ Associazione potra svolgere attivita diverse da quelle di interesse generale, la cui
individuazione spetta al Consiglio Direttivo, purché secondarie e strumentali a queste ultime,
secondo i criteri e i limiti definiti dalla legge.

Le attivita dell’associazione sono svolte in favore dei propri associati, dei loro famigliari e
di terzi e realizzate prevalentemente per il tramite degli associati, di norma attraverso prestazioni
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volontarie e gratuite, ed in casi di particolare necessita tramite collaboratori esterni retribuiti,
secondo forme e modalita di volta in volta ritenute idonee. Ai soci volontari spetta in ogni caso il
rimborso delle spese sostenute nello svolgimento dell’attivita. previa approvazione del Consiglio
Direttivo.

TITOLO Il
SOCI

Articolo 4
- Soci -

Sono membri dell’associazione i soci fondatori nonché tutte le persone fisiche e altri Enti
del Terzo Settore o senza scopo di lucro che, condividendo le finalita dell’associazione, si
impegnino a realizzare nei limiti stabiliti gli scopi dell’associazione e risultino in regola con il
pagamento delle quote associative annuali.

Chiunque voglia aderire all'associazione deve:

e presentare domanda scritta, sulla quale decide il Consiglio Direttivo a maggioranza,
comunicando entro 60 giorni e in forma scritta all aspirante socio le motivazioni dell eventuale
rigetto della domanda di ammissione;

e dichiarare di accettare le norme dello statuto;

versare la quota di adesione annuale che viene fissata dal Consiglio Direttivo.

Gli associati hanno diritto a:

partecipare a tutte le attivita promosse dall’associazione:

ricoprire le cariche associative;

partecipare all’assemblea, con diritto di voto se iscritti nel libro degli associati:

consultare i libri sociali e osservando i necessari doveri di riservatezza, previa domanda

motivata da presentare al Consiglio Direttivo con un preavviso di almeno 30 giorni in relazione

alla quale il Consiglio Direttivo comunichera le modalita di consultazione.
L adesione all’associazione ¢ a tempo indeterminato e non pud essere disposta per un
periodo temporaneo.

La quota associativa ¢ intrasmissibile e non rivalutabile.

Articolo 5
- Cessazione del rapporto associativo -

I soci cessano di appartenere all'associazione per recesso, decadenza, esclusione e per causa
di morte.

Puo recedere il socio che non intenda continuare a collaborare alle attivita
dell'associazione, dandone comunicazione scritta al Consiglio Direttivo.

Decade automaticamente il socio che non sia piu in regola con il pagamento della quota
associativa annuale.

L’esclusione puo essere dichiarata dal Consiglio Direttivo nel caso in cui il socio:

e danneggi moralmente e materialmente 'associazione;
e sia causa di disordini e dissidi tra i soci;
e siponga in contrasto con gli scopi associativi.

L'esclusione ¢ deliberata dal Consiglio Direttivo dopo che al socio sia stato contestato in
forma scritta il fatto che puo giustificare I'esclusione, con l'assegnazione di un termine di trenta
giorni per eventuali controdeduzioni. L'interessato puo chiedere che venga inserito nell'ordine del
giorno della prima assemblea successiva la valutazione della decisione del Consiglio Direttivo.

[ soci receduti, decaduti o esclusi, nonché gli eredi dei soci deceduti, non possono vantare
alcun diritto sul patrimonio dell’associazione, né reclamare il rimborso dei contributi associativi

pagati e dovuti. =



TITOLO 111
ORGANI SOCIALI

Articolo 6
- Organi sociali -
Sono organi dell'associazione:
I'"Assemblea dei soci;
¢ il Consiglio Direttivo;
il Presidente;
e [’eventuale Organo di Controllo.
Le cariche associative vengono ricoperte a titolo gratuito. Ai titolari delle cariche spetta
comunque il rimborso delle spese sostenute. secondo il disposto dellart. 3.

Articolo 7
- Assemblea -

[’assemblea ¢ I’organo sovrano dell’associazione. Le sue deliberazioni sono vincolanti per
tutti gli associati, anche per coloro che non siano intervenuti o, se intervenuti, risultino
dissenzienti. L’assemblea ¢ composta da tutti i soci in regola con il pagamento della quota
associativa entro il giorno precedente la data prevista per lo svolgimento dell’assemblea in prima
convocazione. Ciascun associato ha diritto ad esprimere un voto e pud farsi rappresentare
nell’assemblea da un altro associato mediante delega scritta. Ogni associato puo rappresentare fino
ad un massimo di tre associati. La partecipazione dei soci all’assemblea puo, altresi, avvenire
mediante mezzi di telecomunicazione, purché sia possibile verificare I'identita dell associato che
partecipa e vota.

[."assemblea ordinaria indirizza tutta I’attivita dell’associazione ed inoltre:

e nomina e revoca i componenti gli organi sociali e, quando previsto, il Revisore Legale dei
conti;

e approva il bilancio d’esercizio. entro quattro mesi dalla fine dell’esercizio sociale, nonché il
bilancio sociale, se predisposto;

e delibera sulla responsabilita dei componenti gli organi sociali e promuove azione di

responsabilita nei loro confronti:

delibera sulle modifiche dello statuto:

approva I’eventuale regolamento dei lavori assembleari ed eventuali altri regolamenti interni:

delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell associazione:

delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge. dall’atto costitutivo o dallo statuto alla sua

competenza.

I."assemblea ordinaria viene convocata dal Presidente del Consiglio Direttivo almeno una
volta I"anno per I’approvazione del bilancio, ed ogni qualvolta lo stesso Presidente oppure almeno
due membri del Consiglio Direttivo o un decimo degli associati ne facciano richiesta scritta con
indicazione degli argomenti da mettere all’ordine del giorno. L avviso di convocazione, contenente
il luogo, la data e I’ora della riunione, nonché I’ordine del giorno. deve essere inviato almeno otto
giorni prima della data fissata, all’indirizzo risultante dal libro degli associati. In difetto di
convocazione scritta, saranno ugualmente valide le riunioni cui partecipino tutti gli associati.

L assemblea straordinaria, da convocarsi con le modalita previste per quella ordinaria,
delibera circa le modifiche statutarie e lo scioglimento dell’associazione. nonché in caso di
trasformazione, fusione o scissione dell’associazione.

[.’assemblea, sia ordinaria che straordinaria. € presieduta dal Presidente del Consiglio
Direttivo o, in sua assenza, dal Vicepresidente o, in assenza di entrambi, dal membro pil anziano
del Consiglio Direttivo.
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L’assemblea. sia ordinaria che straordinaria, ¢ validamente costituita in prima
convocazione quando sia presente, personalmente o per delega, almeno la meta piu uno dei soci. In
seconda convocazione, da effettuarsi dopo che siano trascorse almeno 24 ore dalla prima:
I"assemblea ¢ validamente costituita qualunque sia il numero dei soci intervenuti o rappresentati.

Le deliberazioni dell’assemblea ordinaria sono assunte col voto favorevole della
maggioranza assoluta dei votanti.

Le deliberazioni dell’assemblea straordinaria relative alla modifica dello statuto sono
assunte con la presenza, personalmente o per delega, di almeno i tre quarti degli associati ed il voto
favorevole della maggioranza dei votanti; quelle relative allo scioglimento dell associazione sono
assunte col voto favorevole dei tre quarti degli associati; mentre quelle inerenti operazioni di
trasformazione, fusione o scissione dell’associazione, con la presenza, personalmente o per delega.
della maggioranza assoluta degli associati ed il voto favorevole della maggioranza assoluta dei
votanti.

Nessuno socio puo partecipare alla votazione su questioni concernenti i suoi interessi.

Articolo 8
- Consiglio Direttivo -

I1 Consiglio Direttivo ¢ composto da cinque a dodici membri, eletti dall’assemblea dei soci,
previa determinazione del loro numero. Il primo Consiglio Direttivo ¢ nominato con ["atto
costitutivo. Il Consiglio Direttivo dura in carica un anno, i suoi membri sono rieleggibili e scadono
alla data dell’assemblea convocata per 1’approvazione del bilancio relativo all’ultimo esercizio
della loro carica. Possono farne parte esclusivamente gli associati. L eletto che, dopo I'elezione,
rinunci alla nomina, viene sostituito da colui che nella graduatoria segue 1'ultimo eletto. Nel caso
in cui, per dimissioni o altra causa, uno dei membri del Consiglio decada dall’incarico, 1’assemblea
puo provvedere alla sua sostituzione ed il nuovo nominato rimane in carica fino allo scadere
dell’intero Consiglio. Nel caso decada oltre la meta dei membri del Consiglio, ["assemblea deve
provvedere alla nomina del nuovo Consiglio. I consiglieri che, senza giustificato motivo, non
intervengano per tre sedute consecutive alle riunioni del Consiglio, sono considerati dimissionari.

Al Consiglio Direttivo spetta di:

e coordinare l'attuazione delle linee programmatiche definite dall’assemblea, individuando le
modalita operative;

e predisporre lo schema di bilancio da sottoporre all’approvazione dell’assemblea dei soci;

predisporre il bilancio sociale, se ne ricorrono i presupposti di legge o in via facoltativa, da

sottoporre all’approvazione dell’assemblea dei soci:

eleggere al proprio interno il Vicepresidente e il Segretario;

deliberare sulle domande di nuove adesioni;

determinare la quota associativa annuale;

provvedere agli affari di ordinaria e straordinaria amministrazione che non spettino

all’assemblea dei soci;

e individuare le eventuali attivita diverse da quelle di interesse generale, nel rispetto dei criteri e
limiti definiti dalla legge. svolte dall’associazione;

e promuovere raccolte di fondi;

e ratificare la decadenza dei soci e deliberare sulle proposte di esclusione dei soci;

e pronunciare la decadenza del consigliere che, senza giustificato motivo, non intervenga a tre
riunioni consecutive.

Il Consiglio Direttivo € presieduto dal Presidente; in caso di sua assenza dal Vicepresidente
e, in assenza di entrambi, dal consigliere piu anziano.

I1 Consiglio € convocato ogni qualvolta il Presidente o, in sua vece, il Vicepresidente lo
ritenga opportuno o quando almeno i due terzi dei componenti ne faccia richiesta. Esso assume le
proprie deliberazioni con la presenza ed il voto favorevole della maggioranza dei suoi membri, ai
quali spetta un solo voto. La partecipazione dei consiglieri alle riunioni puo, altresi, avvenire




mediante mezzi di telecomunicazione, purché sia possibile verificare 1'identita del consigliere che
partecipa e vota.

[ verbali di ogni riunione del Consiglio Direttivo, redatti a cura del segretario, vengono
sottoposti alla approvazione del Consiglio stesso nella riunione successiva e conservati agli atti.

Articolo 9
- Presidente -

Il Presidente viene eletto dall’assemblea dei soci ed ha il compito di presiedere il
Consiglio Direttivo nonché I’assemblea dei soci. coordinandone i lavori. Al Presidente &
attribuita la rappresentanza legale dell’associazione di fronte ai terzi ed in giudizio, ed egli &
custode dei mezzi di esercizio e dei beni in uso alla associazione.

In particolare, compete al Presidente:

e curare I"esecuzione dei deliberati dell’assemblea e del Comitato:
e coordinare le attivita dell’associazione:
e firmare ogni atto autorizzato dal Comitato stesso. -

In caso di urgenza il Presidente puo esercitare i poteri del Consiglio Direttivo riferendone
tempestivamente allo stesso, ed in ogni caso nella riunione immediatamente successiva, ai fini
della ratifica.

In caso di sua assenza o impedimento, le sue funzioni spettano al Vicepresidente.

Articolo 10
- Organo di Controllo -

L’Organo di Controllo, anche in forma monocratica, &€ nominato al ricorrere dei requisiti
previsti dalle legge. Viene nominato per un triennio e il mandato scade in coincidenza con la
riunione dell’Assemblea dei soci convocata per I"approvazione del bilancio consuntivo relativo al
terzo esercizio di durata della carica.

Qualora I’Organo di Controllo sia costituito in forma monocratica il componente deve
essere scelto fra le categorie di soggetti di cui all’art. 2397, c. 2. Codice Civile. In caso di organo
collegiale i suddetti requisiti devono essere posseduti da almeno uno dei componente.

L’Organo di Controllo:

o vigila sull’osservanza della legge. dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta
amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del d.lgs. 8 giugno 2001, n. 231,
qualora applicabili;

* vigila sull’adeguatezza dell’assetto organizzativo, amministrativo e contabile, nonché sul suo
concreto funzionamento;

e esercita compiti di monitoraggio dell’osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita
sociale;

e attesta che I’eventuale bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle linee guida
ministeriali.

L’Organo di controllo pud in qualsiasi momento procedere ad atti di ispezione e di
controllo e. a tal fine, puo chiedere agli amministratori notizie sull’andamento delle operazioni
sociali o su determinati affari.

All’Organo di Controllo, se costituito da revisori legali iscritti nell’apposito registro, puo
essere attribuita la revisione legale dei conti nel caso di superamento dei limiti fissati dalla
normativa vigente.

Articolo 11
- Revisione Legale dei Conti -
Qualora all’Organo di controllo non vengano attribuiti i compiti di revisione legale dei
conti e se ricorrono i requisiti previsti dalla legge, I’associazione deve nominare un Revisore
Legale dei Conti 0 una societa di revisione legale, iscritti nell’apposito registro.
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TITOLO IV
PATRIMONIO SOCIALE

Articolo 12
- Patrimonio dell'associazione -

Il patrimonio dell’associazione ¢ costituito dai beni mobili e immobili che potranno essere
acquistati e/o acquisiti per lasciti e donazioni, nonché dalle risultanze economiche attive e/o
passive della gestione.

Articolo 13
- Risorse economiche -

L’ associazione trae le sue risorse economiche per il funzionamento da:
quote associative annuali;
contributi pubblici e privati;
rimborsi derivanti da convenzioni;
donazioni e lasciti testamentari;
rendite patrimoniali;
attivita di raccolta fondi;
entrate derivanti da eventuali attivitd commerciali accessorie a quelle istituzionali.

Tutte le risorse economiche e patrimoniali saranno destinate alla realizzazione delle attivita
di interesse generale dell’associazione, nel perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di
utilita sociale.

Articolo 14
- Bilancio d’esercizio -

L’esercizio sociale dell’associazione ha inizio e termine rispettivamente il 1° gennaio ed il
31 dicembre di ciascun anno.

Entro quattro mesi dal termine dell’esercizio sociale il Consiglio Direttivo predispone il
bilancio dell’anno precedente e lo sottopone all’approvazione dell’assemblea degli associati.

Gli eventuali avanzi di gestione saranno unicamente destinati alle attivita istituzionali
dell'associazione. E' fatto divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili o avanzi di gestione.

Articolo 15
- Libri dell’associazione -
L.’associazione ha il compito di tenere:
il libro dei verbali delle riunioni e deliberazioni dell’assemblea degli associati:
il libro dei verbali delle riunioni e deliberazioni del Consiglio Direttivo;
il libro degli associati;
il libro dell’Organo di Controllo, se istituito ai sensi del precedente art. 10;
ogni altro libro prescritto dalla legge.

TITOLO V
SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE

Articolo 16
- Devoluzione del patrimonio sociale -

In caso di scioglimento dell'associazione, il patrimonio residuo verra devoluto ad altri Enti
del Terzo Settore individuati dall’assemblea dei soci, previo parere positivo del Registro Unico
Nazionale del Terzo Settore e salvo diversa destinazione imposta dalla legge. Nel caso in cui
[assemblea dei soci non assuma alcuna delibera in merito, il patrimonio andra devoluto alla

Fondazione Italia Sociale. -
P -



TITOLO VI
DISPOSIZIONI GENERALI

Articolo 17
- Rinvio -

Per tutto quanto non espressamente previsto dal presente statuto. valgono le norme del
Codice del Terzo Settore, del Codice Civile, in quanto compatibili, e delle altre leggi in materia,
con particolare riferimento al d.P.R. 22 dicembre 1986, n. 917, limitatamente a quanto previsto per
gli enti di tipo associativo, in quanto compatibili.
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