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---~I1 primo esercizio sociale si chiuderz il 31 dicembre

--—-Pexr le firme marginali del presente atto e dell'allegato
statuto, vengone dai comparenti delegati: Boranno Danielaza,

Costanzo Maria Antonia e Morez Gaspare . ————e— oo

Le spese del presente atto, sono a caricc dell‘associazio-

L'atto presente, parte dattiloscritto da persona

fiducia ed in parte da me scritto z penna, si legge

Notaio, insieme all'allegato, ai comparenti che, da
terpellati, dichiaranc &i approvarlo perchd in tutto

me alla loro volenta e lo scttoscrivono con me stesso Nota-

J D L e e e e e e e e e e e e e e e e o e e e e e e et o e ot e A A o s e S e ke vt i s
Consta di due fogli di carta, di cui si sono occupate fac-
ciate quattro intere e parte di questa.-—————memmm

F.ti: Carducci Anna Filomena; Romano Camilla Anna; Maglicc-

chini Zngela; Giovanna Marraudinc; Costanzo Maria Antonia;

Costanzo Maria Antcnietia:

Gl O e e e e
ALLEGATO "AY all'atto Rep.31712/11 186 —mmmm o

dell'Asscciazione Culturale denominatz "Il Tempietto" con



-

~w—=E' costituita in Garaguso, alla viae Estramurale, l‘asso-

ciazione Culturale denominatz-w——w——- e e e e
e e e e LT TEMPIETTO " o o e e e e
——————————————————————————— Byt e e e e
———-l.'associazione & libera 2 senza fini di lucro, a norna

—---L'Asscciazione si propone di scllscitare l'interesse co-

mune, in parti
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iz cultura nelle sue

varie espressioni, dalla letteratura alla trasposizione sce-

e

nica, promuovendo ed attuando studl, ricerche, seminari,

convegni, dibattiti ed organizzando rassegne e rappresenta-

vz con mezzi di comunicazione ed zttivita editoriali.--——ee--
—-——-I'Associzzione intende ispirarsi, nello svolgimento del-

la sua z2tcivitad, al principio dells liberta di opinione, nel

rispetto del
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--—-Par megiioc conseguire le =sue finalita, 1l'Associazione

stabilir2 contatti e rapporti di collaborazione con Istituti
culturali ed Znti nazionall ed internazionali,-—----———oeenon




~=—=T1 numero dei Soci & 111imitato. v mmm e
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i1l'Associazione tutti coloroc che,
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~-——-Peossono iscrivers

condividendone i princioi e le finalitad fondamentall sanciti

nello Statuto, ritengon di potersi seriazmente impegnars
neile attivitd ProOgramMmMALE . — o o e e e

—-—--0gni nuova iscrizione deve esserz proposta da almeno due

Soci con diritto di voto e deve essere approvata dal Consi-

glio direttivo.————mmm e e

——-=~Tutti i Soci sono tenuti a versare un contributo der

tc (una tantum) e una quota sociale annuale. La loro entita,

soggetta a modificaz
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anno, & stabilita dall’'Rssemblea del Soci a maggioranza pari

a 2/3, su proposta circostanziata del Consiglio direttivo.---
7 e e e e o ot e e o e e

~-—---11 versamento della gquota sociale deve avvenire vresso
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giorni dalla deliberazione assembleare, c¢he ne stabilisce

annualmente 1'ammontare. In caso di ammissione di un nuovo

m

socic, il versamentc della quota rapportata in dodicesimi, a

decorrere dal giorno dell'ammissione, deve avvenir con le
stesse modalitd generali. e o e
_______________________ et o e e By T B o et 5 2t e ot o e e 1m omw  v a

----T,'2ssemblea dei soci pud deliberare a maggioranz asSSo~

m
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&' - cne in gualuncue modeo danneggia moralmente o material-

mente l'Associazione, oppure fomenta dissidi o disordine tra

b) - che non csserva L& disposizioni contenute nello Statu-

—w--—-Nei casi indicetil zlliz

piente deve essere invitato,

ta, & mettersi in regola, e i'esclusicne potra avvenire sol-

ta giorni dopo 11 ricevimento di detto invitc e
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sempre che il socic si mantenga inadempiente. In ogni caso

il socio dimissionario ¢ escluso ncon ha dirittc al rimborsc

delle guote sociali precedentemente versatg.——————————————--
——————————————————— Titolo TII - Organi scClallieee—ememmmmm e
______________________________ o
~——-50no organi dell'ASSOCigzZione i —mmrm s o e
a) l'Assemblea dei So0Cij~——mmm e e
D) 1l Presidente ) —— s o e e e e e e e e
c) i1l Consiglio direttivo.——mm e
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membri effettivi e da dus supplenti eletti dall'assemblea,
che nomina, tra i membri effettivi, il presidente del colle-

gio. I revisori dei conti restano in carica tre anni e sono

~--—=~L'Assemblea deil Scci
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ogni anno encro due mesi dalla chiusura dell'esercizio so-

1'approvazione del conto CoONSUNEiVO; —w——mmme oo

b) - la discussione e l'approvazione del programma di atti-

vita e del bilancio di previsione relativi zl nuovc annc so-
S8l e
c) - la discussiocne di tutte le altre questioni attinenti
alla gestione scciale, indicati nell'ordine del glorno. ———--
~-—-L'assemblea provvede alla elezione del Presidente e dei
membri del Consiglio Direttive dell'Associzzione ad cgni
scadenza del lorc mandatoO.———e—mmmmm e
____________________________ BYT o BT oo o s i it i i i e

--=--I1 Consiglio direttivo pud convocare 1'Assemblea ogni

volta che lo ritenga opportunc per la gestione dell'Associa-

~-—-L'Assemblez deve, inoltre, essers oonvoscatz in tempi
brevi, quando ne sia fatta richiesta da almeno un quarto dei
Soci con diritto di Voto.—o—caememmo i

—----La convocazione dell'Assemblea, se non per aggiornamento

i
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della precedente, dave pszvenire per iscr

rima della riuvnione, con 1'indica-
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ziona delliz data dell'eventuale saconda convocazione,

potr2 avar luogo anche nel ciorno successivo a quello stabi-

Lito per la BriMa. ————m e e
__________________________ IR o DD o oo S T o A S A A R s,
-——-L'Assemblea & valida gualungue siz l'oggettc da tratta-

re: in prima convocazione gquando sonc presenti tanti  Soci
che rappresentino i 2/2 dei soci aventi dirittc al voto e le
deliberazioni sonc adottate z maggicranza assoluta; in
conda ccnvocazione & valida gualuncue sia il numero dei

oresenti e rappresentati z11'adunanzz e le deliberazioni so-f

no adottate con maggioranza qualificataz dei 2/3 degli inter-

-—-—-Per deliberare wcdificazioni del presente Statuto, su

propostz del Consiglio direttivo, cvvero di 10 soci, & ne-

cessario, tanto in primz cuanto in secconda convocazione, il

~-~-Nellie assemblee hanno dirittc di voto coloro che risul-
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tanc iscritti nel librc dei Soci da almenc tre mesi
non siano in mora nei versamenti della guota sociale.,-—me————-

-~-—--Le modalita delle votazioni sono stabilite dall'Assem-—

blea. Deve procedersi a scrutinio segreto se ne & fatta ri-




maggioranz
—-—--1 Soci che per gualsiasi motivc non possono intervenire
persoralmente all'Assemblea hannc la facolta di farvisi rap-

presentare soltanto dz altri Soci, mediante delega scritta;

ciascun sccio pud rappresentare al massime un altro socio.--

--——I componenti il Consiglio direttivo durano in carica due

anni e sono sempre rieleggibili . ————— o

----Alle sedute del Consiglio direttivo possono partecipare

= 7

senza diritto di voto, i Soci invitati per specifici moetivi

¢ altri che desideranc liberamente PreSENZizare.,——————me——e——-
s e e o h AR e S S i s i i AT . i i —— e
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convocazione del Presidente, mediante preavviso di almeno
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cinque giorni, ed in via straordinaria, guando lo richieda
almenc un terzo dei suci componenti ovverc quando & chiama-
G, su iniziative del FPresidente, =2
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ovvedi-
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menti adottati di urgenzz dal Presidente

SUCCESSIVO art.lB . mm e e
—-——-0gni membro del Consiglio direttivo pul proporre 1l'inse-

rimento di punti zli'ordine del g¢gicrno per la successiva se-

duta del Consiglio STESSO.—m—mmmm s
~——-Lz riunione del Ceonsiclio direttivo & walida gquande &
presente la maggioranza cdei membri in carica.——————m—emme—en

~~—-T,2 deliberazioni si consideranc valide se adottate a

i

naggioranza assoluta dei presentil, salvo quando specifiche

norme non prevedanc maggioranze diverse. —————m—mmmmmmm o

—-—-~=Per formulare proposite di modificazicne del presents

Statuto, & necessaria la pressnza &i almenc 4/5 deil consi-

¢lieri in carica ed il voto favorevole dellz maggioranza dei

presenti. A parita di voto prevaie guello del Presidente.---

——~~TI consiglisri che, senza giustificatc wmotivo, non pren-

danc parts alile riunioni del Consiglio direttivo, per tre

5

liberazione del COnsiglip.=m=semmssmesoonsmmsiem oo mcess S

~—-—-In guesta eventualita ed in guella di dimissioni sponta-

nee di une o oill componenti il Consiglio direttivo, si pro-

i non eletti.-—-cmmmmm e e it e e i A e e e i e



~——--T1 Consiglio direttivo deliperz sulle seguenti materie:-

a2} - elegge tra i suoi membri il Vice-presidente, 11 Segre-

taric generale ed il Tesoriere dell'Rss ciazione. Queste e-

O
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lezioni si svolgono a scrutinio segreto con gueste modaliti:

maggioranza assoluta dei componenti.

nella prima votazione; dalla seconda

maggioranza relativa dei votantil;-—---mo-—sm—msss s s

»

n) - formula annualmente il programma delle =attivita con
liindicazione delle relative spesej———————rm—essoatoshnidaes

¢} - propone all'Assemblea il

d) - delibera, a fronte di particolari ed impreviste eve-

d
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nienze, variazioni del bilancio di previsiongj----—=——=-=-—=
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e) - formula e propone all'Assemblisa eme

zioni dello Statuto ritenuse cpportune, zlla luce di  fatti

ritenuti importanti;-—--—--—mmme—m—— e m s s
£y - definisce 1l'ordinamento interno daell-Associazione;————-
g) - designa i responsabili delle Sezionl e dei Gruppi di

h) - adotta ogni alitra deliberazzione coccorrente per il fun-

zionamentc del Associazione nel pieno e completo <rispetto

———-_T1 Presidente ha la rappresentanza dell'Associazione;---
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scvrintende alle sue attivita, convoca e presiede le sedute
del Consiglilio direttive e provvede, con la collaborazione
del Segretario generale, all'attuazions delle relative deli-
berazioconi; propone gli argomenti da trattare nelle sedute.--
-———Cura i rapporti dell'Associazicone con tutti gli Enti e-
sterni utili per il conseguimento delle finziitd dell'Asso-
C iR L O n L e o e e e e e e

-——-Adotta 1 provvedimenti di competenza del Consiglio di-

rettivo, nei casi di particolare urgenza, e 1li sottopone al-

1'approvazione del Consiglio stesso, nella prima seduta sugé-

!‘“

cessiva al provvedimentc e, comunque, in seduta straordin

ria, non oltre trenta ciorni dsll'adozione del provvedimentdc

Coordina, sulla base dei programmi formulati dal Consiglic
direttivo & con la collaborazione del Segretaric generale,
1'activita di Sezioni e Gruppi di studic eventualmente co-

~----In caso di assenza o impedimento del Presidente, tutti i

oteri =z lul attribuiti spettanc zl Vice-presidente e, in

g

assenza zanche di questi, a un consigliere designatc dal
Consiglio direttivo .. — e e
_______________________________ ATT 0 19 oo e ot et v st e e 1 e et 2 e e

-—-—-I1 Segretario generaie, sletto come stabilito dall'art.

17, assicura il coordinamento operatzivo dell'attivita del

Agsociazione nell'ambito dei programmi deliberati dal Consi-
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collabora, inoltre, coc nella predisposi-
zione del bilancio di previsione e nella redazione del conto
consuntivo; sovrintende alls gestiocne amministrativa del As-

sociazione; redige i verpali delle =xriunioni del Consiglio

cdirettivo @ ne cura la trascrizione nel libroc delle sedute

-—--In relazione al programma di attivita decisc dal Consi-

glio direttivo, il Tesoriere formula il bilancio di oprevi-
sione di relativa competenzz e lo sottopons 2l Consiglic di-
rettivo per un'attentz e dettagliata disaminag. e eee—memmmeao o
--—-La gestione a iui zffidata della tesoreria deve attener—

si scrupoloszamente al bilancioc preavicionale approvate dali-

liissemblea dei Soci; ogni varizzione di guesto deve essere
previamente autorizzata dal Consiglio direttivo.--—-—memeaa—_..
_____________________________ MITOL0 T T T o i isimion oo o m om s o o oo i 1o e o e e
—————————— Patrimconio, Esercizio sociale e Bilancio=——=——m——-
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per

-—--I1 patrimonio dell'Associazione & costituitot-—w-——eoaean
a) - dall'introito delle guote sociali znnuali e delle tasse
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b) - da utili eventuali derivanti dali‘attiviti svolta dal-

d) - da contributi in denaro da parte di Enti e privati.----~
~——-Gli Enti territoriali - Regione, Provincia, Comune -
possono intervenire, oltre che concedendc contributi in

naro, anche ponendc a disposiziorne dell'Associazione localis”
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srsonale. - Il patrimonio dell'Zissociazions, sot-

|

———-L'esercizio sociale va dal 1 gennaic al 31 dicembre di

ogni anno. Alla fine di ogni eserxcizio sociale i1 Tescriere

orovvede alla redazione del contoc consuntivo e lc presenta,
corredato ¢i una relazions iustrativa, 2l Consiglio diret-

tive che lo esamina attentamente &, se necessario, lo cor-

regge, orima di presentarlo ali’Assembliea per 1'approvazio-

Il Tesoriere provvede anche, entro un mes2 dalla chiusura
dell'esercizio sociale, zlla formulazione del ©Dbilanci di

previsione par l'anno in corso. Questo bilancic deve essexe




anno, dal Consiglic direttivo.-——-m—mmmmmmm e
_______________________________ AY T . Z 3 e e e e
—~~--X1 conto consuntivo =i esprime nella tripiice forma di

randiconto
o economic
----Dlal) con
guanto deci

a) - la con

—-——-~Nessuna

cizio se no

vato dall'A
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finanziaric, 4. situazione patrimoni
D 4 e e

to consuntivo cdevonc chiaramente

|-t

sultare, in

givi per la corretta formulzzione del successivo

incassi e i pagamenti complessivamente fatti

saldo alla chiusura delliesercizio;————mmmmmmaa—o

spesa pud essere effettuata nel corso dell'eser-
n sia contemplatae nel bilanclo preventivo appro-

ssemblez e non deve, inoltre, superare il limite

g

dal Consiglic direttivo
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seduta straordinaria, per iniziativa del Presidente.--------
®_+i: Costanzo Mariz Antoniz: Morez Gaspare; Daniela Bonan-
no; Notar Kicola Madio.-—-—————mmmm e m e e

—---laz presente copia, composta di diciotto facclate, & con-
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