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ROSSELLA RUFFIN!
Fiazza Maipighi 42
40123 Bologna

VERBALE DI ASSEMBLEA DI ASSOCIAZIONE i
REPUBBLICA ITALIANA '

11 giorno uno marzo duemilaventunoy, alle ore dodici e trenta. '
'In Reggiolo, Via IV Novembre n. 15. ,
‘Davanti a me Rossella Ruffini notato iscritto al Collegio Notarile del Distret- |
; to di Bologna con residenza in Bologna, 1
. & comparso
- CANIL PAOLO, nato a Reggiolo (RE) il giorno 30 luglio 1966, domiciliato
ove infra per la carica.
Detto comparente, di cittadinanza italiana, della cui identitd personale io
notaio sono certa, dichiarando di agire nella qualita di Presidente del Consi-
glio Direllivo dell' associazione "PARCO DEI SALICI", con sede in Reggio-
lo (RE), Via IV Novembre n. 15, codice fiscale 90007890354, mi richiede di
redigerc il verbale di asscmblea degli associnti di detta associazione.
A norma dell'art. 20) dello statuto sociale, assume la Presidenza dell'assem-
blea csso comparente, il quale, avendolo autonomamente verificato, dichia-
ra che:
- l'asscmblea & stata regelarmente convocata nelle forme statutaric in questo
nogo, giormo e ora, mediante avviso scritto affisso presso la sede sociale
dell'associazione il giorno 15 febbraio 2021 come previsto dall'art. 15 dello !
statuto sociale; |
- sono present, in proprio o per valida delega che resta acquisita agli atti so-
ciali, gli associati risultanti dall'elenco presenze che si allega al presente atio
sub A);
- & presente il Consiglio Dircttivo, nelle persone risultanti dall'elenco pre-
'senze sopra allegato;
|- non & stato nominato il Collegio dei Revisori.
%Il Presidente, accertata la regolarita della costituzione, I'identita e la legitti-
imazionc dei presenti,

dichiara

validamente costituita l'assemblea ai sensi dell'art. 17) dello statuto ¢ atta a

deliberare sul seguente
ORDINE DEL GIORNO

1. Adeguamenta nuovo statuto ai sensi del D.Lgs. 117/2017;

2, Aggiunta acronimo A5 alla denominazione sociale.

A questo pumnin, il Presidente passa alla trattazione congiunta dei due argo-

ment posti all'ordine del giorno e fa presente che, a seguito dell'entrata in|

| vigore della legge n. 106 del 2016, del d.Igs. n. 117 del 2017 come madificalo’

i dal d.Jgs. n. 105 del 2018, recante la riforma del terzo settore, si rende neces-

-sario adeguare lo statuto della associazione a aggiungere l'acronimo "APS"

‘alla denominazione.

11 Presidente passa quindi ad illustrare il nuovo statuto da adottare.

i L'asscmblea, udito quanto sopra esposto dal Presidente, mediante consen-
'so dato per alzata di mano da parte di ciascuno deghi aventi diritto al voto,
‘all'unanimita, raggiunto il quorim di cui all'art. 18) dello statuto sociale,

! delibera

- di adottare il nuove teste di statuto sociale, come illustrato dal Presidente;
- di modificare la denominazionie dell'associazione in "PARCO DEI SALICT

APS".

Reglstrato a Bologna
il 10/03/2021
al N. 11384

esatfi € 45,00




Il Presidente dell'assernblea dichiara di aver accertato nel senso di cui sopra

1 risultati della votazione.

Null'altro essendovi da deliberare ¢ nessun intervenuto chiedendo la paro-
Ia, il Presidente dichiara sciolta l'assemblea alle ore dodici e quaranta.

La parte comparenle mi consegna lo statuto sociale cosi come aggiornata,
i che si allega al presente atto sub B).

La parte comparenle, sotto la sua pcrsonale responsabiliti, consapevole del-
la rilevanza penale del suo comportamento ai sensi dell’art. 55 d.lgs. n. 231
del 2007, dichiara:

- di esscre a conoscenza che le informazioni e gli altri dati fornili in occasio-
ne dell'istruttoria e della slipula del presente atto saranno impiegati dal no-
taio verbalizzante ai fini degli adempimenti previsti dal cilato d.1gs;

- che tali informarzioni e dati sono aggiornati.

Il presente atto & esente da imposta di registro ai senst dell'art. 82, comma 3
del D.Lgs. n. 117 /2017.

Le spese e competenze inerenti € conseguenti al presente atto sono a carico
della associazione.

La parte comparente mi dispensa dal dare lettura della documentazione al-
legata.

Io notaio dell'atto ho dato lettura alla partc comparente che lo approva e
conferma.

Scritto da persona di mia fiducia e completato da me notaio su un foglio
per tre pagine.

Suttoscritta alle ore dodici e quaranta.

F.to CANI PACLO, ROSSELLA RUFFINI
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Allegato B} al n. 3370/3321 di Rep.

S5TATUTO
dell’Associazione di Promozione Sociale
“PARCO DEI SALICI APS”
Art. 1 - Costituzione, denominazione e seile
.E costituita, ai sensi del Codice Civile, della Legge nazionale 6 giugno 2016
1. 106 e del D.Igs 3 luglio 2017 n. 117, cosi come modificato dal D.Lgs 3 ago-
sto 2018 n. 105, una Associazione di Promozione sociale denominata: “PAR-
'CO DEI SALICI APS”, con sede in REGGIOLO (RE), operante senza fini di
‘lucro ¢ costituita dalle associazioni di promozione sociale, dalle organizza-
;ziond di volontariato, dalle associazioni sportive dilettantistiche ed altri entt .
‘del terzo settore di Reggiolo, trattasi pertanto di associazione di partecipa-
rzione di secondo grado. L'eventuale trasferimento della sede sociale
‘nell'ambite del medesimo Comune non comporta modifica statutaria e
‘puira essere decisa con delibera dell’ Assemblea ordinaria.
La durata dell’ Associazione 2 illimitata.
i Art. 2 - Scopi e attiviid
L Associazione persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale at-
!traverqn lo svolgimento continuato di attivitd di interesse generale ai sensi
cdell’Art. 5 del D.Lgs 3 luglio 2017 n. 117, cosi come medificato dall’art. 3 del
?D.Lgs 3 agoslo 2018 n. 105, prevalentemente a favore degli associati e di ter-
| zi finalizzate a:
i - f) Interventi di tulela e valorizzazione del patrimonio culturale ¢ del
! paesaggio, ai sensi del D.L. n. 42/2004 e successive modificazioni ;
| - i) Organizzazionc ¢ gestione di attivita culturali, arlistiche o ricreati--
|
|
|

ve di interesse sociale, incluse attivitd, anche editoriali, di promozio-

ne e diffusione della cultwra ¢ della pratica del volontatiato e delle

attivita di interesse generale ; |

-~ k) Organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse socia-:

le, culturale o religioso; :

‘ -t} Organizzazione ¢ gestione di attivitd sportive dilettantistiche. ?
|[n particolare, per la realizzazione dello scopo prefisso ¢ nell'intento di agl-
Ire in favore di tutta la collettivita, I'Associazione si propone di: :
| 1. pgeslire, manutenere e reperire i fondi necessari relativamente aIIUi
' stabile, agli impianti e all'area verde sifi in Via IV Novembre ogget-
‘ to della convenzione con il Comune di Regpiolo; |
i 2. aggregare associazioni con scopi analoghi e farsi promotrice delle 1-:
| niziative delle varie asseciazioni . instaurare rappaorti anche giuridi-!
i ci e collaborazioni con gli Enti Pubblici; :
i 3. organizzare manifestaziond, eventi e attivitd nei settori culturale, lu-|
: dico, turistico, ricreativo, sportivo e benefico, sia in proprio, che so-i
stenendo quelli organizzati dai singoli souci, supratiutto utilizzando'

le strutture ed attrezzature di proprietd del Parco dei Salici APS; '

4. svolgere ogni altra attivitd connessa o affine a guelle sopraelencate
e compiere, sempre nel rispetto della normativa di riferimento, ogru|

! atto od operazione contrattuale necessaria o utile alla realizzazione
! diretta o indiretta degli scopi istituzionali. '
1] /associazione pud organizzare, nell’ambito della propria sede e verso g]ji
jassociati propri o di altri enti affiliati, servizi accessori quali Vattivita di!
| somminislrazione di alimenti e bevande ed il servizio mensa curandone di-!




rettamente o indirettamente la gestione.

Te attivita di cui ai commi precedenti, o quelle ad esse direttamente conmes-
se, sono rivolte agli assaciati propri o di altri enti affiliati ed a terzi, ¢ sono
svolte in modo continuative ¢ prevalentemente tramite le prestazioni perso-
nali, volontarie e gratuite dei propri aderenti e loro associati. In caso di ne-
cessitd & possibile assumerc lavoratori dipendenti o avvalersi di prestaztoni
di lavore autonomo, anche ricorrendo ai propri associati nei limiti previst
dalla normativa vigente.
L’ Associazione potra esercitare attivita diverse da quelle di interesse gene-,
rale ma ad esse strumeniali, secondo quanto previsto dalla normativa vigen- |
te in matctia di terzo settore. ’
Tali attivita saranno deliberate dall’Organo di Amministrazione conforme-
mente alle linee di indirtzzo dell’assemblea dei soci.
Art. 3 - Risorse economtiche

L’ Associazione trae le risorse economiche per il funzionamento e per lo
svolgimento della propria attivita da:

1) quote e contributi degli associali;

2) ereditd, donazione e legati;

3) contributi dello Stato, delle regioni, di cnti locali, di enti o dt isti-

tuzioni pubbliche, anche finalizzati al sustegno di specifici e docu-

mentati programmi realizzati nell'ambito dei fini statutari;

4) contributi dell'Unione Europea e di organismi internazionali;

5} entrate derivanli da prestazioni di servizi convenzionati;

6} proventi delle cessioni di beni e servizi agli associali e a terzi, an-

che attraverso lo svolgimento di attivitd economiche di natura com-

merciale, svolte in maniera ausiliaria e sussidiaria e comungue fina-

lizzate al raggiungimento degli obiettivi istituzionali;

7) erogazioni liberali degli associati e dei terzi;

8) entrate derivantt da iniziative promozionali finalizzate al pro-

prio finanziamento, (per es.: feste, sottoscrizioni anche a premi);

Y) ogni altra entrata ammessa ai sensi del D.Lgs 117/2017.
Il fondo camune, costituito - a litolo esemplificative e non esaustivo - da a-
vanzi di gestione, fondi, riserve e tutti i beni acquisiti a qualsiasi titolo
dall’ Associazione, non & mai riparkibile fra gli associati durante la vita
dell’associazione né all'atto del suo scioglimento, ai sensi della normativa
vigente in materia di terzo settore. E victato distribuire, anche in modo indi-
retto utili ¢ avanzi di gestione, nonché fondi, riserve o capitale durante la vi-
ta dell'associazione, a meno che la destinazione o la distribuzione non siano
imposte per legge. Gli avanzi i gestione debbono essere impicegati per la
realizzazione delle attivita istituzionali e di quelle ad esse direttamente con-
nesse,
L'esercizio finanziario dell’ Associazione ha inizio e termine rispettivamente
il 1° gennaio cd il 31 dicembre di ogni annu. Al termine di ogni esercizio
I'Organo di Amministrazione redige il bilancio consuntivo o rendiconto e
lo sottopone all’approvazione dell’ Assemblea dei soci entro 4 mesi e succes-
sivamente depositato entro il lermine previste dall'art. 48 del D.Igs
117/2017 ¢ successive modificazioni. Copia del bilancio consuntivo verra
messo a disposizione di tutt gli associati assicme la convocazione dell'As-
semblea che ne ha all'ordine del giorno l'approvazione. 1 documenti di bi-
lancio sono redatti ai sensi del D.Lgs 117/2017 e delle relative norme di at-




,tuazicne.

! Art. 4 - Membri dell'Associnzione

' All'associazione possono aderire senza alcun tipo di discriminazione tutt i
isoggettl che decidono di perseguire lo scopo dell’associazione e di sottosta-
re al suo statuto. I soci hanne stessi diritt e stessi doveri: eventuali ed ecce-
zionali preclusioni, limitazioni, esclusioni devono essere motivate e stretta-
mente connesse alla necessita di perseguire i fini di promozione sociale che.
I'associazione si propone, Possono essere soci le persone giuridiche private |
senza scopo di lucro o economice, queste devono essere minimo 3 associa-
zioni di promozione sociale regolarmente iscritte ai registri di riferimento e
gli altri enti di natura diversa non devono superare il 50% dei soci APS. [1
Inumero degli aderenti ¢ illimitato. Sono membri dell’ Associazione 1 soci
ifnndatori ¢ tutte Ie persone giuridiche, che si impegnino a contribuire alla
'realizzarione degli scopi dell’ Associazione. L'adesione all’ Associazione & a
| lempo indeterminato, fermo restando in ogni caso il diritto di recesso.

! Art, 5 - Criteri di ammissione ed esclusione dei soci

| L’ammissione a socio, deliberata dall’Organo di Amministrazione, & subor-
dinata alla presentazione di apposita domanda scritta a firma del legale rap-
presentante, corredata dallo statuto, della deliberadell’organo di ammini-
istrazione di volonta di aderire all'associazione Parca dei Salici aps e di attri-
buzicne della propria rappresentanza in seno all’assemblea, nonché dall’in-
dicazione dell'iscrizione al RUNTS. Nella domanda si esplicila I'impegno
ad attenersi al presente statuto e ad osservare gli eventuali regolamenti e le
delibere adottate dagli organi dell' Associazione.

L'Organc di Amministrazione cura l'annotazione dei miovi aderenti nel li-
bro dei soci dopo che gli stessi avranno versato la quota associativa annuale,
L'eventuale reiezione della domanda deve essere sempre motivata e comu-
nicata in forma scritta; I'aspirante associato non ammesso ha facolta di fare
ricorso contro il provvedimento alla prira assemnblea degli associati che
sard convocata,

Iadesione di altri enti del Terzo settore & subordinata, oltre che alla doman-
da scritta corredata dei suoi allegati, anche al rispetto della prevalenza delle
APS nella compagine sociale, secondn le previsioni o specificaziont di Leg-
ge (D.Lgs 117/2017 art. 35 e 55.mum.)

La qualita di socie si perde:

. per decesso o estinzione;

. per recesso; :

. per decadenza causa mancato versamento della quota associativa'
per 'anno in corso, oppure trascorsi 3 mesi dal sollecito; :

o per esclusione:

. per comportamento contrastante con gli scopi dell' Associavione;

. per persistent violaziond degli obblighi statutari, degli eventuali re-

golamenti e deliberazioni adottate dagli organt dell' Associazione.
|L esclusione dei soci ¢ deliberata dall'Organo di Amministrazione, In ogni
,caso, prima di procedere all'esclusione, devono essere contestati per scritto’
1al socio gli addebiti che allo stesso vengono mossi, consentendo facolta di
ireplica. Sull'esclusione Iassociatn ha facolta di fare ricorso contro il provve-
.dimento alla prima assemblea dei soci che sara convocata. Tino alla data di
‘svolgimento dell'Assemblea il provvedimento si intende sospesa, 1.'esclusin-

'nc diventa operante dalla annotazione sul libro soci a seguito della delibera !
i !

i 3

e



dell'Assemblea che abbia ratificato il provvedimeritn di esclusione adollalo

dall'Organc di Amministrazione. Il recesso da parte degli associati deve es-
|sere comunicato in forma scritta all'Associazione. Il Consiglio Direttivo nc
: prende atto nella sua prima riunione utile. I recesso o I'esclusione del socio
vengono annotati da parte dell’Organo di Amministrazione sul libre degli
associati. Il socio recedute o escluso non ha diritto alla restituzione delle
. quote associative versate. T.e quote associalive sone intrasmissibili ¢ non ri-
ivaiutabﬂi.
i Art. 6 - Diritti ¢ doveri dei soci

!I soci hanne diritto a:

. partecipare a tutte le attivita promosse dall’ Associazione;

. godere, s¢ maggiorenne, dell'elettorato ativo e passivo; nel caso di
persone giuridiche o Enti il diritio ad accedere alle cariche associati-
ve ¢ riconosciute in capo ai loro legali rappresentanti o mandatari;

. prendere visione di tutti gli alli deliberativi e di tutta la documenta-
zione relativa alla gestione dell'Associazione, con possibilitd di otte-
netne copia.

I soci sono obbligati a:

. osservare il presente statuto, i regolamenti interni e le deliberazioni
legalmente adottate dagli organi associativi;

. astenersi da qualsiasi comportamento che si ponga in contrasto con
gli scopi e le regole dell’ Associazione

. versare la quota associativa di cui al precedente articolo;

» contribuire, nei limiti delle proprie possibilila, al raggiungimento de-

gli scopi statutari secondo gli indirizzi degli organi direttivi.
Art. 7 - Volontari
I volontari sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il framite
dell’associazione, altivita in favore della comunita e del bene comune, met-
tendo a disposizione il proprio tempo e le proprie capacita. La loro allivita
deve essere svolla in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lu-
cro, neanche indiretti, ed esclusivamente per fini di selidarieta. L'allivita
dei volontari non pud esscre retribuita in alcun modo, neppure dai benefi-
ciari. Ai volontari possono essere rimborsate dall'associazione soltanto le
spese effettivamentc sostenute e documentate per l'attivitd prestata, entro li-
miti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite dall'Organo di Am-
ministrazione: sono in ogni caso vietati rimborst spese di tipo forfetario. La
qualita di volontario & incompatibile con gualsiasi forma di rapporto di la-
voro subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito
con l'assuciazione, Lassociazione deve assicurare i volontari contro gli in-
fortuni e le malaltie connessi allo svolgimento dell’attivitd di volontariato,
noncheé per la responsabilita civile verso 1 terzi.
Art. B - Organi dellAssociazione
Sono Organi dell’ Associazione:
N I Assemblea dei soci;
. I'Organo di Amministrazione;
. il Presidente;
e il Revisore Unico dei Conti o Callegio der Revisori (organo facoltati-
voy;
. I'Organo di Controllo (organo facoltativo).
L'elezione degli Organi dell’Associazione non pud essere in alcun modo




vincolata o limitata nel rispetto della massima liberta di partecipazione all’e- '

| [ettorato attivo ¢ passivo. o

' Art. 9 - L'Assemblea

|L Assemblea gencrale degli associati ¢ i massime organe deliberativo
dell’ Associazione ed & cunvocata in sessioni ordinarie e stravrdinarie. Essa
& Porgano sovrano dell’Associazione ¢ all’attuazione delle decisioni da cssa '
assunte provvede I'Organo di Amministrazione. Nelle assemblee hanno di-
vitto al voto 1 rappresentanti degli enti associati in regola con il versamento |
,della quota associativa dell’anno in corso. Ogni ente associato & rappresen—i
'tato in assemblea da 2 rappresenianli con diritto di voto. Ogni associato!
'potra farsi rappresentare in Assemblea da un altro associato con delega!
tscritta. Ogni associato non pud ricevere piu di 3 deleghe con un numero d_iii
i associati inferiore a 500 e di 5 deleghe con un numero di associati superiore '
.a 500. £ possibile intervenire in assemblea mediante mezzi di telecomunica- | 4
1 zione ovvero I'espressione del voto per corrispondenza o in via elettronica,
| ' purche sia possibile verificarc I'identita dell’associato che partecipa ¢ vota.

|L’Assemblea viene convocata dal Presidente dell’Organo di Ammindstrazio- | |
\ne almeno una volta l'anno per Yapprovazione del bilancio o rcndmontc!
‘consuntivo ed ogni qualvolta lo stesso Presidente o almeno tre membrii
idell'Organo di Amministrazione o un decimo degli associati ne ravvisino |
I'opportunita. L’ Assemblea & presieduta dal Presidente dell’Organo di Am.—!
ministrazione o, in sua assenza, dal Vice-Presidente ed in assenza di en-!
trambi da altro membro dell’Organe di Amministrazione eletio dai presen-f
ti. Le convocazioni devono essere effettuate mediante avviso scritto in for-|
ma carfacea e/ o informalica da recapitarsi almeno 15 giorni prima della da-
ta della riunione. L' Assemblea & validamente costifuita in prima convoca-

vione quando sia presente o rappresentata almeno la meta dei soci. In secon- !
da convocazione, che non puod aver lnogo nello stesso giorno fissato per la|
prima, ' Assemblea ¢ validamente costituita qualunque sia il numero dei so-
ci intervenmti o rappresentati, trascorsi almeno 30 minuti dall’orario di con-
vocazione. Le deliberazioni dell’Assemblea ordinaria sono prese a maggio-
ranza di voti.

L’'Assemblea ordinaria:

. nomina i componenti dell’Organo di Ammninistrazione; !
. approva il bilancio o rendiconto relativamente ad ogni esercizio;
. elegge eventualmente i mernbri del Collegic dei Revisori e adotta e-

ventuale azione di revoca di tale Organo; :

. si esprime sull’esclusione dei soct dall' Associazione; .
» si esprime sulla reiezione di domande di ammissione di nuovi asso-
i ciati;

. delibera su tutto quanto vienc ad essa demandato a norma di Statu-
' to o proposto dall'Organo di Amministrazione;

. fissa Ic lince di indirizzo dell’attivita annualc;

| destina eventuali avanzi di gestione alle attivita istituzionali.

'L"Assemblea straordinaria delibera sulle modifiche dello statato, sulla tra-
.sformazione, fusione o scissione e sullo scioglimento dell'Associazione. Per
modificare lo statuto occorrono in prima convocazione il voto favorevole
‘della meta pit uno degli associati, in seconda convacazione occorre la pre-
_senza, in proprio o per delega, di almeno meta degli associati ¢ il voto favo-
‘revole del tre quarti det presenti. Per deliberare lo scioglimento dell associa-




|zione e la devoluzione del patrimonio occorre il voto favorevole di almeno

"tre quarti degli associati. Nelle deliberazioni del bilancio e in quelle che ri-
‘guardano la loro responsabilith i componenti dell Organo di Amminisira-
zione non hanno diritte di voto.
Art, 10 - L'Organo di Amministrazione

L’Organo di Amministrazione, o consiglio direttivo, ¢ formato da un nume-
10 di membri variabile, minimo 3 massimo 13, tenendo anche in considera-
zione il numero degli enti assoctati, clett dall’ Assemblea dei soci. [ membri
dell'Organo di Amministrazione rimangono in carica per 4 anni e sono rie-
leggibili, Possono fare parte dell'Organo di Amministrazione esclusivamen-
te i rappresentanti degli enti associati. Nel caso in cui, per dimissioni o altre
cause, uno dei componenti 'Organo di Amministrazione decada dall'incari-
co, I'Asscmblea degli associati provvede alla sustituzione nella sedula im-,
mediatamente successiva; oppure I'Organo di Amministrazione pud prov-
vedere alla sua sostituzione, nominando il primo tra i non elelti, salvo ralifi-
ca da parte dell’ Assemblea degli assoctati immediatamente successiva, che
rimane in carica fino allo scadere dell'intero Organo. Nel caso in cui oltre
Ia metd dei membri dell Organo di Amministrazione decada, 1'Assemblea
'deve provvedere alla nomina di un nuovo Organe,

.L'Organo di Amministrazionce:
e« nomina al suo interno un Presidenle, un Vice-Presidente ed un Se-
gretario;

s cura lesecuzione delle deliberazioni dell’ Assemblea;
o stabilisce l'entitd della quota associativa annuale;
s predispone bilancio o rendiconto;
» delibera sulle domande di nuove adesioni e sui provvedimenti di c-
sclusione degli associati;
» delibera l'eventuale regolamento interno e Ie sue variazioni;
e provvede alle attivity di ordinaria e straordinaria amministrazione
che non siano spettanti all’ Assemblea dei soci.
| L’Organo di Amministrazione & presieduto dal Presidente o in caso di sua
assenza dal Vice-Presidente ed in assenza di entrambi dal membro pin an-
ziano di efd. L'Organc Amuministrativo & convocato con comunicazione
scritta da spedirsi anche per e-mail o altro mezzo idonco, 7 giorni prima del-
la riunione. In difetto di tale formalitd, I'Organo di Amministrazione & co-
munque validamente costituito se risullano presenti tutt i consiglieri. I
convocato ogni qualvolta il Presidente o in sua vece il Vice-presidente, lo ri-
'tenga upportuno, o quando almeno i due terzi dei componenti ne facciano
'richiesta. Assume le proprie deliberazioni con la presenza della maggioran-
‘za dei suoi membri ed il voto favorevole della maggioranza degli intervenu-
ti, Nel caso in cui I'Organo di Amministrazione sia composto da solo tre
componenti, esso ¢ validamente costituito e delibera quande sono presenti
tutti. [ verbali di ogni adunanza, redatti in forma scritta a cura del Segreta-
‘1io o da chi ha svolto le funzioni da segretario {nel caso non venga nomina-
lo preventivamente) e sottoscritti dallo stesso e da chi ha presiedutoe 'adu-
‘nanza, vengono conservati agli atti,
: Art. 11 - T Presidente
1l Presidente, nominato dall’'Organo di Amministrazione, ha il compito di
presiedere lo stesso nonché ' Assemblea dei soci, stabilisce I'ordine del gior-
;no delle riunioni dell’Organo di Amministrazione, le presiede e coordina
|
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Jattivita dell’ Associazione con crileri di iniziativa per tulte le questioni non

“eccedenti T'ordinaria amministrazione. Al Presidente & atiribuita la rappre-
sentanza legale dell' Associazione di fronte ai terzi ed in giudizio, In caso di
sua assenza © impedimento le sue funzioni spettano al Vice-Presidente, an-,

ich'esso nominato dall'Organo di Amministrazione. In caso di accertato defi-

‘mitivo impedimento o di dimissioni, spetita al Vice Presidente convocare en-
tro 30 giorni I'Organo di Amministrazione per I'elezione del nuovo Presi--
dente, Il Presidente cura I'esecuzione delle deliberazioni dell'Organo di Am- :

| ministrazione e, in casi eccezionali di necessita ed urgenza, ne assume i Po- :

teri. In tal caso egli deve contestualmente convocare I'Organc di Ammini-|
|strazione per la ralifica del suo operato. !

I Art. 12 - Il Revisore Unico dei Conti |
1l Revisore Unico dei conti, se nominato, ha {unziont di controllo ammnn-!
strativo eletto dall’Assemblea anche fra i non associati. La sua nomina ¢ ob-|

bligatoria in caso si verifichino le condizioni previste dall’arl. 31 del D.Lgs

117/2017 e successive modifiche e/o integrazioni. Il Revisore Unico dei|

Conti resta in carica per la durata dell’Organo di Amuninistrazione ed @ rie-:

legeibile, 11 Revisore Unico dei Conti controlla I'amministrazione dell’ Asso- |

ciazione, la corrispondenza del bilancio alle scritture contabili e vigila sul ri-;
spetto dello Statuto. Pud partecipare alle riunioni dell’Organo di Ammini-!
strazione e alle Assemblee, senza diritto di voto, ¢ predispone la propria re- :
lazione annuale in terma di bilancio consuntivo.

Art. 13 ~ L'Organo di Controllo

E nominato nei casi previsli dal D.Lgs 117/2017.

L'Organo di Controlle, se nominato: |

e Vigila sull'osscrvanza della legge, dello statuto e sul rispetto d:s-1|
principi di corretta amministrazione;

e Vigila sull'adeguatezza dell'assetto organizzativeo, amministrativo e
contabile e sul suo concreto funzionamento;

s Esercita inoltre il controllo contabile ncl caso in cui non sia nomina-
to un soggetto incaricato della revisione legale dei conti o nel caso in
cui un suo componente sia un revisore legale iscritto nell‘apposito!

registro; I

« Esercita compiti di monitoraggio dellosscrvanza delle finalita civi- |

che, solidaristiche e di utilita sociale; '

¢ Attesta che il bilancie sociale sia stato redatto in conformita alle nor-

. me di legge, 1] bilancio sociale da atto degli esiti del momtoragglo

! svolto.

'] campaonenti dell'Organe di Contrallo possono in qualsiasi momento proce-
'dere ad ati di ispezione ¢ di controllo €, a tal fine, pud chiedere agli ammi-:
nistratori notizie sull'andamento delle operazioni sociali o su determinati af-
fari. '

Art. 14 - Clausola compromissoria .
Qualsiasi controversia dovesse sorgere per l'interpretazione e l'esecuzione :
del presente statuto tra gli organi, tra i soci, oppure tra gli organi e i soci, de-
ve essere devoluta alla procedura di conciliazione che verra avviata da un a-°
michevole conciliatore, il quale operera seconde i principi di indipendenza, '
imparzialitd ¢ neutralitd, scnza formalita di procedura entro 60 giorni dalla:
nomina. '
11 conciliatore, qualora non individuate preventivamente dall’assemblen, &

w]




‘nominato di comune accordo tra le parti contendenti e, in difetto di accordo|

entro trenta giorni, dal Tribunale competente. La determinazione raggiunta
con l'ausilic del conciliatore avra effeito di accordoe direttamente raggiunto
tra le parti. In caso di mancato accordo, sulla controversia decide in via deli-
nitiva ' Assemblea a maggioranza dei componenti.
Art. 15 - Assicurazione dei volontari

I soci e volontari che prestano attivita di volontariato sono assicurati per
malattie, infortunio, e per la responsabilita civile verso i terzi ai sensi del
D.Lgs 117/2017.

Art. 16 - Scioglimento

Lo scioglimento dell’Associazione deve essere deliberato dall’Assemblea
straordinaria con il voto favorcvole di almeno tre quarti degli associati a-
venti diritte di voto. In caso di scioglimento dell’Associazione, il patrimo-
nio residuo & devoluto, previo parere positivo dell Ufficio Regionale del Re-
gistro Unico Nazionale del Terzo Settore, e salva destinazione imposta dal-
la legge, ad altri Enti del terzo settore, secondo quanto previsto dal D.Lgs
117/2017. :

Art. 17 - Rinvio

Per quanto non espressamente riportato in questo statuto si fa riferimento
al Codice Civile e ad altre norme di legge vigenti in materia.

Art, 18 - Norme transilorie
Le disposizioni del presente Statuto che presuppongeno {'istituzione e I'o-
perativita del RUNTS, ovvero l'adozionc di successivi provvedimenti nor-
mativi, si applicheranno e produrranno effetti nel momento in cui, rispetti-
vamente il medesimo Registro verra istituito e sara operante ai sensi di leg-
ge ed i medesimi successivi provvediment attuativi saranno emanati ed en-
treranno in vigore.
Le clausole statutarie incompatibili o in contrasto con la disciplina del Codi-
ce del Terzo Scttore debbono intendersi cessate nella loro efficacia a decorre-
re dall’entrata in vigore del RUNTS.
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