Umbria Film Festival APS del 20 maggio 2023

Il giorno 20/05/2023, in streaming su piattaforma Zoom, si tiene 1'Assemblea
Ordinaria dei soci dell'Associazione Umbria Film Festival ONLUS.

I soci hanno ricevuto una mail, recante il link per collegarsi, in cui & stata specificata
la prima convocazione dell’assemblea per le ore 7,30 e la seconda convocazione per
le ore 15.30 .

L’ordine del giorno della riunione dell’ Assemblea ¢ il seguente :

1. Comunicazioni della Presidente;

2. Approvazione del nuovo Statuto dell’Associazione Umbria Film Festival APS;
3. Approvazione del Bilancio di esercizio per 1’anno 2022;

4.Deliberazione in applicazione delP’art.22, comma 4 dello Statuto;

5. Varie ed eventuali

Sono presenti, in streaming, 1 seguenti soci: Chiara Montagnini Presidente ;
Alessandro Vestrelli, cui viene richiesto dalla suddetta di fungere da Segretario
verbalizzante, Marisa Siciliano Berna; Cristiana Rosini , Andrea Villarini; Walter
Guarini; Maria Paola Zoppi; Massimo Vaiani . Anna Lia Sabelli Fiorett: ha rilasciato
delega ad Alessandro Vestrelli ; Giovanni Berna ha rilasciato delega a Maria Paola
Zoppi ; Noemi Puntel ha rilasciato delega a Marisa Siciliano Berna , Lorenzo Ricci
ha rilasciato delega a Cristiana Rosini . Christen Ljunberg ha rilasciato delega a
Chiara Montagnini .

Partecipa il tesoriere Marcello Bregolisse.

La riunione inizia alle ore 15,30
1. Comunicazione della Presidente
La Presidente illustra ai soci le iniziative in cantiere per la prossima edizione del / -
Festival.
2. Approvazione del nuovo Statuto dell’Associazione Umbria Film Festival APS
La Presidente, relativamente a questo punto dell’ordine del giorno:
- richiama Part 9, comma 3-bis del Decreto Milleproroghe 2023 (D.L.29
dicembre 2022, n.198), introdotto dalla Legge di conversione (L.24 febbraio
2023 n.14) con il quale si proroga di un ulteriore anno, fino al 31 dicembre
2023, il termine entro il quale le organizzazioni di volontariato, le Associazioni
di Promozione sociale e le Onlus possono modificare i propri statuti con le
modalitd e le maggioranze previste per le deliberazioni dell’Assemblea
Ordinaria al fine di adeguarli alle disposizioni del Codice del Terzo Settore di
cui al D.Lgs.3 luglio 2017, n.117;
- evidenzia che il D. Lgs. 117/2017 ha introdotto una radicale riforma per gli
enti del terzo settore. L'associazione per ottenere l'iscrizione al Registro Unico




Nazionale del Terzo settore (Runts) deve modificare ed adeguare il proprio
statuto sociale nel rispetto della normativa prevista dal codice del terzo settore.
La Presidente espone, quindi, le modifiche e le variazioni contenute nel nuovo
Statuto. Successivamente viene data lettura integrale dello stesso illustrando le
variazioni in esso contenute.
L’Assemblea dei soci esamina il nuovo testo e, dopo ampia ed approfondita
discussione, approva all’unanimita il nuovo statuto (allegato al presente documento).
Tali modifiche fanno parte del nuovo statuto e regoleranno la vita associativa.
Si da mandato alla Presidente, o ad un suo delegato, di provvedere alla registrazione
della presente deliberazione con 1’allegato Statuto e in esenzione dal pagamento
dell’imposta di bollo e di registro ai sensi dell’art. 82, commi 3 e 5 D. Lgs. n.
117/2017.
Esaurita la trattazione dell’argomento all’ordine del giorno e non avendo altri chiesto
la parola, il Presidente, dichiara approvato all’unanimita il nuovo Statuto.
3. Approvazione del bilancio di esercizio per ’anno 2022
La Presidente illustra il bilancio per 1’anno 2022. Il Tesoriere Bregolisse interviene
per delucidare all’assemblea la trattazione di alcune voci di spesa. L’Assemblea dei
oci esamina il bilancio e, dopo ampia ed approfondita discussione, lo approva

on riferimento al disposto dell’articolo suddetto, la Presidente lo illustra ai presenti
ed espone la questione del lavoro svolto dalla componente del Consiglio sociale
Cristiana Rosini, la quale, a suo parere, pud rientrare in tale previsione e, quindi, per
1’anno in corso, ricevere un compenso forfettario di € 1500 a seguito di deliberazione
dell’ Assemblea. I presenti ne discutono, i possibili diretti interessati non partecipano
alla votazione su questo punto e, infine, tale proposta viene approvata all’unanimita
dei votanti fatte salve le esigenze di Bilancio .

5. Varie ed Eventuali.
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ALLEGATO “A”
STATUTO SOCIALE
DELL’ASSOCIAZIONE UMBRIA FILM FESTIVAL APS

Art. 1

E' costituita I' ASSOCIAZIONE UMBRIA FILM FESTIVAL APS.

Art.2

La sede dell’ Associazione & Niccone 173, 06019 Umbertide (PG).

Art. 3

La durata dell’ Associazione & a tempo indeterminato. Essa non persegue finalita di lucro.
Art. 4

L'Associazione esercita in via esclusiva un’ atiivita d'interesse generale per il perseguimento, senza
scopo di lucro, di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

Tale attivitd rientra nella casistica individuata dalla lettera i) dell’art. 5 del Codice del Terzo Settore.
Nello specifico, lo scopo dell’ Associazione & quello di promuovere e diffondere la cultura con

“rparticolare riferimento all’arte cinematografica.

-Per, il raggiungimento dei propri scopi I'Associazione promuovera iniziative culturali volte alla
sehisibilizzazione sui problemi del nuovo cinema europeo, con proposte che prescindano dalle
e\-arcme fra lungo e corto metraggi, che diano vita, attraverso laboratori sulle sceneggiature, al

c_nema che ancora non ¢’ e che creino un legame fra la dimensione internazionale cinematografica e

I 'dgfitlfxcazrone di un cinema regionale.

2~ Per il raggiungimento dello scopo sociale, I Associazione potra svolgere le seguenti attivita:

- prestare adeguata consulenza culturale, tecnica ed organizzativa, agli Enti Locali e loro
Associazioni pubbliche e private;

- favorire la circolazione di iniziative ed esperienze nell'ambito regionale e nazionale anche
attraverso appositi circuiti. Favorire inoltre la produzione e la circolazione e gli scambi di
proposte, anche in ambito nazionale ed internazionale, provvedere e favorire le attivita di
sperimentazione e di ricerca nel settore di competenza;

- promuovere attivita di dibattito culturale nei settori di competenza mediante opportune iniziative
pubbliche quali convegni, attivita editoriali, spettacoli;

- concorrere alla formazione, all’aggiornamento, alla qualificazione professionale degli operatori
artistici, culturali e tecnici del settore;

- programmare, organizzare e gestire direttamente le manifestazioni di cui alle lettere precedenti
ed in particolare Festival cinematografici;

- aderire ad associazioni e circoli aventi finalita similari;



- esercitare attivitd diverse da quelle istituzionali sempreché siano secondarie, funzicnali e/o
strumentali rispetto all’attivitd principale di interesse generale e comunque esercitate senza
scopo di lucro ai sensi dell’art.6 legge 117/2017.

Art.5

Possono essere soci le persone fisiche e le associazioni di promozione sociale rispettando le
disposizioni dell’art. 35 del Codice Terzo Settore (legge 117/2017).

Per essere amimesso a socio & necessario presentare domanda all’ Associazione con osservanza delle
seguenti modalita:

— indicare nome, cognome, luogo e data di nascita, residenza, professione;
-— dichiarare di attenersi al presente statuto ed alle deliberazioni dell’Associazione;
Art. 6

L'ammissione di un nuovo associato & fatta con deliberazione del Consiglio Sociale su domanda
dellinteressato. La deliberazione di accettazione & comunicata all'interessato ed il suo nominativo
annotato nel libro degli associatl. In caso di rigetto della domanda, il Consiglio Sociale deve motivare
la delibera entro sessanta giorni e deve comunicarla agli interessati. Chi ha proposto la domanda di
ammissione pud, entro sessanta giorni dalla comunicazione di rigetto, chiedere che sulla propria
istanza si pronunci I'assemblea degli associati, in occasione della prima riunione collegiale successiva.
L'accettazione della domanda di ammissione da diritto a ricevere la tessera sociale.

Ciascun associato pud recedere dall’Associazione dandone comunicazione per iscritto al Presidente. 1l

recesso non da diritto alla restituzione delle quote versate in conto patrimonio e rifusione perdite.

“1soci si divideno in 3 categorie:

1) soci fondatori
2} soci sostenitori
3) soci ordinari

Sono soci fondateri coloro che hanno fondato I'Associazione.

I soci sostenitori devono presentare domanda di ammissione come tutte le altre categorie previste.
Sono soci sostenitori coloro che, iscritti successivamente e riconosciuti come tali dal Consiglic Sociale,
si impegnano ad un contributo annuale finanziario straordinario, o eguivalente in natura senza
corrispettivo nella misura minima stabilita dal Consiglio Sociale.

Art. 9
I soci sono tenuti al:
— pagamento della quota di iscrizione una tantum che sara stabilita dal Consiglio Sociale;

— pagamento della tessera sociale la cui entita & stabilita annualmente dal Consiglio Sociale.



La qualifica di socio permane peri 12 mesi successivi all'iscrizione.
Art. 10

Per lo svolgimento in favore dei propri associati, di loro familiari o di terzi di una o pit attivitd di cui
all'articolo 4, I'Associazione si avvale in modo prevalente dell'attivitd di volontariato dei propri
associati o delle persone aderenti agli enti associati.

L’Associazione pud avvalersi anche di volontari non soci per lo svolgimento delle proprie attivita.

Per volontario si intente colui che, per sua libera scelta ed in modo gratuito e senza fini di lucro,
svolge attivitd in favore dell'associazione e/o della comunitd a cui l'attivitd dell’associazione si
rivolge. Al volontario non possono essere riconosciute retribuzioni ma compete esclusivamente il
rimborso delle spese sostenute. Non sono ammessi rimborsi spese di tipo forfetario. L'attivita del
volontario & incompatibile con qualsiasi forma di lavoro retribuito con 'associazione.

I volontari che svolgono la loro attivita in modo non occasionale sono iscritti dall’associazione in un
apposito registro tenuto dal Consiglio Sociale.

Art 11

[ Soci ordinari aderendo all’ Associazione ne condividono le finalita e partecipano alle varie iniziative

organizzate dall’ Associazione.
Art. 12
I Soci decadono quando non ottemperano al pagamente della quota sociale entro i 60 giorni

successivi alla scadenza dell’annualita e senza obbligo di costituzione in mora. { Soci sono espulsi con
decisione del Consiglio Sociale per i seguenti motivi:

9 quando non ottemperino alle disposizioni dello Statuto dell'associazione, ai regolamenti interni o
aalle deliberazioni prese dagli organi sociali;

B

:":;"quando in qualungue modo arrechino danni morali o materiali all’ Associazione;

)'ﬂ'g socio espulso pud presentare ricorso all'Assemblea degli associati entro 60 giorni dalla notifica
““della delibera di esclusione. 1l ricorso dovra essere presentato in forma scritta e verra discusso b

dall’Assemblea entro 30 giorni. La decisione ultima dell’Assemblea dovra sempre essere motivata e
formalmente comunicata al socio ricorrente.

Art. 13

Eventuali iniziative dell’Associazione rivolte al suo corpo sociale dovranno avere carattere di pura
gestione dei costi e non finalita di lucro.

Art. 14

I patrimonio sociale & indivisibile ed & costituito:

a) dal patrimonio immebiliare e mobiliare di proprieta dell’ Associazione;
b) del materiale in dotazione all’ Associazione;

c) dalfondo di riserva.

L'associazione trae il suo sostentamento finanziario dalle quote associative, da eventuali contributi di
Enti Pubblici e Privati, associazioni e privati, nonché da donazioni, lasciti e proventi derivati da



contratti di sponsorizzazione ovvero corrispettivi per convenzioni e contratti per la realizzazione di
pubblicazioni, studi, progetti, programmi e servizi.

Il patrimonio dell’Associazione, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comunque
denominate & utilizzato per lo svolgimento dell'attivita statutaria ai fini dell'esclusivo perseguimento
di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

Art. 15

L’esercizio finanziario inizia il 1° gennaio e termina il 31 dicembre di ogni anno.
Art. 16

Il residuo attivo del bilancio sard destinato come segue:

- 10% a fondo di riserva;

—-~ [l rimanente per iniziative a carattere culturale e per nuovo materiale.

E vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comunque

]
\
denominate a fondatori, associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri componenti degli
organi sociali, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del
rapporto associativo.
Art. 17
Le quote versate per la quota di iscrizione e per la tessera annuale non sono rimborsabili per alcun
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Sog‘r;?ﬁorgani dell’ Associazione:
[ 4

[FAssemblea Generale,

11 Consiglio Sociale,
— Il Presidente,

— Il Tesoriere.

Art. 19

I'Assemblea dei soci puo essere ordinaria e straordinaria, L’Assemblea ordinaria viene convocata
ogni anno nel periodo che va dal 31 dicembre al 28 febbraio successivo.

11 Presidente ha il compito di convocarla quando egli ne ravvisi la necessita o ne sia fatta richiesta da
almeno 1/3 degli associati. L'assemblea & convocata con annuncio scritto ai seci in qualsiasi forma o
mezzo di spedizione purché idoneo a rendere edotto I'associato della convocazione e degli argomenti
posti all'ordine del giorno dell’assemblea. L'avviso di convocazione deve essere trasmesso entro 8
giorni dalla convocazione.

L'Assemblea:

a) elegge e revoca i componenti del Consiglio Sociale;



b) nomina e revoca, quando previsto per legge, il soggetto incaricato della revisione legale dei
conti;

¢} approva il bilancio;

d) delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuove azione di
responsabilita nei loro confronti;

e) delibera sull’ esclusione di associati;

f)  modifica, se si dovesse rendere necessario, I' Atto costitutivo e lo Statuto alle condizioni di cui
all'Art. 21;

g) delibera scioglimento, trasformazione, fusione o scissione dell’associazione;

h) approva le linee generali del programma di attivita per I'anno sociale predisposte dal Consiglio
Sociale;

i) propone, se crede, iniziative in armonia con gli scopi di cui all’'Art. 4;
j)  delibera su ogni oggetto attribuito per legge alla sua competenza.

Ogni associato ha diritto ad un voto, il quale & esercitabile da coloro che sono iscritti da almeno tre
mesi nel libro degli associati.

Art. 20

L’assemblea ordinaria é regolarmente costituita:

-~ in prima convocazione, con la presenza di almeno la meta pilt uno degli associati;

- ;in seconda convocazione, qualunque sia il numero degli associati intervenuti;

Le*fiieliberazioni dell’Assemblea ordinaria sono prese a maggioranza degli associati presenti in
assemblea,

Art 21

La delibera dell'assemblea straordinaria che decide relativamente alla modifica dello Statuto
necessita della presenza della maggioranza pitt unc degli associati e del voto favoreveole della
maggioranza dei presenti.

La delibera dell’assemblea straordinaria che decide relativamente allo scioglimento dell’Associazione
o alla devoluzione del patrimonio sociale necessita del voto favorevole di 34 degli associati.

Art. 22
L'Organo dirigenziale ed esecutivo dell’Associazione & il Consiglio Sociale.

Esso & formato da 3 a 7 membri. La maggioranza dei membri del Consiglic Sociale & scelta tra le
persone fisiche associate ovvero indicate dagli enti giuridici associati.

I membri del consiglio sociale sono scelti tra persone dotate di requisiti di onorabilita ed
indipendenza.



L o

I consiglieri operanoc attivamente alla gestione dell’ Associazione, e concorrono alla realizzazione delle
iniziative da essa intraprese, La loro opera &€ completamente gratuita e qualora dovessero essere
distolti dalla loro normale attivita, riceveranno un compenso forfettario, se deliberato dall’assemblea
degli associati. I Consiglieri hanno diritto al rimborso delle spese sostenute per I'espletamento del
loro incarico. Il Consiglio & convocato dal Presidente quando egli ne ravvisi la necessita o su richiesta
motivata da almeno 1/3 dei suoi membri. Le deliberazioni sono prese a maggioranza dei voti con la
presenza di almeno la meta pitt uno dei suoi membri, in caso di parita prevale il voto del Presidente.
Compiti del Consiglio Sociale sono:

— eleggere nel proprio seno, a maggioranza assoluta dei componenti, il Presidente, il Vice Presidente
e il Tesoriere;

— redigere i programmi di attivita da sottoporre alla discussione dell’Assemblea;

- redigere il bilancio preventivo e consuntivo;

— deliberare e compiere tutti gli atti di gestione ordinaria e straordinaria;

— promuovere ed organizzare tutte le iniziative culturali, sociali, ricreative che ritiene idonee;

— nominare qualora ne ravvisi I'opportunitd, tra i propri membri e tra gli associati, particolari
commissioni ausiliarie e di studio;

~ nominare esperti esterni.

Art. 23

4 2 -1l Presidente del Consiglio Sociale ha la rappresentanza generale e Ia firma sociale dell’Associazione.

- ‘Eventuali limitazioni del potere di rappresentanza non sono opponibili ai terzi se non iscritte nel
RUNTS o se nion si prova che i terzi ne erano a conoscenza.

Art. 25

1l Tesoriere coordina I'attivita economica dell’Associazione, tiene i registri ed i documenti contabili,
estende il bilancio preventivo e il conto consuntivo, ed autorizza preventivamente le spese
dell’Associazione che intendono sostenere i componenti del Consiglio Sociale.

Art. 26

Da almeno 1/3 dei menibri del Consiglio Sociale pud essere presentata una mozione motivata di
sfiducia sull’'operato del Presidente o del Vice Presidente o del Tesoriere. Se la mozione di sfiducia
viene approvata dalla maggioranza assoluta dei componenti del Consiglic Sociale, '’Assemblea degli
Associati la ratifica alla prima riunione utile e se del caso, provvede alla sostituzione dei componenti
del Consiglio Sociale sfiduciati con le modalita seguite per la loro elezione. Tali organi sono convocati
dal Vice Presidente in caso di sfiducia al Presidente e rispettivamente dal Consigliere e socic anziani
in caso di sfiducia ad entrambi,

Art. 27

Clapfloy—" o~



1l Consiglio Sociale su delibera dell’Assemblea, puo incaricare dello svolgimento delle mansioni di
Tesoriere un consulente esterno, anche non socio, che non partecipa alle delibere del Consiglio stesso.

Art. 28

Lo scioglimento dell’Associazione pud essere deliberato dall'assemblea degli associati, qualora sia
pervenuta richiesta in tal senso da parte della maggioranza degli associati. Nel caso di cessazione
dell’attivitd per lo scioglimento dell’Associazione, il patrimonio & devoluto ad altri Enti del Terzo
settore, salva diversa destinazione imposta dalla legge.

Art. 29

Qualora ricorrano le previsioni di cui all'art. 30 del D.Lgs. 117/2017, I'Assemblea degli Associati
nomina un Organo di Contrello in forma monocratica o in forma collegiale. L'organo di controllo
nominato in forma collegiale ¢ composto da tre membri di cui uno con la qualifica di Presidente del
Collegio.

L’organo di controllo dura in carica per 3 esercizi sociali ed & rieleggibile esclusivamente per ulteriori
3 esercizi sociali. L'assemblea che approva il bilancio del terzo esercizio di vigenza della carica
dell’'organo di controlle, provvede alla nomina dei nuovi componenti o alla loro conferma, ove
possibile.

All’organo di controllo si applicano le disposizioni dell’art. 30 del D.Lgs. 117/2017 e/o quelle piu
generali del Codice Civile.
- x% "Art. 30
\';‘x;ljer quanto non contemplato nel presente Statuto si applicano le disposizioni di cui al D.Lgs.
b .117/2017, nonché le disposizioni in materia del Codice Civile.

Y

#7

i 11 presente Statuto & stato approvato all'unanimita nell’ Assemblea Generale dei Soci del 20 Maggio

2023.

Il Presidente 1l Segrgtari




