"PIANCASTAGNAIO (8i), LOCALITA®

Repertorio n. 102704 Raccolta n. 42862
ATTO DI DEPOSITC DI STATUTO DI ASSCOCIAZIONE (APS) .
Repupblica Italiana

L'anno duemilaventuno il giorno ventidue del mese di marzo

{22.03.2021) T

in Piancastagnalc {SI), nel mioc recapito notarile in Viaile
Gramsci n. 277, innanzi a me Dottor Pietro Serravezza notaio

in Abbadia San Salvatore con studie in Via Adua n. 33, iscrit-

‘to nel ruole dei distretti notarili di Siena e Montepulcianc,:

& comparso il signor:

FALSETTI MARCO nato ad ABBADIA SAN SALVATORE (S5i) il 29

gennaic 1982, residente a PIANCASTAGNAIO {Si}, in VIA SAN

‘MARTINO n. 19, codice fiscale FLS MRC BZA29 AQ06P;

i} guale mi dichiara di intervenire al presente atto nella sua

‘gqualita di Presidente pro tempore dell’Asscociazione di Promo-

zione Sociale: I — e

:"COMITATO FESTA S.8. CROCIFISS0 DELLE RIPE APS", con sede in’

PARCQ Dgri CROCIFISSO senza

(45—

numerce civico, codice fiscalei90009592523, presso la guale e-

legge domicilio per la carica, autorizzato al presente atte in

forza dei poteri ad esso derivanti dal vigente statuto.

Detto comparente della cui identita personale io notaio sono
‘certo, previa rinunzia con il wmio consenso all'assistenza dei
‘testimoni, dichiara di essere cittadino italiano e residente

:iﬁ Italia e guindi con il presente atto
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Innanzitutto premette e dichiara:

~ che e corrente in PIANCASTAGNAIO, con sede in LOCALITA'.
PARCO DEL CROCIFISSO senza numero civico, 1'Associazione di

Promozione Sociale (APS) denominata: "COMITATO FESTA S5.S.

(4}

CROCIFIS30C DELLE RIPE APS", fiscale| 90009592523, nella forma

di Associazione di Promozione Sociale (APS) senza finalita di
lucro;
- che si presenta ora la necessitd di adeguare lo statuto alle

nuove normative di legge riguardanti le Associazieni di Promo-

‘zione Sociale del terzo settore, in conformita al Decreto Le-

gislative 3 luglio 2017 n. 117;

- che 1'Asscciazione di Promozione Sociale "COMITATO FESTA.

-S$.5. CROCIFISSO DELLE RIPE APS" a mezzo del suoc costituito

rappresentante, intende, con la presente, procedere al deposi-

‘to in atto pubblico del proprio nuove Statuto che risponde al-

le sopra citate esigenze ed alle nuove normative di cui al

D.Lgs. 03.07.2017 n. 117;

i

“tutto c¢id premesso, dichiarato ed attestato,
5 : - ,
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L . . . . . . b . :
"MI" fa istanza di ricevere in depeosito nei miei atti e di

pubblicare, per ogni effetto e conseguenza di legge:

- il nuove Statuteo della Associazione di Promozione Scciale,

"COMITATC FE3STA S5.S5. CROCIFISSO DELLE RIPE APS", composto di

numaro 23 (ventitre} articoli comprese le disposizioni transi-
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STATUTO della Associazione

wComitato Festa §.5. Crocifisso Delie Ripe APS”
ART. L
(Denominazione, sede e durata)

£ costituita, at sensi de Codice civile e del Decreto Legistativo 3 luglio 2017, n. 117 urt'associazione avente la

(’)_] seguente denominazione: “Comitato Festa .. Crocifisso Delle Ripe APS”, avente codice fiscale

(1) beit #8060953 Lh L3 Y AepE ¥ 8000 353 05T Pastivr APPecvats
Lassociazione ha sede legale net Comune di Plancastagnalo {50} ‘ '/Z

e pilt precisamente; VAssoclazione ha sede legale Piancastagnalo (Si) Localith Parca del Crocifisso senza
numers civico

DI sequito I'Assoclazione “Comitato Festa $.8. Crocifisso Delle Ripe APS” sard per brevitd
semplicemente denominata “Assoclazione” o “Comitato”,

Il Consiglio Direttivo potra variare I'indirizzo defla sede legale. L'eventuale variazione della sede nell’ambito
del medesimo Comune non comporta modifica statutatia ma lobbligo di comunicazione agli ufficl
competenth. ’

L'Associazione ha durata (limitata.

L"Assoclazione svolge la propria attivita neile frazioni e net capoluogo del Comune di Plancastagnaio {SI) ed
in particolare In Localita Tre Case e pud operare anche in altre Jacalita nelle quall non stano costituite altre
Associazioni similari,

ART. 2
{Scopo, finalitd e attivitd)

L'associazlone non ha scopo di lucro, & aperta a tutte le persone, senza distinzione di sesso, razza e
religione, stato civile e classe sociale, I'assoclazione & apolitica, e persegue finalita civiche, solidaristiche e di
atilita soclale, con modalita ispirate a principl di democraticita ed uguaglianza mediante lo svalgimento in via
esclusiva o principale, In favore del propHi assoclatl, di toro familiari o df terzi, ed a favore della intera
Corunith di Localltd Tre Case ~ Crocifisso € di Plancastagnaio {Si), di una o pll delle seguent] attivith di
Interesse generale, avvalendosi in modo prevalente dell'attivith di volontariato dei propri assoclati:

- In via principale:

- Organizzazione defla Sagra del Crocifisso nella Localitd di Tre Case nel Comune i
piancastagnaio (st}

e pil in genérale Vassociazione potra svolgere:
-in via sussidiaria: ;

- Intervent di tutela e valorizzazione del patrimonio cuiturale e del paesaggio, al sensi del decreto legislativo
27 gennaio 2004, n. 42, e successive modificaziont ai sensi delart, 5, comma 1, lett. f} del decreto
legislativo 3 luglio 2017, n. 117;

- Organizzazione & gestione di attivitd culturali, artistiche, e ricreative di particolare Interesse sociale, induse
attivitd, anche editorlall, di promozione & diffusione delfa cultura e della pratica del volontariato e delle

attivith di interesse generale di cul al presente articolo, al sensi dell’art, 5, .comma 1, lett, 1) det decreto
legistativo 3 luglio 2017, n. 117;

- Organizzazione e.gestione dl attivith turlstiche di Interesse soclale, culturale o refigloso, al sensi deli‘art. 5,
comma 1, lett, k) del decreto legisiativo 3 tuglio 2017, n. 117; '

- Organizzazione e gestione di attivita sportive dilettantistiche, al sens dellart. 5, comma 1, lett. t) del
decreto-legistativo 3 luglio 2017, n. 117;

- promozione della cultura della legalitd, della pace tra i popoli, della nonviclenza ¢ della difesa non armata,

al sensi dell'art, 5, comma 1, lett, v) del decreto fegistativo 3 fuglio 2017, n. 117.




Le finalith che fa ha come oggetio soclale sono:

a. svolgere fattiva opera per organizzare turisticamente la localita, proponendo alle Amministrazioni
competenti il miglioramento estetico delfa zona e tutte quelle iniziative atte a tutelare ¢ valorizzare
le bellerze e risorse naturall, le produziont ipiche locali, nonché i patrimonio culturale, slorico -
monumentale, artistico, ambientale, ed enogastronomico attivando ogni possibile forma di
colfaborazione con enti.pubblicl e privati;

b, promucvere e arganizzare, anche in collaborazione con g¢li Enti Pubblici efo privat], iniziative
{convegni, escursionl, spettacoll pubblici, mostre, festeggiamenti, manifestazioni e rievocazion
storiche efo folcloristiche, carneval, corsl mascherati, serate danzanti, concerti, spettacoli,
camminate, escursioni, glte, manifestazionl sportive, palio, fiere enogastronomiche, mercatini,
sagre efo manifestazionl di altro genere, nonché iniziative di solidarietd sociale, recupero
ambientale, restauro e gestione di monumenti etc.) che servano ad attirare e rendere pill gradito Il
sogglotno  del turist e la qualita defla vita del residenti e a favorire I'aggregazione sociale;

¢. sviluppare ospitalits, l'educazione turlstica d'ambiente ¢ la conoscenza globale del tervitorio, e pll
in generale sensibfizzare la popolazione residente nef confronti del fenomeno turistico;

d. stimolare Il miglioramento delle Infrastrutture ¢ della ricettivitd atberghiera ed extra alberghlera;

e. preocccuparsi del regolare svolgimento del servizi locali (interessanti # turismo) svolgendo tulte
quelle azioni atte a garantirne fa pill larga funzionalita;

f.. collaborare con gli Organi competenti nella vigilanza sulla conduzione del servizi pubblici e privati
di interesse turistico, verificando soprattutto # rispetta delle tariffe e proponendo, se del caso, le
opportune modificazionl; '

g. curare [informazione e laccoglienza del turlsti, anche tramite la gestione degli Uffici
d'infermazione previsti dalle leggi vigenti in materia

‘h. promuovere e sviluppare la solidarietid e #l volontariato nonché 'aggregazione sociale attraverso
attivita nel settore soclale e del volontariato a favore delffa popolazione de! temitorio (proposte
turistiche specifiche per la terza etd, progettazione e realizzazione dl spazl sociali destinati
all'educazione, alla formazione ¢ allo svage del minor, infziative di colnvolgimento delle varie -
componenti deffa comunitd locale finalizzate anche all'eliminazione di eventuali sacche di
emarginazione, organlzzazione di itinerari turistico didattici per gruppl scolasticl, scambi da e per
l'estero per favorire fa conoscenza del territorio, la cultura del medesimo anche ricollegando i

%@J"w valori del nostro terrdtorio e della nostra cultura con quelli degll emigrati residenti all'estero),
r?Httivare un collegamento anche con le persone che sono emigrate.

Per favorire I'aggregazione tra | soci e la loro crescita culturale e sociale la potrd aprire e gestire
nefla‘propria sede un circolo riservato ai soci, anche con possibilith di somministrazione di aliment!
e bevande

«'Apertura e gestione di locali adibiti a teatro, cinema, divulgazion! audlovisive anche all'apetto,
vorganlzzaz:one di eventi culturali, ricreativi, di rievocazioni storiche e tradizioni, concertl, mostre,
i fiere, apertura di stand gastronomicl con rivendita di bent alimentari ¢ bevande, nvendita di
" souvenir, diffusione df C.0, e materall similari e musicale in genere, diffusione di Hibri, riviste e
materiale editoriale In genere, organizzazione di concorst canorf e letterari, organizzazione di
glochi d) socletd e gare sportive, # tutto Inteso a sviluppare e valorizzare il prodotto turistico
locale.

k. Favorire ogni tipo di coltaborazione con gli Entl Pubblict locall ¢ Privati locall, al fine di perseguire |
miglior! risultat] nelle programmazioni di quanto previsto dallo statuto dell'Associazione,

Le attivith elencate potranno essere svolte instaurando forme di collaborazione con Enti pubblict e pﬁvati
-~ anche In sinergla con altre assodlazion! aventi scopl similari.

U'associazione osserva If divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili o avanzi di gestione nonché
fondi, riserve o capitale durante la vita dell'associazione, al propri associatl, lavoratori € collaborator],
amministrator! ed aitri componenti degli organi associativl, anche nel caso di recesso o di ognl altra Ipotest di
scioglimento Individuale del rapporto associativo,



Tutte le prestazioni effettuate dal socl sono prestazionl volontarie, tuttavia pubd essare riconosciuto al
volontari stessi un rimborso spese, previa presentazione ‘di apposita documentazione di spesa, qualora le
circostanze lo richiedano e le disponibilita finanziarie delt'Associazione lo permettano.

L'associazione non dispone fimitazion! con riferimento alle condizioni economiche e discriminazioni di
qualsiasi natura in relazione all'ammissione degli associati e non prevede il diritto di trasferiments, a
qualsiasi titolo, della quota associativa.

Per il raggiungimento degli scopi saciali sono ammesse tulte le iniziative secendatie e strumentall a noema
dell'art. 6 del decreto legislativo 3 fuglio 2017, n. anche mediante l'utilizzo di risorse volontarie e gratuite,
L'organo deputato allindividuazione delle attivitd diverse che V'Associazione potrd svolgere & It Consiglic
Direttivo successivamente all'emanazione del decreto attuativo in merito.

L'assoclazione pud esercitare anche attivita di raccolta fondi attraverso la richiesta a terz! di donazioni, lasciti
e contributi di natura non comspettwa - al fine di finanzlare le proprle attivitd df interesse generaie e nel
rispetto del principl di veritd, trasparenza e correttezza nel rapport! con i sostenitor] e con I pubblico.

ART, 3
(Ammissione e numero degli associati)
Possono essere ammessi a far parte dell'Associazlone le persone fisiche, aderendo alle finalith istituzional
delia stessa, intendano collaborare al loro raggiungimente.
I soct dell'Associazione si distinguono in Soci Qrdinari, Soci Sestenitori, Soci Benemeriti.
Sono Soci Ordinart sono colaro che versano la quota di iscrizione annualmente stabillta dall‘Assemblea,
Sono Sodi Sostenitor] coloro che, oltre alla quota crdinarta, erogano cantribuzion! volontarle straordinarle.
Sono Soci Benemeriti coloro: che vengono denominati tali dal Consiglio Direttivo per meritl particolari
acquisiti a favore defI’Assodazione :
I} numero deglil associati & ifimitato ma, in ogni caso, non pud essere Inferiore al minimo stabilito dalia
- Legge.

Possono aderire all'assoclazione le persone ﬂsuche che condividono le finalith deila stessa e che partecipano
alle attivita dell'associazione con la loro opera, con le oro competenze e conoscenze,
Non sono ammess| soct temporanel,
Cht intende essere ammesso come associato dovrd presentare all'Organc di-Amministrazione una domanda
scritta che dovra contenere:

=" l'indicazione del nome, cognome, residenza, data € luogo di nascita, codice fiscale nonché gli

i eventuali recapili telefonicl e l'eventuale indirizzo di posta elettronica o posta elettronica certificata;

- fa dichlarazione di conoscere ed accettare integralmente il presente Statuto, gl eventuall

regolament e di attenersi alle deliberazioni Jegalmente adottate dagli organi assoclativi;

L'Organc di Amministrazione delibera sulla domanda secondo criteri non dlscrlmlnatori, coerantl-con e
finalltd perseguite e le attivita di interesse generale svolte.
La deliberazione di emmisslone deve essere comunicata all'interessato e annotata, a cura deII’Organo ci
amministrazione, nel libro degli associati.
L'Organo di amministrazione deve, entro GO (sessanta) giorni, motivare la dellberazione di ngetto della
domanda di ammissione e comunicarla agli interessatl.
Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dall'Organo di amministrazione, chi I'ha proposta pubd
entro 60 (sessanta) glomi dalla comunicazione della deliberazione di rgetto, chiedere che sullistanza si
pranunci FAssemblea, che delibera sulle demande non accolte, se non appcsitamente convocat], In occasione
della loro successiva convocazione.
Lo status di assoclato ha carattere permanente e pud venire meno solo nei casi previsti dall'art. 5. Non sono
pertanto ammesse adesion! che violino tale principlo, introducendo criteri dif ammissione strumentaimente
limitativi di diritt 0 a termine.

_ ART.4
{Diritt e obblighi degli assoclatl)
Gll asmdati hanno 1! diritto di: .
eleggere gli organi assodativi e di essere elett! negll stessi;
- votare in Assemblea se Iscritti da almeno tre mesi nel libro degli associati e in regola con il
pagamento della quota associativa;
- essere Informati sulle attivita dellassociazione e controll'ame 'andamento;
- frequentare | locali del'associazione;
partecipare a futte le iniziative e manifestaz;ont promosse dali'associazione;
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™,

- concorrere all'efaborazione ed approvare il programma di attivita;

- essere imborsati dalle spese effettivamente sostenute e documentate;

- prendere atto delf'ordine del giorno delle assemblee,

- consultare i libri sociali e prendere visione dei bilanci, previa richiesta scritta al Consiglio Direttivo e
presso la sede dell’Assoclzzione,

- ricevere le pubblicazioni delia assoclazione.

Gli assodatt hanno Fobbligo df:
- tspettare il presente Statuto e gfi eventuali Regolamenti interni;
- svolgere la propria attivith verso gll altri in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di Iucro,
anche indirelto;
- versare fa quota associativa secondo i’nmporto, le modalith di versamento e i termini annualmente
stabilit! dall'’Assemblea,

L'esercizio del diritti di socio & sospeso hel caso di mancato versamento della quota-assoclativa -annuale,
anche parziale, nei termini e nelle modality deliberate dal Consiglio Direttivo.

ART. 5
{Perdita della qualifica di assoc:ato)

La qualifica di associato si perde per morte, recesso o esclusione.

Esclusione: L'assoclato che contravviene gravemente agli obblight del presente Statuto, negll eventuall
Regolamenti interni e nelle deiiberazxon: degli organi associativ, oppure atreca dannl- matetial. o morali di
una certa gravitd. allassoclazione, pud essere escluso dall'associazione su proposta def Consiglio Direftivo
mediante deliberazione del’Assemblea con voto segreto e dopo aver ascoltato . le . - giustificaziont
dellinteressato. La deliberazione di esclusione dovid essere comunicata adeguatamente allassoclato che
potra prasentare le proprie controdeduzioni.

Lassociato mioroso nel pagamento della quota associativa per -pill di due anni pud essere escluso
dall'assotiazione con delibera del:Consiglio Direttivo, previa contestazione e salvo che regolarizzi | versamenti
delle quote pregresse entro 30 giorni dalla contestazione di morosita.

Recesso: L'associato pud sempre recedere dall'assoclazione,

Chi intende recedere dallassociazione deve comunicare in forma scritta la sua decisione al. Consiglio
Direttive, i quale dovrd adottare una apposita delfberazione da comunicare adeguatamente all'assoclato e
provvedera alla annotazione del recesso nef Libro dei’socl.

La dichlarazlone di recesso ha effetio con lo scadere delf'antio in corso, purche sia fatta .almeno 3 mest
prima,

I diritti di partecipazione all associazione non sona trasferibili,

Le somme versate a titolo di quota assoclativa non sono rimborsabili, rivalutabili e trasmissiblii,

Gl associati che comunque abbiano cessato di appartenere all'assoclazione non hanno alcun diritto. sul
patrimonio defla stessa.

ART. 6
(Organi)

“ Sono orgahl ﬂél{?ssociazlone‘

i UAssemblea

: rgano i Amministrazione {o Consiglio Direttivo);
‘ mrgano i Controllo;

ART.7
{Assemblea)

'Assemblea & costituita da tultl glf assoclati, NellAssemblea hanno dirltto di voto tutti coloro che sono-
Iscritti, da almeno 3 mesl, nel libro degll associati, e slano In regola con il versamento della quota sodlale
dellanno tn cui si svolge PAssemblea, .

Clascun associato ha un voto,
Clascun associato pud farsl rappresentare in Assemblea da un altro associato avente diritto di voto mediante
delega scritta, anche in calce all'avviso di convocazione. Ciascun associato pud rappresentare sino ad un

massimo di 3 (tre) associati.



]
h

Si applicano t commi 4 e 5, art, 2372 det Codice clvile, in quanta compatiblli.

La convocazione deli’Assemblea avviene mediante avviso scritto, contenente il luogo, Ia data e I'ora di prima
e seconda convocazione e Yordine del giorno, da affiggere presso la sede almeno 10 (dieci) giorni prima
della data fissata per la assembles, e da portare a conoscenza del soci neglt stesst terminl o per consegna a
mano, o mediante invio per posta elettronica o per posta ordinaria agli indirizzi risultant! dat lbro deghi
asscciati, o mediante affissione dello stesso nel punti esterni di magglore visibilica.

L'assemblea e presleduta dal Presidente dell'associazione o, in sua assenza dal Vicepresidente, assistito da
Segretario. In caso di loro assenza ['Assemblea elegge tra i socd presenti il Presidente della Assemblea,

Allo stesso modo I'Assembles eleggerd un Segretario deil’Assemblea per redigere il verbale, in caso di
assenza del Segretarlo,

{’Assembtea sl rlunisce almeno una volta fanio per Fapprovazione del bliancie di esercizio.
L'Assemblea deve essere inoltre convacata quando se ne ravvisa 1a necessitd o quando ne & fatta rlchiesta
motivata da almeno un decimo degli associati.
L'Assemblea ha le seguenti competenze inderogabili;
- nomina e revoca i component] degll argani associativi e, se previsto, I soggetto incaricato delia
revisione legale dei conti;
- approva il bilancio di esercizio e i bilancio soclale ove previsto;
- delibera sulla responsabliitd del component! deghi organi associativl, al sensi deli‘art, 28 del decreto
legislativo 3 luglio 2017, n. 117, e promuove azlone di responsabilith nei loro confronti;
~  delibera sulla esc[uswne degli assoclati;
-~ delibera sulle modiflcazioni dell'Atto costitutivo o dello Statuto;
- approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleari;
- delibera lo scloglimento, la trasformazione, la fusione o fa scissione dell'associazione;
-~ delibera sugli altri oggetti attribuiti dalfla Legge, dall'Atto costitutive ¢ dalle Statuto alla sua
competenza.

L'Assemblea & valldamente costitulta in prima convocazione con la presenza defla metd piit uno deglt
associati aventi diritto di voto presenti, in proprio o per delega, e In seconda convocazione qualungue sla i
numerc degli associati presenti avent! diritto di voto, In proprio o per dalega.

L'Assemblea dellbera & maggioranza di voti, Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che
riguardano fa loro responsability, gli amministratori non hanno voto,

L'Assemblea per le modifiche statutarle & vallda in prima convocazione con la presenza dei due terzi del socl
avent! diritto al voto, In seconda convocazione, da tenersi almeno I giorno dopo, con la presenza della meth
pli uno dei socl aventi dlritto al voto, e L'Assemblea delibera con it voto favorevole della maggloranza del

voti validi.
Per dellberare lo scloglimento dell'assoclazione e fa devoluzione del patrimonlo occorre il voto favorevoie di

alimeno ¥ (tre quartt) degll associati,

Gli associati che non sono Iscritti da almeno tre mesl nel lbro degll associati possono partecipare
all'’Assemblea senza diritto di voto né di elettorato attivo e passivo, e non sono computati al fini del
raggiungimento dei quorum,

ART. 8
{Consiglio Direttivo)

1l Conslglic Direttivo & Organo di amministrazione della associazione, ed opera in attuazione delte volontd e
degll Indivizzi generall dell'Assemblea alla quale risponde direttamente e dalia qua!e pud essere, per gravl
motlvi, revocate con motivaziohe,

Rientra nella sfera di competenza del Consiglio Direttivo tutto quanto non sia per Legge o per Statuto di
pertinenza esclusiva dell'Assemblea ¢ di altri organi assoclativi.

In particolare, & tra gli atrl, sono compiti di questo organo:

- esegulre le deliberazioni defl’‘Assemblea;

- formulare | programmi di attivita assoclativa sulla base delle linee approvate dali'Assemblea;




- predisporre it Bilancic di esercizio e ['eventuale Bitancio soclale, documentando 1l carattere secondario e
strumentale di eventuali altivitd diverse svolte nei documenti del Bilanclo dt esercizio;

- individuare le eventuali attivita diverse, secondatie e strumentali, rispetto alle altivith di Interesse generale

- predisporre twitl gli elementi utii al’Assemblea per la previsione e la programmazione economica
dell'esercizio;

- deliberare le azionl disciplinari nei confronti degh associati;

- defiberare su tutt gli atti e contrattl inerenti le attivitd associative;

- curare [a gestione di tutti | bent moblli e immoblfi di proprieta dell’associazione o ad essa affidati;

- nominare fra i propri membrf il Presidente, if Vice Presidente, il Segretario ed il Tesorlere;

- curare fa tenuta del Fbri soclali di sua competenza,

. stablfire 1 fimitl massimi e e condizionl per | rimbors! at volontari defle spese effettivamente sostenute e
documentate per l'attivith prestata at sensi delfart. 17 del decreto legistativo 3 luglio 2017, n, 117;

Il primo Consiglio Direttivo & nominato nelfatto costitutivo e, successivamente, dall’Assemblea degll
Associati. . '

1l Consiglio Direftivo & formato da un minimo di 5 (cinque) ad un massimo di 45 (quindici)
componenti, nominati dali‘Assemblea per la durata di 3 anni e sono rieleggibili senza limitl,

T numero del componenti & stabilito dall’Assemblea su proposta def Consiglic Direttivo.

Gl amministratorl sono scelti tra le persone fisiche associate: si applica l'art. 2382 Codice civile riguardo -alle
cause dl inelegglbifita e di decadenza,

Il Consiglio Direttivo & convocato dal Presidente agni qualvelta lo ritenga necessarlo, o quando ne sla fatta
richiesta da almeno 1/3 dei consiglierl, '

La convocazione de! Consiglio Direttivo deve pervenire ai Consiglierl almeno 4 (quattro) glorni prima dellz
data delfa riunione e deve contencre il fuogo la data l'ora e fordine def giorno delia riunione.

In difetto di convocazione formale, o di mancato rispetto dei termini di preavviso, saranno ugualmente valide
le adunanze cul partecipano tutti | Consiglierd,

1 Consiglio Direttivo & validamente costitulto quando & presente la maggioranza del componenti.
e deliberazioni dellOrganc di amministrazlone sono assunte a maggloranza det presenti.

Gl amministrator], entro 30 (trenta) giorni dalla notizia della loro nomina, devono chiedeme iscrizione nel
Registro unico nazionale del terzo settore indicando,. oltre alle informazloni previste nel co. .6, art. 26 del
decrete legislativo 3 luglio 2017, n. 117, a quall di essi & attribuita la rappresentanza deli'assoclazione e
precisando se disgiuntamente o congluntamante, ‘

11 potere di rappresentanza attribuito agli amministratori & generale, pertanto {e limitazioni di tale potere non
sono opponibiii ai terzi se non sono iscritte nel suddetio Registro o se non si prova che } terzi ne erano a
coposcanza.

Nel caso in cul uno o pili Conslgliari cessino dallncarico, Il Consiglio Direttivo provvede alla loro sostituzione
attingendo dalla lista dei non eletti nelfultima -elezione svoltast. In caso di esaurimento o di assenza del
nyrﬁé"?g’aﬁi}hag eletti, sl procederd a una nuova elezlone per sostituire | Consigliert cessati. I Consiglieri cos!
; a i_)r‘éstg’fﬁtg,ﬂtn carica sino alla scadenza del mandato del Consiglio Direttivo vigente, Nel caso in cul
il ricpiagche non contemporaneamente la maggloranza del Consiglieri, fintero Consiglio Direttivo
wenderd “décadlgto e Il Presidente, o in sua assenza o Inerzia )l Consigilere che ha avute il maggior
yumero di voti, 'dévea convocate IAssemblea ordinaria entro 30 giorni dalls cessazione, al fine di procedere
d Una nuova ‘ere'z‘_{:‘ e del Consiglio Direttivo, che restera in carica sino alla scadenza naturale del mandato.
‘Consigifo. Direttivo decaduto resta In carica per 'ordinarla amministrazione sino alla elezlene del nuovo

EGonsioliDiretyo.
oo P b

ART. 9
(Presidente — Vice Presidente)

1t Presidente rappresenta legalmente P'associazione - el rapportl interni ed in quelli estetnl, nel confront! di
terzi ed in gludizio — e su delega del Consiglio Direttivo compie tuit! gii atti che lo impegnano verso Festerno.
11 Presidente & nominato dal Consiglio Direttivo nel suo Interno, e pub essare riconfermato. '

E autorizato su delega del Consiglio Direttivo ad eseguire Incass! ed accettare donazionl di ognl natura e di
qualsiasi tipo da Pubbliche amministrazioni, Ent, Istituzioni e da privati, rilasciandone quietanze {iberatorie.



Il Presidente dura in carica quante il Consiglio Direttivo e cessa per scadenza det mandato, per dimissioni
volantarie o per eventuale revoca, per gravi motivi, decisa dal Consiglio Direttivo con la maggioranza
assoluta det Consiglierl, :

Almeno un mese prima della scadenza naturale del mandate del Conslghio Direttivo, H Presidente convoca
FAssemblea elettiva per la nomina del nuovo Consiglio Direttivo,

Il Presidente convoca e presiede Assemblea e il Consiglio Direttivo e ne attua le decisioni, svolge Yordinarla
amministrazione sulla base delle direttive del Consiglio, riferendo a quest'ultimo in merito alfaktivita
compiuta.

£ assistito dai Segretario.

In caso di necessita # Presidente convoca con preavviso minime # Consiglio Direttivo per deliberazioni di
urgenza.

1t Vice Presidente & nominato dal Consiglio Direttivo al suo interno e sostituisce lf Presidente ogniualvolta
questi sia Impossibilitato temporaneamente nell'esercizio delle sue funzioni. In caso di assenza o
impedimento delf Vice Presidente, spetta al Consiglio Direttive conferlre espressa delega temporanea ad altro
Consigliere,

ART. 10
{Segretario ~ Tesotlere ~ Magazziniere)

i Segretario, if Tesoriere ed il Magazziniere sono nominati dal Consiglio Dlvettivo con votazione segreta.
Possono essere scelt! anche al di fuorl del suoi component], anche tra | non soci,

Qualora non facciano parte det Consiglio Direttive, partecipano alle rlunioni del Consiglio Direttivo stesso
senza diritto di voto. ,

I{ Segretaric assiste Il Presidente e il Consiglio Direttivo, redige | verbali delle relative riunioni, cura la
conservazione della documentazione riguardante la vita delia Associazione, assicura {'esecuzione delle
deliberazioni e provvede al norimale funzionamento degli uffici, :

Il Tesorlere segue 1 moviment! contabill delfa Associazione e le relative reglstraziont.

1l Magazzinlere & responsabile defla conservazione delle merci e delle rimanenze del magazzine, nonché é
custode deile strutture e dei bent mobll ed iImmohili di proprieta deli’Assoclazione o in uso alla stessa,

ART. 11
{Organo 4di controllo)

L'Organe dl controlio, anche monocratico, & nominato daila Assemblea al ricorrere def requisitl previsti
dalla Legge. Rimane in carica tre annf e | suol componentl sono rieleggibifl,

I componenti del'Organo di controllo, al quali st applica I'art. 2399 del Cadice civile, devono essere scelti tra
fe categorie di soggetti di cul al co. 2, art. 2397 del Codice civile. Nel caso di organo collegiale & composto
da tre membri, ed | predetti requisiti devano essere possedut! da almeno une del component],

Nella seduta di Insediamento, indetta dal membro risultato primo degll eletti, I'Organo di contrello collegtaie
elegge al suo Interno it proprio Presidente. R

L'Organo di controllo: E
- vigila sul'osservanza della legge, detlo statuto e sul rispette dei principi di corretta amministrazione;- -

anche con riferimento alle disposizioni del decreto leglslative 8 giugnoe 2001, i 231, ‘qualora

applicabitf; . e .
- viglla sulfadeguatezza dell'assetto organizzative, amministrative e contablle e sul ‘Suo concreto

funzionatmento; e S

- eserclta compltl di monttoraggio dell'osservanza deile finalita civiche, solidaristiche e di utliit soclale;

- attesta che Il bilancio soclale, ove predisposto, sia stdto redatto in conformita alle linee guida di cui
allarticolo 14 del decreto legislativo 3 fuglio 2017, n. 117. Il bilanclo sodale da atto degli esiti del
monitoraggio svolto.

‘Organc di controllc ha dirltto di accesso afla documentazione dell'Associazione rilevante al fint
deff'espletamento del proprioc mandato. I componenti dell’Organo di controllo possono in qualstasl momento
procedere, anche Individualmente, ad attl di Ispezione e di controllo, e a tal fine, possonc chiedere aghi

amministrator] notizie sull'andamento delle operazioni sociali o su determinati affatl.
I membri del’Organo di controlio sono Invitati alle riunfon! del Consiglio Direttivo e in tal caso possono

esprimere la loro opinfone sugll argomenti all'ordine del giomo, senza diritto di voto.
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ART, 12
{Revisione legale dei conti)

Quando obbligatorio af sensi delle disposizioni di legge vigenti, Phssemblea nomina altresi il soggetto
incaricato della revisione legale dei conti, Lincarico della revisione fegale dei contl pub essere affidato
al'Organo di controllo, a condizione che tutti | suoi membri slano revisoti legali tseritt! neliapposito registro.
Qualora i componenti dell'Organo di controllo non siane tuttl vevisorl legalt iscritti neffappositc registro,
Iassemblea affida Vincarico della revisione legale del conti ad un soggetto iscritto nelf'apposito registro o ad
una socleta di revisione legale.

ART. 13
{Presidente Onorario)

Il Presidente Cnorario pud essere nominato dal Consiglio Direttivo efo dall’Assemblea per eccezionali merii
acquisiti in attivith a favore della Associazione ¢ viene eletto con votazione segreta.
Al Presidente Onorario possono essere affidati dal Consiglio Direttivo incarichi di rappresentanza ¢ di
eventuali contatti con altrl Enti,
' ART. 14
(Patrimonio)

I patrimonlo dell'assoctazione — comprensivo di eventuall ricavi, rendite, proventi ed altre entrate comunque
denominate — & utilizzato per lo svolgimento delle attivita. statutarie ai fini dell'esclusivo perseguimento delle
finalita clviche, solidaristiche e di utifith sociale.

L'eventuale avanzo di gestione deve essere relnvestito a favore di attivita Istituzionali statutarlamente
previste. '

ART. 185
{Risorse economiche)

Lassociazione pud trarre le tisorse economiche, necessarie af suo funzlonamento e allo svolgimento della
propria attivits, da fonti diverse, quali: quote associative, contributi pubblici e privali, donazioni e fasciti
testamentari, rendite patrimoniali, proventl da attivita di raccolta fondi nonché dalle attivita diverse da quelle
di interesse generale, di cuf all‘art. 6 del decreto legislative 3 lugfio 2017, n. 117.

JEETTREE LTI

ART. 16
(Bilancio di esercizio)

lon deve redigere Il bilancle di esercizio annuale e con decorrenza dal primo gennalo di ognl anno.
disppsto dal Consiglio Direttivo, viene approvato dalta Assemblea entro 4 (§uattre) mest dalla
arcizio cui si riferisce il bllancio. ) :

Per ognl eserclzio sociale & predisposto, in. conformita alla normativa vigente, il bllanclo di esercizio, Esso
deve essere approvato entro if gioro 30 del quarto mese successivo alfa chiusura delfesercizio sociale,
ovvero nel maggior termine di sei mes! fn caso di mativate necessits, e depositato presso Il registro unico del
terzo settore entro | termini e le modalita previsti dalla normativa vigente,

1 bilandio di esercizlo, redatto In conformits alla normativa vigente, deve rappresentaie in manlera \}eritlara
e corretta Fandamento economico e finanziarlo delfassociazions ed & corredato di tutll i document] previst
dalla normativa stessa.

1l bilancio di esercizio e le relazioni illustrative dello stesso, devono essere affisst presso la sede soclale, e
trasmessi a tutt | soci aventi diritto al voto oppure pubblicizzati per il tramite del sito soclale.
Nel casi previsti dalla normativa vigente, deve essere redatto i bifancio soclale, secondo quanto previsto



dall'articolo 14 del decreto legistativo 3 luglie 2017, n. 117 e successive modificazioni, con le modalitd e nei
termint previsti dalla normativa stessa,

L'Organo di amministrazione documenta I carattere secondario e strumentale delle attivita diverse di cul
all'art. 2, a seconda del casl, nefla relazione di missione o in una annotazione in cake al rendiconto per cassa
o nefla nota integrativa al bilanclo

ART.17
{Libri Sociali)

L'Associazione sl dota del fibri sociali obbligatori previsti dalla norrmativa vigente, Tutti gli assoclati in regola
con il versamento delle quote sociall hanno diritto, previa domanda scritta al Consiglio Direttivo, di
esaminare 1 libri sociall. Allo scopo, possono accedere al luogo dove sono conservati, nei giorni e neglt orar
stabiliti dal Consiglio Direltive. '

I volontari che svolgono Ia loro attivith in maniera continuativa sono iscritti in an apposito registro (volontari)
tenuto dal Consiglio Direttivo, anche con modalita elettroniche.

ARY. 18
{Volontari)

1 volontari sono persone che per loro libera scelta svolgone, per il tramite dell'associazione, attlvitd In favora
della comunith e det bene comune, mettendo a disposizione il propric tempo e le proprie capacita.

La loro attivith deve essere svolta in modo personale, spontaneo e gratuito, senza finl di lucro, neanche
indiretti, ed esclusivemente per fini di solidarieta,

L'attivitd del volantari non pud essere retyibuita in alcun modo, neppure dal beneficlari,

Al volontarl possono essere rimborsate dall'assoclazione soltanto le spese effettivamente sostenute e
documentate per lattivitd prestata, entro. limiti massimi e alle condizionl preventivamente stabliite dat
Consiglic Direttivo: sono in ogni caso vietat! rimborsi spese di tipo forfetario. _

La qualith di volontarlo & incompatiblie con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo e
con ognl altro rapporto di lavoro retribuito con l'associazione. )

L'assoclazione deve assicurare | volontari contro gli Infortuni e le malattie connessl allo svolgimento

dell'attivith d! volontariato, nonché per la responsabilita civile verso | terzi.

ART. 19 -
{Lavotatori}

i

L'Assoclazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersl di prestazioni di favoro autonomo © di .;ja‘ttfai'
natura, anche del propri associati, solo quando cid sia necessarlo ai fini dello svolgimento delle attivita di -

Interesse generale e al perseguimento delle finalita statutarie.
In ogni caso, it numero dei lavoratori implegati nell‘attivita non pud essere superiore al 50% del numero del

volontar! o al 5% del numero degli associat!.

ART. 20
{Gruppo Giovanile)

Pud essere prevista listituzione di un “Gruppo Glovanile” che comprenda anche minoti di eta, per agevolare
ed incrementare la partecipazione alla vita soclale della Associazione anche alle nuove jeve. In questo caso
sard redatto un regolamento interno che governi il Gruppo Giovanile e che faccla riferimento alle nome

generali delt'Associazione,

ART. 21 A
(Scloglimento e devoluzione del patrimonio residuo)

in caso di cessazione, estinzione o scloglimento dell’associazione, il patrimonio residuoc & devoluto:
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a decorrere dalla data di operativitd del Registro unico nazionale del Terzo settore, previo parere positivo
dell'Ufficio di cui all'articolo 45 decreto legislativa 3 luglio 2017, n. 117 o di altro organo competente ai sensi
delle disposizionl vigenti e salva diversa destinazione imposta dalla legge, ad altre associazioni de! Terzo
sattore aventi analoghe finalitd, in conformitd a quanto disposto dalle disposizioni di fegge vigentl 0 a fint di
ytilith sociale, nelle more defla piena operativita del suddetto Ufficio.

1'Assemblea prowede alla nomina di uno o pit liquidatori preferibiimente scefti tra | propri associatl.

ART. 22

(Rinvio)
per quanto non & espressamente previsto dal presente Statuto, dagli eventuali Regolamentd Interni e dalle
deliberazioni degli organi associativi, si applica quanto previsto dal decreto legislativo 3 juglio 2017, n. 117 ¢,
in quanto compatibile, dal Codice civlle. ' .
Fino alloperativith def Reglstro unico nazlonale Terzo settore continuano ad applicarsi per Vassociazione le
norme previgenti ai finl e per gli effettl derivanti dalliscrizione nel Registro regionale delle APS, Ti requisito
delliscrizione al Registro unico nazionale dej Terzo settore, nelle more deflstituzione del Registro medesimo,
51 intende soddisfatto da parte dellassociazione, ai sensi dell'art, 101 del Codice del terzo settore, altraverso
la sua iscrizione al Registro regionale delle associazioni di promozione sociale attualmente previsto dalla
specifica normativa di settore.

Art. 23
{ Disposizioni Transitorie)
Il presente Statuto entra in vigore |l gierno successivo alla sua approvazione.
Gli Organi della Associazione in carica al momento dell'approvazione del presente’ Statuto concludans
regolarmente 1l loro mandato fino alla scadenza naturale.

Il presente statuto della Associazione:
““Comitato Festa S.8. Crocifisso Delle Ripe APS”

Costituisce allegato “A” del verbale di Assemblea della medesima societa al rogitl del Notaio Pietro
Serravezza di Abbadia San Salvatore In data 22.03.2021 rep. A23OY raccolta (LRe 2.




torie, approvato nell‘Assemblea Generale dell’Assoc%azione §e~

;nutasi in data 11.02.2021.

‘29 Aderendo io notaio a taleristanzah.il comparen?e mi esibi-

‘sce il suddetto documento che, previa Qispepsa di darne lettu-

sotto lettera “A” previa firma del comparente medesimo e di me‘

notaio, per formare parte integrante e sostanziale del presen-

‘te atto, unitamente al quale verrd sottoposto alla registra—

‘zione allo scopo, fra l’altro, di rilasciarne regolari copie

ad ogni effetto di legge, per l'espletamento dell’intero iter

burocratico relativo e conseguente alla presentazione del pre-

sente verbale ed all’allegato statuto ai competenti Organi Re-

gionali e Nazionali di riferimento per le Asscciazioni di Pro-

mozione Sociale del Terzo Settore.

3} Le spese di questo atto e sue conseguenti seno a carico
?dell'Associazione che se le assume. Si richiede 1'esenzione

‘dall’ imposta di registro e di bo;lqmai_sensi dell’articolo 82

“del D.Lgs.73 lugiig 2017 n. 117.

:Richiesto io notaio ho ricevuto il presente atto scritto parte

;a magchina da persona di miarfiducia ed_in parte corpletatc di

‘mio pugno che ho qqindi letto, al comparente, il quale a mia

;dgmanda lo conferma rispondente alla sua_vqlonté e con me no-

taio lo sottoscrive come appresso @ nell’allegato, alle ore S
Venti e minuti trenta (_’1_\ ()%Lg fzgmggﬁisi‘—gl ADDC ﬁ“})SOijgSO‘ng P&s?uu Wﬁ&r’yé’h&
_ o - ML jj;

Consta di un solo foglio ed occupa tre pagine intere e fin gui




della quarta.

Firmato: Falsetti Marco, Pietro Serravezza notailo.
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