STATUTO DI ORGANIZZAZIONE DI VOLONTRIATO
DI PROTEZIONE CIVILE e AMBIENTALE
Associazione Giacche Verdi Lombardia ODV (A.G.V.L.)

Statuto soclale agglormnato secondo art, 101 comma 2 CODICE DEL TERZO SETTORE Decreto

Legislativo 3 luglio 2017, n 117 per delibera di assemblea generale degll iscritti al'assoclazione, In
data 29 glugno 2020

ART. 1
(Denominazione & sede)

Associazione Giacche Verdi Lombardia (AGV.L) & un Organizzazions composta principalmente da
Violontani a Cavallo, che ha sequito i dettami della Legge Quadro in materia di VOLONTARIATO (L 266/91) &
della Legge sull' AMBIENTE (Art. 13 L. 349/88), per operare prevalentemenie con Iimpiego del cavalla nella
protezions Civile e Ambientale, collaborando in modo propositive con Enti, Istituzioni, Amministrazioni, Forze
delfOrdine & Autorita competenti nelle specifiche matere di riferimento, anche per la tutela dei Diritti Chvila,
con finalita di solidarietd Sociale, impegnandosi ad osservare quanto disposto e pravista dall'Art 10 D.Lgs.
AG0MET,

E' costituita in Milano - Segrate — Parco dell'ldroscalo, nel rispetto del D, Lgs. 117/2017 & s.m.l., del Codice
civile & della normativa in materia 'Ente del Terzo Settore in forma di organizzazione di volontariato
denominalo: "ASSOCIAZIONE GIACCHE VERDI LOMBARDIA ODV - Organizzazione di Volontariate” e di
seguito indicata con @ termine * A.GV.L Lombardia ODV" che assume forma giuridica di sssociazione
apartitica e aconfessionals, di durata [Himitata,

L'organizzazione ha sede legale presso il Parco dell'ldrosealo, in via Circonvallazione Idroscalo — ingresso
Riviera Est, nel comune di Segrate (MI) e sede operativa presso 1a Casa di Reclusione di Milano-Opera in
Milano, Via Camporgnago 40 - 20141 Milano (MI); potranno essere attivate altre sedi di caratters ragionale &
locale, oitre a quelle gia esistenti, il coordinamento tra le quall & disciplinate dal regolamentio di esecuziona
deliberato dall' aesamblaa,

Il trasferimenio della sede legale non comporta modifica statutaria, ma l'obblige di comunicazione agli uffici
competenti,
ART. 2
{Statuto)

L'organizzazione di volontariato & disciplinata dal presente statuto, ed agisce nel rispetto del Decrato
Legislativo 3 luglio 2017 n. 117 e s.m.i., delle relative norme di attuazione, della legge regionale e del principi

genearali dnll'nrdil‘llrriln giuridico.
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L'assemblea pud deliberare 'eventuals regolamento di esecuzione dello statuto per Ia disciplinag degli aspethi
arganizzativi pid particolai.

ART. 3
{Efficacia dello statuto)

Lo statulo vincola alle sus osservanza gli associali all'organizzezione; esso cosiiiuisce |a negola
fondamentale d comportamento dell’attivitd della organizzazions stessa.

ART. 4
{Interpretazione delle statuto)

Lo statuto & interpretato secondo le regole della interpretazione dei contratli e secondo | criteri dell'articolo
12 delle prelaggi &l codica civile.

ART. &
(Scopo, Finalith e Atthvith)

L'associazione non ha scopo di lucro e perseque finalitd civiche, solidaristiche e di ufilitd sociale, anche
nell'ambito dal Velontaniato di Protezione Civile, mediante lo svolgimento prevalentamente in favore di terzi
di una o pid delle attivith di interesse generale, dl cul allart. 5 del Codice del Terzo settore, qui di seguito
eloncate, avvalendosi in modo prevalente dell'atiivitd di volontariato dei propri associati o delle persone
aderant agh enti associati.

Le unitd equestr, sono riconosciute, inclire, quale specialit di Protezions Civile, come enunciato nell'art 4
lettera | del Regolamanto Regione Lombardia del 18 oftobre 2010 n, 9 e pubblicato sul 1° supplemento
ordinario n. 42 del 2140/2010

L'Associazione si propone pertanto di svolgere, prevalentemente in favore di tersi @ avwalendosi in modo
prevalente dell'attivité di volontariato dei propr associati, be seguent] attivita:

* Protezione civile ai sensi della legge 24 febbralo 1992, n. 225, & successive modificazionl, ai
sensi della lettera y) art.5 Codice del Terzo settore,

* [nterventi & sarvizi finalizzati alla salvaguardia @ al miglioramento delle condizioni dellambiants a
all'ulilizzazione accorts e razionale delle risorse naturali, con esclusions dellattivitd, esercitala
abituaiments, di raccolta e riciclaggio dei rifiuli urbani, speciali e pericolosi , nonché alla tutela
degli animali @ prevenzione del randagismo, ai sensi della legge 14 agoste 1991, n. 281, ai sensi
della lettera &) art.5 Codice del Terzo seftore

* Organizzazione e gestione di affivita sportive dilettantistiche, ai sensi della lettera t) art.5 Codice
ded Terzo Setlora.

* Organizzazione e gestions di atfivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse
attivitd, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e
delle attivita di interesse generale di cui all'art. 5 Digvo. 117/2017, ai sensi della lettera i) art.5
Codice del Terzo Satiore,

* Formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della disparsione scolastica e al
Successo scolastico e formativo, afla prevenzione del builismo e al contrasto della poverta
aducativa, ai sens| deila lettera ) art.5 Codice dal Terzo Setiore.

* Educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e
successive modificazioni, nonché le attivild culturali di interesse sociale con finalith educativa, ai
sensi deila leftera d) art & Codica del Terzo Setiore,

* Organizzazione e gestione di atfivita turistiche di interesse soclale, culturale o religioso, al sensi
della lettera K) art.5 Codice del Terzo Settore.

*  Servizi finalizzali alfinseriments o al reinsarimento nel mercato del lavoro del lavoratori & dalle
parsone di cut allarticolo 2, comma 4, del decreto legistativo racants revisions della disciplina in
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materia di impresa sociale, dl cul all'aricolo 1, comma 2, lettera c), della legge 6 giugno 2016, n.
106, al =ensi della letlera p) art.5 Codice del Terzo Saitore,

* Rigualificazions di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscali alla criminalitd organizzata, ai
sensi dalla lettera z) arl & Codice del Terzo Settore.

* Beneficienza, sostegno a distanza, cessione graluita di alimentl o prodotti di cui alla legge 19
gosio 2016, n. 166 & successive modiicazion, o erogazione di denaro, beni o sorvizi & soslegno
dl parsone svantaggiate o di atfivitd di interesse generale a norma del presente articolo, ai sensi
della lettera u) art.5 Codice dal Terzo Seltore.

In particolare, per la realizzazione dello scopo prefissato e nellintenta di agire in favore della colletfivita,
I'Associazione si propone di svolgere le seguenti attivita:

*  prevenire calamité & portare soccorso glle popaolazioni In caso dl disasti, ncercare e SOCCOMers
parsona disperse mediante limpiego del cavallo come supporto nella protezicna civile & ambientale;

* controllo sulla legitima chiusura di sentiar, strade rurali i proprietd Pubblica;

* collaborane in modo propositivo con Enti, Istituzioni, Amministrazioni, Autoritd compatanti in mataria
di protezione Civile;

* mettersi a disposizione quale componente di colonna mobile provinciale e regionale;

= mrglam attivitd promozionali per la diffusione della cultura della proleziona civile verso cittadini @
scucle

* atlivare progetti che coinvolgono i volontari deila Leva civica regionale di cui alla Legge Regione
Lombardia 3372014 e s.m.e.i.

* organizzare lezioni, visite, escursion| per siudenti della scucla dellobbligo, sl fine di stimolare ed
lrlcﬂr;'lnentara la conoscenza ed il rispetio della natura e degli animali con particolare riferimento al
cavalio,

® promucvers e organizzare aftivita sportive dilettantistiche, a tilolo meramente esampiificativo, nalle
discipline sporfive riconosclute di:

DFO01 Sporl Equesiri Attacchi,

DFO02 Sport Equestri Altivith equestr di frediziona e rassegnae,

DFD04 Sport Equestr Concorso Completa,

DFO00S Sport Equestri Dressages,

DFO0E Sport Equestri Endurancea,

DFO0T Sport Equestri Equitezione di campagna,

DF013 Sport Equestri Riabilitazione equestre,

DFO14 Sport Equestri Salto Ostacoli

vl ncomprendendo Ialtivitd didattica per Pavvio, 'aggiornamento ad Il perfazionamenta dellattivita
sportiva, nel nispetto dei principi, delle regole & competenze dal CONI:

» diffonders la pratica dello sport equestre medianie la promogzicne & organizzazionsa di manfestazion
sportive dilettantstiche, competitive e promozionall, giovanili, & amatoriali, anche in collaborazione
con istituzioni pubbliche o private, con alfre associazioni @ con le Fedarazioni sportive del CONI,
garaniendo comunque la sus aufonomia, dedicando particolare cura all'azione promozionale e
nicreativa;

* organizzare attivita culturali @ sportive in tutti | fivelli ed espressioni dell’arte equestre, organizzare
corsi par operaton sportivi, culturall e di perfezionamento tecnico;

* organizzare raduni, alivitd non competitive, corsi teorico-pratici di equitazione al fine di preparare
chiungue ne abbia fallive inleresse allimpiege del cavallo in scopi volontaristicl e socio-umanitari;
organizzare manifastazioni a scopo divulgativo, culturale e benefico:

* informare ed interessare |'opinione pubblica ai problemi della cultura e delio sport quale diritto di tuthi,
operando affinché vengano garantite le condizioni che permattano a lutti di accedera alla pratica
sportiva equestre ed alle attivita ricreative e culturall, istituende anche propri crgani di informazione,
attivita editariali, emittenti radiofoniche e talevisive:

* organizzare cors di formazione ed attivitd in ambite sportive equestre;

*  esercitare ogni attivitd connessa alfequitazione nei suci rapporti con I'escursionismo, equiturismo, le
attivita del tempo libero all'apero @ non;

* ofganizzare je atfivith del tempo libero ed il turismo soclale @ giovaniie anche in collaborazione con
alitre organizzazioni, al fine di promuovere la conoscenza del luoghl di Interesse culturale, storice,
paesaggistico, le tradizioni popoleri, le vacanze studio, e le attivitd legate al viaggi per scopi turistic;
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8 comungue swolgers ognl alira attivitd non spedficamanta menzionala in tale elanco ma comungue
collegata con guelle precedenti, purché coerente con le finalitd istituzionali ed idonea a perseguime il
raggiungimento

L attivitd di cui al comma precedents, o qualla ad esse direttamente connesse, sono rvolte In pravalenza
verso terzi e sond svolte in modo continuativo & in prevalanza tramite le prestazioni personali, volontarie &
gratuile dei propri aderenti.

L'Associazione pud svolgere attivitd diverse da quelle di interesse generale, esplicitamente individuate e
disciplinate dal Consiglio Direttivo, & condizione che as%a siano secondarns & sirumentall rispatto a quella di
interesse genarale, nel rispetto dei criteri @ del imitl stabilit dalia legge e dalle norme attuative.

L'organizzazione pud Inolire realizzare attivith di raccolta fondi, nel rispetto dei principi di verta, frasparenza
e comettezza con | sosteniton & con il pubblico, in conformitd alle disposizioni contenute nell'art. 7 dal D, Lgs.
11772017,

L'organizzazione di volontariato cpera nel teritorio regionale, nazicnale ed intemazionale.

ART. &
(Segno distintivo)

L'Associazions & dotata e si avvale negli atti, nella comspondenza e nella comunicazione al pubblico, in
forma cartacea o digitale, di un sagno distintive, o altimenti denominatc stemma, dellassociazione
conforme allo stemma qui di seguito raffigurato, con la precisazione che I'scronime O.L.U.S. v presente
sard da intendersi sostituita dall'acronime 0.0V,

ART.7
{Ammissiona)

Sono associali dell'organizzazione le persone fisiche, di qualsiasi provenienza atnica e fede religiosa, o altre
Organizzazioni di volontariato, che condividono le finalita e g scopl associativi e si impegnane per realizzare
le attivitd di interessa generale.

Il numero degll associati & illimitato ma, in ogni caso, non pud essere inferdore al minimo stabilito dalla
Legge.

Possono aderire all'organizzazione alti enti del lerzo settore o senza scopo di lucro a condizione che il loro
numero nen superi il cinquanta per cento del numero delle organizzazioni di volontariato,

Il numero degll associati & illimitato ma, in ogni caso, non pud essere infariore al numero minimo richiesto
dalla Legge. S5e successivamente alla costituzione il numero dovesss scenders al di sotto del minimo
richiesto, l'organizzazione dovra dame tempestiva comunicazione all'Ufficio del Registro unico nazionale ed
integrare il numera entra un anno.
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L'ammissione all'organizzazione & deliberata dal Consiglio Direttivo su domanda dellinteressalo secondo
criten non discriminatos, coerenti con le finalith perseguite e ke atlivitd d'interesss generala, La deliberazions

& mrnunl;:a’_ca allinterassato ed annctata nel libro degli associat.
in caso di rigetto defla domanda, || Consiglio Direttivo comunica la decisione allinteressale entro &0 giormi,

molivandola

LEEFHFHI_'II:I associaio pud, entro B0 giomi da tale comunicazione di rigetio, chiedere che sullislanza si
P:'ﬂ'lum:: l'assemblea in occasione della successiva COMVOCITMONG.

L'ammissiona ad associato & a tempo indeterminato, fermo rastando il dintio di recasso.

Man & ammessa la categoria di associali temporanai.

La quota sociale & intrasmissibile, non nmborsabile e non rivalutabile.

Il Socio accettato e neofita assume il ruolo di * aspirante volontario * fino ad ultimazione del corso base come
da regolamants di Regione Lombardia, quindl assums il ruolo di Violontario @d inizia ad infraprendere un
percorso formative e di professionalizzazione aspirando alle cariche / ruoli organizzalivi previsti dal
regolamento operativo interna.

Il Socio Velontario che migra (proviene) da altra Organizzazione di Volantarialo con provata esparenza
consarva il ruolo di Volontario operative. L'associazione pud avere Soci operativi @ Socl non operalivi in

situazioni di emergenza.

| Soci si distinguono in due categorie: Soci Volontari operativi in protezione civile @ Soci Sostenitor non
operalivi in aHivitd strettsmente pertinenti alla protezione civile ma operathi per tutte le aitre finalia

istituzionali

ART. &
{Diritti @ doverl deghl aderenti)

i aderanti all'organizzaziona hanna il diritlo di;

eleggere gli organi sociall e di essere eletli negl stessi.

assare informati sulle attivitd dell'sssociazions @ controllarme "andamento;

parecipare a tutte |e iniziathve & manifesiazion) promaosse dall'associazions;

gssare rimborsali dalle spese effettivaments sostenule, preventivamente autorizzale, per

I"attivita preslata, ai sansi df legge;
del giomo delle assembles, prenders vigione del rendiconto

+ prendafg ano dell'crding
aconomico — finanziarie, consubtare | verbali ed i ibri sociali, secondo le regola stabilite al

successivo art. 20

votare In Assemblea se iscrtti da almeno tre mesi nel [ibro degh associali e in regola con i

pagamento della quota associativa;

Essare informati @ partecipare a corsi di formazione base & spacifici;

denunzians | fatli che ritangong cansurabill ai sensi deil'arl. 29 del Codice del terzo sattore.

Gl aderent all'crganizzazione hanno il dovere di:
rispetiare il presenta statulo @ I'aveniuale regalamento intemo;

garantire la firracciabita telefonica h-24 per 365 gg anno;
garantire la disponibilita di servizio svalgendo almeno 5 servizi all'anno;
svolgere Ia propria attivitd verso gli sltri in modo personale, spontanec @ gratulto, senza fimi

i bucr;
« yersare la quola associativa entro la fine di febbraio di ogni anng secondo fimparto @ ]
modalith annualmente stadilite dall'organo competents, :
tazione civile indossando divisa

NON svolgers qualsiasi tipo di aitivitd NON attinente la pro
ed esibendo loghi e scritie riconducibil alla protezione civile se non specificataments

autorizzali.
La quota sociale & individuale annuale @ determinata dall'assemblea dei Socl.

! ART. 8
Vo o @ attivita di volontariato)
5
3
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L'associato volontano svolge la propria attivitd in favore delle comunitd @ del bens comune in modo
personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, neanche indiretli ed esclusivamente per fini di
sofideriats,

La qualitd di associato volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavero subordinato o
autonomo & con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con 'organizzazione,

L'attivitd dellassociato volontario non pud essere retribuita In alcun modo, nemmenc dal beneficiario. Ai
volontar possono essere rimborsate soltanto e spese sffettivamants sostenute & documentate per Iattivita
prestata, antro | limiti massimi e slle condizioni preventivamente stabllite dall'organizzazione, Seno vistati |
rimborsi spesa di tipo forfatario,

ART. 10
{Perdita della qualifica di associato)

La qualit di associato si perde per morte, recesso o esclusions.

L'aderente all'organizzazione che contravviens gravemente ai dover stabiliti dallo statuto, alle dedbere degli
argani associalivi, oppure arreca danni materiali o morali i particolare gravitd pud essers escluso
dall'organizzazione. L'esclusione, dopo aver ascoltaln le giustificazioni dellinteressato, & delibarata dal
Collegio dei Probivir, di cul al successive art...., previa rafifica de parte daell'Assembilea.

La delibarazione di esclusions dovrd essere comunicata adeguataments all'associato,
L'essociato pud ricorrare all'autoritd giudiziaria entro sei mesi dal gicma di notifica daila deliberazions.

ART. 11
(Collagio del Probivir)

Il Consiglio Direttivo nomina il Collegio dei Probiviri (Cemmissione Disciplina) composto da tre Membri
effefiivi @ da un Membro supplente, che durano in carica 4 (quatiro) anni, || Consiglio Diretive nomina il
Presidente della Commissione Disciplina Il quale assumera |'incarico di Giudice Ispetiore, mentre gli altri
Membri assumeranno lncarice di Ispettor. La Commissione & compeiante a giudicare tutte la viclazioni
commesse dagli sssociali ed a comminare tutte le sanzioni previste dal Regolamento di Disciplina
delOrganizzazions, |l dispositivo disciplinare, secondo le norme praviste dal Regolamento, sard prima
soltoposto alfAssemblea per la ratifica e pol inoliralo dal Collegio alfincolpata.

Le sanzioni comminate sono eseguite direttamenta dal Collegio del Probivir appena divenuto definitive il
provvedimento disciplinare, dandone notizia al Consiglio Direttivo,

Il Consiglio Direttivo ha facoita insindacabile di imuovere dallincarico i compenent! del Collegio del Probivir,
previo provvedimeanto scrifto & motlvala,

ART.12
(Gli organi sociali}

Sone organd dell'organizzazione:
* Assembleg
*  Consiglio direttivo
* Presidenta
*  Organo di controllo (eventuale secondo 'art 30 D.Lgs 117/2017)

Tutte e cariche soclali sona gratuite.
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L'assemblea & composta da tutt gli aderanti sl crgamzzazione, iscrifti nel Libro degli associali e in regola
con il versamaento defla quota sociale annuale, ad & Forgano deliberante sovrano.

L'assemblea & presieduta dal Presidents del'associazione o, in sua assenza, dal Vicepresidente o da un
components del Consiglio Direfilvo,

Ciascun associalo ha diritto di voto & pud farsi rappresentane in assamblea solo da altri aderenti, conferendo
delega scritta, Mon sono ammassa pid di due deleghse per ciascun aderante.

L'assembles delibera a maggioranza dei voli dei presenti ferme le limitazioni previste per le maodifiche
gﬂmﬂn @ |lo scioglimento dell'associarione. L'assemblea approva la guota azsociativa su proposta del
irattivo,

| voti sono pales|, tranne quell iguardanti le persone fisiche.

Delle riunion dell'assemblea & redatio il verbale, sotioscritto dal Presidente e dal Segretario @ conservaio
presso la sede dell'associazione, in ibera visione & futll | socl.

L'Assemblea pud essere ordinaria o stracrdinaria. E' straordinaria quella convocata per la modifica dello
statuto e lo scioglimento dell'organizzazione. E' ordinania in tutth gii altri casi_

ART.14
(Compit] dell'Assembiea)

L'assamblea dave;

» aleggere e, per gravi motivi, revocare il Presidents; con la revoca del Presidente decade
anche il Consiglio Direttive;

= Eleggers e revocars, quando previsto dalla legge, | compananti Norgano di condrolio afo

il soggetto incancato della reviskona dei conti,

approvars il rendiconto finanziaric consuniive;

fissare importo della quota sociale annuaks;

approvare le linee generall programmatiche dell'allivitd dellassociazions,

approvare |'eventuale regodameanto inlemo ed eveniuall aggiomament;

dedibara lo scioglimento, e trasformazione, |a fusicna o Ie scissione dellorganizzazions;

ratifica le decisioni disciplinari del Callegio dei Probiviri;

deliberare su guant'alro demandalole per legge o per staluto, o sofloposto al suo

esama dal Consiglia direttivo.

® =& ® & &

ART. 16
{Convocaziona)

L'assemblea si riunisce almeno una volta allanno per Fapprovazione del rendiconts economico. Megll altr

casl su convocazione del Presidents, anche su domanda motivata e altresi su rchiesta firmata da almeno un
decimo degii aderenti o quando il Consiglio direttivo lo ritlene necessario.

La convocarione avviens medianie comunicazions scrifta, anche vig posia aletironkca, conlenante |'ondine
qﬂl glomo, la dala della riuntone, l'oraric e il luogo, spedita almeno 15 giorni prima della data fisssta per
l'assemblea allindifizzo risultante dal fibro del socl oppure mediante ewviso affisso nella sede

dell'associazions. La convocazione avviens *in doppla convocaziona” con intervallo tra ka prima e la seconds
di almeno 12 ore

ART. 16
(Assembiea ordinaria)

L'assemblen ordinaria & regolarmente costiluita con la presenza in prima convocazione delia metd pil uno
degli aderanil, presantl in propro o per delaga, e in seconda convocazione qualungue Sia il numero degh

aderentl prese '.inwupnﬂﬂinW
_j>/> ‘h _ '
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L'assembiea delibera a maggioranza dei voti dei presenti.

Nelle deliberazioni di approvazione del rendiconto economico @ in qualle che riguardanc la loro
responsabilité, gli amministrator { Presidente e Segretario ) non hanno diritto di volo.

ART. 1T
(Assemblea straordinaria)

L'assemblea straordinaria modifica ko statulo deilassociazione con |a presenza di almeno % degli associati e
il volo favorevole defla maggloranza dsl presenti e delibera lo scicglimento e la liquidazione nonché la
devoluziona del patrimonio con il valo favorevale di almano % degli associati.

ART. 18
(Consigllo Direttivo)

Il consiglio direttivo & organo di govemo e di amministrazione dellassociazione ad opera in attuazione defle
volonta e degli indirizzi generali dell'assemblea alla quale risponde direttamenie e dalla quale pud essers,
per gravi motivi, revocato con motivaziona,

Il potere di rappresentanza attribuito ai consiglien & generale,

Il consiglic direttivo & formato da un numero dispari di 5 componenti, eletti dall'sssembiea tra gii aderenti, per
la durata di anni 4 (in comispondenza delfanno climpico) @ sono rielegglbili per pid mandati,

Il consighio direttiva & validamente cosfituito quando & presente la maggsoranza dei componanii.
Le deliberazioni sono assunte a maggioranza dei presenti.

Presidente del Consiglio Diretive & il Presidente dell'crganizzazione ed & nominalc dallassemblea assieme
agli altri componenti dellorgano di amministrazione.

Il Consiglio Direttive compie tutli gli atfi di ordinaria @ siracrdinaria amministrazione la cul compatenza non
sia per Legge di pertinenza asclusiva dell’'assemblea,
In particolare, tra gii alti compiti:

L amministra 'organizzaziona,

. attua le deliberazion| dell’assembilea,

. predispona il rendiconto finanziano e lo sottopone all'approvazions del’assemblea e cura gli uiterion
adempimenti previsti dalla legge,

. predispone tutti g elementi utili allassemblea per la previsione e la programmazione economica
dell'esarczio,

stipuka tutti gl atth & contrattl inerenti le attivita associative,

cura la tenuta dei libri sociali di sua compelanza,

& responsabile degli adempimenti connassi all'iscriziona nel Runts,
disciplina 'ammissione degli associati,

accogle o rigetta la domande degli aspiranti agsociati,

ll polere di rappresentanza atiribuito ai consiglier & generale, pertanto le limitazioni di tale poters non sono
opponibili ai terzi sa non iscritte nel Regisiro unico nazionale del terzo sattore o S8 non si prova che | terzi ne
Eranc 8 Conoscenza,

ART. 18
(Il Presidente)

I Presidente rappresenta legalmente 'associazione @ compie tutli gii atti cha la impegnano verso |'estemo.

Il Presidente & eletio dall'assemblea tra i propr component! a maggicranza dei presenti.
jz)a 3 AV g : E %] g
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Il Presidente dura in carica quanto il consiglio direttivo, pud essere risletio pil volle e cessa per scadenza
del mandato, per dimissioni volontarie o per eventuale revoca, per gravi motivi, decisa dall' assemblea, con
la maggioranza ded prasanti,

Almeno un mese pnma della scadenza del mandato dal Consiglio Direttivo, il Presidenle convoca
Fassemblea per ia elezions del nuovo Presidente e del Consiglio Direttivo,

In caso di scioglimento del Consiglio Direttivo # Presidente rimane in carica soio per provwedere sla
convocazione dell'assamblea per nuove elezion|.

Il Presidente convoca e presiede Issemblea s il Consiglio Direttiva, svolge Fordinaria amministrazione sulla
base delie direttive di tali orgeni, riferendo al Consiglio Direttiva in merito allattivita compiuta.

Il Vicapresidente sostituisce il Fresidente in ogni sua sttribuzions agni qualvolta questi sia impossibilitato
nell'esercizio delle sue funzioni,

ART. 20
{Organo di controlla)

L'organo di controllo, anche monocratico, & eventuaimente nominato nei casi e nei modi previsti dalrart, 30
del D. Lgs. 117/2017, e svoige le attivita disciplinate dal medesimo art, 30 del D. Lgs. 117/2017.

ART. 21
(Organo di Revislone legale del contl)

Se I'Organo di controllo non esercita il contralla contablle & se ricormono | requisiti previsti dalla Legge,
lassociazione deve nominare un Revisore legale dei conti o una Societd di revisione legale iscritt

neil'apposito registro,

Art. 22
(Libri sociali)

L'organizzazione ha I'obbligo di lenere i seguenti libri sociali

a) il libro degli associati tenuto a cura dell'Consiglio Direttivo;

b} il libro delle adunanze e delle deliberazioni delle assemblee, in cui devono essers traseritti anche i warbali
redatti per atto pubblico, tenuto a cura del Consiglio;

c} il libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo, dell'organc di cantrollo {ove costituitn),
@ degli altri organi sociali, tenuti 8 cura dell’'organo a cul si riferiscono;

d} il registro dei volontari, tenuto a cura del Consiglio Direttivo.

Tutti gi associali, in regola con il versamento della quota essocialiva, hanno il dirtte di esaminare | libs
ali tenuti preso la sede legale dellente, entro 30 giomi dalia data della richiesta formulata al Consiglio
Diretive,

ART. 23
{Risorse economiche)

Le risorse economiche dell'organizzazione sono costituite da:

quote sociall annuall degll aderenti;

* contributi da privati a sostegno dell'attivitd di volontariato

* contributl dallo Stato, di enll o |stituzion] pubbliche finalizzali esclusivamente al sostegno di
specifiche e documentate atiivita o progattl;

* contributi di organismi internazionail,

* donazioni e lascitl testamentari;

* rimborsi derivanti da convenzioni, da interventi come previsio dal ex DPR 184/2001, artl. 39

uove Codice delia Protezione Civile - DL 1/2018;
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* entrata derivanti da attivita commanciall @ produttive marginali, da inserire In una apposita
voce di rendicontazione;

* da proventl denvantl da altivitd promozionall dichiaratamente finalizzete al beneficio
economico dell’associazions,

*  ognl altra entrata ammessa &l sensi del D.Lgs. 1172017,

Lﬂmrﬂnﬁnmlmlmu aconomica dellassociazions dave essera approvala dall'Assemblea entro il mese di
aprile.

ART. 24
(I beni)

| beni dell'organizzazione sono beni immaobili, beni registrati mobill @ beni mobill. | bani immobili ed | beni
registrati mobili possono essere acquistatl dall'organizzazione, & sono ad essa intestati. | beni immobill, i
beni registrati maobill, nonché | bani mobili che sono coliocati nella sede dell'organizzazione sono elencatl
nellinventario, che & depositato presso la sede dell'organizzazione e pud essere consultaio dagh aderenti,

ART. 25
{Divieto di distdbuzione degll wtill)

L‘IHUEEIIIDF_H ha il divielo di distribuire, anche in modo indiretio, utili @ avanzl di gestione nonché fondi,
I"iE!HﬂI"E © capitale durante la propria vita, af sensi del'art. 8 comma 2 del D.Lgs. 117/2017 nonché I'obbligo di
utiizzare il patimonio, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, provent, entrate comungue denominate, per
lo svelgimento dell'attivith statutaria ai fini dell'esclusivo perseguimento delle finalitd previste.

ART. 26
{Provent] derlvant] da attivith marginall)

| proventi derivanti da aftivitd commerciali o produttive marginali sono inseritl in apposita voce del rendiconto
defforganizzazione. L'assemblea delibera sulla ulilizzazione dei proventi, che deve essere comungque in
armonia con ke finalitd statutane dell'organizzazions @ con | principi del D. Lgs. 117/2017

ART. 27
(Bllancio)

Ai sensi dellart. 13 comma 2 del D.igvo 117/2017 il bilancio di esercizio dell'Organizzazione & redatto nella
forma del rendiconto per cassa, secondo la nommativa vigente, @ deve rappresentare in maniera vedtiera e
cormetta I"'andamento economico & finanziario dell'organizzaziona.

Il rendiconto & predisposto dal Consiglio direttivo & viene approvato dalfsssembilea ordinaria nei termini di
;.ﬂ al succassivo articolo @ depositato presso il Regisiro unico nazionale del terzo settore entro il 30 giugno
ogni anno.

ART. 28
{Esercizio finanziara)

grm finanziario della organizzazione & annuale e decorre dal primo gennalo di ogni anno e termina il
re,

Il conto consuntivo contiene tutte |8 entrate intervenute & le spese soslenute relalive al'anno trascorso.

Il randiconio & predisposto dal Consiglio Direttivo @ viene approvate dall'assembles ordinaria entro 4 mesi
dalla chiusura dell'esercizio cui sl fifersce || consuntivo,

bl g .
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Le convenzioni tra Forganizzazione di volontariato ed altri enti efo soggety ici

_ ubblici &fo privat, sono
deliberate dal Consiglio Diretive che ne determina anche |a modalitd di am;ﬁﬂm. 2 Sono p;;pulﬂti dal
Presidente dell'associazione, quale suo legale rappresentante.

dl egni convenzione & Custodita, a cura del presidente, Presso la sede dell'organizzazions,

ART. 30
(Dipendent! & collaboratori)
L'organtzzazions volontariato pud eventualments assumers  di

ipendenti & giovarsi dell'opera  di
collaborator autonomi, ned limiti pravisti dall'an. 33 de! D. Lgs, 1 1712017, g i

In ogni cass, il numero dai lavoraton impiegati mallattivitd non BsS8re superiore al o ia
del numero dei volontari, e " i i

| rapporti tra l'organizzazions ed | dipendenti e collaborator sono disci inati dalla legge e sito
regolamento adottatg dall'organizzazions. . e

ART. M
(Responsabilita ed assicurazionas degli adearenti)

Gli aderenti che prestano attivitd di velontariato S0No  assicural|

per malattie, infortunio, e per la
responsabikta Civile varso i terz) ai sonsi dell'art, 18 dal D. Lgs. 11772017

ART. 32
(Responsabilith delia organizzazions)

Lomganizzazione di volontanato fisponde, con g proprie risorse economiche, dei danni causati par
inosservanza delie convenzioni e dei contrati Stipulati,

ART. 33
{Asslcurazions :Iill'nrgl:imzlnnl:l

L'organizzazione di volontariato pud assicurarsi per | danni derivanti da responsabilitd contrattusie ed extra
coniratiuale della arganizzazione siessa

ART. 34
(Scloglimanto & devoluzione de patrimonio)

Lo scioglimento & deliberato dal’assemblea strasrdinaria col volo favorevole di almena % degli associati,

In caso di scioglimenio, cessazione ovvero estinzione dell'arganizzazione, | beni che residuane depo
l'esaurimento della quidazione/saido di debiti. saranno devoluti, su indicazione dell'assemblea, ad altre

organizzazioni di volontariato operanti in identice o analogo sedtore o, in mancanza, alla Fondarione talia
Sociale, secondo quanto previsto dalf'art, @ del D. Lgs 1172017

ART. 36
(Dispasizioni finall)

Per guanic non & previsto dal presenie statulo, si 18 riferimento afle normative vigenti in materia ed ai principi
generali dellordinamento giurdico,

ART. 38
(Norma transHoria)

Tutli gl adempimenti legati ail'iscrizione al Registro unico nazionale det terzo seftore che risultano assers
incompatibili cop I'attuale discipling, trov icazione all'operativitd del Runts medesimo.
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