Repertorio n. 71.173 Raccolta n. 28.136 Registrato a Benevento il

31-08-2020 al n. 6005

CONFERMA IN ATTO PUBBLICO DI ASSOCIAZIONE O.N.L.U.S. (D.LGS serie 1T

—————————————————————— 4/12/1997 N. 460) ———=—=——————————

L'anno duemilaventi, il giorno trentuno del mese di agosto,

in Benevento nel mio studio. ----------—--—-----——————————————

——————————————————————— 31 agosto 2020 --—---=-————————————————

Avanti me dottor Vito Antonio SANGIUOLO, Notaio in Benevento

con studio sito ivi alla piazza Salvatore Sabariani n. 6, i-

scritto nel ruolo dei distretti notarili riuniti di Benevento

ed Ariano Irpino, sono personalmente comparsi: ----—--—--———-—-———-

- ROBERTO Olimpia nata ad Avellino (AV) 11 27 Aprile 1972 e

residente 1in Savignano Irpino (AV) alla Via Nazionale N.88,

la quale dichiara di avere il seguente codice fiscale RBR LMP

72D67 A5090. —=mm === mm e

- SIRIGNANO Prisca nata a Benevento (BN) il 19 Febbraio 1985

e residente in Mirabella Eclano (AV)alla Via Pescole 75 1la

quale dichiara di avere il seguente codice fiscale SRG PSC

05B59 A783Z. ——==== === === mmmmmmmm oo

- RAFFA Pio Francesco nato ad Ariano Irpino (AV) il 12 Set-

tembre 1998 e residente in Savignano Irpino (AV) alla Via 23

Novembre n. 11 il quale dichiara di avere il seguente codice

fiscale RFF PRN 98P12 A399H. —-————-———-———————————————————————

- POSTIGLIONE Luigi nato ad Ariano Irpino (AV) il 26 Dicembre

1983 e residente in Savignano Irpino (AV) alla Contrada Mac-



chione n. 4 il quale dichiara di avere il seguente codice fi-

scale PST LGU 83T26 A399P. ——-—-——-—————————mmmmm oo o m i m

- DE LILLO Luigi nato a Desio (MI) il 2 Febbraio 1977 e resi-

dente in Savignano Irpino (AV) alla Via Nazionale n.88/1 il

quale dichiara di avere 11 seguente codice fiscale DLL LGU

77B02 D2BBY. =mmmmmmmm e e o e o e o

Detti costituiti, cittadini italiani, della identita persona-

le dei quali io Notaio sono certo, mi chiedono di redigere il

presente atto al quale premettono: -----------—""—"-—-——————-———-

- che in data 9 luglio 2005 e stata costituita 1'associazione

denominata "U.N.A. (uomo-natura-animali) di Savignano Irpino";

- che la scrittura privata di costituzione e stata registrata

all'Agenzia delle Entrate in data 13 1luglio 2015 al n.6827,

serie 3} ———mm e

- che 1l'assemblea degli associati, con deliberazione 1in data

28 giugno 2020, ha statuito di modificare la denominazione

sociale 1in "U.N.A. (uomo-natura-animali) di Savignano Irpino

ODV", anche in ossequio al disposto dell'art.35 comma 5 del

Codice del Terzo Settore, nonche di modificare lo statuto in

ossequio ai dettami del Dlgs. 117/2007 detto, onde poter pro-

cedere all'iscrizione dell'Associazione al Registro Regionale

del Volontariato della Regione Campania ed in seguito all'i-

scrizione al RUNTS (Registro Unico del Terzo Settore); ---—----

- che, essi comparenti, nella da loro dichiarata qualita di

unici membri dell'organo di gestione dell'associazione, in-



tendono ribadire 1in atto pubblico gli elementi dell'associa-

zione e depositare nei miei rogiti i patti sociali dell'asso-

ciazione, come approvati dall'assemblea citata, affinche Ile

regole di funzionamento siano sancite in atto pubblico. ------

Tanto premesso e ritenuto parte integrante e sostanziale del

presente atto, 1 comparenti convengono e stipulano quanto se-

I comparenti nella qualita, ribadiscono che, con la scrittura

privata del 9 luglio 2005 citata in premessa, si e costituita

1'Associazione oggi denominata: "U.N.A. (uomo-natura-animali)

di Savignano Irpino ODV" —-——----———----—

L'Associazione ha sede legale in Savignano Irpino (AV) alla

via Nazionale n.88. —-———-———————————— -

Essa ha per scopo quanto previsto dallo Statuto approvato

dall'assemblea, che firmato dalle parti e da me Notaio si al-

lega al presente atto sotto la lettera "A", omessane la let-

tura per dispensa avutane dai comparenti tra loro d'accordo e

col mio consenso. Esso contiene tutte le norme che regolano

la vita dell'Associazione nonche il suo funzionamento. -------

L'Associazione €& diretta da un organo di amministrazione com-

posto da 5 (cinque) componenti, attualmente nelle persone dei

comparenti. I membri dell' organo di amministrazione durano

in carica cinque anni e sono rieleggibili per tre mandati. ---

Attuale presidente & la comparente ROBERTO Olimpia. ----------

Il Presidente ¢é all'unanimita autorizzato e delegato a com-



piere tutte 1le pratiche necessarie per il conseguimento del

riconoscimento dell'Associazione presso le Autorita Competen-

ti e quelle intese alle iscrizioni in premessa indicate. -----

L'Associazione ha durata illimitata, salvo i casi di sciogli-

mento previsti dalla normativa di tempo in tempo vigente. ----

I comparenti mi autorizzano a rilasciare copia del presente a

chiunque ne faccia richiesta. -----——-=-----—--———————————————

Le spese del presente a carico dell'Associazione, la quale

richiede 1l'esenzione delle imposte di bollo e di registro

quali previste dal T.U. del Terzo Settore. —--—-————----————————

Richiesto, 1o Notaio ho redatto il presente atto, che ho let-

to ai comparenti, i quali, da me interpellati, 1lo dichiarano

conforme alla propria volonta e con me Notaio lo firmano a

norma di legge alle ore tredici e dieci (h. 13,10). --—-—————--

Scritto parte a mano da me Notaio e parte a macchina da per-

sona di mia fiducia occupa uno fogli per quattro facciate. ---

In originale firmato: ROBERTO Olimpia - SIRIGNANO Prisca -

RAFFA Pio Francesco - POSTIGLIONE Luigi - DE LILLO Luigi -

Vito Antonio SANGIUOLO (Notaio). —-—-=—-——-——-——————————————————




Allegato "A" all'atto del 31 agosto 2020 Racc. n. 28.136

STATUTO )
“U.N.A. (Uomo-Natura-Animali) di Savignano Irpino ODV"

ART. 1

(Denominazione e sede)
E’ costituito, nel rispetto del Codice civile, del D. Lgs. 117/2017 & della ncrmativa in materia
I'Ente del Terzo Settore denominato “"U.N.A. {(Uomo-Natura-Animali) di Savignano
Irpino 0DV che assume la forma giuridica di Associazione nom riconosciuta, apartitica e
aconfessionale. '
L'Associazione ha sede legale in via Nazionale n. 88 nel Comune di Savignano Irpino (AV).
Il trasferimento della sede legale non comporta modifica statutaria, ma [|‘obbligo di
comunicazione agli uffici competenti.
L'Organo di Amministrazione puo stabilire listituzione di sezione locali dell’organizzazione
designando un coordinatore che operera sempre per il perseguimente degli scopi istitutivi.
L'Associazione opera sul territorio della provincia di Avellino, di quello regicnale e limitrofo,

aderendec anche a Coordinamenti nazionali, eurcpei e internazionali.
La durata dell’associazione & illimitata.

ART. 2
(Statuto)
L'ocrganizzazione di volontariato & disciplinato da! presente statuto, ed agisce nei limiti del
Decreto Legislativo 3 luglic 2017 n. 117, delle relative norme di attuazione, della legge
regionale e dei principi generali dell’'ordinamento giuridico.
L'assemblea delibera |'eventuaie regoiamento di esecuzione dello statutc per la disciplina
deg!i aspetti organizzativi pit particolari.

ART. 3
{Efficacia dello statuto)
Lo statuto vincola alla sua osservanza gli aderenti all'organizzazione; esso costituisce la regola
fondamentale di comportamentc dell’attivita deila organizzazione stessa.

ART. 4
{(Interpretazione dello statuto)
Lo statuto & valutato secondo le regole di interpretazione dei contratii e secondo i criteri
dell’articolo 12 delle prelegai al codice civile,

ART. 5
(Finalita e Attivita)
L'Assoclazione esercita in via esclusiva o principale una o pil attivita di interesse generale per
il persaguimento, senza scopo di lucro, di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.
Le attivitd che si propone di svolgere, in via esclusiva o principale, prevalentemente in favore
di terzi e avvalendosi in modo prevalente delle prestazioni dei volontari asscciati song le
attivita di cui ali'art.5 comma 1 del D.LGS 117/2017 e precisamente:

+ Lettera e) Interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e af miglioramento deile
condizioni deli'ambiente e all’utilizzazione accortz e razionale deile risorse naturali, con
esclusione dellattivitd, esercitata abitualmente, di raccolta e riciclaggio di rifiuti
urbani, speciali e pericolosi; nonché alla tutela degli animali e prevenzione del
randagismo ai sensi della Legge.281/791. :

s lettera f) Interventi di tutela e valarizzazione del patrimonio culturale e del
paesaggio, ai sensi del decreto legislativo 22 gennaio 2004 n.42 e successive
madificazioni. _

Pud svalgere, inoltre, ogni altra attivitd connessa o affine a quelle sopraelencate e compiere,
sempre nel rispetto della normativa di riferimente, ogni atto o operazione contrattuale
necessarie o utile alla realizzazione diretta o indiretta degli scopi istituzionali, mediante la
realizzazione delle seguenti azicni:

« Promuovere il rispetto di uomini, animali non umani e ambiente;

s Favorire lo sviluppo di un corretto rapportc uomo-animale sia in ambiante urbano che
rurale;

» Favorire la ricerca, lo studio e [a divulgazione delle tematiche animaliste e ambientali;
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s« Promuovere ed organizzare campagne di sensibilizzazione e informazione sulle varie
tematiche; ’
s Tutelare il verde urbano;
s« Apnoggiare e promuovere campagne antincendio anche in collaborazione con Enti
pubblici ed altre associazioni operanti nel settore ambientale;
«  Promuovere il rispetto delle differenze culturali e tradizionale come elemento prezioso
di eredita comune, purché non siano in contraste con le finalita e i principi di questo
statuto e non siano lesive dei diritti alla vita, alla nen sofferenza, all'integrita, alla
liberta di umani e non umani.
Lo scopo verra perseguito attraverso un’opera di sensibilizzazione e di educazione dei cittadini
e delle varie realtd politiche e sociali ali’'uso e al rispetto deli’ambiente anche in collaborazione
con i vari Enti pubblici interessati, assocdiazion! e tecnici specializzati attraverso:
la formazicne e la qualificazione per gli aderenti e /o per privati cittadini interessati
a diventare volontari attivi; incontri, conferenze e dibattiti; collaborazione didattica
nell’'ambito scolastico di ogni orcdine & grado; mostre fotografiche; raccolte di firme,
petizioni; allestimento di banchetti e stands durante fiere, rassegne, concerti.
|'associazione quale organismo preposto alle sviiuppo di iniziative Inerenti alla tutela
deli‘ambiente (diritti delia natura, degli animali e dell’'uomo) pud farsi promotrice di attivita
culturall in genere e di quante altre sianc atte a favorire il perseguimento delle finalita
asscciative e pud attuare qualsiasi attivita svolta in maniera complementare, ausiliaria e
sussidiaria sempre finalizzata al raggiungimento degli obiettivi e scopi istituzionali, in
attuazione del D.lgs 117/2017 e successive modifiche ed integrazioni.
Le attivita di cui al precedente comma o quelle ad esse direttamente connasse, sono svolte
dall’'Organizzazione prevalentemente tramite prestazicni personali, volontarie e gratuite dei
propri soci.
L'attivita dei soci non pud essere retribuita in alcun modo nemmeno da eventuali diretti
beneficiari.
Ai soci possono solo essere rimborsate daili’Associazione le spese vive effettivamente
sostenute per |'attivita prestata, previa documentazione ed entro i limiti stabiliti dall'organo di
amministrazione.
QOgni forma di rapporio economico con |'Associazione derivante da lavoro dipendente ©
autcnomo e con ogni altro rapporto di contenuto patrimoniale con 'Asscciazione di cui fa
parte, & incompatibile can la qualita di socio.
L’Associazicne pud esercitare attivita diverse, strumentali e secondarie rispetto alle attivita di
interesse generale, ai sensi e nei iimiti previsti dall'art. 6 del D.Lgs 117/2017.

ART. 6
{Ammissione ed esciusione)

Sono soci dell’Organizzazione tutte le persone fisiche e giuridiche che ne cendividono le
finalitd e, mosse da spiritc di sclidarieta, si impegnano concretamente per realizzarle.
L'ammissione e deliberata dall’Organo di amministrazione su domanda dell'interessato. La
deliberazione & comunicata all'interessate ed annotata nel libro degli associati.
In casoc di rigetio della domanda, l'organo di amministrazione comunica la decisione
all'interessatc entro 60 giorni, motivandoia, L'aspirante socio pug, entro sessanta giorni da
tale comunicazicne di rigetto, chiedere che sull'istanza si pronunci I'assemblea in occasione
della successiva convocazione,
Non & ammessa la categoria di soci tempaoranei.
La quota sociale e intrasmissibile e non rivalutabile.
1 soci cessano di appartenere all’Associazione per:

a. recesso volontario comunicato in forma scritta all’organo di amministrazione;

b. per non aver effettuato il versamento della quota associativa per l'anno in

Corso;

c. per indegnita deliberata dall’'crgano di amministrazione;

d. per persistenti violazion! degli obblighi statutari.
Contra il provvedimento dell’organo di amministrazione arrecante 'esciusione dell’associato, &
ammesso il ricorso, entro trenta giorni da! ricevimento della comunicazione, ali’Assemblea dei

soci che, previo contraddittorio, deve decidere in via definitiva suil’argomento nella pnma

riunione convocata e
Tutti i soci hanno parita di diritti e doverl e il ioro numero & illimitato; ogni socao ha d
un voto. ‘

o



ART. 7
(Diritti e doveri degli associati)

I soci dell’Associazione hanno il diritto di:

« elaggere ¢li organi sociali e di essere eletti negli stessi;

s essere informati sulle attivita dell’Associazione e controllarne l'andamento;

o essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute e documentate per l'attivita
prestata, al sensi dell’art. 17 del D.Lgs. 117/2017;

« prendere atto dell’ordine del giorno delle assemblee, prendere visione del rendiconto
economico - finanziario, consultare i verbali;

« votare in Assemblea, rappresentati dal Legale Rappresentante o da un suo delegato ed
hanno diritto ad un singolo voto, gualsiasi sia [a dimensione del propric corpo sociale -
nel caso di persone giuridiche - purché iscritti da almeno sei mesi nel libro degli
associati ’

e il dovere di:

+ rispettare il presente statuto e |'eventuale regolamento internc;

s svolgere la propria attivita in favore della comunita e del bene comune in modo
personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, anche indiretti ed esclusivamente
per fini di solidarieta;

s versare la guota associativa secondo Fimporto annualmente stabilito.

ART. 8
(Qualita di volontario)

La qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o
autonomo e con ogni altro rapporte di lavero retribuito con 'organizzazione.

ART. 9
(Perdita della qualifica di socio)

La qualitd di socic si perde per:

- decesso

- mancato pagamento quota sociale, la decadenza avviene su decisione dell’Assemblea
previa proposta dell’Organo di amministrazione;

- dimissioni: ogni socio pud recedere dall’associazione in qualsiasi momento dandone
comunicazione scritta al’Organo di amministrazione;

- espulsione: 'Assemblea delibera 'espulsione su istanza dell’Organo di amministrazione
previa contestazione degli addebiti e sentito il socio interessate, per atti compiutiin
contrasto a quanto previsto dal presente statuto o per intervenuti gravi motivi che
precludano la prosecuzione del rapporto associativo.

ART. 10 -
(Gli organi sociali)
Sono organi deli’Associazione:
s Assemblea def soci
¢« QOrgano di amministrazione
s Presidente
« Organo di controllo (eventuale)
e Organo di revisicne (eventuale)
Tutte le cariche sociali sono gratuite,

ART. 11
(L’ Assemblea)
L'Assemblea e I’ organo sovranao deil’Associazione ed & composta da tutti i soci.
'assemblea e presieduta dal Presidente dell'Organizzazione o, in sua assenza, dal
Vicepresidente, E convocata almeno una volta all’anno dal Presidente dell’Associazione o da
chi ne fa le veci mediante avviso scritto da inviare almeno 10 giorni prima di guello fissato
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per I'adunanza e contenente la data della riunione, l'orario, ii luogo, l'ordine del giorno e
I'eventuale data di seconda convocazione.

Tale comunicazione puo avvenire in forma cartacea e/o informatica da divulgare al recapito
risultante dal libro dei soci aoppure mediante avviso affisso nella sede dell’Organizzazione.
L'Assemblea & inolire convocata a richiesta di almeno un decimo dei soci o quando l'organo
amministrativo o ritiene necessario,

I voti sono palesi, tranne guelli riguardanti le persane.

Delie riunioni dell’Assemblea ¢ redatto il verbale, sottoscritto da! Presidente e dal segretario e
conservato presso la sede deli’Associazione, in libera visione a tutti i soci.

L’Assemblea pud essere ordinaria o straordinaria. E straordinaria quella convocata per la
modifica dello statuto e lo scioglimento dell’Associazione. E ordinaria in tutti gli altri casi.

ART.12
{Compiti deli’Assembiea)
L'Assemblea :

» stabilisce il numero del componenti dell’'ergano di amministrazione;

« nomina e revoca i componenti degli organi sociali;

« nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei
conti;

« approva il bilancio

« delibera suila responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuove azione di
responsahilita nei loro confronti;

s delibera sull'esclusione degli associati;

s delibera sulle moedificazioni dell'atto costitutivo o dello statuto;

s« approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleari;

+ delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissicne dell’Associaziane;

« detibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto alla
sua competenza.

ART. 13

{Assemblea ordinaria)
L’Assembliea ordinaria & regolarmente costituita in prima convocazione con la presenza della
meta oiu uno degli associati, presenti in proprio o per delega, e in seconda convocazione
gualungue sia il numero degli associati presenti, in propric o in delega.
L’Assembiea delibera a magqgicranza dei voti dei presenti.
Gli associati possono farsi rappresentare in Assemblea solo da altri associati, conferendo
delega scritta. Ciascun associato € portatore di una sola detega.
Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che riguardano la loro
responsabilita, gli amministratori non hanno diritto di voto.

ART. 14
(Assemblea straordinaria)
L’Assemblea straordinaria medifica lo statutc dell’Associazione con la presenza di almeno %
degli associati e il voto favaorevoie della maggioranza dei presenti e deiibera lo scioglimento e
la liguidazicne nonché la devoluzione del patrimonio con il voto favorevole di almeno 34 degli
associati {(maggioranza inderogabile).

ART. 15
{Organc di amministrazione)

L'Organc di amministrazione governa |'Associazione ed opera in attuazione delle volonta e
degli indirizzi generali dell’assembiea alla quale risponde direttamente e dalla quale pud
essere revocato.

L'Organc di amministrazione e formato da cinque componenti eletti dall’assemblea tra. gli
associati, per la durata di anni cinque e sono rieleggibili per tre mandati. -
All'Organo di amministrazicne si applica ['articolo 2382 de! codice civile. Al ¢
interess] degli amministratori si applica l'articolo 2475-ter del codice civile. f
L'Organo di amministrazione ¢ validamente costituito quando & presente la magfg"'
componenti. ;
Le deliberazioni sono assunte a maggioranza dei present1
Nel caso in cui & composto da soli tre membri esso & validamente costituito e dellb Y
sono presentl tutti.




Il presidente dell’organizzazione & il presidente dell’organo di amministrazione ed & nominato
dall’‘assemblea assieme agli altri componenti dell’organo di amministrazione.

ART. 186

{Ii Presidente)
Il presidente rappresenta legalmente l’Assocnazmne e compie tutti gli atti che la impegnanc
verso |'esternc.
Il presidente & eletto dall'organo di amministrazione tra i propri componenti a maggioranza
dei presenti.
Il presidente dura in caricga quanto Iorgano di amministrazione e cessa per scadenza del
mandato, per dimissioni volontarie o per eventuale revoca decisa dall'assemblea, con la
maggioranza dei presenti.
Almeno un mese prima della scadenza del mandato, il presidente convoca |'assemblea per
[‘elezione del nuovo presidente e deli’organco di. amministrazione.
Il presidente convoca e presiede |"Assemblea e I'organo di amministrazione, svolge 'ordinaria
amministrazione sulia base delle direttive di tali organi, riferendo allf'organo di
amministrazione in merite all’attivita compiuta.
Il Vicepresidente sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ogniqualvolta questi sia
impossibilitate nell’esercizio delle sue funzioni.

ART. 17
(Organo di controlio) .
F nominato nei casi previsti dali‘art. 30 del D. Lgs 117/2017. E formato da un revisore
contabile iscritto al relativo registro.
L'organo di controllo:
s vigila sull'osservanza della legge, dello statuto e sul rispettc del principi di corretta
amministraziong;
» vigila sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo
concreto funzionamento
« esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di
utilita sociale
« attesta che il bilancio sociaie sia stato redatto in conformita alle linee guida di cui
all'articoio 14. 1l bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio svalto.
Il componente deli'organc di controllo puc in qualsiasi momento procedere ad atti di ispezione
e di controllo e, a tal fine, pud chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delie
operazioni sociali 0 su determinati affari.

ART. 18
(Organo di Revisione legale dei conti)
E nommato nei casi previsti dall’art. 31 del D. Lgs 117/2017. E formato da un revisore
contabile iscrittc al relativo registro.

ART. 19
{Risorse economiche)

Le risorse economiche dell’'Organizzazione sono costituite da:

s guote associative;

+ contributi pubblici e privati;
donazioni e tasciti testamentari;
rendite patrimoniali;
attivita di raccolta fondi;
rimborsi da convenzioni ai sensi dell’art. 56 comma 1 del D.Lgs. 117/2017;
ogni altra entrata ammessa ai sensi del D.Lgs. 117/2017.

ART. 20

(I beni)
I beni dell’Associazione sono beni immobili, beni mobili registrati e beni mobili. I beni
immobiti ed 1 beni mobill registrati possono essere acquistati dall’Organizzazione e sono ad
“essa intestati. I beni immobili, I beni mohili registrati, nonché i beni mahili che sona collocati
nella sede dell’Organizzazione sono elencati nell'inventario, che & depositato presso la sede
dell’Organizzazione e pud essere consultato dai soci.
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ART. 21
(Divieto di distribuzione degli utili e cbbliga di utilizzo del patrimonio)
L'Organizzazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi di gestione
nonché fondi, riserve o capitale durante la propria vita ai sensi dell’art. 8 comma 2 del D.Lgs.
117/2017 nonché I'abbligo di utilizzare il patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi, rendite,
proventi, entrate comunque denominate, per lo svolgimento dell’attivita statutaria ai fini
dell’esclusivo perseguimento delle finalita previste.

ART. 22

{Bilancio)
1 documenti di bitancio deil’Associazione sono annuali € decorrono dal primo gennalo di ogni
anno. Sono redatti ai sensi degli articoli 13 e 87 del D.Lgs. 117/2017 e delle relative norme di
attuazione,
Il bilancio & predisposto dall'organo di amministrazione e viene approvato dall’assemblea
ordinaria entro 6 mesi dalla chiusura dell’esercizio cui si riferisce it consuntivo,

ART. 23
{Bilancio sociale)
E’ redatto nei casi e modi previsti dall’art. 14 del D, Lgs. 117/2017,

ART. 24
{Personale retribuito)
L’Organizzazione pud avvalersi di personale retribuito nei limiti previsti dall’art. 33 del D. Lgs.
117/2017.
I rapporti tra I'Organizzazione ed il personaie retribuito scno discipiinati dalla legge e da
apposito regolamento adottato dall’'Crganizzazione.

ART. 25
(Convenzioni)

Le convenzioni tra |'organizzazione di volontariato e le Amministrazioni pubbliche di cui all’art.
56 comma 1 det D. Lgs. 117/2017 son¢ deliberate dall’organo di amministrazione che ne
determina anche le modalita di attuazione, e sono stipulate dal Presidente dell’crganizzazione,
guale suo legale rappresentante.

Copia di ogni convenzione ¢ custodita, a cura del presidente, presso la sede
dell’'organizzazione,
ART. 26
{Libri sociali obbligatori)
L'Organizzazione deve tenere abbligatoriamente:

a) il libro degli associati;

b) i1 libro delle adunanze e delle deliberazioni delle assemblee, in cui devono essere
trascritti anche i verbali redatti per atto pubblico;

c) il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’'crganc di amministrazione, dell’organoc

di controllo e di eventuali zltri organi sociali.
I libri di cui alle lettere a), b) sono tenuti a cura dell’'organo di amministrazione.
I libri di cui atla lettera ¢) sono tenuti a cura dell’organo a cui si riferiscono.
Gli associati hannc diritto di esaminare i libri sociali, previa richiesta scritta da presentare
all’organo competente.

ART. 27
(Responsablllta ed assu:urazmne degll assoaatl)

Presidente dell organizzazione, quale suo tegale rappresentante

ART. 28
{Responsabhilita della organizzazione)
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L’'organizzazione di volontariato risponde, con le proprie risorse economiche, dei danni causati
per inosservanza delle convenzioni e dei contratti stipulati.

ART. 29
{Assicurazione dell’organizzazione)

L'organizzazione di volontariato pud assicurarsi per i danni derivanti da responsabilita
contrattuale ed extra contratiuale della organizzazicne stessa.

ART. 30
{Devoluzione del patrimonio)
In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuc & devolute, salva diversa

destinazione imposta dalla legge, ad altri enti del Terzo settore, secondo quanto previsto
dali’art. 9 del D. Lgs. 117/2017.

In caso di iscrizione al RUNTS & obbligatorio il parere dello stesso al fini della devoluzione del
patrimonio.

ART. 31
{Disposizioni finali)
Per quanto non & previsto dal presente statuto, si fa riferimento alle normative vigenti in
materia ed ai principi generall dell'ordinamento giuridico.

Letto firmato e sottoscritt
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Esente da imposta di registro e di bollo ai sensi deli’art.82 del D.Lgs 117/2017
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