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Oggi, ventisette giugno duemiladiciannove alle ore 21 3D pressr::- la: /
sede sociale, si € riunita I'Assemblea straordinaria dei soci Wge
e deliberare sul seguente
ordine del giorno:
1) Abrogazione dello statuto vigente e adozione di un testo
statutario integralmente nuovo in conformita alle nuove
disposizioni di Legge.

Assume la Presidenza a norma di Statuto, Il Presidente in carica signor
Costa Claudio il quale, constatato e fatto constare che sono presenti
oltre due terzi dei soci come previsto dall'art.18 del vigente statuto,

dichiara la presente assemblea validamente costituita ed atta a
deliberare sugli argomenti posti all'ordine del giorno; chiama quiNBGENZIA NDELLE ENTRATE
signor Pietro Codazzi a fungere da Segretario. DP | Milane - L Terrimsing o
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del Consiglio direttivo mediante comunicazione scritta consegr]ata a ‘qu\

mano ex art.13 dello Statuto. i, X "3'--\
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Sono qui presenti, come esattamente risulta dal dbmmenttf ur;h-f'

presenza, delega e suoi elementi, quantita ed espressione di voto, i

portatori di numero voti 35 su un totale di 51 voti complessivamente

spettanti ai soci.

Quorum costitutivi e deliberativi risultanti da quanto sopra.

Deliberazione n. 1: ai sensi dell'articolo 18 dello statuto vigente,

quorum costitutivo pari a 2/3 (due terzi); quorum deliberativo pari alla

maggioranza dei presenti.



Regolare Costituzione.
Pertanto il Presidente dichiara I'Assemblea validamente costituita e
atta a deliberare ai sensi di Legge e dell'art. 18 dello Statuto Sociale,
sul punto all'ordine del giorno.
Discussione.
Presa la parola, il Presidente dell'Assemblea sottolineando
I'indefettibilita’, stante il disposto normativo, dell'adeguamento dello
Statuto alle nuove disposizioni di legge entro il 3 agosto 2019, propone
che tale adeguamento avvenga con la sostituzione integrale dello
statuto vigente, sulla base del testo statutario gia offerto in visione e
che qui illustra ai soci. Rispetto al primo testo I'assemblea apporta
alcune lievi modifiche al testo per precisare alcuni aspetti.
Votazione.
Invita quindi I'Assemblea a deliberare in ordine a quanto sopra in
forma palese per alzata di mano.
E pertanto I'Assemblea, udita la relazione del Presidente all'unanimita
dei presenti

delibera

1) di abrogare il vigente statuto sociale e adottare il nuovo testo
statutario, conforme alle disposizioni del D.Lgs. n.117/2017 (riforma
del terzo settore), che si allega .
Null'altro essendovi da deliberare, I'Assemblea viene sciolta alle ore

22,00,

Il Presidente ___,,:-”fl Sedretario” /L,_
/ﬁ Lo ==
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ADEGUAMENTO DELLO STATUTO DELL’ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE

SOCIALE IN BASE ALLA LEGGE N. 117/2017

Costituzione - Denominazione - Sede

Art. 1. E' costituita con Sede in ROSATE VIALE RIMEMBRANZE N. 24 L'Associazione
di promozione sociale denominata CORPO BANDISTICO DI ROSATE APS ai sensi della
Legge 383/2000 e successive modifiche nonché nel rispetto degli artt. 36 e seguenti del
Codice Civile ai sensi del decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117 in seguito denominato
Codice del Terzo Settore.

Art. 2. L'Associazione "CORPO BANDISTICO DI ROSATE", piu avanti chiamata per brevita
Associazione, non ha scopo di lucro, e’ apolitica e svolge attivita di utilita sociale in favore dei
propri associati, di loro famigliari o di terzi, avvalendosi in modo prevalente dell'attivita di

volontariato dei propri associati.

Finalita e attivita

Art. 3. I'associazione in particolare persegue le seguenti finalita: rispondere alle istanze ed
alle necessita della popolazione del comune di Rosate e promuovere la diffusione della
musica contribuendo a trasmettere I'amore per la cultura musicale ed artistica come un bene
per la persona ed un valore sociale; I'associazione si propone pertanto di operare tenendo
conto della realta locale e complessiva del paese e di sviluppare tutte le iniziative atte a
promuovere attivita che esaltino i concetti formativi e partecipativi della musica e della
solidarieta, attivita aperta a tutti ed in particolare ai giovani. L'ordinamento interno

dell'associazione € ispirato a criteri di democraticita, di uguaglianza dei diritti e delle pari



opportunita di tutti gli associati, ne favorisce la partecipazione sociale senza limiti e condizioni
economiche e senza discriminazioni di qualsiasi natura. L'associazione pud altresi
acquistare, godere in usufrutto, in diritto di superficie, prendere in locazione o in comodato
beni immobili, nonche realizzarne di nuovi, idonei allo svolgimento delle sue molteplici attivita.
questi fondamentali indirizzi di attivita dovranno divenire |'obiettivo costante di coloro che
saranno di volta in volta chiamati a dirigere I'associazione.

Art.4. l|'associazione realizza i propri scopi mediante attivita d'interesse generale
“culturale/artistica” di cui alla lettera | dell'art. 5 del DLgs 117/2017 con le seguenti attivita,
che vengono elencate a titolo meramente esemplificativo: concerti, servizi religiosi/civili,
insegnamento della musica per la formazione dei futuri musicanti, od effettuando ogni altro
servizio idoneo al raggiungimento degli scopi di cui al precedente articolo.

Art. 5. Per il perseguimento dei propri scopi I'Associazione potra inoltre aderire anche ad altri
organismi di cui condivide finalita e metodi, collaborare con enti pubblici e privati al fine del
conseguimento delle finalita statutarie, promuovere iniziative per raccolte occasionali di fondi
al fine di reperire risorse finanziarie finalizzate solo ed esclusivamente al raggiungimento
dell'oggetto sociale; effettuare attivita commerciali e produttive, accessorie e strumentali ai
fini istituzionali. Queste ultime dovranno essere secondarie e strumentali rispetto alle attivita'
di interesse generale, secondo criteri e limiti definiti con decreto del Ministro del lavoro
e delle politiche sociali, di concerto con il Ministro delleconomia e delle finanze, da
adottarsi ai sensi dell'articolo 17, comma 3, della legge 23 agosto 1988, n. 400 ed altre
eventuali ulteriori norme emanate a tale scopo.tenendo conto dell'insieme delle risorse,
anche volontarie e gratuite, impiegate in tali attivita' in rapporto all'insieme delle risorse,

anche volontarie e gratuite, impiegate nelle attivita' di interesse generale.



Soci

Art. 6. Possono diventare soci dell'Associazione tutti coloro che, condividendone gli scopi,
intendano impegnarsi per la loro realizzazione. possono essere soci anche i minori di eta;in
questo caso il diritto di voto verra esercitato dal genitore che esercita la patria potesta,
ovvero da chi ne fa le veci. Sono percio soci di diritto tutti i musicanti in attivita anche se
minorenni.

L'Associazione esclude l|a temporaneita della partecipazione alla vita associativa. ||
mantenimento della qualifica di socio & subordinato al pagamento della quota associativa
annuale nei termini prescritti dall'assemblea.

Possono altresi diventare soci altri enti del Terzo Settore o senza scopo di lucro a condizione
che il loro numero non sia superiore al 50% del numero delle APS

Gli associati hanno il diritto di esaminare i libri sociali secondo le modalita previste dal
regolamento interno o da apposita deliberazione del consiglio direttivo.

art. 6 bis. E' prevista la qualifica di "socio onorario”; sono onorari quelle persone alle quali
I'associazione deve particolare riconoscenza, vengono nominati dall'assemblea ordinaria su
proposta del consiglio direttivo e sono esentati dal pagamento di qualsiasi contributo (pur
godendo di tutti i diritti degli altri soci).

Art. 7. La domanda di ammissione a socio deve essere presentata al Consiglio Direttivo. Il
Consiglio decidera sull'accoglimento o il rigetto dell'ammissione dell’aspirante.

Art. 8. |l rigetto della domanda di iscrizione deve essere comunicato per iscritto

allinteressato specificandone i motivi.



Diritti e doveri dei soci
Art. 9. Tutti i soci hanno uguali diritti: | soci hanno il diritto di essere informati su tutte le
attivita ed iniziative dell’Associazione, di partecipare con diritto di voto alle assemblee (se
iscritti nell'anno in corso), di essere eletti alle cariche sociali e di svolgere il lavoro
comunemente concordato. Essi hanno, inoltre, il diritto di recedere, con preavviso scritto di
almeno 8 giorni, dall'appartenenza all'Associazione; hanno altresi il diritto di esaminare i libri
sociali secondo le modalita previste dal regolamento interno o da apposita delibera del
consiglio direttivo.
| soci hanno l'obbligo di rispettare e di far rispettare le norme dello Statuto e degli eventual
regolamenti.
Le prestazioni fornite dagli aderenti sono prevalentemente gratuite, salvo eventuali rimborsi
delle spese effettivamente sostenute e autorizzate preventivamente dal Consiglio Direttivo.
L'Associazione, in caso di particolare necessita, puo intrattenere rapporti di lavoro retribuiti,
anche ricorrendo ai propri associati.
Art. 9 bis. Ai soci e’ vietato svolgere attivita presso altre associazioni musicali quando queste
creino intralcio alla partecipazione del socio ai programmi del Corpo Bandistico di Rosate.
Potranno essere concesse speciali deroghe in casi particolari valutati dal Consiglio o dal
Presidente.
L'utilizzo di strumenti, divise o attrezzature di proprieta dell'associazione, per scopi non della
stessa, dovra essere autorizzato dal consiglio direttivo o dal presidente ed avverra sotto la
responsabilita e custodia del socio utilizzatore.
Art. 10. La qualita di socio si perde:

a) per decesso;

b) per morosita nel pagamento della quota associativa;



c) dietro presentazione di dimissioni scritte o per recesso volontario;

d) per esclusione.
Perdono la qualita di socio per esclusione coloro che si rendono colpevoli di atti di
indisciplina elo comportamenti scorretti ripetuti che costituiscono violazione di norme
statutarie efo regolamenti interni; oppure che senza adeguata ragione si mettano in
condizione di inattivita prolungata.
La perdita di qualita dei soci nei casi a), b) e c) & deliberata dal Consiglio Direttivo, mentre in
caso di esclusione, la delibera del Consiglio Direttivo deve essere ratificata da parte della
prima Assemblea utile. Contro il provvedimento di esclusione il socio escluso ha 30 giorni di
tempo per fare ricorso all’Assemblea.
Art. 11. Possono altresi aderire all’Associazione in qualita di sostenitori tutte le persone che,
condividendone gli ideali, danno un loro contributo economico nei termini stabiliti efo
partecipano sistematicamente ed attivamente all'attivita musicale ed alla vita
dell'associazione, e si sono con cid dimostrati meritevoli di acquisire tale qualifica secondo il
giudizio espresso dal consiglio direttivo. | sostenitori non hanno diritto di elettorato attivo e
passivo, ma hanno il diritto ad essere informati delle iniziative che vengono di volta in volta

intraprese dall'Associazione.

Organi sociali e cariche elettive
Art. 12. Sono organi dell’Associazione:
a. I'Assemblea dei soci;
b. il Consiglio Direttivo;
La candidatura al Consiglio Direttivo e’ aperta a tutti i soci maggiorenni che ne facciano

richiesta. Tutte le cariche sociali sono elettive e gratuite. La partecipazione dei soci e dei soci



onorari all'elaborazione e gestione dei programmi e delle attivitd sara una costante
insostituibile per tutta l'attivitad dirigenziale del sodalizio, quale metodo teso ad aumentare
continuamente la partecipazione ma soprattutto per la caratterizzazione nella realta sociale
esterna.

Art. 13. L'Assemblea & organo sovrano ed & composta da tutti i soci. L'Assemblea viene
convocata dal consiglio direttivo, almeno una volta I'anno, entro quattro mesi dalla chiusura
dell'esercizio, per I'approvazione del bilancio/rendiconto economico finanziario consuntivo e
preventivo. L'Assemblea viene convocata, inoltre, dal consiglio quando se ne rawvisi la
necessita o quando ne e fatta richiesta motivata da almeno un decimo degli associati.
L'Assemblea e presieduta dal Presidente in carica.

Per convocare I'Assemblea, il Consiglio Direttivo si riunisce in seduta, delibera il giorno e
l'ora della prima convocazione ed il giorno e l'ora della seconda convocazione, che deve
avvenire almeno il giormo successivo alla prima.

Le assemblee, sia ordinarie che straordinarie, sono convocate mediante invio di lettera non
raccomandata o consegnata a mano o tramite mezzo elettronico a tutti i soci, anche se
sospesi o esclusi in attesa di giudizio definitivo dell’Assemblea, almeno 10 giorni prima del
giorno previsto. L'avviso di convocazione deve contenere il giorno, l'ora e sede della
convocazione; l'ordine del giorno con i punti oggetto del dibattimento.

Art. 14, L'Assemblea pud essere costituita in forma ordinaria e straordinaria.

Art. 15. L'Assemblea ordinaria & validamente costituita con la presenza di almeno la meta
degli associati, mentre in seconda convocazione é valida la deliberazione presa qualunque
sia Il numero degli intervenuti. E' consentita I'espressione del voto per delega . Ciascun
socio pud essere latore di massimo due deleghe.

Le deliberazioni dell'’Assemblea ordinaria sono prese a maggioranza dei voti.



Art. 16. Nelle deliberazioni di approvazione del Bilancio e in quelle che riguardano la loro
responsabilita, | consiglieri non hanno voto. Per le votazioni si procede normalmente per
alzata di mano. Per 'elezione delle cariche sociali si procede mediante il voto a scrutinio
segreto su scheda.
Le deliberazioni sono immediatamente esecutive e devono risultare insieme alla sintesi del
dibattito da apposito verbale sottoscritto dal Presidente e dal segretario dell'’Assemblea.
Art. 17. l'assemblea ordinaria esercita costantemente la propria azione affinché tutte le
attivita siano coerenti con le linee di principio che il presente statuto contiene ed ha i seguenti
compiti:
== discute ed approva il bilancio preventivo e il bilancio/rendiconto economico finanziario
consuntivo;
« definisce il programma generale annuale di attivita e le linee di sviluppo
dell’associazione;
= procede alla nomina dei consiglieri e delle altre cariche elettive determinandone
previamente il numero dei componenti;
== Elegge e revoca il vice maestro;
== Elegge la commissione artistica;
== Elegge il responsabile dell'archivio e i suoi collaboratori;
== Elegge un organo di controllo (anche monocratico) se per 2 esercizi consecutivi si
superano 2 dei seguenti limiti:
- Totale all'Attivo dello Stato Patrimoniale: €. 110.000;
- Ricavi, rendite proventi, entrate comunque denominate: €. 220.000,00;

- Dipendenti occupati in media durante I'esercizio: 5 unita;



== determina l'ammontare delle guote associative e il termine ultimo per il loro
versamento;

= discute e approva gli eventuali regolamenti predisposti dal Consiglio Direttivo per il
funzionamento dell’Associazione;

== delibera sulle responsabilita dei consiglieri;

«o decide sulla decadenza dei soci ai sensi dell'art. 10;

== discute e decide su tutti gli argomenti posti all'Ordine del Giorno.

Art. 18. L'Assemblea straordinaria delibera sulla modifica dello Statuto, sullo scioglimento

dell'Associazione e sulla devoluzione del patrimonio. Per le modifiche statutarie I'assemblea

straordinaria delibera in presenza di almeno due terzi degli associati e con il voto favorevole

della maggioranza dei presenti; per lo scioglimento dell’associazione e devoluzione del

patrimonio, I'assemblea straordinaria delibera con il voto favorevole di almeno tre quarti degli

associati.

Consiglio Direttivo

Art. 19. Il Consiglio Direttivo @ composto dai consiglieri eletti dall'assemblea tra i soci; i soci
hanno la possibilita di esprimere un numero di preferenze pari al numero dei consiglieri da
eleggere e possono esprimere le loro preferenze anche per soci non candidati; vengono
eletti coloro che hanno raggiunto il maggior numero di preferenze validamente espresse
nellambito dell'assemblea ordinaria;lo scrutinio viene effettuato immediatamente dopo le
elezioni e lo spoglio delle schede e’ pubblico.

Il consiglio direttivo ' composto da un minimo di 8 a un massimo di 14 membri, di cui la
meta sono musicanti (compreso il vicemaestro). Esso dura in carica 3 esercizi e i suoi

componenti sono rieleggibili. || vice maestro direttore fa parte del consiglio direttivo di diritto,



ha diritto di voto, responsabilita, doveri e diritti identici ai consiglieri nominati dall'assemblea
ordinaria dei soci.
Art. 20. Il Consiglio Direttivo & convocato dal Presidente ogni volta che vi sia materia su cui
deliberare o quando ne sia fatta richiesta da almeno un terzo dei consiglieri.
La convocazione é fatta a mezzo avviso affisso nella sede sociale almeno 7 giorni prima
della riunione o altra modalita concordata con i consiglieri.
Le riunioni sono valide quando vi interviene la maggioranza dei consiglieri. Delle sedute deve
redigersi verbale di pubblica consultazione da parte dei soci, a cura del segretario e sara
discrezione del consiglio direttivo ordinare I'esposizione dello stesso nella bacheca sociale.
Le deliberazioni sono prese a maggioranza assoluta dei presenti (tranne nei casi specifici
previsti dal successivo articolo 21). le votazioni sono palesi tranne nei casi di nomine o
comungue riguardanti le persone.
Art. 21. Il Consiglio Direttivo & investito dei pill ampi poteri per la gestione dell'Associazione
e pone in essere ogni atlo esecutivo necessario per la realizzazione del programma di attivita
che non sia riservato per legge o per statuto alla competenza dell'Assemblea dei soci.
Nello specifico:

e elegge tra i propri componenti il presidente e lo revoca;

= elegge tra i propri componenti il vice-presidente e lo revoca;

o= nomina il tesoriere, il segretario;

== attua tutti gli atti di ordinaria e straordinaria amministrazione;

== provvede alla nomina del Maestro del corpo bandistico e degli insegnanti della

scuola di musica e di altri incarichi per lo svolgimento delle attivita sociali;

co cura I'esecuzione dei deliberati dell'Assemblea;

== predispone all'Assemblea il programma annuale di attivita;



e jl Consiglio Direttivo gestisce le scritture contabili dell'associazione nel pieno
rispetto di quanto prescritto dall'art. 13 e dal'art. 87 del DLgs 117/2017,
= presenta annualmente all'Assemblea per I'approvazione: la relazione; il rendiconto
economico e finanziario dell'esercizio trascorso/bilancio da cui devono risultare i beni, i
contributi, i lasciti ricevuti e le spese per capitoli e voci analitiche; noncheé il bilancio
preventivo per I'anno in corso. Nel caso che vengano superate le soglie di un milione
di euro si dovra redigere un bilancio sociale che:
A) dovra essere depositato presso il RUNTS e pubblicato su internet;
B) dovra essere redatto secondo apposite linee guida adottate con apposito DM;
«o conferisce procure generali e speciali;
== instaura rapporti di lavoro, fissando le mansioni, qualifiche e retribuzioni;
= propone all'Assemblea i Regolamenti per il funzionamento dell’Associazione e degli
organi sociali;
o riceve, accetta o respinge le domande di adesione di nuovi soci;
== ratifica e respinge i provvedimenti d'urgenza adottati dal Presidente;
= delibera in ordine all'esclusione dei soci come da art. 10;
s« risponde alle interrogazioni poste dai soci durante le assemblee ordinarie e
straordinarie.
Art. 22. In caso vengano a mancare in modo irreversibile uno o pit consiglieri o se questi
sono stati sollevati dalla carica, il consiglio direttivo provvede alla surroga attingendo alla
graduatoria dei primi dei non eletti. Allorché questa fosse esaurita, indice elezioni suppletive
per i membri da sostituire. | nuovi incaricati o i nuovi eletti durano in carica per il periodo

residuo alla scadenza di tutto il consiglio direttivo in carica.
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Il Presidente

Art. 23. || Presidente e il legale rappresentante dell'associazione, e' autorizzato a compiere
tutte le pratiche necessarie per il conseguimento dello scopo sociale e dell'eventuale
riconoscimento dell'associazione ed ha l'uso della firma sociale. Dura in carica quanto il
consiglio direttivo. E' autorizzato a riscuotere pagamenti di ogni natura e a qualsiasi titolo e a
rilasciarne quietanza. Ha facolta di nominare avvocati e procuratori nelle liti riguardanti
I'Associazione davanti a qualsiasi autorita giudiziaria e amministrativa in qualsiasi grado e
giudizio. Puo delegare parte dei suoi poteri ad altri consiglieri o soci con procura generale o
speciale. In caso di assenza o impedimento le sue mansioni sono esercitate dal Vice
Presidente vicario. In casi di oggettiva necessita pud adottare provvedimenti d'urgenza
sottoponendoli alla ratifica del Consiglio Direttivo. Qualora il Consiglio Direttivo, per fondati

motivi, non ratifichi tali provvedimenti, degli stessi risponde personalmente il Presidente.

Il Tesoriere

Art. 24. |l Tescriere & il responsabile della gestione amministrativa e finanziaria
dell'Associazione inerente l'esercizio finanziario e la tenuta dei libri contabili. Cura la
redazione dei bilanci consuntivo e preventivo sulla base delle determinazioni assunte dal
Consiglio. Stanti i compiti affidati al Tesoriere & conferito potere di operare con banche e
uffici postali, ivi compresa la facolta di aprire o estinguere conti correnti, firmare assegni di
traenza, effettuare prelievi, girare assegni per lincasso e comunque eseguire ogni e
qualsiasi operazione inerenti le mansioni affidategli dagli organi statutari. Le firme depositate
in banca sono 3. Tali facolta sono conferite anche ai soci dell'associazione scelti, per

espletare tali compiti, dal consiglio direttivo.
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Il Revisore dei conti € obbligatorio se per 2 esercizi consecutivi si superino 2 dei seguenti
lirniti:

a) totale dell"attivo dello Stato patrimoniale: €. 1.100.000,00;

b) ricavi, rendite, proventi, entrate comunque denominate: €. 2.200.000,00;

c¢) dipendenti occupati in media durante I'esercizio: 12 unita

E’ possibile prevedere che gli Organi di controllo possano esercitare la revisione legale dei
conti; in tal caso l'organo di controllo e costituito da revisori legali iscritti nell'apposito registro.
Nei casi in cui I'Associazione conseguisse entrate inferiori ad Euro 220.000, il bilancio di

esercizio potra essere redatto nella forma del Rendiconto per cassa.

Il Segretario
Art. 25. |l Segretario & il responsabile della redazione dei verbali delle sedute di Consiglio e

di Assemblea che trascrive sugli appositi libri affidati alla sua custodia unitamente al libro

S0Ci.

Patrimonio, esercizio sociale e bilancio

Art. 26. L'esercizio sociale decorre dal 1° gennaio al 31 dicembre di ogni anno.

Entro il 30 aprile di ogni anno il Consiglio, presenta per l'approvazione all'Assemblea
ordinaria: la relazione morale; il rendiconto economico e finanziario dell'esercizio trascorso o
il bilancio, dal quale dovranno risultare i beni, i contributi o i lasciti ricevuti: nonché il bilancio
preventivo per I'anno in corso.

Art. 27. Le entrate dell'Associazione sono costituite da:

a) quote associative e contributi di simpatizzanti;
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b) contributi di privati, dello Stato, di Enti, di Organismi internazionali, di Istituzioni
pubbliche finalizzati al sostegno di specifiche e documentate attivita o progetti;
c¢) donazioni e lasciti testamentari;
d) entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati;
e) proventi delle cessione di beni e servizi agli associati e a terzi, anche attraverso lo
svolgimento di attivita economiche di natura commerciale svolte in maniera ausiliaria
e sussidiaria e comunque finalizzate al raggiungimento degli obiettivi istituzionali;
f) entrate derivanti da iniziative promozionali finalizzate al proprio finanziamento;
g) ogni altra entrata compatibile con le finalita dell' associazionismo di promozione
sociale.
| proventi delle varie attivita non possono, in nessun caso, essere divisi fra gli associati,
anche in forme indirette. Un eventuale avanzo di gestione dovra essere reinvestito a favore
di attivita istituzionali statutariamente previste.
Art. 28. || patrimonio sociale & costituito da:
a) beni immobili e maobili;
b) strumenti musicali, divise, partiture-spartiti e attrezzature varie acquistati dall'associazione;
(strumenti ed indumenti forniti ai soci musicanti devono essere restituiti alla stessa in caso di
cessazione dell’'appartenenza all'associazione, salvo diversa decisione del consiglio direttivo,
il quale terra conto del comportamento e dei meriti acquisiti dal socio.
c) azioni, obbligazioni ed altri titoli pubblici e privati;
d) donazioni, lasciti o successioni;
e) altri accantonamenti e disponibilita patrimoniali.
Art. 29. |l patrimonio dell'associazione, comprensivo di ricavi, rendite, proventi e ogni altra

eventuale tipologia di entrata e utilizzato per lo svolgimento dell'attivita statutaria ai fini
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dell'esclusivo perseguimento di finalita civiche,, solidaristiche e di utilita sociale proprie delle
finalita dell'associazione.
Le quote sociali sono intrasferibili. In caso di dimissioni, esclusione o morte di un socio, la

sua quota sociale rimane di proprieta dell’Associazione.

Scioglimento dell'Associazione e devoluzione dei beni

Art. 30. L'associazione ha durata illimitata. L'eventuale scioglimento dell'associazione viene
deciso dall’'assemblea che si riunisce in forma straordinaria ai sensi dell'art. 18 del presente
statuto. L'associazione ha il divieto assoluto di distribuire, anche in modo indiretto, utili e
avanzi di gestione nonche fondi, riserve comunque denominate o capitale durante la propria
vita ai sensi dell'art. 8 comma 2 del DLgs 117/2017.

In caso di scioglimento, il patrimonio dell'associazione, dedotte le passivita, verra devoluto,
previo parere dell'Ufficio Regionale del RUNTS di cui all'art.45, comma 1 del DLgs 117/2017
qualora attivato e, salva diversa destinazione imposta dalla legge, ad altro ente del Terzo
Settore con finalita analoghe o a fini di utilita sociale, aventi analoga natura giuridica
individuato dall’assemblea, la quale nomina il liquidatore. Nel caso I'Assemblea non individui
'ente cui devolvere il patrimonio residuo, il liqguidatore provvedera a devolverlo alla

Fondazione ltalia Sociale a norma dell'art.9, comma 1 del DLgs 117/2017.

Norma finale
Art. 31. Il presente Statuto deve essere osservailo come atto fondamentale
dell'Associazione. Per quanto non vi viene espressamente previsto si fa riferimento alle

vigenti disposizioni legislative in materia.
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ROSATE 27 giugno 2019

FIRMA (DEL LEGALE RAPPRESENTANTE, DEL VICEPRESIDENTE E DEL

SEGRETARIO).

PRESIDENTE

VICE PRESIDENTE

SEGRETARIO
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