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Le difficolta dellavita non si superano soppnmendo
la vita ma affrontando insieme le d!fﬁcolta, con I’accoghenza,

la condivisione, la solidarieta.
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DI ASSOCIAZIONE

Verbale dell' Assemblea Straordinaria dei soci.
Il giorno 04 Agosto 2020 alle ore 18,00 presso la sede in via Paolo Orsi n.
2 si sono riuniti i soci in seconda convocazione dell'Associazione "Centro
di Aiuto alla Vita" per discutere e deliberare sul seguente ordine del
giorno: -

1. Adeguamento ed intéérazidhé dello S'tatuto;v-"
2. Varie ed eventuali

Assume la Presidenza dellAssemblea il Presidente pro-tempore dell’
Associazione, Signor Rocco Giudice, il quale

PRESO ATTO

e della regolarita della convocazione;
e che sono presenti la maggioranza dei soci;

e che sono presenti tutti i componenti del Consiglio Direttivo,
DICHIARA

validamente costituita 'Assemblea ed invita la stessa alla nomina del
Segretario; udito quanto sopra, l'Assemblea, a‘ll"unanimité-,” chiama la
signora Barbara Peritore, che accetta, a fungere da Segretario
verbalizzante.

Il Presidente prende la parola facendo memoria ai componenti
dell' Assemblea dei soci che I'Associazione "Centro di Aiuto alla Vita" ¢
stata costituita in data 31/07/1979 con regolare atto notarile a rogito del Dr.
Paolo Palmieri N°1384 del Repertorio N° 745 di raccolta e registrato a
Gela il 07/08/1979 al N° 2185. In data 05/07/1994 con verbale n.1/94,
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ADEGUAMENTO ED INTEGRAZIONE DELLO STATUTO
DI ASSOCIAZIONE

Verbale dell'Assemblea Straordmam dei soci.

I'Assemblea dei Soci del C.A. V. d1 Gela, in seconda convocazione, apporta
modifiche allo Statuto dell'Assoclazmne con approvazmne all'upanimita
da parte di tutti i Soci presenti, per poter recepire la normativa della
"Legge Quadro sul Volontariato”" del 11/08/1991 n. 266 ¢ la Legge della
Regione Siciliana del 07/06/1994 N° 22 "Norme sulla valorizzazione delle .
attivita di volontariato".: -

Il Presidente, prosegue, rendendo noto ai soci prescntl in Assemblea che il /
Consiglio Direttivo ha con deliberazione all'unammnta ritenuto' opportuno s
apportare una modifica all'attuale Statuto dell'Associazione al fine di' ,
renderlo piu adatto alle attuali esigenze della stessa ¢ di adeguarlo‘alle | ¢
recenti normative per gli Enti del terzo settore di cui al D. Lgs. n.'117/2017 O
e ss.mm.ii. ( Decreto 5 marzo 2020 - Adozione della modulistica di ™
bilancio degli Enti del terzo settore ). In particolare propone all' Assemblea

di variare gli articoli dello Statuto ¢ a tal fine, dopo aver dato lettura e
discusso ogni singolo articolo, ha invitato 1'Assemblea del som a
deliberare.

Il consesso ha approvato all'unanimita il nuovo Statuto che di Seguito’ si
riporta: . -

Articolo 1. _
Denominazione - Normativa di riferimento — Sede — Durata - Ambito
Territoriale.
E' costituita l'Assomazxone sotto la denominazione soclale “CEN TRO.DI e
AIUTO ALLA VITA" DI GELA ASSOCIAZIONE . ODY,; da .qui in
avanti nominata "Associazione", che aderisce con vmcolo federattvo al
"Movimento per la vita Italiano - Federazione dei Movnmentl per. la vita ¢
dei Centri di aiuto alla vita d'Italia” (MpVI) e alla sua, artlcolauqne
regionale e nazionale.

L'ordinamento. ¢ I'organizzazione del.l'Assoclazmne sono. regokatl dﬂi
presente Statuto, in conformita alla normativa della. "Legge, Quadro sul
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ADEGUAMENTO ED INTEGRAZIONE DELLO STATUTO
DI ASSOCIAZIONE

Verbale dell'Assemblea Straordmarla dei soci.

Volontariato" del 11/08/1991 n. 266, la Legge della Reglone Siciliana del
07/06/1994 N°22 "Norme ‘sulla valorizzazione - delle ~ attivita di
volontariato”, dal Decreto Leglslatlvo del 03/07/2017 n. 117 (Codice del
Terzo Settore) e successive mod1ﬁcaz10n1 per quanto 1v1 non previsto, dal
Titolo H, Libro I Codice Civile. | g

L'Associazione che ha sede legale nel Comune d1 Gela ‘all'indirizzo
Nsultante dalla Amministrazione competente, potré istituire, su delibera del
- onsiglio Direttivo, uffici e sedl operatwe altrove nell'ambito del territorio
Q ‘éfpvmmale e regionale. |
E .§/ trasferimento della Sede all'interno del Comune non comportd la

) smodifica del presente Statuto.

L'Associazione ha durata illimitata e opera nell'amblto territoriale della
Provincia di Caltanissetta, con particolare rlferxmento all'ambito territoriale
del Comune di Gela.

Articolo 2.

Divieto di scopo di lucro — Risorse - Patrimonio.

L'Associazione svolge le attivita di cui all'Articolo 3 per il perseguimento,
senza scopo di lucro, di finalita civiche solidaristiche e di utilitd sociale,
avvalendosi in modo prevalente delle prestazioni dei volontari associati o
delle persone aderenti agli eventuali enti associati €, ricorrende, al lavoro
dipendente, autonomo o di altra natura, esclusxvamente nei limiti necessari
al suo regolare funzionamento. oppure occorrenti- a qualificare o
specializzare I'attivita da essa svolta. In ogni caso, il numero dei lavoratori
impiegati nell'attivitd, che non devono essere associati, non puo essere
superiore al 50% del numero dei volontari. |

L'attivita del volontario non pud essere retribuita in alcun modo nemmeno
dal beneficiario. Al volontario possono essere soltanto rimborsate le spese
effettivamente sostenute e documentate per l'attivita prestata entro i limiti
massimi ¢ alle condizioni preventivamente stabilite dall'Associazione.
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ADEGUAMENTO ED INTEGRAZIONE DELLO,STAFUTO
DI ASSOCIAZIONE

Verbale dell' Assemblea Straordinaria dei soci.

Sono in ogni caso vietati i rimborsi. spese di tipo forfettario. Ogni associato
che presta I'attivita di volontariato sard assicurato. contro gli infortani. e le
malattie connesse allo svolgimento dell'attmté stessa, nonghé . per;.la
responsabilita civile verso i terzi.

La qualita di volontario ¢ incompatibile con qualsmSJ. forma drmpp@mdl
lavoro subordinato o “autonomo e con ogni altro rapporto. di. lavoro
retribuito con I'Associazione di cui il volontario & associato: o tramite.la
quale .svolge la propria attivitd volontaria, salvo le deroghe .di cui. al
comma 7 dell'art. 17 D. Lgs. n. 117/2017 (Codxce del Terzo Settoze).

L'Associazione trae le risorse econonuche necessane al Suo. funzanmento
e allo svolgimento delle proprie attivita da fonti dwerse quah

« quote associative;

« contributi pubblici e privati,

« donazioni e lasciti testamentari;
« rendite patrimoniali;

« raccolta fondi;

. proventi di eventuali altre attivita diverse, secondarie ¢ stnnnentah
rispetto a quelle prevalentemente svolte di interesse generale. -

Il patrimonio dell'Associazione ¢ utilizzato per lo svolgimento deit attivitd
ai fini dell'esclusivo- perseguimento delle finalita statutane e ‘per ‘1a
partecipazione a progetti di-utilita sociale e umanitaria.

E' vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili ed avanzi di ‘gestione,
fondi e riserve comunque denominate, agli associati, lavoratori ¢
collaboratori, amministratori ed altri componenti degli- organi.asseciativi,
anche nel caso di recesso o di altra ipotesi di scioglimento individuale del

rapporto associativo.
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ADEGUAMENTO ED INTEGRAZIONE DELLO STATUTO
PI ASSOCIAZIONE

Verbale deli'Assemblea Straordinaria dei soci.
Articolo 3.. | ‘
Scopo - Finalita - Attivita.

L'Associazione & apartltlca ed ¢ basata sui pnnc1p1 della recxproca
collaborazione tra soci, opera per un generale rinnovamento della societd e
considera a tal fine il diritto alla vita come prima espressione: della cﬁgm’ta
umana garanzia di una corretta definizione e promozxone della hberté, dcl
diritto, defla democrazia e della pace. . T

L'Associazione tiene in particolare considerazione la dignita di ogm essere
umano dal concepimento alla morte. naturale, fondamento. di ogni altro

diritto dell'uomo, ¢ la sua crescita e il suo sv1luppo nell'amb1to naturale
della famiglia. iy

In tale contesto I'Associazione si propone di dlfendere la v1ta d1 ogm esserc

S5,
%%\ umano senza eccezione, dal concepimento fino alla morte- naturale e

romuove I'affermazione di una cultura aperta al nconoscnnento, all'

nguardo al bambmo conéepnfo pa]p:tante nel gtembo matemd
L'Associazione ha come finalita:

la promozione e la difesa della vita umana ﬁn dal suo concepimento,
pertanto, crea premesse concrete affinché ogni vita mlzlata possa €ssere
accolta. Sono, pertanto, compiti specnﬁcn dell'Associazione la-tuteta € la
promozlone della vita umana- con -particolare riferimento a quelle- fasi ‘in
cui il diritto all'esistenza e l'uguale dlgmté degli esseri umani sono négati o
posti in forse dalle leggi e per questo si oppone ad ogni provvedﬂnento che
legittimi pratiche abortive, eutanasiche e di mampolanone soppmssnve
della vita umana.

La consapevolezza ¢ -profonda convinzione -che . il. primo .- diritto
fondamentale di ogm essere umano & quello.di essere accolto e-quindi 4i
nascere, pone nei soci dell'Associazione tra gli obiettivi fondamentali un
programma di ascolto, accoglienza ¢ aiuto pratico per le donne che si
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ADEGUAMENTO ED INTEGRAZIONE DELLO STATUTO
DI ASSOCIAZIONE .

Verbale dell' Assemblea Straordinaria dei soci. |
trovano in difficolta a causa di una gravidanza problematica perch¢ in
attesa, subita o rifiutata. I volontari del CAV di Gela che operano, duague,
in sintonia alla Legge del 22 maggio 1 978, n.194 (Norme a tutela sociale
della maternita e sull'interruzione volontaria della gravidanza) offrono nel
territorio di Gela e non un sostegno concreto alla donna e ‘danno voce al
bambino concepito che reclama il suo diritto di nascere.

In riferimento alla normativa su citata si evidenziano i seguenti articoli:

.

Art.1 — Lo Stato garantisce il diritto alla proér;_eaziaﬁe- cosciente e responsabile,

riconosce il valore sociale della maternita e tutela la vita umana dal suo inizio. s

L'interruzione volontaria della gravi

proprie funzioni e competenze, promuovono e sviluppano i servizi socio-sanitari,
nonché altre iniziative necessarie per evitare che l'aborto sia usato 4ai. fini delle
limitazioni delle nascite. el LT T

Art.2 [ consultori familiari istituiti dalla Legge 29 Luglio 1975, n.405, fermo
restando quanto stabilito dalla. stessa legge, assistono la donna in stato di
gravidanza: (...) contribuendo a far superare le cause che potrebbero indurre la
TJonna all'interruzione della gravidanza. 1 consultori - sulla base di appositi

regolamenti o convenzioni possono avvalersi, per i fini previsti dalla legge, della
collaborazione volontaria di idonee formazioni sociali di base e di associazioni di

volontariato, che possono anche aiutare la maternita difficile dopo la nascita (...)-

L' Associazione si propone, inoltre, di: |

. attivare iniziative di carattere culturale ed editoriali volti a promuovere la
cultura dell'accoglienza della vita umana, attivita formative e quantaltro
possa servire allo scopo; | |

. promuovere la istituzione di strutture di accoglienza di madri sole e
fragili con bambini; |

. promuovere la istituzione di strutture di accoglienza per-bambini al fine
di favorire l'inserimento lavorativo delle madri;

re

ravidanza, di cui alla presente legge, non & mezzo :
per il controllo delle nascite. Lo Stato, le regioni e gli enti locali, nell'ambito delle_ .



ADEGUAMENTO ED INTEGRAZIONE DELLO STATUTO
DI ASSOCIAZION E

Verbale deil'Assembl_ea -Straordmaria dei soci.
. attivare un "ricreatorio” con attivitd ludico, sportive e ricreative per
bambini, giovani, adulti, anziani e quant'altro viene deliberato ¢
organizzato dal Consiglio | Dlrettwo dell'Assoc1a210ne |
. Organizzare ¢ promuovere convegni, tavole rotonde cmeforum, libro-
forum, progetti ludico ncreatm per bambini e ragazzi, etc;

« promuovere e gestire ‘laboratori e att1v1ta di: remtazxone teatrale canto,
— muswa cor31 di formaznone per glovam adultl mlnon allo scopo di

a:smbml e adolescenn glovam e adult1 - o
. promuovere la cultura della convivenza civile, delle pan opportumté dei

diritti, delle differenze culturali, etmche religiose e di genere, 1’educazione
alla responsabilita civile ed alla cxttadmanza attiva,

« avvalersi dei giovani del Servizio lee Nazlonale per le attivita di
volontariato;

« promuovere attivitd didattica, di istruzione, formazione, ‘attraverso la
promozione di progetti, corsi e laboratori rivolti a soggetti svantaggiati ed
ai loro familiari;

. favorire con il lavoro di rete con altre associazioni, scuole ed enti
pubblici e privati, la diffusione di spazi/centri glovamh che possano
svolgere la funzione di luoghi di produzione culturale e creativa favorendo
la partecipazione ¢ la socmhzzazxone dei giovani in percorsx di crescita
personale. Lo sviluppo di ablhta e talenti, nuovi rapportl tra giovani ¢

istituzioni, nuove competenze € nuovi lavon
1
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ADEGUAMENTO ED INTEGRAZIONE DELLO STATUTO
DI ASSOCIAZIONE |

Verbale dell'Assemblea Straordmam del soci.
. diffondere e promuovere la conoscenza della femhta e la procreazzone
responsabile attraverso la regolare e naturale fertlhta umana, anche in
collaborazione con le associazioni e gh enti dedlcatl ~nella prospettiva
della tutela della dlgmta e della. salute della donna e della coppxa e quale M
risposta alla mentalita contraccettwa dominante; '

« sostenere psicologicamente & moralmente donne che vivono una&
situazione di sofferenza a seguito di un ‘aborto; |

- Operare per contrastare con azioni positive e d1 promozxone della cultura
della Vita, con particolare nguardo alla vita nascente, qualunque praﬁca
lesiva della Vita e della dignita umana, spemalmente nei momenti pil
emblematici dell'esistenza qual € la vita pnma della _nascita, nella
sofferenza e terminale. AT

g,.,'

Pertanto, 1'Associazione svolge prevalentemente in favore d1 terzi, ed in
via esclusiva o principale, le seguenti attivita di mteresse generale di cui
all'art. 5 del D. Lgs. n.117/2017:

1. Interventi e servizi sociali (ai sensi dei commi 1 ¢ 2 della L. n. 328/2000
e successive modificazioni), servizi e prestazioni (di .cui alla L. n.
104/1992 e alla L. n. 112/2016 e successive modlﬁcazmm), con pamcolare
riguardo alla tutela della maternita, alla lotta contro la discriminazione ¢ la
violenza psicologica, fisica, sessuale, economica e di altra natura verso la
donna, il concepito, il minore ed ogni altra persona bisognosa di
accoglienza.

2. In riferimento al sostegno della maternita, l'Assoczazwnc: si propone 1
seguenti specifici interventi:

. consulenza di carattere medico, clinico, specxahstlco, pswologlco legale
¢ morale, particolarmente nei casi di maternita difficili anche approntando
uno o piu ambulatori propri per visite mediche, quindi, con medici
volontari, previa autorizzazione dell' ASP competente della zona;

0 ¢ ;
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'ADEGUAMENTO ED INTEGRAZIONE DELLO STATUTO
DI ASSOCIAZIONE

Verbale dell'Assemblea Straordmana del soci.

- ospitalita alle gestanti in diffi colta e donne con figli a carico presso

famiglie e case famiglia o gruppi in appartamento, laddove la gravidanza e

post - partum possano trascorrere in COIldlZlOl‘ll d1 sncurezza e dl serenita;
iuto domestico nei casi di necessua i LS

istenza tempestiva e quahﬁcata ai bamb1m (spemalmente se portatori
dicap) nella fase prenatale, natale e post-natale AR

one di sensibilizzazione della famiglia al fine di eVItare che il peso
délla maternita difficile ricada. escluswamente sulla donna restituendole

cosi la liberta di non abortire; contatti con Entz d1 assmtenza pubbhca €
privata; R

- ogni altro intervento ritenuto utlle € ldoneo allo scopo ( lettera a, comma
1 art. 5 D. Lgs. n.117/2017 ) prestazioni socio sanitarie (di cui al D.P.C.M.

14 febbraio 2001 e successive modiﬁcazmm) (lettera c, comma 1 art. 5D.
Lgs. n.117/2017). -

3. Beneficenza, sostegno a dlstanza, cessione gratulta di alimenti o prodotu
( di cui alla L. n. 166/2016 ¢ successive modxﬁcazxom ) o erogazioni in
denaro, beni o servizi a sostegno di persone svantagglate che attraverso
la ricerca di lavoro e alloggio ( lettera u, comma 1, art."5 D. Lgs.
n.117/2017); '

4. Educazione, istruzione e formazione per la conoscenza e il rispetto dei
diritti dell'uvomo sin dal concepimento (lettera d comma 1, art.5 D. Lgs.
n.117/2017);,

5. Formazione universitaria e post-umversxtana (lettera g comma I, art. 5
D. Lgs. n. 117/2017). |

6. Formazione scolastica ed extra-scolasnca d1 ogm ordme e grado
finalizzata alla comprensione dei valori- promossi dall'Associazione
(lettera L, comma 1, art.5 D. Lgs. n. 117/2017) |

7. Organizzazione e gestione di attivita culturali, artxsmche ricreative di
interesse sociale, incluse attivitd, anche - editoriali, di promozione e
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ADEGUAMENTO ED INTEGRAZIONE DELLO STATUTO
DI ASSOCIAZIONE

Verbale dell'Assemblea Straardmana dex socn.

diffusione della cultura della vita e ‘della’ cultura e della pratica del
volontariato e delle attivita di mteresse generale (lettera i, comma 1, art. 5
D. Lgs. n.117/2017). | |

8. Accoglienza umanitaria € mtegrazmne soc1a1e de1 mlgranti con,.
particolare attenzione alle donne in stato di gravxdanza e ai loro ﬁgh ”

(letterar, comma 1, art;5 D. Lgs. n. 117/2017)

9. Promozione della cultura della pace tra i popoh e della non v1olenza, ﬂl fj'?
quanto fondata sul rispetto della uguale dlgmta d1 ogm persona umana -

(lettera v, comma 1, art.5 D. Lgs. n. 11772017). |

10. Promozione ¢ tutela dei diritti umani, c1v1h socxah e p011t1c1 ‘con
particolare attenzione ai diritti della gestante della madre ‘del concepito e
della persona malata, nonché delle pari opportunita e delle iniziative di
auto reciproco (lettera w, comma 1, art.5 D. Lgs. n. 117/2017)

11. Riqualificazione di beni pubblici inutilizzati 0 di beni confiscati alla
criminalita organizzata per le attivita relative alle finalita dell’Associazione
(lettera z, comma 1, art.5 D. Lgs. n.117/2017). ~ -

L'Associazione potra avvalersi anche:

e dell'opera di esperti e consulenti, tra i quali assistenti socxah ‘ostetriche,
medici ( ginecologo, pediatra, toss:cologo radxologo ecografista, genista,
chirurgo, psichiatra), psicologi, sociologi, avvocati etc... che prestano
gratuitamente la loro consulenza; |

e delle strutture sanitarie pubbhche ¢ private per esarm diagnostici €
ricerche strumentali e creare propne strutture |

e sottoscrivere protocolh d'intesa con Ent1 pubblwl e prlvatl

e della collaborazione con. ent1 ed istituzioni pubbhche e pnvate aventi
finalitd analoghe o mteresse a1 problemi della vita umana, ~operanti nel

territorio nazionale.
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g\i ssociazione potra esercitare attivitd diverse da quelle di interesse

ADEGUAMENTO ED INTEGRAZIONE DELLO STATUTO
DIASSOCIAZIONE
Verbale dell'A_s'vsenibl:éé_'; Straordmana '_dje_i' soci,
o degli Enti del terzo settore ¢ dell'opera di quanti; in vario modo, si
saranno dichiarati disposti ed abbiano -assunto specifico impegno morale di
prestazione di servizio libero e gratuito per il ‘conseguimento dei fini
sociativi. ke e e 1

-

™, Ycferale, di cui all'art.6 del D. Lgs. n.117/2017, secondarie e strumentali

R7%S it |

| /righetto a queste ultime, secondo criteri e limiti definiti ‘con apposito

e

" Pecreto ministeriale. La loro individuazione sara successivamente operata

da parte dell'Organo di amministrazione. .~ -

L'Associazione potra esercitare anche attivita di raccolta fondi, di’cui
all'art. 7 del D. Lgs.n. 1172017 = g :

. attraverso libere donazioni ( erogazioni liberali ), lasciti e contributi di
natura non corrispettiva al fine di finanziare le proprie attivita di interesse
generale ¢ nel rispetto dei principi di verita, trasparenza e correttezza nei
rapporti con i sostenitori e con il pubblico. e -

Articolo 4. - N
Rapporti con il Movimento per la Vita Italiano.

L'Associazione riconosce ¢ demanda alla Federazione Nazionale
( Movimento per la Vita Italiano — MpVI ) che & formata dalle associazioni
locali denominate "Centro di aiuto alla vita", "Servizio di aiuto alla vita",
Movimento per la vita", "Movit", o con altri simili nomi, la funzione di
unico garante e rappresentante a livello nazionale della. loro identitd
federativa comune. L R

Al Movimento per la Vita ltaliano — MpVI, pertanto, compete in via
esclusiva la titolarita delle denominazioni; dei marchi e dei simboli.
I'Associazione persegue i fini indicati nell'art. 3 rispettando le linee
generali indicate dalla Federazione nazionale e si impegna a livello locale
a svolgere la propria autonoma attivita, cercando di realizzare uno stretto
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ADEGUAMENTO ED INTEGRAZIONE DELLO STATUTO
DI ASSOCIAZIONE

Verbale dell'Assemblea Straordmarla del soci.
collegamento operativo con le altre strutture aderenti al Movimento per la
Vita Italiano presenti sul territorio provmcnale e regionale coordinandosi
con loro nella Federazione reglonale gl i P 1‘;???;;

L'Associazione si 1mpegna a sottoscrlvere un numero di abbonamentl '
annui al periodico del Movxmento per la Vlta Itahano MpVI

L'Associazione: | . L=
. regola autonomamente la propria : struttura e 11 proprlo funzmnamento nel
rispetto del principio democratico; et

« risponde autonomamente delle obbligazioni da essa contratte,

. tiene regolarmente aggiomato il libro degli associati € ne trasmette
annualmente copla al Movimento per la Vlta Itahano-MpVI unitamente al
bilancio di esercizio o al rendiconto per cassa ¢ all'eventuale bilancio
sociale;

« versa al Movimento per la Vita Itahano——MpVI un contributo annuale
nella misura fissata di volta in volta dal Conmgho Direttivo della
Federazione nazionale; . L

« aderisce alla Federazione Reglonale compctente per temtorlo

. fornisce annualmente alla Federazione Nazionale e a quella Reglonale i
dati sulle attivitd compiute; -

- per contribuire a risolvere difficoltd non superab111 al livello locale puo
chiedere l'intervento del Presidente reglonale il quale a sua volta potra
richiedere l'intervento del Presidente nazionale o d1 un suo ‘delegato, nel
rispetto del principio di sussidiarieta;

« qualora insorgano controversie amnentl alle att1v1té. statutarie in seno
all' Associazione locale o verso quella regionale o ‘nazionale non altrimenti
risolvibili, potra rivolgersi al Collegio nazionale dei probiviri. -
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DIASSOCIAZIONE

Verbale dell' Assemblea Straordmarxa del soci.
Articolo §S. -
Ammissione degli assoclatl

L'Associazione & costituita da un numero d1 assocxatl non inferiore al
minimo stabilito dalla Legge N 5 :

xeu

\ FA)
/Sono associati i fondaton e coloro " qualx accettano mtegralmente il
presente Statuto, chledcndo dx adenre con domanda scntta e sono ammessi
dal Consiglio Direttivo. =~ ~ _— |

Il Consiglio Direttivo dehbera suila domanda secondo criteri non
discriminatori e coerenti con le finalita persegulte e le attivita di interesse
generale svolte. La deliberazione di ammissione deve essere comunicata
all'interessato e annotata nel libro degh assomau a cura del Consiglio .

Il Consiglio Direttivo deve, entro 60 giorni, motivare la deliberazione di
rigetto della domanda di- ammissione ¢ comumcarla agli- interessati.
Qualora la domanda di - ‘ammissione non sia accolta dall'organo
amministrativo, chi I'ha proposta puod entro 60 giorni dalla comunicazione
della deliberazione di rigetto, chiedere che sull'lstanza si pronunci
I'Assemblea che delibera sulle domande non accolte, se non apposntamente
convocata, in occasione della sua successiva convocazione.

Possono essere associati anche Orgamzzazxom di Volontanato altri Enti
del Terzo Settore o senza scopo di lucro, secondo quanto prewsto dal
comma 2, art.32 del D. Lgs. n. 117/2017 purche ‘ne condividano
pienamente la “mission”. .

Articolo 6.

Obblighi e diritti degli associati.
Gli associati sono tenuti:

« ad osservare lo Statuto;

i WO
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Verbale dell'Assemblea Straordmana del soci.

. a partecipare attivamente secondo ‘le proprie- posmblhta, alla v1ta
dell'Associazione per contribuire a reahzzame gli SCOpl '

« ad operare, anche individualmente, per promuovere nei vari ambleﬂu
sociali la diffusione dei: valon della vxta € deﬂa dtgmta della person@
umana,

. a versare la quota ‘associativa annuaie ¢ gh eventualx, contnbutl
straordinari, nella misura e con le modalita stabilite dall'Assembkea,

. ad astenersi da qualunque atto o comportamento che possa recare
pregiudizio, anche solo morale, all'Assocxazlone

Gli associati hanno dlrltto di:
. eleggere gli organi assocxatlw e di essere elem negli ste351, |

. essere. informati sulle attivita ‘dell'Associazione € controllarne
'andamento;

. frequentare i locali dell' Associazione;

. partecipare a tutte le iniziative € mamfestazmm _'pmmosse
dall'Associazione;

. concorrere alla formazione ed espressmne della volonta assembleare;
. essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute e documentate;

. prendere atto dell'ordine del giomo delle assemblee, prendere visione
dei bilanci ed esaminare i libri associativi.

Articolo 7.

Scioglimento del rapporto associativo.

Gli associati cessano di appartenere all‘Assocmzxone per
. morte o estinzione in caso di ente; |
» FECESSO;

. decadenza, per mancato pagamento della quota assoc1at1va

PR
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Verbale dell'Assemblea Straordinaria dei soci.
'\Q}i?clusmne per espressione o atti 0 comportamenn contrari agli obblighi
tabutari e ai deliberati associativi e/o comunque. mcompanbih con gli

_ @nﬁsesm dell' Associazione.

LY

f?iascun associato potra recedere dall‘Assocmzmne con comunicazione
scritta, fermo restando I'obbligo di pagare la quota per I'anno in corso.

Il mancato pagamento della quota associativa entro la scadenza delf'anno
sociale comportera l'automatica decadenza dell'assocxal:o salvo
adempimento entro 60 giorni dall'arrivo a sanare la moro51ta

L'esclusione sara deliberata dal Consiglio Dlrettlvo con provvedimento
motivato e comunicato per iscritto all'interessato, il quale potra nel termine
di 20 giorni ricorrere all'Assemblea, che decidera a maggioranza degli
associati nella prima seduta ordmana_y ut;le‘

La perdita della qualita di assocxato ha ef’fetto dall' annotamento nel libro
degli associati e non da diritto aila restltuzmne d1 quote o contributi
supplementari eventualmente versau

Articolo 8.

Organi associativi.

Organi dell'Associazione sono: l'Assemblea, il Con&gho Dlrettxvo il
Presidente nonché l'eventuale Organo di Controllo, monocratico o
collegiale, con compiti anche di revlslonc.legale dei conti ove I'Assemblea
lo ritenga opportuno ovvero il Codice del Terzo Settore lo imponga.

Tutte le cariche sono gratuite ed & conSe'nt'it'o il rimborso delle spese
effettive, debitamente documentate e strettamente ‘necessarie allo
‘svolgimento dell'incarico.

15
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Articolo 9. ol r.
Assemblea. . oo Tl e
L'Assemblea & costituita da tutti gli associati.

N

B

U
Rigy

S -
J-® .

Essa & convocata dal Presidente, in via ordinaria almeno una volta al
anno, entro i quattro mesi dalta chiusura dell'esercizio per ¥approvazione
del bilancio di esercizio ed ogni qualvolta il Consiglio Direttivoilo ritenga
necessario, con almeno 15 giori di: preavviso mediante comunisazione
scritta a mezzo posta ordinaria o eletironica OVVero messaggio telefonico
(whatsapp, etc..) contenente I'ordine del giomo, il luogo, la data.e l'orario

*

della prima e della seconda convocazione, che dovra avvenire a distanza di
almeno un giorno, il luogo, la data ¢ l'orario della prima e della seconda
convocazione, che dovrd avvenire a distanza di almeno un giomo dalla
e 4 &Y | R TR
La convocazione pud avvenire anche su richiesta scritta, con |'indicazione
delle materie da trattare, dell'Organo di controllo o di almeno un decimo
degli associati; in tal caso il Presidente deve provvedere alla convocaziong
entro 30 giorni dal ricevimento della richiesta. R T

L'Assemblea ordinaria ¢ validamente costituita:
. in prima convocazione, con la presenza della meta pit uno degli aventi
diritto al voto, presenti in proptio o per delega; TGS,

. in seconda convocazione, qualunque sia il numero degli aventi diritto al )
voto, presenti in proprio o per delega. QR R, R,
Hanno diritto al voto gli associati in regola con il vérsamento délla quota
associativa, secondo il principio del voto singolo, ed & ammessa 1a delega
solo se affidata ad un aderente, il quale non put essere portatore di piu di
una delega. | : ‘
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ADEGUAMENTO ED INTEGRAZIONE DELLO STATUTO
DI ASSOCIAZIONE

Verbale deli‘Assemblea Straordmam delm

&\ Assemblea ordinaria delibera su tutti gh oggetti attinenti all'attivita e alia
stione dell'Associazione e: su- qualsxas1 proposta presentam aﬁa sua
enzione, in particolare:

1 i 7 determina le linee generah e' il progranuna dl amone dell'Assomamme, .

- nomina e revoca, il Pres1dente ¢.i membri del Conmgho Dn'ettlvo
- NOMina € revoca l'eventuale Organo di Controllo, S e

"« approva l'annuale bilancio di esercizio o di rendxconto per cassa e

I'eventuale bilancio sociale, con le specifiche forme previste dal Codice del
Terzo Settore in rapporto ai relatxv: indici quantitativi (v art 13 12 e 87 D
Lgs. n. 117/2017); ' | >

. approva eventuali Regolamentl ' ~

« provvede sui ricorsi avverse i provvedlmentl del Conmgho Darettlvo d1
esclusione di un associato;

o "delibéra sulla reSponsablhta del componentl degk organi saclah—
promuove: azione di- responsabxhté ne1 loro confrontl ay

Le delibere dell'Assemblea ordmana SOno - vahde sia in prima“ che in.
seconda convocaz.lone se assunte con 11 voto favorevole delta me@ pm
uno del presentl i L R S it e

L'Assemblea straordinaria é convocata per dellberare sulle modrﬁche dello
Statuto e su scioglimento, trasformaznone, fusmne 0 scxsswne
dell’Associazione ed & validamente costttulta '

e in pnma convocazione, con la presenza d1 almcno tre quartl degll aventl
diritto al voto; ¥ .

e in seconda convocazmne con la presenza d1 almeno due terz1 degh aventl
diritto al voto. |

Le delibere dell'Assemblea straordmana sono vahde sia in pnma cht: In
seconda convocazione, se assunte col voto favorcvole dei due terzi dei

o 49
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Verbale dell'Assemblea Straordmam del soci.
presenti, salvo che sullo scmghmento dell'Assocxazlone per il quale
occorrera il voto favorevole dei tre quarti degli associati,
L'Assemblea ¢ presneduta dal Presidente dell’ Assocmzmne ed in sua
assenza dal Vice Presxdente o dalla persona demgnata dall'assemblea
stessa. - '

Lo svolgimento € Ie dehberazaom dell'Assemblea debbono nsultare
documentate con verbale in forma - nassuntlva, sottoscrltto ‘da chi la

presiede € da un segretario da quest1 prescelto ad afﬁancarlo
Articolo 10. \fét

Consiglio Direttivo.

Il Consiglio Direttivo. ¢ composto ‘dal Presndente e da1 membn eletti
dall'Assemblea nel numero deciso dall'Assemblea che li elegge

Tutti gli amministratori sono scelti tra le persone fisiche associate ovvero
indicate, tra i propri associati, dalle ODV o enti associativi: si applica l'art
2382 Codice civile riguardo alle cause di Inelegglblhté e di decadenza.

1l Consiglio Direttivo dura in carica tre anni e i suoi componcntl Sono
rieleggibili. All'interno del Consiglio vengono eletti il Presidente (se non
eletto dall'Assemblea), Vice-Presidente, il Segretario, il Tesoriere ed altri
eventuali incaricati a cui attnbmre compm speclﬁm i component1 che
siano venuti a mancare per qualsiasi motivo sono sostituiti con i primi dei
non eletti. In mancanza provvede al reintegro lAssemblea nella prlma
successiva riunione; se viene meno la maggioranza dei componenti | si
procede senza ritardo all'elezxone di un-nuovo Con31gho Dxrettlvo

E' convocato dal Presidente tutte le volte che ve ne sia necessitd o su
richiesta di almeno la meta dei componenti; & validamente costituito con la
presenza della maggioranza dei- componenu e dehbera a maggioranza dei
presenti, senza possibilita di delega in caso di panta prevale il voto del
Presidente. . '

fe%
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Verbale dell'Assemblea Straordmana del soc1. |
Dalle riunioni & fatta sommarla verbahzzazmne da conservare agh atti.

1 Consiglio direttivo ¢ mvestlto dei. piv ampi poteri. d1 ammm&strazmne
ordinaria e straordinaria, senza hmxtazxom che non derivino da norme di
Legge o dal presente Statuto oda espressa dehberaz:one dell'Assemblea

Ha quindi facolta di complere tutto quanto ritenuto opportuno 0 necessario
per il raggiungimento degli scop1 dell’Assocxazmne e, in particolare:.

% cura I'esecuzione delle dehberazxom dell'Asscmblea =

f-,provvede agli ademplmentl prcvxstl dal Codlce del Terzo Settore ed in
! particolare, redige il bilancio di eserc:zxo o di rendiconto per cassa ¢

S ,/ l'eventuale bilancio sociale - nei casi e con le medahta previste al
:‘f‘ - raggiungimento delle soghe d1 legge - da pfesentare ali’approvazmne
~" dell'Assemblea, cura la tenuta registro de1 volontari (- art.17 D.Lgs. n.
117/20017 ) nonché delle scritture contabili e dei libri associativi, previsti

in rapporto alle caratteristiche quantltatwo»dlmensxonah dell' Associazione

(v. artt. 13-14-15 e 87 D.Lgs. n. 117/2017 ), e provvede agh specifici
obbhghx di iscrizione, annotazlone pubbhcazxone dep031to e quant'altro

presso i Registri; y . A TR TR
« delibera la stipulazione di atn e contratu merentl all’attlvxta assocmtlva

o delibera l'ammissione ¢ lesclusxone degll associati, prende atto dei
recessi, delle decadenze e delle morti intervenute, provvede pertanto alla
tenuta e all'aggiornamento del hbro degh assomatl, o

- compie tutti gli atti e le operazxom per la corretta amministrazione
dell'Associazione nel rispetto delle competenze dell Assemblea

- organizza l'eventuale articolazione dell'attivita- assocmtlva ic v1g11a sul
buon funzionamento e coordinamento della stessa. e

Il potere di rappresentanza atmbmto agh ammlmstratorl & generale,
pertanto, le limitazioni di tale potere non sono. Oppomblh ai terzi se non
sono iscritte nel Registro Unico Nazionale del terzo settore o non si prova

che i terzi ne erano a conoscenza.
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Verbale dell'Assemblea Straordinaria dei soci.
Articolo 11, T P T
Presidente-Vice Presidente-Segretario-Tesoriere.
Il Presidente ha la rappresentanza legale dell'Associazione, convoca e
presiede I'Assemblea ed i Consiglio Direttivo, promuove tutte le iniziative
necessarie e Opportune per il cOnsegui:nentQ-degli.scopi dt}l-l’As.sociazfione,
in conformita alle decisioni _del-l’As-semble‘ai_ef del Consiglio direttivo.
In caso di urgenza il Presidente puo assumere i poteri del 'Co‘n_s_iglio,
Direttivo sottoponendo i provvedimenti ‘adottati alla ratifica dello stesge®

nella riunione immediatamente successiva. - S VRS ;-
In caso di assenza o di impedimento del Presidente, i poteri a lui attrib ?"i\\

Spettano al Vice Presidente eletto dal Consiglio Direttivo,

Il Segretario coadiuva il Presidente nella tenuta del Registro dei Volontari
¢ del libro degli associati, “nel disbrigo della corrispondenza, nella
redazione e conservazione dei verbali degl“iprgan.i collegiali. =~

I Tesoriere coadiuva il Consiglio Direttivo per quel che attiene alle risorse
economiche e al loro utilizzo, sovraintende  alla ‘tenuta delle scritture
contabili e predispone la bozza dell'annuale bilancio di esercizio o del
rendiconto per cassa e dell'eventuale bilancio sociale, provvede per delega
del Presidente agli incassi ¢ ai pagamenti. PR

Articolo 12,

Organo di controllo. Ly

L'Organo di controllo, composto da un membro effettivo e da uno
supplente, ovvero da tre membri effettivi e due supplenti, scelti anche fra i
non associati, & eletto dall'Assemblea ove questa lo ritenga opportuno o
quando sia reso obbligatorio dal Codice del Terzo Settore e/o per diversa

| Fg% 20



ADEGUAMENTO ED INTEGRAZIONE DELLO STATUTO
‘DI ASSOCIAZIONE

Verbale dell'Assemblea St::aordmarm del socn.
norma di legge e resta m canca per la stessa durata degh alm orgam
associativi. LN pm il Akl S meny St S
In composizione colleglale nomma al suo mtemo xl propno Pres:dente

Se ed in quanto eletto, 'Organo di controllo svolge le funzioni ed esercita i

poteri di cui agli artt. 30-31 del D.Lgs. 1n.117/2017 anche in merito alla

Revisione legale dei cont1 ove obbligatoria, dovendo a tal fine almeno uno
f"m&?\del componenti possedere 1 requ151t1 professionali ivi richiesti.

_ icolo 13.
—/ Esercmo socnale

e

o Pl :
L L'esercnzno sociale va dal 1 gennato al 31 dlcembre d1 ogm anno

L'Assemblea ordinaria deve approvare il bllancm d1 esermzxo o il
rendiconto per cassa € l'eventuale bilancm 5001ale entro quattro mesi dalla
chiusura dell'esercizio o anche oltre, qualora su551stano pamcolarl ragioni,
comunque in tempo utile per effettuame 11 dep051to presso il Registro
Unico del Terzo Settore entro il termine massimo consentxto (comma 3,
art. 48 del D. Lgs. n.117/2017).

I Consiglio Direttivo documenta il carattere secondarlo ¢ strumentale
delle attivita diverse di cui all'art 2, a seconda dei casi, nella relazione di
missione o in una annotazione in calce al rendxconto per cassa o nella nota
integrativa al bilancio. ‘

Articolo 14.

Libri associativi.

L'Associazione deve tenere i seguenn hbrl

. libro degli associati, tenuto a cura del C_o‘n31glio' Direttivo;

Y
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- registro dei volontari, che svolgono la loro attivita in modo -occasionale;

- libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Assemblea, in cui devono
€ssere trascritti anche i verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura del

Consiglio Direttivo; R L i e
- libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo, tenuto
a cura dello stesso organo; | [
- il libro delle adunanze e delle delib
istituito, tenuto a cura dello stesso organo; o i
[ suddetti libri sono conservati presso la sede dell'Associazione e possono
essere richiesti in consultazione con congruo preavviso da parte del
singolo associato, che rimborsera le relative spese in caso voglia estrarre

ioni dell'Organo di controlo, se

copia, fermo restando di riservatezza e il divieto dj divulgazione a terzi, Ey
%o % HEF/
iS=/ i
Articolo 15. \% TN
) {'}—3 Vt*‘ @

Scioglimento — Liquidazione - Devoluzione patrimonio residuo.
Lo scioglimento dell'Associazione deve essere deliberato dall'Assemblea
con il voto favorevole di almeno i tre quarti degli associati aventi diritto al
voto. ’ | |
L'Assemblea che delibera lo scioglimento nominera uno o piu liquidatori,
scelti anche fra i non associati, che curino la liquidazione secondo le
modalita di legge. | R e

In caso di scioglimento, il patrimonio residuo sara devoluto, in conformita
a quanto previsto dall'art.9 del D. Lgs. n.117/2017, al Movimento per la
Vita Italiano o ad altro Ente del Terzo settore designato dall'Assemblea,
che persegua finalita analoghe a quelle dell'Associazione, fatta salva
diversa destinazione imposta dalla Legge, o ad altre organizzazioni- di
volontariato operanti in identico o analogo settore, nelle more della
operativita dell'Ufficio Regionale o del Registro Unico Nazionale del

Terzo settore.
| P %%22
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Articolo 16. &

Rinvio. PR

Per tutto quanto non espressamente previsto nel presente Statuto, negli
eventuali Regolamenti interni e nelle deliberazioni degli organi associativi,
si rinvia alle norme giuridiche vigenti e, in particolare, al Decreto
Legislativo 3 Luglio 2017, n.117 (Codice del terzo Settore) e successive
modificazioni e al Codice Civile. |

Infine il Presndente chlede dl passare alle varie cd eventuah nessuno
chiede la parola e non essendovi altro da dehberare l'Assemblea viene
ciolta alle ore 20.30 previa stesura, lettura ed approvaz:one del presente

otk : ,
— 1l Segretano...@.&:t.. ....... I1 Presidente.~
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