ASSOCIAZIONE SORDI CAMPANI

ASKOCTAZIONE 13 PEONOZIONE NOCTALE

VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA

Il giomo 3/02/2021 alle ore 18,00, presso la sede legale in Castellammare di Stabia via G. D’Annunzio n, 34,
convocate con regolari convocazioni, si € riunita in lassemblea straordinaria dei soci dell'associazione

"Associazione Sordi Campani” per discutere e deliberare sul sequente

ORDINE DEL GIORNO

1) Cambio denominazione sociale

. 2) Modifiche statutarie per adequare lo Statuto associativo al nuovo “Codice del Terzo settore”-

3) Varie ed eventuali

Il Presidente Cesarano Roberto, chiama a fungere da Segretario verbalizzante il socio Di Guida Pierina

Sono presenti n. 7 soci su un totale di 7 soci regolarmente iscritti.
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N #ello specifica sono presenti gli associati:

N

~ o AN —

2 ~ 1. Cesarano Roberto (Presidente)
N

——\ 2. Di Guida Pierina

3. Mosca Vincenzo (Vicepresidente)
4. Vollaro Carolina

5. Kozlovska Halyna

6. Jagoual Mustapha

7. Greco Filippo

Il Presidente, accertata la regolare convocazione dell'assemblea e la presenza del numero legale dei soci

dichiara aperta la riunione.

Sul primo punto all'ordine del giorno,

T Atto esente dal pagamento dellimposta di bollo ai sensi dell‘art. 82 D. Lgs. n. 117/2017
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ASSOCIAZIONE SORDI CAMPANT
ASSOCIAZIONE D1 PrOAIGZIONE SOCTALE

il Presidente, fa presente ai soci la necessita di modificare la denominazione sociale per adeguarla al disposto
del Codice del Terzo settore (D. Lgs. n. 117/2017) nonché alle disposizioni integrative previste dal D. Lgs. n.
105/2018).

L'Assemblea dei soci esamina il nuovo testo e, dopo ampia ed approfondita discussione avprova all'unanimita la

seguente nuova denominazione per 'associazione:

Associazione Sordi Campani APS

Sul secondo punto allODG,
il Presidente, fa presente ai soci la necessita di modificare lo statuto per adeguarlo al disposto del Codice del

Terzo settore (D. Lgs. n. 117/2017) nonché alle disposizioni integrative previste dal D. Lgs. n. 105/2018).

L'Assemblea dei soci esamina il nuovo testo e, dopo ampia ed approfondita discussione approva all'unanimita i

nuovo statuto (allegato al presente documento).

" - »ge . . .
_\,\\\ ali modifiche fanno parte del nuovo statuto e regoleranno ia vita associativa.

—

e
S da mandato al Presidente di provvedere alla registrazione della presente delibera con l'allegato Statuto

& 4
LN

chiedendo
o I'esenzione dal pagamento dellimposta di bolio a; sensi d.el!’art. 82 D. Lgs. n. 117/2017

» lesenzione dallimposta di registro (Art. 26, D. Lgs. n. 105/2018) laddove sussistano i requisiti.

Esaurita la trattazione dellargomento all'ordine del giorno e non avendo altri chiesto la parola, il Presidente

previa lettura ed approvazione all'unanimita del presente verbale, dichiara chiusa la riunione.

It Presidente

§ 0{”}&/"‘ 3 %&-«;\‘M*’

Il Segretario

&L

Atto esente dal pagamento dellimposta di bollo ai sensi dell'art. 82 D. Lgs. n. 117/2017



ASSOCIAZIONE SORD! CAMPANI APS

ASSOCIAZIONE Di

STATUTO

ART. 1
{Denominazione, sede e durata)
£’ costituita fra i presenti, ai sensi del Codice civile e del Decreto Legisativo 3 luglio 2017, n. 117 (in sequito

denominato "Codice del Terzo settore”), una associazione non riconosciuta avente la sequente denominazione:

- “Associazione Sordi Campani APS’, da ora in avanti denominata “associazione”

in base al D.Lgs. n. 117/20177 (art. 12 comma 1 e art. 35 comma 5), sono inseriti nella denominazione
dell'Associazione gli acronimi ETS (ente del terzo settore) e/o APS (associazione di promozione sociale).
Lintegrazione dell'acronimo ETS nella denominazione sociale sara efficace solo successivamente e per effetto
delliscrizione nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore

L'associazione ha sede legale nel Comune di Castellammare di Stabia, in via G. DAnnunzio n.34, con durata
illimitata. |l trasferimento di sede legale non comporta modifica statutaria.

La durata dellAssociazione é illimitata e la stessa potra essere sciolta solo con delibera dell'Assembiea

straordinaria degli associati.

ART. 2
(Scopo, finalita e attivita)

L'associazione non ha scopo di lucro e perseque finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, mediante lo

svolgimento in favore dei propri associati, di loro familiari o di terzi di una o pit delle sequenti attivita di

interesse generale, avvalendosi in modo prevalente dell‘attivita di volontariato dei propri associati:

a) interventi e servizi sociali ai sensi dellarticolo 1, commi 1 e 2 della legge 8 novembre 2000, n. 355, ¢
successive modificazion, e intervent;, servizi e prestazioni di cui alla legge 5 febbraio 1992, n. 104, e alla
legge 22 giugno 2016, n.112, e successive modificazion

b) prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 14 febbraio 2001,
pubblicato nefla Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 giugno 2001, e successive modificazions:

¢) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e successive
madificazioni, nonché e attivita culturali di interesse sociale con finalita educativa,

d) organizzazione e gestione di attivita culturalj, aristiche o ricreative di particolare interesse sociale, incluse
attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle
attivita dj interesse generale di cui al presente articolo,

&) organizzazione e gestione di attivita sportive difettantistiche;

#) promozione defla cultura della legalita, della pace tra i popoli defla nonviolenza e della difesa non armata;

) riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalita organizzata”,

Atlo esente dal pagamento dell'imposta di bollo ai sens: dell’ari. 2 D. Lgs. n. 117/2017
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Nello specifico, l'associazione intende

v Sensibilizzare la cittadinanza tutta alla LIS e cultura sorda

v Favorire inclusione ed integrazione dei sordi nella societa udente

v Abbattere le barriere della comunicazione

L'associazione puo esercitare, a norma dell'art. 6 del Codice del Terzo settore, le attivitd diverse da quelle di
interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ultime, secondo criteri e limiti definiti con
apposito Decreto Ministeriale. 1" individuazione delle attivita diverse & competenza del Consiglio Direttivo.
L'associazione non dispone limitazioni con riferimento alle condizioni ecanomiche e discriminazioni di quaisiasi
natura in relazione all'ammissione degli associati e non prevede il diritto di trasferimento, a qualsiasi titolo,
della quota associativa.

L'associazione pud esercitare anche attivita di raccolta fondi anche in forma organizzata e continuativa e anche
mediante sollecitazione al pubblico o attraverso la cessione o erogazione di beni o servizi di modico valore,
impiegando risorse proprie e di terzi, inclusi volontari e dipendenti attraverso la richiesta a terzi di donazioni,

lasciti e contributi di natura non corrispettiva - al fine di finanziare le proprie attivita di interesse generale e nel

- rispetto dei principi di verita, trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori e con il pubblico.

ART. 3
{Ammissione e numero degli associati)

It numero degli associati e illimitato ma, in ogni caso, non pud essere inferiore al minimo stabilito dalla Legge.
Possono aderire all'associazione le persone fisiche e gli enti del Terzo settore o senza scopo di lucro che
condividono le finalita della stessa e che partecipano alle attivita dell'associazione con la loro opera, con le loio
competenze e conoscenze.

Chi intende essere armmesso come associato dovra presentare al Consiglio direttivo una domanda scritta che
dovra contenere:

- lindicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo di nascita, codice fiscale nonché recapiti

telefonici e indirizzo di posta elettronica;

- la dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente il presente Statuto, gli eventuali regolamenti e di

attenersi alle deliberazioni legalmente adottate |dagli organi associativi;
I Consiglio direttivo delibera sulla domanda secondo criteri non discriminatori coerenti con le finalita
persequite e le attivita di interesse generale svolte.
La deliberazione di ammissione deve essere comunicata allinteressato e annotala, a cura del Consiglio
Direttivo, nel libro degli associati.
it Consiglio Direttivo deve, entro 60 giorni, motivare la deliberazione di rigetto della domanda di ammissione e

comunicarla agli interessati.

Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dal Consiglio Direttivo, chi I'ha proposta puod entro 60
giorni dalla comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere che sull'istanza si pronunci I'Assemblea, che
delibera sulle domande non accolte, se non appositamente convocati, in occasione della loro successiva

convocazione.

Atlo esente dal pagamento dell imposta di bollo ai senst detl’art. 82 1), Lgs. n. 117/2017
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ART. &
{Organi)
Sono organi dell' associazione:
- Assemblea;
- I Consiglio direttivo;

- il Presidente;

- I'Organo di controllo (se nominato);

- Revisore legale (se nominato);
Al componenti degli organi sociali non pud essere attribuito s/ compenso, salvo il nimborso delle spese

effettivamente sostenute e documentate per l'attivita prestata ai fini dello svolgimento della funzione.

ART. 7
{Assemblea)
Nell'Assemblea hanno diritto di voto tutti colore che sono iscritti, da almeno 3 mesi, nel libro degli associati.
Ciascun associato ha un vorio,
Ciascun associato puo farsi rappresentare in Assemblea da un altro associato mediante delega scritta, anche in
calce all'avviso di convacazione. Ciascun associato puo rappresentare sino ad un massimo di 3 associati.

Siapplicano i co. 4 e 5, art, 2372 del Codice civile, in quanto compatibili,

La convocazione dell’ Assemblea avviene mediante comunicazione scritta, contenente il luogo, la data e I'ora di

prima e seconda convocazione e l'ordine del giorno, spedita almeno sette giorni prima della data fissata per

['Assemblea all'indirizzo risultante dal libro degli associati.

L'Assemblea si riunisce almeno una volta I'anno per l'approvazione del bilancio di esercizio.

L'Assemblea deve essere inoltre convocata quando se ne rawisa la necessita o quando ne & fatta sichiests

motivata da almeno un decimo degli associati,

L'Assemblea ha le sequenti competenze inderogabili

- nomina e revoca i componenti del Consiglio Direttivo, il Presidente, l'eventuale Organo di Controllo,
feventuale soggetto incaricato della revisione legale dei conti e gli eventuali altri Organi sociali.

= approva il bilancio dj esercizio,

- delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi associativi ai sensi dell'art. 28 del Codice del terzo
settore, e promuove azione di responsabilita nei loro confronti;

- delibera sulla esclusione degli associaty:

- delibera sulle modificazioni dell Atto costitutivo o delio Statuto,

- approva l'eventuale regolamento dei lavori assemblear;

= delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la sciscione dell'associazione;

- delibera sugli aftri oggetti attribuiti dalla Legge, dall'Atto costitutivo o dallo Statuto alla sua competenza.
L'Assemblea e validamente costituita in prima convocazione con la presenza della meta pit uno degli associati
presenti, in proprio o per delega, e in seconda convocazione qualunque sia il numero degli associati present;,
in proprio o per delega.

L'Assemblea defibera a maggioranza di voti. Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che

riguardano la loro responsabilita, gli amministratori non harno voto.

Atto esenie dal pagamento dell imposta di bollo ai sensi dell’art, 80 1), 1 L0 117/2017
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impedito all'esercizio delle proprie funzioni. I solo intervento del Vice Presidente per i terzi @ prova
dellimpedimento del Presidente.

Il Segretario puo essere eletto dal Consiglio Direttivo tra i propri membri. Tale nomina termina aﬂa scadenza (o
rinnovo) del Consiglio Direttivo. Svolge la funzione di verbalizzazione delle adunanze dellAssemblea e del
Consiglio Direttivo e coadiuva il Presidente e il Consiglio Direttivo nell'applicazione delle attivita esecutive che si
rendano necessarie o opportune per il funzionamento dell’amministrazione dell’Associazione. Cura la tenuta
del libro verbali delle Assemblee e del Consiglio Direttivo nonché del libro degli aderenti all'Associazione.

Il Segretario pud assumere anche funzioni di tesoreria curando la documentazione contabile associativa e
assumendo tutti gli impegni di natura contabile e fiscale.

Le funzioni di Tesoriere possono essere demandate, dal Consiglio Direttivo, anche ad altro consigliere all'uopo

nominato. In tal caso, la nomina termina alla scadenza (o rinnovo) del Consiglio Direttivo.

ART. 9

(Presidente)
Il Presidente rappresenta legaimente |'associazione - nei rapporti interni ed in quelli esterni, nei confronti di
terzi ed in giudizio - e compie tutti gli atti che la impegnano verso I'esterno.
Il Presidente & eletto dallAssemblea tra i propri componenti a maggioranza dei presenti. £ membro del
Consiglio Direttivo,
Il Presidente dura in carica quanto il Consiglio direttivo e cessa par scadenza del mandato, per dimissioni
volontarie o per eventuale revoca, per gravi motivi, decisa dall'Assemblea, con la maggioranza dei presenti.
Almeno un mese prima della scadenza del mandato del Consiglio direttivo, il Presidente convoca 'Assemblea
per la nomina del nuovo Presidente.
Il Presidente convoca e presiede I'Assemblea e il Consiglio direttivo, svolge Fordinaria amministrazione <!l

base delle direttive di tali organi, riferendo a quest'ultimo in merito all’attivita compiuta,

ART. 10

(Organo di controflo)
L"assemblea puo deliberare la nomina dell'Organo di Controllo.
L'Organo di controllo (anche monocratico), & nominato, inoltre, al ricorrere dei requisiti previsti dalla Legge.
I componenti dell'Organo di controllo, ai quali si applica I'art. 2399 del Codice civile, devono essere scelti tra le
categorie di soggetti di cui al co. 2, art. 2397 del Codice civile. Nel caso di organo collegiale, i predetti requisiti
devono essere posseduti da almeno uno dei componenti.
L'Organo di controllo vigia sull'osservanza della Legge e dello tatuto e sul rispetto dei principi di corretta
amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del D.Lgs. 8 giugno 2001, n. 231, qualora applicabili,
nonché sulla adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo concreto

funzionamento. Esso esercita inoltre il controffo contabife nel caso in cui non sia nominato un soggetto

" incaricato della Revisione legale dei conti o nel caso in cui un suo componente sia un revisore legale iscritto

nell'apposito registro. L'organo di controllo esercita inoltre compiti dy monitoraggio dell’'osservanza delle
finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, ed attesta che 'eventuale bilancio sociale sia stato redatto in

conformita alle linee guida ministeriali. Il bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolto dai sindaci.

Atty esente dal pagamento dell timposta di bollo ai sensi dell art. 82 D. Lgs. n. 117/0017
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.| componenti dell'organo di controllo possono in qualsiasi momento procedere, anche individualmente, ad art/

di ispezione e di controllo, e a tal fine, possono chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle

operazioni sociali o su determinati affari.

ART. 11
(Revisione legale dei conti)

Se 'Organo di controllo non esercita il controllo contabile e se ricorrono i requisiti previsti dalla Legge,
F'associazione deve nominare un Revisore legale dei conti o una Sacieta di revisione legale iscritti nell'apposito
registro.

ART. 12

(Patrimonio)

Il patrimonio dellassociazione — comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi ed altre entrate comungue

denominate - & utilizzato per lo svolgimento delle attivita statutarie ai fin/ dell'esclusivo perseguimento delle

-finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

ART. 13
(Divieto di distribuzione degli utili)

L'associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve
comunque denominate, ai propri associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri componenti degli
organi associativi, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto
associativo,
L'associazione ha l'obbligo di impiegare il patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, utili,
avanzi di gestione, entrate comunque denominate per la realizzazione delle attivita istituzionali e di quelle ad
esse direttamente connesse, ai fini dell'esclusivo persequimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita
sociale.

ART. 14

(Risorse economiche)

L'assaciazione puo trarre le risorse economiche, necessarie al suo funzionamento e allo svolgimento della
propria attivita, da font/ diverse, quali: quote associative, contributi pubblici e privati, donazioni e lasciti
testamentari, rendite patrimoniali, proventi da attivita di raccolta fondi nonché dalle attivita diverse da quelle di

interesse generale, di cui all‘art. 6 del Codice del Terzo settore.

ART. 15
(Bilancio di esercizio)
L'associazione deve redigere il bilancio di esercizio annuale e con decorrenza dal primo gennaio di ogni anno.
Esso & predisposto dal Consiglio direttivo, viene approvato dalla Assemblea entro 6 mesi dalla chiusura

dell'esercizio cui si riferisce il bilancio e depositato presso il Registro unico nazionale del terzo settore.

ART. 16

Allo esente dal pagamento dell imposta di bollo ai sensi dell'art. 82 ), Lgs.n 117/2017
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(Bilancio sociale e informativa sociale)
5e ne ricorrono i presupposti imposti dalla legge, 'associazione deve pubblicare annualmente e tenere
aggiornati nel proprio sito internet gli eventuali emolument; compensi o corrispettivia qualsiasi titolo attribuiti

ai componenti degli organi di amministrazione e controllo, aj dirigenti e agli associati.

- 5e ne ricorrono i presupposti imposti dalla legge I'associazione deve redigere, depositare presso il Registro

unico nazionale del terzo settore e pubblicare nel proprio sito internet il bifancio sociale.

ART. 17
(Libri)

L'associazione deve tenere i sequenti libri:

<

libro degli associati tenuto a cura del Consiglio Direttive;

v’ registro dei volontari che svolgono la loro attivita in modo non occasionale,

v libro delle adunanze e delle deliberazioni dell' Assemblea, in cui devono essere trascritti anche i verbali
redatti per atto pubblico, tenuto a cura del Consiglio direttivo:

v libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio direttivo, tenuto a cura dello stesso organo;

v libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio direttivo, tenuto a cura dello stesso organo;

v libro delle adunanze e delle deliberazioni degli eventuali aftri organi associativi tenuti a cura dell'organo

cui si riferiscono.

Gli associati hanno dintto di esaminare i suddetti libri associativi.

ART. 18
{Volontari)
I volontari sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il tramite dell'associazione, attivita in favore
della comunita e del bene comune, mettendo a disposizione il proprio tempo e le proprie capacita.
La loro attivita deve essere svolta in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, neanche
indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarieta.
L'attivita dei volontari non pué essere retribuita in alcun modo, neppure dai beneficiari,

Ai volontari possono essere rimborsate dall'associazione soltanto le spese effettivamente sostenute e

. documentate per |'attivita prestata, entro limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite dal Consiglio

direttivo. Sono in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfetario.

Le spese sostenute dai volontari possono essere rimborsate nei limiti di quanto previsto dall'art. 17 del Decreto
Legislativo 3 luglio 2017 n. 117.

La qualita di volontario & incompatibife con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo e
con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con l'associazione.

L'associazione deve assicurare i volontari contro gli infortuni e le malattie connessi allo svolgimento dell'attivita

di volontariato, nonché per la responsabilita civile verso i terzi,

ART. 19

(Lavoratori)

Atto esente dal pagamento dell’ imposta di bollo ai sensi dell'art. 89 1), Lgs.n. 117/2017



1. L'associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o di altra
natura, anche dei propri associati solo quando cio sia necessario ai fini dello svolgimento delle attivita o

< interesse generale e al perseguimento delle finalita statutarie
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2. In ogni caso, il numero dei lavoratori impiegati nell'attivita non pud essere superiore al 50% del numero dei

volontari o al 5% dei | numero degli associati.

3

ART.20
(Scioglimento e devoluzione del patrimonio réﬁiduo)
In caso di estinzione o scioghimento dell'associazione, il patrimonio residuo & devoluto, previo parere positivo
dell'Ufficio regionale del Registro unico nazionale del Terzo settore, da quando sara operativo, e salva diver -,
destinazione imposta dalla Legge, ad altri enti del Terzo settore, o a fini di utility sociale, nelle more della piena
operativita del suddetto Ufficio.

2. L'Assemblea prowede alla nomirfa’di“ﬂno o piu hquidators preferibimente scelti tra i propri associati.

ART. 21
{Rinvio)
1. Per quanto non & espressamente previsto dal presente Statuto, dagli eventuali Regolamenti interni e dalle
deliberazioni degli organi associativi, si applica quanto previsto dal Decreto Legisfativo 3 lughio 2017, n. 117
{Codice del terzo settore) e, in quanto compatibile, dal Codice civile.

Letto, approvato e sottoscritto in assemblea e

/;‘}. {,/“‘»?
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