Repertorio n. 13.038 Raccolta n. 9.185
VERBALE D1 ASSEMBLEA STRAORDINARIA
DEI SOCT DELLA
"ASSOCIAZIONE ROMAGNOLA RICERCA TUMORI"
REPUBBLICA ITALIANA
1l giorno venti ottobre duemilaventi
(20.10.2020)

allc ore 19.30 (diciannove e trenta),
a Cesena in Corso Ubaldo Comandini n. 7, presso la sede dell' AUSER Cese-
na, ove richiesto,
avanti a me ANTONELLA ODIERNA notaio in Cesena, iscritto al Collegio
Notarile dei Distretti Riuniti di Forli ¢ Rimini, & presente:
URBINI FRANCO, nato a Forli il giorno 14 ottobre 1943, residente a Cesena
in Piazza Tsei n. 24, che dichiara di essere ciltadino italiano e di intervenire al
presente atto non in proprio ma guale presidente del consiglio ditettivo e lega-
le rappresentante  dell'Associazionc denominata  “ASSOCTAZIONE

ROMAGNOLA RICERCA TUMORI", con sede a Cesena in Via Cavalea-
" esalli euro 200,00

via n. 288, codice fiscale 90001280404, iscritta al Registro Imprese della Ro-
magna - Forli-Cesena e Rimini al RE.A. n. FO-252855, riconosciuta con de-
creto del Presidente della Giunta della Regione Emilia Romagna n. 269 del
27 maggio 1988, iscritta all' Albo Regionalc del Volontariato con decrete n.
536 del 15 giugno 1994 ed iscritta al n. 718 del Registro Regionale delle Or-
! ganizzazioni di Volontariato.

11 costituito, della cui personale identitd io notaio sono certo, mi dichiara che
& qui riunita, in questo luogo, givino ed ora, in scconda convocarzione - essen-
do andata deserta la prima [lissata ncll'avviso per il giorno 19 ottobre 2020,
come espressamenie allesta il comparente - 'assemblea straordinaria dell'as-
sociazione per discutcre e deliberare sull'argomento di cui olire.

Pertunto, mi richicde di assumere 1a veste di segretario dell'assemblca, redi-
gendone il verbale in forma pubblica. Ed io nolaio d& atto di quanto segue.
Presidenza dell’Assemblea -
gnazione unanime degli intervenuti, il costituito URBINT FRANCO, che
d'ora in avanti sara anche indicate come "presidente”.

Costituzione dell’Assemblea - 11 presidente dichiara che I'assemblea € rego-
larmente coslituila ¢ atta a deliberare perché regolarmente convocata per que-
sto giorno ¢ luogo, alle ore 18.15 per la parte ordinaria ed alle ore 19.30 per
1a partc straordinaria, nelle forme previste dall'art, 10 dello Statuto, mediante
pubblicazione sul giornale dell'associazione n. 1 del mese di settembre 2020,
| il presidente dichiara che la copia di detto quotidiano & conservata presso la
{sede dell'associazione.

Presenze - I1 presidente dichiara che sono qui presenti:

a) per gli associati: numero 13 (tredici) associati (in proprio o per delega, che
reslano acquisite agli atti dell'associazione) - di cui il presidente dichiara di
aver accertato 'identitd e la legittimazione - st un totale di numero 286 (due-
centoottantasei) associali aventi diritte di voto, e pertanto in misura idonea
per poter deliberare ai scnsi dell'art. 10 del vigente Statuto;

Assume la presidenza dell'assemblea, su desi- |
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¢) per 1l collegio sindacale: Ta dattoressa BURATTI ILDE, mentre risultano
assenti giustificali 1 sindaci DANEST MASSIMO e FRANI LARA.
1l tutte came risulta dal foglio delle presenze che, debitamente {irmato da tut-
t1 gli intervenuti, vienc consegnato dul presidente dell'assemblea a me nolaio
e che, omessane la lettura per dispensa avutane dal costituite, si allega al pre-
'sente verbale distinto con la lettera "A".
Ordine del Giorno - Dichiara il costituito che I'assemblea & qui riunita per
‘discutere e deliberare sui seguenti argomenti posti all'ordine def giorno;
 Parte ordinaria: ore 18.15

Relazione del Presidente

Bilancio consuntivo 2019 discussione e votazionc

Bilancio preventivo 2021 discussione e votazione

Varie ed eventuali
Parte straordinaria; ore 19.30
1. Modifiche statutarie previste dalla legge sulla riforma del Terzo Settore e
conscguenle approvazione del nuove testo dello Statuto.
Espusizione - Il presidente preliminarmente riferisce all'assemblea che la trat-
tazione dell'argomento della seconda parte dell'assemblea, cosiddetla "Parte
straordinaria®, richiede la verbalizzazione da parte del notaio, chiamato alla
funzione di segretatio, ed introduce inunediatamente 'argomento, esponendo
all'assemblea che, come gii noto a tutti i presenti, & necessario adeguare lo
statuto alle modifiche normative disposte con la riforma del Terzo settore
(Decrete Legislativo n. 117 del 3 luglio 2017); a tal fine & stato redatio un
nuovo statuto, con l'ausilio di professionisti esperti in materia, che si confor-
ma alle disposizioni inderogabili contenute nel delto decreto.
1l presidente espone quindi ail'assemblea le varie modifiche che vanno appor-
“tate allo statuto vigente, per renderlo conforme alle nuove disposizioni della
riforma del Terzo sctiore, ¢ ne da lettura per facilitarne la comprensione per
tutti; peraltro, data la stretta interconnessione delle molteplici variazioni ri-
chieste e I'estrema eterogeneita complessiva del nuovo testo statutatio rispet-
o a quello vigente, il presidente propone 'adozione di un'unica delibera con
la quale approvare unitariamente la totalitd del nuove statulo.
A tal proposito il presidente puntualizza e dichiara che:
- Tassociazione ¢ attualmenle retta dallo statuto approvato dall'assemblea
straordinaria degli associati verbalizzata con atto ricevuto da me notaio in da-
ta 17 dicembre 2018 rep. n. 11166/7730, registrato a Cesena il 31 dicembre
2018 al n. 10059 serie 1T e che il nuovo testo di statuto entrerehbe in vigore,
come riportato nell'art. 22 del nuovo testo, una volla approvato dalla compe-.
tente autoriia (Servizio Persone Giuridiche della Regione Emilia Romagna);
resta altresi inteso che le disposizioni dello statata che presuppongono Uistitu-
.zione e l'operativita del Regisiro Unico Nazionale del Terzo Settarc ¢/o 1'iscri-
zione o migrazione dell'associazionc nel medesimo, ovvero 'adozione di suc-
cessivi provvedimenti attmativi, si applichcranno e produrranno effetti nel mo-
mento in cul, rispettivamente, il detto Registro verrd islituito e sard operante
al sensi di legge cfo I'associazione vi sard iscritta o migrata, cd i medesimi
successivi provvedimenti attuativi saranno emanati ed entreranna in vigore;
- di tutte Ie modifiche che verranno approvale e che entreranno in vigore co-
nie sopra meglio specificato, evidenzia quella alla denominazione dell'asso-
ciazione che inserird I'acronimo "ODV" (Organizzazione di Volontariato);
pertanto, cssendo l'associazione proprietaria di beni immobili e beni mobili




registrati, occorrerd da tali decorrenze provvedere alle necessarie ed opportu-
nc formalita.

1l presidente invita pertanto l'assemblea a disculere e deliberarc,

Discussione ¢ deliberazione - L'assemblea, udita esposizione del

cale, cosi come rappresentato, con voto espresso per alzata di mano,
- favorevoli 13 (tredici)
- contrari nessuno
- astenuti nessuno
e pertanto col voto favorevole di tutti gli associati presentt,
delibera di
1) approvare il nuovo testo dello statuto, come proposto ed illustrato dal presi-
dente dell'assemblea;
2) conferire al presidente del consiglio dircttivo ogni potere per apportare le
modifiche al nuovo stalulo che dovesscro essere richieste o comungue rendesr-
si necessarie ai fini dell'approvazione da parte deli'ente regionale Servizio

presidente, dopo breve discussione, col parere favorevole del collegio sinda-

Persone Giuridiche Regione Emilia Romagna o di altri enti di vigilanza con-
petenti, non lesive nei confronti degli associati o di lerzi,

delliscrizione dell'associazione al Registro Unico Nazionale del Terzo Setto-
re.

Nuovo Statuto - A questo punto, il presidente mi consegna il nuovo testo di
slatuto, appositamente predisposto in previsione dell'approvazione da parlc
dcll'assemblea, affinché, unitamente al presente verbale, venga dcpositato
presso il competente Registro Regionale delle Persone Giuridiche nonché
presso gli enli preposti all'ottenimento dell'iscrizione dell'associazione al Re-
gistro Unico Nazionale del Terzo Settore.

Lo statuto cosi modificate, amessane la lettura per dispensa avutane dal costi-
tuito, si allega al presente verbale sotto la lettera "B".

Chinsura - Non essendovi altro da deliberare ¢ nessuno dei presenti avendo
chiesto 1a parola, il presidente dichiara sciolta la riunione alle ore 19.55 (di-
ciannove e cinquanlacingue).

3) conferire al presidente del consiglio direltivo ogni potere per l'ottenimento

Pubblicitd nei registri immobiliari e mobiliari - At fini della pubblicita ver-

dell'associazione sono presenti i seguenti
BENI IMMOBILI

fabbricato polifanzionale da cielo a ierra silo in Comunc di Cesena in Via Ca-
valcavia n. 288, di due piuni {vori terra, costituito da uffici, ambulatori medi-
ci, vani ad uso archivio e di servizio, distribuiti fra i piani terra e primo (colle-
gati da scala interna) ¢ da un'autorimessa pertinenziale al piano terra, col ler-
‘reno pertincnziale in proprieta esclusiva, che ne costituisce il sedime ¢ la cor-
tc circostante, confinante nel complesso con Via Cavalcavia, Via Riccardo
Brusi, beni Abati-Antoniacci-Lucchi-Vicini, salvo altri o aventi causa;

il fabbricato & censito al Catasto Fabbricati del Comune di Cesena:

Foglio 109, Particella 2976, Sub, 1, Categoria A/10, Classe 3, Consistenza

T-1, Rendita euro 3.497,70,

mq. 41, Supelfme catastale totale my. 48, Via Cavalcavia n. 288, piano
Rendita euro 182,10, et

so i lerz, il costitwito, nell'indicata qualita, dichiara che nel palrimonio

vani 10,5, Superficie catastale totale mg. 278, Via Cavalcavia n. 288, pianoy™:

I‘oglm 109, Particella 2976, Sub. 2, Categoria C/6, Classc 2, Consisten aL




Foglio 109, Particella 2976, Sub. 3, B.C.N.C. {corte comunc ai Subb. 1 ¢ 2);
il terrene pertinenziale, che del detto fabbricato costituisce il sedime e {a cor-
te scoperta circostante, della superlicie catastale di mg. 223, & censito al
Catasto Terreni del Comune di Cesena, Sezione di Cesena:
Foglio 109, Particella 2976, ente whano di are 02 ca. 23;
nonche i seguenti

BENI MOBILI REGISTRATI
Tipo: autovettura FIAT PANDA, Tarpa: CB748XH;
Tipe: autovettura FIAT PANDA, Targa: DZ0352Z);
Tipo: autovellura FIAT QUBO, Targa: FN848HG. !
Si autorizzano pertanto i competenti Dirigenti dell'Agenzia del Territorio ¢
del Pubblico Registro Automebilistico, ad eseguire, senza loro responsabilita,
le conseguenti formalita.
Trattamento tributario - Ai fini della registrazione del presente atto, si ri-
chicdono le agevolazioni di cui all'art. 82 del D.Lgs. 117/2017 (Codice del
Terzo Settore) - csensione dall'imposta di hollo ed esenzione dall'imposta di
registro - trattandosi di modifiche statutarie di adeguamento alla normativa
del Terzo Settore.
Spese - Le spese del presente atto sono a carico dell'associazione.
Lettura e sottoscrizioni finali - Del presente verbale, scritto con mezzi elet-
‘tronici da persona di mia fiducia e completato a penna di mio pugno, ho dato
ettura al costituito, che Io approva e lo softoscrive alle ore 20.10 (venti ¢ die-
‘i),
Occupa fogli uno per quattro pagine tin qui.
F.TO FRANCO URBINI, ANTONELLA ODIERNA NOTAIQ,
SIGILLO
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Consiglio Direitivo
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Aszanfe A

Presidente
URBINI FRANCO

Vice presidente

BIASINI GIANCARLO MQA L
e
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Consiyliere

CIOTT FRANCESCO
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Consigliere

MARCNGIU PIER ANTONIO

Consigliera
MINGOZZI PAQLO
f

Consiglisre
RIDOLFI RUGGERO
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ALLEGATO "B" ALL'ATTO N. 9.185 DELLA RACCOLTA
STATUTO

Art. 1
E' costituita, ai sensi del D.Lgs. 3 luglio 2017, n, 117 e s.m.1, (in seguito de-
nominato Codice del Terzo Settore), un’organizzazione di volontariato deno-
minata ""Associazione Romagnola Ricerca Tumori ODV" (d'ora in avanli
"Associazione").

Art. 2
L'Associazione ha sede in Cesena, Vis Cavalcavia n, 288,
L’ Associazione potra istitzire con delibera dell”’ Assemblea ordinaria sedi se-
condarie, amministrative, sezioni locali. La varazione di scde legale
ncli’ambito comunale, deliberata dall’ Assemblea ordinaria dei soci, non do-
vra intendersi quale modifica del prescnte Statuto,

Art.3
L'Associazione ha durata illimitata. Potrh essere sciolta su  delibera:
dell'Assemblea. 5

Art. 4 :
L'Associazione si propone l'obiettivo di creare, promuovere, soslenere, coor-,
dinare tutte le attivitd e iniziative tese alla lotta contro il cancro e, in particola~§
re, tese alla prevenzione oncologica, indicata dalte Comunith scicntiliche co-|
‘me una delle fasi pill importanti nella lotta contro i tumori, al fine di consenti-
‘re all’Uomo, attraverso la diagnosi precoee, una migliore qualita delia vita,
Per il persegnimento delle predette finalith, I’Associazione svolge, in via
‘esclusiva o principale, prevalentemente in favore di terzi, una o piti delle se-
‘puenti attivitd di interesse generale: :
- interventi e prestazioni sanitarie, per gli inferventi di prevenzione primaria e
secondaria delle palologie oncologiche e metaboliche;
- erngazioni di beni a sostegno di attivitd di interesse generale (quali ad esem-
pio quelle sanitaric), per le attierzature scientifiche donate ai vari reparti
ospedalieri;
- crogazionc di denare a sostegnoe di attivita di interesse generale {quali ad
esempio quelle sanitarie), per I"erogasione di borse di studio a personale me-
dico e paramedico,
In particolare stimola la prevenzione, anche mediante ambulatori propri o in-
sieme ad altri; informa la popolazione con un proprio giornale, con la pubbli-
cazione di materiale divulgativo a caraftere socio-scientifico, con l'organizza-
zione di convegni scientifici, effettua prevenzione nelle scuole, concede bor-
sc di studio, cffettua accertamenti gratuiti per la popolazione.
Nel rispetto di quanto disposto all'act. 84, comma 1, del Caodice del Terzo Set-
tore, 'Associazione puo svolgere:
a) atiivitd di vendita di beni acquisiti da terzi a titolo gratuoito a fini di sovven-
zione, a condizione che la vendita sia curata direttamente dall’ organizzazione
scnza aleon intermediario;
b) attivitd di vendita di beni prodoli dagli assistiti ¢ dai volontari scmpreché
la vendita dei prodotti sia curata diretlamente dall’ organizzazione di volonta-
riato senza aleon intermediario;
¢) aftivitd di somministrazione di alimenti ¢ bevande in occasione di raduni,
manifestazioni, celebrazioni e simili a caratters occasionale. :
Al fine di finanziare le propric attivitd di intercsse pencrale, I’ Associazionds

. . Ve T . , . I
pud porre in essere attivita ed iniziative di raccolta fondi nel rispetto del prmn;".b'
A




cipt di veritd, trasparenza e correttezza nel rapporti con i sostenitori & il pub-
blico.
L’Associazione pud inoltre svolgere attivita diverse da quelle precedentemen-
te elencate, purché secondarie ¢ strumentali rispetto ad esse, secondo i criter
e 1 limiti previsti dalla disciplina applicabile.
Per la realizzazione delle proprie attivith, 1’ Associazione si avvale in modo
prevalente dell’attivita dei volontari associati, nel rispetto di quanto previsto
al riguardu dal Codice del Terzo settore e fermo restando I’obbligo di iscrive-
re in un apposito registro i volontari che prestano la loro attivith in maniera
non oceasionale, Pud, tuttavia, assumere lavoratori dipendenti o avvalorsi di
prestazioni di lavoro autonomo o di altra natura, csclusivamente nei limiti ne-
cessari al lora regolare [unzionamento oppure nei limiti occorrenti a qualifica-
e © specializzare 17attivitd svolta e in ogni caso, nel rispetto di quanto previ-
sto al riguardo dal Clodice del Terzo scltore. In ogni caso, il numero dei lavo-
ratori impicgali nell’attivita non pud essere superiore al cinquanta per cenlo
del numero dei volontari.
Resta fermo che la qualifica di volontario & incompatihile con quella di lavo-
ratore subordinato o autonomo. 1.’ Associazione assicura contro gli infortuni
e le malattie cannessi allo svolgimento dell'attivith di volantariato, nonché
per la responsabilita civile verso terzi, 1 volontari di cni si avvale. Tale coper-
tura assicurativa costituisce elemento cssenziale delle convenzioni tra 1’ Asso-!
ciazione ¢ e amministrazioni pubbliche.
L’Associazione, nell'ambito degli scapi stalutari, pud svolgere le sue attivita
in collahorazione con qualsiasi istiluzione pubblica o realtd privata, oppure
associarsi con allre istituzioni e/o associazioni.

Art. 5
I numero dei soci & illimitato, ma in ogni caso non pud essere inferiore al mi-
nimo stabilito dalla legge.
Possono essere soci dell’ Associazione le persone fisiche, purché maggiori di
eld, e le Organizzazioni di volontariato che ne condividano gli scopi e le fina-
litd e che si impegnine a realizzarli ¢ che, pertanto, si riconoscano ed accetti-
1o il presenie Statuto,
Possono altrest aderire altri Enti del Terzo sellore e altri Tnti senza scopo di
lucro a condizione che il loro numero non sia superiore al cinquanta per cen-
lo del numero delle Organizzazioni di volontariato ¢ purché si riconoscano
nei principi e nelle regole del presente Statuto,
L'amumissione all'Associazione ¢ deliberata dal Cousiglio Direltivo, previa do-
‘manda scritta recante la dichiarazione di condividerne Ie finalitd e I'impegno
a realizzarll.
Il Consiglio Direttivo & tenuto a comunicarc la deliberazione di ammissione,
all’interessato e, in caso di diniego, la delibera di rigetto - che deve essere
molivala - deve essere inoltrata all’interessato entro i successivi 60 (sessanta)
giorni; I"aspirante socio, entro i successivi 30 (trenta) giorni, pud proporre ap-
pelio al Collegio dei Probiviri ovvero, nel caso in cui 'organo non sia stato
istituito, all’ Assemblea dei soci, che, se non appositamente convocata, dovra
pronunciarsi alla sna prima seduta ufile,
[L.a validita delia qualifica di socio, efficacemente conseguita all'atto dell'acco-
glimento della domanda di ammissione da parte del Consiglio Direttivo, & su-
hordinata al versamento della quota ussociativa ed al rilascio della tessera so-
ciale,




Il Consiglio Dircitivo cura I'annptazionc dei nuovi aderenti nel Iibro ded soci
dopo che gli stessi avranno versato la quota associativa.

Art. 6
Ogni socio, purché iscritto nel libro soci da almeno 3 (re) mesi, ha diritto di
voto per l'approvazione e le modificazioni dello Statuto e degli eventuali re-
golamenti, per I'elezione depli organi dell’Associazione stessa, nonché ha di-
ritto di proporsi quale candidato per gli organi dell'Associazione. Il socio per-
sona giuridica indica la persona fisica da proporre quale candidate scelto fra i
propri soci (con pieni diritti).
T soci hanno diritto ad esaminare i libri sociali obbligatori (cioé: libro soci, li-
bro dolle adunanze ¢ deliberazioni dell’ Assemblea, libro delle adunanze ¢ de-
liberazioni del Consiglio Direttivo, dell’Organo ¢i controllo e deghi altri Or-
fani sociali), previa richiesta scritta inviata 2 mezzo raccomandata A.R. o
P.L.C. con un preavviso minimo di 15 (quindici) giorni. In particolare,
IPaccesso ai predetti [ibri potrd avvenire presso la sede dell”’ Associazione, con
modalitd tali da non intralciare la gestione sociale, durante gli orari d’ufficio
indicati dall’Associazione. I soci sono tenuti alla riservatezza sui fatti e sui
documenti di cui hanno in (al scde conoscenza ¢ sacanno responsabili per i
danni subiti dall’ Associazione in casc di indebita rivelazione efo utilizzo di
fatti ¢/o documenti appresi durante Pesercizio del controllo. In ogni caso,
I’ Associazione potra richiedere al socio la sottoscrizione di un previo impe-
gano a non utilizzare je informaziont e i documenti appresi per attivité concar-
renziali,
1 s0ci sono tenuti:
- all’osservanza del presente Statuto, degli eventnali regolamenti inferni e del
le deliberazioni legittimamente assunte dagli organi associativi;
- a sottoscrivere eventuali dichiarazioni di impegno in relazione a guanto so-
pra;
- a versare la quota associativa annuale stabilita dal Consiglio Direttivo in
funzione dei programmi di altivita.
La quota associativa non & in nessun caso restituibile, & intrasmissibile e non
rivalutabile,

Art. 7
L'adesione del socio ha carattere permanente e pud venire meno nei segucnti
casi:
a) Decesso o estinzione giuridica dell’ente;
b) Recesso;
¢) Bspulsione.
I soci possano recedere in qualsiasi momento, can comunicazione scritta indi-
rizzata al Consiglio Direttivo dell'Associazione. Il recesso avra effetto a parti-
re dalla data di delibera del Congiglio Direttivo medesimo.
Il Consiglio Dircttivo pud decidere I'espulsione di un sucio in caso di manca-
to rispetto delle norme statutarie, regolamentari, o delle deliberazioni o diret-;
tive legittimamente assunte dagli orpani preposti dell’ Assaciazionc o in gene-
rale Vassunzione di comporlamenti o lo svolgimento di altivita conlrari agli
interessi morali o materiali dell’ Associazione e ai principi di democrazia in-
terna, in (i i casi in cui possa derivare un danno, di qualungue natura, an-
che morale, all’ Associazione.
I Consiglio Direttivo dovea dapprima contestare per iscritto al socio 1"addebi-
to affinché egli abbia la possibilitd di presentare, nei successivi 10 (dieci)




seconda convocazione, & possibile una ulteriore convocazione, da (enersi in
un giorno diverso da qucllo [issato per ls seconda, nella quale occotre la pre-
senza, di persona o per delega, di almeno un quarto dei soci aventi diritto ¢ i
voto favorevole di almeno i due terzi det soci presenti, di persona o per dele-
ga, in assemblea. ‘

Per 1’ Assemblea straordinaria che delibera sullo scioglimenta & richiesto il
voto favorevole di almeno 3/4 (tre quaiti) dei soci avenli diritio.

Nelle asscmblee, ordinarie e straordinarie, hanno diritto di vote i soci iscritti
nel libro soci da almeno 3 (tre) mesi ed in regola con il versamento della guo-
ta associativa annuale. Nelle delibere di approvazione del bilancio ed in quel-
le inerenti alls loro responsabilitd, gli amministratori non hanna diritta di vo-
to.

Ciascun socio ha diritto ad un voto e pud farsi rappresentare in Assemblea da
altro socio mediante delega scritta, anche in calce all’avviso di convocazione.
Clascun socio pud rappresentare in Assemblea sino a due soci.

La convocazione & effettuata dal Presidente del Consiglio Direttivo con avvi-
sa, da affiggersi all'albo o nella bacheca della sede dell’Associazione ¢ da
portare a conoscenza dei soci con altre forme di pubblicita (quali, ad es., co-
municazione scritta con posta ordinaria, ovvera a mezzo di posta elettronica,
con obbligo di trasmissione di avvenuta ricezione, fax, sms, avviso sul giorna-
le dell’ Associazione, pubblicazione su quotidiani locali) almeno 15 (yuindi-
ci} piomi prima delia adunanza, contenente l'ordine del giorno, il luogo (nella
sede o altrove), la data e T'orario della prima e della eventuale scconda convo-
cazione che dovra avvenire a distanza di almeno un giorno dalla prima convo-
cazionc, L’ Assemblea sia ordinaria che straordinaria & normalmente presiedu-
ta dal Presidente o, in sua assenza o impedimento, dal Vice Presidente, salvo:
il caso in cui I’ Asscmblea, a maggioranza dei presenti, provveda a nominare,!
per singola adunanza, il proprio presidente.
Le deliberazioni dell’ Assemblea vincelano {ulli 1 Soci, compresi gli assenti e
i dissenzienti,

Di ogni seduta dell’ Assemblea & dispasto, a cura del Presidente e del Segreta-
rio, il verbale da (rascriversi sul libro delie adunanze dell’ Assemblea, custodi-
to a cura del Consiglio Direttivo presso la sede dell” Associazione.

I.e regole del tunzionamento dell'Assemblea sono stabilite in un apposito ve-
gulamento, predisposto dal Consiglio Direttivo ed approvato in Assemblea or-
dinaria.

Art. 12

‘L'Assemblea ha i seguenti compiti:

- elahora e fissa i principi ¢ gli indirizzi generali dell'Associazione;

- approva il bilancio di esercizio, il bilancio preventivo e il bilaneio sociale;

- approva i regolamenti interni;

- clicilva propuoste per le attivita istituzionali, secondarie e strumentali;

- delibera le modifiche dello Statnto e {'eventuale scioglimento, (rasformazio-
ne, fusiane o scissionc dell'Associacione;

~ previa determinazione del numero dei componenti, elegge e revoca il Consi-
glio Direttivo;

- nomina I’Organe di Controllo, la societd di revisione legale o il revisore le-
gale dei conti, ciascuno nei casi in cui le relative nomine siano obbligatorie ail
sensi del Codice del Terza scttore;
- delibera in merito alla eventuale costituzione del Collegio dei Probiviri ¢ ne




nomina i relativi membri;

- delibera in merito ai ricorsi in materia di esclusione dei soci, nei casi in cul
non venga nominato il Collegio dei Probiviri;

- delibera in ordine alla responsabilith dei compenenti degli Organi sociali ¢
promuove 1’azione di responsabilith nei loro confronti;

- delibera sulle scelie del melodo delic votazioni;

- pud nominare, con riferimento alle singole adunanze assembleari, il proprio
presidente.

Art. 13
I Consiglio Dircttiva & I'organo di amministrazione dell’ Associazione ed &
composto da un numero dispari di membri compreso tra un minimo di sette:
ed un massima di nove, eletti fra i soci.
1I potere di rappresentanza attribuito agli amuministratori & generale. e Hmita-
zioni del potere di rappresentanza non sono opponibili ai terzi se non sono.
iscritte nel Registro unico nazionale del Terzo settore o se non si prova che i
terzi ne erano a conoscenza.
1 componenti del Consiglio Direttive svelgono la loro attivitd gratuitamente
(salvo il rimborso delle spese effellivamenle soslenule ¢ documeniate per l'at-
tivith prestata ai fini dello svolgimento della funzione), durano in carica tre
anni ¢ sono rieleggibili.
I membri del Consiglio Direttivo sono eletti dall’ Assemblea.
Le candidature alle cariche sociali devonoe essere presentate per iscritto, alme-
no dieci giorni prima delle elezioni, personalmente dal Socio candidalo o da
re Soci, previa accettazione dello stesso candidato. II Consiglio ha facolta di
presentare uny Hsta di candidati,
[* Assemhlea dei Soci chiamata ad eleggere i componenti del Consiglio Diret-
tivo, in aperlura dei lavori assembleari, pud nowminare/eleggere una Commis-
sione Elettorale composta da tre membri soci non candidati zlle elezioni, per
presicdere le operazioni elettorali, predisporre il seggio elettorale, nel caso in
cui 1’ Assemblea decida - a maggioranza degli aventi diriilo di vole presenli -
per la vatazione segreta e scrotinare 1 voti espressl.
In caso di mancanza di uno v pit compenenti come pure in cazo di decadenza
dalla carica, dovuta ad assenze inginstificate per almeno 3 (tre) volte consecu-
tive, il Consiglio Direltive provvede alle sostituzioni nominando i primi dei
non eletti in sede di Assemblea per il rinnovo delle cariche sociali.
Le nomine effciuate nel corso del triennio decadono alla scadenza del trien-
nio medesimo.
Nell’impossibilita di attuare tale modalita, if Consiglio Direttivo non procede-
rd a nessuna sostiluzione {ino alla successiva Assemblea dei Soci, cui spette-
ra eleggere i sostituti per il reintegro dell’organo fino alla sua naturale sca-
denza.
Se viene meno la maggioranza dei mermnbri, quelli rimasti in carica debbono
‘convocare entro 15 (quindici) giorni 1'Assemblea dei Soci perché provveda
-alla elezione di un nuove Consiglio Dircttiva,
Il Consiglio Direttivo si riunisce (ulle fe volte nelle quali vi sia materia su cui
deliberare ed & convocato, a mezzo lettera, e-mail o fax da spedirsi non meno
di 5 (cinque) giorni prima della adunanza, dal Presidente; in caso di urgenza,
il predetto termine pud essere ridotto a 2 {due) giorni.
It Consiglio Direttive pud csscre convocato altresi quando ne faceia richiesta,
scritta e motivata, almeno 1/3 (un terzo) dei componenti del Consiglio Diretti-




vo stesso, |1 Presidente & icnute a convocarlo entro 30 (frenta) giorni dalla ri-
chiesta.
Il Consiglio Direttivo & validamenic costituito quando sono presenti la metd
pitt uno dei suoi membri ¢ le deliberaziont sono prese a maggioranza assoluta
dei presenti. Le votazioni sono normalmente a scrutinio palese, salvo che non
sia tichiesto lo scrutinio segreto dalla maggiovanza dei consiglieri presenti.
Di ogni riunjone deve essere redatto il verbale, a cura del Presidente e del Se-
gretario, da trascriversi sul fibro detle riunioni del Consiglio Direttivo, custo-
dito a cura del medesimo presso la sede dell’ Associazione.
I1 Consiglio Direttivo, nella prima seduta dopo le elezioni, elegge tra i mem-
bri:
- i Presidente;
- 11 Vice Presidente;
- il Tesoriere;
- il Segretario,
-1 Responsabili delle eventuall comnissioni di lavoro.
11 Consiglio Direttivo ha tuotti 1 poteri d’ordinaria e straordinaria amministra-
izione (che pud anche delegarc ad uno o pid dei suoi membri), nell'ambito dei
principi ¢ degli indirizzi generali fissati dall'Assemblea.
Nella gestione ordinaria 1 suoi compiti sono;
- predisporre gli atti da sottoporre all'Assemblea;
- dare esecnzione alle delibere assembleari;
- formalizzare gli atti per la gestione dell'Associazione;
- predisporre gli eventuali regolamenti interni da sottoporre all’approvazione
dell’ Assemblea;
- stipulare tutti gli atti c conlralli inerenti all’ attivita sociale;
- deliberare in merito all’adesione di un nuovo socio e curarc la lenuta e
Paggiornamento del libra soci;
- individuare le attivitd diverse di cui all’art. 6 del Codice del ‘Terzo sctiore ¢
successive modifiche ed integrazioni, csperibili dull’ Associazione,
- deliberare I'esclusione dei soci e recepire con delibera le comunicazioni di
recesso pervenute da parte di ciascun socie;
- compiere futti ghi alli ¢ le operazioni per la corretta amministrazione:
dell’ Associazione che non siano spettanti all’ Assemblea dei soci, ivi compre-
sa la determinazione della quota associaliva annuale;
- claborare il bilancio di esercizio, unitamente al bilancio sociale, da sattopor-
re all’approvazione dell’ Assemblea entro il 30 aprile di ciascun anno, ed il bi-
lancio preventiva, da sulloporre all’ Assemblea entro il 15 dicembre dell’anno
precedente a quello di riferimento;
- stabilire i criteri per i rimborsi ai volonturi e ai soci per le spese effettiva-
mente sostenule per le attivita svolte a favore dell'Associarione;
- vigilare sul buon funzionamento di tutte lo attivita sociali e cvordinare le
stesse,

Art. 14
11 Presidente & il legale rappresentante dell'Associazionc a utti gli effetti di
fronte a terzi ¢ in giudizio.
E’ eletto dal Consiglio Direttivo tra i suoi membri, dura in carica per tre anni
ed & rieleggibile per soli duc mandali consecutivi,
Ha i seguenli compiti e poteri:
- convocare e presiedere il Consiglio Dicettivo;
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- convocare 1" Assemblea dei Soci;

- sottoscrivere gl atti amministrativi compiuti dall'Associazione,

- aprire e chiudere conti carrenti hancari e postali, procedere agli incassi da

terzi c autorizzare i pagamenti, di concerta con il Tesoriere;

- pominare avvocati e procuratori nelle liti atlive e passive riguardanti I’ Asso-

ciazione.

In cuso di assenza o di impedimento Ie suc mansioni vengono csorcitate dal

Vice Presidente. Nei confrenti dei terzi 1l solo intervento del Vice Presidente

& prova dell'impedimento del Presidente.

Il Presidente pnd essere revocato dal Consiglio con una mozione di sfiducia

approvata a maggioranza dei Congighieri elettt.

In caso di dimissioni, spetia al Vice Presidente convocare entro 30 (lrenta)

giorni il Consiglio Direttivo per eleziene del nuovo Presidente. !
Art. 15

Il Segretario, di concerto con il Presidente, cura la corrispondenza e la docu-:

mentazione dell’ Associazione ¢ redige i verbali delle rinnioni del Consiglio.

Direttivo. !

Art. 16 :
Il Tesoriere, di concerto con il Presidente, cura lu gestione finanziuria ed eco-
namica dell” Assaciazione, secondo le direftive del Consiglio Direftivo: in par-
ticolare, provvede alla riscossione delie enirate ¢ al pagamento dolle spoese in
conformita a quanto deliberato dal medesimo Consiglio Direttivo e a tal fine;
ha il polere di operare sul conti ¢ depositi bancari inerenti 1" Associazionc,
mantiene aggiornati 1 libri contabili e predispone quanto necessatio per la re-
darzione della bozza di bilancio di esercizio e di bilancio sociale (quest’uitimo
nel caso in cui la sua redazione sia obbligatoria o sia rilcnuia upportuna dal
Consiglio Direttivo) da sottoporre al Consiglio Direttivo ai fini della formale
presentagione - per I’ approvazionc - in Assemblea dei Soci,

Art. 17
L’'Qrpano di Controllo, anche monocratico, & noniinato al ricorrere dei requi-
siti previsti dal Codice del Terzo settore.
1.’Organo di Controllo vigila sull’osservanza della legge e dello Statuto, sul
rispetto dei principi di corretta amministrazione ed in particolare sull’ adegua-!
tezza delPassetto  organizzativo, amministrativo e contabile adottatol
dall’ Associazione c sul sno concieto funzionamento, Escreita inoltre compiti,
di monitoraggio dell’osservanza delle finalitd solidaristiche e di utilit sociale’
dell’ Associazione e attesta che il bilangio sociale, nel caso in cui la sua reda-é
zione sia obbligatoria o sia ritenuta opportuna, sia stato redatio in conformiti’
alle linee guida di cui all’art. 14 del Codice del Terzo settore.
Nei casi previsti dal Codice del Terzo settore, ’Organo di Condrollo, purché
composto da revisori legali ed in alternativa alla contemporanea nomina di
un revisore lepale dei conti o di una societa di revistone legale, pud assumers
inoltre le funzioni di revisione legale dei conti e:
- esercita il controllo contabile e verifica, nel carso dell’esercizio e con perio-
dicitd di norma trimestrale, la regolare tenuta della contabilita socizle e la cor-
retta rilevazione nelle scritture contabili dei fatti di gestione;

- verifica se il bilancio d’esercizio, ovvero il rendiconto net cast in cui sia pre-/.

vista la relativa redazione, corrisponde alle risullanze delle scritture contabilifs
e degli accertamenti eseguiti e se tali scritture sono conformi alle norme cHé [
lo disciplinano; '
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- esprime con apposita relazione il giudizio sul bilancio d’csercizio, ovvero il
rendiconto nei casi in cut sia prevista la relativa redazione;
~ verilica sulla corrispondenza delle operazioni contabili ai deliberati efo ai
regolamenti corrispondenti.
L’Organo di controlto, quando nominato in composizione collegiale, & com-
posto da tre membnt effettivi ¢ due supplenti, nominati dall’ Assemblea. Nomi-
na nel suo seno il Presidente,
Dura in carica tre annd ed i suoi componenti sono riconfermabili, Hssi posso-
no essere revocatl solo per giusta cansa dall’ Assemblea,
I membri delP’Organo di Controllo devono essere soggetti esterni e non appar-
tenere all’ Associazione, devono adempiere al loro dovere con la profcssiona-
lita e la diligenza richieste dalla natura dell’incarico; costituiscono cause di
impedimento alla nomina quelle previste all’articolo 2399 del c.c.; il compo-;
nente dell’Organo di Controllo o, in caso di Organo di Controllo collegiale al-
meno uno dei suoi membri, deve essere scelto tra le categorie di soggetti di
cui all’arl. 2397, comma 2 c.c.
Permo restando il controlla contabile, all'Organo di controllo pud essere attei-
buita la revisione legale dei conti nei casi in cui essa sia obbligatoria ai sensi
dell'art. 31 del Codice del Terzo settore.
Di cpgni scduta & disposto il verbale che deve essere trascritto sul libro
dell’Organo di Controllo custodito e tenuto a cura del medesimo.,

Art. 18
E rimessa all’Assemblea la decisione relativa alla nomina del Collegio dei
Probiviri.
Tl Collegio dei Probiviri ¢ I'organo di garanzia statutaria e di giustizia interna
dell’ Associazione, composto da tre membri effettivi ¢ due supplenti che su-
bentrano in caso di dimission o decadenza dall’ incarico dei membri effettivi,
norinal dall’ Assemblea dei Soci al di fuori dei compancenti del Consiglio Di-
rettivo, tra soggetti dotati di indubbia maralitd, anche tra non soci.
Si pronunciz sulle decisioni relative al rigetto, da parte del Consiglio Diretti-
vo, della richiesta di ammissione come socio dell’Associazione ai sensi
deil’art. 5, sullc decisioni di esclusione dei Soci in conformita a quanto previ-
sto dall’art. 12 e sulla regolare applicazione delle norme statularie, '
Il Collegio senva aleuna formalitd di procedura, purché nel rispetto del princi-
-pin del contraddiltorio e del diritto di difesa, si pronuncia (salvo ove diversa-
‘mente previsto nel presente Statuto) cntro il lermine massimo di 30 (trenta)
giorui dalla ricczione della relativa richiesta/ricorso, eventualimente proroga-
bili di altri 15 (quindici) giorni.
Di ogni seduta & disposto, a cura del Presidente e del Segretario, nominato di
volla in volta, il verbale che verrd approvato seduta stante,
1l ricorso al Collegio dei Probiviri costituisce condizione di procedibilita per
poter adirc I’ Antorita giudiziaria ordinaria in relazione alle materie deferite al
Collegio medesimo ai sensi del presente Statuto, Dura in carica tre anni ‘ed i
suoi membri sono ricontermabili.
Per ogni controversia che non sia stata definita nei modi di cui sopra & compe-
(enle in via esclusiva il foro del luogo in cui ha scde I’ Associazione.

Art, 19
I patrimonio dell'Associazione & costitnito dal complesso di tulli i beni mobi-
1i e immobili comunque appartenenti all'Associazione medesima, nonché da
tutte le allre risurse economiche di cui all’art. &, le entrate ¢ 1c readile comun-
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quc conscguite. lutto quanto costituente il patrimonio dell’ Assaciazione,
comprensivo di evenluali ricavi, rendite, proventi, entrate comunque denomi-

nalitd civiche, solidaristiche ¢ di utilita sociale previste dal presente Statulo.
Art. 20

Lo scioglimento dell'Associazione & deliberato dall'Assemblea Straoidinaria
validamente costituita ai sensi del precedente art. 11, La stessa Assemblea no-
miina una o pill liguidatori, scelti anche fra i non soci, con il compita di cura-
re la liquidazione di i i beni mobili e immahili ed estinguere le obbligazio-
ni in essere, e delibera anche in ordine alla devoluzione del patrimonin socia-
le residuo ad aliro cnte del Terzo Settore con finalith analoghe o in ogni caso
‘avente finalita di pubblica utilitd o di utilita sociale, secondo le disposizioni
dell’ Asscmblea dei Saci, o, in mancanza, alla Fondazione {talia Seciale, sal-
vo diversa destinazione imposta dalla legge, sentito in ogni caso il preventivo
parcre dell’Ufficio del Registro unico nazionale del Terzo settore di cui
all’ articolo 45, comma 1 del D.Lgs. 117/2017 e successive modifiche e inle-
prazioni,

Art, 21

ed il D.Lgs. 3 luglio 2017, n. 117 ¢ s.nui) e, per quanto in esse non previsto
ed in quanto compatibili, le norme del codice civile.

Art, 22
Lo Statuto, secondo la presente stesura, ai sensi dell’art. 2 del D.P.R. 10 {eb-
braio 2000, n. 36, entra in vigore una volta approvato dalla competente autoti-
14 (Servizio Persone Giuridiche Regione Himilia Romagna).
Resta inteso che, in parziale deroga rispetto a quanto precede, il Consiglio Di-
rettivo & sin da subilo autorizzato a deliberare modifiche al presente Staluio
che dovessero essere richieste o comungue rendersi necessarie ai fini
dell’approvazionc da parte del predetto ente regionale o di aliri enti di vigi-
lanza competenti.
Resta altresi inteso che le disposizioni del presente Statulo ehe presuppango-
no Distituzione e I"operativith del Registro unico nazionale del Terzo settore
‘efo I’iscrizione o migrazione dell’ Associazione ncl medesinio, ovvero I’ado-
zione di successivi provvedimenti attuativi, si applicheranno e produrranno
effetti nel momento in cui, rispettivamente, il medesimo Registro vern istitui-
lu & sari opetante ai sensi di legge efo 1’ Associazione vi sard iscritla o migra-

ranno in vigore,

SIGILLO /
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nate, deve essere in ogni caso obbligatoriamente utilizzato e destinato per lo'
svolpimento delle attivith statutarie ai fini dell'ssclusivo perscgnimento di fi-

Per quanto non previsto dal presente Statuio valgono le norme vigent in ma-,
teria di enti del Terzo settore (e, in particolare, la legge 6 giugno 2016, n. 106,

ta, ed 1 medesimi successivi provvedimenti aftuativi saranno emanati ed entre-
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