Verbale di Assemblea Straordinaria

L'amo . 2043 ..., il giomo ..96-QX.... alle ore M%essolasedesomle
sita imlWNIGHNCalla Via .5, AL.%E.BU—&I'}! .., giusta convocazione del
Pmmmm@ommmmémmmm
P’assemblea straordinaria dei soci dell’ Associazione

CALFENCE. ... , per discutere dei seguenti argomenti all’ordine del

1. Modifiche statutarie e conseguente adozione del nuovo statuto sociale modificato

ed integrato in conformitd alla nuova disciplina delle associazioni di promozione -

sociale (APS) dopo la riforma del Terzo settore ad opera del d.lgs. 117/2017
(Codice del Terzo settore);
2. Vearie ed eventuali.
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Per un totale di n. sociZ4 ...sul4... edA
Ipmmum&emquﬂemmdeﬂ'mmmm R & viene nominato
Segretario il sig. EERENTY JANDA

11 Presidente, constatata la regolare costituzione dell’ Assemblea, introduce il primo
argomento all’ordine del giorno illustrando i motivi per i quali ¢ necessario adottare, in
sostituzione del vigente statuto, un nuovo statuto sociale adeguato alla nuova normsativa
de! Terzo Settore in materia di associazioni di promozione sociale. Si procede quindi alla
lettura di tutti gli articoli del nuovo statuto, evidenziando i principali elementi di novitd
rispetto a quello vigente. Al termine, dopo un’ampia discussione, viene approvato il
nuovo statuto in sostituzione di quello precedente all'unanimitd dei presenti, per alzata di
Mano.

L’assemblea di mandato al segretario e al tesoriere di provvedere alla successiva
registrazione, presso 1’Ufficio competente, del muovo statoto che si allega al presente
verbale, richiedendo i benefici fiscali di cui all’art. 82, commi 3 ¢ 5, d.gs. 1172017,
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dall’art. 104, comma 1, del medesimo decreto legislativo.

Al riguardo, mfam.mﬁm&llaregmraaomdellomm l’ameolos.‘z.coma:i
d.lgs.ll?lZOl?(Codwedelmom),d:spone- odifiche stg g

Pm,aﬂahnedeﬂecmtemndelCodlcedelmom lasegumdehbem
assembleare ¢ le conseguenti modifiche statutarie contenute nello statuto allegato alla
presente sono esenti da imposta di registro e da imposta di bollo (cfr. anche Risohwione
dell’Agenzia delle Entrate n. 158/E del 21/12/2017 e La tassazione degli atti degli enti del
terzo settore (ETS): le imposte indirette-Studio del Consiglio Nazionale del Notariato n.
72-2018/T del 15/6/2018).

L’Assemblea, quindi, delegs il Presidente del Consiglio Direttivo e legale
rappresentante dell’Associazione ad apportare al presenfe verbale ¢ all’allegato statuto
tutte quelle modifiche, soppressioni ed aggiunte che si rendessero necessarie per la sua

Null’altro essendovi da deliberare ¢ nessuno degli intervenuti avendo chiesto 1a parols,
il Presidente, alle ore- 2% 37) dichiara conclusi i lavori dell’odiema assemblea.

11 Segretario 1 Presidente
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mediafi, del volontariato e della formazions professionale rivoigendos! a tutle le fasce d'std, in una visione
cristiana che pone dette attivita come momento di crescita educativa, culturale, e dl maturazione della persona;

d. sl propone, altresl, di svoigere attivith di cultura cinematografica, atiraverso prolezion], dibatiiti, conferenze, corsi,
pubblicazion! ed ogni altra manifestazione o inixiativa ne! quadro di attivita culturall mediante git strumenti della
comunicazions sociale ¢ audiovisiva. Per [0 svoigimenio delf'ativitd di cultura cinematogrefica FAssociazione
cumurenumsmmwmmwmmuﬂmwmw
accordo soffoscritio dalle Presidenze nazionall del'ANSP e del’ANCCI. Le prolezion!.cinematografiche sono
comunque riservate agll associati dei'Associazione ANSPI munitl di tessera annuple del’ANSP! corredata de
bollino annuale rilasciato daf’ ANCCI. nmamdmmm&hmummm
tale divieto o che non abblano chieeto il nullacsta di circolazione. Per I persaguimento del finl social,
I'Associazione pud assumere la gsatione di una sala cinematografica riservata ai sod al sensi dell'art. 18, sesto
comma del D.Lgs. n. 28/2004;

0. cura {a crescita Intagraie del clitadino e lo sviluppo della cultura cristiana, promuovendo | valort ininunciabill della
Vita, delf Amore e della Solidarietd mediants la partecipazions s la presenza del socl alle iniziative ed in seno alle
organizzazionl eccleslall @ civili che sl occupano delle tematiche di cul sopra.

2-5 L'Associazione, aderendo al progetto oratoriale del’ANSP!, potrd attuare lo sport come mezzo prioritario per poter
intervenire operativaments sul disagl e le esigenze del mondo giovanile e in particolare:

a. potrd curare Forgenizzazions di atfivith sportive diletiantistithe, compresa leitivita didattica per Pavvio,
I'agglomamento e il perfezionamento nelle attivitd sportive;

b. al fini dei'eventuale riconcecimento a finl sportivi, & obbliga a conformars] alle norme e alle direttive del CONI
nonchd agil siatutl e ai regolament! deile Federazionl Sporiive Nazionall o defle Discipiine. Sportive Aseoclate o
deil'Ente di Promozione Sportiva cul I'Assodiazione intends affiliars],

2-8 L'Assodiazione pud esercitare atfivita diverse da queile di interesse generaie purché siano secondarie e sirumentali
rispetio alle afiivith di interesse generale, in conformita s quanto stabilito dal decreto di cul affarticolo 6 del Codice del
terzo setiore, @ successive modificaziont ad integrazioni,

2-7 L'Assoclezions pud esercitare atiivit di raccoita fondl In conformith alle disposizion! di cul alParticolo 7 del Codice
del Terzo settore, & successive modificazion] ed integrazionl.

2-§ L'Associazions & tenuta a svoigere la propria attivitd avvalendosl in modo prevalents dell'atiivitd d! volontariato del
propri soci. Essa pud assumene lavorator! dipendent! o avvalers! di prestazioni di lavoro autonomo o di eltra natura solo
quando cid sla necessario ai fini deflo svolgimento dell'attivitd di interasse generale ¢ al perseguimento defie finalita. In
ognl caso, il numero dai lavoratori implegat nell'attivith non pud essere superiore al 50% del numero del volontard o al
6% del numero dei socl.

2-9 L'Associazione tiene, a cura det Consigiio Direttivo, un registro del volontari che svoigono la loro attivitd in modo non
occasionale.

Art. 3 - PATRIMONIO ED ENTRATE

3-1 1| pafrimonio delfAssociazione & cosiituito dal ben! mobilt ed immobill ad essa a quaisias! titolo pervenuti, da
elargizion] @ contributi da parte dl entl pubblici e privati o persone fisiche, dagll avanzl netti dl gestione. Qualora Intenda
ottenere il riconoscimento della personalita gluridica ai sensi del’articolo 22 del Codice de! Terzo settore, I'Associazione
dovra avere un patrimonio minimo non Inferiore a quello previsto (in misura afiuaimente parf ad € 15.000) dal comma 4
del suddetto articolo, e successive modificazion ed Integrazioni.

3-2 Per i perseguimento del propri obletiivi e lo svoigimento delle proprie attivitd 'Assoclazione potra avvalers! delie
seguent! enirate:

a. contribufl del soci, degll enti e dei privati, aitri proventi derivanti datle atfivitd statutarie, iberalita;

nhwmmmmummuw(moumwwmnemmw
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d. provent] derivant] da aitivith commerciall svolte nel iimiti consentiti dafia normativa vigents.

3-3 In nessun caso, e quindi nappure in caso di scioglimento della Assoclazions, di morte, di estinzions, di recesso; o di
esclusione dail Associazione, pud farsi luogo aita ripetizione di quanto versato al patrimonio del'Associazione.

34 | versamenti del socl non creano altl diriti di partecipazione e, In particolare, non creanc quote Indivise di
partecipazione trasmissiblll a terz, né per successione a titolo particolare, né per successione a titolo universale.
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all'atto dei’adesions iniziale che negll esercizi successivi.

Art 4 - SOCI: REQUISITI E PROCEDURA DI AMMISSIONE

4-1 mmm&mmhmamlmmmﬁwmmm
L'Amﬁm“imm'mmmmmmmmssﬂem
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fichiesta di iscrizione In un'aiira sezione del RUNTS.

4-2 L'adesions affAssoclazione & & tempo indeterminaio @ non pud essere disposta per un periodo temporanso.
L'Associazione tiene un litvo del soc] a cura del Consigiio Direttivo, i

A-3 Chi intende aderire aif Associazions deve pressntare espressa domanda al Consigiio Diretiivo, o ad un consigliere
appositaments delegeto dal medesimo Consiglio, recants la dichiarazions di condividers le finalitd deil'Associazione e
Fimpegno ad csservame statuto e regolament!, nonché la Carta associativa del Valord delPANSP!.

unmmwmw&m,mmmm le domande presentate ¢ dispone
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comunicazions della deéberazione di rigeiin, chiedere che sulfistanza si promunc! PAssembiea del 80ci, che deibera, pe
non appositaments convocata, in occasione delfla sua successiva convocazions. g

4-5 La quaitfica di soclo & personaie e non trasmissibile per nessun motivo o titolo.

4-8 Tutii | soci sono effettivi @ come tall hanno dirltto di partecipare a tutie e ativith dei’sssociazions con e modaith e
nel rispetio daile norme siabiite dai regolament d"uso intermd vigendl.

4-T | nuovi soci versano la quota associativa annuale ai'atto della loro adesione (ovverosia & momento del riiasclo della
tessera ANSP1) nella misura delberata dal Consigiio Direttivo.

4.8 Tuifl | sod henno | medasimi dirits, che esercitano nel rispetto delile norme statutarie e regniamentari. In perticolars,
mdmmmm-mmmimm

a. il diritio di partecipere ad ognl atfivith assoclativa;

b. i diritto df voto per Fapprovazione delle modificazioni delio statisto e del regolament! @ per la nomina degll organi
deif Asaociazions;

¢. It diritto di voto per 'epprovazions del bilancio consuntivo di esercizio annuaie, nel templ @ mod! stabiliti dallo
Statuino;

d. 1l diftto a poter usufruire del servizi resi ail'Associazions direttaments e Indirettamants dalf ANSPY;

e. il diritio di candidarsi, se maggiorenni, alle cariche sociall;

1. 1 diritto di esaminare I Ebri sociall facendone richissta motivata al Consiglio. Diretiivo, che stabliisce | templ e le
modaiith dl esercizio di tale diritto in meniera comunque tale da non renderne impossibliie o eccessivaments
difficoltoso o oneroso per | sodi il suo concreto eeercizio, e comungue entro sessanta giomi dalta richiesta. Sono
In ogni caso a carico del sod richiedent eventuall cople e/o estratif del Fbrl sociall.

48 Fermo restando quanto previsto dallarticolo 4-7 con riguando af nuovi soc, | sod sono obbiigatt a versare entro H 28
febbraio di ogni anno je quate associafive annuall, nonché le somme integrative, cosl cone ‘defibarate dal Consigiio
Direttivo a mero titclo di compensazione defle spese sostanute per le attivith istfuzionall @ per la produzione di eventuali
servizt forniti el socl 0 a pariicolari categorie tra quest! identificate.

4-10 La quota o contributo assoclativo, oifre che non trasferibile, non & mai rivaiutshie né restitulbile.
4-11 | sodi, oltre ai doveri previsti dallo statuto e dalia normativa vigenti, sono obbiigati a:

' a. sosteners e collaborare glie gifvitd promosse dall'Asscciazions;

b. pariacipere afle riunion! o glle assembiles;

c. tanere aifinterno degll amblent! dell Assoclazions 1l contegno pid cometio sotio ogni aspetin, evitendo atti contrari
alleducazions e al decoro, non tenendo altres! diacors! contrari al principl morall;

¢mwomhmmwbmwmﬁmm
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4.12 1 socl minor! di eta eeercitanc | propr dirittl ed adempiono | propr obblighi mediants | loro rappresentant! legat.
3t Art. 5 - PERDITA DELLA QUALIFICA DI 8OCIO

5-1 Chiunque aderisca ail’Assoclazione pud in quaisiasi momento notificare e sua volontd di recedervi, con efficacia dal
trentesimo giomo successivo a quefio nel quale tale comunicazions & ricevuta dal Consiglio Diretiivo, salvo che lo stesso
Consiglio Diretlivo neli'esaminare la richieats non accondi un termine minore.

5-2 In presenza di gravi viclazioni delle regole assoclative, incluso il mancato pagamento defle.quote associative annuall
entro ) 28 febbraio di ogni anno, e del principl e valorl fondativi deli’ANSP! il socio pud essere escluse con deifiberazione
del Consiglio Direttivo. L'esclusione ha effetio dal quindicesimo giomo successivo afla comunicazione defla decisione
allinteressaio. Tale comunicazions deve contenere | motivi per | quall & stata deliberata o qualora I'esciuso non i
condivida pud adire I procedimento arblirale di cul al presents statuto.

5-3 In quaisiasi caso di perdita della quafifica di socio, 1l socid & senza indugio canceliato dal libro del soci o la sua

| tessers di riconoacimento di appartenerza alFANSP1 diventa inefficace e deve essers immediatamente restituita
all' Associazions.

Art. 6 - DIRITTO D] RIVALSA

6-1 L'Associazione ha diritto dl azione e rivalsa contro chiungue provochi danni materiall 0 morali al suo patrimonio e aila
sua reputazions.

Art. T - ASSICURAZIONE
7-1 L'Associazione provvedera a dotars di copertura sssicurativa contro la responsabiiith civile verso terzi sulla scorta di
slement! @ parametri fomiti dafla Presidenza Nazionale del’ ANSPI. Dovra inoltre sotioscrivere coperiura assicurativa
contro gii Infortunl @ beneficio del singoll eodl. (n entrambl | casi FAssociazione dovrd usufrulre delle spacifiche
convenzion| attivate dalla Presidenza Nazionale dei’ANSP1, essendo prerogativa del Consigiio Nazionale scegliere la
Compagnia assicuratrice, ie garanzie richieste e | massimail di copertura.

7-2 L'Associazions & tenuta ad essicurare | volontarl di cul si avvale, anche occasionaimentse, contro gli infortunl e le
maiattia conneesi allo svoigimento deil’attivith di volontarieto, nonché per la responsabilit civile verso | terzl.

Art. 8 - ORGANI DELL'ASSOCIAZIONE

8-1 Sono organi deil Associazione:

a. FAssembiles;

b. 1 Presidents;

c. il Consigfio Direttivo;

d. 'Organo ¢ controlio, nel casi in cul la sua nomina sia per legge obbligatorta.

Art. 9 - ASSEMBLEA

8-1 L'Assembiea del soci & l'organo primario deifAssoclazione. Le sus defiberazioni sono sovrane.

9-2 Essa & indetta dal Consiglio Direttivo ed & convocata dal Presidente deli'Assoclazione o, in caso di suo impedimento,
dal Vice Prasidente oppure, in subordine, dal Consigiiere pid anziano.

-3 L'Assembiea & costituita dal soci aventl divitto di voto, ossia in regola con 1l versamento delie quote associative ed
lscritti da aimeno venti gioml nel libro def soci. -

9-4 | soci hanno tutt | medesim! poter! di intervento e di voto, sta che si delibert in sede ordinaria che straordinaria.

8-5 Clascun socio ha un voto. Si applica pertanto B principio del voto singolo di cul affart. 24, comma 2, dei Codice del
terzo settore. Non sono ammesse deleghe di voto.,

-8 | componenti del Consiglio Diretiivo hanno diritto di partecipare alf Assemblea ma senza dliritto di voto qualora non

slano In possesso del requisiti di cad al terzo comma del presents articolo. in ogni caso, esel non hanno dirtito di voto
nelle deliherazion! di approvazione del bilancio e in quetie che riguardanc la loro responsabiiita.
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al’Assembioa stessa.
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dene solioposta.
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soc! Intervenut.
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glomi.

9-14Puhmmwuwmmmmwmw
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atmeno | tre quaril del sodl. :

g-18 L'Assemblea ondinaria:
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leiTAssembion.
10 - CONSIGLIO DIRETTIVO E PRESIDENTE

0-1 nmmor«mmmmdﬂwommﬂmrw

0-2 # Consiglio Diretiivo ¢ composto da un minimo di 5 ad un massimo ¢ 21 mmmmnim
naggiorenni con dirfito di voto ed uns anzianiti associativa di aimeno sel mesl

‘0-3 Il Consiglio Direltivo resta in carica quatiro anni ¢ | suol componsntl sono rlefegghbill.

10-4 Il Consiglio Divettivo sl runisce entro 15 glomi daila elezione assembiears, convocaio e presiedulo da) Presidents; in
uests prima rnione riparisce fra | sucl component ls cariche di: Vice Presidents, Tesorisre, Segratario, Delegatl alle
arfe aifivit, o i& dove opportuno, nomina i Diretiore-Coordinatore dellAssociazionse..

|0-3 La rappresentsnza legele delfAseociszions speiia isiiuzionsiments el Presidente del Consiglio Dineitivo e, per

10-8 Al sol affettl del riconoecimento ecciesiale i Presidents & conformaio delfAuteitd ecclesiale competants, ossia
'Ordinario Diocesano.

l&?ﬂﬁ“mMﬂMﬂWoﬂWMonﬂﬂdmm
sercitere | poterl del Consiglio Direltivo seivo raiifica da parte di quest'ultimo aila prima riunione utile.

10-8 § Vice Presidents coadiuva o sosiiuisce I Presidents in caso dl assenza o impadimenin.
10-8 Il Tesoriers cura la comelts esecuzione ¢ tenuls degll atfl ¢ del registi contabill e custodiace N fondo comune.
10-10 il Segretario redige i verbate deile riunioni @ costitulece f'erchivio del’Asecdiazione.

10-11 ¥ Otreitore-Coordinatore ed 1 Delegat! alls varie eifivith svoigono | ioro compiti sacondo e deliberazioni del
consiglio Direttivo.

10-12 Stanii | valorl di fondo che lspirano Fazione del’Associazions, la Presidenza Onoraria della siessa § atiribuila of
Rappresentants pro-tempore delia locale comunita cristiana, I quale indichera F'Assistents Spirftuaie.

10-13 1l Presidents Onorario eserciia il suo sarvixio pastoraie neilAssociaxione, non ha complli di gestiona, partecipe a
lutts le riunioni del Consiglio Diretiivo con dirttto di paroie.

10-14 i Consigiio Diveifivo sl riuniace ondinasiamente aimeno una voita ogni due mesl e siraordinariaments quando i
Presidents o un terzo de! Consiglieri ne chiedono la convocazione. La riunione & presiedyta dal Prasidents del Consigiio
Direttivo 0, In caso di suo impadimento dal Vice Presidents oppure, In subordine, da! Consigliere pill anziano o, in ulitma
istanza, dalia persona di volia in voita designate daglt intervenutl.

10-15 Le riunion! sono vaiide es & presents la maggioranza sesoluta del componeantl, o le dellberazion! sono approvats a
maggioranza del presentl. in caso di perit prevele il volo df chi presiede.

10-16 Ul Consigiiere asseni® @ fre rkmnioni consecutive senza giustificato mofivo pud eesere dichiarato decaduto
sostitulto con I primo del non eletli.

10-17 Al Conaiglio Direttivo compete in perticotare:

. la richiesta di affllazions alFANSPI, secondo ia procadura previste;

b. la redazione annuaie ¢ la preseniazions in Assembiens, enivo il meee di aprile, del bilancio consuntivo dell’attivith
svolta nel corso dell'anno solare precedenta;

G. la presentazions in tale occasione anche di un piano programmadico relativo alla atiivild da svoigersi nal nuovo
anno sociale;

d. fativazions defie inee programmaftiche approvate dallAssembiea o o eventuall variazion! alio steseo, da
sotioporre ail'approvazione deilAssomblea;

. Mindviduazione degll strument! 0 del servizl per ia reaiizzazione del fint lsihcrionaill;

f. ta fissazione delle quote soclall;

g. Felaborazione di proposts di modifica dello Statuto, o d emanazione e modifica dal regoiament! sociai;
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h. Vistiuzions di commission! @ 'a nomina dl rappresentant] I organtemi pubblid e privat, faderazion! ed eltrl ent;

i. l]a facoltd di nominare tra | sodl, soggetti esteml af’'amblto consigiiare, delegati a svoigere particolari funzion!
stabiiite di voita in voita dal Consiglio Direttivo stesso; :

%rmmmammmeommw_Mo

1.1 allEnte di Promozione Sportiva cul I'Assoclazione intenda affifiersi;

k.la nomina di un delegato In rappresentanza dellAssociazione nelle Assemblee Zonail per iI'cgso in cui
Presidents non possa parteciparvi.

10-18 | componenti del Consigfio Direttivo esercitano la propria carica gratuitaments, non e conséfue pertanto alcun
compenso, saivo il rimborso delle spese documentate sostenute per ragioni dell'ufficio ricoperto; purché neifambtio di
quanto preveniivamente autorizzato dal Consigfio Diretfivo medesimo, anche mediaente apposito regolamento.

10-19 1l Consigtio Direitivo tiene, a sua cura, un fibro delle proprie adunanze e daliberazionl.
Art. 41 - DECADENZA DEL CONSIGLIO DIRETTIVO E DEL PRESIDENTE
11-1 1l Consiglio Direttivo decade:

a. per dimiasioni contemporanee della meta pid uno del suol componenti;

b.per contemporanea vacanza, per qualsivogiia causa, dsila “metd pld uno dél suol componenti; fino &
raggiungimento di tale limite, infatti, al consigliert vacanti subentreranno in ordine | primi del non eletti;

¢. per mancata approvazione del bilancio consuntivo di esercizio da perte dellAssembilee.

11a|nmwnwwmmmmmmdmwomnmmm
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delf Assemblea, da celebrarsl nel successivi trenta glomi, curendo nel frattempo Fordinaria amministrazione.

11-3 Oftre che nel casl di decadenza de! Consigiio Direttivo, i Presidents decade:

a. per dimissiond;
b. per vacanza, & qualsivogiia causa dovuta.

114|nmmmmmo.mmummmmmmml
alla convocazions del’Assembiea, da celsbrarsi nel successivi frenta glomi, curendo nel frattempo
I'ordinarta amministrezione.

Art. 12 - ESERCIZIO SOCIALE E BILANCIO
12-1 L’anno sociale coincide con "anno solare e s chiude 1 31 dicembre di ogni anno.

12-2EmtmmmmmdammmcmdgﬂoméwmmWhympwﬁmeddbnmdo
consuntivo deil’esercizio precedents, in termine utile per pol mmdrwmummqmm
dalio statuto.

1mnmmmm“mmwmammwm1aumwm
settore, 8 dunque:

. mmmmwmwm.mmmmmmtwam.me

. lnmmm.mMmmmmmmwmmmmmmw
mﬁedegﬂmeﬂ.eddlardﬁonodlnﬂuhndmﬁmﬂbpmm bilancio, 'andamento economico e
finanziario e le modallth di perseguimento delle finalith statutarie;

) thﬂmmnﬁbhwﬂmﬂﬁﬂanﬁﬂmdﬁnﬂm&u&bnﬂ%mmm

- mmmamwm.mm@mmmdmwmommm
m.ﬂmmwowmmmmmdmmmm
svolte dall Assoclazions al senal dall'articolo 8 dal Codice del Terzo settore.

124mrwmmmemmmdmmmmmuuammw

- sociale 8econdo le apposite inee guida ministeriall, a depositario presso il RUNTS e a pubblicario sul proprio sito
Intemeat.

12.5 Se Assoclazions ha entrate annue superiort 8 centomiia euro, essa dovra pubblicare annualments, anche in forma
m.emwmmmmwmm.momamm
MNWMMMMemdMMQﬂm.
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12-8 i bilancio di eservizio e il rendiconto d! cul al comma precedents, nonché [ rendicont delle racoolte fond! svolte
nell'esercizio precedents, dovranno altres! essera comunicati al compedents Comilatn Zonale ANSPI e depositati entro li
30 glugmo di ogni anno presso il RUNTS. )

-y

Ast. 13 - ORGANO DI CONTROLLO E REVISIONE LEGALE DE! CONTI oy

13-1 Nel casl in cul cid sia obbligatorio al sansi delarticolo 30 del Codloe del tarzo setiore, @ suocégsive modificazion! ed
integrazioni, FAssembiea dowrd provvedere afia nomina di un Orgeno di controlio monocrafico composto da un revisore
legale lsoritto nelapposito regisiro o da eltra pereona con 1 requisill di cul aii’art. 2387, conwha 2, del- Codice civile, a cul
pud essere riconosciuto un compenso per Patiivitd svolta. T

13-2 L'Organo di controlio vigita sulfosasrvanza deila legge e delio stalulo e sul rispetio del principl di cormetta
amministrazions, anche con riferimento alle dispostzioni de! decreto iegisiafivo 8 giugno 2001, n. 231, qualora appiicabiil,
nonché sufadeguatezza deifasssiio organizzativo, amministrativo e contablle ¢ sul suo concrelo funzionamento. Esso
esarcita inoltre compiti di monitoraggio deicsservanza delle finalith civiche, solkiaristiche e d! utfith sociale, ed attesta
che i bilancio soclale, quando obbiigatorio, sis stain redatio in conformité alle iines guida ministeriail.

13-3 Ove lafituito, 'Organo di controllo iene, a propria cura, un Sbro-delle sue adunanzs e deflberazioni.

13-4 Nel casi in cul cid sia obbligatorio ai sensi deil'articolo 31 del Codice del terz setiore, e successive modificazion! ed
Mrmmmmmmmmmwmmmmm

Art. 14 - SCIOGLIMENTO
14-1 La durata deifAssoclazione & Eimitata.

1umwmmmmemmbMamhmm
previste nel precedent articoll. Con le stesse regole devono essere nominati | Squidatorl.

14-3 In caso dl scioglimento per qualsies! causa esso intervenga, la devoluzione del patrimonio sard effettuata, previo
mmwmmwmmww&nmum»mmm
mmmwmmmmmmmum

Art. 15 - CLAUSOLA COMPROMISSORIA

Art. 16 - NORME APPLICABIL!

18-1 NMMMMMMGWmemeMOhM&d
hMmeMMthMWMMIGmMomm
gthsezions.

dispostzion! di

MmmwoMamammwmmmam
ﬁMMMWWMMﬂ“MhMmm

ﬁmommwummmmowmq
Mwﬂmwmmodmmmewm

. Luogo, DeaTo. Se a0 M-0T- 4]
Ul Presidente delfAssemblea’ § Segreterio Verballzzante
BEvou RokEEGA REDENTY NANDBA
edeu® Yaude
w R i _thau



