N.129.137 di Repertorio N.16.674 della Raccolta

Registrato a Marsala
il 19/12/2023 al n. 5126

VERBALE DI ASSEMBLEA DI ASSOCIAZIONE

REPUBBLICA TTALIANA

L'anno duemilaventitre,il giorno tredici del mese di dicem-

bre -

13 Dicembre 2023

In Salaparuta,Nuovo Centro,nella Via N.Machiavelli s.n. -

Alle ore tredici.-

Innanzi a me,Dottor PIETRO GIORGIO SALVO,Notaio in Marsa-

la,con studio nella Via Stefano Bilardello n.24,iscritto nel

Ruolo dei Distretti Notarili Riuniti di Trapani e Marsala -

SI E' RIUNITA

in seconda convocazione,a richiesta del Consiglio Diretti-

vo,1'Assemblea Straordinaria dei Soci della "ASSOCIAZIONE

SOLIDARIETA' SOCIALE ONLUS",con sede in Salaparuta,nella Via

Niccold Machiavelli s.n.,Codice Fiscale 90001760819 e Parti-

ta IVA 01565270814,iscritta in data 9 Febbraio 2009 al n.95

del Registro delle persone giuridiche private,istituito

presso la Segreteria Generale della Presidenza della Regione

Siciliana,giusta il D.A. n.4585 del 18 Dicembre 2008.~

— A termini dell'art.16 dello Statuto Sociale assume la Pre-

sidenza dell'Assemblea il signor CASTRONOVO SALVATORE,nato a|

Salaparuta il diciotto dicembre millenovecentocinquantasel

ed ivi residente nella Via Vincenzo Bellini n.35,Presidente

del Consiglio Direttivo di detta Associazione,da me notaio




personalmente conosciuto e della cui identita personale e

qualifica io notaio sono certo e faccio fede.-

- Detto comparente,nella qualitd,rileva e mi richiede di fa-

re constare:—

A)- CHE,conformemente al disposto dell'art.16 dello Statuto

Sociale,l'Assemblea Straordinaria dei Soci @ stata invitata

a riunirsi,a mezzo comunicazione scritta e diretta a ciascun

socio ed affissione all'albo dell'associazione dell'avvisg

di convocazione,in questo luogo in data 12 Dicembre 2023 al-

le ore 13,00 in prima convocazione,e per le ore 13,00 di og-

gi in seconda convocazione,per discutere e deliberare sul

seguente

ORDINE DEL GIORNO

1)- Adozione nuovo Statuto Sociale a seguito della modifica

degli Enti Terzo Settore come Dlg 117/2017;-

2)- Varie ed eventuali -

B)~ CHE sono presenti e rappresentati numero dieci (n.10]

/\/Me

/
/

soci sul totale di numero quindici (n.15) soci dell'Associa+

/.

zione,e precisamente: -

1)- egli richiedente CASTRONOVO SALVATORE; -

2)~ CANGELOSI ROSARIO,nato a Salaparuta 1'8/11/1950;-

3)- LA FATA VINCENZA,nata a Salaparuta il 25/2/1974;-

//}
» % Ny — O

4)- PALERMO SALVATORE,nato a Salaparuta il 18/2/1963;-

_—
@

5)- DRAGO ROSARIO,nato a Salaparuta il 03/2/1955;-

C

(54

6)- CRAPAROTTA STEFANIA,nata a Salaparuta il 18/1/1956,ir




proprio e rappresentante giusta delega di NICOLOSI CATERI-

NA.nata a Poggioreale il 1°/3/1963;-

7)— CAPO GIUSEPPE,nato a Palermo il 28/6/1979;-

8)- DI BENEDETTO PAOLA,nata a Salaparuta 1'11/9/1970;-

9)- e RIZZUTO MARIA ANTONINA,nata a Salaparuta il 25/8/1964 -

C)—- CHE & presente 1'intero Consiglio - Direttivo ~dell'Asso-

ciazione,nelle persone del richiedente quale Presidente, e

dei signori Cangelosi Rosario quale Vice Presidente, Palermo

Salvatore quale Segretario, La Fata Vincenza quale Cassiere, | /

e Drago Rosario quale Consigliere —

D)}~ e che del Collegio dei Revisori & presente il signor Ca-

po Giuseppe,nato a Palermo il 28 Giugno 1979 Revisore Effet-

tivo.—

— Rilevato e fattomi rilevare quanto sopra,stante la presen-|

za di oltre la metad degli associati,il Presidente,ai sensi

degli articoli 16 e 20 dello Statuto Sociale,dichiara 1'As-

semblea Straordinaria dei soci validamente costituita e va-

lidamente deliberante sugli argomenti all'ordine del giorno.-

- Relativamente al quale ordine del giorno il Presidente e-

spone all'Assemblea la necessitd acché 1'Associazione abbia

ad adottare un nuovo Statuto Sociale a seguito della modifi-

ca degli Enti Terzo Settore,come da Dlg 117/2017.

- L'adozione del nuovo statuto sociale - continua il Presi-

dente - si rende necessaria al fine di poter iscrivere 1'As-

sociazione al RUNTS (Registro Unico Nazionale del Terzo Set-




tore),con apposita istanza da presentare sulla piattaforma

del Ministero del Lavoro,unitamente a tutta la restante @

ventuale documentazione all'uopo necessaria e dovuta. -

- Esaurita la trattazione dell'argomento all'ordine del

giorno,il Presidente fa constare c¢he con riferimento alla

prospettata adozione nuovo statuto ed in vista dell'odierna

riunione,ha fatto predisporre un nuovo testo dello Statutio

o

Sociale,aggiornato con la superiore modifica,a seguito de

quale 1'Associazione assume la denominazione "ASSOCIAZIONE

SOLIDARIETA' SOCIALE ETS" perdendo cosi la qualifica di ON

1

LUS.~

- Tale nuovo testo aggiornatoc di Statuto viene sottoposto

all'esame dell'Assemblea dei soci,letfo alla stessa Assem

blea,che,chiesti ed ottenuti alcuni chiarimenti in merito -

AD UNANIMITA' DELIBERA

¥

1)~ di adottare il nuovo Statuto Sociale a sedguito della mo

difica degli Enti Terzo Settore come Dlg 117/2017;-

2)~ di approvare il nuovo statuto sociale in ogni suo arti

colo e parte; -

3)~ e di conferire al Presidente ogni pilt ampio potere per

curare tutte le incombenze e formalita di legoge.-

-~ In relazione a quanto sopra il Presidente mi consegna il

nuovo testo dello Statuto Sociale,come sopra approvato dal

1'Assemblea dei Soci,che io notaio allego al presente verba

W

le contrassegnandolo con lettera "A",perché ne faccia part




integrante. e sostanziale.-

- Ed inoltre il Presidente ravvisa che il Dott. Bonanno. Ca-

logero,iscritto all'Albo dei Revisori ILegali  del Ministero

Economia_e Finanze,ha redatto apposita perizia giurata di

stima del patrimonio sociale dell'Associazione,al fine di

verificare la sussistenza del patrimonio minimo previsto dal

Codice Terzo Settore;- perizia di stima asseverata con  giu-

sciolta 1'Assemblea alle ore guattordici.- J ‘ CZ R 4&
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_ el A U643 Paelfy

STATUTO

"ASSOCIAZIONE SOLIDARIETA' SOCIALE ETS"

ART. 1) La "Associazione golidarietd Sociale Onlus" nel mo—‘

mento che verra iscritta nel R.U.N.T.S. cambiera la denomi-

nazione in "ASSOCIAZIONE SOLIDARIETA' SOCIALE ETS", da ora

in avanti denominata "Associazione", perdendo di conseguenza

la qualifica di QNLUS ai sensi dell'art.101 del D.lgs. 3 Lu-

glio 2017 n.117 e successive modifiche ed integrazioni.

ART,VZ)‘L'Associazione ha sede legale a Salaparuta, Via Ni-

. colo! Macchiavelli s.n. ed ha durata a tempo indeterminato.—

Essa potrd istituire con delibera dell'Assemblea ordinaria

sedi secondarie, amministrative, sezioni locali.— La varia-

. zione di sede legale deliberata dall'Assemblea ordinaria dei

soci non dovra intendersi quale modifica del presente Statu-

to.

ART. 3) L'Associazione non ha fini di lucro.— E'vietato di-

stribuire, anche in modo indiretto, utili o avanzi di ge-

stione, nonché fondi, riserve comunque denominate o capitale

a fondatori, associati, lavoratori e collaboratori, ammini-

’ stratori e altri componenti degli organi sociali, anche nel

caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento in-

dividuale del rapporto associabtivo.

Gli utili o gli avanzi di gestione sono impiegati esclusiva-

mente per la realizzazione delle attivita istituzionali e di

qguelle ad esse direttamente connesse.




ART. 4) L'Assqgiazione svolge attivitd di interesse generale

per il perseguimento, senza sCopo di lucro, di  finalitd ci-

gociale.

& di perseguire, attraverso la

y esclusiva o principale,una o pil

farticolo 5 D.Lgs. N.117/2017, in par-

ti e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1

Ll @’2, della legge 8 novembre 2000 n. 328, e successi—-

ve modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cul

alla legge 5 febbraio 1992 n. 104, e alla legge 22 giugno

2016 n. 112, e successive modificazioni;

b) interventi e prestazioni sanitarie;

¢) prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presi

H

depte del Consiglio dei Ministri 14 febbraio 2001, pubblica

i

to nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 giugno 2001, e suc

cesgive modificazioni;

d) educazione, istruzione e formazione professionale, ai

1

sensi della legge 28 marzo 2003 n. 53, e successive modifi

cazioni, nonché le attivitad culturali di interesse sociale

con finalitd educativa;

-

e) interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al

miglioramento delle condizioni dell'ambiente ¢ all'utilizza—

esclu-

»ione accorta e razionale delle risorse n




sione dell'attivita, esercitata abitualmente, di raccolta e

riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e pericolosi, (alla

tutela degli animali e alla prevenzione del randagismo, ai

sensi della legge 14 agosto 1991 n. 281, nonché alla produ-

zione, all'accumulo e alla condivisione di energia da fonti

rimmovabili a fini di autoconsumo, ai sensi del decreto le—

gislativo 8 novembre 2021 n. 199);

f) interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio cul-

turale e del paesaggio, ai sensi del decreto iégislativo 22

gennaio 2004 n. 42, e successive modificazioni;

g) formazione universitaria e post-~universitaria;

h) ricerca scientifica di particolare interesse sociale;

i) organizzazione e gestione di attivitd culturali, artisti-

che o ricreative di interesse sociale, incluse attivita, an-

chereditoriali, di promozione e diffﬁsione della cultura e

della pratica del volontariato e delle attivitd di interesse

generale di cui al presente articolo;

j) radiodiffusione sonora a carattere comunitario, ai sensi

dell'articolo 16, comma 5, della legge 6 agosto 1990 n. 223,

e successive modificazioni;

k) organizzazione e gestione di attivita turistiche di inte-

resse sociale, culturale o religioso;

1) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione

della dispersione scolastica e al successo scolastico e for-

mativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della




povertd educativa;

m) servizi strumentali ad enti del Terzo settore resi da en

ti composti in misura non inferiore al settanta per cento d

enti del Terzo settore;

n) cooperazione allo sviluppo, al sensi della 1egge 11 ago-

sto 2014 n. 125, e successive modificazioni;

o) attivita commerciali, produttive, di educazione e infor-

mazione, di promozione, di rappresentanza, di concessione in

licenza di marchi di certificazione, svolte nell'ambito o

a

favore di filiere del commercio equo e solidale, da inten-

dersi come un rapporto commerciale con un produttore operan-

H
h

te in un'area economica svantaggiata, situata, di norma, 1

n

un Paese in via di sviluppo, sulla base di un accordo  di

lunga durata finalizzato a promiovere 1'accesso del produt

tore al mercato e che preveda il pagamento di un prezzo e-

quo, misure di sviluppo in favore del produttore e 1'obbligo

del produttore di garantire condizioni di lavoro gicure, nel

rigpetto delle normative nazionali ed internazionali, in mo-

do da permettere ai javoratori di condurre un'esistenza li-

bera e dignitosa, e di rispettare i diritti sindacali,

nonché di impegnarsi per il contrasto del lavoro infantile;

p) servizi finalizzati all'inserimento o al reinserimento

nel mercato del lavoro dei lavoratori e delle persone di cui

all'articolo 2, comma 4, del decreto legislativo recante re-

visione della disciplina in materia di impresa sociale, di




cui alltarticolo 1, comma 2, lettera ¢), della legge 6 giu-

gno 2016 n. 106;

q) alloggio sociale, ai sensi del decreto del Ministero del

i

le infrastrutture del 22 aprile 2008, e successive modifica

[¢4]

zioni, nonché ogni altra attivitd di carattere residenzial

temporaneo diretta a soddisfare bisogni sociali, sanitari,

culturali, formativi o lavorativi;

!

r) accoglienza umanitaria ed integrazione sociale dei mi

granti;

s) agricoltura sociale, ai sensi dell'articolo 2 della legge

18 agosto 2015 n. 141, e successive modificazioni;

t) organizzazione e gestione di attivita sportive dilettan-

tistiche;

u) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di a-

limenti o prodotti di cui alla legge 19 agosto 2016, n. 1686,

e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni ©

servizi a sostegno di persone svantaggiate o di attivita di

interesse generale a norma del presente articolo;

v) promozione della cultura della legalita, della pace tra @i

popoli, della nonviolenza e della difesa non armata;

w) promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e

politici, nonché dei diritti dei consumatori e degli utenti

delle attivitd di interesse generale di cui al presente ar-

ticolo, promozione delle pari opportunitd e delle iniziative

di aiuto reciproco, incluse le banche dei tempi di cui al-




1'articolo 27 della legge 8 marzo 2000 n. 53, e i gruppi di

acquisto solidale di cui all'articolo 1, comma 266, della

legge 24 dicembre 2007 n. 244;

%) cura di procedure di adozione internazionale ai sensi

della legge 4 maggio 1983 n. 184;

y) protezione civile ai sensi della legge 24 febbraio 1992

n. 225, e successive modificazioni;

z) riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni

confiscati alla criminalitd organizzata.- I.'associazione pud

esercitare, a norma dell'art. 6 del Codice del terzo setto-

re, attivitad diverse da quelle di interesse generale, secon-

darie e strumentali rispetto a queste ultime, secondo crite-

ri e limiti definiti con apposito Decreto ministeriale.

I'associazione pud esercitare, a norma dell'art. 7 del Codi-

ce del Terzo settore, anche attivita di raccolta fondi - at-

traverso la richiesta a terzi di donazioni, lasciti e con-

tributi di natura non corrispettiva - al fine di finanziare

le proprie attivita di interesse generale e nel rispetto dei

principi di verita, trasparenza e correttezza nei rapporti

con i sostenitori e con il pubblico.

S0CI

ART. 5) I soci si distinguono nelle seguenti categorie:

a) soci fondatori;

b) soci benemeriti;

¢) soci sostenitori;




d) soci ordinari.

I,'associazione pud avvalersi di attivita di volontariato e/o

di lavoro retribuito da parte di soci e terzi nei limiti e

nelle forme previste dal D.Lg. n. 117/2017 ed in genere da

quanto stabilito dalla legge in tema di associazioni.

ART. 6) Possono far parte dell'Associazione le persone fisi-

che, le associazioni ed enti del terzo settore o senza sCOpPO

di lucro (nei limiti di legge), che intendono contribuire al

raggiungimento esclusivo dei fini di solidarieta sociale

previsti dal presente Statuto e che giano in possesso dei

seguenti requisiti:

a) condividere gli scopi e la finalitd dell'Associazione;

b) accettare il presente Statuto ed i Regolamenti Interni.

La partecipazione alla vita associativa non potra essere

temporanea.

Le organizzazioni pubbliche e/o private partecipano nella

persona di un loro rappresentante.

%ART. 7) Tra gli associati vige una disciplina uniforme del

rapporto associativo e delle modalita associative ed a tutti

spetta 1'elettorato attivo e passivo.

Lo status di socio, una volta acquisito, ha carattere perma-

nente, e pud venir meno solo nei casi previsti dal successi-

vo art.10.- Non sono pertanto ammesse iscrizioni che violino

tale principio, introducendo criteri di ammissione strumen—

talmente limitativi di diritti o a termine.




T nominativi dei soci sono annotati nel libro soci. dell'As-

sociazione.

Tutti gli associati regolarmente igeritti, ad eccezione .dei

soci minorenni, possono intervenire con diritto di voto nel-

le Assemblee per 1l'approvazione e le modificazioni dello

statuto e dei regolamenti, e per la nomina degli organi di-

rettivi dell'agsociazione. -

ART. 8) Per essere ammessi a socio & necessario presentare

al Consiglio Direttivo domanda di adesione all'Associazione

con 1'osservanza delle seguenti modalita ed indicazioni:

a) indicare nome e cognome, O denominazione . per le persone

giuridiche, luogo e data di nascita, luogo di residenza;

b) dichiarare di aver preso visione e di . attenersi al pre-

sente Statuto ed alle deliberazioni degli organi sociali.

E' compito del Consiglio Direttivo dell'Associazione . deliber

rare, entro trenta giorni, su tale domanda.- In caso di non

ammissione 1'interessato potra presentare ricorso, entro 1

successivi trenta giorni, all'Assemblea Ordinaria la quale

nella sua prima convocazione, si promuncera in modo  defini-

tivo.

v

ART. 9) T soci sono tenuti al pagamento della gquota annual

di associazione, stabilita dal Consiglio Direttivo, ed al-

1'osservanza dello Statuto, e delle deliberazioni prese da

gli organi sociali.

1

I.'adesione all'Associazione non comporta obblighi di finan




ziamento o di esborso ulteriori rispetto al versamento ori-

ginario.- E' comungue facolta degli aderenti all'Associazio-

ne di effettuare versamenti ulteriori rispetto a quelli or-

dinari.

ART. 10) Lo status di socio si perde per recesso, dimissioni,

morositd o esclusione.—- I soci sono espulsi per i ‘geguenti

motivi:

a) quando non ottemperino alle disposizioni del presente

. Gtatuto, del Regolamenti Interni, o alle deliberazioni prese

 dagli organi sociali;

b) quando si rendano morosi del pagamento della tessera e

delle quote sociali.- La morosita viene stabilita dal Consi~

glio Direttivo nei confronti di quei soci che rigultino 1ina-

dempienti al versamento della quota associativa o d'ingres-

g0; quando, in gqualunque modo, arrechino danni morali o maQJ

teriali all'Associazione ovvero assumano comportamenti o i-

niziative in contrasto con le finalita dell'Associazione ©

tali da ledefne 1'onorabilitd, il decoro ed il huon nome.

Le espulsioni sono decise dal Consgiglio Direttivo a magyio-

ranza dei suoi membri.

ORGANI DELL'ASSOCIAZIONE

ART. 11) Gli organi dell'Associazione sono:

~ I.'Assemblea dei Soci;

~ T1 Consiglio Direttivo;

— 11 Presidente;




~ T1 Collegio dei Revisori, o un Revisore unico, solo se i-

stituito dall'assemblea © obbligatorio per legge.

ART. 12) ' Assemblea, ordinaria e straordinaria, & 1l'organo

deliberativo dell'Associazione.

All'assemblea, ordinaria e straordinaria, hamno diritto ad

intervenire tutti gli associati in regola con il pagamentc

della quota associativa.

All'assemblea ordinaria dei soci spettano 1 seguenti compiti

a)- discutere e deliberare sui bilanci consuntivi e preven

tivi e sulle relazioni del Congiglio Direttivo;

wr

b) eleggere e revocare i membri del consiglio direttivo

degli altri organi dell'associazione;

¢) approvare le linee generali del programma di attivita

dell'associazione;

{

d)- deliberare sulla regponsabilita dei componenti degli or

O

gani sociali e promuovere azione di responsabilita nei lom

confronti;

e) deliberare su tutte le questioni attinenti la gestione

sociale e su ogni altro argomento ordinario per cui sia

chiamata a decidere.

All'assemblea straordinaria spettano i seguenti compiti:

a) deliberare sullo scioglimento dell'associazione;

b) deliberare sulle proposte di modifica dello statuto asso-

ciativo.

La comunicazione della convocazione deve essere effettuata




in forma scritta con qualunque mezzo (consegna brevi manu,

lettera, e-mail, fax) purche vi possa essere un riscontro

scritto dell'avvenuta comunicazione, contenente i punti al-

1'ordine del giorno, la data, 1l'ora ed il luogo dell!Assem-

blea, nonché la data, l'ora ed il 1luogo dell'eventuale As-

semblea di seconda convocazione.

ART. 13) IL'Assemblea Ordinaria deve essere convocata dal

Presidente del Consiglio Direttivo, almeno una volta 1'anno

per 1'approvazione del bilancio consuntivo entro quattro me-

ai dalla chiusura dell'esercizio.— Per motivi particolari il

bilancio consuntivo pud essere approvato entro sei mesi dal-

la chiusura dell'esercizio.

I.'Assemblea, ordinaria e straordinaria, & convocata ogni

qual volta il Presidente lo ritenga opportuno oppure quando

ne sia fatta richiesta motivata al Consiglio Direttivo da

almeno 1/10 (un decimo) dei soci regolarmente igeritti o da

almeno 1/3 (un terzo) dei. Consiglieri oppure dal Collegio

dei Revisori dei Conti.

I.'Assemblea, sia ordinaria che straordinaria, @& presieduta

da un Presidente nominato dall'Assemblea stessa il quale no-

¥

mina a sua volta fra i soci un segretario verbalizzante.-

Spetta al Presidente dell'Assemblea constatare la regolarit

pe i}

delle deleghe ed, in generale, il diritto di intervenire in

Assemblea.

s

11 verbale redatto in occasione di ciascuna assemblea verr




firmato dal Presidente, dal Segretario, ed eventualmente da-

gli scrutatori in caso di votazioni.

ART. 14) Per la validita delle delibere assembleari, si fa

riferimento all'art. 21 cod. civ.

L'assemblea ordinaria sard regolarmente costituita con la

presenza di almeno la metd pilt uno degli associati;- in se—

conda convocazione, da tenersi almeno con un giorno di  di-

stanza dalla prima, la delibera & valida qualunque sia il

3

numero dei soci intervenuti.- Ciascun associato pud farsi

rappresentare nell'assemblea da altro associato mediante de-

lega scritta, anche in calce all'avviso di convocazione.

Ciascun associato pud rappresentare sino ad un massimo di

tre associati.

Nelle deliberazioni che riguardano la loro responsabilita

gli amministratori non hamno diritto di voto.- IL'assemblea

straordinaria sard regolarmente costituita con la presenza

di almeno i 3/4 (tre quarti) degli associati;- in seconda

convocazione, da tenersi almeno con un giorno di distanza

dalla prima, la delibera & valida qualunque sia il numero

dei soci intervenuti.

I.'Assemblea ordinaria e straordinaria, sia in prima che in

seconda convocazione, deliberano a maggioranza dei presenti

~e

per deliberare lo scioglimento dell'associazione e la devo-

luzione del patrimonio, si rinvia a quanto previsto dal suc-

cessivo articolo 29.




ART. 15) Le votazioni possono avvenire per alzata di mano o a

scrutinio segreto, quando ne faccia richiesta almeno un de-

cimo dei presenti.- Per 1l'elezione delle cariche sociali, la

votazione avviene a scrutinio segreto.

Le votazioni avvengono sempre sulla base del principio del

voto singolo di cui all'articolo 2532, secondo comma, del

codice civile.

ART. 16) I1 Consiglio Direttivo & composto da un numero di

cinque membri eletti dall'Assemblea fra i soci, e resta in

carica per tre esercizi.

I membri del Consiglio sono rieleggibili.- In caso di dimis-

sioni di un componente del Consiglio Direttivo, viene coop-

tato il primo dei non eletti;- il consigliere cosl eletto

rimane in carica fino alla successiva assemblea che pud ra-

tificare la nomina.

Nel caso in cui 1'Assemblea dei soci non abbia provveduto ad

individuare le relative cariche al momento delle elezioni,

nella sua prima seduta il Consiglio Direttivo elegge fra 1

suoi membri il Presidente, il Vice Presidente, il BSegretario

e 11 Tesoriere.

ART. 17) I1 Consiglio Direttivo si riunisce ogni qualvolta il

Presidente o la maggioranza dei propri componenti lo riten-

gano necessario, ed & presieduto dal Presidente o, in sua

assenza, dal Vicepresidente,

Le riunioni sono valide con la presenza di almeno la metd




dei componenti;- le deliberazioni si adottano a maggioranza

semplice.

ART. 18) I1 Consiglio Direttivo:

a) redige i programmi di attivitd sociale previsti dallo

‘Statuto sulla base delle linee approvate dall'Assemblea deil

s0Ci;

b) cura l'esecuzione delle deliberazioni dell'Assemblea;

~ ¢) redige i bilanci da sottoporre all'approvazione dell'As-

BRY

semblea;
.4

d) stipula tutti gli atti e i contratti di ogni genere ine-

renti all'attivita sociale;

' e) nomina e revoca dirigenti, collaboratori, consulenti, di-

; pendenti, personale ed emana ogni provvedimento riguardante

11 personale in genere;

' f) delibera circa 1'ammissione, la sospensione, la radiazio-

ne e l'espulsione dei soci;

g) determina 1'ammontare delle quote annue associative e le

modalita di versamento;

h) svolge tutte le altre attivitd necessarie e funzionali

alla gestione sociale.

ART. 19) Il Consiglio si riunisce tutte le volte che il Pre-

sidente lo ritenga necessario oppure quando ne sia fatta ri-

_——
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chiesta da almeno 2/3 (due terzi) dei membri e comungue al-

meno una volta ogni tre mesi.

ot

La convocazione avverra nelle forme che il Consiglio Diret-




tivo riterra opportuno rispet un

preavviso di almeno otto giorni;- in ¢

egsere convocato anche telefonicamente.

N

I1 Consiglio & presieduto dal Presidente, ed ir

dal Vice Presidente.

ART. 20) Al Presidente del Consiglio Direttivo comy

legale rappresentanza dell'Associazione e la firma 80¢1a

Egli presiede e convoca il Consiglio Direttivo;— sovrintende

alla gestione»amministrativa ed economica dell'Associazione.

In caso di assenza o di impedimento del Presidente tutte iry

sue mansioni spettano al Vicepresidente.

Al Presidente dell'Associazione compete, sulla base delle

direttive emanate dall'Assemblea e dal Consiglio Direttivo,

al quale comunque il Presidente riferisce circa l'attivita

compiuta, 1'ordinaria amministrazione dell'Associazione;~ in

casi eccezionali di necessitd e urgenza il Presidente pud

anche compiere atti di straordinaria amministrazione ma in

tal caszo deve contestualmente convocare il Consiglio Diret-

tivo per la ratifica del suo operato.

11 Presidente convoca 1'Assemblea e il Consiglio Direttivo,

ne cura l'esecuzione delle relative deliberazioni, sorveglia

il buon andamento amministrativo dell'Associazione, verifica

1'osgervanza dello statuto e dei regolamenti, ne promuove la

riforma ove se ne presenti la necessita.

ART. 21) Il Segretario cura 1'attivita amministrativa del—




1'associazione. Tiene aggiornati i libri sociali (verbali

assemblee, consiglio direttivo, registro degli associati) e

cura la corrispondenza dell'associazione.

11 Tesoriere tiene aggiornata la contabilita ed alla conger-

vazione della relativa documentazione, tiene i registri con

tabili, cura gli incassi ed i pagamenti dell'associazione in

conformita alle decisioni del Congiglio Direttivo.

ART. 22) Tl Collegio dei Sindaci Revisori, qualora istituitb

dall'assemblea o obbligatorio per legge, si compone di tre

membri effettivi e due supplenti eletti dall'Assemblea anch

]

tra persone non socie.

'T1 Collegio dei Sindaci Revisori elegge, nella sua prima

riunione, nel suo seno un Presidente che convoca e presiede

le riunioni.

I1 Collegio dei Sindaci Revisori,o il Revisore unico: coﬁ—

trolla 1'amministrazione dell'Associazione;- vigila sull'os-

servanza delle leggi del presente Statuto e del Regolanmento

Interno;- accerta la regolare tenuta della contabilita e de

Part

1ibri contabili e della loro corrispondenza al bilancio.

11 Collegio dei Sindaci Revisori,o Revisore unico, pud, nel-

1tambito delle sue funzioni, assistere alle riunioni del

Consiglio Direttivo.

T Sindaci Revisori, o Revisore unico, durano in carica tre

esercizi e sono rieleggibili.

PATRIMONIO DELL ' ASSOCTAZIONE




ART. 23) Il fondo patrimoniale dell'Associazione € indivisi-

bile ed & costituito:

a) dal patrimonio mobiliare ed immobiliare di proprieta del-

1'Associazione;

b) eventuali fondi di riserva costituiti con 1'eccedenza di

bilancio;

¢) eventuali erogazioni, donazioni, lasciti.

Le risorse economiche dell'Associazione sono costituite da:

a) dai contributi annuali e straordinari degli associati;

b) dai contributi dei privati;

H

¢) dai contributi dell'Unione Europea o di organismi inter-

nazionali, dello Stato, degli enti o istituzioni pubbliche,

finalizzati al sostegno di specifiche e documentate attivita

o progetti;

d) dal patrimonio mobiliare ed immobiliare di proprietd del

1'Associazione;

e) dail contributi, erogazioni e lasciti diversi;

f) da entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzio

nati;

g) proventi delle cessioni di beni e servizi agli associati

i

e ai terzi, anche attraverso lo svolgimento di attivita eco

I

nomiche di natura commerciale, artigianale o agricola, svol

te in maniera ausiliaria e sussidiaria e comunque finalizza-

te al raggiungimento degli obiettivi istituzionali;

h) entrate derivanti da iniziative promozionali finalizzate




al proprio finanziamento, quali feste e sottoscrizioni anche

a premi;

i) altre entrate compatibili con le finalita sociali del-

1'associazionismo sociale;

i) proventi derivanti da raccolte pubbliche effettuate occa-

sionalmente in concomitanza di celebrazioni, ricorrenze O

campagne di sensibilizzazione, anche mediante offerte di mo-

dico valore.

Art. 24) Le somme versate per la tessera gociale e le quote

annuali di adesione all'Associazione, e le quote straordina-

rie, rappresentano unicamente un versamento periodico. vinco-

lante a sostegno economico del sodalizio. Non costituiscono

pertanto in alcun modo titolo di proprietd o di partecipa-

zione a proventi, e non sono in alcun caso rimborsabili o

trasmissibili.

SCRITTURE CONTABILI E BILANCIO

ART. 25) Oltre alla tenuta dei libri prescritti dalla legge,

1'Associazione tiene i libri dei verbali delle adunanze e

delle deliberazioni dell'Assemblea, del Consiglio Direttive

nonché il Libro dei socil all'Associazione.

T libri dell'Associazione sono consultabili al socio che ne

faccia motivata istanza;- le eventuali copie richieste so0no

fatte dall'Associazione a spese del richiedente.

ART. 26) I1 bilancio dell'Associazione,comprendente 1'eser-

[¢H)

cizio sociale che va dal primo gennaio al trentuno dicembre




di ogni anno, deve essere presentato dal Consiglio Direttivo

entro il trentuno marzo dell'anno successivo, e approvato

dall'Assenblea ordinaria dei soci entro il 120 giorni dalla

chiusura dell'esercizio.

I1 Bilancio, oltre a fornire una rappresentazione veritiera

e corretta della situazione patrimoniale, economica e finan-

ziaria dell'Associazione, con distinzione tra quella atti-

nente all'attivitd istituzionale e quella relativa alle at;w

tivita direttamente connesse, deve contenere una sintetica

descrizione dei beni, contributi e lasciti ricevuti.

ART. 27) Indipendentemente dalla redazione del bilancio an-

nuale, 1'Associazione, per ogni attivita occasionale di rac-

colta pubblica di fondi eseguita in concomitanza di celebra-

zioni, ricorrenze, o campagne di sensibilizzazione, redige

entro quattro mesi dalla chiusura dell'esercizio un apposito

e separato rendiconto dal quale devono risultare, anche a

mezzo di relazione illustrativa, in modo chiaro e trasparen-

te, le entrate e le spese relative a ciascuna di detta cele-

brazione, ricorrenza o campagna di sgnsibilizzazione.

SCIOGLIMENTO DELL'ASSOCIAZIONE

ART. 28) Lo scioglimento dell'Associazione deve essefe deli-

berato dall'Assemblea dei soci con il voto favorevole di al-

meno i 3/4 (tre quarti) degli associati.

ART. 29) In caso di scioglimento l'Assembleév provvede alla

H

nomina di uno o pitt liquidatori, anche non soci, determinan




done gli eventuali compensi.

11 patrimonio residuo che risultera dalla liquidazione & de-

. voluto ad altri enti del Terzo seﬁtore, altre associazioni

operanti in analogo settore, o per fini di ‘pubblica utilita

- conformi ai fini istituzionali dell'Associazione, acquisito,

' se obbligatorio per leggé, il parere positivo dell'Ufficiol

di cui all'art 45, comma 1, del citato D.Lgs. 117/2017, -sal-

f vo diversa destinazione imposta dalla legge.

DISPOSIZIONI FINALI

ART. 30) Per tutto quanto non previsto espressamente dal

presente Statuto si rimanda alla normativa vigente in wmate-
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