1. Modifiche Statutarie e consegyente adozione del nygye statuto sociale modificato
ed integrato in conformita al]y Buova discipling dele associazionj dj Promozione
Tna del T

sociale (APS) dopo Ia rifo CIZ0 settore ad Opera de] d.lps, 117/2017
(Codice del Terz, settore);
2. Varie ed £ventuali,
Sono presenti:
(vedi allegato 1)
Per un totale dj 5, soci. 1.5, su, 24, | .
I presenti indicano quale Presigente dell’ Assemblea LHEAN 1A DAVIDE viene nominatg
Segretario il sig, BASS] BARR

Al riguardg, infatti, aj fin; deila registrazione dellg statato, articolo 82, commg 3,
d.lgs. 1172017 (Codice del terzp settore), dispone: “Je modifiche statutarie Poste in essere
dagli enti de s¢ttore ) i dalPj stadirc*istroschannoloscoodi

Mentre, con riguardo all'imposta di bollo, I'articol 82, comma 5, del medesimo
decreto, statuisce: “Gliatti. § documenti. I istanye. § . _ i se
dichiarate conformi. ol i '
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Pertanto, alla Tuce delle citate norme del Codice del terzo settore, la seguente delibera
assembleare e le conseguenti modifiche statutarie contenute nello statuto allegato alla
presente sono esenti da imposta di registro e da imposta di bollo (cfr. anche Risoluzione
dell’Agenzia delle Entrate n. 158/E del 21/12/2017 e La tassazione degli atti degli enti del
terzo settore (ETS): le imposte indirette-Studio del Consiglio Nazionale del Notariato n.
72-2018/T del 15/6/2018).

L'Asscmblea, quindi, delega il Presidente del Consiglio Direttivo e legale
rappresentante dell’Associazione ad apportare al presente verbale e all’allegato statuto
tutte quelle modifiche, soppressioni ed aggiunte che si rendessero necessarie per la sua
iscrizione nei pubblici registri.

Null’altro essendovi da deliberare e nessuno degli intervenuti avendo chiesto Ia parola,
il Presidente, alle ore .2..90., dichiara conclusi i lavori dell’odiemna assemblea.

11 Segretario 11 Presidente
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FIRME PER PRESENZA
ASSEMBLEA STRAORDINARIA DEL 22 GIUGNO 2019

ALLEGATO 1

Cognome Nome Data di

IANCARANI _ |ALAN _ ~l23/08/1979 |

ANCARANI __|ALESSIO 09/08/1983 |

ANCARANI ~ [EMANUELA. lL1/02/19e32 _

ANCARANI _ |VALERIA 06/02/1959 |

i‘ug_rzc;.run.rux |ADELE i e 18/04/1940

ARGNANL lenzo 077118 1/1963

[ARGNANI |ROBERTO ~ ]17/03/1966

|ASSIRELLL ___|FEDERICO " |16/04/1980 |

IASSIRELLI _  [FRANCESCA 03/04/1988 | eSAL |
Lgs_s_m_.gg ~ |GIANFRANCO _ lasayaes0 |
[ASSIRELLI _ [RODOLFO los/06/1986 | A S 22— |
ASSIRELLL __|STEFANO 05/06/1979 | - Sk
[ASSIRELLT VERONICA _ _  _|19/11/1988 | ".
'BABINI _ |DANIELE —519,106/1996 = |
'BABINI 'DANTE |20/06/1964_ \___ e s
]BABII\_IL - ENZO - ‘2§_/gy}g7i /54 7 |
|BABINT " |FRANCESCO_ _ '08/12/1950 T y /oy
|BABINI _m____LUEIA______ 109/10/1999 TM_ )
BABINI _ MARIATERESA Cloyoznoes | [
LBABIM __|MARTINA ~ |i5/08/1990 '.
BABINI ___|MICHELE —[32103/1994 f_

BABINI __|NICOLA 05/04/1992

'BABINI —‘PAOLO I 103104/1951 {)ﬂ,. | J[)/
BABINI __[ROBERTA '29/06/1965

BABINI ~|sTEFANO ~ |25/09/2000 _@%&; T
BA_LDjS_._.C»_ARI  |ANDREA ~1s8/o4/1960 | “
BALDASSARI _ LUISA asa9e4 | j
|BALLARDINI _ |FRANCO _ _ _ [12/09/1963 | - J
[BALLARDINI VALERIO ~ [13/02/1962

BANDINI ____ |ANDREA 10/07/1931 JV Q}\/IN u\
/BANDINI FNNARITA - __22/09/1971 _{ _____

[BANDING |MASSIMO__ 1108979 W‘
BARBEGK!;N_I_‘V " TLOREDANA__ _ (02/06/1956 | _ |
BARZANTI _ (GIULIANO _ _.,_29_19_@1%51\. A T
[BARZANTI JESSICA ~_|15/07/1981 | _{
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4 FIRME PER PRESENZA ALLEGATO 1
ASSEMBLEA STRAORDINARIA DEL 22 GIUGND 2019

[BARZANTI T lsmvia ~ Tesjiofees —
BASSI BARBARA 105/07/1970 | /_{:M___“ Al |
BASSI _ T |ELENA |10/04/1974 T o T e {
IBASSI IELISABETI'A ~ l03/11/1971 | Soohdls " |
lBAsst _ MARIA “loajo3a952 | .
BELCASTRO | ANTomg____ 31/01/1983-1 =l |
BENAZZI _ _ [SONA___ "(02/10/1980

BENEDETTL _'GIUSEPPE ~_|25/04/1980 1

BENEDETTI |LAURA 18/09/1981

'BENEDETTL _ JJOLEHA - 22/10/1986 J{___ﬂ_ -
BENINI [GABRIELE 23/05/1978_|  _ _ __ ————
'BERDONDINI B ICLAUDIA - 130/01/1983 j_ e
|BERDONDINI ~IMERT 115,'01/1977 T )
IBERTONI GABRIELE - 1/02/1951 . e ;
neRroni _|cRISTAN __[02/11/1983 &J&s A=
|BIANCHEDI (e Tlyoyterr | T —
|BIANCHEDI ___ STEFANO - 09!04/1969 , B——
m_ogog_ TIMARILENA 1gcm:»esn%s -
'BORDINI [ |GIORDANA _ 23041978 |
BOSCHI VALERIANO _ _&5/06/1954 R s
BOSL MIRKA 101/03/1969 | Mo @:_F_}'
BOSI IROBERTO 120/04/1946 T_‘ S T
BUCCT _‘LMARIA LUISA _ 12/04/1966 W‘?«&f&_ _
BULZAGA ILAURA _|10/04/1985 ]
BURBASST _ |GIAN DOMENICO _ iosiog/igsoT _____ \
CALDERONI _ |ALIDE 22/08/1937 | ]
CALDERONI __ |BENEDETTA " |07/11/1987 T _x
|CALDERONI ___(CHIARA (11/11/1997 —
FJALDERONI JEEC I lo7roasea 1 —— R
CALDERONI _‘_FRANCESCA_ Tlayiiees L — |
[CALDERONI ___ GIORGIO__ [06/01/1954 | ) -
.CALDERONI _@gr_ug____ T 106/10/1960 | 0 7
|CALDERONI _ ~ |ROBERTA _ ~ |08/04/1966 t -
|CALDERONT }VALENTINA T |14/11/1982

|CAPALTI “__l"_"biSlMlLlﬁN_O___Im/ﬂ/l%S P —

CARVI _ |MARIALDINA 117/10/1976 [yan ¢ ﬁ{;ﬁ& ! / /_\
(CATTANI ANTONIO _  _  27/06/1966 | |

CaTTaNL [ATTISTA __ 20/03/1934 | ]
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FIRME PER PRESENZA ALLEGATO 1
ASSEMBLEA STRAORDINARIA DEL 22 GiUG NO 2019

CATTANI ___|MARTA [20/11/1951 | ]
(CATTANI 'MAURO 13/09/1939_| (afom Ay —s-
CATTANI PIETRO _ _[09/01/1999 | |
CAVALLUCCI __|VALENTINA. 04/04/1984 | -
CAVINA _ BEATRICE  [05/03/199% % Y
CAVINA _ BRIGIDA 19/08/1991 | & o A
Cama  ERcole _ 05/09/1962 | Sz s
CAVINA  [PAOLO | 28/05/1964 | Coule &—n |
CAVINA CPIETRO _ |25/01/1940 | ' ]
CERONI  (GIADA 02/08/1990 |
(CHIARINI ’EMANUELE 05/03/1980 1
ICODECASA ___|DARIO 2271171973 | B
|COLLINA _ [clovannA ~ los/o3/1946 |
CONTI MARIA ~ 23/02/1938 | (ol Hanst,
(CONTI PAOLO - 102/07/1963

icosm ~_|MUKTT 28/06/1972 | |
ICRISTOFORI ___|CLAUDIA '13/01/1967 O akofor) (Porde
[CRISTOFORI _ |ENRICO | 26/07/1933 MO@L%%L ol
CRISTOFORI [RAFFAELLA 13/03/1977

DALBORGO __|ANDREA _ 24/10/1960

DAL BORGO __IMARTINA 130/08/1986 | - 1
FABBRICHE DAVIDE T 14/11/2000 |

FABBRICHE  |MATTEO “|23/08/1997 N
DEPACE _ _ COSIMO |13/03/1986 |

DIDIO  |ELENA " loajosrer2z |
DURANTI__ __ MARIAPAOLA _ 119/09/1955 -
[EMILIANI |ALEX ~lo1/11/1985 | ]
FABBRI  CHIARA [15/06/1988 |

IFABBRI | CRISTINA 126/08/1969_} _ _age
FABBRI  GIANCARLO _  |26/11/1961 _%GZ' sl

FABBRI _|GIULIANA  |05/08/1957 % ) -

FABBRI __ _ |GRAZIANO "~ [02/01/1960 ¢ ]
FABBRI AMICHELE |28/12/1989 | ) R
‘FIUMANA RITA ~ [14/09/1965 _l_

FRANCESCONI  ELISA 14/08/1987

'FRANCIA BRUNA 25/02/1948 = e S——— |
FRANCIA __|FABRIZIO '30/03/1980 | B
[FRANCIA 'ROBERTO 2871271945 |
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FIRME PER PRESENZA ALLEGATO 1
ASSEMBLEA STRADRDINAR!A DEL 22 GIUGNO 2019

[FREGA _ |ANDREA " T20/0472975 | (chume R(LLW |
FREGA |BRUNA |21/08/1950 B
[FREGA (CRISTINA 05/05/1979 |

FREGA  |DINA 120/09/1950 o
FREGA |GIANFRANCO _ _ [18/05/1948 |

FREGA _ _ |MARIA 10/12/1929 e
FUSCO E_QIANA ~_ i05/02/1971 W
FUSCO _ [MONIA 03/04/1972 | M~ Cupca
(GALEATI _ |NORMA 12/03/1960 | | ]
GALEATI ORFEA __ _ [24/07/1957 LA
GAMBI ANDREA __ 28/04/1972 | M )
(GAMBI 1ANGELA _ |22/10/1980

GAMBI Jg;zmvmcenzo 117/05/1954 | T
GAMBI LIDIA 23/05/1932 | -
GAMBI OMAR 03/11/1983 | g - p L&/]
GAMBL [PAOLO 13/02/1939 | W Y4 Al
|GAMBI _ |STEFANO 18/11/1966 | o e _
GAUDENZI {ENNIO _|o4/05/1945 W&_‘
| GAUDENZI MARCO  .16/02/1975 A . |
(GAUDENZI Jo_@_gg@  |10/06/1980 g,,_ﬁ_cg ) [%F_!
GAUDENZI  SARA 25/11/1991 | e

|GAUDENZI SIVIA __ [12/02/1983

|GIORDANI GIORDANO _ _ 123/10/1945

[GUERRINI _ |ADELE 03/02/1999

(GUERRINI J[Fruuu_xsu:'-.:"sco ~116/02/1959 ¢
GUERRINI __ PIER DAMIANO _ 416/{11/1964 \ oA ;
GUERRIN] __ |RENATO 112/03/1932 | grt— ;
GURIOLL _ _ ANGELICA 09/06/1986 %M‘ ,
GURIOLL _ ANNALISA 18/07/1971 mm& ol B
iASI __ (DANIELE _ |07/01/1973 —
AT |DOMENICO __ |05/08/1946 J
LIVERANI __ MIRKO__ __ |26/06/1976 | _ __i
LOCATELLT _ MARIAELENA  [11/10/1973 |
LOMBARDI _ _ELISA  |02/06/1978 B
'MAGALOTTI __ |FILIPPO ,12;(39/1998‘i -
|MAGALOTTI 'MATTIA 20/01/2001 ! I
\HNEHI__ PAOLO_ |15/04/1944 | I
IMARCHI 'ROBERTO ~ |30/04/1965 |
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FIRME PER PRESENZA ALLEGATO 1
ASSEMBLEA STRAORDINARIA DEL 22 GIUGNO 2019
IMARTELLT  |ANDREA |28/03/1980 | |
'MARTELLI |CHRISTIAN 122/06/1984 ‘ _
MARTELLI [LAURA 27/11/1969 ’MQJ,QQQL Souas. ‘
'MAZZONI ALESSANDRO 26/11/2000 |
MAZZONI LEONARDO  27/05/1994 | |
MAZZONI MAURIZIO 18/11/1963
MAZZOTTI GIUSEPPE 20/10/1968 (WM oAfulls W
'MAZZOTTI INICOLA 24/03/1982 N % FHowvet.®
MAZZOTTI INICOLA 31/01/2000 | |
MELANDRI ~ |ELISA 09/09/1981 ‘ - ‘
MELANDRI |GIOELE ~ |24/08/1996 (\M enfla. |
'MELANDRI _|ILARIA [31/07/1991 |\l |l B
'MELANDRI |ROBERTA 07/03/1963
'MELANDRI "TIZIANO _ 116/09/1960
MELANDRI |YLENIA l14/03/1985 |
IMISEROCCHI | LINDA 21/04/1999
'MONTANARI  |MAURIZIO ,12/03/1968 | |
IMONTEVECCHI | MARIA 03/11/1932 |
'MULARONI _[LAURA 05/01/1955 | |
NONNI | ROSALBA 01/10/1955 | |
PALLL SABRINA 22/06/1969 | |
"PERONI \DANIELA 12/05/1977 | ]
PERONI gwAN 12/01/1975 - |
\PERONI  MATTEO 08/06/1979
PERONI ' TARCISIO 121/01/1949 |
"PERONI "TOMASINO 27/09/1945 Cfp o Y, S i
PEZZI LORENZO 22/09/1996 | - |
PIRAZZINI  |ANTONIO 04/11/1932
"PLACCI | SABRINA 131/01/1969
PRONI | /ANTONIO 05/11/1971
RAFFONI ALICE - 22/09/1985
'RAFFONI | GIANLUCA 122/07/1979
RAFFONI IMIRCO 124/10/1974
RAFFONI PAOLO 17/11/1948
RAVAIOLI  |IRENE 01/11/1951
RAVAIOLI PATRIZIA 30/07/1970
RICCI ROSA MARIA 01/03/1950
RONCONI DAVIDE 120/06/1981
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[ F\RME PER PRESENZA

ASSEMBLEA STRADRDIMARIA DEL 22 GIUGNO 2019

ALLEGATO 1

[RONDININI ___|GIOVANNI —T11/10/1955 rm ___j
'RONDININI ___ |TIZIANO J2a011061 | T
ROSST ___ |STEFANO _ T Jiejoaved |
SANGIORGI __ [FABRIZIO T2 o2 I—
|SANTANDREA T vITTORIO___[12/04/1942 | -
'SARTONI _ |CLAUDIO __ [10/04/1972 | I
SARTONI____ [THOMAS  [04/06/1989 |, A
SAVINI  |FABRIZIO 04/08/1975 e < [AT———c
SAVINL. ~ |MADDALENA _194/08/1953 -
SAVINI T\MATTIA [27/11/1999 % M
SAVINI TISERAFINO _ |06/02/1944 fﬁm M(
SOLAROLI INICOLETTA waper? | L
SPADA____MATTIA 1s/03/1997 | |
SPADA __ |MIRANDA 115/09/1964 i | ]
SPADA MONICA '18/08/1968 o e
'spADA VISCARDO ____112/03/1967 i il :_—11
succr  _ (EUSA zefoepio73 | |
SucCL__ MONICA T jzjosnses | B
TABAKU _ |NERTIL " Tjoso3ae0 | i
TECLEMARIAM INEBYAT laospes2 | .|
TECLEMARIAM _|ZEBIBA /00974 |
TIMONCINI __ANGELA 15/05/1946 . ]
TIMONCINI ___ [ATTILIO  __ |31/03/1960 Totagucan AL |
TIMONCINI __[MATTEO lis/oea990 - |
TIMONCINI ___ |RICCARDO {27/10/2000 | ]
TIMONCINL kﬁg_ssgrg - 13/04/1966 i J
TIMONCINI __ [ROMINA “logjro/ees |
TIMONCINI _(SAMUELE |21/11/1994 e Npmorerne
TIMONCINI____|TIZIANO Cli2/07/1962 | __i,
TONI ~ massiMO_ 17/10/1964 1_ I
UNGANIA _ [DAVIDE 121211568 1%@@4;_@@2_ |
VALMORI FRANCA 1471071952 i -
VIGNOLI ____|GIOVANNI T l21/06/1960 | _1
ZAMA _ ANGELA |18/03/1953 |  _ _ . _ |
ZAMA ANTONIETTA __ |30/05/1947 | Zpuco Donkosubls
'ZAMA “TOOMENICO __ 24/03/1954 =
zama "1-1_5115_0_ B [28/09/1980 | / m}.; ’zﬂm_ﬂ\
|ZAMA MATTEO ~ |we/06/198t
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k FiRME PER PRESENZA

ASSEMBLEA STRAORDINARIA DEL 22 GIUGNO 2019

ALLEGATO 1

zava  monEE 26111981 7 L,Z?T
ZAMA PASQUALE [27/11/1952 |
'ZANNONI ERMANO _ __ [26/05/1939
‘ZANNONI ESTERINA 13/09/1943
ZANNONI _ PAOLO  __ __|08/11/1949 |
ZANNONI _ RITA  |28/03/1977
'ZANNONI ' ROBERTO  116/09/1982
ZANNONI  |SAURO 13/06/1976
ZANNONI |SERENA 06/10/1976
'ZANNONL ‘SILVIA ___|29/03/1974
ZANNONI ~ STEFANIA 29/05/1972 =
jZAUlL DANTE ~ 130/06/1954 .,
|ZAULL “mirco_ 03/06/1981
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STATUTO ANSPI APS
ORATORIO E CIRCOLO DON BOSCO

Art. 1 - DENOMINAZIONE, NATURA GIURIDICA E SEDE LEGALE -

1-1 E costituita I'Associazione denominata “Qratorio e Circolo Don Bosco ANSPI - APS ETS" (di seguito, in questo
statuto, pil brevemente indicata come =pgsociazione”) con sede legale in via Accarisi, 51 - Pieve Cesato di Faenza
{RA). Nan costituisce modifica statutaria il trasferimento defla sede neilambito del medesimo Comune.

1-2 Gli acronimi "APS" ed “ETS" integreranno la denominazione sociale & potranno essere utilizzati dallAssociazione
soltanto successivamente alla sua iscrizione nel Registro unico nazionale del Terzo settore (RUNTS), oppure, con

limitato  riguardo  all'acronimo “APS" subordinatamente alliscrizione dell'Associazione nei registri di settore
attualmente esistenti, equiparati al RUNTS ai sensi dell'art. 101, comma 3, d.lgs. 117/2017.

1-3 L'Associazione richiedera, secondo la procedura prevista, r'affiliazione allAssociazione Nazionale San Paolo Hitalia,
ANSPI APS (di seguito, nel presente statuto, indicata anche come “ANSP| Nazionale™). Ove ammessa, I'Associazione
potra utilizzare |l termine “ANSP!" nella propria denominazione ¢ dovra aggiungere i logo dellANSPI nella
corrispondenza, nella madulistica, nelle insegne ed in tutti | documenti e le manifestaziani.

1-4 Tale affiliazione presuppone & comporta piena consonanza ai fini ed ai progetti generali dell ANSPI, mantenendo
tuttavia Associazione la propria autonomia giuridica, organizzativa, cortabile e patrimoniale rispetto  all'ANSPI
Nazionale, che pertanto non assume alcuna responsabilita. né diretta né indiretta, rispetto alle obbligazioni inademplute e
alle responsabilita assunte dall'Associazione affiliata.

1-5 Ogni riferimento al RUNTS contenuto nel presenta statulo diventa efficace a partire dal momento di operativita di tale
registro.

Art, 2 - SCOPO ED OGGETTO SOCIALE

2.1 L'Associazione & apofilica e si ispira ai valon cristiani, non ha scopo di lucro, neanche indiretto, e si propone di
persequire finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale medlante lo svolgimento di atfivita di interesse generale in
favore dei propsi soci, dei lore familiari o di terzi. In particolare, essa intende opsraré come associazions di promozione
sociale (APS) iscritta nelapposita sezione del RUNTS e come ente non commerciale del Terzo seftore. L'Associazione

delega sin d'ora T'ANSP| Nazionale a curare per Suo conto i rapporti col RUNTS, gia dalla fase di iscrizione.

2.2 Aj fini di cui 8l comma pracedente, il patrimanio deltAssociazione, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi,
entrate comungque denominate, & utilizzato per lo svolgimento dell'atiivita statutaria ai fini dell'esclusivo perseguimento
di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale. € pertanto vietsta allAssociazions la distribuzione, anche indiretta ai
sensi della normativa sul Terzo sefttore vigente in materia, di utili ed avanzi di gestione, fondi & riserve comungue
denominate a fondatori, soci, lavoratori e colaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi sociali, anche nel
caso di recesso e di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale de! rapporto associativo.

2.3 |'Associazione Oratorio e Gircolo Don Bosco ANSPI & una libera associazione che sorge per volonta di cittadini che,
condividendo una visione cristiana dalia vita, integrano in comune la propria personalita, promucvona tutte quelle attivita
di interesse generale, culturali, sportive dilettantistiche, di promozione sociale, assistenziali, turistiche, ricreative e di
formazione exirascolastica della persona € di catechesi, che ritengono utili alla costituzione di una soocietd fondata sul
pluralismo e sulla gestione sociale di tutte le istanze dell'educazione permansite, valorizzando il volontariate e la cultura
della solidarieta. Al centro di tutto stanno la promazione della persona @ i suoi valori, cui tutte le varie altivita devono
conformarsi e verso le quali devono essere origntate.

2-4 Ai gensi defla normativa vigente in materia di Terzo settore, I'Associazione & costituita per lo svolgimento. in via
esclusiva o quanio meno principale, delle attivita di interesse generale di cui alle lettere dy, £, 1), i), KL DL 1, u), v). w)ezj
dell'articolo 5, comma 1, del Cedice del terzo seltore. Segnatamente essa:

a. si impegna nella formazione od educazione umana e cristiana dei ragazzi, giovani e adulti mediante {'atluazione
di piani formativi in sintonia con la Parrocchia, la Diocesi e TANSPI, collaborando e sostenendo gl enti impegnati
in progetti educalivi e formativi che abbiano in comune gli slessi valori di fondo, in parlicolare con gli enti di
servizio del ANSPI,

b. & propone l'organizzazione de} tempo libero, fruendo innanzitutto dei servizi resi dagli enti di servizio dell ANSPI
nonché dagli altr enti pubblici e privati operanti sul territorio, ed aventuaimente intervenendo a sostegno degli enti
impegnati in analoghe attivita come momento di crescita educativa, culturale, e di maturazione della persona;

. promuove in particolare la diffusione dei valori dello sport, del urismo, della musica, del jegtro, dei linguaggi mass
Pagina 1/8
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mediali, de! volontariato e della formazione professionale tivoigendosi a tutte le fasce d'et2, in una visione
cristiana che pone dette attivitd come momento dj crescita educativa, culturals, e di maturazione della persona;

d. si propona, altres), di svolgere attivita di cultura cinematografica, attraverso protezioni, dibattiti, conferenze, corsi,
pubblicazioni ed ogni altra manifestazione o Iniziativa nej quadro di altivitd culturali mediante gli strumenti della
comunicazione sociale e audiovisiva, Per lo svolgimento delattivita di cultura cinematografica I'Associazione
Oratorio e Circolo Don Bosco ANSP] adarisce alfANCCI secondo le modalita € gli accordi stipulati attraverso
apposito accordo sottoscritto dalle Presidenze nazionalj delfANSP| del!ANCCH. Le proiezionj tinematografiche
Soho comunque riservate agli associat) dell'Associazione ANSP| Mmuniti di tessera annuale del’ANSPI corredata
del bolling annuale rilasciato dal'ANCCI. i divieto di accesso aj minori sara rispettato per ie proiezioni dei film
aventj tale divieto o che non abbiano chiesto il nullaosta di ciroolazione, Per il perseguimento dej fini sociali,
I'Assoeiazione pud assumere Ia gestione di una sala cinamatografica riservata ai soci ai sensi dell'art, 18, sesto
comma dei D.Lgs. n. 28/2004;

€. cura la crescita integrale del cittading e lo sviluppo delfa cultura cristiana, promuovendo | valori irfinunciabili della
Vita, del’Amore e defia Solidarista mediante |a partecipazione e la presenza dei sodi glle iniziative ed in seno alle

2-5 L'Associazione, aderendo al progetto oratoriate dell ANSPI, potra attuare io sport come mezzo prioritario per poter
intervenire operativamente sui disagi e le esigenze dol mondo giovanile e in particolare:

a. potra curare l'organizzazione o altivitd sportive dilettantistiche, compresa lattivita didattica per lavvio,
Faggiomamento e il perfazionamento nelie attivita sportive;

b. ai fini dell'eventuale riconoscimento a fini sportivi, si obbliga a conformarsi alle nomme e alle direttive def CON|
nanché agli staiuti e af regolamenti delie Federazioni Sportive Nazionali ¢ deile Discipline Sportive Associate o
del’Ente di Promozione Sportiva cui I'Assoclazione intende affiliarsi,

2-8 L'Associazione pud esercitare attivita diverse da quelie di interesse generale purché siang secondarie & strumentalj
rispetto alle attivitd di interesse generale, in conformita a quanto stabilito dai decreto di cui all'articolo 6 del Codice del
terzo settore, e successive modificazioni ed integrazion|.

2-7 L'Associazione pud esercitare atlivita di raccolta fondi in conformita ajle disposizioni di cui ail'articolp 7 del Codica
del Terzo settore, & successive modificazioni ed integrazioni.

2-8 L'Associazione & tenuta a svolgere la propria attivita avvalendosi in modg prevaiente dell'attivita di volontariato dei
propri socl. Essa put assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autenemo a di altra natura solo
quando <id sia necessario ai fini dello svolgimento dell'attivita gi interesse generals e al perseguimento delle finalita. In
ogni caso, il numero dei lavoratori impiegati neli'attivita non Pud essere superiore al 50% del numero dei volontati o al
5% del numero dei soci.

2-8 L'Associazione tiene, a cura del Consiglio Direttivo, un registro dei volontari che svolgeno 1a loro attivita in modo non
occasionale.

Art. 3 - PATRIMONIO ED ENTRATE

elargizioni @ contributi da parte di enti pubhlici e privati o persone fisiche, dagli avanzi nett di gestione. Qualora intenda
ottenere il riconoscimento delia personalita giuridica al sens; dell'articolo 22 del Codice del Terzo settore, |'Associazione
dovra avere un patrimonio minimo non inferiore a quelio previsto (in misura attualmente pari ad € 15.000) dal comma 4
del suddetto articolo, & successive modificazioni ed integrazioni,

3-2 Per il perseguimento dei propri obiettivi e lo svolgimento delle proprie attivita I'Associazione potra avvalersi delie
seguenti enfrate:

a. contnibuti dei soci, degli enti e dej privati, altri proventi derivant dalle attivita statutarie, liberalita:

b. proventi delle “guote associative annuali” (ovvero del c.d. “lesseramento allANSPI") e delle eventuali “quole
inlegrative™;

C. soltoscrizioni, raccolte pubbliche, donazioni, contributi & lasciti di enti pubblic, privati, associazioni e soci:

d. proventi derivanti da attivita commerciali svolte nei limiti consentiti dalla normativa vigente.

3-3 In nessun Caso, e quindi neppure in caso dj scioglimento della Associazione, di morte, di estinzione, di recesso, o di
esclusione dall'Associazione, pud farsi luogo alla fpetizions di quanto versato al Patrimonio delf Associazione.

3-4 | versamenti dei soci non creano aliri diritti dj partecipazione e, in particolars, non creano Quote indivise dj

partecipazione trasmissibili g terzi, né per successione a titolo particolare, néa £sione a tiz univarsale,
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3-5 || Consiglio Direttivo stabilisce annuaimente la quota di versamento minimo da effettuarsi da parte del socio sia
alfstto delladesione iniziale che negli esercizi successivi.

Art. 4 - SOCI: REQUISITI E PROCEDURA Dl AMMISSIONE

4-1 Possono far parte dell'Associazione tutte le persone oi ambo 1 sessi che acceftano gli scopi fissati dalio Statuto.
L'Associazione deve sempre avere, sin dalla sua costituzione, almeno sette persone fisiche associate. Se tale numero
minimo di soci viene meno, 8580 deve essere reintegrato entro un anno, trascorso i quale FAssociazione deve formulare
richiosta di iscrizione in un'altra sezione del RUNTS.

4-2 L'adesione allAssociazione é a tempo indsierminato & non pud essere disposta per un periodo temporaneo.
L’Associaziane tiene un libro dei soci a cura del Consiglio Direttivo.

4-3 Chi intende aderire all' Associazione deve presentare espressa domanda al Consiglio Diretlivo, o ad un consigliere
appositamente delegalo dal medesimo Consiglio, recante la dichiarazione di condividere ia finalita dell' Associazione
limpegno ad osservame statuto e regalamenti, nonché la Carta associativa dei Valori dellANSPL.

4-4 |l Consiglio Direttivo, o il consigliers a cio delegato, esamina entro sessanta giomi e domande presentate e dispone
in merito allaccoglimento o meno delle stesse, dandone comunicazione allinteressato; in caso di accoglimento, la

deliberazione & annotata nel libro dei soci ed al socio & rilasciata una tessera di riconoscimento di apparienenza
all ANSPI; il rigetto della domanda deve essere motivato: chi ha proposto la domanda pud, entro sessanta giorni dalla
comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere che sull'istanza si pronunci 'Assemblea dei soci, che delibera, se
non appositamente convocata, in occasione delia sua successiva convocazione,

4-5 La gualifica di socio & personale & non trasmissibile per nessun motivo o titolo.

4-6 Tutti | scci sono effettivi e come tali hanno diritte di partecipare a tutte le attivita dell'associazione con ie modalita e
nel rispetio delle norme stabilite dai regolamenti d'uso interni vigenti.

4-7 | nuovi soci varsano la quota associativa annuale ail'atio della loro adesione (ovverosia al momento del rilascio dalla
tessera ANSPI) nella misura deliberata dal Consiglic Direttivo.

4.8 Tutti i soci hanno | medesimi diritli, che esercitano nel rispetio delle norme statutarie e ragelamentari. In particolare,
oltre ai diritti previsti dallo statuto e della normativa vigenti, § soci hanno;

a. il diritto di partecipare ad ogni attivita associaliva;

b. il diritto di voto per Fapprovazione delle modificazioni dello statuto e dei regolamenti e per la nomina degli organi
dell'Associazione;

c. il diritto di voto per l'approvazione del bilancio consuntive di esercizio annuale, nei tempi e modi stabiliti dallo
Statuta;

d. il diritto a poter usufruire dei servizi res allAssociazione direttamente e indirettamente dall’ANSPL;

e. il diritto di candidarsi. se maggiorenni, alle cariche sociali;

i il diritto di esaminare i libri sociali facendone richiesta motivata al Consiglio Direttivo, che slabilisce i tempi e le
modalita di esercizio di tale diritto in maniera comungue tale da non renderne impossibile o eccessivamente
difficoltoso o oneroso per i soct Il suo concreto esercizio, e comungue entro sessanta glorni dalla richiesta. Sono
in ogni caso a carico dei soci richiedenti eventuali copie efo astratti dei libri sociali.

4-9 Fermo restando quanto previsto dalf'articolo 4-7 con riguardo ai nuovi soci, | soci sono obbligali a versare entro il 28
febbraio di ogni anno le quote associative annuali, nonché le somme integrative, cosl come deliberate dal Consiglio
Direttivo a mero titolo di compensazione delle spese sostenute per le attivita istituzionali e per la produzione di eventuali
servizi fomiti ai soci o a particolari categorie tra questi identificate.

4-10 La quota o contributo associativo, oltre che non trasferibile, non & mai rivalutabile né restituibile,
4-11 | soci, oltre ai dover previsti dallo statuto e dalla normativa vigenti, sono obbligati a:

a. sostenere e collaborare alle attivita promosse dall' Associazione;

b, partecipare alle riunioni e alle assembles;

<. ienere allintarno degli ambienti dell'Asscciazione il contegno pits corretto sotto ogni aspetto, evitando atti contrari
alfeducazione e al decoro, non tenendo aliresi discorsi contrari ai principi morali;

d. offrite volontariamente e gratuitamente la propna disponibilita per lo svolgimento dei servizi necessari alla

gestione e al funzionamento dell Associazione, secondo le necessita organizzative delle attivita promosse
‘i
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4.121 soci minori di eta esercitano i propri diritti ed adempiono i propri obblighi mediante i loro rappresentanti legali.
Art, 5 - PERDITA DELLA QUALIFICA DI SOCIO

5-1 Chiunque aderisca allAssociazione pud in qualsiasi momento natificare la sua volonta di recedervi, con efficacia dal
trenlesimo giomo successivo a quello nel quale tale comunicazione & ricevuta dal Consiglio Direttive, salvo che (o stesso
Consiglio Direttivo nell'esaminare fa richiesta non accordi un fermine minore.

5-2 In presenza di gravi violazioni delle regole associative, incluso il mancato pagamento delle quote associative annuali
entro i 28 febbraio di ogni anno, e dei principi e valori fondativi dellANSP! il socio pud essere esciuso con deliberazione
dal Consiglio Direttivo, L'esclusione ha effetto dal quindicesimo giomo successivo alla comunicazione della decisione
allinteresssto. Tale comunicazione deve contenere i motivi per i quali & stata deliberata e qualora I'escluso non Ji
condivida pud adire il procedimento arbitrale di cui al prasente statuto.

5-3 In qualsiasi caso di perdita della qualifica di socio, il socio € senza indugio cancellato dal libro dei soci e Ia sua
lessera di riconoscimento di appartenenza allANSP) diventa inefficace e deve essere immediatamente restituita
all’Associazione.

Art. § - DIRITTO DI RIVALSA

6-1 L'Assaciazione ha diritto di azione & rivalsa contro chiunque provochi danni materiali o morali al suo patrimonio & alia
sua reputazione,

Art, 7 - ASSICURAZIONE

7-11'Associazione provvedera a dotarsi di copertura assicurativa contro la responsabilita civils verso terzi sulla scorta di
elementi e parametri forniti dalla Presidenza Nazionale del’ANSPL Dovra inoltre softoscrivere copertura assicurativa
contro gli infortuni a beneficio dei singoli soci. In entrambi i casi VAssociazione dovra usufruire delle specifiche
convenzioni attivate dalla Presidenza Nazionale del’ANSP!, essendo prerogativa del Consiglio Nazionale scegliere la
Compagnia assicuratrice, le garanzie richieste e | massimali di copertura.

7-2 L'Associazione & tenuta ad assicurare i volontari di cui si avvale, anche occasionalmente, contro gli infortuni e e
malatlie connessi allo svoigimento dell'attivita di volontariato, nonché per Ia responsabilita civile versa i terzi.

Art. 8 - ORGANI DELL’ASSOCIAZIONE
8-1 Sono organi dell Associazione:
a. I'Assemblea;
b. it Prasidente:
¢. il Consiglio Direttivo;
d. 'Organo di controllo, nei casi in cui la sua nomina sia per legge obbligatoria.
Art. 9 - ASSEMBLEA

9-1 L’Assembiea dei saci & I'organo primario dell'Associazione. Le sue deliberazioni sono sovrane,

9-2 Essa ¢ indetta dal Consiglio Direltivo ed & convocata dal Presidente dellAssociszione o, in caso di suo impedimento,
dal Vice Presidente oppure, in subordine, dal Consigliere pih anziano,

9-3 L'Assemblea & costiluita dai soci aventi diritto di vglo, ossia in regola con il versamento delle quote associative ed
iscritti da almeno venti giomi nel libro dei soci.

9-4 1 soci hanno tutti i medesimi poteri di intervento e di voto, sia che si deliberi in sede ordinaria che straordinaria.

9-5 Ciascun socio ha un voto. Si applica pertanto il principio del voto singolo di cui all'art. 24, comma 2, del Codice det
terzo seltore. Non sono ammesse deleghe di voto.

9-6 | componenti del Consiglio Direttivo hanno diritta di partecipare all Assemblea ma senza diritto di voto qualora non
siano in possesso dei requisiti di cui al terzo comma del presente articolo. In ogni caso, essi hon hanno diritto di voto
nelle deliberazioni di approvazione del bilancio € in quelle che riguardano la loro responsabilita,

4
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9-7 L'Assemblea & presieduta dal Presidente de! Consiglio Direttivo o, in caso di suo impedimento, dal Vice Presidente
oppure, in subordins, dal Consigliere piti anziano ovvero, in ulima istanza, dalla persona di volta in volta nominata
dall'Assemblea stessa.

9-8 Il Presidente & assistito da un Segretario nominato dall Assembies.

9-9 Spetta al Presidente constatare il diritto dei presenti a partecipare allAssemblea € la validita della costituzione
dell Assemblea stessa.

9-10 L'Assemblea viene convocala almeno una volta allanno, entro if 30 Aprile, per l'approvaZione del bilancio
consuntivo d'esercizio, per l'eventuale rinnovo delle cariche sociali, e per ogni altra decisione che ad essa compete o le
viene sottoposta.

9-11 L'Assemblea, sia ordinaria che straordinarie, & validamente costituita in prima convacazione quando sia presente 1a
meta pils uno dei soci aventi diritto al voto: in seconda convocazicnhe I'Assemblea & vatidamente costituita qualunque sia

il numero dei soci intervenuti. in entrambi i casi la deliberazione & assunta con il vato favorevole della maggioranza dei
soci intervenuti.

9-12 Le Assemblee sono convacate in via straordinaria ogni qualvolta il Consiglio Direttivo lo reputi necessario & lo
deliberi, o quando siano richieste, con domanda mativata, sottoscritta da almeno un decimo dei soci aventi diritto di voto;
nel qual caso entro i quindici giomi dalla richiesta deve essere indetta F'Assembiea, da tenersi entro i successivi trenta
giorni.

g-13 Per la validita delle deliberazioni dellAssemblea straordinaria chiamata ad esprimersi sulle modifiche slatutarie e
sulle operazioni straordinarie & necsssaria la presenza di almeno 18 maggioranza dei soci aventi diritto’ al vote in prima
convocazione, mentre & sufficiente la presenza di almeno un quarto degli stessi in seconda convocazions, Qualora
validamente costituita, I'Assemblea delibera a maggioranza assoluta dei presenti.

9-14 Per la validitd delie deliberazioni dell'Assemblea straordinaria chiamata ad esprimersi sullo scioglimento
defrAgsociazione e sulla devoluzione del suc patrimonio residuo sono necessarn Ja presenza e il volo favorevole di
almene | tre quarti dei soci.

9.15 L'Assemblea, sia ordinaria che straordinaria, viene convocata mediante affissione di apposito "Avviso di
convocazione” in bacheca, presso la sede associativa, con almeno quindici giomi di anticipo rispetto afla data delia
riunione, nonché con ogni altra forma di pubblicita ritenuta idonea dal Consiglio Diretiivo. L'avviso di convocazione deve
preveders anche orario & luogo di svolgimento della seconda convocazions, Al fine di garantire 'effettivitd del rapporto
associativo con adeguate modalita deve essere inoltre garantito un idoneo regime pubblicitario per 18 deliberazioni
assembleari assunte, In particoiare, ['Associazione tiene, a cura del Consiglio Direttivo, un liro delle adunanze e delle
deliberazioni del’Assemblea, in cui devono essere trascritti anche i verbali redatti per atto pubblico.

9.16 L"Assemblea ordinaria:

a. elegge ogni quattro anni il Presidente e i componenti del Consiglio Direttivo;

b. approva annualmente il bilancio consuntivo di esercizio e il bilancio di previsions;

¢. determina gli indirizzi seconda i quali dovra svolgersi l'attivita dell'Associazione e delibera sulle proposte di

adozione € modifica dei regolamenti;

d. nomina e revoca, quando sia per legge obbligatorio, Organo di controllo e il revisore legale dei conti;

e. delibera sulla responsabiiita dei componenti degli organi sociali & promuove azione di responsabilitd nei loro
confronti;

individua, su proposta del Consiglio Direttivo, le attivita diverse da quelle di interesse generale che, nei limiti
consentiti dalla legge, possono essere svoite dall Associazione;

g. delibera su ogni altra materia ad essa riservata dalla legge e sugli alli argomenti iscritti allordine del giorno.

-h

g-17 L'Assemblea straordinaria:

a. elegge, nelle ipotesi di vacanze previste dal presente Statuto, verificatesi prima della fine guadriennale del
mandato, fintero Gonslglio Direttivo ed il suo Presidente;

b. delibera sulle proposte di modifica dello Statuto, nonché sulla trasformazione, fusione e scissione
dell'Associazione;

c. delibera sullo scioglimento dell'Associazione & sulta devoluzione del suo patrimonio;

d. delibera sugli attri argomenti posti alordine del giorno.

9-18 Per lelezione salie cariche sociali & obbfigatorio votare a scrutinio segreto, salva Eiversa determinazione
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dell'Assemblea.
Art. 10 - CONSIGLIO DIRETTIVO E PRESIDENTE

10-1 1l Consiglio Direttivo & l'organo responsabile della gestione dell'Associazione e cura collegialmente tutta ['attivita
associativa,

10-2 li Consiglio Direttivp & composto da un minimo di 5 ad un massimo di 21 membsi eletti dalla Assembiea tra | soci

maggiorenni con diritto di voto ed Una anzianita associativa di almeno sel mesi.
10-3 I Consiglio Direttive resta in carica quattre anni 6 i supi companenti sono risleggibili.

10-4 I Consigiio Direttivo si riunisce entro 16 giomi dalla elezione assembleare, convocato e presieduto dal Presidente; in
questa prima riunione ripartisce ira i suoi componenti le cariche di: Vice Presidente, Tesoriere, Segretario, Delegati alle
varie attivita, e Ja dove opportuno, nomina il Direttore-Coordinatore dell'Aszociazione.

10-5 La rappresentanza legale dell'Associazione spetia istituzionalmente al Presidente def Consiglio Diretlivo e, per
compiti specifici, agli altri consiglieri designati dal Consiglio Direttivo sulla base dj apposita deliberazione.

10-6 Ai soli effetti del riconoscimento occlesiale il Presidente & confermato dall'Autorita ecclesiale competente, ossia
'Ordinario Diocesano.

10-7 Il Presidente cura I'esecuzione dei deliberati deli'’Assemblea e del Consiglio Direttivo e nei casj di urgenza pud
esercitare i poteri del Consiglio Direttivo salvo ratifica da parte di Quest'ultime alla prima riunione utile.

10-8 If Vice Presidente coadiuva e sostituisce il Presidente in caso di assenza o impedimento,
10-9 Il Tesoriere cura la comretta esecuzione e tenuta degli atti e dej registri contabili & custodisce il fando cormune.
10-10 It Segretario redige il verbale delle riunioni & coslituisce Jarchivio dell’Associazione.

10-11 1| Direttore-Coordinatore ed Delegati alle varie atfivita svolgono i loro compiti secondo e deliberazioni de!
Consiglio Direttivo.

10-12 Stanti i valori di fondo che ispirano I'azione dell'Associazions, 1a Presidenza Onoraria della stessa & attribuita al
Rappresentante pro-tempore della locale comunita cristiana, il quale indichera FAssistente Spirituale.

10-13 Il Presidente Onorario esercita il suo servizio pastorale neil'Associazione, non ha compiti di gestione, partecipa a
tutte le riunioni del Consiglio Direttivo con diritto di parola.

10-15 Le riunioni sono valide se & presente I3 maggioranza assoluta dei componenti, e le deliberazioni sono approvale a
maggioranza dei presenti. in caso di parita prevale il vota di chi presiede,

10-17 Al Consiglio Direttivo compete in particolare:

a. la richiesta di affilazione all’ANSP, secondo la irocedura prevista;

b. Ia redazione annuale e la presentazions in Assemblea, entro il mese dj aprile, del bilancio consuntivo dell'atlivita
svolta nel corso delf'anno solare precedente;

¢. la presentazione in tale occasione anche di un piano programmatico relativo alla attivita da svolgersi nel huovo
anno sociale;

d. I'attuazione delle linee programmatiche approvate dalfAssemblea e Je eventuali variazioni allo stesso, da
soltoporre ali'approvazione dellAssemblea:

e. lindividuazione degli strumenti o dei servizi per la realizzazione dej fini istituzionafi;

f. Ia fissazione delle quote sociali;

g. l'elaborazione di proposte di modifica dello Statuto, o di emanazione & modjfica dei regolament]
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h. I'stituzione di commissioni e la nomina di rappresentanti in organismi pubblici e privati, federazioni ed aftri enti;

i la facolta di nominare tra i sodi, soggetti esterni allambito consigliare, delegati a svolgere particolari funzioni
stabilite di volta in volta dal Consiglioc Direttivo stesso;

j.leventuale richiesta di affiliazione alle Federazioni Sportive Nazionali o afle Discipline Sportive Associate 0
allEnte di Promozione Sportiva cui ' Assotiazione intenda affiliarsi;

k.1a nomina di un delegato in rappresentanza dell’Associazione nelle Assemblee Zonali per il caso in cui il
Fresidente non possa parteciparvi.

10-18 | componenti del Consiglio Direttive esercitano la propria carica gratuitaments, non ne consegue pertanto alcun
compenso, salvo il rimborso delle spese documentate sostenute per ragioni dellufficio ricoperto, purché nel'ambito di
quanto preventivamente autorizzato dal Consiglio Direttivo medesimo, anche mediante apposito regolamento.
10-19 Il Consiglio Direttivo tiene, a sua cura, un libro delle proprie adunanze e deliberazioni.
Art. 11 - DECADENZA DEL CONSIGLIO DIRETTIVO E DEL. PRESIDENTE

11-1 |l Consiglio Direttivo decade:

a. per dimissioni contemnperanee della meta pil uno dei suoi componenti;

b. per contemporanea vacanza, per qualsivoglia causa, della meta pld uno dei suoi componenti; fino &l

raggiungimento di tale limite, infatti, ai consiglieri vacanti subentreranno in ordine i primi dei non eletti;

c. per mancata approvazione del bilancio consuntivo di esercizio da parie dell Assemblea.
11-2 In queste ipotesi il Presidente del Consiglio Direttivo o, in caso di suo impedimento o vacanza, il Vice Presidente
oppure, in subordine, Consigliere pill anziano, dovra provvedere entro quindici giarni  alia convocazione
dell'Assemblea, da celebrarsi nei successivi trenta giorni, curando nel frattempo {'ordinaria amministrazione.

11-3 Oitre che nel casi di decadenza del Consiglic Direttivo, Il Presidente decade:

a. per dimissioni,
b, per vacanza, 3 qualsivoglia causa daovita.

11-4 In queste ultime ipotesi, il Vice Presidente o, in subordine, it Consigliere piti anziano, dovra entro quindici giorni
provvedere alla convacazione dellAssemblea, da celebrarsi nei successivi trenta giorni, curando nel frattempo
J'ordinaria amministrazione.

Art. 12 - ESERCIZIO SOCIALE € BILANCIO

12-1 L'anno sociale coincide con F'anno solare @ si chiude il 31 dicembre di ogni anno.

42-2 Entro i primi quattro mesi di ciascun anno il Consiglio Direttivo & convocato per la predisposizione del bilancio

consuntivo dell'esercizio pracedents, in termine utile per poi presentaric all'Assemblea dei $0ci secondo quanto previsto

dalio statuto.

12-3 |l bilancio di esercizio dovra essere redatto nel rispetto di quanto previsto dall'aricolo 13 del Codice del terzo
seftore, e dunque:

« potra avere la forma del rerdiconto per cassa, qualora I'Associazione abbia entrate inferiori a 220.000 €;

« in caso contrario, dovra essere formato dalio stato patrimoniale, dal rendiconto gestionale, con lindicazione dei
proventi e degli oneri, e dalla relazione di missione che illustra le poste di bilancio, Fandamento €Conomico
finanziario e le modalita di perseguimento delle finalita statutarie;

« dovra in ogni caso essere redalto in conformita alla modulistica definita con decreto ministeriale, ove disponibile:

» dovré documentare, 8 seconda dei casi, in unannotazione in calce al rendiconto per cassa o nella relazione di
fnissione, il caratiere strumentale e secondario delle attivita diverse da quelle diinteresse generale eveniualmente
svolte dall'Associazione ai sensi dall'articolo & del Codice del Terzo settore.

12-4 Se I'Associazions ha entrate annue superiori ad un milione di euro, essa sara inoltre tenuta a redigere un bilancio
sociale secondo le apposite finee guida ministeriali, a depositario presso il RUNTS e a pubblicario sul proprio sito
Infernet.

12.5 Se I'Associazione ha entrale annue superiori a centornila euro, essa dovra pubblicare annualmente, anche in forma
anonima, e tenere aggiomati nel proprio sito Internet gii eventuali emolumenti, compensi ¢ corrispettivi a qualsiasi titola

attribuiti ai componenti degli organi di amministrazione a controllo, ai diriirayyhé agli associ7. /
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12-6 | bilancio di esercizio e il rendiconto di cui al comma precedente, nonché i rendiconti delle raccolte fondi svolte
nell'esercizio precedente, dovranno altresi essere comunicati al competente Comitato Zonale ANSPI e depositati entro il ’
30 giugno di ogni anno presso it RUNTS, g

Art. 13 - ORGANO DI CONTROLLO E REVISIONE LEGALE DEI CONTI

13-1 Nei casi in cui ¢id sia obbligatorio ai sensi dell'articolo 30 del Codice del terzo setiore, e 8uccessive modificazioni ed
integrazioni, I'Assemblea dovra provveders alia nomina di un Qrgano di controlla menocratico composto da un revisore
legale iscritto nell'appasito registro o da altra persona con i requisiti di cui all'art, 2397, comma 2, del Codice civile, a cui
pud essere riconosciuto un compenso per l'attivita svolta.

13-2 L'Organo di controllo vigila sullosservanza della legge e dello statuto e sul tispetto dei principi di correlia
amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del decreto legisiativo 8 giugno 2001, n. 231, qualora applicabili,
nonché sulladegualezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo concrato funzionamento. Esso
esercita inoltre compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, ed attesla

che il bilancio sociale, quando obbligatorio, sia stato redatto in conformitd alle linee guida ministeriali,
13-3 Ove istituito, 'Organo di controlio tisne, a propria cura, un libro delle sue adunanze & deliberazioni,

13-4 Nai casi in cui cio sia obbligatorio aj sensi dell'articolo 31 del Codice del terzo setiore, & successive moedificazion] ed
inlegrazioni, FAssemblea dovra provvedere alla nomina di un revisore legale dei conti iseritto nell'apposito registro.

Art. 14 - SCIOGLIMENTO
14-1 La durala dell'Associazione & illimitata,

14-2 Lo scioglimento della stessa deve essere approvato dallAssembiea secondo le modalita e con le maggicranze
previste nei precedenti articoli. Gon le stesse regole devono essere nominati i liquidatori.

14-3 In caso di scioglimento per qualsiasi causa esso intervenga, la devoluzione del patrimonic sara effettuata, previo +
parere positivo del competenis Ufficio del RUNTS competents, ad un‘alira associszione del Terzo settore aderents alla
rele ANSP1 oppure alfANSP! Zonale, salva diversa destinazione impasta dalla legge.

Art. 15 - CLAUSOLA COMPROMISSORIA

15-1 Qualunque controversia sorgesse in dipendenza della esecuzione o interpretazione del presente Statuto e che
possa formare oggelto di Compromesso, essa sard rimessa al giudizio di un arbitro amichevole composilore che
giudicherd secondo equitd e senza formalita di procedura, dando luogo ad arbitrato irrituale. L'arbitro sara scelto di
comung accordo dalle parti contendenti; in mancanza di accordo, alla nomina dellatbitro provvedera il Presidente del
Tribunale competente per teritorio in base aj luogo ove 'Associazione ha la propria sede legale.

Art. 16 - NORME APPLICABILI

16-1 Per quanio non previsto dal presente Statuto, si applicano le norme del Codice del terzo setlore e in subordine, ed
in quanto compatibili con le prime, quelle in materia di associazioni contenute nel libro ! del Cedice Civile e nelle relative
disposizioni di attuazione,

16-2 |l presents statulo sostiluisce integralmente e annulia a tutti gli effetti ogni altro eventuale precedente teslo di statuta
del'Associazione, nonché qualsiasi norma regolamentare dell’Associazione che risulli in contrasto con esso,

16-3 |l Presidente ¢ delegato ad apportare al presente statuto eventuali modifiche o integrazioni necessarie al
perfezionamento dell'iscrizione nei registri pubblici o al mantenimento delle qualifiche e dei riconoscimenti
precedentemente ottenuti, comprese quello ecclesiale, preventivamente ratificate dal Consiglio Diretiivo.

Luogo, Data_ 22 | 06| 2019

Il Presidente delfAssemblea Il Segretario Verbalizzante
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