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Deneminazione, sede ¢ darats

Al sensi del Codice civile ¢ del Decreto Legislativo 3 lughio 2017, n. 117 e successive modifiche & ivegraziont {di seguitn
“Codice del Termn Settore”) ¢ costituita un'associazions pon riconosciuta, con finalita di promozione sociale, avente la
denominazione di “Pro Loco di Lenglano APS™ (di seguito anche solo “Associazione” o “Pro Loca”).

L nssocbazione costituita il 15 del mese di Aprile dell’anno 1991 con ato notarile in Notaie Agosting Pistocchi, Repertorio
n.73802/6489, Raccolta n. 339, ha sede legale nel Comune & Longiano, Piazza San Girclamo, n. 4, Codice Fiscale
Q00 14760400, Partita Iva 02 106570407 ed ha durata illimiata.

1l irasferimento dell indifzzo della sede nel medesimo Comune pud essere stabilito con delibera del Consiglio Direttivo e non
comporta modifica statutaria, salvo ["obbligo di comunicazione agli uffici competenti.
La Pro Loco aderisce all Unione Nazionale delle Pro Loco d'[talin APS (di seguito UNPLI APS), per il tramite del Comitato
Regionale di competenza, di cui rispetia gli Statuti nells loro interezza, riconoscendone ka namra vincolante,
ART. 2
Seopas, finalith ¢ attivitg

La Pro Loco opera attivamente a favore dello sviluppo sociale e turistico del Comuns di Longiano e svolge la propria attivita
ai fini della promozione twristica & della valorizzazione delle realia ¢ delle potenzialita naturalistiche, culturali, storiche ¢
sociali del terrrorio.

L'associazione non ha seopo di lucro e persegue finalith civiche, solidaristiche ¢ di utilita sociale, secondo principi di
democraticith ed uguaglianza mediante lo svolgimento n vie esclusiva o principale, in favore dei progei associsti, i loro
familiari o di terzi, di una o pii delle seguenti artivith di interesse generale, avvalendosi in modo prevalenis dellaivita di
volontaristo dei propri associatic

a) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e successive modilicezion,
nonché ke attivith culturali di interesse sociale con finalith educativa (ai sensi deli"articolo 5, comma | lettera d) del Codice
del Teren Seitoee];

b} interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia ¢ al miglioramento delle condizioni dell ambiente ¢ all"utilizzazione accorta
& rarbonale delle risorse natrall, con esclusione dell*attivitd, esercitata abitualmente, di raceolta ¢ riciclaggio dei rifiul
urbani, speciall ¢ pericolosi, nonché alla tutela degli animali ¢ prevenzione del randagismo, ai sensi della legie 14 agogto
1991, 0. 281 (i sensi dell'articole 5, comma | lettera ¢) del Codice del Terzo Settore),

¢) interventi di tutela e valorizzazione del parimonio culturale ¢ del paesaggio, ai sensi del decreto legislativo 22 EETriA
2004, n. 42, & successive modificazioni (ai sensi dell’anticolo 5, comma | lettera 1) del Codice del Terso Settore]:

d) organizzazione ¢ gestione di attivitd culorali, artistiche ¢ ricreative di interesse sociale, incluse amivitd, anche editoriali. di
promozione ¢ diffusione della cultura ¢ della pratica del volontariato ¢ delle attivitd di intercsse penerabe (ai sensi
delParticolo §, comma 1 lettern 1) def Codice del Terzo Semore);

¢) organizzazione e gestions di astivitd taristiche di inferesse sociale, culturale o religioso (ai sensi dell"articolo 5, comma |
lenera k) del Codice del Terzo Settorel;

f) organizzazione e gestione di attivith sportive dilettantistiche, (ai sensi dell’art. 5, comma 1, bett. £} del Codice del Terzo
Seftore);

g} beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di aliment o prodoit di cui alla legge 19 agosto 2016, n. 166, ¢
successive modificaziont, o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di persone svantaggfate o df attivid di interesse
generale (ai sensi dell'articolo 5, comma | lettera u) del Codice del Terzo Settore);

h) promozione della cultura della legalith, della pace tra | popoli. della nonviolenza e della difesa non armara (2l sensi defl "ant.
5, comma |, lett. v) del Codice del Terzo Setiore

i1 riqualificazione di beni pubblici imstilizzati o di beni confiscati alla criminalita organizzata, {ai sensi dellart, 5, comma |.
bert. ) del Coatice del Terzo Sctiore ),

In particolare, per Ia realizzazione delle citate attivita di interesse generale, la Pro Loco si propone di:

nj svolgere fattiva opera per organizzare turisticamente b localita in cui opera, proponendo alle Amministrizioni competenti
il miglioramento estetice della zono ¢ wite quelle iniziative atte a futelase ¢ valorizzere le bellezze ¢ risorse naturali, le
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produzioni tipiche locali, nonché i1 patrimonio culturale, storico — monumentale, artistico ed ambientale, aivando ogni
possibile forma di collabornzione con enti pubblic e privac;

b) promuovers @ organizzars, anche in collaborazione con gli Eni Pubblici efo privati, iniziative (convegni. escursioni,
spettacoli pubblici, mostre, festeggiamenti, manifestazioni e rievocazioni storiche e/o fokcloristiche, carmevali. corsi
mascherati, sefate danzanti, concerti, spetacoli, camminate, escursioni, gite, manifestazioni sportive, mercatini, sagre, fiere
¢/o manifesthzioni & aliro genere, nonché inizistive di solidarictd sociale, recupere ambientale, restauro ¢ gestione di

monumenti &€.) che servano ad attirare ¢ rendere pit gradito il soggiomo dei furisti ¢ la gualita della vita ded residenti ¢ 2
Favarire | ione sociake & fl wrismo sostenibile;

¢} sviluppare Fospitalith, I"educazione turistica ¢ ambientale e la conoscenza globabe del territorio, e pill in generale
sensibilizzare la popolazione residents nei confronti del fenomens turistico:

d) stimolare il mighoramenio delle infrastrutture ¢ della riceitivits alberghiera ed extra alberghiera;

e} precccuparsi del regolare svolgimento dei servizi locali di valeneza turistica svolgendo tute quelle azioni atic a garantime
la piil largs funesonalith;

f collaborare son gl Organi competenti nella vigilanza sulla conduzione dei servizi pubblici e privati di interesse turistico,
verificande sopratiutto il rispetto delle tariffe ¢ proponends, se del caso, ke opportune modificazioni;

g} curare I'informazione e |'accoglienza dei wristi, anche tramite la gestione degli Uffici d"informazione previstl dalle leggi
vigent in materia

h} promuovere ¢ svilisppare la solidarietd e il volontariato nonché |'aggregazione sociale atiraverso attivith nel setiore sociale
e del volontariate a favore della popolazione del territorio (proposte turistiche specifiche per |a terza etd, progennzione ¢
realizzazione di spazi sociali destinati al"educazione, alla formazione ¢ allo svago dei minori, iniziative di coinvolgimentoe
delle varie componenti della comunita locale finalizeate anche all’eliminazione di eventuali sacche di emarginazione,
organizzazione di itinerari wristico-didatiici per gruppi seolastich, svambi da e per I'estero per favorire la conoscenza del
territario, la culra del medesimo anche ricollegando 1 valori del nostro temitorio ¢ della nostra cultura con quelli degli
emigrati residenti allestera), riattivane un collegamento anche con le persone che sono emigrate,

i} realizzare o partecipare a manifestazioni di particolare interesse storico, artistico e culiurale, legate agli usi e alle tradizioni
della eomunith locale, anche attriverso |a valorizzazione dei beni immageriali,

iy aitivare la progetazione di iniziative e serviel, in linea con le disposizioni ¢ i bandi delle politiche regionali, razionali e
SO

Ad fini organizzativi, ' Associazione pouwra acquisire a titolo di proprietd, locazions o comodato gratuito strutture ¢ attrezzmune

idonee all’ oggetto della propria artivith

La Pro Loco, inoltre, pud esercitare sttivith diverse, strumentali @ secondarie rispetto alle attivith di inferesse generale, ai sensi

o nei limiti previst dall’art, & del Codice del Terzo Settore. La loro individuazione poird essere operata su proposta del

Consiglio Direttivo e approvata in Assembles dei Soci. Nel caso I" Associazione esercitl attivith diverse, il Consiglie Dircttivo

dovri. attestare il carattere secondario e strumentale delle stesse nei documenti di bilancio ai sensi dell’art. 13, comimi &, del

Codice del Termo Sathore;

L' Associazione pud svolgers attivith di somministrazione di alimenti ¢ bevande a fvore dei propei associati, nel rispetto deli

discipling di cui ol decreto 4 aprile 2001, n. 235 e snccessive modifiche e integrazioni.

L associazione pub esercitare anche attivith di raccolia fond] antraverse la richiesta a terzi di donnzioni, laseiti e contribut: di

naturk non corrispetiiva - al fine & finanziare le proprie attivith di interesse generale. Lattivith di raccolia fondi pued essere

realizzata enche in forma organizzata & continuativa, mediante sollecitazione al pubblico o attraverso la cessione o erogazione

di beni o servizi di modico valore, impicgando risorse proprie e di terzd, inclusi volontari e dipendenti, nel rispetio dei principi

di veritd, trasperenza ¢ correttezea nei rapporti con i sostenitori ¢ il pubblico.

ART. 3
Ammissione e numero deghi assnciati

| spei dell’ Associazione si distingrono in Soci Ordinari, Soci Sostenitori, Soci Benemerit,

Sono Soci Ordinari coloro che versano & quota di iscrizione annualmente stabilita dal Consiglio Direttiv,

Sono Soci Sostenforl coboro che eropano in via ordinaria contribugioni volontarie aggiuntive fspetio nlla quots associativa

annuale,

Sono Soci Benemeriti coloro che vengono denominati el dal Consiglio Direttive per meriti particolari acquisiti a favone

dell” Associazione,

| So¢i Benemeriti possono essere esentati dal pagamento della quota annuale.

1l numero degli associati & illimitato ma in ogni caso, non pud essere inferfore al minimo stabilito dalla legge. Se

successivamente alla costituzione il numero dovesse scendere al Ji sotto del minimo richiesto, U Associazions doved dame

tempestiva comunicazione all"Ufficio del Reglstro unico nazionale ed integrare il numero entro un anno.

Pozsono aderire all’associazione le persone fisiche che condividono ke finalit delln stessa e che pantecipano alle attivin di

interesse generale dell’associazions con la loro opera, con ke [0r0 compeienas ¢ COMDEnTE,

Chi intende essere ammesso come associato dovri presentare al Consiglo Direttivo una domanda scritta che dovr contenere;

#)} |'indicazione del nome, copnome, residenza, data ¢ luogo di nascita, codice fiscale, nonché recapiti felefonici e indirizzo
di posta elettronica, ove in possesso;
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b} la dichiarazione di conoscere ed accenare integralmenie il presente Statuto, gli eventuali regotamenti ¢ di attenersi alle
deliberazioni legalmente adottate dagli organi associalivi;
Mel caso di minore, la domands & sotleacritta dall'esercente la responsabilish genitoriale sul medesimo.

.10 1l Consighie Dircttivo delibera sulla dormanda secondo eriteri non discriminatorl, coerenti con le finalith perseguite ¢ le altivith
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di interesse El:mjgalu. sviolie.

La deliberazions. g ammissione deve essere comunicata all’inferessato e annotata, a cura del Consiglie Direftivo, nel libro
degli associati. | =

Il Consiglio Dirgtiiva deve, entro 60 giomi, motivare la deliberazione di rigetto della domands di ammissione ¢ comunicaria
aght interessati. — &

Qualora la domanda di ammissionc non sia accolts dal Consiglie Direttivo, chi I'ha proposta pud entro 60 giomi dalla
comunicazione della deliberazione di rigetio, chiedere che sull'istanza si pronune I Assemblea o, laddove previste, il Collegio
dei Probiviri, In caso di rigetto della domanda, " Assemnblea ¢ 11 Collegio dei Probiviri, ove istituile delibera sulle domande
pon mecolie, e non appositamente convocati, in oecasions della loro successiva convocazione.

Lo status oli associato & & tempo indeterminato, L ammisstone ad associato pud venire meno solo nei casi previst dall®ar. 5.
Non sono pertanio ammesse adesioni che vieling tale principlo, introducendo criteri di ammissions strumentalmente lmitativi
di diritti 0 a termine,
La quota sociale & intrasmissibile. non imborsabile & non rivalutabile.
ART. 4
Diritti ed obblighi degli associati
Gili associati hanmo il diritto di:
= aleggere pli orgeni associstivi ed essere elett negli stessi;
- wodare in Assemblea, se iscrithi da almeno tre mesi nel libro degli nssociatl @ In regola con il pagaments della quota
associativas
- essere informati sulle anivich dell”associazione ¢ controllerne I"andamento;
= frequentare 1 locali dell’associszione;
- partecipare a ite be iniziative ¢ manifestazioni promosas dall*associazione:
- goncorrere all*elaborazione ed approvare il programma & amivic,
- essere rimborsati dalle spese effetfivamente sostenute nell'ambito dell'amiviti associativa e documentate;
= prendere ato dell ordine del giomo delle assemblee,
consultare i libri sociali e prendere visione dei hilanci;
- ricevers le pubblicazioni della Pro Loco.
Per i soci minori di eta il diritto di voto & esercitato, sino al raggiungimento deila maggions eta, dali'esercente la responsabilita
penitorinle sui medesimi,
| soci minori non possend ricoprire cariche sociali,
Gl mssociati hanno obbligo di:
rispettare il presente Statuto ¢ gii eventuali Regolamenti intemi;
. tenere, nei rapport con gli alir associati & con | terzi, un comporamenrte improntate o spirite & solidarie, cometicaza,
buona fieds ¢ rigore morale;

versare ka quota associativa secondo |'importo, ke modalitd di versamento ¢ § termini annualmente stbiliti dal Consiglio
[Mrattivo,

ART. 5

Perdita dells qualifica di associnio
La qualifica di associato si perde per recesso o esclusione.
L associato che contravviene gravemente agli obblighi del presente Swnto, degli eventuali Regolamenti intemni & delle
deliberazioni degli ergani associativi, nonchd dello Statrio ¢ dei Regolament] intemni dell'UNPLE - APS, oppure arreca danni
materiali 0 morafi di une cerla gravith all’associazione, pud essere escluso dall’associazione su proposta del Consiglio
Dhirettive mediante deliberazione dell’ Assemblen con volo segreto e dopo aver ascoltato le giustificazioni dell interessato, La
proposta di deliberazione i esclusione dovrh essere comunicata preventivamente all'associaio che potri presentare le propric
controdeduzioni all" Assemblea, che doved esprimersi entro 60 giomi o comunguee nelka prima sedutn wtile. Welke ipotesi infra
indicate |'associato escluso non potrd ripresentare domanda di ammissione.
L associnte moreso nel pagamentos della quota associntiva per pit di due anni pud essere escluso dall"associazione con delibera
del Consiglio Direttivo, previa contestazione ¢ salvo che regolarizzi i versamenti delle quote pregresse entro 30 giorni datla
comtestarions di morosit.
L'esercizio del diritti di socio & sospeso nel case di mancate versamento della quota associativa annuale, onche parziale, nei
termini e nelle modalita deliberate dal Consiglio Direttive
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L agenciatn pud sempre recedere dali associazione,
Chi intende recedere dall’ Assoctazione deve comunicare in forma scritta la sua decisione al Consiglie Direttive, [ quale
provvederd alla annotazione del recesso nel Libro dei soci.

| dirieti di partecipazione oll"associazions non sono trasferibili,
Gili associati ¢he eomungue abbiano cessato di appartencre all associnzione non hanno alcun diritio sul patrimonio della stessa,
ART. &
Ohrgani
Sono organi della Pro Loco:
- I'Assembilea;
- il Consiglio Direttivo;
= il Presidente e il Vice Presidente;
- I"Oegano di Condrollo, ove istinito;
-} Revisore legale dei conti, ove ritenuto opportuno o quande obbligatorio ai sensi delle disposizioni di legge vigenti;
= Al Collegio dei Probiviri, ove isfituito;
- il Presidente Onorario, ove istituito,
ART. 7
Avsemblen

L" Assemblea & 'organo sovrano dell* Associazione ed & costituita da tutri gli associati. Neli*Assemblea hanno diritto di voto
tuti colore che sono isceiti, da almeno 3 mesi, el libro degli associati, e siano in regola con il versamento della quota sociale
dell’enne in cui si svolge I" Assemblea
Ciascun associato ha un volo.
Ciascun associate pid farsi rappresentare in Assemblea da un altro associato avente dirito di voto mediante delega scritia,
anche in calee all’avviso di convocazione, Nell' Assemblen & ammessa una sola delega per ogni assocwto presenic aventc
diritte al vote. Si applica, in quamto compatibile ['art. 2372, comma 4 ¢ 3, del Codice civile.
L Assemblea & convocatn con delibera del Consiglio Direttivo ¢ comunicata agli associati mediante avviso scritto, anche i
forma elettronica, almeno 10 giomi prims dells data fissata per I Assemblea ¢ deve contenere 'ordine del giome, il luogo la
datn ¢ I"orario della prima convocazione ¢ della seconda convocazione, [n diferto di convocazione formale o i mancatn
rispetto dei termini i preavvise sono ugualmente valide le adunanze cui partecipanag di persona o per delega tutti i socl, L
convocazione & comunicata contestualmente e nel termine i 10 gioni prima della data di svolgimento agli Organi delle
Articolazioni Periferiche territorialmente competenti per permetiere | invio di un proprio rappresentarte.
1. Assemblea & presheduta dal Presidente dell’associazione o, In sua assenza, dal Vieepresidente o persona eletia a Presidente
dai convenuti allassemblea stessa.
L' Assemblen si riundsce almeno una volta I'anno per I"approvazione del biluncio di esercizio,
L' Assemblea deve essere inolire convocata quando se ne mvvisa |a ngcessith o quando ne & fatta richiesta motivata da almeno
un decimo degli associnti,
L™ Assemnblea ha le seguenti competenas:
- elegge ¢ revoca i componenti del Consiglio Direttivo, dell’Organo di Contrello, def Collegio dei Probivirl e del soggeiio
incaricate della revisione begale dei contl, ove previsto ¢ laddove abbligatori ai sensi delle disposizioni di legge vigenti;
= approva [l bilancio di esercizio ¢ il bilancio sociale ove previsto;
- delibern sulla responsability dei componenti degli organi associativi. ai sensi dell"art. 28 del decreto legiskative 3 buglio
2017.n. 117, & promuove azione di responsabilitd nei loro confronti;
delibera sugli eventunli contributi straordinari;
» defibera sulla esclusione degli associati;
- delibers sulle miodificazioni dell’ Atto costilutivo o dello Statuto;
- approva ["eventuale regolamento dei lavori assemblear;
delibera sui ricorsi in caso di reiazione della domanda di ammisskone di nuovi associati;
- delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissions dell’associazione:
- delibera sull"esercizio e sull individuazione di eventuali attivith diverse ai sensi dell’art. 2.5 del presente Statuta;
- delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla Legge alla sua competenza.
L* Assemnbles & validamente costituita in prima convocazione con ln presenza della metd pilt uno degli associati aventi diritto
di voto presenti, in propric ¢ per delega ¢ in seconda convocazione qualungue sia il numero degli associanl presenti aventi
dirimo di woto, in proprio o per debega,
L’ Assemblea delibera a maggioranze di voti. Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio € in quelle che riguardano
lowi responsabilitd, gli amministristoni non hanno vodo.
[elle riunioni assembleari ¢ relative delibersesoni dovil essere redatto apposito verbale firmato dal Presidente e dal Segretaria,
consultabile da tuttl | Soci presso la sede sociale; eventuali copie saranno a debito del socw richedente.
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L’ Assemblea per be modifiche stamutarie & vallda in prima convocazione ¢on la presenza dei due terzl dei soci aventi diritis al
voto, In seconda convocagions con la presenza della metd pil une dei soci aventi diriito al voto ¢ 1" Assemblea delibera con il
voio favorevole della meggioranza dei voti validi.
Per deliberare ko scioglimento dell associazione ¢ la devolurione del patrimonio occorre il voto favorevole di almeno 34 degli
associati,
i ammessa, previa approvazions di apposito regolamento, In possibilitd che le riunioni dell’ Assemblea <i tenguno per
teleconferenza o vidéoconferenza, & condizione che tulti | partecipanti possano essere identificati ¢ sia loro COmSEntito seguire
la discussione e intervenire in tempo reabe alla tratazione deghi argomenti affrontatic verificandosi questi requisiti,
I' Assernblea si considera tenuta nel luogo in cui si trova il Presidente e dove pure deve trovarsl i} Segretario della riunione,
onde consentire Ja slesura ¢ ba sottoscrizione del verbale sul relativo libro.
ART. 8
Il Consiglio Direttivo
Il Consiglio [hrettivo opera in attunzione delle volontd e degli indirizsi generall dell’Assemblea alln quale risponde
direttamente e dalla quale pud essere, per pravi motivi, revocato con motivazione.
Rientra nella sfera di competenza del Consiglio Direttivo tutte quanto ron sia per Legge o per Statuto di pertinenza cselhssiva
dell” Assemblea o di aliri organi essociativi.
Il Consighe direttive & responsabile verso 1' Assemblea della gestione operativa, attua i mandati e le decisioni dell’ Assemblea
ed & investito dei piit ampi poter per la gestione ordinaria e straordinaria dell” Associazione, fatti salvi quelli che la legge e lo
Statwio atribuiscono all* Assemblea. In particolare, @sso svolge e seguenti attivitis
- eleggere e revocare, fra i propri componenti, il Presidente, il Vice Presidente, il Segretario ed il Tesoriere;
- eseguire le deliberazioni dell” Assemiples;
- formulare | programmi di aftivith associativa sulla base delle linee approvate dall" Assemblea;
- predisporre il Bilancio di esercizic ¢ Neventuale Bilancio sociale, documentando il caratere secondario ¢ strumentale di
eventuali attivits diverse svolte nei documenti del Bilancie di esercizio;
- proporre e eventuali attivih diverse e antestarne la secondarietd e strumentalit, rispetio alle attivitd di interesse generale;
- approvare il documento di previsione ¢ programmazione economica dell esercizio;
- deliberare sulle domande di nuove adesioni
sottoporre all’ Assemblen le proposte di esclusione dei soci
= deliberare sulla guota associntiva annuale e sugli eventuali contributi straordinar
- deliberare le azioni disciplinari nei confront degh associati;
- curare la gestione di witi | beni mobili ¢ immobili di proprieth dell’associazione o ad esss affidati;
- gurare la tenutz dei libri sociali di sun competenaa;
- stabilire i limiti massimi e le condizioni per 1 rimborsi ai volontari delle spese effetlivamente sostenute ¢ documentate per
I"anivith prestata ai sensi dell'art. 17 del decreto legislutiva 3 luglio 2007, n. 1172
- approvare I'ammontare dei compensi per le eventuali prestazioni retribuite che si rendano necessarie ai fini del regolare
funziomamenio delle attivith dell” APS,
- costituire Commissioni o Gruppi di lavero, 8 cui pantecipane gli associati o espenti anche non soci, per la definizione « la
realizzazione concreta di specifici programmi & progetti.
II prirmo Consiglio Direttivo & nominato nell’anto costintive ¢, successivamente, dall’ Assemblea degli associati.
L' Assemblen elegge tra i Soci | componenti del Consiglio [Mrettive, ai quali si applica Part. 2382 Codice civile riguardo alle
cause di inelegpibilith e & decadenza. Al conflitio di interessi degli amministratori si applica larticele 2475-ter del Codice
civile,
Il Consiglio Direttiva & composte da un numero di 7 membri, che & tale da assicurare una equilibrats rappresentativity degli
iRt
| componenti del Consiglio Direttive restano in caricn quattre anni € sono fcleggibili,
1 Consiglio dirertive & presiedute dal Presidente o, in caso di sua assenza, dzl vicepresidenic o, in assenza di quest'ultimo, da
un membrg eletto allo scopo dal Consiglio direnivo.

1 Consiglio Direttive si riunisce di norma almeno quattre volte all’anno, ¢ quando il Presidente Jo ritenga opportuno od a
seauito di richiesta scritta di almeno due terzi dei componenti il Consiglio Direttivo. La convecazions & inalirsla per igcriito,
anche in forma eletironicn, con § glormi di anticipo e deve contenere |'ordine del giorno, il leogo, 1a data e Norario della seduta.
In difetio di convocazione formale o di mancato rispetto dei termini di preavvise sono ugualmente valide be riunioni cui
partecipano tutti | membri del Consiglio Direttive, In caso di urgenza & ammessa la convocazione, sing a 24 ere prima della
data dalla riunione.

| Consiglieri che risultano assenti per tre sedute consecutive senza giustificizions motivata, decadono datla carica.

In caso di more, dimissioni, decadenza o eschusione di consiglieri prima della scadenza del mandato, il Consiglio diretive
viene integrato con i primi tra i candidat] mon ebetti, i quali rimangono in carica sino alla scadenza del mandate del Consigh
direttivo. In caso di mancanza od esaurimente dell'cleace dei non cletti. o loro ndisponibilith 'assemblea provvede alla
surrogn mediante elezione.
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Il Consiglio direttivo decade laddove, per morte, recesso o dimissioni, la composizions complessiva del Consighio stesso sia
inferiore alla meth piit uno del totale del componenti. In quest’ipotesi, 1" Assemblea, appositamente convocata dal Presidente
uscente o dal Viee Presidente, provvede tramite elezione al rinnove dell’intere organo entro due mesi.

Per la validita delle deliberazioni occorme |a presenza effettiva della maggioranza dei membri del Consiglie direttive. Le
deliberazioni sono valide con il voto dells maggioranza dei presenti; in caso di parit di voti prevale i voto del Presidente,
Trelle riunioni consiliar dovra essere redatto apposit verbals firmato dal Presidente e dal Segretario ed approvato di volta in
volta dal Consighio stesso, consultabile da tuiti i soci presso lo sede sociale, previa richiesta formale al Presidente,

Le riumioni o la partecipazione dei singoli componenti del Consiglio Direttivo possono essere svolie anche mediente sistemi
di collezamento audio/video araverso strumenti di comunicazione a distanza (videoconferenza, teleconterenza), seconda le
modalit definite con apposito regolamento. E altresi ammessa la manifestazione del voto a serutinio segreto, nelle ipotesi
previste dalle Statuto ¢ dai Regolamenti, attraverso "utilizzo di apposita piattaforma di votazione on line, purché siano
garantiti sistemi di sicurezza ¢ crittografia ¢ la capaciid di conservazions dell’anonimato e della sicurezza del velo espresso,
1l potere di rappresentanza attribuito agli amministratori & generale, pertanto, le limitazioni di wle potere non sono opponibili
ai terzi se non sono eritte nel Registro unico narionale del Terso settore 0 se non i prova che | 1erzi ne erano 4 conoscena.

ART. ¥

Presidente = ¥ice Preshilente

Il Presidente rappresenta legalmente 1'associazione nei apporti intemi ed in quelli estemi. nei confrontl di verzi ed in giudizio
@ compie tuthi gli atti che 1a impegnano verso I"esterno.
[l Presidente & elero dal Consiglie Direttivo, tra | s00i componenti, ¢ pub essere riconfermato.
£ autorizzato ad eseguire incassi ed accettare donazioni di ogni natura e di qualsiasi tipo da Pubbliche amministrazsoni, Enti,
Istituzioni e da privati, rilasciandone quietanze liberatorie, nonché a stipulare tuti gii afti ¢ controiti inerenti e attivith
ansociative
Il Presidente durn in eariea quanto il Consiglio Direttivo @ cessa per scadenza del mandate, per dimissioni volontarie o per
evenfuale revoca, per gravi motivi, decisa dall’ Assembles, con la maggioranza degli avensi diritio.
Almeno un mese prima della scadenza del mandato dell Organo di amministrazions, il Presidente convoca | Assemblea per
ba elerions del nuovo Consiglio Dircttivo,
11 Presidents presiede I Assemblea e il Consiglio Direttivo, svolge I'ordinaria amministrazione sullz base delle diretiive di tali
organi, riferendo a guest ultimo in merito all*aftivita compiuta.
1l Vice Presidente & eletto dal Consiglio Direttive tra i propri componenti @ sostituisee il Presidente in ogni sua attnhuzione
ogni qualvelin questi sia impossibilitato nell”ssercizio delle sue funzioni.
1l Presidente pui invitare a partecipare ai lavori dell” Assemblea ¢ del Consiglio Direttivo, senza diritto di voto, il Sindaco def
Comume ¢ su0 Delegato o altre autorita ed esperti,

ART. 10

Segretario ¢ Tesoricre

[l Segretario @ il Tesoriere sono élett dal Consiglio Direttivo al proprio fntemo.
[| Segretario assiste il Consiglio Direttivo, redige | verbali delie relative riunioni, cura la conzervazione della documentizions
riguardante Ja vita della Pro Loco, assicura I"esesuzione delle deliberazioni e provvede al normale funekomamenio degli wifici.
Il Segretario & responsabile, insleme al Presidente, della tenuta di idonea documentazione dalla quale risulta la gesticne
cconomica ¢ finanziaria della Pro Loco,
[l Tesoriere & il responsabile della gestione amministrativa e finanziaria dell’ Associazione inerente I'esercizio finanziario € la
tanuta dei fibei contobill, Curs fa redazione del bilancio di esercizio @ del documento di programmazione econdmica sulla base
delle determinazioni assunte dal Consiglio, Al Tesoriere & conferito il potere & operare con banche e uffici postali, ivi
compresa la facoltd di aprire o estinguere conti correntl, flrmare assegni di traenza, effettuare prelievi, girare assegni per
I'incasso ¢ comungue esegiire ogni e qualsiasi operazione nerent] le mansioni affidategli daghi organi statwtan,
E possibile affidare i due incarichi ad un unico Consigliers.

ART. 11

Organag di controllo
Qualora se ne ravvisi la necessith, ¢ nei casi previsti per legge al sensi dell’art. 30 Codice del Terzo Settore viene eletto
dall” Assemblea un organo i controllo monocratics.
1'organo di controllo dura in carica per quatiro esercizi ¢ dove essere seelio 3 e categorie di soggetti di cul all’articolo 2397,
comma secando, del codice civile.
L organo di conirollo:
- vigila sull'osservanza della kegge, dello Statuzo e sul rispetto dei principi di corretta amministrazione, anche con riferimanio
alle disposizioni del decreto legislative 8 giugno 2001, n. 231, qualora applicabili;
- wvigila sull'adeguatezza dell assetto organizzativo, amminisorativo ¢ contabile & sul suo concreto funzionamento;
- esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di tilita sociale;
- amesta che il bilancio socile, ove predisposto, sia stato redatte in conformité alle linee guida di cui all*articobo 14 del
decretn legislativo 3 luglio 20017, n. 117, 1l bilancio sociale di atto degli esiti del monitoraggio svalio,
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114 L'Organo di controllo ha diritto di accesso alls documentazione dell’ Associazione rilevante ai fini dell espletamento del
proprio mandato. L'Organo di controllo pud in qualsiasi momento procedere, anche individualmente, ad atti di ispezione e di
controllo, e a tal fine, pub chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle operazioni sociali o su determimati affari,

11.5 L™Organo di controllo & invitato alle riunioni del Consiglio Direttivo ¢ in @l caso pud esprimere la sua opinione sugli argomenti
pli"ordine del ghomo, senza diritto di vobo,

11.6 Lincarico di componente dell'Organo di Conirolle & a titolo gratuito, salvo il rimborso delle spese effettivamente
documentate,

ART. 12
Revisinne legale del conti

12.1  Owe ritenuto opportuno e quando obbligatorio ai sensi dell'art. 31 del decreto legistative 3 luglio 2007, n. 117, I Assemblea

nomina il soggeto incaricato delia revisione legale dei conti.

12,2 Lincarice defla revisione legale dei conti pub essere affidato all*Organo di controllo, a condizione che sia revisore legabe

iscritto nell’ apposita regisr,

123 Se I'Organo di controllo non esercita il comrollo contabile ¢ se ricorrono i requisiti previsti dall’art. 31 del decreto legislativa

3 luglie 2017, n. 117, MAssociazione deve nominare un Revisore legale dei conli ¢ wia Societd di revisione lzgale Horiiti

nell'spposito regisio,
ART. 13

Coltegio dei Probiviri
13.1 1l Collegio dei Probivir, se istituito, & composto di tre membri, scelti tra § soci della Pro Loco, eletti a votaxione segrei
dall’ Assemblea degli associati. 1l collegio designa al suo intemno il Presidente con votazipne segreta.

13.2 1 Probiviri hanne il compito di conrollare il rispetto delle norme statutaric e di giudicare nel caso di controversia fra gli
pssocial, oltre che intervenire in tutte le alteriori ipotesi previste dal presente Statuto.
153 1 Probiviri durano in carica 4 anni ¢ non decadono in caso di decadenza del Consiglio Direivo, | componenti sono ricleggibili
fing a duwe mandati consecutivi,
ART, 14
Prisidente Onorario
14.1 1l Presidente Omorario pub essere eletio dall’ Assemblea per eccezionali merit acquisiti i attivita a favore della Pro Loco,
14.2 Al Presidente Omorario possono essere affidati dal Constglie Direttive incarichi di rappresentanizs e di eventuali contasti con

@ . alri Entl.
ART. 15

Patrimonio ¢ riserse sconambche
15,1 1l patrimonio dell’ Associazione costituito da beni mobili ed mmobill, comprensive di eventuali ricavi, rendite, proventi,
entrate, & utilizzato per o svolgimento dell awivit statutaria, ai fini dell’esclusivo perseguimento delle propric finalitd.

15.2 E victain b distribuzione, anche indiretta, di utili ed avanzi &i gestione. fondi e riserve comungue denominate a fonditort,
associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed aliri componenti degli organi sociali, anche nel caso di recesso o di ogni
alrn ipotesi di seioglimento individunle del mpporto associativo.

a) quote & contributi dei Soci e di privati;
b} ereditd, donazioni ¢ legati;

) 15.3 Le risorse economiche con le quali la Pre Loco provvede al funzionamento ed allo svolgimento della propria attivies sono:

¢) finanziamenti del Fondo sociale europeo e ad aliri fnanziament] europei per progetti finalizzati al raggivngimento degli
ohiettivi Etitugionali e per i sostegno alle suivic della Fro Loco

d} contributi delio Stato, delle ragioni, di enti locali, di enti ¢ di istimzioni pubblici, anche finalizzati #l sostegno di specifici
e documentati programmi realizzati nell"ambito dei fini statutari;

¢} erogarioni liberali dei Soci ¢ di terzi;

Fl entrate derivanti raceola fondi; I Associazione provvederd a redigere I'apposito rendiconto previsto dalla normativa
vigente.

) ogni altra entrata, compatibile con le finalita sociali dell’associazionismo di promozione socidle, che contribuisca al
reperimento dei fondi necessari al raggfungimento degli scopi istituzionali, nel rispetto dei limiti e delle condizion imposte
dalla normativa vigenbe;

W) attivitd diverse di cul all*ars 6 del Codice del Terzo Settore (purché lo Statuto lo consenta e sinno secondarie & strumentali);

15.4 Tutte le entrate ed | proventi dell‘artivith della Pro Loco sono utilizzati € spesi per 1] raggiungimento delle finalith della stessa

& non possono essere divisi oo distribuiti (neppure in modo indiretio) ai Soci.
155 GH evenuali wtili o avanzi di gestione della Pro Loco devono essere reinmvestin @ favore delle smiviid istituzionsh
statufariamenie previste,
ART. 16
Bilancio di esercizio
16,1 L associazione deve redigere il bilancio di esercizio annuale ¢ con decormenza dal primo gennaio di ogni anno.
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Esso & predisposto dal Tesoriere, sulka base delle determinazioni del Consiglio Direttivo ¢ viene approvate dalla Assemblea
entro 4 mesi dalla chiusura dell*esercizio cui si rifensce il bilancio,

I} bilancio di esercizio deve essere depositato presso il Registro unico narionale del terzo settore entro i termini ¢ le modalita
previsti dalla normativa vigente.

[l bilancio di esercizio, redatio in conformitd alla normativa vigente, deve mappreseniare in maniera veritiern & commeta
I'andaments cconomico ¢ finanziario dell’associnzione ed & corredato di tuiti | documenti previsti dalla normativa stessa.

1 bitancio di esercizio @ Je relazioni illustrative dello stesso, devene essere affissi presso la sede sociale.

Orve ritenuto opporiuni e quando obbligatorio ai sensi dell’art. 14 del decreto legislativo 3 luglio 2017, n_ 117, I Associazione
redige, deposita presso il Registro unico nazionale del terzo settore e pubblica nel proprio sito intesmet 11 hilancio sociale.
Quest'ultimo ¢ predisposto dal Consiglio Direttivo e viene approvato dall’assemblea entro quattro mesi dalla chiesura
dell esercizio cui si nferisce,

ART. 17

Libri sociali
L’ Assockazione si doda dei libri socizli obbligatori previsti dalla normsativa vigente:
= libro degli associati, tenuto a cura del Consiglio Direttivo:
- registro del volontari, che svolgono |3 lore aitivit in modo non occasionale;
- libre delle sdunanze e delle deliberazioni dell’ Assemblea, in cui devone essere trascritti anche i verbali redatti per atto
pubblico, tenute o cura del Consiglio Direttive;
- libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo, tenuto & cura dello stesso organo;
- il libwo delle adunanze e delle deliberazioni dell’Organo di controllo, tenuto a cura dello stesso organa;
-l libro delle sdunanze e delle delibernzioni degli eventuall aliri organi mssocialivi, tenut] a cura dell'organo cui =i
rferieono.

Tutti gli associati in regola con il versamenio delle quote sociali hanno diritto, previa domanda scritta al Presidente, di
esaminare i libri sociali, presso |a sede legale dell"ente, entro G0 giomi dalla data delia richiesta formubata, el giomi ¢ negli
orert stabiliti dal Presidente.

ART.18

Iscrizione nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore

Al fine di assumere la qualifica di associazione di promozione sociale, I"Associazione si fscrive nella relativa sezione del
Registro Unico Nazionale del Terso Settore di cui aghi articoli 45 ¢ seguenti del decreto legislative n. | 72017 e successive
modificazioni, ramite il proprio legale rappresentante o il legale rappresentante della rete associativa LUNFLI — APS cul
aderisce, fornende le nformazioni di cui all’articelo 48 dello stesso decreto nonché del DM, n 10672020 e successive
modificazioni e integraziont, Iscrive inoltre nel Registro Unico tume be modifiche alle informazioni fomnite, entro | termini
previst] dalla normativa vigente.
Una vola iscritta, I"Associazione indica obbligatoriamente negli atti, nella corvispondenza e nelle comunicaziont al pubblica
gli estremi dell'iserizione.,

ART. 19

Volontnri

| volontari sono persone che per lore libera scelia svolgono, per il tramite dell’issociazione, attivith in favore della comunita
¢ del bene comume, mettendo a disposizions il proprio tempo ¢ le proprie capacitd.
La loro attivith deve essere svolta in modo personale, spontanen e grafuito, senza fini i lucro, neanche indiretii, ed
esclusivamente per fini di solidarietd,
L uttivith dei volontari non pud essere retribuita in alcun modo, eppare dal benefician.
Al volontari possono essere rimborsate dall“associazione solianto e spese effenivaments sostenute e documentate per "attivita
prestata, entro limitl massimi e alle condizioni preventivanente stabilite dal Consiglic Direttivo: sono in agni caso viewti
rimbsorsi spese di tipo forfetario, Le spese sostenute dai volontari possons essere rimborsate con le modalith & nei limiti previsti
dall*art. 17 del Decrete Legislativo 3 hughio 2007 oo 117
La qualita di volontario & incompatibile con qualstasi forma di rapporto di Bvore subordinglo o autopoms ¢ con ogni aliro
rapporto di lavoro retribuite con I'associazionc.
L’ Associazione deve assicurare i volontari contro g imfortuni e le malattie connessi allo svolgimento dell’amivita di
volontariato, nonché per la responsabilit civile verso i terzi ai sensi dell*art. |8 del decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117

ART. 20

Lavarator

L associazione pub assumere lavorstori dipendentl o avvalersi di prestazioni di lavoro sutonomo o di alisa natra, anche dei
propri associati, sole quando cid sia necessario ai fini dello svolgimento delle attivith di interesse genernle e al perse guiments
delle finalith statwiarie,

In ogni caso, il numero dei lavorator impiegati nell anivitd non pul essere superiore al 50% del numero dei volonari ¢ al %
del mumens degli associat
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ART. 21
Scioglimento e devoluzone del patrimonio residun

In caso di cessazione, estinzione o scioglimento dell"assoviazione, il patrimonio residua & devoluto, previo parere positiva
dell"Ufficio del Registro unico nazionate del Terzo settore di cui all'articols 45 decreto legislativa 3 fuglio 2017, n. 117 o di
altro organo competente ai sensi delle disposizioni vigenti e salva diversa destinazione imposta dalla legge, ad altre
associazioni del Terzo seftore aventi analoghe finalith ¢ preferibilmente operante nello steseo Comune, in conformitd a quanto

dispesto dalle disposigioni di legge vigenti.
L’ Assemblen provvede atla noming di uno o pit liquidator preferibilmente sceltd tra | propri associat.

ART. 12

Disposizioni transitorie

L efficacta dell"inserimento nella denominazione dell* Associazione dell acronimo “APS”, nonché I"utilizeo negli ani ¢ neila
corrispondenza e in qualsiasi segno distintive o comunicazione rivolta al pubblico delle indicazioni di “APS", “mssocigzione
di promozione sociale”, sono sospensivamente condizionati all’iscrizione dell” Associazions nella relativa sezione del Registro
wiico naFionale del Terso seitore

ART. 23

Rinvio

Per quanto non espressamente previsto dal presente Statuto, dagli evenmuali Regolamenti interni & dalle delibernzioni degli
argani associativi, si applics quanto previsto dal decreto legislativo 3 loglio 2017, n. 117 ¢ successive modifiche ¢ integrazion:
e dalle disposizioni nazionali e reglonali vigenti in muteria e, In quanto compatibili, dal Codice civile,

Longiane FC il 21/03/2023

11 Segretario 1 Presidente

Erica Mazzotia I uga Pentivigi
7/
£tk 2
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Assaciazione Pro Loco di Longiano APS

verbale n. 01/2023 Assemblea Straordinaria dei Soci

*anno Duemilaventitre, il giorno Marted 21 del mese di Marza alle are 21:00 in prima convocazione
<i & riunita 'Assemblea, in sede straordinaria, deila Pro Loco di Longiano APS, presso i locali sociali
di Longiano (FC), in Piazza 5an Girolamo, n. 4, in seguito a regolare awviso di convocazione
contenente l'erdine del giomo e diramato a tutti gli associati, come da convocaziong prol. n.

01/2023 del 07,/03/2023.

Alle are 21:30 del 21/03/2023, il Presidente Luca Bentivegni, con I'assistenza della Segretaria Erica

Mazzottl, identifica tutti | sodi presentl, come di seguito indicati:
sig.ra Angelini Arianna
sig. Antimi Riccardo
sig. Antolini Giancarlo
sig. Antolini Sauro

sig. Antolini Valerio
sig. Awesani Andrea
sig. Baschetti Omar
sig.ra Canini Carlotta
sig. Cappelli Marco
5ig. Damiano Barachini
sig. Drudi Filippo

sig.ra Guarini Ludovica
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sig. Guidi Giatomo
sig.ra Magnani Sara
sig.ra Malatesta Marinella
sig-ra Motta Simonetta
sig.re Pirini Claudia
sig. Praconi Marco
sig. Stefanini Gianni

sig.ra Tognarini Romina

é sono altres) present| per delega agli atti i soci come di seguita indicati:

g sig.ra Bianchi Maria - Delegato del sig. Baschetti Omar

é}_ sig.ra Mazzotti Erica - Delegato dalla sig.ra Bianchi Agnese
sig.ra Antimi Linda - Delegato del sig. Luca Bentivegni
sig.ra Richi Sofia - Delegato dalla sig.ra Motta Simonetta
sig.ra Stefania Castoli - Delegato del sig. Simoncini Valter
sig.ra Cristiana Papalla - Delegato del sig. Giacomo Guidi

. sig.ra Drudi Tiziana - Delegato del sig. Drudi Filippo
sig. Praconi Roberto - Delegato dalla sig.ra Canini Carlotta

sig.ra Alessandri Cristina - Delegato dalla sig.ra Angelini Arianna
sig.ra Bugli Sara - Delegato del sig. Andrea Alesani
sig. Lucio Giovanni - Delegato dalla sig.ra Tognarini Romina

sig. Casanova Lorenzo - Delegato dalla sig.ra Guarini Ludaovica
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per complessivi 1. 22 soci presenti su un totale di n. 38 soci iscrittl.

Il Presidente constata la regolarita della convocazione dell’ Assemblea e rilevato che il numero degli
aceociati presenti @ superiore a quello richiesto dallo Statuto per |a validita dell’Assembiea di prima
convocazione, dichiara la presente Assemblea validamente costituita in sede straordinaria ed

idonea a discutere e deliberare sugli argomenti posti al seguente
ORDINE DEL GIORNO

1. Approvazione modifiche statutaric Statute Pro Loco di Longiano APS secondo e
disposizioni del decreto legislative 3 luglio 2017, n. 117 (Codice del Terzo settore) ed
integrazione della denominazione sociale ai sensi di quanto disposto dall’art. 35, comma 3
del Decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117

2. Varie ed eventuali.

LR

1. Approvazione modifiche statutarie Statuto Pro Loco di Longiano APS

passando alla trattazione degli argomenti posti all'Ordine del Giorno, il Presidente illustra e spiega
al'Assemblea le ragioni per le quali si rende opportuno assumere la qualifica di Associazione di
promozione sociale mediante I'iscrizione nel nuovo Registro unico nazionale del Terzo settore
(RUNTS). In questo sensa, al fine di callocarsi nella sezione APS del RUNTS, il Presidente informa gli
associati presenti della necessita di procedere ad approvare le modifiche statutarie ai fini
dell’adeguamento alle disposizioni di cui al decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117. In particolare, il
Presidents relaziona sulle disposizioni legislative relative al Codice del Terzo settore che hanno reso
indispansabile la modifica dello Statuto e lintegrazione della denominazione per assumers la

gualifica di APS del Terzo settore.

A tal fine, rileva che da parte dell'UNPLI APS, guale ente dotato della qualifica di Rete associativa
del Terzo settore in via transitoria, & stato predisposto il modelle di Statuto tipo, conforme alle
disposizioni del CTS, il quale come tale si propone di approvare nel suo testo come da allegato "A"

facente parte del presente verbale.
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Il Presidente, altresi, sottolinea che la proposta di Statuto tipo, posta oggl all'attenzione degli
associatl, & frutto di un'attenta analisi e di un incessante lavoro di condivisione e, pertanto, invita

I'Assemblea ad approvarne il testo.

Chiede di intervenire alla sigra Enca Mazzoti che propone all'Assemblea di procedere
all'approvazione del testo di Statuto della Pro Loco di Longiano APS dandolo per letto globalmente,
in gquanto lo stesso & stato inviato a tutti e tutti hanno avuto modo di approfondirne gli aspetti & di

proporre eventuali pssenvaziont

Il Presidente fa propria la proposta avanzata dalla sig.ra Erica Mazzoti owwero di procedere

all' approvazione del testo di Statuto dandolo per letta.

Mon essendoci altri interventi, il Presidente dell’Assemblea propone di mettere ai voti la bozza di

Statuto in esame.

L’ Assemblea procede alla votazione della suddetta proposta con voto palese per appello nominale

che ottlene il seguente scrutinio:
Voti favorevoli: nr. 22
Voti contrari: nr. 0

Vot astenuth 16

L"Assemblea, guindi, con il voto favorevole della maggloranza dei partecipanti, delibera di dare per

approvata senza riserve la proposta del Presidente e conseguentemente:

a) di approvare le modifiche contenute nella bozza del testo di Statuto della Pro Loco di Longiana
APS, opgi all'esame dell"assemblea degli associati:

b} diadottare il nuovo testa di Statuto, allegato al presente verbale sotto la lettera “A™, perfetamente
aderente alle disposizioni del Codice del Terzo settore di cui al decreto legislativo 3 huglio 2017,
. 117 e conforme ai fini dell’assunzione della qualifica di APS;

¢y di dare mandato al Presidente di provvedere alla registrazione dello Statuto della Pro Loco di
Longiano APS.
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d} di dare mandato al Presidente di procedere a tutti gl adempimenti connessi alla modifica dello
Statuto e alle conseguenti comunicazioni nei confronti del RUNTS, anche per il tramite della rete
associativa UNPLI APS,

EEREEE®

3. Presentazione del progetto per levento della festa della Cilicgia.
Si & discusso per organizzazione della manifestazione che si terrd presso il centro di Longiane e
per tutto il borgo dal 02/Giugno 2023 al 04/Giugno 2023.

[dee, tematiche. ruoli ¢ disponibilita dei soci per 'evento.

alle are 23:30 avendo esaurito gli argomenti posti all'ordine del giorno e nessun altro avendo

chiesto la parola, il Presidente ringrazia | convenuti e dichiara chiusa I'Assemblea.

Il Segretario Il Presidente

{Erica Mazzotti) {Luca Bentivegni)
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Registro presenza assemblea straordinaria n°1/23 del 21/03/2023
nN* Cognome Nome Firma
1  |ALESSANDRI CRISTINA
2 |ANGELINI ARIANNA
3 |ANTIMI LINDA
a  |aANTIMI RICCARDO
5 |ANTOLINI GIANCARLD
& |[ANTOLINI SALRO
7 |anTOULINI VALERIO
8 |AVESANI ANDREA
9 |BASCHETTI OMAR
10 |BENTIVEGNI LUCA
11 |BIANCHI AGNESE
12 BlAMCHI MARIA
13 |BRIGLIADORI ASSUNTA
14 |BUGLI SARA
15 |CANINI CARLOTTA (ot ol Joac
16 |CANINI CRISTIAN ) ~
17 |CAPPELL MARCO LAy A AT e
18 |CASANOVA LORENZO ¢
19 |cAsSTOL STEFANIA
20 |DAMIAND BARACHINI Y, TR
21 |DRUDI FILPPD ks T ;
22 |DRUDI TIZIANA
23 |GOBBI MAMBELL  |AURORA N
24 |GUARINI LUDOVICA T e A
25 |GuipDi GIACOMO f hd A
2% |Ligio GIOVANNI W
17 |MAGNANI SARA e
28| MALATESTA MARINELLA [Latbrie fodt vy 25
20 |MAZZOTTI ERICA WM -
30 |MOTTA SIMONETTA D ometky Moty |
31 |PAPALIA CRISTIANA ’
32 |PIRINI CLAUDIA diriw (Paweloo
33 |PRACONI MARCO Vo e
1 |RIGHI SOFIA -
35 |SIMONCINI VALTER
36 |STEFANINI GIANNI s hﬁ/ T
37 |TIBONI LORENZO :
38 |[TOGNARINI ROMINA Tl"g?“mﬁ..l Fortiinee)




