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Il giorno 26 maggid
seconda convocazio
per discutere il segu

-Modifica dello stz
disposizioni del D.Lg
-Varie ed eventuali

PRESENTI 150 assc

Presiede I'Ast
presenta la nuova cq
Prende la parola
sinteticamente i tern
dello statuto & neces
nuove norme in vigo
si devono conformar

Viene nominato segr

Interviene il Preside
messe a disposizion
Si procede leggendo
- art. 3 finalita e attiv
culturali e ricreative,
sociale

- art 12 scritture cont
dell'anno successiva
nuovo statuto in cg
redazione del bilanc
che decadono.

- art 15 assemblea
'assemblea straordi
necessaria la partec

essere presenti un
associati. Il president
- art. 17 & confermat:

Termina lintervento
definizione della legg

Si passa alle votazio
Il nuovo statuto dell'A

L'assemblea & chiu

atuto  dell'Associazione  Anziani
s 3 luglio 2017 num. 117 (Codice Terzo Settore)

2019 alle ore 16,30 presso il Ristorante Villa Aurelia € riunita in

ne l'assemblea straordinaria dell'Associazione Anziani Bregnanesi
ente ordine del giorno:

Bregnanesi per adeguarlo alle

ciati

semblea il presidente dell'Associazione Franco Rivolta, il presidente
ymmercialista Rosella Fullone

a signora Fullone esordisce ringraziando il presidente, descrive
1ini dell'incarico ed evidenzia l'importanza della riunione. La modifica
saria per il mantenimento in vita dell'Associazione; I'adeguamento alle
re & un obbligo di legge al quale tutte le associazioni del terzo settore
e.

etario dell'Assemblea il consigliere Angelo Dubini che accetta

nte Rivolta: ricorda ai presenti che copie dello statuto sono state

e presso la sede centro polifunzionale.

lo statuto evidenziando in particolare alcuni articoli

ita: promozione di relazioni tra generazioni, organizzazione di attiviia

partecipazione alla vita della comunita, attivita turistiche di interesse

abili e bilancio: il bilancio di esercizio & da approvare entro il 30 aprile
) non € piu necessaria |'approvazione del bilancio di previsione. |l
so di entrate inferiori a 220.000€ (& il nostro caso) consente la
o in forma di rendiconto di cassa, non sono piu necessari | revisori

dei soci: il presidente ribadisce che in caso di modifiche statutarie
naria attualmente per essere valida in seconda convocazione é
ipazione del 10% dei soci, dopo la modifica dello statuto dovranno

terzo degli associati, nel nostro caso 200 essendo 600 circa gli
e ritiene impossibile avere una cosi rilevante disponibilita.
a la composizione del direttivo da 5 a 11 membri.

facendo notare che mancano ancora alcuni decreti attuativi a
e 117/2017 Codice Terzo Settore.

ni: nessun contrario o astenuto, 150 voti favorevoli, voto unanime.
\ssociazione Anziani Bregnanesi & approvato

sa alle ore 17,00

Il Segretario
Angelo Dubini
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STATUTO y

o |96/ s ]
ASSOCIAZIONE ANZIANI BREGNANESI A.P.S

Is{/

Art. 1 - COSTITUZIONE — DENOMINAZIONE - .SPE(H‘ICAZI()J\’R mhf‘h’(r
E” costituita, ai sensi del D. Lgs. 3

Codice Terzo Settore), u
Anziani Bregnanesi Al

I."Associazione ha sed
dell” Assemblea ordinaris
sede legale. deliberata
modifica al presente staty
La durata dell” Associaziq

L. Associazione, che ope

ra secondo metodo democratico e partecipativo

luglio 2017,
n’associazione di pl'Oll'lOZ]OIlG sociale denominata “Associazione
.S. (d’ora in avanti I’ Associazione).

117 e s.m. (in seguito denominato

Art. 2—SEDE — DURATA

e in Bregnano. L’associazione potra istituire con delibera

sedi secondarie, amministrative, sezioni locali. La variazione di

dall’ Assemblea ordinaria dei soci, non dovra intendersi quale

{o.
ne ¢ illimitata.

Art. 3= FINALITA® E ATTIVITA’

¢ non pone alcuna

discriminazione di appartenenza ai propri soci di carattere anagralico, religioso, politico,

ctnico e culturale, di razz
seguenti finalita civiche §
» la promozione social

anziane;
= "integrazione sociale;
& Ja promozione di relaz
@ |a benelicenza;
« |a partecipazione attiv
= ["impegno nel volonta

= il sostegno, la collabg

pubbliche ¢ le Asso
cconomiche e sociali ¢
e [‘attenzione ai giovani
Per il perseguimento de
principale, in favore dei
previsto dal 'D. Lgs. 3 It
generale aventi oggetto:
s ['organizzazione e la
sociale, incluse attivita

a, sesso, nazionalita e altro, non ha finalita di lucro e persegue le
olidaristiche e di utilita sociale:
e, culturale e civile delle persone ed in particolare di quelle

ioni interpersonali concrete e solidali tra le generazioni;

q alla vita sociale. culturale ed economica della comunita;

1ato civile e solidale:

prazione ¢ la elaborazione di progetti, anche con le istituzioni
volti a promuovere ed assicurare condizioni di vita
deguate e sufficienti per gli anziani;

clazioni,

e all’invecchiamento attivo.

lle predette finalita, I’Associazione svolge,
propri associati, dei loro famigliari o terzi, nel rispetto di quanto
glio 2017 n. 117, una o pit delle seguenti attivita di interesse

in via esclusiva o

gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse
. anche editoriali. di promozione ¢ diffusione della cultura e della

pratica del volontariatg e delle altre attivita di interesse generale di cui

all’art. 5 D. L.gs. 31

uglio 2017, n. 117, ivi compresa la complementare attivita di

somministrazione di glimenti ¢ bevande effettuata presso le sedi in cui viene svolta

Pattivita istituzionale,
cui svolgimento non

nei confronti degli associati ¢ dei tamighari degli stessi e per il

si avvalga di alcuno strumento pubblicitario o comunque di

diffusione di informazioni a soggetti terzi diversi dagli associati;

= attivita  turistiche  di
complementare
svolta, in diretta attua

famigliari degli stessi

interesse  sociale, culturale o religioso, ivi compresa la

attivitd di organizzazione di viaggi ¢ soggiorni turistici sempreché sia

rione degli scopi istituzionali, nei confronti degli associati ¢ dei

e per il cui svolgimento non ci si avvalga di alcuno strumento




pubblicitario o con

associati;

" beneficenza, sosteg
legge n. 166 del 14
beni o servizi a sost

* promozione della ¢

= laraccolta fondi;

LL"Associazione pud in
purch¢ secondarie e str
I"Associazione si avv
associati, nel rispetto d
restando I'obbligo di
attivita in maniera non
di prestazioni di lavoro
rispetto di quanto previ
dei lavoratori impiegati

numero dei volontari o

Resta fermo che la g
subordinato o autonor
svolgimento dell attivit
volontari di cui si avva
convenzioni tra I’ Assoc
L"Associazione si impeg
propri soci - lo statuto,

sociale a cui eventualmer

Il numero dei soci ¢ illin
dalla legge. Possono ess
gli scopi e le finalita e
accettino il presente Stat
E espressamente esclusg
medesimo e ai diritti che

Art. 5 -
Chiunque condivida gli
ammesso come socio d
Consiglio Direttivo, imj
eventuali regolamenti e
domanda di ammission
controfirmata dall’eserce

Al compimento della m

ricorrere degli altri re

dell” Associazione,

[."Associazione non disp
discriminazioni di qualsia

di trasferimento, a qualsi

partecipazione sociale all

A persone che si sono d
“Socio onorario”, che ris

esclusione o diversificazig

Sulle domande di ammi

comunicare la deliberazio
rigetto deve essere motiy
entro 1 successivi 30 gio

appositamente convocata,

nunque di diffusione di informazioni a soggetti terzi diversi dagli

no a distanza. cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla

? agosto 2016 e successive modificazioni, o erogazione di denaro,
egno di persone svantaggiate;

tltura della legalita;

oltre svolgere attivita diverse da quelle precedentemente elencate,
umentali rispetto ad esse. Per la realizzazione delle proprie attivita,
ale in modo prevalente dell’attivitd di volontariato dei propri
i quanto previsto al riguardo dal Codice del Terzo settore ¢ fermo
scrivere in un apposito registro i volontari che prestano la loro
peeasionale. Pud tuttavia assumere lavoratori dipendenti o avvalersi
autonomo o di altra natura, anche ricorrendo ai propri associati, nel
sto al riguardo dal Codice del Terzo settore. In ogni caso, il numero
nell’attivitd non pud essere superiore al cinquanta per cento del
1l cinque per cento del numero degli associati.

palifica di volontario ¢ incompatibile con quella di lavoratore
10. L'Associazione assicura contro gli infortuni connessi allo
i di volontariato, nonché per la responsabilita civile verso terzi i
¢. Tale copertura assicurativa costituisce elemento essenziale delle
azione e le amministrazioni pubbliche.

gna ad accettare e osservare — per proprio conto e per conto dei

il regolamento, il codice etico, dell’associazione di promozione
ite aderisce e delle strutture territoriali di quest’ultima.

Art. 4 -50CI

nitato, ma in ogni caso non pud essere inferiore al minimo stabilito

ere soci dell’Associazione le persone fisiche che ne condividano
che si impegnino a realizzarli e che, pertanto, si riconoscano ed

uto.

ogni limite sia temporale che operativo al rapporto associativo
ne derivano.

REQUISITI E MODALITA’ DI ADESIONE

scopi e le finalita indicati nel presente Statuto ed intenda essere
ovra farne richiesta, sottoscrivendo una apposita domanda. al
pegnandosi ad attenersi al presente Statuto e ad osservare eli
le delibere adottate dagli Organi dell'Associazione. In caso di
€ a soclo presentata da un minore, la stessa dovra essere
ite la responsabilita genitoriale.

aggiore eta, essi acquisiranno il diritto ad essere candidati. al
quisiti di volta in volta previsti, ad una carica elettiva

one limitazioni con riferimento alle condizioni economiche ¢
si natura in relazione all'ammissione dei soci, né prevede il diritto
isi titolo, della quota associativa o collega, in qualsiasi forma, la
titolarita di azioni o quote di natura patrimoniale.

stinte per particolari meriti ¢ possibile attribuire la qualifica di
ponde comunque al principio di uguaglianza di tutti i soci. senza
ne di diritti e doveri.

sione si pronuncia il Consiglio Direttivo, il quale ¢ tenuto a
1e di ammissione all’interessato. In caso di diniego, la delibera di
ata e comunicata all’interessato entro 60 giorni; quest’ultimo,
ni. puod proporre appello all’Assemblea dei soci, che, se non
dovra pronunciarsi alla sua prima seduta utile.

[
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La validita della qualif
della domanda di ammis
della quota associativa e
Il Consiglio Direttivo cu
stessi avranno versato la
Il Consiglio Direttivo

all’accoglimento delle d
previo pagamento della

30 (trenta) giorni. Nel

ammissione, la richiesta
convocato, per la relative

| soci hanno diritto di p
socio di maggiore d’eta
di voto per l'approvazio
per l'elezione degli org:
candidato per gli organi
I soci hanno diritto ad
adunanze e deliberazig
Consiglio Direttivo, dell
seritta. con un preavviso
avvenire presso la sede
sociale, durante gli orz
riservatezza sui fatti e
responsabili per i danni
di fatti e/o documenti ap
potra richiedere al soc
informazioni e i docume

[ soct sono tenuti:

= gll’osservanza del |

deliberazioni legittim
" d inT.'l'OSCI'iVCFe eventu
» g versare la quota ¢

funzione del program
LLa quota associativa non

Art. 8 - PER
ILa qualifica di socio si
mancato versamento de
dalla legge o dallo Statut
Ciascun socio dovrd coj
recedere e contestualmer
data di delibera del Cong
Costituiscono causa di
mancato rispetto delle 1
legittimamente assunte d
di comportamenti o lo
dell” Associazione e ai pi
danno. di qualunque natu
In tali casi, il Consiglio
socio. potra adottare i seg

w  pichiamo scritto;

s jnefficacia temporang
non superiore ad un a

s inelficacia e ritiro def

Il Consiglio Direttivo ad
eravita della condotta o

ca di socio, efficacemente conscguita all’atto dell’accoglimento
sione da parte del Consiglio Direttivo, € subordinata al versamento
1 al rilascio della tessera sociale.

ra I’annotazione dei nuovi aderenti nel libro dei soci dopo che gli
quota associativa.

pud comunque appositamente delegare uno o pill consiglieri
omande di nuova ammissione ed al rilascio della tessera sociale,
Juota associativa; in tal caso, ¢ tenuto a ratificarne I"operato entro
caso in cui il consiglicre delegato dovesse decidere per la non
dovra essere valutata dal Consiglio Direttivo, che dovra essere
decisione, nei successivi 30 (trenta) giorni.

Art. 6 - DIRITTI DEI SOCI

artecipazione alle attivita e alle strutture dell’Associazione. Ogni
e purché iscritto nel libro soci da almeno 3 mesi, inoltre, ha diritto
1e ¢ le modificazioni dello Statuto e degli eventuali regolamenti,
i dell'Associazione stessa, nonché ha diritto di proporsi quale
lell' Associazione.

esaminare i libri sociali obbligatori (i.e.: libro soci, libro delle
ni dell’Assemblea. libro delle adunanze e dcliberazioni del
’Organo di controllo e degli altri Organi sociali), previa richiesta
minimo di 15 giorni. In particolare, I’accesso ai predetti libri potra
dell’ Associazione, con modalita tali da non intralciare la gestione
ri d’ufficio indicati dall’Associazione. 1 soci sono tenuti alla
sui documenti di cui hanno in tal sede conoscenza ¢ saranno
subiti dall’ Associazione in caso di indebita rivelazione e/o utilizzo
yresi durante 'esercizio del controllo. In ogni caso, I'Associazione
o la sottoscrizione di un previo impegno a non utilizzare le
iti appresi per attivita concorrenziali.

Art. 7—- DOVERI DEI SOCI

resente  Statuto, degli eventuali regolamenti interni ¢ delle
imente assunte dagli organi associativi;

ali dichiarazioni di impegno in relazione a quanto sopra:
ssociativa annuale stabilita dal Consiglio Direttivo stabilita in
ni di attivita.

¢ in nessun caso restituibile, ¢ intrasmissibile e non rivalutabile.

DITA DELLA QULIFICA DI SOCIO — SANZIONI

perde per recesso, per esclusione, per decadenza determinata dal
la quota associativa annuale o dalla perdita dei requisiti previsti
o per I"adesione all’ Associazione o per causa di morte.

nunicare per iscritto al Consiglio Direttivo la propria volonta di
te restituire la tessera sociale: il recesso avra effetto a partire dalla
iglio Direttivo medesimo.

applicazione di sanzioni disciplinari (tra cui la esclusione) il
rorme statutarie, regolamentari, o delle deliberazioni o direttive
agli organi preposti dell’Associazione o in generale I"assunzione
svolgimento di attivita contrari agli interessi morali o materiali
incipi di democrazia interna, in tutti i casi in cui possa derivare un
ra, anche morale, all’Associazione.

Direttivo dell’ Associazione, valutato il comportamento del singolo
suenti provvedimenti disciplinari:

a e sospensione della tessera per un periodo di tempo determinato

no;

initivo della tessera ed esclusione dall’ Associazione.

ottera i provvedimenti disciplinari di cui sopra tenuto conto della

infrazione commessa ¢ degli eventuali episodi di recidiva della
3




medesima o di altra con
iscritto al socio "addeb
giorni, al Consiglio [
posizione, con facolta aj
All’esito del riesame (i
riesame da parte del
provvedimento discipli
essere data comunicazi
potra ricorrere al Colle
non sono sospesi in pen
[l mancato pagamento

dell’esercizio sociale ¢¢
formalita.

| soci receduti, decadu
annuale versata.

Il recesso, I'esclusione,
dalla carica sociale evel

Il patrimonio dell’Assod
comunque appartenent
economiche di cui all’g
costituente il patrimon
proventi, entrate comu
utilizzato e destinato

perseguimento di finali
Statuto.

Art
In caso di scioglimento
la liquidazione, sara dey
caso avente finalita d
dell’ Assemblea dei So
destinazione imposta d
unico nazionale del Ter
successive modifiche ¢

|."Associazione trae le
svolgimento della prop
pubblici e privati, don
attivitd a favore dei soc
nonche delle attivita di ¢

Art. |
['esercizio sociale inizig
[."Associazione, in relas
da stato patrimoniale, r
dalla relazione di miss

gestionale dell’ Associaz

Il bilancio di esercizio

nella sede dell’ Associaz
per la sua approvazion

successivo a quello diri

Qualora I’Associazione

esercizio puo essere red
Il Consiglio Direttivo d
di cui all'art. 6 del Cod

missione o in una annot;

dotta o infrazione. Il Consiglio Direttivo dovra prima contestarce per

ito cosi che egli abbia la possibilita di presentare, nei successivi 10
irettivo controdeduzioni e difese per un riesame della singola

1wche di chiedere di essere sentito personalmente.

1 caso di esito negativo di quest’ultimo) o, in mancanza di istanze di

socio, al termine del periodo di 10 giorni di cut sopra, il
nare potra essere adottato dal Consiglio Direttivo. Di esso dovra

bne scritta al socio, il quale, entro 15 giorni dall’avvenuta ricezione.

gio dei Probiviri dell’Associazione. | provvedimenti sanzionatori

denza di ricorso.

lella quota associativa annuale entro 10 mesi decorrenti dall’inizio
mporta "automatica decadenza del socio senza necessita di alcuna

i od esclusi non hanno diritto al rimborso della quota associativa

la decadenza del socio determinano automaticamente la decadenza
tualmente rivestita all’interno dell’ Associazione.

Art. 9— PATRIMONIO
iazione ¢ costituito dal complesso di tutti i beni mobili e immobili

i all'Associazione medesima, nonché da tutte le altre risorse
awrt. 11, le entrate e le rendite comunque conseguite. Tutto quanto

io dell’Associazione, comprensivo di eventuali ricavi, rendite,
nque denominate, deve essere in ogni caso obbligatoriamente
per lo svolgimento delle attivita statutarie ai fini dell'esclusivo
ta civiche, solidaristiche e di utilita sociale previste dal presente

. 10— DEVOLUZIONE DEL PATRMONIO

dell'Associazione per qualunque causa, il patrimonio residuo, dopo
oluto ad altro ente del Terzo Settore con finalita analoghe o in ogni
i pubblica utilita o di utilita sociale, secondo le disposizioni
ci, o, in mancanza, alla Fondazione Italia Sociale, salvo diversa
alla legge, sentito il preventivo parere dell’Ufficio del Registro
70 Settore di cui all’articolo 45, comma 1 del D.L.gs. 117/2017 ¢
ntegrazioni.

Art. 11- RISORSE ECONOMICHE

risorse economiche, necessarie al suo funzionamento ¢ allo
ria attivita, da fonti diverse, quali quote associative. contributi
azioni ¢ lasciti testamentari, rendite patrimoniali, proventi delle
. dei loro familiari, di terzi. proventi delle attivita di raccolta fondi
ui all’art. 6 del Codice del Terzo settore.

2—SCRITTURE CONTABILI E BILANCIO

il 1° gennaio e termina il 31 dicembre di ogni anno.

zione all’esercizio sociale, redige il bilancio di esercizio, costituito
endiconto gestionale, con I'indicazione dei proventi ¢ degli oneri,
one, che illustra le poste di bilancio, I"andamento economico ¢
ione ¢ le modalita di perseguimento delle finalita istituzionali.

¢ predisposto dal Consiglio Direttivo, che provvede a depositarlo
ione almeno 15 giorni prima della riunione dell’Assemblea indetta
e. L’Assemblea approva il bilancio entro il 30 aprile dell'anno
ferimento.

consegua entrate inferiori ad Luro 220.000,00, il bilancio di
atto nella forma del Rendiconto per cassa.

scumenta il carattere secondario e strumentale delle attivita diverse
ce del Terzo settore e s.m.i. a seconda dei casi, nella relazione di
1zione in calce al rendiconto per cassa.




Art. 13 - UTILI
2" fatto assoluto divieto d
fondi e riserve, comunqu
lavoratori e collaboratori,
di ogni altra ipotesi di scio
Fobbligo di remvestire [
statutariamente previste.

Art.
Sono organi dell” Associaz
l. I'Assemblea dei Soci;

2. il Consiglio Direttivo, of;
3. il Presidente;
4. I"Organo di Controllo:

I.'Assemblea dei Soci € i
corretta gestione  dell’As;
dell’ Associazione che la
ordinaria per l'approvazi
straordinaria, per le modi
["assunzione della deliber
quando sia fatta richiesta
almeno il 10% dei soci in 1
I."Assemblea in prima co
almeno la meta pitt uno de
prescinde dal numero dei
della maggioranza degli int
Per I'Assemblea straording
scissione, o la  trasformy
presenza (personale o per
della maggioranza dei pres
aiorno fissato per la prima,
dei soci aventi diritto di vo
Per I'Assemblea straording
di almeno 1 % dei soci aven
Nelle assemblee, ordinarie
nel libro soci da almeno t
annuale. Ciascun socio ha ¢
socio mediante delega scrif
rappresentare in Assemble:
[.a convocazione ¢ effett
affiggersi all'albo o nella b
dei soci con altre forme
ordinaria, ovvero a mezzo

.
€

ricezione, fax) almeno quin

il lnogo (nella sede o altr
convocazione che dovra av

Di ogni seduta dell’ Asseml

da trascriversi sul libro d
Dircttivo presso la sede del

Art.
[.'Assemblea ha i seguenti ¢
= ¢labora e fissa i principi
= approva il bilancio di es
w  approva i regolamenti in
« elfettua proposte per l¢ g

{3
o

O AVANZI DI GESTIONE E FONDI DI RISERV A

distribuire, anche in modo indiretto, utili ed avanzi di gestione,
denominate o altre disponibilitd dell’Associazione ai soci, ai

ai componenti degli Organi Sociali, anche nel caso di recesso o
olimento individuale del rapporto associativo. L”Associazione ha
eventuale avanzo di gestione a favore di attivita istituzionali

14— ORGANI DELL’ASSOCIAZIONE

one:

gano di amministrazione;

Art. 15 - ASSEMBLEA DEI SOCT
I momento fondamentale di confronto, atto ad assicurare

una
ociazione. E” il massimo organo rappresentativo dei soci
costituiscono. E' convocata almeno una volta l'anno in via
me dei bilancio di esercizio; ¢ altresi convocata in via
iche statutarie e per lo scioglimento dell’ Associazione, o per

n di fusione, scissione e trasformazione:; ¢ inoltre convocata

dal Consiglio Direttivo ovvero, con motivazione scritta, da

egola col il pagamento della quota associativa annuale.

wocazione ¢ valida se presente (personalmente o per delega)
i soci aventi diritto di voto:; in seconda convocazione la validita
presenti. Le deliberazioni sono assunte con il voto favorevole
ervenuti all'Assemblea, validamente costituita.

iria che delibera eventuali modifiche statutarie, o la fusione, la

zione dell’ Associazione, occorre in prima convocazione la
delega ) di almeno % dei soci aventi diritto e il voto favorevole
enti; in seconda convocazione, che non puo aver luogo lo stesso
occorre la presenza (personale o per delega) di almeno un terzo
o e il voto favorevole di almeno 2/3 dei presenti.

ria che delibera sullo scioglimento ¢ richiesto il voto favorevole
ti diritto.

¢ straordinarie, hanno diritto di voto i soci maggiorenni iscritti
e mesi ed in regola con il versamento della quota associativa
liritto ad un voto e pud farsi rappresentare in Assemblea da altro
ta, anche in calce all’avviso di convocazione. Ciascun socio puo
sino ad un massimo di due soci.

uata dal Presidente del Consiglio Direttivo con avviso, da
acheca della sede dell’Associazione o da portare a conoscenza
di pubblicita (quali, ad es., comunicazione scritta con posta
di posta elettronica, con obbligo di trasmissione di avvenuta
dici giorni prima della adunanza, contenente l'ordine del giorno,
ove), la data e l'orario della prima e della eventuale seconda
venire a distanza di almeno un giorno dalla prima convocazione.
slea & disposto, a cura del Presidente e del Segretario, il verbale
slle adunanze dell’Assemblea, custodito a cura del Consiglio
"Associazione.

16 —1 COMPITI DELL’ASSEMBLEA
ompiti:

e gli indirizzi generali dell’Associazione:
EICizZIo)

terni;

ttivita istituzionali, sccondarie e strumentali;




1o Statuto e I'eventuale scioglimento, trasformazione, fusione o

DIE,
del numero dei componenti, elegge e revoca il Consiglio

delibera le modifiche d¢
scissione dell'Associazi
previa determinazione
Direttivo;

elegge 1’Organo di Con
clascuno nei casi i cu
Terzo settore:

delibera in merito alla
relativi membri;
delibera in merito ai rig
¢letto il Collegio dei Pr.
delibera in ordine alla
I’azione di responsabili

trollo, 1a societa di revisione legale o il revisore legale dei conti,
i le relative nomine siano obbligatorie ai sensi del Codice del
egge |

eventuale costituzione del Collegio dei Probiviri ¢ ne elegg
orsi in materia di esclusione dei soci, nei casi in cui non venga
bbiviri:

responsabilita dei componenti degli Organi sociali e promuove
ta nei loro confronti.

Art. 17— CONSIGLIO DIRETTIVO
srgano di amministrazione dell’Associazione ed ¢ composto da

Il Consiglio Direttivo ¢ I’
bri compreso tra un minimo di 5 (cinque) ed un massimo di 11

un numero dispari di mem
( undici ) eletti fra i soci.

Il potere di rappresentany
potere di rappresentanza n
nazionale del Terzo settorg
I componenti del Consiglig
rimborso delle spese effett
dello svolgimento della fu

a attribuito agli amministratori ¢ generale. Le limitazioni del
on sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro unico
o se non si prova che i terzi ne erano a conoscenza.

Direttivo svolgono la loro attivita gratuitamente (salvo il
vamente sostenute ¢ documentate per l'attivita prestata ai fini
1zione), durano in carica tre anni ¢ sono ricleggibili.

. ELEZIONE DEL CONSIGLIO DIRETTIVO

Direttivo sono eletti dall’Assemblea. L’Assemblea dei Soci
componenti del Consiglio Direttivo, in apertura del lavori
o/eleggere una Commissione Elettorale composta da tre membri

Art. 18
I membri del Consiglio
chiamata ad eleggere i
assembleart, pud nominar

soci non candidati alle ele
clettorale, nel caso in cui
presenti - per la votazione

zioni, per presiedere le operazioni elettorali, predisporre il seggio
I’ Assemblea decida — a maggioranza degli aventi diritto di voto
segreta e scrutinare i voti espressi.

In caso di mancanza di un
dovuta ad assenze ingius
provvede alle sostituzioni
rinnovo delle cariche socia
[ e nomine effettuate nel ©
Nell’impossibilita di attua
sostituzione fino alla succ

0 0 pill componenti come pure in caso di decadenza dalla carica,
tificate per almeno 3 volte consecutive, il Consiglio Direttivo
nominando i primi dei non eletti in sede di Assemblea per il
li.

orso del triennio decadono alla scadenza del triennio medesimo.
re tale modalita. il Consiglio Direttivo non procedera a nessuna
essiva Assemblea dei Soci, cui spettera eleggere i sostituti per il

reintegro dell’organo fino

Se vienc meno la maggid

entro 15 giorni I” Assemb
Direttivo.

Art. 19

11 Consiglio Direttivo ¢ I
volte nelle quali vi sia m
fax da spedirsi non meno
(I Consiglio Direttivo pu
motivata, almeno 1/3 de
convocarlo entro 30 giorn
Il Consiglio Direttivo ¢ v
suoi membri e le deliberaz
Di ogni riunione deve ess
traseriversi sul libro delle
presso la sede dell” Associ

Art. 21
Il Consiglio Direttivo, nel

alla sua naturale scadenza.
sranza dei membri, quelli rimasti in carica debbono convocare
ea dei Soci perché provveda alla elezione di un nuovo Consiglio

- RIUNIONI DEL CONSIGLIO DIRETTIVO

prgano di amministrazione dell'Associazione. Si riunisce tutte le
\teria su cui deliberare ed ¢ convocato, a mezzo lettera, email o
i otto giorni prima della adunanza, dal Presidente.

o essere convocato altresi quando ne faccia richiesta, scritta ¢
componenti del Consiglio Direttivo. [l Presidente ¢ tenuto a
dalla richiesta.

alidamente costituito quando sono presenti la meta piu uno dei
ioni sono prese a maggioranza assoluta dei presenti.

cre redatto il verbale. a cura del Presidente e del Segretario, da
riunioni del Consiglio Direttivo, custodito a cura del medesimo
azione.

) - COMPITI DEL CONSIGLIO DIRETTIVO

la prima seduta dopo le elezioni, elegge tra i membri:




v ] Presidente;

* uno o pin Vicepre
Presidente);

w il Tesoriere;

« | Segretario;

"

i Responsabili delle e
[I Consiglio Direttivo ha
anche delegare ad uno ¢
generali fissati dall'Asser
Nella gestione ordinaria

= predisporre gli atti da
= dare esecuzione alle d
= formalizzare gli atti pq
= predisporre  gli  eve
dell’ Assemblea;
= stipulare tutti gli atti e
= deliberare in merito
curare la tenuta e I"agy
“ individuare le attivitd
esperibili dall’ Associa
»  deliberare l'esclusione
delibera le comunicaz
u  compiere tutti gli atti
che non siano spettan
quota associativa annt
= ¢laborare il bilancio d
30 aprile di ciascun an
= stabilire i criteri per i1
per le attivita svolte a
= vigilare sul buon funzi

Il Presidente ¢ il legale ra
in giudizio.
27 eletto dal Consiglio Di

Ha i seguenti compiti e pg
* convocare e presiederg
N convocare " Assembleg
L]
= aprire ¢ chiudere con

autorizzare i pagament

In caso di assenza o df

Presidente.
In caso di dimissioni. sp

Direttivo per I'elezione de

Il Segretario. di concerto

dell’ Associazione e redige

Il Tesoriere, di concerto

dell” Associazione, secondy
riscossione delle entrate e
medesimo Consiglio Diret
imerenti all’ Associazione;
necessario per la redazion

Direttivo ai fini della sua |

sidenti (se pin Vicepresidenti, uno deve essere Vicario del

ventuali commissioni di lavoro,

tutti i poteri d’ordinaria e straordinaria amministrazione (che puo
pii dei suoi membri), nell'ambito dei principi e degli indirizzi
1blea.

suoi compiti sono:

sottoporre all'Assemblea;
elibere assembleari;
e la gestione dell'Associazione;

ntuali regolamenti interni da sottoporre all’approvazione

contratti inerenti all’attivita sociale;

all’adesione di un nuovo socio, ovvero ratificarne l'adesione ¢
riornamento del libro soci;

diverse di cui all’art. 6 del Codice del Terzo settore ¢ s.m.i.
zione;

dei soci (oltre agli altri provvedimenti disciplinari) e recepire con
oni di recesso pervenute da parte di ciascun socio;

e le operazioni per la corretta amministrazione dell’ Associazione

ti all’Assemblea dei soci. ivi compresa la determinazione della
ale;

i esercizio da sottoporre all’approvazione dell’ Assemblea entro il

1no;

favore dell'Associazione;
onamento di tutte le attivita sociali e coordinare le stesse.

Art. 21 - PRESIDENTE
ppresentante dell'Associazione a tutti gli effetti di fronte a terzi ¢

-ettivo trai suoi membri e dura in carica tre anni.
teri:

il Consiglio Direttivo;

1 dei Soci;

sottoscrivere gli atti amministrativi compiuti dall'Associazione;

ti correnti bancari e postali, procedere agli incassi da terzi e
i, di concerto con il Tesoriere.
impedimento le sue mansioni vengono esercitate dal Vice

etta al Vice Presidente convocare entro 30 giorni il Consiglio
[ nuovo Presidente.

Art. 22 - SEGRETARIO
con il Presidente, cura la corrispondenza ¢ la documentazione
i verbali delle riunioni del Consiglio Direttivo.

Art. 23 — TESORIERE

con il Presidente, cura la gestione finanziaria ed economica
b le direttive del Consiglio Direttivo: in particolare, provvede alla
al pagamento delle spese in conformita a quanto deliberato dal
tivo e a tal fine ha il potere di operare sui conti e depositi bancari
mantiene aggiornati i libri contabili e predispone quanto
e della bozza di Bilancio di esercizio da sottoporre al Consiglio
rmale presentazione- per 'approvazione- in assemblea dei soci

Art 24 —-ORGANO DI CONTROLLO




anche monocratico, ¢ eletto al ricorrere dei requisiti previsti
¢l Codice Terzo settore e, nel qual caso, svolgera le funzioni ed i
lodice medesimo.

["Oreano di Controllo,
dall’Art. 30 comma 2 d¢

compiti attribuitigli dal (

rt. 25 - GRATUTA’ DELLE CARICHE
ono gratuite.

A
Tutte le cariche elettive §

- INCOMPATIBILITA’ E INELEGGIBILITA®

ani di direzione dell’Associazione ¢ incompatibile con incarichi
hbro del Governo Nazionale, del Parlamento Nazionale, del
I Consiglio Regionale. della Giunta Regionale, di Presidente di
ciale o di Cittd Metropolitana, di membro di Giunta e di Consiglio
bvinciale ¢ della Citta Metropolitana e di Sindaco o membro della
unioni dei Comuni, ecc.), amministrativi decisionali ed esecutivi
1e, sindacali ¢ associative concorrenti, in istituzioni pubbliche ed
revidenza ed assistenza sociale,

bilita determina I"ineleggibilita del soggetto interessato e, ove gia
cadenza del medesimo dalla carica, della quale prendera atto il

Art. 26 +
I."appartenenza agli Org
politici (carica di men
Parlamento LEuropeo, de
Amministrazione Provin
dell'’Amministrazione Pr
Giunta comunale o dellg
in organizzazioni politic
in istituzioni e/o enti di p
Ogni causa di incompati
nominato o eletto, la dg

Consiglio Direttivo (che
utile secondo le modalita
componente del Consigl

provvedera altresi alla relativa sostituzione) nella prima seduta
di cui sopra. Allo stesso modo si avra la decadenza dalla carica di
o Direttivo di colui che, nelle rispettive riunioni di tale Organo,

dovesse, senza idonea giystificazione, essere assente per almeno tre volte consecutive.

Non possono, inoltre esg
abbiano tra loro rapporti
erado. Tale causa di i
interessati e, ove gia non
dei due rinunci immedi
Direttivo (che provveder?
le modalita di cui sopra.

Art. 2
Lo scioglimento dell'Ag
validamente costituita ai
liquidatori, scelti anche
immobili ed estingua g
patrimonio sociale ai sens

Per quanto non previsto d
Terzo settore (e, in partic
117 e s.m.i.) e, per quar
codice civile.

[Lo Statuto, secondo la pri

sua approvazione da partg

Resta inteso che: (a) le d
I"operativita del Registro

dell’ Associazione nel me
applicheranno ¢ produrrs
Registro verra istituito e §

migrata ed 1 medesimi su
vigore: (b) le clausole de
cul al comma 8 dell art.

debbono intendersi effica

atamente al

ere eletti alla carica di membro del Consiglio Direttivo soci che
di coniugio, ascendenza, discendenza ¢ parentela sino al secondo
compatibilita determina I'ineleggibilita di entrambi i soggetti
inati o eletti, la decadenza di entrambi dalla carica (salvo che uno
mandato), della quale prenderda atto il Consiglio
1 altresi alla relativa sostituzione) nella prima seduta utile secondo

7-SCIOGLIMENTO DELL'ASSOCIAZIONE

sociazione ¢ deliberato dall’Assemblea straordinaria der Soci

sensi del precedente art. 15. La stessa Assemblea elegge uno o pit

fra i non Soci, che curi la liquidazione di tutti i beni mobili ed
obbligazioni in essere ¢ delibera anche la destinazione del
i del precedente art. 10.

Art. 28 — NORMA DI RINVIO
al presente Statuto valgono le norme vigenti in materia di enti del
lare, la legge 6 giugno 2016, n. 106 ed il D.Lgs. 3 luglio 2017, n.
1to in esse non previsto ed in quanto compatibili, le norme del

Art. 29 — NORME TRANSITORIE
esente stesura, entra in vigore il giorno successivo alla data della
dell’ Assemblea.
sposizioni del presente Statuto che presuppongono I'istituzione ¢
unico nazionale del Terzo Settore e/o I’iscrizione o migrazione
lesimo ovvero ’adozione di successivi provvedimenti attuativi, si
nno effetti nel momento in cui, rispettivamente, il medesimo
ara operante ai sensi di legge e/o I’Associazione vi sara iscritta o
ccessivi provvedimenti attuativi saranno emanati ed entreranno in
presente Statuto ed incompatibili o in contrasto con i vincoli di
148 del TUIR e al comma 7 dell'art. 4 del D.P.R. 633/1972
ci solo una volta che sia decorso il termine di cui all’art. 104,

8




comma 2, del D.L.gs. 117

/2017 cosi come le clausole statutarie incompatibili o in contrasto

con la disciplina del Codice del Terzo Settore debbono intendersi cessate nella loro

cfficacia a decorrere dal
117/2017.

medesimo termine di cui all’art. 104, comma 2, del D.Lgs.

Resta inteso che, in parzjale deroga rispetto a quanto precede, il Consiglio Direttivo & sin
da subito autorizzato a|deliberare modifiche al presente Statuto che dovessero essere
richieste o comunque repdersi necessarie ai fini dell’approvazione da parte degli enti di

vigilanza competenti.

F ok ok ko

Approvato dall’Assemblea Straordinaria dei Soci dell'Associazione Anziani
Bregnanesi di BREGNANO.

BREGNANO (26 /05 /2019




