STATUTO
“MEDICEA”
DDV

ART, 1
{Denominazione, sede e durata)

E' costituita fra | presenti, ai sensi ael Codice oivile e det Decreto Legislativo 3 fuglfp 2017,
s 117 (in seguito dencminato “Codice del Terzo settore”) e successive modifiche, una
associazions avenie la seguente ﬁ@ﬂ@iﬁ!ﬁﬁﬂﬁﬁ&‘:

“MEDICEA” 0DV, da ora in avanti denominata “associazions”, con sade legake nel Comune
di Fivizzano (MS) e con durstz Himitata.

ART. 2
{Scono, finalitd e attivita)

Vassociazions non ha scopo of licre € persegue finaliid oiviche, solicaristichs & of uiilits
socigle rediante lo svoigimento prevalentemenits in famre i ferzd di una o ot delle
seguentl aftivits o interesse generafe di cui alfart. 5 del Codice del Terzo setiore,
aveglendosi in modo prevalente dellattivity di voiamarsai:@ del propr associati o delle

persong aderenti agli enti associati;

f} interventi di tutela ¢ valorizzazione del patrmonio cultursle & ol paesangio, 3 sensi dal
decreto legislativo 22 gennaio 2004, n 42 e succassive modificazioni; in particolare
Vassoclazione potrd promucvere, anche in collaborazione con le istituziont, 1z conoscenza
dellambiente naturale tramite passeqointe ed altyl eventi finslizzatl aleducazions
ambientale per una pit consapevole tutela del territorio; potré inoltre {.} crmuovere afo
partecipare ad intervent] per la valorizzazione del patrimonic culturale quali ad esempio la
puilitura delle Mure Medicee o di altyi siti di inferesse storico-cutturale.

i) organizzazions ¢ gestione di affvits cufiural arfisiiche o ricreative of particolsrs
interssse sodiale, incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusions dells culturs
2 della pratica del volontariato e delle attivitg di interesse generale di cui al presente
articolo; P'associazione potré collsborare, anche con ofi Enti Pubblicl efo privati, alla
promozione, realizzazione ¢ partecipazione di iniziative culturali quall convegni, spettzcoli
teatrali, mostre, manifestazioni & rievocazioni storiche efo foliloristiche, concerti, spettacoli
e rassegng enogastronomiche {come ad es. “Sapori” rassegna eﬁagastmn@mic:é par la
promozione cel prodofli locali organizzata dal Corsune df Fivizzano e “Saport di Natale”
roercating di Natale con attivita di intrattenimento e di animazione anche per | piccol)
volte alla cittadinanza.

K} organizzazione e gestione di aiviltd turistiche di interesse sociale, culturale o religioso;
Vassociazione potra promuovere ed organizzere gite in localitd nazionali, fnalizzate alls
conoscenze ed alio scambio di buone prassi per ls promozione dei propri territor
{mercatini, fiere, ate.)

u) beneficenza, sostegno # distanza, cessione gratuita of afimenti o prodoi di cui alia
teage 19 agosto 2046, n 166, e succassive modificazt cmz, ¢ erggazione o denars, beri e
servizi a sostegno di parsong svaniaggiate o di attivita i interasse generale a norma del
presente articolo; Passociazione polra svolgers iniziative di solidarietd sociale, anche
attraverso raccolie fondi ed erogazione di denaro volie al sostegno di singoli soggetti che
st wovano in situazione di disagio anche economico, nonché a sostegno di iniziative di
interasse generale,

Vassociazione pud esercitare, a norma dell'art, & del Codice del Terzo settore, afivis
i



diverse da quelle di interesse generale, sgcondarie e sirumeniali rispelio a queste ultime,
secondo criteri & Hmitl definitl con apposito Decreto ministeriale. La loro individuazions
sara successivamente operata da parte del Consiglio diretiivo,

Lassociazione pud esercitare, a norma delfart, 7 del Codice del Terzo setiore, anche
attivita di raccolta fondi - altraverso la richissta a terzl di donazion, {ascltl & confributi di
natura non corrispettiva - al fine di finanziare ke proprie attivita di Interesse genersle & nel
rispetto dal principl di verita, trasparenza e correttezza nel rapporti con i sosteniton & con
i pubblico.

ART. 3
{Apunissione e numers degli associail)

I numere degli associati & llimitato ma, v ogni case, non pud sssere inferiore al minimo
siabilito dalla Legge.

Possono aderire alfassociazione le persone fazhe e oh enii del Terzo settore o senza
scopo ¢ lucro che condividono le finalita della stessa e che partedpano alle atiiviia
deliasseciazions con Iz loro opera, con le lore competenze e congscenze.

Chi intende essere anmumesso come associato dovid presentare al Consiglio direttivoe una
domandgche dovra contenera:
- findicazions del nome, cognome, residenza, data e luogo di nascita, codice fiscale
nonchd  recapiti talefonic e indirizzo di posta eletironica;
- kg dichiarazione di conoscere ed accellare integralmente 1 presente Shatuto, ol
eveniuall regolamenti e di attensrsi alle deliberazionl legalments adotizte dagl
aroani associativi;

1 Consiglio direttivo dellbera sulla domande seconde oiferd non discrminatori, cosrent
con le finalitd perseguits ¢ le attivitd di interssse generale svolte,

La dellberazione di ammissione deve essere comnicalz allinteressalo e annpiaia, a cure
det Consiglio direttivo, nel libro degli assodiatl.

I Consiglio direttivo deve entro 80 glorml motlvare s deliberazione of rigetto della
domanda di ammissicne e comunicarla agh interassati.

Gualors s domeands di ammissions non sig accolia dal Consiglio divellive, ohi 'he proposia
pup entro 60 giomi dalla comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere che
sullistanza si pronunci 'Assemblea, che delibera sulle domands non accolte, s2 non
appositamente convocata, in occasione della sua successiva convecazione,

Lo status di asscciato ha carattere permanenis e pud venire meno solo nel casi previst
dalizrt. 5. Non sono pertanto ammesse adesiont che violino tale principlo, introducends
criter di ammissione strumerdalmente Bimitativi di diritth o a termine,

ART. 4
{Dirtitl @ obblichi degli associati)

Gl associati hanno i oiitio di;
- gleggere gii organi associativi & di essere elstll neglhi stessi;
- asaminare i b sociali;
- assaere informati sulle altivita dellassociazione e controllarne Fandamento;
- frequentare i locali dell'assodazions;
- pariacipars a tulls le iniziative & manifestazioni promosse dall'associazions;
- concorrere ali'elaborazione ed approvare | programima di atbivita:



- essere rimboreati dalle spese effettivamente sostenute e documentate;
- prendere gtto dell'ordine del giorno delle assembles, prendere visione dei biland =
consuitare i libri associativi,

Gi associati hanno Vobiiigo dis
- rispettare il presente Statito e gl eventusli Regalamentd interni;
- svoigere s propria attivitd verso gl altrd in modo personsle, spontanea 2 oratuits,
senza finl di lucrg, anche indiretio;
- versare iz quols associative secando Vimnorto, le modslith di versamento o | termini
snnuaimente stabili dali'Assemblesn.

arki. B
{Perdita delia qualifica di associate)

La quelifica di assodato si perde per morfs, recesso o esclusiong,

Vassocizto che contravviene gravemmente agii obblighi del presente Statuto, negl eventuali
Regolamenti interni & nelle "deliberazion degh organi sssodiativi, onpure arreca dannd
materiali o morall di una ceria gravita all’associazione, pud essere escluse deliassodiazione
mediante deliberazione dellAssemblea con volo segreto e dopo aver ascolisto le
giustificazioni dellinteressate, La deliberazione di esclusione dovid essere comunicats
adeguatamente all'assodato ¢che potra présentare fe proprie contradeduzioni.

Lassociato puo sempre recedere dallassociazione.

Chi intende receders dall'assoclazione deve comunicare in forma soritla la sua declsions
ailOrgano of amministrazione, | quale dovie adottare una apposita deliberazions da
comunicare adeguatamente all'associato,

La dichiarazione di recesso ha &fBtio con lo scadere delfanno In corss, purchs sia faﬁ:a
aiment 3 miesi pnima,

1 diiritti off partecipszione all'associazione non sono trasferibili.

Le somme versate & titolo di quota associative non sono mmborsabiy, F?&f&f&ﬁ’!ﬁ” &
Frasmissibi,

i associatl che comungue abbiano cessato di apnartenere all'associazionz non harno
aloun diritte sul patrimonio della stessa,

ART. &
{COrgani)

Sono orgary dell’associazions:
- {Assembles;
- il Consiglio direttivo;
- 1Drgano di controllo {ove previsto per legge)

Al component deghl organi asseciativi non pud essere atbribulto alcwr compensg, salvo il
rimborso defle spese effetlivaments sostenute & documentate per ailivitd prestata ai fini
dello svolgimento della funzions,
ART. 7
{fAssemblea)

NellAssemblea hanno dinfio & voto tuttl colore che sono isaid, da almeno 3 mesi, nel
libro degli a2ssociatl.

Ciascun associnlo ba wr woin.

Ciascun associato pud forsl /sppreseniare in Assemblea da un altro associate mediante



delega soritta, anche in calee all'awiso df convocazione., Clascun associato pud
reppresantare sino ad un massimo di 3 assoclat,

ba comvocazione dellAssemblea avwigne mediante comunicaziona scritta, contenenie il
fucgo, la date e lora df prima e seconda conwvocazione e lordine del giomo, spedita
almenc 8 giomi prima dells dats fissata per |Assemblea alindirizzo risuliante dal libro
gagli associati.

Vhssembles st rivnisce almeno una volta Panno per Fapprovazione del bilandio di esercizio.
Phssemblea deve essere inolive convecata quando se ne rawvisa le necessia ¢ ouando ne
& fatiz richiesta motivala da aimeno un decimo degli associati,

UAssemblea ha le seguenti compelenze inderogabilf;

- OOMNING 8 revoCa §componenti degli organi associzlivi e, se oravisto, 1 sogeetio
incaricato defle revisions legale dai conii;

- approva il Gilencio o essrcizior

- delibers sulla responsabilita def component! degh orgeni associativi, 8 senst dell'art.
28 del Codice del terzo setiore, & promuove azione of responsabilitz nel loro
confronti:

- delibera sulla ssciusions degli associali

-~ delibera sulle medificazioni defiéiio costitutive o deflo Siatuio;

- approva Veventuale regolamenio del lavorf assemblzars,

-~ delibers lo sciogimento;

- Jdelibere la fresformazions, fusions o scissione dellassociaziones;

- delibera sugh a7 oggelli stributit dalla Legge, dall’Atto costitutive o dallo Statulo
alla sua competenza,

UAassemblea & validamente costituita In primz comvocarions con la presenza di almano a2
meta degl associal, in proprio o per delega, e In seconde convorarions quatungue sia il
numero degli associati presentl, In propric o per delega.

UAssemblea dafibera a maggioranza di votl. Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio
e in guelle che riguardano la loro responsabilitz, gli amministratori non hanno voto.

Per modificare TAle costitutive e I Stalyfo occorre o presenza di almeno 34 degli
associati @ il voio favorevole della maggioranza del presenti,

Per deliberare lo scioglimento dellassocizzione e la devoluzione del patrimonio occorre |
yoto favorevole d almeno % cegli assodiati,

ART. B
{Consighio diretiivo)

T Consiglio direttive operg in attuaszione delle volontd & degll indirizzl generali
dell'Assemblea allz qusle risponde diretfamente e dalla quale pud essere, per gravi motivi,
revorsto con motivazione,

Rientra nella sfera di competenze del Consiglio direttive tutto guanto non sia per Legge o
per Statuto di pertinenze esclusive dell’assemblea o di altri organi assodiativi,

In particolare, 2 tra ol alwi, sono compiy di questo aroano:

- esequire |e deliberazioni dellAssembles; '

- formulare | programmi di attivitd associstive sulla base delle lines aporovate
dalifAssemblea;

- predisporre i Bilancio di esercizio e Veventuale Bilancio sociale nel casi & con e modalita
previste al raggiungimento delle soghie di legge;

- predisporre tuth gl elementi vtill all'Assemblea per la previsione e l2 programmarziong
SCONOMIC dell'eszrcizio;



- delibarare Fammissione e lesclusione degli associati;

« deliberare lz aziond disciplinar nal confronti deoli assodath

- stipulare with gl ath e contralid inerent le attivita associztive;

- curare |3 gestione di Wikl i beni mobill & immrobill di proprietd dell'assodiarione o ad essa
affidatt;

- elegeers § Prasidente ed altre eventuali cariche.

I Consiglio dirsttivo & frmafs da un numers di componentl, compreso bra 3 2 11,
nominati dall’Assemblea per la dwrsiz di 4 annd e sono selegoibili per 3 mandati,

A ol amministrator] sono sceli tra le persone fisiche associate owero indicate, fra i
propri associatl, dagli entl associati: si applica Vart, 2382 Codice cvile riguardo alle cause
cli Inelegaibilits e di decadenza,

I Consiglio diretiivo & vaelidamente costituite quando & presente |z maggioranza del
componantl,
Le defiberazions del Consiglie direttivo sono assunte & maggioranza del presenti.

U potere of reppresentsnza atirbuito aglt amministratori @ ganerale, pertanto la lmitazion
di tale potere non sono opponibili al terzl se non sone iseritte nel Registro unico nazionale
del terzo settore © 52 non si prova che | terzi ne erano 8 Conoscenza.

ART. @
{ Prasidents)

I Presidente rappreseniz legalmente Vassodiazione - nel rapportl interni ed i guelli
esterni, nel confronti ¢ terzi 2d in gludizio - e comple Witk gli 2td che la impegnano verso
‘estamo.

Il Presidente & efedo dal Consiglio direttivo tra | propri compenenti 3 maggicranza dei
presentl

i Presidente derz i1 carica quanto i Consiglio direltive 8 cessa per scadenzs del mandato,
per dirnissioni volontarie o per eventuale reveoca, per gravi motivi, decisa dalfassemblea,
con la maggioranza del presentd.

Almeno un mese primz dells scadenzs del mandalo del Consiglio direttive, i Presidente
convoca Passembles per 1z noming dal nuovo Presidenta.

I Presidente convocz e presiede Assemblea & #f Consiglio diretiivo, svolge Vordinaria
amministrazione sulla base delle direttive di w@li organi, riferendo a questultimo in merito
alfattivita compiuta,

I Vice Fresidente sostituises il Presidents in ogni sua atiribuzione ognigualvolia questi sia
impossibilitato nell'esercizio dalle sue funzioni.

ART, 10
{Organo di controlin}

LCrgano di contrello, anche monograiico & nominato al ricorrere del requisitl previst dalla
fegpe.

I componenty dellfCrgano di controflo, al quali si applice art. 2399 del Codice civile,
tlavono essere scelt tra le calegorie di soggetll di cul &l co. 2, art. 2397 del Codice civile,
Wel caso di organo collegiale, | predetti requisiti devono essere posseduti da almeno uno
dei componenti,



LOrgano di controlio wigde sulfosservenza della Legue ¢ delio Statuto e sul rispetio dei
principl di corretta amministrazions, anche con riferimento alle disposizioni del D.lgs. 8
giugno 2001, wn 231, qualora applicebili, nonché sulls  aveoustszze dell’assetto
arganizzetivo, amministrativo 2 contablle o sul sub concreto funzicnamenio. Fsso pud
gsercitare inoltre, al superamento del limitl di cul al co. 1, art. 31, la revisions legals dei
conti. In tal caso FOrgano di controllo & costituito da revisori legall iscritti nell'apposito
registro. Lorgano of controllo esercita inclire compiif of menitoraggio delfosservanza delle
fialitd civiche, solidaristiche e di utilith sociale, ed afiestz che Vaventuale hilancio socisle
sta stato redatio in conformita alle linee quids ministeriali. 1 Bilancio sociale di atto Gieglh
gsitt del monitoraggdo svolte dai sindacl,

T componenti dellorganc di controllo possono in qualsiasi momento proceders, anche
individuaimente, ad 2i/ o ispezione e of controflo, & a @l fine, possone chisdere agh
amministrator notizie sull'sndamento delle operazion sociali o su determinati affart.

ART. i1
{Revisione legale dei conti)

Se 'Organo di controllo non esercita il controllo contabile & sz ricorrono i requisitt pravist
dalia Legge, I'associazione deve nominare un Revisore legale del conti o una Societa di
ravisione legale iscrittl nell'apposito registro.

ART. 12
(Patiimonio)

il patrimonio delassociazione — compransivo di eventuali ricavi, rendite, proventi ed alire
entrate comungue denominate ~ & wilizzaio per 1o svolgimento delle s statutaria ai
fnd dell'esclusivo perseguimento delle finalits civiche, solidaristiche & di utifitd socizle.

ART. 13
- [Divigio di distribuzione degli uiii}

Al fini di cul al precedente art. 12, 'associazione ha § diviefo of distribuire, anche in moda
indiretfo, wtili ed avanzl di gestione, fondi e riserve comunque denominate, ai propr
associati, lovoratori e collaboratori, amministratori ed alid componenti degli organi
associalivi, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del
rapporto associativo.

ART. 14
(Risorse economiche)

Lassociazione pud trarre le misorse economiche, necessarie a3l suo funzionamento e allo
svoigimento della propria eltivita, de Aot/ diverss, quall: quote associative, contribugi
pubblict e privatl, donazioni ¢ lascitl testamentar], rendite patrimoniali, proventi da attivit
di raccolia fondi nonché dalle attivitd diverse da quelie di interesse aenerale, di cul all'art.
& del Codice del Terzo saliors.

Per le atiivita di interesse generale prestate, Vassociazione put ricevers soltanto i
rimborso delle spese sifeltivaments sostenuts © documeniate.

ART. 15
{Bilancio di esarcizic)



Cassociazione deve redigere it Dilancio of esercizio annuale & con decorrenza dal primo
gennaio dif ogni anno.

Esso & predisposhe dal Consiglio direttive, viene goorovalo dalla Assemblea entro 4 mesi
dalia chivsura deli’ssercizio cul st riferisce i bilancio e deposiaio prasso | Registro unico
nazionale del terzo setiors.

UOrgano di amministrazione documenta | comifare secondano e sirumeniale delie sitivits
diverse di cui allart. 2, a seconda dei ¢agl, nella relazione di missione o In una annotazione
ir calce al rendiconto per cassa o nella nota integrativa al bilancio.

ART. 16
{Bilancio coviale ¢ informativa sociale)

Se i ricavi, rendite, orovent! o entrate comungue denominate sonc superior! al 100 mila
SLUTC AN

Vassociazione deve pubblicare annuaimente e tensre aggiornall nel preprie sito internet ¢l
eventualil emolumenti, compensi o corrispeltivi a qualsiasi ttolo attribuill ai component
deali argani di controlio e & dirigentd.

Se i dicavi, rendite, provent! o entrate comungue denominate sono superiori 2 1 min suro
annu

V'associazione deve redigere, depositare presse i Registre unico nazionale del terzo settore
& publicare nal proprio sito internat § Hilancl sooiale,

ART, 17
{Libed)

Uassociazione deve tenere | seguenti libri:

- dibro deghl associzl) tenuto a cura del Consiglio diretlivo;

- registro del vobnfar, che svolgono fa loro attivita in modo nonr aoeasionale;

- libro delle adunenze e delle deliberazioni dell'dssembizs, In cul devono esssre
traseritt anche | verbali redatt per atte pubblico, tenuto a2 curs del Consigho
diretiivo;

- lilwo delle adunanze e delle deliberaziont del Consigho direffive, tenuto & cura dello
stes50 roany;

- i libro delle adunanze e delle deliberaziont dell' Organo of confrollo, tenuio a curs
dello stesso organc (ova previsio par legoe);

- il lioro delle adunanze e delle delibarazioni deali eventuall altr? crgani associalivi
tenuti a cure dell’orpano cul si riferiscono.

G associsll hanng dirfifo o esamipare 1 suddetti libri associativi secondo le sequenti
modalita: richiestz scritie al Consiglio direllivo 2 sono consultabill presso la sede
dell‘assodiazions.

ART. 18
{Wolontart}

Povolontand sono persone che per loro libera scelts svelgono, per i tramike
delfassodiazione, attiviiz in favore della comunith e del bene comune, mettendc a
disposizione Il proprio tempo 2 i proprie capacita,

La loro atiivita deve essere svolta in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di
fucro, neanche indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarista.



Lattivita det volontart mor pud essare retribuits In alcun mode, neppure dai beneficiar,

Al volontart possono essere mmborsafe dallassociazione soltanto le spese efsltivaments
Sostenute & documenizie per Fattivits prestata, entro fimith massimi e alle condizioni
preventvamente stabilite dalf'Organo di amministrazione: sono i ogni caso vistati rimbors!
spase di tipo forfEiario.
Le spese sostenute dai volontart possono essere rmborsate nel fimili di quanto previsto
dalf’art. 17 del Degreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117
La qualita di volonfario & mcompatibile con qualsiasi forma di rapporio di lavoro
subordinato 0 autonomo € con ooni aliro rapporio di lavors retribuito con Passociszione.
ART. 19
{Lavorabori)

Lassociazione pud assumere lavoratont dipendenti o avvalerst o prestazioni di lavoro
autonome 6 di affre natre esclusivamente nel Al necessari al suo  regolare
funzionamento oppure nef limiti cecorventi a qualificare o speciatizzare 'ativith svolta.
In ogni caso, Il aumere del lavoratorl Implegati nellattivita non pud essere superiore al
50% det numers del voloniar,
ART, 20
{Scicolimento ¢ devoluzione del patrimonio residuo)

In easo di soioglimento delfassociazione, it patrimonio residuo & devoluto, previo parere
posilivo dell'Ufficie regionale del Registro unico nazionate del Terzo settore da quando serd
operativo, & salva diversa destinazione imposta dalla Legee, ad alird enti del Terzo settore,
o ad altre organizzazioni di volontariato operantl in identico o analogo setiore, nalle more
della plena operativité del suddetto Uficio.

VAssemblea provvede alla noming di uno o pit fguwidadori preferibilmente scelti tra | propr
associatl,

ART, 23
. {Binvin)

Per quanto non ¢ espressamente previsto dal presente Statuto, dagh eventusii
Regolament! intemni e dalle deliberazioni deghi organi associativi, si applica quanto previsto
dal Decrelo Legisiative 2 luglo 2017 n. 117 (Codice del terzo setfore) e successive
modifiche e, in quanto compatibils, dal Codice civile
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