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UNIVERSITA" DELLA TERZA ETA’
UNITRE
UNIVERSITA' DELLE TRE ETA’
APS

SEDE DI ACQUI TERME

STATUTO

rovato dall bleadel8d 8

Art. 1 — Denominazione — Sede - Durata

1.) E costituita al sensi del Codice Civile e del D.Lgs 117/17, Associazione di
promozione Culturale e Sociale — Ente del Terzo Seftore - la Sede locale
dellUNITRE di ACQUI TERME, aderente allAssociazione MNazionale delle
Universita della Terza Eta - UNITRE — Universita delle Tre Eta — APS,

2.) L'Associazione locale assume la denominazione di "Universita della Terza Eta -
siglabile UNITRE, Universita delle Tre Eta - APS - Seda di Acqui Terme, con
Sede legale in Via Verdi n. 5, 15011 Acqui Terme (Al) & sede operativa
(segreteria) in Via Jona Ottolenghi nr.6, 15011 Acqui Terme (Al).

3.) L'Associazione ha durata illimitata.

Art. 2 - Riconoscimento

1.} La Sede locale, avendo ottenuto in data 15.06.2004 con prot. N. 1059 IMR/aa il
riconoscimento ufficiale da parte dellAssociazione Mazionale UNITRE ai sensi
deil'art. 5 dello Statuto Nazionale, ne utilizza la denominazione, la sigla & il
marchio e si impegna a rispettare i principi dello Statuto stesso,

Art. 3 — Finalita e attivita

1.) Le finalita della Sede locale sono quelle previste dalfarticolo ? dello Statuto
MNazionale e piu precisamente:

v  educare;

v formare;

¥ informare

v fare prevenzione nellottica di una educazione permanente, ricorrente e
rinnovata e di un invecchiamento attivo;

¥ promuovere la ricerca:

¥ aprirsi al sociale e al territorio;

v

operare un confronto ed una sintesi tra le culture delle precedenti generazioni e

guella attuale al fine di realizzare una “Accademia di Umanita” che evidenzi
‘TEssere oltre che || Sapere”;
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¥ confribuire alla promozione culturale e sociale degli Associati mediante
l'attivazione di incontrl, corsi e laboraton su argomenti specifici e la realizzazione
di altre attivitd affinl predisponendo ed attuando iniziative concrete:

¥ promuovere, attuare e sostenere studi, ricerche ed altre iniziative culturali e
sociali per realizzare un aggiomamento permanente e ricorrente degli Associati
& per il confronto fra le culture generazionall diverse.

2.) L'Associazione pud realizzare le seguenti attivita di interesse generale, di cul al

punti f}, i} e 1) dell'Art. 5 del D.Lgs. 117/2017:

a) Interventi di tutela e valorizzazione patrimonio culturale e del paesaggio;

b) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di
interesse sociale, incluse attivitd, anche editoriali, di promozione e diffusione
della cullura e della pratica del volontariato;

c) formazione exira-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione
scolastica e al successo scolastico & formativo, alla prevenzione del bullismo
& al contrasto della povertd educativa.

L'Associazione pud esercitare attivita diverse da quelle di cui sopra, che siano
secondarie e strumentali alle attivita di interesse generale, secondo criteri e limiti cui
allart. 6 del D. Lgs. 117/17. La loro individuazione & operata da parte del Consiglio
Direttiva,

Art. 4 — Adesioni

1.) Le adesioni alla Sede avvengono senza alcuna distinzione di etnia, religione,
nazionalita, condizione sociale, convinzione politica nel pieno rispetto dei principi
di demeocrazia, apartiticita ed aconfessionalita.

2.) Possono aderire all'associazione le persone fisiche che ne condividono le
finalita e le attivita,

3.) Chi intende associarsi dovra presentare al Consiglio Direttivo una domanda
scritta con le proprie generalitd complete e dovra dichiarare di conoscere ed
accettare integralmente il presente Statuto, | Regolamenti e di attenersi alle
deliberazioni legalmente adottate dagli Organi associativi,

4.) L'ammissione viene annotata nei libri degli associati.

L'eventuale deliberazione di rigetto della domanda deve essere motivata e il
richiedente pud, entro 60 giomi, chiedere che sulla stessa si pronunci
l'Assemblea in occasione della prima convocazione utile,

5.) Lo status di associato ha carattere permanente e pud venir meno solo nei casi
previsti dall'art, 5.

6.) Con liscrizione alla Sede Locale I'Associato diviene a tutt gli effetti Associato
dell' Assoclazione Nazionale.

Art. 5 — Associati - diritti e doveri

1.) Sono Associati:

a) Gli Associati fondatori che hanno dato vita alla Associazione firmando latto
costitutivo della Sede;

b) Gli Associati onorari, scelti secondo la procedura stabilita dal Regolamento, fra
persone che, per professionalita, competenza e particolari benemerenze
possono concomere al presfigio, alla crescita ed all'efficienza della Sade locale;

2

L9

.. g )




——
-
—

c) Gli Associati docenti, che prestano la loro attivita in modo gratuilo e
: continuativo;
d) Tutti coloro che, avendo raggiunto la maggiore etd, chiedano di aderire
; all' Associazione per condivideme le attivita;

2.) Gli Associa] partecipano alla vita sociale se in regola con la quota associativa
annuale della Sede Locals.
a) Hanno diritto all'elettorato attivo, decorsi tre mesi dalliscrizione nel libro degli
Associati,
b) Hanno diritto all'elettorato passivo decorsi 15 mesi dalliscrizione nel libro delle
iscrizioni,

3.) Si perde la gualita di Associato per decesso, dimissioni o perdurante morosita nel
pagamento della guota sociale.
La decadenza per indegnita & deliberata dal Consiglio Direttivo e deve essere
ratificata dall’Assemblea generale degli Associati.

Art. 6 = Organi della Sede Locale

Sono Organi della Sede locale:
a) L'Assemblea degli Associati;
b) Il Consiglio Direttivo;

Art. T - Volontari e attivita di volontariato

1.) I volontario svolge la propria attivitd verso gli altri in modo personals, spontaneo e
gratuito, senza fini di lucro, neanche indiretti ed esclusivamente per fini di
solidarieta. Tale attivita non pud essere retribuita in alcun modo, nemmeno dal
beneficiario. La qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto
di lavoro subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribulto con
lassociazione. Al wvolontario possono essere rimborsate soltanto le spese
effettivamente sostenute & documentate per I'attivitd prestata, entro | limiti massimi
e alle condizioni preventivamente stabilite dall'associazione, ai sensi dellart. 17 c.4
del D.Lgs 117/17. Sono vietati | imborsi di spesa di tipo forfetario,

2.) | volontari possono anche essere associati,

La docenza continuativa & considerata attivita di volontariato.

3.) | volontar sono assicurati ai sensi dell'art, 18 del D.Lgs 117/17.

Art. 8 — Collaboratori

1.) Per attivita saltuarie @ non continuative possono essere utilizzati collaboratori:

2.) Il collaboratore svolge la propria attivitd verso gli altri in modo personale, spentaneo
e gratulto, senza finl di lucro, neanche indiretti ed esclusivamenta per fini di
solidarieta.

Tale attivitd non pud essere retribuita in alcun modo, nemmeno dal beneficiario,

La qualita di collaboratore & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavorg
subordinato o aulonomo e con ogni aliro rapporto di lavore retrbuito con
lassociazione.,

Al collaboratore possono essere rimborsate soltanto le spese effsttivamente
sostenute e documentate per I'atlivitd prestata, entro i limili massimi e alle
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condizioni preventivamente stabilite dall'associazione. Sono vietati i rimborsi di
spesa di tipo forfettario.
3.) | collaboratori possono anche essere associati.
| docenti impegnati in singole conferenze possono essere considerati collaboratori,
4.} | collaboratori sono assicurati per la Responsabilita civile confro terzi.

Art. 9 — Composizione e competenze dell’Assemblea

1) L'Assemblea & l'organc sovrano dell'Associazione ed & composta da tutti gl
2) L'Assemblea elegge, con volazione segreta, scegliendo tra gli Associati, il
Presidente ed | componenti del Consiglio Diretlivo,

3) Tutte le cariche associative hanno una durata di tre anni accademici e sono
rinnovabili con le modalita stabilite dal Regolamento.

4) L'Assemblea & convocata dal Presidente di norma almeno una volta all'anno.

5] Si nunisce inolire quando lo ritiene necessario il Presidente, il Consiglio Direttivo o a
richiesta di almeno un decimo degli Associati; in quest'ultimo caso il Presidente deve
convocare 'Assemblea entro quindici giorni dalla richiesta.

6) L'awviso di convocazione dellAssemblea degll Associati, sia ordinaria che
straordinaria, deve essere inviato con comunicazione indicante la data, I'ora, il luogo
della riunione e l'ordine del giorno, almeno quindici giorni prima della data fissata,
Oppure con un avviso in bacheca esposto In segreteria e nelle sedi dei corsi.

7) L'Assemblea ordinaria & regolarmente costitulta con la presenza di almeno il 50%+1
dei suoi componenti In prima convocazione e qualunque sia il numero dei presenti in
seconda convocazione, da tenersi almeno un'ora dopo.

Sono ammesse deleghe ai sensi dell'art, 24 c. 3 del D.Lgs 117117, come stabilito in
Regolamento.

Delibera a maggioranza relativa dei votanti

8) L'Assemblea ordinaria ha le seguenti competenze:

a) accetta le eventuali variazion| dello Statuto Nazionale.

b} elegge le cariche sociali, secondo quanto stabilito dal Regolamento.

¢} nomina | Delegati a partecipare all'Assemblea Mazionale, secondo quanto stabilita
dal Regolamento Nazionale.

d) approva il rendiconto gestionale e il bilancio preventivo, predisposto dal Consiglio
Direttivo

e) approva la quota associativa annuale, proposta dal Consiglio Direttivo, comprensiva
della quota associativa Nazionale.

f} delibera sulla non ammissibilita delle richieste di associazione e sui provvediment
disciplinari predisposti dal Consiglio Direttivo.

g) delibera su ogni altro oggetto che non sia di competenza del Consiglio Direttivo o del
Presidenta.

9) L'Assemblea sfraordinana & regolarmente costituita con la partecipazione della
maggioranza, meta pid uno, degli associati e delibera a maggioranza dei presenti,
Sone ammesse le deleghe come previsto per I'Assemblea ordinaria,

10} L'Assemblea straordinaria ha le seguenti competenze:

a) moedifiche stalutarie

b) scioglimento dell’Associazione, ai sensi del successivo art. 20,




Art. 10 - Consiglio Direttivo

:-'.'l'.} Il Consiglio Direttivo & composto da:

a) il Presidente;

b) i Vice Presidentefi, di cui uno vicario;

c) il Direttore dei Corsi ed eventuale vice:

d} il Segretario;

e} il Tesoriere;

f) i Consiglieri nel numero stabilito dal Regolamento,

2.) Al Consiglio Direttivo compete:

a) eleggere, su proposta del Presidante, nella prima riunione ilfi Vice Presidentefi, il
Segretario, il Tesoriere e il Direttore del Corsi:

b} proporre all'Assemblea la quota associativa annuale, comprensiva della quota
associativa Nazlonale;

c) curare la formazione del rendiconto gestionale e del bilancio preventivo da
sottoporre all'approvazione dell Assemblea degli Associati:

d) deliberare le spese e gestire I'ordinaria e la straordinaria amministrazione, nel
rispetio della normativa vigente:

e} formulare il programma dei corsi & dei laboratori:

f} elaborare proposte di modifica dello Statuto dells Sede, da sottoporre
allAssemnblea, & approvare | Regolamenti previsti:

g) adoftare, in caso di assolula urgenza, deliberazioni di competenza
dell'Assemblea degli Associati sottoponendole alla ratifica nella prima riunione
dell'Assemblea stessa;

h) disporre, secondo la gravita del fatti contestati, l'adozione a carico degl
Associali e di coloro che prestano volontaria eollaborazione con la Sede locale,
di provvedimenti disciplinari da far ratificare all Assemblea.

3.) Le riunioni del Consiglio Direttivo sono valide con la presenza di almeno la meta dei
Componenti e le deliberazioni devono essere prese a maggioranza, In case di
parita prevale il voto del Presidente, nelle votazioni palesi.

Mon sono ammesse deleghe.

Art. 11 = Il Presidente

1.) Il Presidente ha la rappresentanza legale delia Sede locale ed ha Il compito di:

a) convocare e presiedere 'Assemblea degli Associati a il Consiglio Direttivo,
dirigendone i lavori:

b) proporre gli argomenti da sottoporre all' Assemblea degli Associati e formulare
l'ordine del giomo per le riunioni del Consiglio Direttivo:

c) prendere le iniziative ed adottare i provvedimenti indispensabili per il buon
funzionamento della Sede in attuazione delie deliberazioni dell’'Assemblea e del
Consiglio Direttivo.

d} attribuire, in accordo con il Consiglio Direttivo, incarichi specifici deleganda
compiti particolari al componenti del Direttivo e agli Associali competenti in materia,
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. Art. 12 -l Vice Presidente

1.}/l Vice Presidente Vicario, o il Vice Presidente, sostituisce il Presidente in caso di
assenza o di impedimento,

Art. 13 = |l Direttore dei Corsi

1.} 11 Direttore dei Corsi coordina l'attivita culturale e didattica della Sede e presiede
allo svolgimento dei corsi e laboratori decisi dal Consiglio Direttiva nonché ad ogn
altra aftivita didattica e culturale, avvalendosi della collaborazione volontaria dei
Docentl.

2.} | Docenti, se non associati, sono iscritti nel registro del Volontari.

4.} | Docenti impegnati in singole conferenze possono essere collaboratori saltuari.

Art. 14 - |l Segretario

1.) Il Segretario redige i verbali dell Assemblea degli Associati e del Consiglic Direttivo,
sottoscrivendoli assieme al Presidente. Dal verbali devono risultare e deliberazioni
adottate & l'esito delle votazionl.

2.) Cura la tenuta dei registri di cul all'art. 19,

3.)Svolge le altre mansioni amministrative necessarie al buon funzionamento
dell'Ufficio di Segreteria.

Art. 15 = |l Tesorlere

1.}l Tesoriere tiene tutti i registi contabili e la relativa documentazione nonché
linventario del beni di proprieta defla Sede,

2.) Provvede alla compilazione del rendiconto gestionale da presentare in tempo utile
al Consiglio Direttivo, per |la successiva approvazione da parte dellAssemblea,
entro 120 giorni.

3.) Redige la relazione che accompagna il rendiconto gestionale illustrandola ai
competenti Organi collegiali,

4.) L'Associazione ha facoltd di aprire conti e depositi bancari elo postali: l'accensione
e l'utilizzo di tali contl e/o depositi intestati alla Sede Locale ayverranno con firma
singola del Presidente; il Tescriere pud essere delegalo dal Presidente aila firma
degli atti di ordinaria amministraziona.

Art. 16 = Rendiconto gestionale

1.) L'anno accademico e finanziario ha inizie il 1° agosto e si chiude il 31 luglio
dellanno successivo, fatte salve le autonomie regionali.

2,) E fatto obbligo di redigere un rendiconto, sottoscritto dal Tesoriere e dal Presidente
da sottoporre al Consiglio Direttive & successivamente all'approvazione
dell' Assemblea degli Associall entra 120 giorni dalla chiusura dell'esercizio.

3.) L'associazione & senza fine di lucro ed & quind fatto divieto di distribuire dai
proventi agli Associati anche in forma indiretta. Eventuali avanzi di gestione devono
essere reinvestiti a favore di attivita istituzionali,




Art. 17— Patrimonio

1.1l Patrimonio dell Associazione & costituito:
a) dalle quote sociali;
D) da contributi o sovvenzioni di Enti Pubblici e/o privati, per |la realizzaziona di
obiettivi conformi agli scopi dell'Associazione:
c) dall'aftivita di raccolta fondi, secondo quanto disposto dall'art. 7 del D. Lgs.
11772017;
d} da rimborsi per convenzioni;
&) dai beni mobili ed immaobill acquisitl;
f) da ogni altra entrata consentita dalla legge e accettata dall'Associazione.

2.) Gli avanzi di bilancio non possono, in nessun caso, essere divisi fra gli Associati,
anche in forme indirette, e devono essere destinatl unicamente al conseguimento
delle finalita dell'Associazione.

3.) Non sono ammesse distrazioni di fondl ad alti scopi se non guelli previsti dal
presente Statuto.

Art. 18 - Gratuita delle prestazioni

Lo svolgimento delle cariche, delle funzioni e del compiti previsti dal presente
Statuto avviene gratuitamente, salvo il rimborso delle spese effettivamente
sostenute ed autorizzate.,

Art. 19 - Libri Sociali
1.) Sono previsti i seguenti libri sociali obbligatori:

a} libro degli Associati;

b} registro del volontarni e collaborator;

¢} libro verbali Assemblea degli Associati:
d} libri verbali Consiglio Direttivo.

2.) Di ogni riunione degli Organi dell'Associazione deve essere redatto |l verbale,
sottoscritto dal Presidente e dal Segretario, che deve essere letio e approvato
all'inizic della successiva riunione,

3.) | verball e i documenti inerenti sono redatti e custoditi nella Sede sociale dal
Segrelario, che & garante della conservazione e della riservatezza.

4.) Gli Associati hanno diritto di esaminare i libri sociali, secondo le modalita previste
dal Regolamento.

Art. 20 - Scioglimento della Sede Locale

1.) Lo scioglimento della Sede & deliberato dall'’Assemblea straordinaria degll Associati
con la maggioranza del 75% dei componenti,

2.} Il Patrimonio viene devoluto alla Associazione Nazionale o ad altri Enti del Terzo
Settore, secondo le disposizioni dell’art. 9 del D. Las. 117 del 3.07.2017.

3.)In caso di scioglimento della Sede locale | verball & la documentazione pith
importante devono essere trasmessi alla Segreteria Nazionale.
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Art. 21 - Norme finali

Per quanto non contemplato nel presente Statuto si fa rinvie al Codice civile, alle
Leggi nazionall e regionali in materia, alla normativa per gli “Enti del Terzo settore”
e allo Statuto dell'Associazione Nazionale.
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UNIVERSITA DELLA TERZA ETA

UNITRE )
UNIVERSITA DELLE TRE ETA
APS

REGOLAMENTO DELLA SEDE DI ACQUI TERME
APPROVATO DALL ASSEMBLEA DEL 9 dicembre 2019

[ presente Regolaments d'attuazione delle Statulo della Sede locale di Acqui Terme ne costituisce complemenio &, per
lis sua stessa natura, pud essere modificato con delibera del Consiglio Direttivo,

Art. 1 - Denominazione - Sede
I. Denominazione UNITRE, sigla, emblemi e marchiv sono di proprietd dell’ Associazione
Nazionale e come preseritti dallo Statuto o dal Repolamento Nazionale.
2. L'utilizzo in Sede Locale sia della sigla che del marchio ricade sotto la diretta responsabiliti
del Consiglio Direttivo.
3. L'indicazione in Statuto dells Sede locale & prescritta per Legge: la variazione di indirizo
non costituisce motivo di modifica statutaria.

Art. 2 = Adesioni

I. Possono aderire all’associazione le persone fisiche, che avendo raggiunto la maggiore eld,
condividano le finalitd sia dello Statuto Mazionale che di quello locale e facciano cspressa
domanda di adesione,

Con I'iscrizione, accetata dalla Sede locale e annotata nel registro Associati locale e

nazionale, 1'Associato diviene a tutti gli effetti Associato anche della Associazrione

MNazionale Unitré — APS,

3. La quota annuale di associazione non & una quota di partccipazione ai corsi gestiti
dall'UNITRE, ma rappresenta la quota di adesione all’Associazione della Sede locale,
comprensiva della quota di adesione alla Associazione Nazionale Unitre,

4. Essa non & mai trasmissibile ¢ non & rimborsabile in caso di perdita delfla qualifica di
Associato

Gli Associati non in regola con il pagamento della quota annuale non decadono

immediatamente dallo status di Associato ma vengono congiderats “dormienti™, Tre anni di

maneato pagamento della quots sociale comportano la perdita della qualifica di Associato:

per riassociarsi occorme ripresentare una nuova domanda scritta,

|

L ]

Art. 3 - Associati
1. Si considerano Associati alla Sede Locale:

8. Associati  fondatori: sono | frmatari  dell’sto costitutive  dell’ Associazione.

Non decadono ma perdono il diritto di voto quando risultano assenti. senza giustificato
maotivo, a due assemblee consecutive.



b. Gli Associali onorari: sono Associati onorari le persone che, per professionalita,
competenza e particolan benemerenze, possono concorrere al prestigio, alla crescita
ed all’efficienza della Sede Locale. 1l riconoscimento di Socio onorario pud essere
proposto al Presidente da parte di un Consigliere. Il Presidente sottoporrd la proposta
ul Consiglio Direttivo, che nominerd una Apposita Commissione (tre o pin membri),
con il compito di svolgere 1'istruttoria che, successivamente, porterd alla discussione
in Consiglio Direttivo. 1l riconoscimente di Secio onorario sard registrato su
apposito Albo,

¢. Associati docenti: che prestino la loro attivita in modo gratuito e continuative.

d. Tutti eoloro, italiani e stranieri, che avendo raggiunto la maggiore etd, chiedano di
aderire alla Associazione per condividemne le attivita,

2. Tutti gli Associati somo tenuti al pagamento dells quota di associazione nazionale, 11
Consiglio Direttivo, nel determinare annualmente la quota Associativa locale, pud proporre
I'esenzione o il pagamento in misura ridoita della quota locale per alcune categorie o
condizioni di Associati,

3. Tutti gli Associati hanno diritto allelettorato attivo e passivo

4. Tutti gli Associati hanno diritto di accesso ai libri sociali, facendone semplice richiesta
scrifta al Presidente, che fissera la modalith di consultazione, nel termine massimo di 30
(trenta) giomni dalla richiests,

Art. 4 - blee degli A iati

1. La partecipazione alla Assemblea ordinaria o straordinaria & un diritto/dovere di tutt gli
Associati, ognuno con diritto a un voto.

E ammessa la partecipazione per delega scritta, anche in calce all’avviso di convocazione,

ad altro Associato, Ogni Associato pud rappresentare sino a un massimo di tre Associati,

3. Le votazioni sono normalmente palesi; sono segrete quando riguardano persone e per
I"elezione degli Organi sociali.

4. Nella convocazione dell’assemblea, sia ordinaria che straordinaria, pud essere prevista
IPespressione del voto per corrispondenza o in via elettronica con modalita che consentano la
verifica dell”identiti dei votanti pur mantenendo il voto segreto, ove richiesto,

- Per guanto riguarda le competenze dell’Assemblea e le modalita di convocarione si fa
riferimento all’art. § dello Statuto locale.

b4

Ly

.5-Co ione el

1. Contestualmente alla convocazione della Assemblea ordinaria per la elexione degli Organi
della Sede - o in caso di Assemblea straordineria - viene cosfituita una commissione
elettorale formata da tre Membri, di cui uno con funzione di Presidente, scelti dal Consiglio
Direttivo fra gli Assoeiati, con compiti di:

a. organizzare le norme di volo, in particolare, se previsto, quello per carrispondenza o
telematico:

b. controllare gli elenchi degli aventi diritto all*elettorato attivo e passivo;

¢. raccoghiere le candidature presentate alla Segreteria della Sede, almenn quindici giormi
prima della data fissata per le elezioni:

d. assistere alle operazioni di voto, in modo da assicurarne il regolare svolgimento:

. verbalizzare le opernzioni di consulazione che dovranno avvenire subito dopo la
chiusura dei seggi e proscguire fino al definitivo scrutinio delle schede e, quindi, alla
proclamazione degli eletti:

t. depositare il verhale per i provvedimenti CONSEgUEeTI.

2. I membri della Commissione elettorale non possono essere candidati,



Art. 6 — Organi e cariche

1. Sono Organi della Sede [ocale:

a. L'Assemblea degli Associati
b. 1l Consiglio Direttivo

c. 1l Presidente
2. Sono Cariche della Sede locale:
a.  [Ifi Vice Presidentefi
b. 1l Direttore dei corsi ed eventuale Vice
c. 11 Segretario
d. 11 Tesoriers
e. 1Consighieri
.1 -Cons ivo

(%)

s

iLh

La nomina ha una durata triennale ed & sempre rinnovabile; decade quando viene a mancare
la condizione di Associato all'Unitre,

Il Consiglio Direttivo viene di norma convecato con ogni mezzo atlo a garantimme la
ricezone con un preavviso di ofto giomi.

. 8¢ 1l numero dei corsi da gestire lo giustifica, il Direttore dei Corsi pud avvalersi della

collaborazione, oltre che di un Vice Direttore, anche di una Commissione Didattica formata
dai Docenti rappresentanti delle varie aree di insegnamento.

Al Consiglio Direttivo possono essere invitati, senza diritto di voto, gli Associati
particolarmente esperti sugli argomenti posti all” ordine del giomo.

- 1l Consiglio Direttivo nominga, su proposta del Presidente, il Coordinatore dell’ Accademia di

Uinanita,

Art. 8 — Accademia di Umanita

1,

L’ Accademia di Umanitd, in linea con le finalita previste dallo Statute, concorre a realizzare
le attivith sociali, culturali, ricreative e assistenziali che integrano e amphiano 1"azione
didattica della Sede locale. 11 Coordinatore coording i Gruppi di lavoro degli Associati che,
in spirito di puro volontariato, curano la biblioteca dell’ Associazione & la partecipazione a

spettacoli teatrali e di musica, orpanizzano viaggi ¢ momenti di intrattenimento, SEEUONGD
I"assistenza sociale, ecc,

Art. 9 — Gruppi di lavoro

I

Sono denominati “Gruppi di lavoro™ le apgregazioni di Associati che. in spirito di puro
volontariato, si assumono il compito di proporre ¢ realizzare le attivita del proprin scttore
(biblioteca, assistenza sociale, vimggi, partecipazione agli spettacoli, momenti di
intrattenimento, ccc.).

Tali gruppi costituiseono la parte operativa dell’ Accademia di Umanita,

Art. 10 — Norme didattiche

la

Z.
X

[ eorsi ed i laboratord, per essere considerati tali, devono prevedere almeno due lezioni anche
con Docenti diversi.

Per favorire una libera circolazione della cultura, non esistono piani di studio,

Ogni Associato € libero di frequentare qualsiasi corso o laboratorio o propria scelta, Per
ragioni teeniche di organizzazione il Consiglio Direttivo pub, su proposta del Direttore dei
Corsi, stabilire, per taluni corsi, un numero massime o minimo di studenti.



4. Per i corsi ¢ laboratori, il Consiglio Direttivo, pud determinare una quota integrativa, di

partecipazione alle spese di gestione della specifica attivitd, richiesta oltre alla quota
Associativa locale.

Art. 11 — Docenti

1. La Sede locale per lo svolgimento delle proprie attivith didattiche si avvale della

collaborazione di Docenti volontari che possone essere Associati, volontari o collaboratori
esterni,

Art, 12 — Assistenti
1. Qualunque Associato della Sede puo fare I Assistente ad un corso.
La sua opera consiste nel registrare la presenza dei -parfecipanti ¢ nello svolgere quet
compiti di coordinamento tra studenti, docenti e Consiglio Direttivo per assicurare il
regolare svolgimento della lezione, sopratiuito sotto 1"aspetio organizzative.

13 — Auton i locali

1. 1 versamento della quota Associativa a una Sede locale da diritto a frequentare i corsi e le
attivita della Sede e non prevede la partecipazione alle attivitd di altre Sedi UNITRE,

1. Eventuali convenzioni stipulate fra Sedi limitrofe possono prevederc la reciprocity di
partecipazione degli Associati alle attivitd delle Sedi convenzionate, salvaguardando il
dintto di prioritd, nell’iscrizione ai laboratori o corsi, dell” Associato della Sede.
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