ASSOCIAZIONE PICCOLI MONDI ONLUS
“Associazione di promozione sociale”
Sede Legale: Via Giuseppe Ruffoni,7-Verona
PARTITA IVA 90017110223



STATUTO DI PICCOLI MONDI-ASSOCIAZIONE VOLONTARI ORFANI SIBERIANI
APS ONLUS

ART. 1
(Denominazione e sede)

£’ costilulto, nel rispetto del D. Lgs. 117/2017, del Codice civile e della normativa In materia I'Ente del
Terzo Settore denominato: “Piccoll Mondi-Associazione volontarl Orfanl Siberiani APS ONLUS ", Esso
Assume la forma gluridica di associazione, non riconosciuta, apartitica e aconfessionale.
L'acsoclazlone ha sede legale In Verona, In Via Giuseppe Ruffonl n.7.
Il trasferimento della sede legale non comporta modifica statutaria, ma l'obbligo di comunicazione agli
ulfic competentl.
ART. 2
(Statuto)

L'asscciazione di promozione sociale & disciplinata dal presente statuto, ed agisce nel rispetto del
Decreto Leglslativo 3 luglio 2017 n, 117 e s.m.l, delle relative norme di attuazione, della legge regionale
e del principl generali dell'ordinamento glurldico.
L'assemblea pud deliberare l'eventuale regolamento di esecuzione dello statuto per la disciplina degli
aspettl organizzativl pit particolari,
ART. 3
(Efficacia dello statuto)

Lo statuto vincola alla sua osservanza gli associati all'associazione; esso costituisce la regola
fondamentale di comportamento dell’attivita dell’associazione stessa.

ART. 4
(Interpretazione dello statuto)

Lo statuto & valutato secondo le regole del contrattl e secondo | criteri dell‘articalo 12 delle preleggi al
codice civile,
ART. 5
(Finalita e Attivita)

L'assoclazlone esercita In via esclusiva o principale una o piu attivitd di interesse generale per il
perseguimento, senza scopo di lucro, di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

Le attivitd che sl propone di svolgere In favore del propri associati, diloro familiari o di terzi, avvalendosi
In modo prevalente dell‘attivita di volontariato del propri assoclatl sono:

a)/b)/c)/d)/e)/1)/9)/h).

Beneficienza, sostegno a distanza, erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di persone
svantagglate;

a) Interventl e servizl sociali;

b) Organizzazione e gestione di attivita culturali di interesse sociale e con finalita educativa, ed in
particolare lo svolglmente sul territorio regionale di un‘opera di sensibilizzazione della
popolazione sulle tematiche e sulle problematiche inerenti all'infanzia svantaggiata e bisognosa
nel Paesi Impoveritl, favorendo inoltre la conoscenza della cultura del Paesi stranierl in cui
I'’Associazione svolge le proprie attivita;

¢) Cooperazione allo sviluppo, con finalita di tutelare e sostenere linfanzia svantaggiata e in
condizione di bisogno nei Paesi in via di sviluppo, in particolare nella regione siberiana,
intervenendo per porre fine 0 comunque alleviare le gravi situazioni di disagio e sofferenza con
cul tall bambinli e ragazzi sono costretti a convivere ogni glorno;

d) Promozione e tutela del diritti umani, civili, sociall e politici ed in particolare la promozione
dell'integrazione soclale e I'Inserimento lavorativo del bambinl e del ragazzi orfanl e disabili che
vivono nel Paesl In via di sviluppo, con particolare riferimento alla regione siberiana, tutelandone
| diritti nelle sedi opportune e contribuendo cosi a migliorarne il tenore di vita e la loro condizione
soclale, clvile e culturale; .

e) Cura di procedure di adozione internazionale;



f) Prampzione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato;
g) Promozione della cultura della legalitd, della pace tra | popoll, della non violenza e della difesa
non armata

A Uitolo esemplificativo ma non esaustivo le azionl si concretizzano in:

a) Alulo e sostegno, sia di tipo matenale che morale, al soggetti che si trovano In situazione di
disagio e difficoltd sul territorio reglonale e anche nazionale, con particolare attenzione a
famiglie, anzlani @ minor;

b) Promozione di eventi ed Iniziative di tipo informativo e formativo, quall ad esempio incontri,
dibattiti, seminari, workshop, conferenze, realizzazione di video o dl pubblicazioni, al fine di
sensibilizzare I'opinione pubblica sulle tematiche della solidarieta negli Istituti scolasticl, rivolte
513 ad alunnl che insegnanti;

¢) Promozione di eventl ad iniziative di tipo informativo e formativo sulle tematiche della solidarieta
negll Istituti scolastici, rivolte sla ad alunnl che insegnanti;

d) Formazione al volontan dell’Associazione In merito alle dinamiche della poverta nel Paesi del
Terzo Mondo;

¢) Promozione e finanziamento, realizzazione di progetti ed iniziative di solldarieta internazionale
e di cooperazione allo sviluppo di Paesl poverl, con particolare riferimento alla regione siberiana,
aventl ad oggetto il sostegno, la tutela ed il miglioramento delle condizlon di vita dell'infanzia
abbandonata, emarginata e con disabilitd anche mediante I'invio sul posto di espertl e volontari
con mansionl di Intervento e monitoraggio del progetti;

) Aluto e sostegno materiale e morale ai bambini e ragazzi che vivono in condizioni disagiate nel
Paesl poveri ed in via di sviluppo, garantendo loro le basilari cure sanitarie di cui necessitano ed
inviando beni di prima necessitd e materiali indispensabili per la loro sopravvivenza quall, ad
esemplo, cibo, denaro, vestiti, medicine;

g) Realizzazione di progetti di sviluppo e programmi di sostegno per minorl abbandonati o
comungue In stato di bisogno nella regione siberiana, anche attraverso gli strumenti
dell'adozlone e del sostegno a distanza, al fine di sostenere e garantire processi di crescita ad
autonomlia soclale;

h) Promozione ed organizzazione di cccasioni ed Iniziative didattiche di scambio culturale e di visita
al Paesl In cul I'Assoclazione svolge la propria attivita;

i) Promozione ed organizzazione di campagne di sensibilizzazione ed altre forme di raccolte fondi
al ine di Ninanziare le attivita Istituzionall dell’Assoclazlone, nel limiti previst dalla legge per le
Organlzzazionl di volontariato;

§) Utllizzo del possibill strumentl informatici (sito internet, pagina Facebook o altro social network)
per divulgare e fare conoscere le tematiche Istituzlonall dell’Associazione, oltre a pubblicizzarne
I'attivitd ed Incentivare I'adesione di nuovi volontari;

k) Collaborazione e sostegno ad altre associazionl ed enti privati senza scopo di lucro, anche a
valenza nazionale ed internazionale, con finalita di assistenza e di solidarieta sociale;

1) Creazionl di retl di collaborazioni pro-attive con enti pubblici di carattere locale, nazionale ed
internazionale, al fine di perseguire le finalita dell’Assoclazione, anche stipulando con essi

rapporti contributivi e convenzionall.

L'assoclazione pud esercitare, a norma dell‘art. 6 del Codice del terzo settore, attivita diverse da quelle
di Interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ultime, secondo criteri e limiti definiti
con apposito Decreto ministeriale. La loro Individuazione & operata da parte dell'organo di
amministrazione.

L'assoclazione pud Inoltre realizzare attivitd di raccolta fondi, nel rispetto dei principi di verita,
trasparenza e correttezza con | sostenitori e con il pubblico, in conformita alle disposizioni contenute
nell'art. 7 del D. Lgs. 117/2017. :

Le previsioni contenute nel presente articolo che risultano essere incompatibili con la qualifica di onlus,
quali le ulteriori finalita perseguite e le attivita diverse dall’art. 10 del D.Lgs. 460/97, acquistano efficacia
a decorrere dal termine indicato nella norma transitoria.

L'assoclazione di promozione sociale opera nel territorio della Regione Veneto.



ART. 6
(Ammissione)

Somo assocati delassociazione le persone fisiche che condividono le finaiita e gli scopi asscdativie si

¥mUPGNens per realgzare Je attivit di interesse generale,

Possono aderire allassociazione alktri entl del terzo settore o senza scopa di lucro a condlzicne che d icmo

numers NoA supen il cinquanta per cento del numero delie assodazionl i promozione sodaie.

It numer degli assocatl & iimitato ma, in ogni caso, non pud essere inferiore al numero mirumo
nehesto data Legge. Se successivamente aia costituzione il numero dovesse scendere 3l Ci SOtto cat
minimo richiesto, lassociazione dovra darne tempestiva comunicazione all'uffido del Registro unko
naziona'e ed integrare il numero entryo un anno.

U'ammissione al'associazione & deliberata dal’'Organo di amministrazione su domanda cellinteressalto
secondo criter] non discriminatorl, coerentl con le finalitd perseguite e le attivitd dinteresse generale.
La de berarione & comunicata all interessato ed annotata nel libro degli associati.

1n caso @) rigetto della domanda, l'organo ¢l amministrazione comunica 13 decisione 2ilinteressato entro
60 giorni, motivandoia.

L'aspirante associato pud, entro 60 giomni da tale comunicazione di rigetto, chiecere che sull'istanza si
pronunc I'assemblea in occasione cella successiva convecazione.

L'ammissione ad associato € a tempo indeterminato, fermo restando il diritto Ci recesso.

fon & ammessa la categona ¢i 3ssoCall temporanel

La quota sooale & intrasmiss.bile, non rimborsabile e non rivalutabile.

ART. 7
(Diritti e doveri degli associati)

G'l associatl hanno pari diritti e doverl.
Hanno il girit%o Ci

e eleggere gh organi scoall e Ci essere elett negli stessi;

essere informat sulle attivita dell'asscdazicne e controliame I'andamento;

e prendere atto deil'ordine del giomno dalie zssemblee,
esaminare i 5ri so0al secondo l2 regole stazilite ca! successivo 2t 19;
votare In Assemblea se iscitti ¢2 aimeno tre mesi nel 5ro cegli assecat e In rego’a con it
pagamento ceilla quota assooative, se previsia
e denunziare | fatti che ritiene censurabdl ai censi dell’art. 25 cel Codice cel terzo settore;

e il govere Cit
e rispettare if presente statuls e Feventuale regolzamento Intemo;
e versare, se previsia, la quotz assocalva secondo Nimporto, le medaltd di versamento e i termini
annualmente stabilti ¢allorgane oompeatente.

ART. 8
(volontario e attivita di volontariato)

L'associato volontario svolga la prepna asivai in favore cella comunita e del bene comune in modo
personal?, spontansa e gratuxy, sanzd §ni ¢ hucro, neanche indiret ed esclusivamente per fini ¢i
solidarieta. . ‘

La qualita di assodaie volontzno & incompeitie con guzlsizsi forma ¢i r2pportd di lavero subordinato
0 3utoNOme € con ogni 2T r2ocecss c l2vor reribuilo Con I'zssodiazione. _
L'attivita dellassociato volortario nen pu3 essere relridula in 2lcun modo, nemmeno dal beneficario.
Agli associati volontan possone €SSTTF rrhorsate SOENID I8 SPESE effzrvamente sostenute €
documentate per rathivitd presistia, eno } Emai massimi e alle condizionl preventivamente stabilite
dall'assodazione. Seno wistzd | fimbors] spes3 Ol TR0 forfetanio.

ART.S
(Percita della qualifica di associato)

La qualita ci assocato St peree e marse, reEsso 0 25CIusSIDNe.

L'associato pud rececers calassogasions madani2 comunicazione scrittz 2ll'organo amministrativo.



L as”.onato che contravviene gravemente al doverl stabiliti dallo statuto, pud essere escluso
dal'associazione. L'esclusione & deliberata dall’'assemblea con voto segreto e dopo aver ascoltato le
gilustificaziont dell’interessato, La deliberazione di esclusione dovrd essere comunicata adeguatamente
n;u'n’unr_mo, L'associato pub ricorrere all’autoritd gludiziaria entro sel mesi dal glorno di notifica della
delhiberazione

ART, 10
(Gli organi sociali)

Sono organi dell’associazione:

¢ Assembles degll associatl
Organo dil amministrazione
Presidente
Organo di controllo
Organo di revisione

ART. 11
(L'assemblea )

L'assemblea & composta dagli associatl dell’associazione, Iscrittl nel Libro degll assoclati e In regola con

il versamento della quota sociale, ove prevista, E’ |'organo sovrano.

Ciascun associato ha dintto ad un voto e pud farsi rappresentare da altro associato, conferendo delega

scritta, anche In calce alla all'avviso dI convocazione. Ciascun associato pud rappresentare sino ad un

massimo di tre associatl,

L'assemblea & presleduta dal Presidente dell'assoclazione o, In sua assenza, dal Vicepresldente o persona

nominata a presidente dal convenutl all'assemblea stessa.

£’ convocata almeno una volta all'anno dal Presidente dell’assoclazione o da chi ne fa le veci mediante
avviso scritto da Inviare almeno 15 glorni prima di quello fissato per 'adunanza e contenente la data
della riunione, I'orarlo, Il luego, I'ordine del giorno e I'eventuale data di seconda convocazione.

Tale comunicazione pud avvenire a mezzo lettera, fax, e-mall ...... spedita/divulgata al recapito risultante
dal libro degli associatl e/o medlante avviso affisso nella sede dell’associazione.

L’Assemblea & Inoltre convocata a richlesta di almeno un decimo degli associati o quando l'organo
amministrativo lo ritiene necessario.

[ votl sono palesl, tranne quelll riguardanti le persone.

Delle riunlonl dell'assemblea & redatto Il verbale, sottoscritto dal Presidente e dal verbalizzante e
conservato presso la sede dell’assoclazione.

L'’Assemblea pud essere ordinaria o straordinaria. E’ straordinaria quella convocata per la modifica dello
statuto e lo scloglimento dell’associazione, E’ ordinaria In tutti gli altri casl.

ART.12
(Compiti dell’Assemblea)

L’ Assemblea:

determina le linee generall programmatiche dell’attivita dell’associazione;

L]

e approva Il bilancio di esercizio e il bilancio sociale, quando previsto;

e« nomina e revoca i componenti degll organi sociali;

e nomina e revoca, quando previsto, Il soggetto incaricato della revisione legale del conti;

e delibera sulla responsabilita del componenti degll organi sociall e promuove azione di
responsabillita nei loro confronti;

e dellbera sull' esclusione degli associati;

s dellbera sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dello statuto;

s approva l'eventuale regolamento del lavori assembleari;

o dellbera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell'associazione;

s delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto alla sua

competenza.



ART. 13
(Assemblea ordinaria)

L'nssemblea ordinaria & regolarmente costuita in prima convocazione con la presenza della mets pig
uno degll assuciall, presants in propria o per delega, e In seconda convocazione qualunque sia |l numerg
degll associat) present), in proprio o In delega,

L'avsembilea delibera @ maggloranza del votl del presentl,

I ammessa Vespressions del vots per corrlspondenza o In via elettronica, purché sia possibile verificare

I'dentith dell’associato che partecpas e vola,
Nalle deliberazioni di approvazione del bilancio e In quelle che riguardano la loro responsabilita, gli

amministrator non hanng diritto di voto.

ART, 14
(Assemblea straordinaria)

L‘assemblea straordinaria modifica lo statuto dell‘assoclazione con la presenza di almeno % degll
assoclati e Il voto favorevole della maggloranza del presentl e delibera lo scioglimento e 1a liquidazione
nonché la devaluziona del patrimonia con Il vato favorevole di almeno % degli assoclatl.

ART. 15
(Organo di amministrazione)

L'organo di amministrazione governa |'associazione ed opera In attuazione delle volonta e degli Indlirizzl
generall dell'assemblea alla quale risponde direttamente e dalla quale pud essere revocato,

L'organo di amministrazione & composto da numero 3 membri elettl dall'assemblea tra le persone
fisiche assoclate,

Dura In carlca per n, 3 annl e | suol componentl possono essere rielettl per n. 3 mandatl.

L'organo di amministrazione & valldamente costitulto quando & presente |a maggloranza del componentl,
Nel €aso In cul & composto da soll tre membri esso @ validamente costituito quando sono presenti tuttl.

Le deliberazionl sono assunte a maggloranza del presentl,
Stapplica l'articalo 2362 del codice civile, Al conflitto di interess| degll amministratori si applica I'articolo

2475-ter del codice civile,
L'organo dl amministrazione comple tuttl gl attl di ordinarla e straordinaria amministrazione la cul

competenza non sla per Legge di pertinenza esclusiva dell’assemblea.

In particolare, tra gll altrl compiti:
e amministra |'assoclazione;

s attua le deliberazionl dell’assemblea;
predispone Il bilanclo di esercizio, e, se previsto, Il bilancio sociale, |l sottopone all'approvazione

dell'assemblea e cura gll ulterlori adempimentl previstl dalla legge;
predispone tuttl gli elementl utlll all'assemblea per |a previsione e la programmazione economica

dell'esercizlo;

stipula tuttl gli atti e contrattl inerentl le attlvita assoclative;

cura la tenuta del librl sociall dl sua competenza;

& responsablle degll adempimentl connessl all’lscrizione nel Runts;

disciplina I'ammisslone degll associate;

¢ accoglie o rigetta le domande degll asplranti assoclati.
1l potere di rappresentanza attribuito al consiglierl & generale, pertanto le limitazioni di tale potere non

sono opponibill al terzi se non lscritte nel Registro unico nazionale del terzo settore o se non sl prova

che | terzl ne erano a conoscenza,
Il presidente dell’assoclazione & Il presidente dell'organo dl amministrazione ed & nominato

dall'sssemblea assieme agll altrl componentl dell‘organo di amministrazione,



m ART. 16
Presi
[ presidente & eletto dall'ase dente)
e comple tuttl gii att) che fy |
3 impegn
1l presidente dura in carica N3N0 versg e
Quantg |’
dimissionl volontarie 0 per eve organo dj ammi
Almeno un mese prima dcll";VLnlu""-' revoca decisy dnallslt':lst)r:%le oy peTScRdanza del.mandatoy per
nuovo presidente e dellor = ca,
Il presidente convoca oq':)no presidente convoca I'assemblea per I'elezione del
resiede A
amministrazione sulla base Ssemblea e Vor
all'attivith compluta delle direttive ¢j tali or. 9ano di amministrazione, svolge l'ordinaria
1l Vicepresidente sostity 9anl, riferenda all'organo di amministrazione In merito
i At I5ce il Pres)
nell'esercizio delle sye funzioni, SEakS I 090! sua attribuzione ogniqualvolta questl sia Impossibilitato

emblea a
5 Magqioran
z .
2 Gel presenty, rappresenta legalmente I'assoclazione

ART, 17
g (Organo di controllo)
L'organo di controllo, anche m
' onocra

117/2017. Uco, & nominato nel casi e nel modi previstl dall‘art, 30 del D, Lgs.
L'organo di controllo:
e vigila sull'osservanza del|

rispetto del principl di ¢
¢ viglla sull'adeguatezza ¢

funzionamento
e esercita compiti di monit |

e oragglo dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilit
» ottesta che |l bila i

bilancio soclale dgca'?tsodcégll? ::l;?t%s:jatio redatto In conformita alle linee guida di cul all'articolo 14. II

el monitoraqgi Ito.
Pud esercitare bl
contl, In tal ca'sgléscuopsilrtac.:l‘:gndtg r‘:::;li "mlllli Sta|b'"tl dal D.Lgs. 117/17 all‘art, 31, la revislone legale del
. ! sorl legall Iscrittl nellapposito reglstro
compon l
gontrol‘ljo ecr;tia(lj:Irligrgpaunéocfn'}e?emmlITI el e S L
‘ ' re agli ammi !

ki e i g nistratorl notizie sull'andamento delle operazioni soclall o

a legge, dello statuto e sul
orretta amministrazione;

ell'as
setto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo concreto

ART. 18
(Organo di Revisione legale dei conti)

E’ nominato nel casl e nel modi previsti dall‘art. 31 del D. Lgs 117/2017 ed & formato da un revisore
contabile iscritto al relativo registro.

Art. 19
(Libri sociali)

L’assoclazione ha l'obbligo di tenere 1 seguentl libri sociali:

a) Il libro degll associati tenuto a cura dell’organo dl amministrazione;

b) Il libro delle adunanze e delle deliberazionl delle assemblee, in cul devono essere trascritti anche i
verball redatti per atto pubblico, tenuto a cura del consiglio;

¢) Il libro delle adunanze e delle deliberazionl dell'organo di amministrazione, dell‘organo di controllo, e
degll altrl organi sociali, tenutl a cura dell'organo a cui si riferiscono;

d) il registro dei volontari, tenuto a cura dell'organo di amministrazione.
Tutti gll associatl, In regola con Il versamento della quota assoclativa, hanno Il diritto di esaminare | libri
soclali tenutl presso la sede legale dell’ente, entro 30 glorni dalla data della richlesta formulata all'organo

competente



ART. 20

L rSOf 30 eCONomMiche c'-'“'ass ¥ ROnoﬁ,khe)

ot® assoc i

quot® assoCiative wome:e‘:‘
Contributl pubbiics ¢ pe
conarian e lasoni te

-
. vati:
L AMent 3
- rendile patrimon.gy o
o AUVRA G raccoita fona
N
e rimbors! da convenzion::
e provent da cessioni di b,
attivitd economicha g ::,m € servizi 330 astocat e
.-Jd == - — -t 4 Ty - -
SUSSKIIACIS € Comunaue foaes T OHE, artiganaie & sy, L3 VErsa lo svoigmento
STOORAEVED del Riinte- . Y S TROOA MO Rentn dean e e I anie Susiiaria €
™ ni altra entra* = = €31 chietliwi Ittuzonall, realgzab:h fing
o9 trata ammessy a; sensi cel D.Lgs. 1
= U.Lgs. 117/2017.

ART. 21
(I beni)

1 benl dell’associazione sono beni
Im i .
L aaddhe OB possona essere acq::g:tl'ul;ﬁt:s?f: trati mebili e beni mobili. I beni immobili ed i benl

I benl Immobili, | beni registrati zione, e so % e
mobil A . nNo 2d essa intestal.
sono elencati nell’inventario, >\li. nonché | bent mobil che sono collocati nella sede dell’assodazione

che & de
gagll associati, POsitato presso la sede dell’assodiazione e pud essere consultato

ART. 22

Divieto di i i i
( distribuzione degli utili e obbligo di utilizzo del patrimonio)

‘associazione ha
h::rsve o Gpita!ellde:;‘;t&d[i distribuire, anche in modo indiretto, utill e avanzi di gestione nonché fondl,
{'obbligo di utilizzare il patnr:: propria vita al sensi dell'art. 8 comma 2 del D.Lgs. 117/2017 nonché
denominate, per lo svolglme:tryoé ﬁ?mpren-s""’ di eventuali ricavi, rendite, provent, entat= comungue
Breviste. ell’attivita statutaria ai fini dell'esclusivo perseguimento delle finalta

ART. 23
(Bilancio)

It bilancio di esercizio dell’associazione & annuale e decorre dal primo gennaio di ogni anno. E' redatto
al sensl degli articoli 13 e 87 del D. Lgs. 117/2017 e delle relative norme di attuazione e ceve
rappresentare In maniera veritiera e corretta 'andamento economico e finanziario del'associazicne.

Il bilanclo & predisposto dall’'organo di amministrazione e viene approvato dali'assemblea ordinaria entro
4 mesl dalla chiusura dell’esercizio cui si riferisce il consuntivo e cepositato presso il Registro unico
nazionale del terzo settore entro il 30 giugno di ogni anno.

ART. 24
(Bilancio sociale)

art. 14 del D. Lgs. 117/2017.
ART. 25
(Convenzioni)

E’ redatto nei casi e modi previsti dall’

ozione sociale e le Amministrazioni pubbliche ci cul all'art. 56
erate dall’'organo di amministrazicne che ne determina anche

Le convenzionl tra l'assoclazione di prom
late dal Presidente dell'assodazione, quale suo legale

comma 1 del D. Lgs. 117/2017 sono delib
le modalita di attuazione, e sono stipu

rappresentante. '
Copia di ogni convenzione & custodita, a cura del presidente,

presso la sede dell"associazione.



ART, 26
. Wi (Fononale relrlbui!o)
ael 0. LGS, 11772017, 0Cale pygy avvalersi gj p,
3¢ - L *rsonale
§ rapporth tra Fassociazione ” Fetribuito nel imit previsti dall‘art.
regolamento adottato dafi’s d . Personale retr e e
9 *Sociaziong BUito sona gisciptinay dalla |
K 5C alla legge e da apposito
(Responsabijy ed a‘sim?:‘l;. 27
4

Oone d
Gl associatl volontarl che Prestans ait; & egll associati volontari)
vi div

1a responsabllitd civile versgg | terzi 5 olontaria

t
I'sensi dejirary, 18 0 590 assicurati per malattie, infortunio, e per
2

g'-“ D. Lgs. 117/2017,
(R"Ponnhlllta dell'nssoclazlona)

per le obbligazion! assunte dalle pe
oro dirittl sul fondo comune. Dejle rgg&

assoclazi 2
sersone che hanno agitg omig e o one, | terzl possono far valere |

> ndono, person
conto dell assoclazion. » Personalmente e solidalmente le

ART. 29
(Asslcurazlonc dell'assoclazlone)
L‘assoclazlone di promoziong saclal
e pu
ed extra contrattuale dell'assoclazlonz stezisa'curarsl Per i danni derivanti da responsabilita contrattuale

= ART, 30
( evoluzione del| patrimonio)

In caso dl estinzione o scloglimento, || patri

dalla legge, ad altri enti de| Terzo settore monio residuo ¢ devoluto, salva diversa destinazione Imposta
’

secondo quanto previsto dall‘art, 9 del D. Lgs. 117/2017,

~ ART.31
(Disposizioni finali)

Per quanto non & previsto dal presente stat
uto, si f, i
principl generall dell’ordinamento gluridico. + sl fa riferimento alle normative vigenti in materia ed al

ART. 32
(Norma transitoria)

1. Tuttl gll adempimentl legati all'iscrizione al Reglstro unico nazlionale del terzo settore, che
risultano essere Incompatibili con I'attuale disciplina, trovano applicazione all’cperativita del
Runts medesimo.

2. A decorrere dal termine di cul all’art. 104 del D. Lgs. 117/17, In coerenza con l'interpretazione
autentica data al medesimo articolo ad opera dell’art. 5-sexies del D.L. n. 148/2017, la qualifica
di onlus cessa di efficacla e trovano applicazione le disposizionl fiscall contenute nel titolo X del

DLlgs: 117/17;

3. L'acronimo ETS potra essere inserito nella denominazione, In via automatica e sara spendibile
nei rapporti con i terzi, negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazionl con il pubblico solo
dopo aver ottenuto I'iscrizione al Reglistro unico nazionale del terzo settore,

‘ lazlonl di promozione soclale
hé I'assoclazione risulta Iscritta al Registro reglonale delle assoc
zlgfl'Anagrafe delle Onlus deve perseguire esclusivamente finalita di solidarietd sociale e ha il

g\if\glegt:rggttlvlté diverse da quelle menzionate alla lettera a) dell'art. 10 del D. Lgs. 460/97 ad

eccezione di quelle ad esse direttamente connesse;
itale

iretto, utill e avanzl di gestione nonché fondl, riserve o cap

giciExribatie ancie e R e " he la destinazione o la distribuzione non slano Imposte

durante la vita dell’assoclazione, a meno ¢









