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MESTRE - Tel. 041.959657-041.957160

Repertorio n. 87034 Raccolta n. 32374
"ASSOCTIAZIONE SERVIZI RACCOLTE CONVENZIONATE
AVIS ORGANIZZAZIONE DI VOLONTARIATO" nella forma estesa e
"ASSOCIAZIONE S.R.C. AVIS CDV" nella forma abbreviata
STATUTO
REPUBBLICA ITALIANA

Il gicrno 28 (ventotto) ottobre 2022 (duemilaventidue), in
Venezia-Mestre, nel mio studieo alla Corte dell'Orologio n. 1
alle ore sedici e minuti wentitre.

Innanzi a me STEFANO BANDIERAMONTE, Notaio in Mestre,
iscritto mnel ruolo del Distrettc Notarile di Venezia, senza
1l'assistenza di testimoni,

E' PRESENTE

Picceolo Dario, nato a San Vito al Tagliamento (PN) il 4 di-
cembre 1975, domiciliato per la carica pressc la sede del-
l'ente, il gquale dichiara di intervenire al presente atto
nella sua gualita di Presidente e legale rappresentante del-
1'"L"ASSOCIAZIONE SERVIZI RACCOLTE CONVENZIONATE AVIS ORGA-
NIZZAZIONE DI VOLONTARIATC"™ nella forma estesa e "ASSOCIAZIO-
NE S.R.C. AVIS ODV" nella forma abbreviata, con sede in Vene-—
zia-Mestre (VE}, Via Luigi Einaudi n. 74 codice fiscale
90018030271 (di seguito "Ente"), a quest'atto delegato giusta
verbale in data 30 ottobre 2020 nn. 84300/30413 mio rep. e
mia racc., registrato a Venezia il 3 novembre 2020 al n.
22543 Serie 1T di cui in seguito.

I1 costituito, cittadine italiano, della cuil identitd per-

sonale, qualifiche e poteri, io Notaio sono certo,

premette:
— che con verbale in data 30 ottobre 2020 nn. 84300/30413 mio
rep. e mia racc., registrato a Venezia il 3 novembre 2020 al
n. 22543 Serie 1T L1l'assemblea deli'lEnte ha deliberato, tra
l'altro, di approvare un nuove testo di statuto completamente
modificato anche nella numerazione degli articoli, e precisa-
mente 11 testo di statuto allegato all'atto stesso e di con-—
ferire &l Presidente apposita delega affinché, nei Iimiti
consentiti dalla legge, apporti allo statuto ogni modifica
eventualmente richiesta per gli accreditamenti richiesti e
per l'iscrizione nel RUNTS, nonché svolga ogni attivitd ne-
cessaria per consentire di procedere ail controlli previsti
dalla normativa in materia ed al successivo deposito al
RUNTS;
— che con comunicazione in data 27 luglic 2022 1'Ufficio Re-—
gionale del RUNTS ha richiesto, tra l'altro, di modificare lo
statuto nel senso in seguito indicato;
~ che con successiva comunicazione del 5 settembre 2022 1'A-
vis Regionale Veneto ha segnalato alcuni refusi presenti nel-
lc statuto.

Tutto cid premesso, che costituisce parte integrale e so-
stanziale del presente atto, il costituito, nella gualita in-—

dicata, giusta la delega ricevuta in virtd dell'atto in data
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30 ottobre 2020 nn. 84300/30413 mio rep. e mia racc., richie-
de di allegare al presente atto sotto la lettexa "A", ad ogni
effetto di legge, il nuovo testo dello statute sociale modi-
ficato nel senso indicato dalla richiesta di integrazione ai
sensi dell'art. 31 comma 8 Decreto Ministeriale 106/2020 da
parte dell'Ufficio Regionale del RUNTS con correzione del re-
fusi esistenti, statuto del quale viene data lettura nel te-
sto modificato.

Il costituito mi dispensa dalla lettura dell'allegato.

Spese a carico dell'Ente.

D e 1
presente atto, scritto in parte a macchina ed a mano da per-
sona di mia fiducia ed in parte a mano da me Notaio su un fo-
glic per tre facciate, ho dato lettura all'intervenuto che lc
sothoscrive con me Notaio alle ore sedici e minuti trenta.
FIRMATO: Dario PICCOLO

STEFANO BANDIERAMONTE Notaic {Sigillo}



Allegato A
al n. 3%&4 di repsriorio

e aln. '2)133“:\— di ragcoltn

ASSOCIAZIONE S.R.C. AVIS ORGANIZZAZIONE Di VOLONTARIATO
STATUTO ASSOCIATIVO

ART. 1 COSTITUZIONE - DENOMINAZIONE - SEDE
C1. "UASSOCIAZIONE SERVIZI RACCOLTE CONVENZIONATE AVIS ORGANIZZAZIONE

DI VOLONTARIATO" nella forma estesa e "ASSOCIAZIONE S.R.C. AVIS ODV" nella forma
abbreviata {di seguito "S.R.C." 0 "Associazione"), & costituita dal’Avis Provinciale Venezia e
dalie AVIS Comunali della Citta Metropolitana di Venezia che ne hanno fatic adesione e dai
relativi soci che donano volontariamente, gratuitamente, periodicamente ed anonimamenteil
proprio sangue e gli emocomponenti presso le sue strutture fisse o mobili.

L'Associazione opera nel territoric della Cittd Metropolitana di Venezia con la possibilita
eventuale di estendere la propria attivita ad altre localita nel ferriforio del Veneto,

L'acronimo ODV deve essere usato negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni a
pubblico.

C2.L'S.R.C. ha sede legale attualmente in Venezia-Mestre, Via Einaudi n. 74. Il trasferimento
della sede associativa, nellambito dello stesso comune, non comporta modifica statutaria.
C3. L'SRC,, che aderisce allAVIS Nazionale, & dotata di piena autonomia giuridica,
patrimoniale e processuale rispetto all'AVIS Nazionale.

C4. |'Assaciazione fa parte della Rete Associativa Nazionale (RAN) "A.VIS Nazionale - Rete
Associativa Nazionale”, ai sensi del Codice del Terzo Seftore (decreto legislativo 3 agosto
2017, n. 117). La perdita della qualifica di socio della Rete Associativa per qualsiasi causa,
anche a seguito di recesso, comporta per I'Associazione V'assoluto divieto di utilizzare fa
denominazione AVIS e F'obbligo di destinare il patrimonio con le modaliti previste per il caso
di scioglimento; in ogni caso, l'efficacia della perdita della qualifica decorre dall'effettiva
devoluzione del patrimonio da parte dell'associazione.

C3. L'Associazione & costituita e organizzata in forma di Associazione di volontariato ai sensi
dell'articolo 32 e seguenti del d.Lgs 3 luglic 2017 n. 117 e dell'articolo 14 e seguenti de! codice
civile.

ART. 2 SCOPI SOCIALI

C1.L'SR.C.& entestrumentale ed ausiliario delle ODV che ne fanno parte in qualita di Socie
ed é autorizzata e accreditata come Unita di Raccolta ai sensi della Legge 21 oftobre 2005,
n. 219 e le vigenti normative regionali di riferimento. E' una associazione di volontariato,
apartitica, aconfessionale, non lucrativa, che non ammette discriminazioni di genere, etnia,
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nazionalita, refigione, ideologia politica; persegue esclusivamente finalita civiche,
soiidanstiche e di utilita sociale, non ha fini di lucro.

C2. L'Associazione ha lo scopo di promuovere e gestire, senza fini di lucro, in coliaborazione
con le Avis socie le raccolte di sangue intero ed emocompanenti, volontariamente
gratuitamente donati da donatori di sangue, presso i Cantro di Raccolta Avis del presidio
ospedaliero del'Ospedale delfAngelo di Mestre-Venezia del’AU.L.S.S. 3 "Serenissima’, e
presso gli altri punti di raccolta defla Citta Metropolitana di Venezia, in conformita alle leggi
vigenti ed in regime di Convenziorie con le AU.L.S.S. tenitorialmente competenti, e presso
alre Aziende Sanitarie che ne facessero richiesta e dove fossero presenti soci Avis.

(3. L'Associazione in armonia con i propri fini istituzionali, con quelli del’Avis Nazionale, delle

Avis territoriali e del Servizio Sanitario Nazionale, si propone di:

a) sostenere i bisogni di salute dei cittadini e la promozione per it buon utilizzo del sangue,
favorendo il raggiungimento deffautosufficlenza di sangue e dei suoi deriveti e del
massimi livelli di sicurezza trasfusionale possibili;

b} tutelare il diritto alla salute dei donatori e di coloro che hanno necessita di essere sottoposti
a terapia trasfusionale;

¢) promuovere l'informazione, 'educazione sanitaria dei cittadini e le aftivita culturali di
inteesse sociale con finalita educative;

d) promuovere un‘adeguata diffusione delle proprie associate su tutto if territorio Provinciale,
con particolare riferimento alle aree carenti e delle atlivith associative e sanitarie ad esse
riconosciute, come la raccolta del sangue e degli emocomponent;

e) favorire lo sviluppo delfa donazione volontaria, periodica, associata, gratuita, anonima e
consapevole di sangue - intero o di smocompanenti - a livello provinciale;

) promuovere lo sviluppo de! volontariato e deliassociazionismo a livello provinciale, anche
attraverso progetti di Servizio Civile;

g} promuovere partenariati e protocolli di intesa e stipulare convenzioni con le pubbliche
amministrazioni e con soggetti privati;

h) svolgere ogni ulteriore iniziativa concemente le attivita di interesse generale di cui af
successivo art. 3 del presente Statuto.

C4. La disciplina del'ordinamento interno, la struttura di governo e la composizione e il

funzionamento degli organi sociali di S.R.C. sono improntate al rispefto dei principi di

demoraticita, pari opportuniti ed eguaglianza di tutti gli associati e di elettivita delle cariche

sociali.




ART. 3 ATTIVITA'

C1. L'SR.C. opera nel territorio della Cittd Metropolitana di Venezia, con la possibilita
eventuale di estendere la propria attivita ad altre localita nel teritorio del Veneto,

C2. Per il perseguimento degli scopi istituzionali enunciafi nell'art. 2 del presente Statuto,
I'Associazione, coordinandosi con YAVIS Nazionale, le Avis teritoriali e con le Istituzioni
Pubbliche competenti, svolge in via esclusiva le attivita di interesse generale ai sensi dell'art,
5 del Codice det Terzo settore, con riferimento a interventi e servizi sociali lett. a}; interventi
e prestazioni sanitarie lett. b); prestazioni socio-sanitarie lett. ¢); ricerca scientifica di
particolare interesse sociale lett. h); educazione e formazione lett. d); beneficenza lett. uj;
protezione civile lett. y); promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali, nelle forme
discipiinate dal Regolamento nazionale left. w).

in particolare svolge le seguenti attivita:

a) partecipa alla programmazione delle attivitd trasfusionali a livelio dipartimentale, in
conformita al disposto delle leggi vigenti in materia, collaborando con le Avis
terriforialmente  competenti nella rappresentanza dell'associazione negli organismi
istituzionali e presso le istituzioni di livello Provinciale e Regionale, fornendo direttive e
linee di indirizzo alle proprie associate per I'atiuazione e il coordinamento delle politiche di
settore sul territorio Provinciale;

b) promuove ed organizza tutte le attivitd di comunicazione esterna, interna e istituzionale
di propria competenza e supporta Avis Provinciale e le proprie associazioni aderenti nella
organizzazione di campagne provinciali di comunicazione sociale, informazione e
nromozione del dono del sangue;

c) effettua gl esami di idoneita alla donazione di sangue ed emoderivati a tutti coloro che si
rivolgono alle proprie strutturs;

d) organizza ed effettua, in regime di Convenzione con la struttura {rasfusionale di
riferimento ed in armonia con 'Avis Provinciale ¢ e Avis Comunali interessate, ia raccolta
del sangue ed emocomponenti nel territorio della Citth mefropolitana di Venezia con la
possibility eventuale di estendere la propria attivita ad altre localitd nel territorio del
Venelo;

e} gestisce centri e punti di raccolta in conformita alle leggl vigenti ed in regime di
Convenzione con le A.U.L.S.S. territorialmente competenti in collaborazione con le Avis
socig;

f) gestisce e coordina il flusso informativo con e tra le sue Associate, con le Avis
sovraordinate e con il Servizio trasfusionale di riferimento;

g) svolge attivitd di formazione nelle materie di propria competenza anche per istituzioni ed
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organizzazioni esterne;

h) intrattiene rapporti con gfi organi della Pubblica Amministrazione e partecipa alle
Isfituzioni Pubbliche, ove richiesta, attraverso propri rappresentanti ali'uopo nominati;

i} collabora con le alire associazioni di seftore e con quelle affini che promuovone
l'informazione a favore della donazione di organi e linformazione e la selezione della
donazione di midolio osseo;

j) promuove la conoscenza delle finafita associative e delle attivita svolte @ promosse,
anche attraverso la stampa associativa.

L'Associazione S.R.C. per lo svolgimento delle attivita di interesse generale di cui sopra

si avvale in modo prevalente dell'attivita di volontariato dei propri associati.

C3. SR.C. pud svolgere attivita secondarie e strumentali rispetto alte atiivita di interesse

generale suddette, entro i iimiti indicati dall'art. 6 del Codice del Terzo settore; pud inoltre

svolgere atfivitd di raccolta fondi, nel rispetto dei principi di verita, trasparenza e

corretiezza nei rapporti con i sostenitori e il pubblico.

C4. L'Associazione, in quanto aderente ad AVIS Nazionale - Rete Associativa Nazionale,

si conforma a quanto richiesto dalla Rete, ai fini dell'attivita di coordinamento, tutela,

rappresentanza, promozione e supporto, ai sensi dell'art. 41 del D.Igs. n. 117/2017 e

dell'art, 3 dello Statuto di AVIS Nazionale.

ART. 4 SOCI

C1. Aisensi dell'art. 1 del presente statuto, Associazione S.R.C. & costituita da soci
persone giuridiche e soci persone fisiche.
C2. Sono soci persone giuridiche I'Avis Provinciale Venezia e le Avis Comunali o

equiparate della Citta Mefropolitana di Venezia che ne facciano richiesta.

C3. Sono soci persone fisiche tutti i soci delle Avis Comunali aderenti che effettuano
donazioni di sangue ed emocomponenti nei punti di raccolta di S.R.C. e chi partecipa
con continuita alla aftivita associativa o esplica con continuitd funzioni non refribuite di
riconosciuta validita in ambito associativo.

Hnumero dei soci persone fisiche che non effettua donazioni ma che esplicano funzioni
di riconosciuta validita in ambito associative non pud superare 1/6 de!l numero dei soci
donatori periodici di S.R.C..

C4. L'adesione ad S.R.C. da parte delle Avis richiedenti e dei soci persone fisiche non
donatori, deve essere deliberata, su istanza dellinteressato, dal Consiglio Direttivo di
S.R.C, comunicata allinteressato stesso e annotata nel libro degli associati. L'eventuale
rigetio della richiesta di iscrizione va motivato e comunicato entro 90 giomi allinteressato.




In caso di rigetto, entro i successivi 60 giorni dalla comunicazione, I'interessato pub
chiedere che sul rifiuto dellistanza di adesione si pronunci 'Assemblea generale deg
Associati in occasione della sua prima convocazione utile.

ART, 5 MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE ALLA VITA ASSOCIATIVA

C1. La partecipazione alla vita associativa non puo essere temporanea.

L'attivita di volontariato non pud essere in alcun modo retribuita,

Al volontario spetta solo il rimborso delte spese documentate, autorizzate e sostenute per
la realizzazione dei fini istituzionali.

L'associato volontario svolge la propria atiivita in favore della comunita e del bene comune
in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, neanche indiretti, ed
esclusivamente per fini di solidarieta.

La qualifica di associato volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro
subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con ['organizzazione.
C2. La qualifica di socic & personale e non trasmissibile né in vita né ad eredi o legatari.
C3. | saci persone fisiche partecipano alle Assemblee attraverso i delegati nominati dalle
Avis Comunali 0 equiparate socie, in base al seguente parametro:

nr. 1 delegato ogni 200 soci o frazione, con un minimo comungue di un delegato per ogni
Avis Comunale o equiparata, determinati in base al numero dei soci che al 31 dicembre
del'anno precedente I'Assemblea hanno donato presso S.R.C. almeno una volla
nell'ultimo biennio,

C4. 1 soci persone giuridiche partecipanc alfAssembiea tramite il loro rappresentante
legale, fatto salvo quanio previsto dail'art. 8, C3. del presente Statuto.

C5. Tutti i soci persone fisiche sono eleggibili alle cariche sociali.

C6. La regolare posizione dei delegati & accertata secondo le disposizioni previste dal
regolamento e per quanto non regolamentato si rimanda al regolamento di Avis Nazionale.

ART. 6 PERDITA DELLA QUALIFICA DI SOCIO
Cl. Laqualifica di socic persona fisica si perde per:
- recesso ai sensl deffart. 24 del Codice Civile;

~ cessazione dellattivits donazionale o di collaborazione, senza giustificato motivo, per un
periodo di due anni;

— espulsione per gravi inadempienze agli obblighi derivanti dat presente statuto o per
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coﬁportamento contrario ad esso, per immoralitd e comungue per atti che danneggiano |
I'Associazione e i suoi membri,

C2. Laqualifica di socio persona giuridica si perde per:

~ recesso ai sensi dell'art, 24 del Codice Civile;

- espulsione per gravi inadempienze agli obblighi derivanti dal presente statuto o per
comportamento contrario ad esso, per immoralitad e comunque per atii che danneggiano
['Associazione & i suoi membri,

Incaso di perdita della qualifica di socio della persona giuridica automaticamente perdono la

qualifica di socio anche le persone fisiche appartenenti alla stessa.

C3. Lemodalita di recesso, esclusione ed espuisione sono regolamentate negli statuti di Avis
Nazionale & delle Avis territoriali ai quali si fa rinvio.

ART.7ORGANI
C1. Sono organi di SR.C.:
a) [I'Assemblea generale degli Associati;
b} il Consiglio Direttivo;
c) Il Presidente e il Vice Presidente;
d) I'Addetto contabite e di bilancio;

gl I'Organo di controllo, laddove istituito; in caso di nomina del'Organo di controlio, la
nomina dell' Addetto contabile e di bilancio, di cui alla precedente lettera d), & facoltativa.

ART. 8 L'ASSEMBLEA GENERALE DEGLI ASSOCIAT!

C1. L'Assemblea generale degli Associati & composta, ai sensi dell'art. 5 del presente Statufo,
dai rappresentanti legali delle Associate persone giuridiche e dai delegati degli associati
persons fisiche nominati dalle Avis Comunali o equiparate socie, ferma la facolta di
presenziare, senza dititto di voto, per tutti gli aliri soci persone fisiche.

C2. Ogni persona giuridica ha diritto ad un voto ed ogni delegato esprime tanti voti quante le
persone fisiche da lui rappresentate come descritio all'art. 5.

C3. Il Presidente e legale rappresentante della persona giuridica che sia femporaneamente
impedito a partecipare e non sostituibile dal vicepresidente, potra farsi rappresentare,
conferendogli delega scritta, da altro componente il proprio Consiglio Diretlivo, o dal
rappresentante legale di aliro associato persona giuridica, #f quale pud essere portatore di
un massimo di nr. 5 {cinque) deleghe.

C4. L'Assemblea generale si riunisce in via ordinaria almeno una volta 'anno, entro il mese
di aprile per 'approvazione del bilancio consuntivo, predisposto dal Consiglio Direttivo e la
rafifica del preventivo finanziario, gia approvato dal Consiglioc medesimo, nonché per le




eventuali elezioni delle cariche sociall.

L'Assemblea si riunisce, inoltre, ogni qualvoita debba assumere delibere di propria
competenza, qualora fosserc in gioco interessi vitali dellAssociazione e nei casi di
impossibifita di funzionamento degli altri organi di governo dell'S.R.C., nonché ogni qualvolia
lo ritenga necessario il Presidente o fosse richiesta congiuntamente da almeno 1/10 (un
decimo) dei soci o dall'Addetto contabile e di bilancio/dal Presidente dell'Organo di controtlo.
C5. L'Assemblea & convocata dal Presidente mediante comunicazione scritta e/o e-mail con
attestazione di avvenuta ricezione o PEC contenente I'Ordine del Giorno e spedita almeno
quindici giorni prima della data di convocazione alle Avis socie ovvero, in caso di urgenza, a
mezzo telegramma, fax 0 messaggio di posta eletironica con attestazione di avvenuta
ricezione 0 PEC, spediti almeno cingue giorni prima. Le Avis Comunali provvederanno a
darne comunicazione ai propri delegati persone fisiche.

C6. In primaconvocazione 'Assemblea é regolarmente cosfituita con ta presenza della
meta dei componenti aventi diritto (in proprio o per delega) rappresentanti la
maggioranza dei voti.

in seconda convocazione la seduta é validamente costituita con la rappresentanza di
almeno 1/3 (un terzo) del voti assembleari, qualunque sia il numero degli intervenuti.
C7. Le deliberazioni dell'Assemblea sono valide ove risultino adottate a maggioranza de
voti presenti.

Per deliberare io scioglimento dell'Associazione e fa devoluzione del patrimonio occorre
il voto favorevole di aimeno i 3/4 (tre quarti) degli aventi diritto del’Assemblea.

Per defiberare e modifiche statutarie occorre in prima convocazione la presenza di
almeno la meta degli associati; in seconda convocazione la presenza di almeno un quart
degli associati; in terza convocazione 1a presenza di almeno un decimo degli associat;
in quarta convocazione, da effettuarsi nel caso di mancato raggiungimentoe dei quorum
previsti nelle prime tre convocazioni, occorre la presenza di almeno il due per cento degli
associati; la proposta di modifica deve essere approvata in ogni caso con il volo
favorevole dei 2/3 (due terzi) dei presenti.

Nel caso di parita dei vofi la proposta oggetto di deliberazione deve intendersi respinta.
C8. All'Assemblea degli Associati partecipano, senza diriito di voto, i componenti det
Consiglio Direttivo, i componenti del'Organo di controliof’Addetto contabile e di bilancio.
C9. Della convocazione della Assemblea viene data comunicazione all'Avis Provinciale
di Venezia, qualora non socia, la quale potra inviare un proprio rappresentante senza
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diritto di voto. ,

C10. Pud essere previsto lintervento allAssemblea mediante mezzi di
telecomunicazione ovvero l'espressione del voto per cosrispondenza o in via elettronica,
nelle forme e nei modi previsti dal regolamento, purché sia possibile verificare l'identitd
dell'associato che partecipa e vota.

ART.9 COMPETENZA DELL'ASSEMBLEA DEGLIASSOCIATI
C1. Spetta all'Assemblea ordinaria degli Associati:

a)

b}

d)

I'approvazione del bilancio consuntivo, accompagnato da una nota di sintesi
sull'attivita svolta elaborata dal Consiglic Direttivo e dalla relazione dell'Addetio
contabile e di bilancio/dell'Organo di Controlio;

laratifica del bilancio preventive, approvato dal Cansiglio Direttivo;
I'approvazione di strategie economiche pluriennali;

I'approvazione delle linee di indirizzo di politica associativa e delle direttive generali
per il funzionamento, potenziamento ed espansione del'Associazione proposte dal
Consiglio Direttivo e la ratifica delle convenzioni con altri enti e soggetti pubblici
destinate a darne attuazione;

la determinazione del numero dei componenti del Consiglio Direttivo, in numerc
variabile fra 7 € 11, cosi come stabilite nell'Assemblea S.R.C. dell'anno precedente
alrinnovo delle cariche;

I'dlezione e la revoca dei componenti del Consiglio Direttivo;

lanomina e la revoca deli'Addetto contabile e di bilancio/dell'Organo di controllo;
janomina e la revoca, quando previsto, del soggetto incaricato della revisione legale
dei conti;

I'approvazione del Regolamento dell'Associazione e le sue eventuali modifiche e/fo
aggiornamenti;

lanomina dei liquidatori;

la delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e la promozione
della azione di responsabilita nei loro confronti;

ogni altro compito che non sia state demandato, per legge o per sfatuto, alla
competenza di altro organo associativo.

C2. Spetta all Assemblea straordinaria:




a) l'approvazione delle modifiche statutarie proposte dal Consiglio Direftivo di S.R. C_.

b} lo scioglimento dell'Associazione, su proposta del Consiglio Direftivo di $.R.C.
ovvero di almeno un terzo degli associati;

¢) ladevoluzione dell'eventuale patrimonio residuo.

C3. Le competenze dell’Assemblea degli Associati non sono delegabili né surrogabili |
dal Consiglio Direttivo. '

ART. 10 iL CONSIGLIO DIRETTIVO

C1. Il Consiglio Direttivo & composto dai membri, eletti dallAssemblea degli Associati, in
numero variabile ran. 7 en. 11.

il numero dei membri viene stabilito nefl Assemblea S.R.C. dell'anno precedente al rinnovo
delle cariche.

| membri appartenenti alla stessa Avis comunale o equiparata, devono essere meno della
meta dei consiglieri eletti.

C2. 1l Consiglio Direttivo cosi formato elegge al proprio interno il Presidente, i Viee
Presidente, il Segretario e il Tesoriere. il potere di rappresentanza attribuito ai consiglieri
generale, pertanto le limitazioni di tale potere non sono opponibili ai terzi se non iscritte nel
Registro Unico Nazionale del Terzo Settore o se non si prova che i terzi ne erano a
conoscenza.

C3. I} Consiglio si riunisce in via ordinaria almeno due volte I'anno, entro il 31 dicembre ed
entro il 31 marzo, rispettivamente per I'approvazione del bilancio preventivo e la proposta di
bilancio consuntivo da sottoporre all'approvazione dell’Assemblea degli Associati nel termini
di cui all'art. 8, e in via straordinaria ogni qualvalta lo ritenga opportuno it Presidente, un terzo
dei suoi componenti ovvero lo richieda I'Addetto contabile e di bifancio/Organo di controllo e
potra apportare le variazioni, ove necessarie efo opportune, tra le voci di spesa del bilancio
preventivo ratificato dall'Assemblea degli Associati.

C4. La convocazione del Consiglio Direttivo viene fatta con awviso scritto o posta eletronica
con verifica di avvenuta ricezione o PEC, inviato almeno ofto giorni prima e, in caso di
urgenza, anche a mezzo fax, telegramma, posta eleftronica con verifica di avvenuta
ricezione o PEC almeno due giorni prima.

C5. Le sedute consifiari sono valide con ia presenza della maggioranza dei consiglieri,
C8. Le deliberazioni sono prese a maggioranza dei voti presenti, fata eccezione per |
quelle di espuisione di un socio o della proposta di modifica statutaria da sottoporre alla
approvazione dell'Assemblea di S.R.C., per le quali & richiesto il voto favorevole di

almeno fa meta piu uno dei componenti.
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C7. Il Presidente di Avis Provinciale Venezia partecipa di diritto alie riunioni del Consiglio
Direttivo, senza diritto di voto nel caso in cui non figuri tra i component! eletl al Consiglio
Drettivo.

Il Presidente di Avis Provinciale Venezia, in ragione degli argomenti trattati, potra farsi
affiancare da rappresentanti delie Avis Comunali del proprio territorio di competenza, fino
'aun max di n. 4 (quattro) rappresentanti. Sara responsabilitd def Presidente Avis
Provinciale Venezia garantire I'adeguata rappresentativita territoriale e la competenza
dei rappresentanti invitati alle riunioni del Consiglio Diretivo.

| nominativi dei rappresentanti designati dovranno essere comunicati al Presidente di
SR.C. entro Il giorno che precede ia riunions del Consiglio Direttivo.

(8. La mancata partecipazione al Consiglic Direttivo per fre volte consecutive, senza
glustificato motive, determina la decadenza dal Consiglio medesimo con deliberazione
adottata all'atto delia letiura del verhale deila seduta successiva a quella in cui si @
verificata la terza assenza,

(9. Nel caso in cui ne! corso del mandato vengano a mancare uno o pits Consiglier,
nelf'ordine subendrano i non elett], fino al numero corrispondente a quello dei Consigfieri
fissato ai sensi del primo comma del presente articolo,

Ove i non eletti di volta in volta interpellati non possano o non vegliano accettare la carica,
it Consiglio procede alla convocazione del’Assemblea per la sostituzione dei Consiglieri.

C10. Al Consiglio Direttivo spettano tutti i poteri per la gestione ordinaria e stracrdinaria
dsll'Associazione, fatti salvi quelli espressamente riservati, per legge o per statuto,
allAssemblea degli Associati, nonché l'attuazione e l'esecuzione delle delibere di
questultima e l'esercizio di ogni facolta ritenuta necessaria, utile od opportuna per il
raggiungimento dei fini statutari.

C11., Al Consiglio Direttivo spetta la definizione di convenzioni con altri enti e soggetti
pubblici da sotioparre a successiva ratifica allAssemblsa dei soci.

C12. 1l Consiglio Direttivo potré altresi nominare un Direttore Generale elo un Direttore
Amministrafivo ed. un Direttore Sanitario, fissandone, con apposita delibera, competenze,
funzioni, compenst e durata dellincarico.

| Direttori di cui al punto precedente partecipano di diritto, senza diritto di voto, alle sedute del
Consigo Direftivo, fatta eccezione per quelle in cui vengono traftate questioni che i
riguardino e nei casi definiti dal Consiglio stesso.




Nei casi di necessita ed urgenza, il Presidente potra assumere i provvedimenti straordinari
nelle materie di competenza del Consiglio Direttivo, con 'obbligo di sottoporli a successiva
ratifica del Consiglio medesimo in occasione della prima riunione utile da convocarsi secondo
le modalita previste dal successivo art. 11.

C13. La mancata approvazione del bilancio consuntivo da parte delAssemblea provaca
Fautomatica decadenza dellintero Consiglio Direttivo. In tale evenienza il Consiglio decaduto
rimane in carica esclusivamente per svolgere l'ordinaria amminisirazione, finc alla data di
convocazione dell'Assemblea degli Associati che dovra essere convocata entro tre mesi dalla
data dell'Assemblea che ne ha decretalo la decadenza.

ART. 11 IL PRESIDENTE

C1. |t Presidente, elefto dal Consiglio Direftivo al proprio interno, presiede 'Associazions
Servizio Raccolte Convenzionate AVIS ODV, ne ha la rappresentanza legale ed ha la firma
sociale di fronte a terzi ed in giudizio.

Al Presidente spetta inoitre:

a) convocare e presiedere 'Assemblea degli Associati ed il Consiglio Direttivo e formulare
Fordine del giorne,

b) curare l'esecuzione e ['attuazione delle delibere de! Consigio Direttivo;

¢) proporre al Consiglio Direttivo i nominativi delle persone che dovranno prestare la propria
opera in favore dell'Associazione, a titolo di lavoro subordinato o autonomo ovvero di
consulenza;

d) assumere, in caso di urgenza, i pravvedimenti straordinari nelle materie di competenza del
Consigtio Direttivo, con I'obbligo di sottoporli a ratifica del Consiglio medesimo in occasione
della prima riunione che dovra essere convocata entro 20 giomi dai provvedimento.

C2. Nell'espletamento dei propri compiti il Presidente é coadiuvato dal Tesoriere, dal

Segretario e da tutto il Direttivo.

C3. In caso di assenza o impedimento femporaneo il Presidente & sostituito dal
Vicepresidente.
C4.La firma efo la presenza del Vicepresidente fa fede di fronte a terzi,

ART. 12 - ADDETTO CONTABILE E Di BILANCIO

C1. L'Addetto Contabile e di Bilancio & nominato dall Assemblea degli Associati e deve essers
dotato di adeguata competenza.

C2. L'Addetto Contabile e di Bilancio dura in carica 4 anni e pud essere rinominato.

C3. L'Addetto Contabite e di Bilancio ha funzione di supporto al Consiglio Direttivo; esamina
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il bitancio consuntivo e formula in apposita relazione le proprie osservazioni e conclusioni
circa la correttezza del bilancio e la sua corrispondenza alia documentazione contabile.

C4, L'Addetto Contabile e di Bilancio partecipa di diritio all' Assembilea degli Associati, senza
diritto di voto.

C5. L'Addetto Contabile e di Bilancio e invitato a partecipare alle sedute del Consiglio
Direttivo.

' ART. 13 L'ORGANO DI CONTROLLO
C1. La nomina di un organo di controllo, anche monocratico, & obbligatoria nei casi
previsti dali'art. 30 del Digs. N. 117/2017.

C2. L'Organo di controllo, se collegiale, si compone di tre o cinque membri effeftivi, socl
o nen soci. Devono inoltre essere nominati due componenti supplenti.

C3. L'Organo di controllo rimane in carica per fre esercizi e scade alla data
dell'Assemblea convocata per 'approvazione del bilancio relativo al terzo esercizio della
carica.

C4. | componenti dell'organo di controllo devono essere scelfi tra le categorie di soggetti
di cui alfart. 2397, comma secondo, del codice civile. Nel caso di organo di controllo
collegiale, i predetti requisiti devono essere posseduti da almeno uno dei componenti.
C5. L'Organo di controllo vigila sul'osservanza della legge e dello statuto e sul rispetto
dei principi di corretta amminisirazione, anche con riferimento alle disposizioni del D.Lgs.
8 giugno 2001, n. 231, qualora applicabili, nonché sulfadeguatezza dellassetto
organizzativo, amministrafivo e contabile e sul suc concreto funzionamento.

Esso, anche se monocratico, al superamento dei limiti di cui allart, 31 CTS, esercita
aliresila revisione legale dei conti. [n tal caso, tutti i componenti devono essere revisori
legali dei conti iscritti nell'apposito registro.

Lorgano di controllo esercita inoltre compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita
civiche, solidaristiche e di utilitd sociale, avuto particolare riguardo alle disposizioni di
cui agli articoli 5, 6, 7 e 8 del D.lgs. n. 117/2017 ed attesta, laddove presente, che il
bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle linee guida di cui all'articolo 14 del
Digs. n. 117/2017. |l hilancio sociale da atto degfi esiti del monitoraggio svolto dai
sindaci.

C6. Delle proprie riunioni {'Organo di controllo redige apposito verbaie.

C7. | componenti dell'crgano di controllo possonoe in qualsiasi momento procedere, anche
individualmente, ad atti di ispezione e di controllo, e a tal fine, possono chiedere ai




consiglieri ed al Presidente notizie sullandamento delle operazioni sociali o su
determinati affari.

8. | componenti FOrgano di controllo hanno dirite di partecipare, senza diritto di voto,
alle riunioni del Consiglio Direiiivo e a quelle dell'Assemblea che approva it bilancio.

ART. 14 REVISIONE LEGALE

C1. Nei casi previsti dali'art.31 del D.Lgs. n. 117 del 3 luglio 2017, o qualora sia fitenuto
opportuno, I'Assemblea nomina un revisore legale dei contl o una societa di revisione
[egale iscritti nell'apposito registro.
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ART. 15 PATRIMONIO
C1. 1l patrimonio dell' S.R.C., & costituito dal fondo di dotazione iniziale conferito ai fini del

riconoscimento della personality gluridica e da beni mobili & immobili che sono ¢

diverranno di proprista dell'Associazione SRC anche a seguito di lasciti o donazioni,

C2. Tale patrimonio potra essere incrementato ed alimentato con:

8) il reddito del patrimonio;

by | contributi delio Stato, di enti o di istituzioni pubbliche finalizzati esclusivamente al
sostegno di documentate attivita o progett;

¢) i contributi di organismi internazionali;

d) i rimborsi detivanti da convenzion;

e) i contributi ordinari delle Avis socie;

f) i confributi stracrdinari delle Avis socie eventualmente stabiliti dall’Assemblea;

g} le oblazioni, donazioni, lascifi, erogazioni ¢ contributi da parte di quanti, soggeti
pubblici o privati, condividendone io scopo, vogliano contribuire &l potenziamento
dell'Associazione, anche in riferimento ad iniziative specifiche o settoriali;

h) ogni altre incremento derivante dalle attivita commerciali e produttive marginall svoits
dalf'Associazione, nel rispetto delie norme di legge;

i) ogni altro tipo di entrate ammesse dal codice del terzo settore e dal decreti attuativie
della Legge n. 219/2005,

C3. Il Consiglic Direttivo provveder allinvestimento, alfutlizzo ed all'amministrazione del

'| fondi di cui dispone FAssociazione, nel rispetto def propri scopi sociall.

C4. Il Patimonio del'S.R.C. & utilizzato per 1o svolgimento delle atfivith staiutarie ai fin

dellesclusivo perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utflita sociale. E in ogni

caso vietata la distribuzions, anche indiretta, di utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve
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componenti degli organi sociali e nei casi espressamente previsti dali'art. 8, comma 3 del
Dlgs. n. 117/2017.

Eventuali utili 0 avanzi di gestione devono essere destinati unicamente alla realizzazione
delle atfivita istituzionali e diverse, ai sensi dell'art. 6 del Codice del Terzo setiore.

C5. Aifini del riconoscimento della personalita giuridica di diritto privato & stato conferito un
pefrimonio iniziale pari a euro 20.000,00, di cui euro 10.000,00 espressamente destinati a
costituire il “fondo patrimoniale di garanzia”, indisponibile e vincolato a favore dei terzi che
instaurino rapporti con 'Ente.

ART. 16 RISORSE
C1. L'Associazione pu trarre le risorse economiche necessarie al proprio funzionamento e

alo svolgimento defla propria attivitd da fonti diverse, quali quote associative, rimborsi
derivanti da convenzioni, contributi pubblici e privati, donazioni e lasciti testamentari, rendite
patrimoniali ed atfivith df raccolta fondi nonché delle altre attivita di cui alfarticolo 3 del
presente Statufo.

ART. 17 ESERCIZIO FINANZIARIO E BILANCIO

C1. L'esercizio finanziario ha la durata di un anno solare.

C2. Entro 11 31 dicembre di ogni anno il Consiglio Direttivo dovra approvare il bilancio
preventivo per f'anno successivo, che entro it 30 aprile dovra essere sottoposto alla ratifica
dellAssembiea.

C3. Entro il 30 aprile di ogni anno dovra essere approvato dail'Assemblea il bilancio
consuntivo delf'anno precedente.

C4. L'Associazione redige il rendiconto di cassa o il bilancio d'esercizio a norma di quanto
slabilito dall'art. 13, del D.lgs. n. 117/2017 e del decreti ministeriali in materia.

C5. Dopo f'approvazione in Assemblea if Bilancio sard depositato presso il registro unico
nazionale del Terzo settore.

C6. Nei casi previsti dallart. 14 del D.lgs. n. 117/2017, lAssociazione ha ['obbligo di
redigere e adottare il Bilancio sociale.

ART. 18 LIBRI DELL'ASSOCIAZIONE

C1. L'Associazione ha obbligo della tenuta dai seguenti libri sociali:

a} il libro degli associati 0 aderenti;

b} il lbro dei volontari che svolgono le attivita in modo non occasionale;

¢) il kbrodelle adunanze e defle deliberazioni delle assembleg, in cui devono essere trascritti
anche i verbali redatii per atto pubblico;




d) ilfibro delle adunanze e delie deliberazioni del Consiglio direttivo, deli'organo di controllo,
e di eventuali altri organi sociali.

C2. 1 libri degli associati, dei volontari e delle adunanze e deliberazioni assembleari sono

tenuti a cura del Consiglio Direttivo, gli altri a cura dell'organo cui si riferiscono.

C3. Gli associati 0 gli aderenti hanno diritto di esaminare i libr sociali, entro 15 giorni dalla

presentazione della richiesta al Presidente.

ART. 19 CARICHE

C1. I Consiglio Direttivo dura in carica quattro anni. il Presidente, il Vicepresidente, i
Segretario e il Tesoriere, non possono detenere la medesima carica per pili di due mandati
consecutivi. Nel computo del mandati si intendono compresi anche quelli gia iniziati e poi
interrotti per qualsiasi causa.

C2. Tutte le cariche non prevedono alcun compenso, fatta eventualmente eccezione per
I'Addetto contabile e di bilancio e 'Organo di controlo, ove esterni all'associazione.

C3. Ai detentori di cariche sociali spetta esclusivamente il rimborso delle spese sostenute in
relazione all'assolvimento dell'incarico.

C4. Tutti i componenti dell'organo di amministrazione sono scell tra le persone fisiche
associate. Si applica l'articolo 2382 de! codice civile. | titolari di cariche sociali non devonoe
avere riportato condanne penali, passate in giudicato, per reati che comportano |'interdizione
dai pubblici uffici.

Ch. L'Associazione, nei casi previsti dall'art. 14, comma 2, del D.lgs. n. 117/2017, provvede
a pubblicare annualmente e tenere aggiornati nel propric sito internet, gh eventual
emolumenti, compensi o corrispettivi a qualsiasi titolo attribuiti ai componenti degli organi di
amministrazione e controllo nonché ai Dirigenti.

ART. 20 ESTINZIONE O SCIOGLIMENTO

C1. Lo scioglimento dell'Asscciazione SRC pud avvenire con delibera delfAssemblea su
proposta del Consiglio Diretfivo, solo in presenza del voto favorevole di almena i 3/4 (ire
quarti) degli associati. In caso di estinzione o scioglimento, dopo aver provveduto alla
fiquidazione di tutte le passivit e pendenze, i beni residui saranno devoiuti, previo parere
positivo dell'Ufficio del Registro Unico Nazionale (RUN), allAVIS Provinciale di Venezia, salvo
diversa destinazione imposta dalla legge.

ART. 21 DISPOSIZIONI FINALI
C1. Le presenti norme statutarie annullano e sostituiscono ogni alfra norma efo delibera
precedente che abbia pertinenza con il presente Statuto.

ART. 22 RINVIO
G4. Per tutto quanto non previsto dal presente Statuto valgono le norme dello statuto e del
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regolamento delfAVIS Nazionale, e di quelli dell'Avis Regionale Veneto e Avis provinciale
Venezia nonché dalle norme del Codice del Terzo Settore e, in quanto compatibili, del codice
civile e delle alire leggi vigenti in materia,

| ART. 23 NORMA TRANSITORIA
C1. Nelle more dellapprovazione del presente Statuto nei modi e nei termpi di legge, si
applicano le disposizioni del vigente Statuto.

C2. | titolari di cariche sociali mantengono il loro Incarico, salvo dimissioni o altro personale
impedimento, fino alla scadenza naturale del mandato iniziato sotto 1a vigenza dello Statuto
atiualmente in vigore.

C3. Le Avis Comunali che non siano ancora socie o che si costituissero dopo la data di
approvazione del presente Statuto potranno, in qualsiasi momento, richiedere e formalizzare
la propria adesione.

C4. Tulli gli adempimenti legati all'iscrizione al RUNTS, che risultano essere incompatibili con
I'attuale disciplina, trovano applicazione all'operativita de! RUNTS medesimo.
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Copia su supporto informatico conforme al documento originale formato su
supporto cartaceo, ai sensi dell'art. 22 del D.Lgs 82/2005.

Venezia, Mestre il giorno 07 novembre 2022






