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N o STATUTO
CENTRO RICREATIVO COMUNALE PONTREMOLI APS - ENDAS
(At regstrato arsensi e per gh offet det Decrotol egislativo 3 lugho 2017, n.117)

Art.1 - Costituzione

E cosllluilu‘- a norma art. 18 della Costituzione Italiana ¢ degli artt. 36, 37, 38 del C.C. e ai sensi del
D‘;"""“‘ Legislativo 3 luglio 2017, n. 117, I'ente di terzo settore denominato Centro Ricreativo Comunale
APS con sede in Pontremoli affiliato ENDAS, quale rete nazionale, del quale accetta lo Statuto ed i
regolamenti.

Art.2 - Oggetto sociale
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L'ente potra esercitare in via esclusiva o principale una o pil attivita di interesse generale per il
perseguimento, senza scopo di lucro, di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale le attivita aventi ad
oggetto:

a) interyenti e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000, n. 328, e
successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge 5 febbraio 1992, n. 104, e alla
legge 22 giugno 2016, n. 112, e successive modificazioni;

b) prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 14 febbraio 2001,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 giugno 2001, e successive modificazioni;

¢) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e successive
modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalita educativa;

d) interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni dell'ambiente e
all'utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione dell'attivita, esercitata abitualmente,
di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e pericolosi;

e) interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensi del decreto
legislativo 22 gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni;

f) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attivita,
anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di

interesse generale di cui al presente articolo;
g) organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso;

h) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al successo

scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della poverta educativa;

i) servizi strumentali ad enti del Terzo settore resi da enti composti in misura non inferiore al settanta per

cento da enti del Terzo settore;

I) cooperazione allo sviluppo, ai sensi della legge 11 agosto 2014, n. 125, e successive modificazioni;

one ¢ informazione, di promozione, di rappresentanza, di

m) attivitd commerciali, produttive, di educazi ; >, & ;
) i ’ ambito o a favore di filiere del commercio equo
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e solidale, da intendersi come un rapporto commerciale con un produttore operante in un'area economica
svantaggiata, situata, di norma, in un Paese in vig (; sviluppo, sulla base di un accordo di lunga durata
finalizzato a promuovere I'accesso del produttore ol mereato e che preveda il p:np,;mwnlu’di un prezzo equo,
misure di sviluppe in favore del produtiore e l'obbligo (el produttore di garantire condizioni di lavoro sicure,
nel rispetto delle normative nazionali ed internazionali, in modo da permettere ai lavoratori di condurre
un'esistenza libera e dignitosa, ¢ di rispettare i diritti sindacali, nonché di impegnarsi per il contrasto del
lavoro infantile;

n) servizi finalizzati all'inserimento o al reinserimento nel mercato del lavoro dei lavoratori ¢ delfe persone di
cui all'articolo 2. comma 4, del decreto legislativo recante revisione della disciplina in materia di impresa
sociale, di cui all'articolo 1, comma 2, lettera ¢), della legge 6 giugno 2016, n, 1006,

0) alloggio sociale, ai sensi del decreto del Ministero delle infrastrutture del 22 aprile 2008, ¢ successive
madificazioni, nonché ogni altra attivita di carattere residenziale temporanco diretta a soddisfare bisogni
sociali, sanitari, culturali, formativi o lavorativi;

p) agricoltura sociale, ai sensi dell'articolo 2 della legge 18 agosto 2015, n. 141, ¢ successive modificazioni;

q) organizzazione e gestione di attivita sportive dilettantistiche finalizzate alla salute e al benessere anche
richiedendo I'iscrizione al Registro nazionale Coni, impegnandosi ad osservare le norme ¢ i regolamenti del
Coni da cui intendera essere riconosciuta.

r) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 19 agosto 2016,
n. 166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a sosicgno di persone svantaggiate
o di attivita di interesse generale a norma del presente articolo;

s) promozione della cultura della legalita della pace tra i popoli, della nonviolenza ¢ della difesa non armata:

t) promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti dei consumatori e degli
utenti delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo, promozione delle pari opportunita e delle
iniziative di aiuto reciproco, incluse le banche dei tempi di cui all'articolo 27 della legge 8 marzo 2000, n. 53,
e i gruppi di acquisto solidale di cui all'articolo 1, comma 266, della legge 24 dicembre 2007, n. 244;

u) protezione civile ai sensi della legge 24 febbraio 1992, n. 225, e successive modificazioni:

v) riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalita organizzata,

Art.3 — Finalita

L'ente esercitera attivita di interesse generale, anche promuovendo e gestendo attivitd assistenziali, culturali,
turistiche, ricreative, motorio-sportive, sportive dilettantistiche, didattiche, di tutela ambientale e di
prevenzione sanitaria, valorizzando in particolare le iniziative che siano in grado di favorire atteggiamenti e
comportamenti attivi utilizzando i metodi del libero associazionismo.

Impegnarsi nella promozione e nello stimolo delle libere opzioni ideali ¢ politiche dei soci, garantendo
insieme alla dialettica, atteggiamenti o linguaggi al suo interno ¢he non offendano le diverse sensibilita e
convinzioni.

Promuovere direttamente o in collaborazione con altre steutture Endas, lo sviluppo delle iniziative del

presente articolo.

{.to 1l Presidente

(28]



Ric'cr%‘nrc. momenti di confronto con le forze presenti nella societa nella valorizzazione dei diversi modi, con
le istituzioni pubbliche, con gli Enti localj ¢ culturali, turistici, sportivi € sociali per contribuire alla
realizzazione di progetti che si collocano nel quadro di una programmazione territoriale della attivita del
tempo libero e dello sport.

Nello specifico lassociazione organizzerd un luogo di incontro nel quale poter condividere attivita ricreative
rivolte a persone adulte/anziane, del comune di Pontremoli e dei comuni limitrofi, che presentino un buon
grado di autonomia, al fine di favorirne la creazione di momenti di aggregazione e socializzazione, per
prevenire il disagio dovuto alla solitudine. Tali attivita saranno organizzate di concerto con strutture
pubbliche o private, locali o esterne. L’associazione potra inoltre organizzare manifestazioni a carattere
culturale sportivo, associativo, benefico.

Per il conseguimento delle finalitd sociali, l'associazione potra creare strutture proprie o utilizzare, in
convenzione, altre strutture pubbliche o private.

L'associazione opera nell’ ambito provinciale o in altro ambito territoriale con autorizzazione delle
competenti strutture ENN.D.A.S. , direttamente a favore dei soci ed in convenzione con le strutture o iscritti
E.N.D.A.S.; potranno usufruire dei servizi dell'associazione i soci Endas di tutto il territorio nazionale,
purché in regola con il tesseramento dell’ anno in corso.

Art. 4 -1 Soci

Il numero dei soci ¢ illimitato, all'associazione possono aderire persone fisiche, in regola con le norme di
Pubblica Sicurezza, e con il tesseramento E.N.D.A.S. Per 1’ ammissione a socio € necessario compilare la
domanda, su apposito modulo Endas al Consiglio Direttivo, che dovra decidere entro trenta giorni € svolgere
regolarmente attivita di volontariato all’interno della sede del Centro Ricreativo.

Il Socio ¢ tenuto al versamento della quota sociale annuale di tesseramento, stabilita dal Consiglio Direttivo e
delle eventuali integrazioni in relazione alle attivita svolte dall'associazione e stabilite dallo stesso Consiglio;
E' tenuto inoltre all’osservanza dello Statuto, del regolamento interno di funzionamento del Centro Ricreativo
¢ delle deliberazioni prese dagli Organi Sociali dell'Associazione. L'inosservanza di quanto previsto ai
sopracitati commi comporta l'espulsione o la radiazione del socio, cosi come arrecare danni morali o
materiali in qualunque modo all'Associazione.

Il socio potra esaminare i libri sociali, direttamente presso la sede secondo termini e condizioni previste dal

regolamento interno predisposto dal consiglio Direttivo.

Art. 5 Gli organi associativi

Gli organi associativi sono: 1” Assemblea dei soci, il Consiglio Direttivo, il Presidente, il Revisore o I’organo
collegiale di revisione dei conti ( solo se richiesto per legge).

Art. 6 - L’ Assemblea dei soci

L’ Assemblea & composta da tutti i Soci in regola con i versamenti delle quote associative.
L’ Assemblea:

nomina e revoca i componenti degli Organi Sociali, ivi compreso il soggetto incaricato della revisione
dei conti;

approva le linee generali del programma di attivita per 1’ anno sociale;

approva il rendiconto economico-finanziario annuale ( bilancio) e gli stanziamenti per le iniziative
previste;

decide sulle eventuali irregolarita riscontrate dal revisore/i
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delibera sulla responsabilitd dei componen; degli organi sociali ¢ promuove azione di responsabilita
nei loro confronti;

— declibera sull'esclusione degli associati

— apporta modifiche all'atto costitutivo e allo Statuto

— approva eventuali regolamenti dei lavori assemblcari

— delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell'associazione
— delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell'associazione

L'assemblea & convocata dal Consiglio Direttivo con preavviso di almeno dieci giomi mediante avviso
affisso nella sede sociale, o qualunque mezzo anche informatico che ne confermi l'avvenuta ricezione ( e-
mail, whats app, ecc.). Essa & valida in prima convocazione con la presenza di almeno la meta piu uno dei
soci ed in seconda convocazione qualunque sia il numero dei soci presenti. Non € ammesso voto per delega.
L’Assemblea & presieduta da un Presidente nominato dall’Assemblea stessa; le deliberazioni adottate
dovranno essere riportate su un apposito libro dei verbali. Le votazioni sull’argomento all’ ordine del giomo
potranno avvenire a voto palese o a scrutinio segreto, qualora ne faccia richiesta 1/3 dei presenti. Per
deliberare sulle modifiche da apportare allo Statuto dell'associazione o per il cambio di Ente di appartenenza
affiliante ¢ indispensabile la presenza di almeno il 51% (cinquantuno percento) dei soci ed il voto favorevole
dei 3/4 (trequarti) dei presenti. Per deliberare sullo scioglimento dell'associazione, ¢ indispensabile il voto di
almeno 3/4 (trequarti) dei soci.

In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo & devoluto, previo parere positivo dell'Ufficio di
cui all'articolo 45, comma 1, e salva diversa destinazione imposta dalla legge, ad altri enti del Terzo settore
secondo le disposizioni statutarie o dell'organo sociale competente o, in mancanza, alla Fondazione Italia
Sociale. Il parere € reso entro trenta giorni dalla data di ricezione della richiesta che I'ente interessato ¢ tenuto
a inoltrare al predetto Ufficio con raccomandata a/r o secondo le disposizioni previste dal decreto legislativo
7 marzo 2005, n. 82, decorsi i quali il parere si intende reso positivamente. Gli atti di devoluzione del
patrimonio residuo compiuti in assenza o in difformita dal parere sono nulli.

Art. 7 — Consiglio Direttivo

Il C.D. & composto da un minimo di 5 ad un massimo di 15 Consiglieri eletti dall’Assemblea dei soci e
resteranno in carica almeno 4 anni, ai sensi dello Statuto Nazionale E.N.D.A.S. Essi sono rieleggibili. Il
Consiglio Direttivo elegge nel suo seno il Presidente e fissa la responsabilita degli altri Consiglieri in ordine
alle attivita svolte nell'associazione per il conseguimento dei fini Sociali. Il consigliere che non partecipi,
salvo giustificate cause di forza maggiore, a 3 riunioni consecutivamente, viene dichiarato decaduto. Il
Consiglio Direttivo si riunisce ordinariamente una volta ogni 6(sei) mesi e straordinariamente ogni qualvolta
lo ritenga necessario.

Il Consiglio Direttivo redige i programmi di attivita sociale, i rendiconti economico-finanziari e/o bilanci da
sottoporre all’approvazione dell’Assemblea, cura 1’esecuzione delle deliberazioni dell’ Assemblea; decide
inoltre 1’importo della quota annua associativa e le modalita di versamento, stipula tutti gli atti ed i contratti
di ogni genere inerenti l’attivita sociale, delibera circa ’ammissione, la radiazione e I’espulsione dei soci e
svolge ogni altra attivitd necessaria e funzionale alla gestione sociale. Nell’esercizio delle sue funzioni, il
Consiglio Direttivo puo avvalersi di responsabili di settore nominati tra i soci.
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Art, § Prestdente

Yeoside . .
I Presidente ha la rappresentansza lepnle dell'y

NI i ssocinzione, nei rapporti estenni, stipula st inerenti attiviy
dellfassocinzione, ed esteni, quali nd eye P M merenti attivita

nOmE e per conto dell'associnzione: ‘_")""'\’If"'.“l""'"l“l ¢ wwlimu" uu‘ni.t‘um"llli,I(‘u'.'.rllt‘ postali, contratty iu
amministeatore, 1 Presidente uwcnlv‘(in ¢ “||‘ > Jiotiede .“ Consiglio “”"“W“" wolye Je funzioni di
linanviaric © patimoniali al e WO At varinzione) ¢ h‘-nult.; i c'l;uu u'}lul;fu conseyne organizszative,

N Al CCARTIHARL 1) '“"“V” Presidente eniyg 200 (venti) giomi dall’clesione di questi, In caso dj
assenza o impedimento del Presidente titte Jo (; lui mttibuzioni spettano al vicepresidente,

Art. 9 Revivore dei cont (solo ye previsto in hase al fatturato)
Yk‘l"l'i\ cletto nel seno dellassocinzione con le stosse modalita previsie per i membri del Consiglio Direttive
l “".211“.\“_ potrd anche essere collepiale, doved essere composto da 3 membri, Dovra visitare § rcndlu;mi.
l“‘“‘.’d_‘“ prima di sottoporli alla approvazione dell’ Assemblea, dovriv verificare Ja cassa, le attivita e
p\uxswula‘l ¢ redigere una relazione di presentazione all' Assemblen, tulto ¢id dovra essere verbalizzato,
Saranno comunque applicati gli obblighi previsti dall'art, 13 del Deereto Lepislativo 3 luglio 2017, n. 117 .

Art. 10 Amministrazione

L'amministrazione dell'associazione & tenuta in conformitd alle huone regole di contabilita ed economicita e
Pesercizio sociale coincide con I'anno solare, 1 obbligatoria la redazione di un rendiconto economico-
finanziario da presentarsi all’Assemblea per Papprovazione entro i primi sei mesi dell'anno.
Eventuali residui attivi di bilancio saranno destinati come seguc:

® 0% (diceci percento) al fondo di riserva;

® il rimanente a disposizione per iniziative di carattere sociale secondo le finalita statutarie.
E’ fatto assoluto divieto di distribuire utili anche in maniera indiretta, qualora utili vengano realizzati, essi
verranno impicgati per la crescita dell'associazione

Art. 11 Gratuitd degli incarichi

Le cariche associative interne all’associazione sono gratuite, qualora il Consiglio Direttivo decida di
corrispondere rimborsi spese, 0 gettoni di presenza, sempre a titolo di rimborso spesa anche forfetario. questi
dovranno essere concordati ed essere iscritti nel bilancio e comunque conformi alle normative vigenti in
materia,

Art. 12 Patrimonio

L'associazione ha propria autonomia patrimoniale ed amministrativa, il patrimonio ¢ costituito da quote
sociali annue di tesseramento, dai contributi dei soci che fruiscono delle iniziative del Centro, dai contributi
provenienti da strutture o APS E.N.D.A.S. che fruiscono delle iniziative dell'associazione, da eventuali
contributi da Enti pubblici o privati e da tutti i proventi derivanti dalle iniziative del Centro compreso
l'eventuale fondo di riserva, ed inoltre dal patrimonio iniziale stabilito

ai sensi del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117; possono inoltre costituire patrimonio tutte le donazioni,
i lasciti, elargizioni speciali, sia di persone che di Enti pubblici o privati, concesse senza condizioni che

limitano la completa autonomia dell'associazione;

Art. 13 Disposizioni finali

E , - = f.to 11 Presidente
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MO si rimanda allo Statuto nazionale dell’ENN.D.A.S. ed alle

Sente documento, che debba essere apportata in forza di futura
tura dello Statuto Nazionale dell’E.N.D.A.S.
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